ESTADO DO PARA

>% MUNICIPIO DE MARITUBA

i 1l& >REFEITURA MUNICIPAL DE MARITUBA
PROCURADORIA GERAL

MENSAGEM N° 71 /2022 -PMG/PMM Marituba/ PA, 17 de novembro de 2022.
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Excelentissimo Senhor Vereador 25 NOV 2022
ALLAN AUGUSTO MATOS BESTEIRO
M.D - Presidente da Camara Municipal de Marituba/PA. e [kd lo M ,

Secretaria Geral

Senhor Presidente,

Honrado em cumprimenta-lo, sirvo-me do presente para informar-lhe, bem
como para que leve ao conhecimento de seus pares que foi SANCIONADO o Projeto Lei n°
148/2022 de autoria do Poder Legislativo Municipal, transformado na Lei Municipal n°
633/2022 de 17 de novembro de 2022, conforme remessa de via original da referida norma

para o devido arquivamento.

Atenciosamente,

A

HERCULES ROCHA
Procurador Geral
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LEI MUNICIPAL N° 633/2022 Marituba- PA, 17 de Novembro de 2022.

"Dispée sobre o acesso prioritirio das
mulheres vitimas de violéncia, doméstica
em programas de qualificagdo profissional
e técnica."

A Camara Municipal de Marituba aprova e a Prefeita Municipal SANCIONA a seguinte lei:

Art. 1°- Determina que a comprovagao de vitima de violéncia seja feita pela apresentacéo
de cépia da Agao Judicial, transitada em julgado, com base na Lei Maria da Penha.

Art. 2°- Assegurar a essas mulheres condigbes para exercer efetivamente os direitos e
garantias fundamentais que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal, visando o seu
crescimento pessoal, social e profissional, de acordo com habilidades e interesse.

Art. 3° Essa mulher sera avaliada através de diagnéstico profissional por uma equipe
multidisciplinar que posteriormente ira orienta-la quanto ao perfil profissional.

Art. 4°- O Poder Publico firme parcerias com a iniciativa Privadas a fim de oferecer
oportunidades de qualificagéo profissional a essa mulher e viabilizar vagas de emprego
através do SINE e parceiros com Empresas Privadas.

Art. 5°- O encaminhamento para a vaga de emprego serd realizada pelos orgaos
envolvidos no programa.

Art. 6°- As candidatas passarao por um processo seletivo com um apoio de uma equipe
técnica de Recursos Humanos das empresas parceiras.

Art. 7° - As Equipes da Prefeitura e de RH das empresas parceira receberdo treinamento
para atender essas mulheres vitimas de violéncia.

Registrada na Secretaria Municipal deAd ninistragéo, afixada no atrio da sede e no site
oficial da Prefeitura Municipal de M gstg data, em 17 de novembro de 2022.

VIVIANA VIEIRA FONTENELE FERREIRA
Secretaria Munjcipal de Administracéo
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