ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE IGREJINHA

MENSAGEM APRESENTATIVA N° 026/2019.
Igrejinha, 1° de abril de 2019.

Sr. Presidente.
Srs. Lideres de Bancada,
Srs. Vereadores:

Estamos encaminhando o Projeto de Lei n.° 026/2019, que “Altera e inclui
dispositivos na Lei n° 3.898, de 31 de julho de 2007 que “Dispde sobre a implanta¢io do Plano de
Carreira, estabelece o Quadro de Cargos, Remuneragdes e Fungdes Publicas do Municipio™, que
especifica.”.

As alteragdes. aqui sugeridas, sdo necessarias f
alguns cargos e fungdes, ndo acarretando altera¢des nos valore

0 ao art. 16, para a adequagao de
dlha de pagamento.

Pelos fatos apresentados, solicitamos aos [S
favoravelmente e em regime de urgéncia.

gres que apreciem este projeto

Leandro Marcian
Secretario de Admi

Excelentissimo Senhor,

JOAO BATISTA LOPES DOS SANTOS,
DD. Presidente da Camara de Vereadores.
NESTA.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE IGREJINHA

PROJETO DE LEI N° 026/2019.

Altera e inclui dispositivos na Lei n® 3.898, de 31 de
julho de 2007 que “Dispde sobre a implanta¢do do
Plano de Carreira, estabelece o Quadro de Cargos.
Remuneragdes e Fungdes Publicas do Municipio™,
que especifica.

Art. 1° Ficam alterados dispositivos da Lei n® 3.898. de 31 de julho de 2007 que "Dispde
sobre a implanta¢do do Plano de Carreira, estabelece o Quadro de Cargos, Remuneragdes ¢ Fungdes
Publicas do Municipio”, especificamente quanto aos cargos de Chefe de Secdo, Assessor de Gestdo
Municipal I, Assessor de Gestdo Municipal I, Chefe de Setor I, Supervisor de Setor II, Assistente de
Secretaria, Chefe de Setor II e Diretor de Departamento, conforme descri¢do a seguir, junto a Tabela
de Cargos em Comissdo e Fungdes Gratificadas, mencionada no Art. 16, bem como cria o cargo de
Coordenador do Departamento de Agricultura, junto ao mesmo artigo, passando os cargos em
questdo a terem a seguinte redacio:

N° de enoxtingdin Cédigo Codigo de (
cargos/fungiio ¢ CC/FG identificaca
29 (NR) Chefe de Secdo FG-01 31
MRy [ oor daGestio CC-1/FG-1 21
Municipal I
Assessor de Gestao
3 2
16 (NR) Miticipal T CC2/FG-2 12
08 (NR) Chefe de Setor | FG-2 32
15 (NR) Supervisor de Setor 11 CC-2/FG-2 12
14 (NR) Assistente de Secretaria CC-4/FG-4 14 \
10 (NR) Chefe de Setor 11 FG-4 34
07 (NR) Diretor de Departamento CC-7/FG-7 27
|Coordenador do
01 (NR) Departamento de CC(';';':)G'G 16 (NR)”
Agricultura (NR)
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE IGREJINHA

(fl. 02 do Projeto de Lei n® 026/2019, de 1°/04/19)

Art. 2° As atribui¢des do cargo de Coordenador do Departamento de Agricultura estio
descritas no Anexo I, parte integrante da presente Lei e integradas ao Anexo VI da Lei n® 3.898. de
2007, como item 150.

Art. 3° As demais disposigoes da Lei n° 3.898. de 2007 permanecem com sua redagio
inalterada.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicgcio

MUNICIPIO DE /GREJINHA, 1° de abril de 2019.

andro Wilhelm
Prafeito
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE IGREJINHA

ANEXO 1

150 - CARGO EM COMISSAO/FG: COORDENADOR DO DEPARTAMENTO DE
AGRICULTURA

PADRAO DE VENCIMENTO: CC-6/FG-6

ATRIBUICOES: Coordenar as atividades e diretrizes da politica governamental da area da
agricultura em relagdo ao agendamento e atendimento do Programa da Patrulha Mecanizada, de
acordo com os critérios estabelecidos pela legislacdo correspondente e executar outras tarefas
correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:
Geral: carga horaria semanal de 44 horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Instrugdo: ensino fundamental incompleto;
Idade: Minima de 18 anos.

LOTACAOQ: em 6rgios em que sejam necessarias as atividades pro
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Alteragao Lei 3898 Tabela de Cargos e Fungdes de Confianga

DATA 01/0419

CARGO ATUAL N° de Cargos cc Valor Cargo Total CARGO PROPOSTO N° de Cargos cC Valor Cargo Total Diferenca
CHEFE DE SECAQ 32 FG 01 512,55 16.401,60 CHEFE DE SEGAQ 29 FG 01 512,55 14.863,95 | -1.537,65
CHEFE DE SETOR Il 9 FG 04 1.420,17 12.781,53 CHEFE DE SETOR Il 10 FG 04 1.42017 14.201,70 1.420,17
CHEFE DE SETORI 7 FG 02 800,85 5.605,95 CHEFE DE SETOR | 8 FG 02 800,85 6.406,80 800,85
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 8 ccor 4.900,95 39.207,60 DIRETOR DE DEPARTAMENTO 7 cco7 4.900,95 34.306,65 | -4.900,95
ASSISTENTE DE SECRETARIA 15 CCco4 3.024,39 45.365,85 ASSISTENTE DE SECRETARIA 14 Ccco4 3.024,39 42.341,46 | -3.024,39
ASSESSOR DE GESTAQ MUNIICPAL | 11 cco1 1.694,45 18.638,95 | ASSESSOR DE GESTAO MUNIICPAL | 10 CCco1 1.694,45 16.944,50 | -1.694 45
ASSESSOR DE GESTAQ MUNICPAL II 15 Ccco2 2.267.81 34.017,15 ASSESSOR DE GESTAO MUNIICPAL i 16 cco2 2.267.81 36.284,96 | 2.267,81
SUPERVISOR DE SETOR Il 14 Ccco02 2.267,81 31.749,34 SUPERVISOR DE SETOR Il 15 CC 02 2.267,81 34.01715 | 2.267,81 |

COORDENADOR DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA 1 CC 06 3.970.61 3.970,61 3.970,61

TOTAL DAS >_.._.mz|>mmmm 203.767,97 TOTAL DAS ALTERAGOES 203.337,78 | -430,19
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