ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE IGREJINHA

MENSAGEM APRESENTATIVA N° 001/2021.
Igrejinha, 04 de janeiro de 2021.

Sr. Presidente,
Srs. Lideres de Bancada,
Srs. Vereadores:

Estamos encaminhando o Projeto de Lei n.° 001/2021, que “Altera dispositivos
na Lei n® 3.924, de 20 de dezembro de 2007, que "Estabelece nova estrutura administrativa na
Prefeitura Municipal de Igrejinha.", que especifica.

As alteragdes sugeridas visam adequar e aprimorar a estrutura, principalmente
de trés orgdos da Prefeitura, que sdo:
- O Departamento de Desporto passa a integrar o Gabinete do Vice-Prefeito, tendo em vista que o
histérico do vice-prefeito estd ligado 4 atividade esportiva, bem como ha a necessidade de readequacio
de algumas atividades e competi¢cdes. Salientamos que esta alteragio confere ao Vice-Prefeito
atribui¢des, poderes e hierarquia equivalentes a de Secretério para a condugéo da politica municipal de
desporto;
- O Departamento de Administragdo de Pessoal passa a fazer parte da Secretaria de Finangas, com a
finalidade de organizar internamente o setor; e
- O Departamento de Habitag¢do migrara para a Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente, em razio
do compartilhamento de informagdes, especialmente visando a regulariza¢do fundiaria.

Também estd sendo proposta a inclusdo do Servigo de Inspe¢io Municipal —
SIM, junto a Secretaria de Agricultura, uma vez que o referido servigo nio estava mencionado na
estrutura.

As demais alteragdes que se referem a Secretaria de Administragio e
Desenvolvimento Econémico, Assessoria Juridica, Secretaria de Turismo e Cultura e Secretaria de
Desenvolvimento Social sdo apenas adequagdes técnicas de denominagao ou atribuigdes.

Pelos fatos apresentados, solicitamos aos Senhores que apreciem este projeto
favoravelmente e em regime de urgéncia.

Atenciosamente,

Joel Leandro Wilhelm Leandro 1 rlle
Secretario de Administragdo e te
Desenvolvimento Econdmico

Excelentissimo Senhor,

WILLIAN DA SILVA PROCKSCH,
DD. Presidente da Camara de Vereadores.
NESTA. '
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE IGREJINHA

PROJETO DE LEI N° 001/2021.

Altera dispositivos na Lei n° 3.924, de 20 de dezembro de
2007, que "Estabelece nova estrutura administrativa na
Prefeitura Municipal de Igrejinha.", que especifica.

Art. 1° Ficam alterados dispositivos na Lei n° 3.924, de 20 de dezembro de 2007 que
"Estabelece nova estrutura administrativa na Prefeitura de Igrejinha.", com segue:

I - Fica alterado o item 1.1 — Gabinete do Vice-Prefeito, inciso I do art. 1°, que passa a ter a
seguinte denominacfo e estrutura:
i e T

1.1 — Gabinete do Vice-Prefeito.
1.1.1 — Departamento de Desporto; (NR)
1.1.1.1- Setor de Desporto.” (NR)

IT — Fica alterado o item 2 — Secretaria de Administragio e Desenvolvimento Econémico,

inciso II do art. 1° que passa a ter a seguinte denominagio e estrutura:
G ™ R 1S VAT BASG 54 545 A Ssumes e e P AR o B s e AR PO S eSS S ek

2 - Secretaria de Administragdo e Desenvolvimento Econdmico:
2.0.1 - Assessoria Técnica.
2.0.2 - Assessoria Técnica Administrativa.
2.0.3 — Assessoria Técnica de Desenvolvimento Econémico.
2.1 - Departamento Técnico Administrativo.
2.2 - Departamento de Compras ¢ Licitagdes:
2.0.4 - Assessoria de Contratos e Licitagdes.
2.2.1 - Setor de Compras e Licitagdes.
2.3 - Departamento de Patrimdnio:
2.3.1 - Setor de Patriménio;
2.3.2 - Setor de Almoxarifado.
2.4 - Departamento de Legislagdo.
2.5 - Departamento de Empreendedorismo: (NR)
2.5.1 - Sala do Empreendedor. (NR)
2.6 - Departamento de Desenvolvimento Econémico.” (NR)

IIl — O item 3 — Secretaria de Finangas, inciso II do art. 1° passa a ter a seguinte
denominagéo e estrutura:

-- continua -- )
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE IGREJINHA

(fl. 02 do Projeto de Lei n° 001, de 04/01/21)

3 - Secretaria de Finangas:

3.1 - Departamento Contabil:
3.0.1 - Assessoria Contabil.
3.2 - Departamento Financeiro.
3.3 - Departamento Fiscal.
3.0.2 - Assessoria de Tributos e Fiscalizagdo.

3.4 - Departamento de Administrac¢io de Pessoal: (NR)
3.4.1 - Setor de Pessoal.” (NR)

IV — O item 5 Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura, inciso II do art. 1° passa a ter a
seguinte denominagéo ¢ estrutura:
"Art. 1°

............................................................................................................................................

....................................................................................................................................

5 - Secretaria de Turismo e Cultura: (NR)
5.0.1 - Assessoria de Produgdo Turistica.
5.1 - Departamento de Turismo:
5.1.1 - Setor de Turismo.
5.2 - Departamento de Cultura.”

V - O item 6 — Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente, inciso II do art. 1° passa a ter
a seguinte estrutura:
"Art. 1°

6 - Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente:
6.0.1 - Assessoria de Planejamento;
6.0.2 - Assisténcia de Planejamento.
6.1 - Departamento de Planejamento:
6.0.3 - Assessoria Técnica em Engenharia;
6.1.1 - Setor de Engenharia.
6.0.4 - Assessoria Técnica em Urbanismo;
6.0.5 - Assessoria de Cadastro Imobiliario;
6.0.6 - Assessoria de Fiscalizagio.
6.1.2 - Setor de Urbanismo.
6.2 - Departamento de Meio Ambiente:
6.0.7 - Assessoria de Meio Ambiente.
6.0.8 - Assessoria de Bem-Estar Animal.
6.3 - Departamento de Habitac¢io: (NR)
6.3.1 - Assessoria de Habitacdo. (NR)”

-- continua -- ‘
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE IGREJINHA

(fl. 03 do Projeto de Lei n® 001, de 04/01/21)

VI - O item 9 — Secretaria de Agricultura, inciso II do art. 1° passa a ter a seguinte

estrutura:

9 - Secretaria de Agricultura:

9.1 - Departamento de Agricultura.

9.2 - Departamento de Obras e Servigos do Interior:
9.2.1 - Setor de Estradas.

9.3 — Servico de Inspe¢dao Municipal — SIM. (NR)

VII - Fica alterado o item 10 — Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitac#o, inciso I do
art. 1°, que passa a ter a seguinte denominagio e estrutura:
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10 - Secretaria de Desenvolvimento Social: (NR)
10.1 - Servico de Prote¢do Social Basica, através da unidade CRAS. (NR)
10.2 - Servico de Prote¢io Social Especial, através da unidade CREAS: (NR)
10.2.1 — Protecdo Social Especial de Média Complexidade; (NR)
10.2.2 - Protecdo Social Especial de Alta Complexidade.” (NR)

VIII - A redagdo das competéncias do item 1.1, Gabinete do Vice-Prefeito, paragrafo
unico, art. 2° fica alterada, passando a ser a seguinte:
AT BT s nsvasunons s bt s o 548 s 3 S 3 S BB BN S NS W e TR 5 SR TR AR
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1.1 - Ao Gabinete do Vice-Prefeito compete assistir o Vice-Prefeito no exame dos assuntos
politicos e administrativos, no recebimento dos processos e demais documentos submetidos a sua
deliberagdo; assistir o Vice-Prefeito em suas relagdes com autoridades e com o publico em geral;
prover a seguranca do Vice-Prefeito; providenciar a representagdo civil e militar do Vice-Prefeito;
assessorar o Vice-Prefeito no que concerne aos assuntos politicos, sociais e econdmicos; preparar
as audiéncias do Vice-Prefeito; promover o atendimento dos servigos concernentes a administragdo
financeira, de pessoal, material e servi¢os gerais; fomentar atividades desportivas, criando e
coordenando programas nas diversas modalidades de esportes e exercer outras atividades
correlatas. (NR)
1.1.1 - Ao Departamento de Desporto compete fomentar e coordenar praticas desportivas,
explorando suas multiplas possibilidades, direcionando os trabalhos de modo a caracterizar a
acio competitiva, bem como implantar mecanismos nos quais a alegria e o prazer ocorram e
contribuam na participacio efetiva e igualitiria a fim de promover o desenvolvimento
biopsicossocial da comunidade. (NR)
1.1.1.1 - Ao Setor de Desporto compete dar suporte a execugiio de atividades desportivas, nas
diversas modalidades e atender as diferentes faixas etarias, incentivar a pratica de esportes,
considerando as diferencas individuais; garantir 2 comunidade o direito a participacdo no
processo de construcio das agdes referentes ao esporte; coordenar projetos, programas e

-- continua --
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(fl. 04 do Projeto de Lei n® 001, de 04/01/21)

acdes esportivas e providenciar a infra-estrutura adequada; implantar e conservar espacos
destinados a pratica esportiva, suprir necessidades quanto a equipamentos e materiais;
auxiliar na elaboracio e coordenar projetos envolvendo escolas municipais e estaduais, a fim
de promover integracio, saiide e bem-estar; firmar intercambios esportivos a nivel estadual e
regional; manter, expandir ou criar areas destinadas a pritica de esportes; articular a
formacio de liga esportiva a nivel regional com o objetivo de desencadear ag¢des de cunho
esportivo; providenciar a criacdo de conselho ou comissio municipal de esporte; oportunizar
a formacio esportiva, através de modelos de escolas, e viabilizar a identifica¢io de talentos;
gestionar recursos junto a Orgios competentes e empresas privadas para implantar
programas e projetos esportivos; elaborar o calendirio da programacio anual das atividades
esportivas.” (NR)

IX - A redagdo das competéncias do item 1.4, Assessoria Juridica, paragrafo unico, art. 2°
fica alterada, passando a ser a seguinte:
“Art. 2°

1.4 A Assessoria Juridica cabe a assisténcia Juridica ao Prefeito; a emissdo de pareceres; a
defesa dos direitos e interesses do Municipio; estudar, revisar e elaborar minutas de
termos de compromisso e de responsabilidade, contratos de concessido, locacio,
comodato, loteamento, convénios e outros atos que fizerem necessirios a sua
legalizacdo; estudos de natureza juridica, com vistas a atualizagfo de legislagdo municipal;
assessorar e auxiliar na interpretacdo juridica das Leis Municipais junto aos setores
competentes; representar a Municipalidade, como Procurador; efetivar a cobranca
amigavel ou judicial da Divida Ativa; examinar, sob aspecto juridico, todos os atos
praticados nas secretarias municipais, bem como a situacio do Pessoal, seus direitos,
deveres e pagamento de vantagens; estudar, redigir ou minutar desapropriagoes,
dacdes em pagamentos, compras e vendas, permutas, doacdes, transferéncias de
dominio e outros titulos; atender a consultas, no Ambito administrativo, sobre
questdes juridicas; executar tarefas afins.” (NR)

X - A redagdo das competéncias do item 2, Secretaria Administracio e Desenvolvimento
Econdmico, art. 3° fica alterada, passando a ser a seguinte:

“2 - Secretaria de Administragdo e Desenvolvimento Econdmico

Art. 3° A Secretaria de Administragdo e Desenvolvimento Econémico compete centralizar as
atividades administrativas relacionadas com materiais, administracdo de bens patrimoniais,
correspondéncias, elaboracdo de atos, preparagdo de atos para processos e despacho final, lavratura
de contratos, registro e publicagido de Leis, Decretos, Portarias, assentamento de fatos relacionados
com a vida profissional dos servidores; também promover o desenvolvimento econdmico do

Municipio, através do fomento a induastria e comércio, visando a implantagdo ou expansido de
negocios.

-- continua --
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE IGREJINHA

(fl. 05 do Projeto de Lei n° 001, de 04/01/21)

Parigrafo wnico. E de competéncia da Secretaria de Administragio e Desenvolvimento
Econdmico, observada sua estrutura, o seguinte:

2.0.1 - A Assessoria Técnica compete acompanhamento e avaliagdo da execugdo de trabalhos
relacionados com projetos de diversas areas da administragdo publica municipal, bem como de
fiscalizagdo e controle de servigos contratados nas suas diversas fases de desenvolvimento.

2.0.2 - A Assessoria Técnica Administrativa compete prestar assessoria técnica dos servigos
administrativos; planejando, organizando e acompanhando a execug@o dos servigcos e rotinas
relacionadas as areas efou licitagGes, protocolo, patrimdnio, almoxarifado, e legislacdo para
assegurar o processamento regular das atividades e contribuir para as tramitagdes rapidas de
informagdes entre as diversas unidades da municipalidade.

2.0.3 - A Assessoria Técnica do Desenvolvimento Econdmico compete desenvolver projetos
voltados ao desenvolvimento econdmico do Municipio, explorando suas multiplas possibilidades,
assessorando tecnicamente o Secretario nas questdes do desenvolvimento econdémico,
desenvolvendo projetos e agdes para a instalagdo e ampliagdo de negdcios na area industrial,
comercial, propondo ao Executivo, medidas de prote¢do, apoio e incentivos a instalagdo de
empresas, realizagio de obras de infraestrutura entre outras.

2.1 - Ao Departamento Técnico Administrativo compete executar o servigo de protocolo de
documentos enderecados a Prefeitura e controlar sua movimentagdo; a atividade de telefonia,
recepgdo de publico em geral, receber e fazer circular as correspondéncias recebidas no prédio da
Administragdo Central, enviar correspondéncias; manter em ordem o registro e zelar pela adequada
guarda e conservagdo de documentos no Arquivo Inativo Municipal; executar os servigos de copa e
limpeza do prédio da Administragdo Central.

2.2 - Ao Departamento de Compras e Licitagdes compete coordenar a execugdo das atividades de
administragio de suprimento de materiais; propor instrugdes relativas a compras; analisar os
processos de compras; analisar e aprovar os processos de licitagdes, coordenar a abertura de
propostas apresentadas as licitagGes; analisar e aprovar os processos de compras via licitagio.

2.0.4 - A Assessoria de Contratos e Licitagdes compete a responsabilidade pelo assessoramento e
supervisdo de todos os procedimentos de compras, contratos e processos de licitagdes da
Administragdo Municipal.

2.2.1 - Ao Setor de Compras e Licitagdes compete executar os servigos de administragdo de
materiais; estudar e propor instrugdes relativas as compras; coordenar as compras; coordenar a
atividade de montagem dos processos de licitagdes, de abertura de propostas apresentadas as
licitagdes e preparar processos de compras de materiais; organizar e manter atualizado o registro de
fornecedores, bem como os pregos correntes de material de mercado; controlar os prazos de entrega
dos materiais adquiridos, supervisionar o recebimento dos materiais; elaborar planilha de controle
de compromissos financeiros gerados pelas compras, dando conhecimento a Secretaria de Finangas.
2.3 - Ao Departamento de Patrimonio compete coordenar as atividades voltadas ao controle dos
bens moveis e imoveis do ativo fixo, responsaveis pela guarda e utilizagdo, sua movimentagio,
registros e baixas. Coordenar as atividades do almoxarifado tais como conferéncia, armazenamento,
guarda, conservagao, distribuigao, controle, codificagdo, especificagiio e padronizacao de materiais
e equipamentos.
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2.3.1 - Ao Setor de Patrimdnio compete executar inventarios periodicos dos bens do Municipio;
manter controle de entrada e saida de bens, assim como a troca dos mesmos de setor; zelar pelo
patriménio Publico, informar ao setor de Contabilidade sobre aquisicdes, cessdes, permutas,
alienagOes, baixas, reavaliagdes ou qualquer alteragdo havida; manter a guarda de escrituras,
registros, arquivos e relagdo atualizada dos bens imdveis da Prefeitura Municipal; realizar tarefas
afins.

2.3.2 - Ao Setor de Almoxarifado compete executar as atividades do almoxarifado da Prefeitura tais
como: conferéncia, armazenamento, guarda, conservagdo, distribuigdo, controle, codificagdo,
especificagdo e padronizacio de materiais e equipamentos; manter escrituragdo centralizada e
atualizada dos materiais, providenciando para que se conserve sempre em estoque quantidades
correspondentes as necessidades das unidades requisitadas, de acordo com os niveis pré-fixados;
reunir e fornecer elementos informativos e estatisticos sobre o consumo de materiais que facilitem
o estudo de previsdes anuais, auxiliem na elaboragio de projetos, execugédo de obras e manutengio
de equipamentos.

2.4 - Ao Departamento de Legislagdo compete executar a publicagdo de Leis, Portarias, Decretos,
Ordens de Servico e outros, efetuar relatorios solicitados; manter sobre sua guarda e
responsabilidade os originais de Leis; reunir dados e informag&es sobre Leis, Decretos e demais
atos normativos Federais e Estaduais que interessem diretamente ao Municipio; revisar, atualizar
e consolidar a legisla¢io municipal; elaborar anteprojetos e projetos de leis e decretos. (NR)
2.5 - Ao Departamento de Empreendedorismo (NR) compete coordenar a implantagdo de
programas e projetos que visem o fomento da expansdo industrial e comercial para impulsionar a
economia local; criar diferenciais competitivos, atraindo novos investimentos para que a geragdo de
emprego e renda possa auxiliar na fixagdo da comunidade, oportunizando melhoria de qualidade de
vida; apoiar empreendimentos empresariais, associativos, individuais, comunitarios, urbanos,
promovendo uma nova dindmica de integragdo socio-econdmica.

2.5.1 — A Sala de Empreendedor (NR) compete coordenar atividades especificas da area,
participando do planejamento e operacionalizagdo das agdes, assim como, avaliar as atividades para
certificar-se da regularidade no desenvolvimento do processo, realizando estudos e pesquisas,
utilizando documentac@o e outras fontes de informagdes, analisando os resultados de métodos
utilizados para atualizar e ampliar o proprio campo de conhecimentos.

2.6 - Ao Departamento de Desenvolvimento Econdmico (NR) compete promover as atividades
industriais no Municipio; atrair novos investidores, através de adequadas politicas tributarias e
fiscais; sugerir medidas capazes de incrementar incentivos fiscais as inddstrias pioneiras e de
interesse local e regional; promover, periodicamente, exposi¢des, feiras e outras atividades
promocionais da industria municipal; executar outras atividades correlatas.”

XI - Fica alterada a redagdo das competéncias do item 3, Secretaria de Finangas,
especificamente o caput do art. 4°, e também incluindo-se o subitem 3.4, com a seguinte redagéo:

“Art. 4° Art. 4° A Secretaria de Finangas compete realizar os programas financeiros, a elaboragio

de proposta orgamentaria, o controle do orgamento, o processamento contabil de receita e da

despesa, a aplicagdo das Leis Fiscais e todas as atividades relativas a lancamentos de tributos e

arrecadagdo de rendas Municipais, fiscalizagdo dos contribuintes, recebimento, guarda e

movimentacio de bens de valor, e centralizar as atividades administrativas relacionadas com o

sistema de pessoal. (NR)
-- continua -- F
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3.4 - Ao Departamento de Administracio de Pessoal compete coordenar as atividades da drea
de administrac¢io de pessoal, processos de admissiio e exoneracio de servidores, registros de
servidores, folha de pagamento, férias, controle do ponto e das questdes de natureza juridica
em geral. (NR)

3.4.1 - Ao Setor de Pessoal compete organizar a escala anual de férias dos servidores;
despachar processos e emitir pareceres sobre assuntos relativos a vida funcional e financeira
dos servidores municipais; fornecer certidées de contagem de servico a pedido dos
interessados; efetuar registro de ingresso dos novos servidores; manter defini¢oes formais a
respeito de todos os cargos e funcdes existentes; manter vencimento e vantagens funcionais
formalmente institucionalizadas; manter o cadastro financeiro e funcional dos servidores
atualizados, mediante registros de todos os atos ligados ao pessoal; controlar a frequéncia do
pessoal através de livro ou cartio ponto; confeccionar folha de pagamento; efetuar
desligamento de servidor e calcular as respectivas parcelas rescisorias.” (NR)

XII - Fica alterada a redac¢do das competéncias do item 5. Secretaria de Turismo, Esporte e
Cultura, art. 6°, que passa a ser a seguinte:
“5 - Secretaria de Turismo e Cultura (NR)
Art. 6° A Secretaria de Turismo e Cultura (NR) compete planejar, gerenciar e executar as
politicas voltadas para o fomento das atividades e das pesquisas referente ao turismo, bem como
fomentar atividades culturais, criando e coordenando atividades nas diversas modalidades.
Paragrafo unico. E de competéncia da Secretaria de Turismo e Cultura, observada sua estrutura,
o seguinte: (NR)
5.0.1 - A Assessoria de Producdo Turistica compete desenvolver projetos voltados ao fomento do
turismo do Municipio, explorando suas multiplas possibilidades; assessorar tecnicamente o
Secretério nas questdes do Turismo.
5.1 - Ao Departamento de Turismo compete fomentar e coordenar praticas de turismo, explorando
suas multiplas possibilidades, direcionando os trabalhos de modo a caracterizar a agdo turistica,
bem como implantar mecanismos nos quais a alegria e o prazer ocorram e contribuam na
participacdo efetiva e igualitaria, a fim de promover o desenvolvimento biopsicossocial da
comunidade.
5.1.1 - Ao Setor de Turismo compete criar condigdes para o desenvolvimento de atividades
turisticas, dando o apoio necessario e os incentivos compativeis com a realidade municipal; buscar
o envolvimento dos demais 6rgéios municipais para a execucfio de atividades basicas de apoio ao
servigo turistico; promover a conscientizagdo, o envolvimento dos diversos segmentos da
comunidade nas atividades turisticas; executar trabalhos, de forma integrada, com o servi¢co de
promogdes, com a finalidade de envolver demais atividades econdmicas na questdo do turismo;
executar outras atividades correlatas.
5.2 - Ao Departamento de Cultura compete fomentar préticas culturais, explorando suas multiplas
possibilidades, direcionando os trabalhos de modo a descaracterizar a agdo meramente competitiva,
implantando mecanismos nos quais a alegria e o prazer ocorram e contribuam na participagio
efetiva e igualitaria, a fim de promover o desenvolvimento biopsicossocial da comunidade.”
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XIII - A redacio das competéncias do item 6, Secretaria de Planejamento e Meio

Ambiente, especificamente o caput do art. 7°, e também incluindo-se o subitem 6.3 passa a ser a

seguinte:

“Art. 7° A Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente compete coordenar o desenvolvimento do
Planejamento Plurianual do Municipio; a implantagio de programas e projetos em conjunto com a
equipe de Secretarios e demais Coordenadores; estabelecer normas de ordem publica e interesse
social que regulem o uso da propriedade urbana em prol do bem coletivo, da seguranga e do bem-
estar da populagdo; elaboragdo, implantagdo e manutengdo do Plano Diretor; manutengdo e
atualizagio do Cadastro Imobiliario Fiscal, expedigdo de carnés de IPTU bem como atualizagio de
valores do mesmo; planejamento e desenvolvimento do Municipio; plangjamento e
desenvolvimento de politicas publicas para habitagdo popular e/ou interesse social; captagdo de
recursos financeiros para o desenvolvimento do Municipio; cumprir e fazer cumprir a legislagdo
que regulamenta a preservagdo do Meio Ambiente; realizar estudo Ambiental e respectivo impacto
relacionados a localizagéo, instalagdo, operagdo e ampliagdo de uma atividade ou empreendimento;
emitir relatorio ambiental, plano e projeto de controle ambiental, relatorio ambiental preliminar,
diagnéstico ambiental, plano de manejo, plano de recuperagdo de drea degradada e analise
preliminar de risco; o licenciamento ambiental de empreendimentos e atividades de impacto
ambiental local e daquelas que lhes forem delegadas pelo Estado por instrumento legal ou
convénio; expedir as seguintes licengas:

I - Licenga Prévia (LP);

Il - Licencga de Instalagio (LI);

[II - Licenga de Operagdo (LLO).

Definir procedimentos especificos para as licengas ambientais, observadas a natureza,
caracteristicas e¢ peculiaridades da atividade ou empreendimento e, ainda, a compatibilizagdo do
processo de licenciamento com as etapas de planejamento, implantagdo e operagao, realizar a
implantac¢io e a manutenciio dos programas, projetos e servicos de protecio basica,
em consonincia com Politica Nacional de Habita¢io no dmbito do Municipio de
Igrejinha/RS. (NR)

Paragrafo unico

6.3 - Ao Departamento de Habita¢io compete coordenar, elaborar e executar a politica
municipal de habita¢io, programas de construcio de casas populares; urbanizacio, controle e
legalizacio de loteamentos populares; desenvolver estudos referente a projetos, convénios e
acompanhamentos no controle de programas habitacionais; gerir o Fundo Local de
Habitacdo de Interesse Social e propor politicas de aplica¢io dos seus recursos; firmar
convénios e contratos, inclusive de empréstimos, juntamente com o Prefeito Municipal,
referentes aos recursos administrados pelo Fundo; manter e administrar os loteamentos
habitacionais populares implantados pelo municipio; executar outras atividades correlatas e
que lhe venham ser legalmente conferidas, no ambito de sua competéncia.

6.3.1 - A Assessoria de Habitacio compete promover a elaboragiio de estudos prévios,
anteprojetos no dominio da habitacio de iniciativa municipal; manutencio de agdes de
organiza¢io, transferéncia, assentamento e ordenamento na ocupacio de lotes urbanizados
nos loteamentos especiais populares; reassentamento de familias em dreas urbanizadas pelo
municipio; emissiio das prestacdes a serem pagas pelos mutuarios; emissio de relatérios de
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divida, quando este for solicitado pelo mutuario; renegociacio de parcelas em atraso;
notificacoes extra-judiciais; realizacao de distratos; confecciio de termos de ocupacio de lotes
urbanizados dotados de infraestrutura basica com op¢ido de compra; inscricdes para sorteio
de lotes urbanizados populares; emissio de contratos com novos mutuarios; apoio no
reassentamento de familias em caso de reintegracio de posse de areas piblicas;
encaminhamento de escrituras; manuten¢io do banco de dados com inscri¢des para sorteios
de lotes populares; promocio de acdes dentro do Departamento de Habitacio em consonincia
com 0 Plano Municipal de Habitacao de Interesse Social; estabelecimento, de acordo com as
diretrizes do Plano Diretor do municipio, programas destinados a facilitar o acesso da
populacio de baixa renda a habitacio, bem como a melhoria da moradia e das condigdes de
habitabilidade como elemento essencial no atendimento do principio da funcio social da
cidade; promocio de programas de habitacio popular em articulagio com os orgios federais,
regionais e estaduais, como também através de consércios e pelas organizac¢des da sociedade
civil; estimulo a iniciativa privada para contribuir na melhoria das condi¢oes habitacionais e
aumentar a oferta de moradias adequadas e compativeis com a capacidade econéomica da
populacio; estimulo a pesquisa de formas alternativas de constru¢io, possibilitando a
redu¢io dos custos, em conjunto com a area técnica; estimulo e implantacio do sistema de
autogestiao nos conjuntos e niicleos habitacionais.”(NR)

XIV — A redagdo das competéncias do item 9, Secretaria de Agricultura, especificamente o
caput do art. 9°-A, e também incluindo-se o subitem 9.3 passando a ser a seguinte:

“9 - Secretaria de Agricultura

Art. 9°-A A Secretaria de Agricultura compete planejar, gerenciar e executar as politicas voltadas

para o fomento das atividades e das pesquisas da agricultura e da pecuéria, promover a sinaliza¢do

e conservagdo das estradas do interior do Municipio, exercer a inspegiio e fiscalizacio industrial

e sanitiria de produtos de origem anima em todo o territério do Municipio.(NR)

PArAPYAI0 WIMCO: ooy oo momsss mss s s o e s A S SRS e s e bbb msoneacsmanmnommas
9.3 Ao Servico de Inspecio Municipal compete a inspecio e fiscalizaciio industrial e sanitaria
dos produtos de origem animal, comestiveis ou nio comestiveis, sejam ou nio adicionados de
produtos vegetais, preparados, transformados, manipulados, recebidos, acondicionados,
depositados e em transito no territorio municipal, em conjunto com as demais entidades
federadas, nos termos do art. 23, inciso Il da Constitui¢io Federal.”

XV - A redagdo das competéncias do item 10, Secretaria de Desenvolvimento Social e
Habitagdo, art. 9°-B, passa a ser a seguinte:

“Art. 9°-B A Secretaria de Desenvolvimento Social (NR) compete realizar a implantagdo € a

manutengdo dos programas, projetos e servigos de protegdo basica, em consondncia com a Politica

Nacional de Assisténcia Social.

Paragrafo unico. E de competéncia da Secretaria de Desenvolvimento Social (NR), observada sua

estrutura, o seguinte:

10.1 - Ao Servigo de Protegdo Social Basica, através da unidade CRAS, compete a organizacgio e

oferta dos servigos que visam prevenir as situagdes de risco, refor¢ar a importancia do papel da

familia como referéncia para cada um de seus integrantes e fortalecer os vinculos comunitarios. A
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equipe técnica também realiza a busca ativa das familias, identificando vulnerabilidades e
potencialidades, permitindo assim compreender melhor a realidade social, para nela atuar.
Programas e projetos desenvolvidos pelo CRAS:

1. PAIF - Servico de Protegdo e Atendimento Integral a Familias e Individuos. O PAIF consiste no
trabalho social com as familias, de carater continuado, com a finalidade de fortalecer a fungdo
protetiva da familia e fortalecer seus vinculos, identificar e desenvolver as potencialidades,
promovendo acesso a beneficios, programas de transferéncia de renda e servigos socioassistenciais.
As agdes com as familias sdo desenvolvidas através de encontros semanais, a partir da formacgao de
grupos de convivéncia. A equipe volante do CRAS atende os grupos nas seguintes comunidades:
Acécias, Cohab e Morada Verde. NA sede do CRAS atende-se os usudrios dos bairros Vila Nova,
Bom Pastor e Viaduto. As atividades desenvolveram através de oficinas, orientagdo social e
ginastica postural promovendo espago para troca de experiéncia, expressdo das dificuldades e
reconhecimento de potencialidades das familias.

2. Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Adolescentes. Espago de convivéncia
para adolescentes de 12 a 16 anos, com atendimento diério, no turno inverso ao escolar. O objetivo
é prevenir a ocorréncia de situagdo de risco social, promover as trocas culturais e de vivéncia,
fortalecer a convivéncia familiar e comunitaria, incentivar a permanéncia do adolescente na escola.
As atividades sdo realizadas em grupo e se desenvolvem através de oficinas que promovam
atividades ludicas e emancipatorias, bem como orientagéo social.

3. PETI -Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil: O PETI é o programa nacional de
enfrentamento as situagdes de trabalho de criangas e adolescentes. As agdes visam o resgate da
cidadania e promogdo de direitos de seus usudrios, bem como a inclusao social de suas familias. O
objetivo ¢ contribuir para erradicagdo de todas as formas de trabalho infantil no pais. Quando
identificados esse publico é incluido no servigo Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos do
CRAS.

4. Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Idosos. Espago de convivéncia para
idosos, que tem por objetivo contribuir para o processo de envelhecimento ativo, saudavel e
autdnomo, desenvolver autonomia e a sociabilidade a partir da troca de experiéncias. O
atendimento aos idosos se realiza através de nove grupos de convivéncia nos seguintes bairros: Vila
Nova, XV de Novembro, Cohab, Viaduto, Morada Verde, Centro, Bom Pastor e um grupo rural da
Serra Grande. Semanalmente os idosos se reinem e desenvolvem atividades fisicas e recreativas,
danga, artesanato, bingo, hidroginastica e orientagdo social.

10.2 - Ao Servigo de Protegio Social Especial, através da unidade CREAS (Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social), compete a organizagdo e a oferta de servigos, programas e
projetos de carater especializado, que tem por objetivo contribuir para a reconstrugdo de vinculos
familiares e comunitérios, o fortalecimento de potencialidades e aquisi¢oes e a protegao de familias
e individuos para o enfrentamento das situagdes de risco pessoal e social, por violagio de direitos.
Na organizagdo das agdes de Protegdo Social Especial ¢ preciso entender que o contexto
socioecondmico, politico, histérico e cultural pode incidir sobre as relagdes familiares,
comunitarias e sociais, gerando conflitos, tensdes e rupturas, demandando assim, trabalho social
especializado. A Protegdo Social Especial organiza-se sob dois niveis de complexidade: Prote¢éo

Social Especial de Média Complexidade (PSE/MC) e Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade (PSE/AC).
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10.2.1 - Prote¢do Social Especial de Média Complexidade organiza a oferta de servigos, programas
e projetos de carater especializado que requerem maior estrutura técnica e operativa, com
competéncias e atribuicdes definidas, destinadas ao atendimento a familias e individuos em
situagdo de risco pessoal e social, por violagdo de direitos. Devido & natureza e ao agravamento
destas situagdes, implica acompanhamento especializado, individualizado, continuado e articulado
com a rede. Este trabalho é executado no CREAS.

10.2.2 - Proteg¢do Social Especial de Alta Complexidade tem como objetivo a oferta de servigo
especializado, em diferentes modalidades e equipamentos, com vistas a afiangar seguranga de
acolhida a individuos e/ou familias afastados temporariamente do nlicleo familiar e/ou comunitarios
de origem. Sdo os abrigos, casas de acolhidas, Casa Lar, Casas de Passagem e outros.”

Art. 2° As demais disposi¢oes da Lei n° 3.924, de 2007 permanecem com a redacdo

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo em seus efeitos a 1°

de janeiro de 2021.
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