'(p/@fez’fura PMunicipal de Gramado

LEI N° 3.873, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2020.

O Municipio de Gramado fica autorizado a
contribuir financeiramente, com o Lar de
I[dosos Maria de Nazaré, e da outras
providéncias

O PREFEITO DE GRAMADO, no uso de suas atribuicdes legais, FACO
SABER, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo
a seguinte Lei:

Art. 1° O Municipio de Gramado fica autorizado a contribuir com o valor de até R$
50.000,00 (cinquenta mil reais ) ao Lar de Idosos Maria de Nazaré, inscrito no CNPJ n°
02.518.189/0001-34, com o fim de fomentar o custeio das atividades da entidade, conforme
o plano de trabalho anexo.

Art. 2° A formalizagdo e a prestacdo de contas se dardo nos termos da Lei
13.019/2014.

Art. 3° As despesas decorrentes da presente lei correrdo por conta de dotagdo
propria.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gramado, 21 de dezembro

Prefeito de Gramado

Re/g tre-se e Publique-se.

E 92/2020

Llyhf Rodrigues
Secretaria Adjunta da Administracao
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LAR DE IDOSOS MARIA DE NAZARE
02.518.189/0001-34
RUA QUERINO ARI CANDIAGO, 355 — BAIRRO LAGO NEGRO — PLANALTO
GRAMADO /RS

rsurvilla@terra.com.br

Paulo Roberto Alves da Fontoura Rodrigues

PLANO DE TRABALHO, segundo Decreto n® 07/2017
A Secretaria de Cidadania e Assisténcia Social

Fundo do Conselho Municipal de Direitos do Idoso

Valor- R$50 000,00



n

Plano de Trabalho
Proposta
(X) Sem edital
se destina: SECRETARIA DA CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE

Secretaria a que
GRAMADO/RS

Objeto:

Proporcionar as residentes do sexo feminino, com idade igual ou maior de 60 anos, atendimento de long
em regime residencial, oferecendo oportunidades para o convivio social e cuidados especiais, na perspectiva de autonomia, da

patticipagdo social, da manutengédo de vinculos familiares e direitos humanos bésicos.

a permane éncia

L. DADOS DE IDENTIFICACAO

'NOME: DA INSTITUICAQ: _\:N _.,,um IDOSOS MARIA DI NAZARE : ”
: ZUFEKOO RUA QUERINO AR] CANDIAGO, 355 — BAIRRO P ANALTO - LAGO NEGRO |

CIDADE: GRAMADO CEP: 95670-000 .
: OZr. 54-32861695 EMAIL: rsurvilla@terca.com.by |

| CNPJ; cw.ﬁm.&o\ooc?ua
| RE E\_ux?m—;z TAN _ B LEGAL: PAULO ROBERTO ALVES DA FONTOURA RODRIGULES !

E mquZm\rS il PELA EXECUCAO DO PROJETO: REGINA MARIA DI MELLO MORETTI
A O-O>Z~\>n AO _uOmmc_ REGISTY NC A ALGUM CONSELHO SETORIAL? (X)SIM () Z>O

NOMLE DO CONSELHO: ¢ MDI IE CMAS %

xomzco no O?:u_ criado pela Loi Municipal n® 2800 — 22/] 2/2009, cadastrada neste conselho sob ntimero de registro 003 ,,

xcr;:c no 07\_\5 = 27/06/2012 — inscri¢do sob o niimero 005 k
% A \\ N



1. NOME DO PROJETO: ATENCAO E CUIDADOS DA 3°IDADE,
. APRESENTACAO

O Lar de Idosos Maria de Nazaré foi construido a partir da doagdo legal de terreno pelo senhor Walter Bertoluci em
26/08/2006. Sob a lideranga da senhora Lacy Bertoluci Bertoja desde o ano de 2001, como jé se sabia da doagéo do terreno,
foram promovidos eventos, promogdes e rifas e contatamos com empresérios de Gramado para arrecadar fundos para inicio da
construciio em 2006 do Lar de Idosos Maria de Nazaré.

Nestes 19 anos trabalhamos incessantemente para terminar a construgio e, inauguramos em 1° de outubro de 2011. A
partir daf, iniciamos a segunda etapa do trabalho, até colocarmos o Lar de Idosos Maria de Nazaré em pleno e legal
funcionamento, que se deu em 1° de setembro de 2012, j4 com Estatuto Social, Regulamento Interno, Regras Gerais de
Funcionamento, Alvarad de Prevengo e Protegiio Contra Incéndios, Alvara de Licenga para Localizagio e Funcionamento,
Alvarad Sanitdrio, Inscricio no CMAS, Inscrigio no CMDI, parceria com a SMCAS e demais exigéncias previstas na
Resolugdo — R.D.C. n°® 283, de 26/09/2005.

PONTOS IMPORTANTES

-y
i

O Lar de Idosos Maria de Nazaré completa 8(oito) anos de funcionamento em 1° de setembro de 2020. Em outubro de
2014, revisamos todos os nossos documentos utilizando a experiéncia adquirida ja com o funcionamento da Instituigdo
(BEstatuto Social, Regulamento Interno, Regras Gerais de Funcionamento) e demais documentos.

Iniciamos o processo para obter a certificagdo da Entidade com atuagfio exclusiva na drea de Assisténcia Social ¢, em

consequéncia obter os beneficios fiscais previstos na esfera I'ederal, para Entidades Filantropicas.
Em 14 de outubro de 2015, com todos os documentos prontos enviamos ao Ministério de Desenvolvimento mcowmm 4
Combate & Fome — MDS — Departamento da Rede Socio Assistencial Privada do SUAS — DRSP — Conselho Nacional de

Assisténcia Social — CNAS.
M



Conseguimos em 30 de marco de 2016 data da decisio do deferimento SNAS através da Portaria 22/2016 publicado no
Didrio Oficial da Unido em 06/04/2016 no item 18 da mesma foi deferido ao Lar de Idosos Maria de Nazaré a Concessio o
Certificado como Entidade Beneficente de Assisténcia Social por atender todos os requisitos constantes na Lei 12101 de 2009
passando a ser uma Bntidade Filantrépica com validade até 2019 para renovagdo da Filantropia. A renovacio da Filantropia,
deverd ser até o dia 05/04/2019 em conformidade com o §1° do Art.24 da Lei n°12. 101/2009.

Em 05/12/2018 enviamos os documentos de renovagio ao Ministério do Desenvolvimento Social, Secretiria Nacional de
Assisténcia Social conforme portaria n°354/2018, item 45, de 19/12/2018 publicada no Didrio Oficial da Unifio de
21/12/2018, a nossa Filantropia tem validade de 06/04/2019 a 05/04/2024,

Em 2020 renovamos o contrato de Parceria com g Prefeitura Municipal de Gramado, através da SMCAS para o
abrigamento de longa permanéncia das idosas encaminhadas pela SMCAS. Este contrato se renova ano a ano. Hoje por esta
parceria temos 14 (quatorze) idosas que estdo abrigadas no Lar de Idosos Maria de Nazars.

Através de Promotora de Justica Dra. Natélia Cagliari responsdvel pela fiscalizagdio dos Lares de Idosos de Gramado,
continuamos com a parceria com o Ministério Publico através de verbas oriundas dos Recursos Disponiveis do Juizado
Especial Criminal pela Dra. Graziella Casaril — Juiza do Juizado Especial Criminal,

JINALIDADES ESTATUTARIAS

- Promover a melhoria de vida das 1dosas;

- Observar os direitos e garantias das idosas, inclusive o respeito a liberdade de credo e & liberdade de ir ¢ vir;

- Preservar a entidade ¢ privacidade das idosas, assegurando um ambiente de respeito e dignidade;

¢rio do Desenvolvimento Social e Combate A ﬁo%&m -m o
4

- Preservar as normas de satde, hi giene e seguranga do trabalho;

- A instituigdio Lar de Idosos Maria de Nazaré deve obedecer ao Minist
Coordenador da Politica Nacional do Idoso;

- Obedecer aos principios da lei 12101, de 27/11/2009.




VALORES

- Biticos e cristdos, como respeito, solidariedade, dignidade, fé, constantes no desenvolvimento de todas as atividades;
- No relacionamento entre setores: espirito de equipe, parceria, unifio e comunicagio eficaz;

- No exercicio profissional: responsabilidade, motivagdo, criatividade, competéncia, ética e profissionalismo.

- MISSAO

- Contribuir para o desenvolvimento humano e inclusio da idosa através de agbes que propiciem o atendimento integral no
contexto pessoal familiar e comunitario, sendo assegurados seus direitos na sociedade.

. VISAO

- Ser reconhecida como uma organizac¢io de exceléncia na gestio de atendimento integral das idosas.



DIRETORIA EXECUTIVA
Diretor Presidente: Paulo Roberto Alves da FFontoura Rodrigues
Diretor Vice Presidente: Jodo Batista Rossi

1° Tesoureiro: Nelci Rosa Sorgetz

2° Tesoureiro: Marcos Vinicius Soares Serra Freire

1" Secretdria: Clari Maria Borella

2% Secretdria: Marta Osério Scneider

Conselho Deliberativo:

Carla Schlieper de Castilho

Regina Maria de Mello Moretti

Conselho Fiscal:

Dr. Lucas Begzzi

Dr. Guilherme Arteiro Pretto

Alfredo Antbnio Galafassi



1V, JUSTIFICATIVA

O Lar de 1dosos Maria de Nazaré abriga 19 idosas carentes (capacidade de 19 idosas), idosas de nivel I, 1T ¢ Il que necessitam
de melhoria de vida e requerem cuidados individualizados. Portanto necessitamos de um quadro de cuidadoras que tenham
formacio ou um conhecimento basico, para agregar melhoria nos cuidados com as idosas. O Lar de Idosos Maria de Nazaré se
mantém com recursos financeiros de doagio de pessoas juridicas, pessoas fisicas e 70% dos beneficios das idosas segundo Lei
19741 artigo 35 de 1°de Outubro de 2003, de subvengdes da Prefeitura Municipal de Gramado através da Secretdria de
Cidadania e Assisténcia Social, do Conselho Municipal de Idosos, do Conselho Municipal de Assisténcia Social, da Camara
Municipal através de Emendas Impositivas e de verbas oriundos do Ministério Publico, e do Judiciario.

O custo com os funcionérios (Coordenagdo Técnica, Cuidadoras, Limpeza e Cozinha) representam no nosso perfil financeiro
81,11%, o restante da nossa receita é para alimentagdo, dgua, luz, telefone, farmdcia e outros itens para a manutengdo da Casa
do Lar. O nosso custo mensal é de R$ 50 563,19 més. Portanto os recursos advindos do Conselho Municipal de Direitos do
Idoso nos ajudariio a pagar o quadro de funciondrios e nos dara uma poupanca dos recursos financeiros para o ano de 2021,

V. OBJETIVOS
1. GERAL

Proporcionar o pagamento do quadro de funciondrios — Recursos Humanos obtendo assim garantias de maior qualidade e
atengfio nos cuidados ao atendimento as idosas, garantia de folha de pagamento mensal em dia. Estes recursos financeiros nos
darfio equilibrio financeiro para a continuidade do ano de 2021.




2. ESPECIFICOS

3. Aplicar os recursos
Cozinha.

financeiros ao quadro de Funciondrios - Coordenagio T

Objetivo Kspeeifico

Agbes

Resultados Esperados

1- Manutengéio do
corpo de
funciomdirios da
Institui¢io

Pagamento a 17
funciondrios :
Coordenagiio Téeniea,
Assistente Coordenagiio
Técenica,Assistente Social,
Cuidadoras, Limpeza ¢
Cozinha

Folha de pagamento
mensal em dia

VI. PERFIL DA POPULACAO ATENDIDA PELO PROJETO

O idoso carente ou em situagiio de vulnerabilidade & responsabilidad
¢ qualquer solicitagdo de acolhimento de idosa sers dado ¢
conjunto com a Secretaria de Cidadania

Institucionalizacdo.

écnica, Assistente Social, Cuidadoras, Limpeza e

¢ econdmico/financeira do Municipio de Gramado. Toda
iéneia ao Ministério Pablico para acompanhamento, o qual em
e Assisténcia Social, mediante o relatério Psicossocial, avaliard a necessidade de
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V1. — Meta

A 4rea de abrangéncia sio as idosas abrigadas no Lar de Idosos Maria de Nazaré,

Faixa Etaria Quantidade Carga/hordria semanal/individuo N® de atendimentos N® de meses de atendiment
semanais por individuo a0 mesmo individuo
ldosos com mais de 60 19 idosas Integral T(sete) dias O Ano todo
anos

Critério de Acesso -Critério de Admissio de Idosas

O Plano de critérios para abrigamento é compativel com os principios do Regulamento que normatiza ILPIS ( InstituigSes de
Longa Permanéncia para Idosos) e seque o seguinte padrdo a partir do ano de 2018.

Critérios de Acesso

Forma de Selegfio, em caso de procura superior ao
numero de vagas

Medidas em ease de falta de
intercssados e risco de néio
atingimento da meta

A idosa devera ter rendimento menor ou
igual ao valor a dois (2) saldrios minimos
nacionais, ter situa¢fio de pobreza, ou
situagdo de vulnerabilidade ¢ néiio dispor de
quem as cuide de maneira digna, rejei¢iio
¢/ou abandono familiar,

Todo ¢ qualquer acolhimento de Idosa serd dade
ciéncia a0 Ministério Piblico em conjunto com a
Secretaria de Cidadania e Assisténeia Social, mediante
o relatorio Psicossocial avaliara a necessidade de
Institucionalizagiio.




VL. METODOLOGIA

O Lar de idosos Maria de Nazaré & uma instituigio de longa permanéneia para idosos- ILPI, de naturezg filantrépica,
proporciona as idosas moradia, alimentagdo, vestudrio, servigos médicos voluntdrios e medicamentos. Q plano de cuidados &
compativel com os principios da universalidade, equidade ¢ integralidade. Os cuidados com as idosas sio individualizados e
realizados por Cuidadoras com formagio técnica, em tempo integral. A alimentagiio seque orientagdio de nutricionista
voluntdria. A administragdo da institui¢iio e feita pela Coordenagdo Técnica, que avalia a implantagio ¢ efetividade das agdes.
i a Assistente Social, presta servigos sociais orientando as familias, as idosas e a Institui¢fo sobre direitos ¢ deveres,

IX.CRONOGRAMA DE ACOES

( ACOLS MES 1 MIES 2
zwmwm_:o.;c 17 funciondrios: Coordenagiio X X
Téenica,  Assist, Coordenagiio Técenica,
Assistente Social, Cuidadoras , Limpeza ¢ & /
Cozinha, N\ ~ \
o
X - EQUIPE DO PROJETO — EQUIPE DIt TRABALHQO- 17 F unciondrios ;
C 10



Cargo

Nome

Formagio

Natureza do Vingculo

Coordenadora Téemica

A o

Em contratagiio

S

L eontrataciio

s/SCIR MM

Assistente da Coordenagiio Téeniea

Maria Anideni Macedo da Silva

Cuidadora

"~ d4hs/semana

Cl

Assistente Social

Odete Teresa Alguati

perior em Servigo Social

CLT - 40hs/mensal

Cuidadora Dia

Ana Cristina Juchem

Cuidadora

CLY- 42hs /semana regime 121/36

Cuidadora Dia

Angela Fernanda dos Santos

Cuidadors

CLT-44hs/semana

Cuidadora Dia

Corina Silveira

Téenica de Enfermagem

CL'T-42hs/semana-regime 12h/36

Cuidador Dia

Maximiliano Silva

Cuidador

CLT- 42hs/semana — regime 12h/36

Cuidadora Dia

Marcilene de Fatima Antunes de
Oliveira

Cuidador:

CL.T- 42hs/semana- regime 12h/36

Cuidadora Dia

Zaida de Fatima Sous:

Téenica de Enfermagem

CLT-d4hs/semana

Cuidadora Noite

Valdumira Angela Taboza da Silva

Téenica de Enfermagem

CLT-42hs/semana ~ vegime 12h/36

Cuidador Noite

Viaico Boschetti Ciearolle

Téenico de Enfermagem

CLY-42hs/semana-regime 12h/36

Cuidadora Noite Maria da Coneeig¢iio | Cuidadora CL/T- 42hs/semana- regime 12h/36
Semimmelpfnnig

Cuidadora Noite Gloana Kucybala Freitas Cuidadora CLT-42hs/semana- regime 12h/36

Corinha Eva de Fatima Macedo da Silva Cozinheira LT~ 44h/semana

Limpeza Sidinéia Ferreira Cardoso Limpeza CLT- 42hs/semana- regime 12h/36

Limpeza Neusa Rosane Bohrer Oliveirs Limpeza CLT-42hs/semana-regime 12h/36 \\

Lavanderia Cleci da Silva Lavanderia CLT- 44hs semana




X1 - AVALIACAO DE RESULTADOS

Objetivo Especifico

Indicadores quantitativo/qualitativo de

Meios de Verificagio
resultados

1- Manutengdio do corpo de Pagamento funciondrios - Coordenagiio Téceniea,
funciondrios da Institui¢io Assistente Coordenaciio Técnica, Assistente
Social, Cuidadoras, Limpeza ¢ Cozinha,

Folha de pagamento mensal em dia

/

W,
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XIT ~ Parcerias

Fonte de Recursos

Naturez:

governamental, nfio

governamental)

Tipo de Parceria

Parceria continuada? Desde quando?

Secretaria de
Cidadania ¢
Assisténcia Social

Governamental

Financeira ¢ Parceria nos
contratos de abrigamento
das idosas

Parceria continuada desde 2012 -inauguragio

Conselho
Municipal dos
Direitos dos Idosos

Governamental

Financeira e participagiio
na Diretoria do Conselho
do Idoso

Ministério Pablico

Governamental

Financeira ¢ Parceria nos
contratos de abrigamento
das idosas

Parceria Continuada desde 2014

Consclho overnamental Financeira
Municipal de N
Assisténcia Social *0
Nio Governamental — Financeira Parceria Continuada desde 2012 - inauguragio

Empresas de
Gramado ¢ Canela

Doadores

Nao Governamental —

Pessoa Fisicas

Financeira

»arceria Continuada desde 2012- inanguragio /

L

P
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Xll- Orgamento

tf_?.mnz Valor Total

REL- Saldrios

Percentual sobre o valor solicitado em %

R$50 000,00

100%

VALOR TOTAL DA PROPOSTA — R$50 000,00
VALOR DA CONTRAPARTIDA <ereev

4t 64 04

VALOR SOLICITADO AO CONCEDENTE — R$50 000,00

=



ORCAMENTO DETALHADO- valor repassade pelo concedente

DESCRICAO QUANTIDADE | VALOR- VALOR- TOTAL NA RUBRICA EM
1°MES 2eMES RS
UNITARIO | UNITARIO EMI
EM RS RS
Ana Cristina Juchem- Cuidadora Dia 2 meses RS1 800,00 | R$1 800,00 Para o caso de
Angela Fernanda dos Santos- Cuidadora Dia 2 meses RS1 800,00 | RS1 800,00 ocorréncia de salarios
RECURSQS | Cleci da Silva - Lavanderia 2 meses R$1800,00 | R$1 800,00 maiores em fungdo de
Corina Dias da Silveira- Cuidadora Dia 2 meses R$2 200,00 | RS2 200,00 horas extras serd
HUMANOS [Eva de Fatima Macedo da Silva - Cozinha 2 meses R$2 000,00 | R$2 000,00 complementado pelo
MPFN»N_QM Gloana Kucybala Freitas- Cuidadora Noite 2 meses R$2 000,00 | RS2 000,00 Lar Qﬁaomom Maria de
Maico Boschetti Cicarolli- Cuidador Noite 2 meses RS2 000,00 | R$2 000,00 Nazaré
Marcilene F.A.de Oliveira ~ Cuidadora Dia 2 meses RS1 800,00 | RS1 800,00
Maria Anidene Macedo da Silva- Assist.Coordenacgio | 2 meses RS2 200,00 | R$2 200,00
Técnica ﬂ R$50 000,00
Maria da C. Scmimmelpfnnig- Cuidadora Noite 2 meses RS2 000,00 | RS2 000,00
Maximiliano da Silva ~ Cuidador Dia 1 més RS1 800,00 | ~=emmmms
Neusa Rosane Bohrer Oliveira- Limpeza 1 més RS1 800,00 | ~rrmemmmmen
Sidinéia Ferreira Cardoso- Limpeza 1 més RS$1 800,00 | -mmremmennn
Vadumira A.T.da Silva- Cuidadora Noite 1 més RS2 000,00 | ~=rmmmmmrmen
Zaida da Fatima Souza- Cuidadora Dia 1meés RS1 800,00 | -wmmmmme- -
Odete Teresa Alquati- Assistente Social 1 més RS1 600,00 | —-emnmemmemeen
Coordenaciio Téenica~ Em contratagio | —=mee ] s e i
TOTAL R$30 400,00 R$19 600,00 R$50 000,00
T



Plano de Aplicagdo mensal ~ Investimento Mensal do Concedente (em R$)

Rubrica Més 1 Viés 2
Recursos Humanos- Quadro dos RS 30 400,00 R$19 600,00
Funciondrios

TOTAL R$50 000,00

Gramado 19 de Novembro de 2020

/T ~ v e
& . ar } / \ 7
. \ et L7 Paulo Roberto Alves da Fontoura Rodrigues

Regina Mpria de Mello Yor y
rd

Conselho Deliberative do Lax de Idosos Maria de Nazare Presidente do Lar de Idosos Maria de Nazaré
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