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Ato na sede da Corsan marcou
manha de parallsagao

Mais de 300 traba-
lhadores e trabalhadoras
participaram, no dia 15
de agosto, de um ato na
sede Corsan, em Porto
Alegre. A mobilizagao fez
parte da paralisagdao, de
meio turno, realizada em
todo Estado que mostrou
a insatisfagdo da catego-
ria com a proposta da di-
recao da Companhia refe-
rente a Campanha Salarial
2017/2018.

Em uma unido histori-
ca dos sindicatos da Cor-
san, o ato reuniu — além
dos trabalhadores e traba-
Ihadoras — representantes
de inUmeras entidades. O
discurso de descontenta-
mento foi unanime. As
falas abordaram desde o
desrespeito do governo
do Estado em oferecer
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70% do INPC nos salarios,
enquanto — através dos
trabalhadores — em 2016
a Corsan obteve um lucro
de RS 208,9 milhdes, até a
intengdo da realizagdao de
uma Parceria Publico-Pri-
vada na Regido Metropoli-
tana, fato que foi repudia-
do pelos trabalhadores.

Durante a mobilizagdo
foi entregue um documen-
to em que os sindicatos
ratificam que a diregdo
da Companhia apresentou
uma proposta insuficiente
de reposi¢do salarial, além
de ndo assegurar a manu-
tencgdo de clausulas histori-
camente conquistadas pela
categoria.

Ainda no documento,
os sindicatos solicitam que
a direcdo da Corsan apre-
sente uma proposta em

Encontros Regionais
trazem a tona a
realidade da Corsan
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“O que vimos foi uma enorme demonstragdo de
forga dos trabalhadores e das trabalhadoras
da Corsan. Em todo o Estado, a grande
mobilizagdo e a adesdo a paralisagéo
mostraram o grau de comprometimento da

categoria” -

relacdo a todas as clausulas
relativas ao Acordo Coleti-
vo de Trabalho 2017/2018
para que oS mesmos pos-
sam deliberar junto aos
seus representados.

Apds encerrado o ato
na sede da Companhia,
os trabalhadores se dirigi-
ram a Praca da Matriz. Em
frente ao Palacio Piratini, o
presidente do SINDIAGUA,
Leandro Almeida, agra-
deceu o comparecimento
dos trabalhadores e das
trabalhadoras na mobili-

Vereadores de
Canoas questionam
PPP do esgoto
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enfatizou Almeida.

zacdo, assim como co-
memorou que, em curto
espaco, a categoria se
mobilizou de maneira in-
tensa.

- O que vimos nesta
manhd foi uma enorme
demonstracdo de forca
dos trabalhadores e das
trabalhadoras da Corsan.
Em todo o Estado, a gran-
de mobilizagdo e a adesao
a paralisacdo mostraram
o grau de comprometi-
mento da categoria - en-
fatizou Almeida.

Nao a privatizacao
do Dmae!
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Durante o més de agos-
to, o SINDIAGUA convocou
seus Representantes Sin-
dicais para sete Encontros
Regionais. Além de abor-
darem a Campanha Sala-
rial 2017/2018, as reunides
tiveram como objetivo a
realizacdo de um levan-
tamento dos problemas
relativos as Unidades das
respectivas regides, além
da formacgdo sindical e um
periodo destinado as ques-
tées juridicas.

A partir dos relatos dos
Representantes  Sindicais
foram formalizados docu-
mentos que estdo sendo
entregues as superinten-
déncias Regionais e tam-
bém a diregao da Corsan. O

objetivo é que através dos
relatos a Companhia tenha
um diagndstico condizente
com a realidade enfrentada
pelos trabalhadores.

O que chamou a aten-
¢do da diretoria do SINDIA-
GUA, foi que todos os En-
contros trataram de temas
comuns. Fora as particu-
laridades de cada US, que
variaram de assédio moral
de chefias a obras neces-
sarias, temas como pegas
de manutencdo de rede,
religacdo, falta de pessoal,
o sistema eletronico de ge-
ragao de ordens de servigo
(OS) que possui péssima
cobertura de sinal, que em
finais de semana ndo re-
cebe muitas OS para ndo

gerar horas extras, foram
exemplos comuns a todas
as regides.

O famigerado 0800 foi
alvo de criticas em todas
as reuniodes realizadas, bem
como falta de EPIs, VRTSs,
escalas de servico que es-
tdo gerando atrasos e acu-
mulos nunca antes vistos.
Para a diregdo do Sindicato

parece haver um claro ob-
jetivo por tras disso tudo,
destruir a imagem da Com-
panhia perante a popula-
¢ao.

Os Encontros também
buscaram conhecer os no-
vos perfis dos trabalhado-
res e das trabalhadoras que
ingressaram na Corsan nos
ultimos anos.

Buscando aprimorar a
comunicagdo - que pas-
sa por inumeras transfor-
macgdes devido ao avango
tecnolégico - com sua base
de trabalhadores e com a
sociedade, o SINDIAGUA
investiu na criagdo de sua
Web Radio para que possa
ter um espago amplo e de
liberdade para realizar os
diversos debates necessa-
rios a classe trabalhadora.

A partir de sua radio
prépria, o Sindicato podera

Sindicato D@m,- Welb

compor uma grade de pro-
gramagdo que contemple
inimeros temas a serem
abordados em um espago
democratico que buscara

sempre a visdo do traba-
Ihador acerca dos fatos do
dia a dia, sejam eles corpo-
rativos ou de interesse da
nagao.
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Com a inclusdo da Web
Radio, o SINDIAGUA refor-
mulou seu site. O NoVo Vi-
sual prima pela objetivida-
de e organizagdo. E através
dele que vocé pode ouvir
a radio, além de ter aces-
SO a noticias e materiais
de apoio disponiveis para
leitura e download. Vocé
também pode ouvir a ra-
dio pelo aplicativo iRadios.
Basta fazer o download e
procurar pela Web Radio
SINDIAGUA.

Um ano de silencio

No dia 9 de agosto de
2016 uma voz se calou.
Mas nao uma qualquer, e
sim aquela que transmi-
tia uma série de reflexdes
toda vez que era ouvida.
Rui Porto Rodrigues, ex
-presidente do SINDIA-
GUA e histérico dirigente
sindical, tinha um dom
restrito a poucos: o de
conseguir a atencdo de
uma multiddo com um
simples desejo de bom
dia. Raras sdo as pessoas
gue, com seu conheci-
mento e oratdria, conse-
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guem isso. Ele o fazia com
maestria.

Ao longo de suas cente-
nas de falas e de um traba-
Iho dedicado a manutengdo
da Corsan publica e a defe-
sa dos trabalhadores, Rui
construia um pensamento
simples e realista que con-
seguia ser compreendido
por todos, outro mérito
gue seu discurso continha.
Os trabalhadores se sen-
tiam contemplados através
de suas palavras.

Mais de um ano apds
seu falecimento, é inega-

vel o legado deixado por
Rui Porto a todos que pu-
deram ouvir suas falas, ter
convivido e aprendido com
ele. Além do inquestiona-
vel aprendizado de lutas
corporativas, Rui também

sempre buscou refletir so-
bre a sociedade como um
todo, tarefa que vem sen-
do primordial nos ultimos
meses, fazendo com que
sua voz ainda ecoe em
Nnossos pensamentos.
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Vereadores de Canoas

questionam PPP do esgoto
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O SINDIAGUA acompanhou, no dia 18 de agosto, uma
reunido aberta realizada na Camara Municipal de Canoas,
em que a Corsan apresentou o projeto de Parceria Publi-
co-Privada para coleta e tratamento de esgoto na Regido
Metropolitana.

Além de questionarem o projeto, que segundo os ve-
readores precisa ser estudado de maneira detalhada, eles
levaram ao conhecimento dos colegas da sede da Compa-
nhia - que apresentaram o projeto da PPP - e do gestor lo-
cal os iniUmeros problemas enfrentados pelos moradores
do municipio. Contudo, os parlamentares ressaltaram o
empenho e a dedica¢do dos trabalhadores da Corsan que
atuam na cidade.

O presidente da Camara, vereador Juares Hoy (PTB),
ressaltou que este foi o primeiro encontro entre Corsan e
o Legislativo e que pretende realizar mais reunides, assim
como uma audiéncia publica para debater a parceria.

Trés novos Comitées locais do

FAMA instalados em agosto

O Férum Alternativo Mundial da Agua (FAMA) n3o
para de crescer. Somente no més de agosto, trés novos
Comités locais foram lancados: em Minas Gerais, Parai-
ba e Bahia. Eles se somaram aos de Brasilia e Pard que ja
estdo em pleno funcionando. Em setembro, sera a vez de
Porto Alegre lancar seu Comité.

O FAMA tem por objetivo promover uma grande refle-
xdo sobre o tema da dgua que impacta diretamente a vida
da populagdo mundial. Essa discussao precisa ser feita
sob a perspectiva das reais necessidades das pessoas, tra-
tando a 4gua como direito e ndo mercadoria, como que-
rem as grandes corporagdes multinacionais e que estdo a
frente do autodenominado ‘Férum Mundial da Agua’.

Diante disso, é fundamental a formacdo de Comités
locais para unir entidades e movimentos sociais e fazer o
debate do tema nas especificidades de cada regido.

A ser realizado em marcgo de 2018, em Brasilia, o FAMA
é a oportunidade de todos os setores da sociedade — pu-
blicos, sociais e académicos — de repensar a cultura da
agua, de mostrar novas formas de defesa deste bem e de
construir agdes politicas para que toda a vida do planeta
nao seja extinta pela falta de agua.

O FAMA foi langado oficialmente no 5 de junho, dia
mundial do Meio Ambiente, em S3o Paulo, e, desde en-
tdo, uma comissdo organizadora vem trabalhando para
agregar cidaddos, entidades e movimentos sociais e dar
visibilidade aos seus objetivos.
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Cartilha aborda racismo e
discriminacao no trabalho

A Central Unica dos Trabalha-
dores (CUT) langou no dia 25 de
julho, data em que é celebrado
o Dia Internacional da Mulher
Negra da América Latina e do
Caribe, uma cartilha que revela
a situagao da mulher negra brasi-
leira. A cartilha, que foi produzi-
da pelas secretarias de Combate
ao Racismo, da Mulher Trabalha-
dora e da Saude do Trabalhador
da CUT, mostra que as mulheres
negras estdo nos postos mais
precdrios no mercado de traba-
Iho e ainda recebem menos que
0s ndao negros. A data lembra
também Tereza de Benguela, ico-
ne da resisténcia negra no Brasil
Colonial. Nascida no século 18,
Benguela chefiou o Quilombo
do Piolho ou Quariteré, nos arre-
dores de Vila Bela da Santissima
Trindade, em Mato Grosso.

Na luta contra o racismo e
o sexismo, as mulheres negras
mostram sua resisténcia por so-
frer dupla discriminagdo: de raga
e de género. O Mapa da Violén-
cia 2015 divulgado pela Faculda-
de Latino-Americana de Ciéncias
Sociais (Flacso) aponta que em
um ano morreram 66,7% mais
mulheres negras do que brancas
no pais, um avango de 54% em

10 anos. Para a secretéria Nacio-
nal de Combate ao Racismo da
CUT, Maria Julia Nogueira, o dia
25 de julho é muito representati-
vo para as mulheres negras.

- E um marco da resisténcia
e de visibilidade diante da explo-
ragdo do trabalho, dos altissimos
indices da violéncia doméstica
contra as mulheres, especial-
mente das mulheres negras - diz
a dirigente.

- Além da ineficiéncia dessas
politicas, que se veem agrava-
das pelo corte nas politicas de
saude, as mulheres negras en-
frentam o racismo institucional
- enfatiza Junéia Martins Batista,
secretdria da Mulher Trabalha-
dora. A preocupagdo de Junéia
sobre a condigdo da mulher ne-
gra na saude também é relatada
pela secretaria de Saude do Tra-
balhador, Madalena Margarida.

- Elas adoecem com mais fre-
quéncia devido as precarias con-
digbes no mundo do trabalho.
As mulheres negras adoecem
mais em fungdo da hipertensdo,
infeccao puerperal, aborto e he-
morragia que continuam como
principais causas de mortalidade
materna por causas evitaveis - fi-
naliza.

Sindicato recebeu
vice-presidente do SENGE

O Informativo Berro D'agua é uma publicagdo mensal do SINDIAGUA/RS

O SINDIAGUA recebeu a visita do vice-presidente do
Sindicato dos Engenheiros no Estado do Rio Grande do Sul
(SENGE), Alexandre Mendes Wollmann. Durante o encon-
tro, no dia 11 de agosto, foi abordada a Campanha Salarial
2017/2018, assim como a paralisagdo realizada no dia 15.

O presidente do SINDIAGUA, Leandro Almeida, ressal-
tou que o encontro serviu para que fosse realizado um ali-
nhamento de trabalho para os enfrentamentos relativos
ao Acordo Coletivo de Trabalho 2017/2018.

A reunido ratificou a unido dos sindicatos que atuam
na Corsan tanto na questdo corporativa, quanto nos en-
frentamentos aos ataques aos trabalhadores que vém
sendo realizados pelos governos federal e estadual.
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A agua e de todos, nao a
privatizacao do Dmae

O prefeito de Porto Ale-
gre, Nelson Marchezan Jr.
(PSDB), quer remover as
barreiras constitucionais e
legais que impedem a es-
poliacdo do bem comum
que é a dgua, em beneficio
de grandes interesses eco-
ndémicos privados. Para isto
enviou para a Camara de
Vereadores o Projeto de Lei
n°10, que altera o & 2°do
artigo 225 da Lei Orgénica
do municipio permitindo
que empresas privadas
possam substituir o De-
partamento Municipal de
Agua e Esgotos (Dmae) na
prestacdao dos servicos de
saneamento basico.

A justificativa é uma
exposicao de motivos fala-
ciosa que rasga a histodria
da autarquia, desconhe-
cendo a sua exceléncia na
prestacao de servicos de
saneamento e sua enorme
capacidade de realizar in-
vestimentos. Capacidade
esta que foi capaz de levar
agua de qualidade a 100%
da populacao de Porto Ale-
gre e elevar de 2% para a
80 % a capacidade de tratar
os esgotos da cidade, tudo
isto em menos de trés dé-
cadas.

A intencdo de entregar
o0 Dmae se coaduna com as
acGes do governo federal,
do impopular Michel Te-
mer (PMDB), de privatizar
uma série de empresas de

Desde que foi divulga-
da a intengdo do prefeito
de Porto Alegre, Nelson
Marchezan Jr. (PSDB), de
privatizar o Departamento
Municipal de Agua e Esgo-
to (Dmae), o SINDIAGUA se
colocou a disposig¢do do Sin-
dicato dos Municiparios de
Porto Alegre (Simpa) para
auxiliar nos debates que
tratam do tema.

Além de levar sua expe-
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saneamento Brasil afora.
Ao contrario do discurso,
sabemos que ndo sdo poli-
ticas dirigidas para resolver
os problemas especificos
da falta de saneamento, e
sim parte integrante das
“politicas dirigidas ao mer-
cado”.

A agua é um elemento
de importancia central nas
estratégias de disputa pela
apropriacdao e pelo domi-
nio dos recursos naturais
no mundo. Grandes cor-
poragBes transnacionais,
organizagdes nao governa-
mentais e gestores globais
operam em escala mundial
0 processo de privatizacao
deste recurso natural.

E preciso ter clareza
que o interesse das gran-
des corporacbes vai além
da aquisicdo das empresas
publicas de saneamento.
Quer dizer, é parte de uma
estratégia de apropriacdo
das fontes dos recursos
hidricos como, por exem-
plo, os aquiferos Guarani
e Saga. A gestdo dos servi-
¢os de saneamento ultra-
passa o carater financeiro
e econémico. Ela deve ser
entendida como direito
intrinseco ao ser huma-
no. Nos ultimos anos, di-
versas cidades do mundo
tém despertado para essas
questdes, sobretudo apds
traumadticas  experiéncias
de privatizagGes.

riéncia neste tipo de en-
frentamento, o Sindicato
mobilizou seus diretores
para um dos primeiros atos
qgue simbolizou a luta con-
tra o projeto do governo
Marchezan. No dia 18 de
agosto, o SINDIAGUA se
uniu a mais de 1.500 pes-
soas que, simbolicamente,
deram um abraco na sede
histérica da autarquia.

A reestatizacdo da agua
tem sido uma tendéncia
global, conforme estudo de
entidades internacionais.
Nos ultimos 15 anos, hou-
ve pelo menos 267 casos
de remunicipalizagdo em
varios paises. Como conse-
guéncia, em Paris e Berlim,
por exemplo, houve am-
pliacdo dos investimentos e
reducdo da tarifa, ja que as
taxas de lucro foram elimi-
nadas. No Brasil podemos
citar como exemplo de fra-
casso da privatizagdo o mu-
nicipio de Itu (SP), onde os
servicos foram retomados
pela prefeitura. E o desas-
tre da privatizacdao em Ma-
naus, capital do Amazonas,
operada desde o inlcio dos
anos 2000 pelo setor priva-
do, e que estudos apontam
como um dos municipios
com os piores indicadores
de saneamento bdsico do
Brasil.

A tendéncia, com a pri-
vatizagdo do saneamento,
é o alijamento ainda maior
de enormes contingentes
populacionais que habitam
areas periféricas das cida-
des, a terem acesso aos
servicos, além do aumento
de tarifa para garantia do
lucro, assim como, a super
exploracao de mao de obra
através da terceirizagao,
dentre outros maleficios.
Garantir que o saneamen-
to chegue a todos é tarefa
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para o setor publico.

Saneamento é mercado
cativo, todo mundo precisa
desse servico. Ele ndo per-
mite a livre concorréncia.
Diferente da telefonia, por
exemplo, ninguém pode ter
mais de uma torneira em
sua casa para escolher de
qual empresa vai receber
agua ou por qual valvula vai
escoar seus esgotos. E exa-
tamente a natureza desse
servico que o torna publico.
Nao se pode extrair lucro
de um servico que ainda
ndo atende a todos. Prin-
cipalmente porque quem
ainda ndo tem dgua e esgo-
to tratado, é justamente a
populagdo que tem menos
capacidade para pagar por
esse servico. Todo o recur-
so das tarifas precisa voltar
para o setor, alimentando
novos investimentos num
ciclo harmonioso.

Prefeito Nelson Mar-
chezan Jr, ndo jogue pelo
ralo a histdria vitoriosa do
Dmae, um patrimonio de
todos os porto-alegrenses.
Nao coloque a cidade de
Porto Alegre na contramao
da histéria reeditando ve-
Ilhas férmulas de privatiza-
¢do que nao se mostraram
acertadas em nenhum lu-
gar do planeta. A dgua é de
todos! Ndo a privatizagao!

Arnaldo Dutra
Ex-presidente da Corsan
e ex-diretor Geral do Dmae
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