ookl PNV - QRO YD - UTICTIO D NUps//5CHJ0INVIHIIIC.SC. BOV. O/ SCH/ CONUTOIador. piip /dCa0—A0CLMCIIG. .

OFICIO SEI N° 0007795/2014 - CGAP.AEL

Jomville, 17 de junho de 2014.

Excelentissimo Senhor
Vereador Joso Carlos Goncalves
Presidente da Camara de Vereadores de Joinville

Nesta

Assunto: Emenda Aditiva e Modificativa Mensagem n® 064, de 20 de maio de 2014, e Projeto de Lei n°® 134/2014.
Senhor Vereador Presidente,

Estamos encaminhando em anexo a Emenda Aditiva e Modificativa a Mensagem n° 064, de 20 de maio de 2014,
relativamente ao Projcto de Leil n® 134/2014, este que autoriza o Executivo Municipal a conceder reajuste de
vencimento.

A presente emenda majora o indice de reajuste do vencimento dos servidores ativos, Inativos € pensionistas do
Municipto de Joinville, passando ele a ser de 7,07% (sete inteiros e sete centésimos por cento), nos seguintes termos:

I —35,82% (cinco inteiros e oitenta ¢ dois centésimos por cento), a partir de 1° de maic de 2014, sobre o vencimento bage

de abril de 2014, - &
IT - 1,18% (um inteiro e dezoito centésimos por cento), a partir de 1° de janeiro de 2015, sobre o vencimento base de-

dezembro de 2014. E

.
. g
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L
-

-
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A emenda também proporciona elevacdo do valor do auxilio-alimentacdo em 20% (vinte por cento), passando, a partir;:'

de 1° de maio de 2014, a ser de R$ 234,36 (duzentos e trinta € quatro reais e trinta e seis centavos), aos que cumpremn_’-:t
jornada integral fixada para o cargo. s

Os servidores que cumprirem jornada reduzida perceberfio proporcionalmente o auxilio-alimentagio em comento. )

Também estd sendo elevado o limite de remuneracgiio para fins de percebimento do vale-alimentacdo, nos seguintes =
- Ve
valores: ' f

T/

- R$3.120,00 (t:rés mil € cento € vinte reais), a partir de 1° de maio de 2014;

11 - R$ 3.480,00 (trés mil e quatrocentos e oitenta reais), a partir de 1° de setembro de 2014;
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[1f — a partir de 1" de janeiro de 2015 - todos os servidores ativos enquadrados até o Grupo Salanal 15, gue trata a Lel
Complementar n® 239, de 16 de julho de 2007, ou que percebam vencimento equivalente, no case do servidor
ocupante de cargo em comissdo ou do quadro do magistério submetido a Le1 n® 2303, de 29 de dezembro de 1988,

como for o caso.

Necessario esclarecer que as vantagens agora propostas foram objeto de negociagdo com o Sindicato dos Servidores
Pablicos do Municipio de Joinville — SINSEJ, contando com a sua concordéncia.

Serdo enviados oufros Projetos de Lel para aprovacio dessa Casa de Leis, estes envolvendo as demais vantagens ou
condi¢des negociadas com o SINSED

Necessario esclarecer que o Municipio chegou ao limite de sua capacidade financeira nesta negociacio com o SINSEJ,
ndo sendo possivel a concessfio de maiores vantagens.

Estamos certos que as modificagGes agora sugeridas aprimoram a proposta inicial do Projeto em comento, as quais
esperamos sejam acolhidas por esta Casa de Lelis.

Atenclosamente,

Udo Dohler

Prefeito Municipal

RS-

| SEI! & Qw Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em 17/06/2014, &s 09:43, conforme a Medida

:::J’-.
asinatura Q’El;@ Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001 c o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

e A autenticidade do documento pode ser conferida no site hitps:/portalsei joinville.sc.gov.br/ informando o codigo verificador 0007795 ¢ o
gr codipo CRC GIBB1ISA.
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Prefeitura de Joinville

Emenda Aditiva e Modificativa 3 Mensagem n® 064, de 20 de maio de 2014.
Projeto de Lei n° 134/2014.

Art. 1° Ficam modificados os arts. 1°, 2° e 3° e, ainda, acrescido o art. 4° nos seguintes termos:

“Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder reajuste de vencimento de 7,07% (sete mteiros e sete
centésimos por cento) aos servidores ativos, inativos e pensiomstas do Municipio de Joinville, sendo:

[—5,82% (cinco inteiros e oitenta e dois centésimos por cento), a partir de 1° de maio de 2014, sobre o vencimento base
de abril de 2014;

I —1,18% (um inteiro e dezoito centésimos por cento), a partir de 1° de janeiro de 2015, sobre o vencimento base de
dezembro de 2014.” (NR)

Art. 2° O art. 1°, as alineas “a” e “b", do art. 2°, e o caput, do art. 3° da Lei n® 7462, de 10 de julho de 2013, passam a
vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 1° Fica o Executivo autorizado a conceder, a partir de 1° de maio de 2014, auxilio-alimentagdo mensal, nas
seguintes condicdes:

[ - servidores ativos, que cumpram a jornada fixada para o seu cargo, no valor de R$ 234,36 (duzentos ¢ trinta ¢ quatro
reais € trinta e seis centavos), a exce¢do daqueles submetidos a Leil n® 2303, de 29 de dezembro de 1988;

Il - servidores do magistério da Lei n® 2303, de 29 de dezembro de 1988, segundo ¢ mddulo de jornada semanal
cumprido, nos seguintes termos:

a) 30 a 40 horas: R$ 234,36 (duzentos e trinta € quatro reais e trinta € seis centavos);
b) 20 horas: R$ 146,47 (cento e quarenta e seis reais e quarenta e sete centavos);

¢) 10 horas: R$ 87,89 (oitenta e sete reais e oitenta ¢ nove centavos).

Il - agentes comunitarios de salide da Let Complementar n°® 123, de 08 de outubro de 2002, no valor de R} 234,36
(duzentos e trinta e quatro reais e trinta e seis centavos).

§ 1° Para fins do recebimento do auxilio-alimentacgfio observar-se-o os seguintes limites de remunerag#o:
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| - apartirde 1° de maio de 2014 - R$ 3.1 20,00 (trés mi} e cento e vinte reais);
Il —a partir de 1° a::lf: setembro de 2014 - RS 3.480,00 (trés mil e quatrocentos € oitenta reais);

[ — a partir de 1“ de janeiro de 2015 — todos os servidores ativos enquadrados até o Grupo Salarial 15, que trata a Lei
Complementar n® 239, de 16 de julho de 2007, ou que percebam vencimento equivalente, no caso do servidor
ocupante de cargo em comissiio ou do quadro do magistério submetido a Lei n° 2303, de 29 de dezembro de 1988,

como for o caso.

§ 2° Computar-se-4 nos limites da remuneragiio que tratam os incisos I e I, do § 1°, deste artigo, o vencimento-base,
acrescido, quando for o caso, das vantagens individuais das alineas “c”, “d”, “e”, “f” e “g”, do inciso IIi, do art. 54, da
L.ci Complementar n® 266, de 05 de abril de 2008.

§ 3° A concessdo do auxilio-alimentagdo no caso do inciso I, do § 1° deste artigo, sera feita a todos os servidores
enquadrados até: o Grupo Salarial 15, que trata a Lei Complementar n® 239, de 16 de julho de 2007, ou
equivalentemente em relagdo aos demais, independentemente de somatdria dos vencimentos ¢ das vantagens
individuais ou gerais.

§ 4° Em caso dg cumprimento de jornada reduzida a requerimento do servidor, o auxilio-alimentagdo sera devido
proporcionalmente a jornada cumprida.

§ 5° Na acumulagdo licita de cargos publicos, desde que o exercicio de ambos ocorra em favor do Municipio de
Joinville ou das entidades da sua Administracdo Indireta, sera concedido um vnico auxilio-alimentag¢do, no valor de R$

234,36 (duzentos e trinta e quatro reais ¢ trinta ¢ seis centavos).

§ 6° Na acumulacdo de dois cargos de professor com médulo de 10 horas semanal cada, serd concedido um tnico
auxilio-alimentagdo, correspondente ao cumprimento do modulo de 20 horas.

§ 7° Em caso de falta injustificada, perdera o servidor on agente comunitario o valor proporcional do auxilio-
alimentacio em relacao ao dia de falta.

Art. 2° (..)
a) 30 a 40 horas: R$ 234 36 (duzentos e trinta ¢ quatro reais e trinta ¢ seis centavos),
b) 20 horas: R$ 146,47 (cento e quarenta e seis reais e quarenta e sete centavos).

()

Art. 3° O auxilio-alimentaciio sera concedido até o dia 20 de cada més ou dia 1til subsequente, o que podera ser feito na
forma de vale, ticket, cartio alimentacio ou asscmelhado, que permita a compra de géneros alimenticios em
estabelecimentos conveniados, ou, excepcionalmente, com crédito em folha de pagamento, acaso seja impossivel a sua
concessio nas modalidades anteriores.” (NR)

Art. 3° As despesas com a presente Lei correrdo a custa do or¢gamento vigente.

Art. 4° Esta Lei eﬁtra em vigor na data de sua publicacfio, retroagindo seus efeitos a partir de 1° de mato de 2014.” (NR)
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Udo Péhler

Preferto Municipal

SEE! !'i]] a{;—@g 5 Documento assinado cletronicamente por UDO DOUHLER, Prefeito, em 17/06/2014, as 09:43, conforme a Medida
YL Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001 ¢ o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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A autcnficidade do documento pode ser conferids no site https:/pontalsel joinville. sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0007799 ¢ o
% codigo CRC 7EEF4131,
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DECLARACAO

Em cumpﬁmenm das disposicdes da Lel Complementar n®. 101 de 04.05.2000 (Le1 de Responsabihidade Fiscal),
declaro que o custo com o projeto de lel anexo a mensagem n° 064/2014, ora proposto:

» estd de acordo com o que dispde o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamentarias e a Lei Orcamentdria
Anual;

« obedece os limites de despesas com pessoal estabelecidos nos Art. 19, 11, Art. 20, 11, da Lei Complementar n°
101 de 04.05.2000;

e respeita o disposto no art. 21 da mesma Leil.

Udo Déhler

Prefeito Municipal

Miguel Angelo Bertolini

Secretario de Planejamento, Or¢amento e Gestéo

selim

cletrdnica

Pocumento assinado cletronicamente por MIGUEL ANGELQO BERTOLINI, Secrctirio {(a), em 17/06/2014, as (09:25,
conforme a Medida Provisoria n® 2, 200-2, de 24/08/200! e o Decreto Municipal n® 21,863, de 30/01/2014,

Documenio assinado eletronicamente por UDO DOIHLER, Prefeito, em 17/06/2014, as 09:43, conforme a Medida
Provisdria n° 2.200-2, de 24/08/2001 ¢ o Decrelo Mumnicipal n® 21,863, de 30/01/2014.

seil

Atsinatury
cletrdnaga

2N A autenticidade do documento pode ser conferida no site hitps:/portalsei joinville.sc.gov.br/ informando o cddigo venficador 0007796 ¢ o
ey codigo CRC 9AADCTDT.
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO DO PROJETO DE LEI QUE
ACOMPANHA A MENSAGEM DE N° 064/2014 DE 20 DE MAIO DE 2014.

EXERCICIO VALOR DO IMPACTO EM (R$)
ANO 2014 R$ 33.276.418,66
ANQO 2015 R$ 62.001.938.96
ANQO 2016 R% 62.001.938.96
Udo Dohler

Prefeito Municipal

Nelson Corona

Secretano da Fazenda

SEI! '5 Documento assinado eletronicamente por NELSON CORONA, Secretario (), em 17/06/2014, as 09:26, conforme a
npawa : Medida Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001 ¢ o Decreto Municipal n® 21.863, dec 30/01/2014.

Documento assinado eletromcamente por UDO DOHLER, Prefeito, cm 17/06/2014, as 09:43, conforme a Medida
Provisdria n° 2.200-2, de 24/08/2001 ¢ o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

tAeirdnics

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://portalsei joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0007798 ¢ o

% codigo CRC 13BC7773.
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Mensagem n® Co4, do 20 di mawwe de 2014

Senhor Presidente,

O presente projeto de lei concede aos servidores ativos, inativos e
pensmmstas do Municipio de Joinville reajuste 5,82% (cinco virgula oitenta e dois por

cento), a partir de 01 de maio de 2014, incidente sobre o vencimento base de abril de
2014,

| O presente reajuste geral representa a reposicao anual da inflacao
apurada nos 12 meses que antecedem a data-base de 01 de maio do corrente ano,

restando integralmente corrigidos os vencimentos em relacdo a este periodo, com
efeitos retroativos a partir de 01 de maio de 2014.

| A concessao deste reajuste de 5,82% (cinco virgula oitenta e dois por
cento), nao obsta as negociagcdes em curso com a categoria.

Estas negociactes implicam num grande esforgo financeiro por parte do
Municipio, uma vez que nao é desconhecida a crescente demanda dos servigos
publicos.

O reajuste proposto a essa Casa de Leis, representa grande avanco
neste momento, sem que sejam comprometidas as finangas do Municipio,
demonstrando claramente o respeito com 0s seus servidores e o trato da coisa publica.

Receba, Senhor Presidente, os meus protestos de elevada estima e
distinta consideracao.

A encuosaw,@ﬁte

Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor

Vereador Joao Carlos Gongalves

Presidente da Camara de Vereadores de Joinville
Nesta

Prédio Cantral -~ Av. Harmann August Lepper, 10 — Saguagu - §8.221-901 -~ Joinville/SC
Telefone (47) 3431- 3227 — www.joinville.sc.gov.br
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Projeto de Lei n° {3 ( ( [ Ll Anexo a Mensagem n°® (OGY l 2044
Lei n°

Autoriza o Executivo Municipal a conceder
reajuste de vencimento.

Art.1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder reajuste de
venmmento de 5,82% (cinco virgula oitenta e dois por cento), a partir de 01 de maio de

2014, incidente sobre 0 vencimento base de abril de 2014, aos servidores ativos,
inativos e pensionistas do Municipio de Joinville.

| Art. 2° As despesas com a presente lei correrdo a conta do orgamento
vigente.

; Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
seus efeitos a 01 de maio de 2014.

’
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Udo Dﬁhlei‘J\M\
Prefeito Municipal

Prédio Central — Av. Hermann August Lepper, 10 - Saguagu — 89.221-801 - Joinville/SC
Telofone (47) 3431- 3227 ~ www.joinville.sc.gov.br
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DECLARACAO

Em cumprimento das disposicoes da Lei Complementar n°® 101 de 04.05.2000

(Lei de Responsab?idade Fiscal), declaro que o custo com o projeto de lei anexo a
mensagem n° U4 | {4, ora proposto:

e estd de acordo com o que dispde o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes
- Orcamentarias e a Lei Orcamentaria Anual;

e obedece os limites de despesas com pessoal estabelecidos nos Art. 19, i,
-~ Art. 20, lll, da Lei Complementar n° 101 de 04.05.2000:

e respeita o disposto no art. 21 da mesma Lei.

r
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Prefeito Municipal

| Carla Cristina Pereira
‘Diretora Executiva da Secretaria de Planejamento, Orgamento e Gestéao

Prédio Central — Av. Hermann August Lepper, 10 = Saguagu — 89.221-901 = Joinville/SC
Telefone (47) 3431- 3227 - www.joinvilla.sc.gov.br
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO DO PROJETO DE LEI
| QUE ACOMPANHA A MENSAGEM DE N° 0G4 | 204k

EXERCICIO VALOR DO IMPACTO EM (R$)
ANO 2014 26.611.975,90
ANO 2015 38.439.520,74
ANO 2016 38.439.520,74
\Jdo Dohle

Prefento Municipal

Nelson Cor
Secretario ta Fazerida

f
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