~Joinville, 12 de julho de 2013.

OFICIO SINSEJ N2 071/2013

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE
Sr. Marcos Krelling — Presidente

Assunto: Pagamento de insalubridade em grau maximo para servidores que
trabalharem com pacientes em isolamento.

Sr. Presidente:

O Sindicato dos Servidores Publicos dos Municipios de Joinville, Garuva e ltapod, por
seu vice-presidente que abaixo assina, solicita o imediato cumprimento da NR 15, norma essa
que garante o pagamento de insalubridade em grau méaximo (40%) para os servidores que
trabalharem em contato permanente com pacientes em isolamento.

O sindicato reitera que no artigo 80 da lei 266/08 estd explicito que a fixacdo
dos limites de tolerancia serdo os considerados pela legisla¢do federal.

Atenciosamente.

\
. Tarcisio Tomazoni Junior-
Vice-Presidente
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