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Joinville, 25 de julho de 2013.

OFICIO SINSEJ N2 076/2013

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE
Exmo. Sr. Udo Dohler — Prefeito

Assunto: Mesa permanente e negociagdes em andamento.

Sr. Prefeito:

O Sindicato dos Servidores Publicos dos Municipios de Joinville, Garuva e
Itapod, por seu dirigente que abaixo assina, vem por meio desta manifestar sua
preocupacdo no andamento das negociagdes para aplicacdo dos acordos firmados com
o fim da greve dos servidores municipais em 2013.

Passados dois meses da negociacdo que encerrou a greve dos servidores
municipais, varios itens acertados entre o Executivo Municipal e a categoria dos
servidores municipais, ainda carecem de regulamentagdo ou aplicagdo. Um dos pontos
acordados era a instalagdo de uma mesa permanente de negocia¢Ges para as questdes
que ndo foram contempladas no acordo firmdo em maio de 2013. No entanto, torna-
se impraticdvel o estabelecimento desta mesa sem a definicdo dos pontos ja
acordados.

Nos ultimos sessenta dias, apesar dos encontros realizados, a indefinacdo dos
membros do governo para varios pontos do acordo tem tornado os encontros pouco
produtivos, acarretando um Onus de espera e intranquilidade para os servidores
municipais.

Abaixo relatamos os itens da negociacao que estdo indefinidos ou atrasados e
que, para a categoria dos servidores municipais, devem ser tratados de forma urgente:

e Aumento de 20% sobre o vale alimentagdo (valor nominal e teto de recebimento) e
seu pagamento retroativo a maio de 2013

e Regulamentagdo para acumulo de férias com a penalizagdo de pagamento em dobro

em caso de acumulo de trés férias vencidas

Proposta de decreto para a regulamentacgdo de lotacdo e transferéncia

Alterac¢do da forma de aplicacdo de hora-atividade na Educacdo Infantil com retorno

do professor volante
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e Extensdo da gratificagdo de Pronto Atendimento

e Regulamentagdo das “horas-termo” do professor através de minuta de projeto de lei
criando a substitui¢do no Estatuto dos Servidores

e Extensdo do passe professor para professores do 62 ao 92 ano

e Liberacgdo de dois dirigentes eleitos para ocupar cargos em entidades sindicais em nivel
superior

e Pagamento de abono em 20 de janeiro de 2014 no valor das perdas causadas pelo
parcelamento

Certos da disposi¢cdo do governo municipal para resolucdo e aplicacdo destas medidas,
aguardamos, juntamente com toda a categoria dos servidores municipais, as mais breves e
céleres medidas.

Atenciosamente.

R. Lages, 84. Genrg
Joinwille / SC. 89201-205
{47} 3433-6966
www.sinsej.org.by

SINSEJ




