Prefeitura de Joinville

Em reunifo com a diretoria do Sindicato dos Servidores Publicos de
Joinville (Sinsej), em 26 de abril e 30 de abril de 2013, o Municipio
apresentou as seguintes propostas:

. Reajuste: 4% a partir de 12 de maio.

2. Antecipacdo da data do crédito do vale-alimentacao para o

dia 25 de cada més.

. Manutencao dos pontos facultativos e recesso de final de ano
nos moldes histéricos da categoria.

. Calendario escolar de 2013 da Secretaria da Educagdo:
Garantia de 15 dias consecutivos de recesso escolar em
julho/agosto e retirada de 2 dias de plantdo no final do ano
(dezembro). Compensacdo do ponto facultativo do dia 28 de
marco em 18 de dezembro.

. Proposta de decreto para regulamentagao sobre a lotagdo e
transferéncia dos servidores.

. Alteracdo da forma de aplicagao da hora-atividade na
Educacdo Infantil. Retorno do professor-volante.

. Extensdo da gratificacao do PA para os servidores da
radiologia

. Regulamentacgdo sobre o acimulo de férias, de modo que a
partir de 12 meses de 12 de maio de 2013 haja a penalizagao,
com pagamento em dobro, em caso de acumulo de 3 férias

vencidas.
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9. Extensao do passe-professor para professores do 62 ao 92
ano, nos moldes do 12 a 52 ano.

10. Antecipacdo da publicagdo da folha de pagamento em
24 horas.
11. Liberagdo de dois diretores eleitos para ocupar cargos

em entidades sindicais de nivel superior.

12. Proposta de criar comissao para discutir aplicagdo de
33% da hora-atividade.

13. Pagamento do 72 dia trabalhado a partir da folha de
maio/2013

14. Regulamentacao da “horas-termos” do professor através
de minuta de projeto de lei criando no Estatuto do Servidor a
substituicao.
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