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A pantir do dia 20 de novembro o8 associados ¢ seus familiares podem aproveitar as
piscinas @ toda a infracsirutun da sede campesire. A festa oficial de aberiura serd no dia 4
de dezembro. Veaha panicipar. ganhe brinde ¢ lanches ¢ ainda ¢urta a naturéza. Pidgina 3
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EVENTO Olimpiada Estadual:

competicio serd no
dia 12 de novembro
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Seus direitos: saiba tudo sobre

demissdo por justa causa
Pigina 4
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Arlete Beatrie o,
Schmitz
Presidente

Sindicalo dos
Trabalhadores
nas Indastrias de
Alimentagio
de Caxias do Sul

- Arbete Boatriz C, Schmit,

C presidentes Millon

- Framcison das Sanlos,

: viﬂ.hrn*:-idrnh'; Ewali=

. Fernando Trombin, 1°
sevrdren; Meeeu Lenalo,

17 igsasureire; Valdomiro

: Comla Fpormae, 2

tesoasrein; Ieled Correis,
diredor de patrimdeo;

- Witar Eli Soares da Silva,

suplente de didegades

- FTiA.

- hlario Bublesague
" Redrigues, Marcos
C Andnt Pachecs, Leandro

Lidemann Slorales, Febix

Valério Bernandi, Coleste
Cromgalves Soaris, Monae
Soatto de Mlorees, Saeli de

- Alaweida,

- Conselho Fiscal

- Efrlive

- Ry Svdorle, Augusto

Prrwaladio Wachado

- Acceta, Ermeseo Dormibis

MBoreira Martins,

- Suplentes do

Conselho Fiacal
Asdelar Dalsassa, Raul

- Padilha, Gersom Daslan
- Rans dod Santos.

Jornalicta responsivel:
© Lawgane Eschbserger
| Forsoirs - Mih-ES 8421;

Driagramacio: Eliana D
Schneicler; Impressio

¢ Crafocem; Tiragem:

S0000 exgrmplases;

. DHstrsbuicho: gratawila

Caros  wabalhadores ¢ wrabalhindoras,
csEmes nas apreximands do final do ano. O
Sindicaio dos Trabalhadeses nas [Indisinas de
Alimeniagio de Caxias do Sul tom mantido
seu papel de oferccer aos associsbos servigos
médicos, odomolbpices ¢ jJuridicos, Mais
do qué 1550, 1em buscado garniir 08 dircibd
trabalhistas ¢ melhorarascondicdes dz irabalbo,
Exemplo disso 530 25 pausas implaniadas nos
irigonificas, ( sindicatp tmibém pamicipoy da

NR esta prestes
a virar lei

A Noma Regulamentadora sobre Abate ¢ Processamcnto

nossa opinido, sua voz

clzboragio doresao da Nommna Regulanseniadora
sabre Abaic ¢ Proccssamento de Cames ¢
Denvados, 3 MR dos Frigoniloos. E adolon ung
postura finme mas negociagdes salanais de 200 1.

Nosia odigho do “Intcgracko  Sindical”,
comvidamos odos o8 associados a desfrutarem
da mossn sede campestre, Quem anda o
¢ associado, venha fer parte do sindicato,
para apmoveiar melos o5 bemeficios que
plerecemos,

de Cames ¢ Derivados (NR dos Frigorificos) teve seu texto
finalizado, O Ministério do Trabalho ¢ Emprego (MTE) dis-
ponibilizou para consulta piblica cm seu site o texto Wenico
bdsico para enagdo da NR. O prazo para recebimenta de su-
gestdes, cnviadas por e-niiil, s¢ encermou 0o dia 15 de outu-
bro. O proxime passo & a publicagio da legislagio, para que

0% MEVAS TELAs CRIrem em vigor,

As nommas sko imporanies em todos os locais de wabalho
¢ tem por objelive estabelecer obrigogdes quanio i adogdio de
medidas que garantam irabalho seguro ¢ sadio, prevenindo a
ocoméncia de doengas ¢ acidentes de trabalho.

2 STIA Caxias participou de diversis reunifes para cli-
boragio NR ¢ serviu de exemplo no que diz respeilo as pausas

durantc jornada de trabalho,




espaco de lazer para a familia

Aproveite o verao na
sede campestre

A temporada de verfo na sede campestrg T
do Sindicato dos Trabalhadores nas Inddastrias | bl Ly
de Alimentagio de Caxias sera abena no dia ;
20 de novembro. O sindicato preparou toda a
infraestruturs pa receber o5 associados ¢ seus
familiarcs. A frea conta com churrasqueinas,
canchas de bocha ¢ muite espagoe para as
crangas ¢ adultos se divertirem ¢ descansaren.

Este ant, o5 assocides ¢ dependentes
podem wsufiruir das pigcinas a partir do dia
20 de novembro. Enteelanto, a festa oficial de
abertura da temporada ocorrerd no dia 4 de
dezembro. MWa oporunidade, cada associado
ganhard uma caniseta, No decorner da festa,
serilo distribuidos lanches ¢ refrigerantes.

O palco tmbem estarh d disposicilo para que
quiser cantar, dangar, wocar algum instramenio,
declamar uma poesio, A intengiio ¢ valonizar os
talentos da casa. Quein quiser PArticipar, com
qualquer tipoe de manifestaclo artistica, poderd
s¢ inscrever ma hora,

s anguivo
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= %= Funcionamento: Acompanhantes:
- _E D tergas a domingos, das Bh as 19h. (s dependentes constantes na canora de associado =
5 - poderdo utilizar a sede campestre, devendo pagar o I=
o = Exames médicos: valor do exame médico para utilizar a piscina. Caso '-f
© Sho obrigatdrios para uwse da piscina, Scrio 0 associado descje levar algum acompanhante, 3
'; realizados na sede. aos sdibados, das 14h 45 17h, ¢ (ndo-dependenie), devent reliar o convile na sede :-:"';
r'? domangaos, das h ds 1 1h30min ¢ das 14h as 1Th. O do sindicato até a sexia-feira, mediante pagamento (T4
custo ¢ de RS 3,00, com validade de 30 dias. de RS 10,00, Nio serio fomecidos conviles na 1-'-_‘
portaria da sede campesire, 3 5
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seus direitos preservados

Saiba o que é
demissado por justa causa

A demissdo por justa  estd
prevista na Consolidagio das Leis do
Trabalho {CLT), no Capitule ¥, que
trata da rescis#o contratual, Scgundo
o advopado Roberto Dufra, a
reseisio do contrato de trabalho pode
ocomer quando o empregado ou o
empregador deixam de cumprr suas
obrigaries, ensejando 3 dispensa por
Justa causa,

() empregado pode ser
demitido por justo motivo, 3
quando vielar dispositivo
contide no art. 482 da

CLT, que diz:
Art, 412,
Congliluem  jusia

CAuS3  para &
PesCisio conlralo
de trabalho pelo
empregador:

i) ato de
improbidade;

b) incontinéncia de conduta oo
ik procedimento;

c) negociagdo habitual por conta
propria ou alheia sem permissdo
do empregador, ¢ quands constituir
ato de concorréncia 4 empresa para
4 gual trabalha o emprepado, oo for
prejudicial ao servigo;

d)  condenagio
empregado, passada em julgado,
Ccaso nio enha havido suspensio da
cxecugan da pena;

¢} desidia (preguiga ou desleixo)
no  desempenho  das  respectivas
fungoes;

fi embriaguez habitual ou em
seEvigo;

gl wviolagio de
empresa,

h) atp de mdisciplne ou de
insubordinaghio,

1} abandono de emprego;

j¥ ato lesivo da honea ou da boa
fama praticado no servigo contra

crominal  do

segredo da

gqualguer pessoa, ou ofensas Asicas,
nas mesmas condipbes, salvo em
caso de legltima defesa, propna ou
de outrem;

k) ato lesivo da honra e boa fama
ou ofensas fisicas praticades contra o
empregadore superioreshierdrquicos,
salvo em caso de legiima defesa,
propria ou de owtrem;

[} pratica constante de jogos de

« for tratado pelo empregador ou
por scus superiores hierdrguicos com
MEOr SXCess1v;

* cofrer perign manifesto de mal
considerdvel;

* nin cn.rnprir o empregador as
obrigagdes do comrato;

* praticar o empregador ou seus
prepostos, conira ele ou pessoas de
sua familia, ato lesivo da honra e boa
Farma;

* o empregedor ou seus
prepostos ofenderem-no
fisicamente, salvo em caso

de legitima defiesa, propria
ol de outrem;

+ o empregador
reduzir o e
trahalho, sendo

esle  por  pega

azar,
m) Pardgrafo dmeco. Constitui
igualmenie  jusia  causa  para

dispensa do emprerado, a poitica,
devidamente  comprovada  em
inguérito  administrative, de  atos
atentatorios 4 seguranga nacional,

() art. 483, por sua ver, clenca os
molivos que podem ser alegados pelo
empregado considerar rescindido o
contrato de trabalho por falta grave
do empregador.

A, 4B3, O empregado poderd
considerar rescindido o contrato
e pleitiear a devida indenizagho
quando:

* Forem exigidos servigos
superiores s suas forpas, defesos por
lei, contririos ao0s hons CosLUmMes, ou
alhews ao contrato;

P —

ou  tarcfa, de

forma a  afetar
sensivelmente a

impartincia dos salirios;

Paragrafo primeiro. O empregado
poderd suspender a prestagio dos
servigos ou reseindir o contrato
quando  tiver de  desempenhar
obngagdes  legas,  incompativens
com a contimegio do servign,

Pamigrafo sepundo. No caso de
morte do empregador constituido em
empresa individual, ¢ facullade ao
empregado rescindir o contrato de
trabalho.

Paragrafo terceiro. Nas hipdtescs
das lefras “d™ e “g". poderd ©
cmpregado pleitear a rescisdo de seu
contrate de trabalhe e pagamento
dasg respectivas
permanecendo ou ndio no servigo ané
final decisdo do processo.

Como vemos, o empregado e
cmpregador  devem  cumpric com
suas obrigaphes contratuais, sob
pena de ver-se na contingéncia ver
rescindido o contrato trabalho por
Justa Ciausa.

imdenizacdes,



ambiente de trabalho

Seminario debate
pausas e saude do
trabalhador nos frigorificos

MNos dias 17 & 1% de agosto fol
realizade o Semininc “Pausas
& Sadde do Trabalhador em
Frigorificos™, na Sala Araucana,
do Hodel Samoar, em Caxias
do Sul. O ohjetivo pnincipal foi
dizcutir a8 condipfes de trabalbo
nas industnios e seus reflexos
na saide do trabalhador  Os
painelistas tmbém avaliaram a
iniciativa proneira no Brasil gue
implementou  em empresns  de
Caxiag do Sul pausas duranie a
jormpda de trabalho, As pausas
sfio wma conguista para o sctor,
fruter cle um trabalho do Sindicnto
dos Trabalhadores nas [ndGstrias
e Alimentacio de Caxins do Sul,
Ministério Piblice do Trabalbo
em Caxias do Sul e Ministério do
Trabalho ¢ Emprepo de Caxias
do Sul. A parceria  alcangou
acordos com virios frigorificos,
garantindo as pausas.

A realizagiio do semindrio fol
do Ministénio Piblico do Trabalho
(MPT), do Ministério do Trabalho
¢ Ernprego (MTE) e do Sindicain
dos Trabalhadores nas [ndisinias
die Alimpentacio de Caxias do Sul.
0 apoio fo da Unido Brasilerr de
Al tura { Ubabef), do Sindicato
dis  Indusirias  de Produios
Avicolas no Estado do Rio CGrrands
do Sl (Sipargs), de Associagdo
Gadcha de Avicultura (Asgav) e
da Federacio dos Trabalhadores
nas Indisirias de Alimentaghio no
i Girande do Sul
s eniidades e Grgllos participantes

eslavam rurlrl-:s-';_'nl.ﬂdns iy eveilio.

Todas

Fomiew  Aeseapin e bgeenen do STLA
i ¢ Asseisorta de Domaicssio do MPT

Dacumentario

Assuntos abordados

foins Luciane Eschberger Feresm

Virios assuntos  foram
abordados duranie o evento.
Mo painel  “Historico do
Pedsjeta™, otesoureiro doS . T.1.
Alimentagio de Cawias do
Sul, Mercu Zenato, destacon
que @ cxperidneta das paunsas
j& ¢ perochida claramente
pelos  trabalhadores  gue
panticipam do projeto ¢ existe
cobranga daqueles que nilo
entrararn  ainda. “A  gente
identifica uma satisfagdo com o

spbre as condighes de trabalhoe e

oiovio sistema. Os rrabalhadores
entemdem como wima coisa boa
os intervalos, para descansar
& retosmar mals dispostos. E a
producio ndo diminui™.

;! avaliacho i
Projeio ¢ Conclusties™ i
o tema do dltimo painel. O
vice-presidente do ST
Alimentagio de Caxias
do Sul, Milion Francisco
dos  Santos  apresentou
algumias  supestbes,  como

realizar, dagui wm  ano,
novo semingrio para fazer
comparafds da evelugio dag
condighies atuais, realizagso
diz reunibes periddicas caire
sindicatos, empresas, MPT e
MTE. Tambfm sugeriu que
scja feita assisténcia médica
preventiva aos rabalhadores
¢ sgja concedida pausa de
dez minuios a cada hora
trabalhada para todes os
trabalhadores da produgdo.

os resultades da

Durante o semindaroe ocorren o lanpamento  do
documentino “Limha de Desmontagem: pausa para o
humaeno”, Asimagens forom coptados nas linhas de produgio
de friporificos na Serra Gadcha ¢ mostam ¢laramente o
ritmo acelerado de trabalho, que faz o rabalbador sdoecer.
O video também apresenta depoimentos de trabalhadores

implantagiioc de pausas a0 longo da jornada. Adinda
apresenta depoimentos de empresirios, autoridades ¢ de
integrantes do Minisiérne Pablico do Trabalho, Ministéno
do Trabalho ¢ sindicato. O filme serd divulgado em todo
o Brasil, especialmente para as autoridades, sindicatos,
centrais sindicais, confederagibes, federagdes ¢ memns de
comunicagdo.

wembro 2011
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esporte e integracao

Jogos
estaduais
ocorrerao

dia 12 de

novembro

A VI Olimpiada Fstadual da Alimentacio
zar3 realizada no dia 12 de novembro, sm
Lajeado. O Smdicato dos Trabalhadores mas
Indistrzas de Alimentacio de Caraas do Sul tera
equipes competindo nas modahdades fiutebal sete
(masculing & fermmming), futsal & mstica. Também
levara uma representante para o concurso da Rainha .
iy XVI OLIMPI

O evento esportive da Federagio dos
Trzbalkadores nas Indistnas da Almentacio do

Do
aba
RS (FTIA-ES) & uma tradigio. & Olmpizda é

e [TIRS 2011

participar atletas dos sindicatos filiados aFedaragdo. ' -
O evento & um momento de confratemizacio entre n“s TMBMHA""“ES

o5 smdicatos coimmans de todo o estado.

2 ano de 2011 se despede.
Logo wém as festas de final de ano.
Comemoremos a vida, a familia,
& 05 nossos ideais.
bom se neste Matal
pudéssemos realizar todos os nossos
sonhos. Se pudéssemos enfrentar
de cabeca erguida todos os nossos
problemas e sainmios vitoriosos em
tudo isso.
Mas, do Sindicato dos Trabalhadores
mentagie de
05 Que &

podemos, sim, ulfrapassar barreira

levantar bandeiras e alcangar
os ohjetivos a que nos
propomos. Convidamaos wocé,

al - novembro 2011

= trabalhador, a fazer parte dessa

.= caminhada. & unido e a fa 580 a base
El da nossa luta. Um feliz |

o um ano novo de realiz )

g, todas os trabalhadores & suas familias
Eu'ﬂ- Urmn forte abraco,

"E l;j Presidente Arete Schonitz, diretona e

funcionarios do STIA




sua satide em primeiro lugar

Vocé pode parar de fumar

{Inea), indica gque 18,8% da populagio brasileira &
fumante (22, 7% dos homens ¢ 16% das mulheres).

Especialistas garantem que dar um basts ao cigarm
& possivel. Mesmao gque a pes=soa fume por muitos anos,
que tenha parado e depois voltade a fumar, existe
ganho para sadde se o cigarro for deixado de lado.
Munea é tarde!

O miumerns do tabagisma no mundio siio alarmantes.
A Organizacio Mundial da Sande (OMS) estima que
cerca de cineo milhdes de pessoas morrem, por ano,
vitimas do uso dooabaco. O fumo ¢ wma das principais
causas de more evitivel, boje, no planeta. No Brasil,
pesquisa realizada recentemente pelo Ministério da
Sande, por meio do Instituie Nacional de Céncer

Dicas

Flgue longe do cigarre

Marque uma data

) melhor € parar completamente, de
urma vez s, na data escolhida. Se a opgiio
for a parada gradual, reduza & nimers de
cigarros por dia, fumando menos a cada
2ah. E possivel também adiar a primeira
tragada do dia, esiabelecendo uwm hosfrio
para fumar ¢ primicies cigarre. E s vocd
eacolher a parada gradual, nio deverd
gasiar mais que duas semanas nesic
processo.

Manter cigama, isgueiro ¢ cinzeiro a
umna boa distincia ajuda o fumante 8 nfio
cair nessa armadilba e mudar de hibito.

Aguente firme na hora da fissura

Fissura ¢ aguele momento de vontade
mtenss de fumar, dura cerce de cimco
minutas. O consclho &, nesse momento,
temtar se distrair com alguma  coisa,
conversar com um amige. Beber agua
geladn, comer frutas a baixas temperaturas
on ané ¢hapar um cuba de gelo ajudam o
frminte nessa bora dificil,

Escove os dentes apds us releicies

0 gosto da comidie na boga, em geral,
fie com que as pessoas tenham vontade
de fumar apids a refeigio, A ordem &, em
vez de sair pasa furmar, ir ao banheiro e
pROOVAr 0% denles,

vara deixar o ci

Jjarro

Evite hebida aleodlica

O dllcoo] faz com gue & nicotina seja
eliminada de forma mais ripida pelo
organismo, o que estimula o furmante a
querer repor rapidamente essa pesda.
Além dizso, beber faz com que as pessoas
percam o confrole sobre seus atos, o que
pode fazer com que olas tenham uma
recalda.

YIVER BEM E YIVER COM SAUDE.
FIQUE LONGE DO CIGARRO.

R e A o i i i (el b il B
welmay By drmar el o sces i dersgn Se e
Wik i il il e Ml il AT

Fagn exercicios fsicos

Caminhar, Farer  alongamemtos  ou
oulres exercicios fe com que o fumame
perceha a possibilidade de entrir em wma
vida mais saudivel. A medida que o furmo
dlirnimud, ele comega aperceber ques flego
mielhorou ¢ ter prager em se exercitar, 0 gue
reduz 3 vontade de dar uma tragada.

Especialisias dizem que & normal
ganhar até 2 kg apds deixar de fumar,
porgue o paladar melhora com o fim
do tabagisimo. Mas isso ndo & desculpa
paray exagerar no praio e ficar exposto
a um outre problema grave de sadde,
a obesidade. A dica & ndo comer mais
do que de costume e evitar doces e

alimenios gordurosos.

Controle a ansiedade

O cigarmo acaba funcienando como
uma Cmulets’” que as pessoas usam
para lidar com situaghes emocionais
¢ afetivas. A farefn € dificil, mas
as  especialisias  recomendam que
o fumantc trabalhe pare confrolar a
ansiedade e resolver as dificuldades
mais racionalments — MEeSMo Porque o
problema val continuar ali depois que o
cigarro acabar,

Guarde o dinheire que vocé gostaria
com os magos de clgamo ¢ compre algo
bacany pira vocé ou para alguém querido,
O aspects financeire ¢ um estimubo para
spuem quer parar de fumar,

Froates Sociednde Brnsileira
o Cardinlegia € Centro de
Tratamenio de Tabagismo do Inca.

bia...

.

voce sa

canmcerigenas?

cardiacos”

doenges ligadas an lbapzsms?

Creamgas?

= (e a famaga de cigamme redne, aproximadamente,
4,7 mil substincios txicas diferentes @ muitas delas sie

= (Jue o tabagisme esta ligado a 50 tipos de doengas coms
cimoer de pubmda, de boca e de farioge, além de problemas

= Chue, o Brasil, 22 pessoas moemem par har em virtude de

= Chae cnangas com sele anes de wdade nascnas de mies
gue Tamaram 10 sy mais cigarres por dia duranie & gestagio
apredemlam alrsss no aprendeesdo quande comparadss a autras

Fonte: Mimistéren da Sailde

s,

indical - novembro 2011
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ao lado do trabalhador

Associe-se ao sindicato
e aproveite os beneficios

(¥ Hindicato dos Trabalhadores nas Industnas de Alimentagdo
de Cwaas do Sul (STIA) segue com a campanha de asseciagiio.
O trabalhador associade e seus dependentes tém direito a
atendimento médico, dentiztas (canal, aparelho, prdieses entre
outnes servigos), assessoria juridica, e ainda podem ufilizar a sede
campeste coim piscinas, churrasqueiras  toda a infraestrutira,

Como farer atg¢ 14 anos nio pagam taxa.

Preencha a ficha abaixe Filhos maiores de 14 anos
¢ emtregue a0 dirctor do pagam B 10,00 por més,
sindicato na sua empresa ouw

na sede do STTA. Atencio
E  imporante  entregar
uanlo cusin junio com a ficha de inscriglo
] I

RE 1500 a0 associado, a foto do trabalhador e de seus
descontados  em folha, Os  dependenies para confecplio
dependentes, csposa ¢ hlhos  das carteirinhas.,

Lembre-se

" Ma sede, na Rm l"mhﬂm Hachn-ﬂ:-_hﬂ |l:-=n|l|r|3cn||:|
midicn g adomialigivo, enire pulros servigos

A ficha de inscriclio s6 € vilida com a sua assinatura

Proposta para associagio ao STI Alimentagdo Caxias

Associada;

Matricula: Ficha:
Cart., profissional n: Série

Eu, abaixo assinado, solicito minha associagio

Mome:
Filiagdo: &
Estado civil; Macionalidade:
RG: CPF:
Esposa: Mascimento: !
Filho: Mascimento: i
- Filho: MNascimento: !
= Filhao: Mascimento:
£ Filho: Mascimento: /
'iE Filho; Mascimento: ) !
'E' Endcreco: TILLTCTD:
@ Bairro: CEP:
a Telefones:
= E-mail:
— Empresa; Admissiio: /|
o Profisséio ou fungdo:
-..; Pela presente proposta, aulorizo o desconto em folha de pagamenio (de acordo com o artigo 545 da CLT)
a das contribuigies para mim devidas ao STI Alimentagio Caxias do Sul, do qual passo a ser séeio.
w Caxias do Sul, de de 2011,
&b
-
g B

Associado
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