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[] BOLETIM SEMANAL !

dos Trabalhadores do Poder Judiciario
‘Ministério Publico da Unido no DF

Oficina com os analistas, no STF,
e com os técnicos, no Hotel
Nacional (esq.): debate amplo

Plano de Carreira avanca

A Comissdo Interdisciplinar do Judiciario
ja realizou trés reunides rumo a construcao
de um novo plano de carreira. Com represen-
tantes dos tribunais e 6rgdos do Judicidrio e
entidades de classe (Sindjus e Fenajufe), a co-
missdo visa discutir idéias relacionadas ao
aprimoramento da carreira, formaté-las, leva-
las aos Diretores-Gerais e depois, aos presi-
dentes dos 6rgdos. Ficou acertado uma divi-
sdo do debate em cinco pontos centrais: atri-
buicées e requisitos de cargos, funcdes co-
missionadas e cargos em comissdes, AQ, de-
senvolvimento na carreira, remuneragdo car-
go efetivo. Além desses, o item Diversos en-
globa outros sub-temas.

Na terceira reunido da comissdo interdis-
ciplinar, em 11 de novembro, o assunto que
predominou foi o Adicional de Qualificacdo.
Os representantes levantaram varios pontos
para chegar a um consenso sobre os critérios
e aprimoramento do beneficio. Ramiro Lopez
e Roberto Policarpo (representantes da Fena-
jufe e do Sindjus, respectivamente) defende-
ram que independentemente da 4rea em que
o servidor estiver lotado, a especializagdo traz
retorno para o dérgdo. “Todos os cursos tra-
zem beneficios ndo sé individuais, mas coleti-
vos”, garantiu Policarpo. A idéia que o AQ va-
loriza, reconhece e estimula o esforco dos ser-

vidores que ja tém ou que pretendem ter um
certo nivel de formacdo.

Além das reunides na Comissao, o Sindjus
tem trabalhado junto as administraces. Poli-
carpo dialogou com os Diretores-Gerais, bus-
cou o apdio do presidente do STJ, Asfor Rocha,
(saiba mais na Revista Sindjus de novembro) e
ja iniciou contato com o presidente do TSE, Ayres
Britto. A intencdo é promover uma mobilizagao
solida em prol do novo plano de carreira, para
assegurar éxito nas futuras negociagGes.

servidor pode acessar
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Sindjus discute
reivindicacoes
no TIDFT

O coordenador-geral do Sindjus, Roberto Policarpo,
reuniu-se, no dia 7, com o chefe de gabinete da presidén-
cia do TIDFT, Charleston Reis Coutinho, e com o secreta-
rio de Recursos Humanos, Celso de Oliveira, e o assessor
de Recursos Humanos, Danilo Lacerda, para tratar de va-
rios temas da pauta de reivindicagbes dos servidores, a
maioria ja encaminhada como processo administrativo
pelo Sindicato ao tribunal. Acompanhe, item por item:

® Estagio Probatorio
® Verbas remuneratdrias que ndo
se incorporam aos proventos
* Pagamento de quintos para todos os filiados e e e e e e e e e e e e e = e = = = = = = .

+ Goticaiode [l ENCONTRO NACIONAL DO MPU

e Gratificacdo de risco

o Adicinnad
. égtlglc?grilasmentos Vinte servidores do Ministério Publico representardo Brasilia no Il En-
o GAS contro Nacional sobre 0 MPU, em S&o Paulo, nos dias 14 e 15/11. O evento

é organizado pela Fenajufe, com participacdo do Sindjus. No dia 15, as 9h, o
coordenador-geral da Fenajufe e do Sindjus, Roberto Policarpo, falara sobre
Plano de Carreira. A tarde entrardo em discussdo a jornada de trabalho e a
organizacao dos servidores. “E muito importante que os servidores do MPU
se conscientizem da importancia desse Encontro”, afirma Policarpo: “outras
carreiras estdo se organizando, e 0 MPU ndo pode ficar para trés. E hora de
discutir nossa mobilizacdo e 0s passos que norteardo nossa luta.”

* Insalubridade
» Nomeacdo dos concursados em 2009
* Regulamentacdo e pagamento

das acdes de treinamento (AQ)
 Pagamento da gratificacdo de treinamento
* Devolucdo do Imposto de Renda

sobre os juros dos 11,98%
* Pagamento de outros passivos

Segundo Policarpo, muitos pontos tiveram encami-
nhamento e avancos: “Foi uma reunido que pautou, ao

mesmo tempo, de forma ampla e especifica, a realidade TST CO“QUISta aUX|I|0 a|lmenta§ao

dos servidores do TIDFT. O Sindicato continuara pressi- eqUiparadO a0s outros tribunais

onando e acompanhando a solugdo desses itens.” A

medida que os encaminhamentos forem se desdobran- Depois do reajuste do auxilio alimentacéo para os servidores da

do divulgaremos em nosso site (www.sindjusdf.org.br) e 1% e 2% instancia (veja abaixo), foi a vez do TST aumentar o beneficio para
nos proximos informativos. Fique atento! R$ 630,00. Para Roberto Policarpo, coordenador-geral do Sindjus, essa decisdo

vai além de corrigir a inflacdo: ela promove uma valorizagdo, ao estabelecer
igualdade no Judiciario. “A conquista do TST foi resultado de um longo
trabalho de interlocugdo do Sindicato. Vamos continuar lutando até que o
auxilio alimentacdo de todos os 6rgaos seja igual e justo”, afirmou ele.

Em 1° de dezembro entra em vigor o novo valor do auxilio alimentacdo dos
servidores da 1% e 2% instancia da Justica do Trabalho: R$ 590,00. Depois de
reajustar o auxilio, o presidente do CSJT, Rider Brito, anulou a decis&o, por ndo
ter sido editada por Resolucdo do Conselho. No entanto, Brito j& assinou o ato
216/2008, devidamente editado, que garante definitivamente o reajuste.
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