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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2009/2009

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: CE000101/2009
DATA DE REGISTRO NO MTE: 20/02/2009

NL:JMERO DA SOLICITACAO: MR003897/2009
NUMERO DO PROCESSO: 46205.003367/2009-26
DATA DO PROTOCOLO: 19/02/2009

Confira a autenticidade no endereco http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SIND DOS TRAB REFRIG TEC EM LAVAD E AR COND E TRAB NAS OFIC DE VEIC AUTOM E CICLOM
E NO COM DE PECA DE REFRIG E DE VEIC AUTOM E CICLOM DO ESTADO CEARA, CNPJ n.
00.765.796/0001-73, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). AGENOR LOPES DA SILVA;

E

GERARDO BASTOS PNEUS E PECAS LTDA, CNPJ n. 07.270.366/0001-20, neste ato representado(a)
por seu Sécio, Sr(a). JOSE VASCONCELOS BASTOS;

GERARDO BASTOS PNEUS E PECAS LTDA, CNPJ n. 07.270.366/0003-91, neste ato representado(a)
por seu Socio, Sr(a). JOSE VASCONCELOS BASTOS;

GERARDO BASTOS PNEUS E PECAS LTDA, CNPJ n. 07.270.366/0004-72, neste ato representado(a)
por seu Sécio, Sr(a). JOSE VASCONCELOS BASTOS;

GERARDO BASTOS PNEUS E PECAS LTDA, CNRJ 'n. 07.270.366/0006-34, neste ato representado(a)
por seu Sécio, Sr(a). JOSE VASCONCELOS BASTOS;

celebram o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as condi¢gdes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de 26 de janeiro de 2009
a 31 de maio de 2009 e a data-base da categoria em 1° de janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no ambito da(s) empresa(s) acordante(s), abrangera

a(s) categoria(s) Trabalhadores no Comércio de Pecas e Servicos para Veiculos Automotores e
Ciclomotores e Refrigeracdo, com abrangéncia territorial em Fortaleza/CE.

GRATIFICACOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
ADICIONAL DE HORA-EXTRA
CLAUSULA TERCEIRA - HORA EXTRA E LANCHE

A empresa fornecera gratuitamente um lanche, composto de pdo com manteiga e café com
leite, ou equivalente, antes do trabalho extraordinario, para o empregado que trabalhar ate de
02 (duas) horas extra por dia acordado.

CONTRATO DE TRABALHO - ADMISSAO, DEMISSAO, MODALIDADES
NORMAS PARA ADMISSAO/CONTRATAGAO

CLAUSULA QUARTA - DESCUMPRIMENTO DO ACORDO
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Acordam os signatarios que, a parte que descumprir o acordo cabera a parte infratora uma
multa de R$ 520,50(qunhentos e vinte reais e cinquenta centavos).

CLAUSULA QUINTA - DA FISCALIZAGAO

O sindicato nomeara um diretor para fiscalizar o fiel cumprimento do presente Acordo Coletivo de Trabalho e a
empresa facilitara esta fiscalizag@o fornecendo relatorios.

CLAUSULA SEXTA - APROVAGAO DO ACORDO

O presente acordo coletivo de trabalho foi aprovado em plebiscito e assembléia geral
extraordinaria , realizada no dia 26 de janeiro de 2009 na rua Princesa Isabel, 900 centro, em
segunda convocacgéo as 12:00hs, convocados para este fim em observancia a legislacédo
pertinente

JORNADA DE TRABALHO - DURAQNAO, DISTRIBUIQAO, CONTROLE, FALTAS
DURAGCAO E HORARIO

CLAUSULA SETIMA - DA JORNADA DE TRABALHO

A jornada de trabalho normal sera de 08 (oito) horas e a hora extraordinaria s6 podera ter
no maximo 02 horas por dia.

PRORROGAGCAOQO/REDUGAO DE JORNADA
CLAUSULA OITAVA - DO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO
O acordo coletivo de trabalho destina-se a compensacéo dos dias dispensados dia 23 de fevereiro de
2009 (segunda feira) e 25 de fevereiro de 2009 (quarta feira) pela manha e serdo compensados nas
jornadas normais no periodo de 26 de janeiro de 2009 a 31 de maio de 2009.
COMPENSACAO DE JORNADA
CLAUSULA NONA - DA COMPENSAGAO DA JORNADA DE TRABALHO

A troca da jornada de trabalho dos dias 23 e 25 de fevereiro de 2009, sera compensada nas
jornadas normais no periodo de 26 de janeiro de 2009 a 31 de maio de 2009.
PARAGRAFO UNICO - A compensagao sera de no maximo 2 horas por dia.

RELACOES SINDICAIS
CONTRIBUICOES SINDICAIS

CLAUSULA DECIMA - CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL DOS EMPREGADOS

Os empregados das empresas acordantes se comprometem a pagar a contribuicdo assistencial de
acordo com a clausula 14.2 da CCT - (Convencao Coletiva de Trabalho) 2009 n.° do registro
CE000028/2009.
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AGENOR LOPES DA SILVA
PRESIDENTE
SIND DOS TRAB REFRIG TEC EM LAVAD E AR COND E TRAB NAS OFIC DE VEIC AUTOM E CICLOM E NO COM DE
PECA DE REFRIG E DE VEIC AUTOM E CICLOM DO ESTADO CEARA

JOSE VASCONCELOS BASTOS
SOCIO
GERARDO BASTOS PNEUS E PECAS LTDA

JOSE VASCONCELOS BASTOS
SOCIO
GERARDO BASTOS PNEUS E PECAS LTDA

JOSE VASCONCELOS BASTOS
SOCIO
GERARDO BASTOS PNEUS E PECAS LTDA

JOSE VASCONCELOS BASTOS
SOCIO
GERARDO BASTOS PNEUS E PECAS LTDA
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