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CONCURSO PUBLICO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTISSETORIAL DO VALE DO PIRANGA (CIMVALPI) FUNSER
PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ACAIACA

A Prefeitura Municipal de Acaiaca e a Fundagdo de Desenvolvimento da Pesquisa (Fundep) tornam publica e
estabelecem normas para a realizagdo de Concurso destinado a selecionar candidatos para o provimento de cargos de
Nivel Fundamental Completo e Incompleto, Nivel Médio e Técnico e Nivel Superior Completo, do Quadro de Servidores
Publicos do Municipio de Acaiaca, observados os termos da Lei Complementar 02/2009, que “Disp&e sobre o Plano de
Cargos, Carreiras e Vencimentos do Quadro Setorial da Administracdo e do Quadro Setorial da Saude do Executivo
Municipal de Acaiaca”, Lei Complementar n2 09/2014, que “dispde sobre a Criagdo de Cargos Publicos”, Lei 684/2015,
“que dispbe sobre a criagdo de fungdo publica e cargo publico”, Lei Complementar 21/2022, que “Altera a Lei
Complementar n2 02, de 16 de dezembro de 2009, Lei Complementar n2 03, de 28 de dezembro de 2009, que cria cargos que
integram a estrutura administrativa do municipio de Acaiaca-MG”, Lei Complementar n2 07/2013 que “Institui Estatuto
do Servidor Publico do Municipio de Acaiaca” e altera¢Oes posteriores, legislacdo complementar e demais normas
contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso sera regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos complementares e eventuais retifica¢ses,
sendo sua execugao de responsabilidade da Fundep.

1.2. O concurso de que trata este Edital visa ao provimento de cargos publicos efetivos da Prefeitura Municipal de
Acaiaca, conforme as vagas estabelecidas e distribuidas no Anexo | deste Edital.

1.3. O concurso de que trata este Edital serd composto das seguintes etapas:
a) Prova objetiva de multipla escolha, de carater eliminatdrio e classificatorio para todos os cargos;

b) Prova de Titulos de Formagdo Académica, de carater classificatorio, para os cargos de nivel superior.

1.4. A legislacdo e as alteragdes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apds a data de publicagdo
deste Edital, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas deste Concurso.

1.5. Este Concurso tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagdo de sua homologac¢do, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério do Municipio.

1.6. Toda mencdo a horario neste Edital terd como referéncia o horério oficial da cidade de Brasilia/DF.

1.7. Sera disponibilizado, as pessoas que nao tiverem acesso a internet, um computador e uma impressora com tinta e
papel para que possam realizar inscricBes, requerimentos, solicitagdes e / ou recursos para qualquer etapa deste
Concurso, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato realizar o respectivo procedimento nos termos deste
Edital, nos seguintes locais:

a) Geréncia de Concursos da Fundep, situada a av. Presidente Ant6nio Carlos, 6.627, Unidade Administrativa I, 32 andar,
Campus Pampulha da UFMG em Belo Horizonte/MG (acesso pela av. Antdnio Abrahdo Caram, Portdo 2), no horario das
9h as 11h30min e das 13h30min as 16h30min (exceto sdbados, domingos e feriados).

b) Prefeitura Municipal de Acaiaca, situada a Praca Tancredo Neves, n? 35, Centro, Acaiaca, MG, no horario de 8h as
11h e de 13h as 16h (exceto sabados, domingos, feriados e pontos facultativos).

1.8. O Municipio e a Fundep nao se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica ndo Ihe forem imputaveis,
por inscrigdes ou recursos nao recebidos por falhas de comunicagdo; eventuais equivocos provocados por operadores
das instituicdes bancarias, assim como no processamento do boleto bancdrio; congestionamento das linhas de
comunicacdo; falhas de impressao; problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem
como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia de dados e impressao do boleto bancario ou da 22
(segunda) via do boleto bancério.

1.9. O Edital completo deste Concurso poderd ser retirado pelo candidato por download do arquivo, nos enderecos
eletronicos: <www.acaiaca.mg.gov.br> e <www.gestaodeconcurso.com.br>.

2. DAS ESPECIFICACOES DO CARGO

2.1. A escolaridade minima exigida para ingresso nos cargos é discriminada no Anexo | deste Edital.
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2.2. A comprovacdo da escolaridade minima exigida serd feita por meio de diploma devidamente registrado e
legalmente reconhecido, expedido por instituicdo de ensino credenciada no CEE ou no MEC, conforme aponta o Anexo
| deste Edital.

2.3. Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do diploma, este documento podera ser substituido provisoriamente
por certiddo de conclusdo de curso acompanhada de histérico escolar, emitida por instituicdo de ensino credenciada.

2.4. A Carga Horaria de Trabalho exigida para o cargo sera conforme o Anexo I.
2.5. O Vencimento Inicial dos cargos encontra-se discriminado no Anexo .

2.6. Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico Estatutario, em conformidade com as normas
estabelecidas na Lei Complementar 02/2009, que “Disp&e sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos do Quadro
Setorial da Administra¢do e do Quadro Setorial da Salde do Executivo Municipal de Acaiaca”, Lei Complementar
21/2022, que “Altera a Lei Complementar n2 02, de 16 de dezembro de 2009 e Lei Complementar n2 03, de 28 de
dezembro de 2009, que cria cargos que integram a estrutura administrativa do municipio de Acaiaca-MG”, Lei
Complementar n2 07/2013 que “Institui o Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Acaiaca” e alteracdes
posteriores.

2.7. O exercicio do cargo podera implicar na necessidade de viagem do servidor, a critério do Municipio.

2.8. As atribuicdes gerais dos cargos constam do Anexo | deste Edital, conforme o especificado na legislagao vigente do
Municipio.

3. DAS VAGAS
3.1 Este concurso oferta um total de 40 (quarenta) vagas, conforme Anexo | deste Edital.

3.2. Em atendimento a Lei Federal N2 7.853/1989 e art. 72 da Lei Complementar 07/2013, 5% (cinco por cento) do total
de vagas oferecidas por cargo / fungdo neste Concurso serdo reservadas a pessoas com deficiéncia, quando da vacancia
conforme o Anexo I.

3.3. Areserva de vagas sera feita de acordo com os critérios definidos pelo artigo 42 do Decreto Federal N° 3.298/1999,
que regulamentou a Lei Federal n? 7.853/1989, combinado com a Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ
(visdo monocular), observada a exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢gdes do cargo.

3.4. O percentual de 5% de reserva de que trata o item 3.2 deste Edital serd aplicado sobre o nimero total de vagas
disponibilizadas por cargo / fungdo, conforme disposto no Anexo | deste Edital e na Lei Federal N2 7.853/1989.

3.5. Ao numero de vagas estabelecido no Anexo | deste Edital, poderdo ser acrescidas novas vagas autorizadas dentro
do prazo de validade do Concurso.

3.6. Caso novas vagas sejam oferecidas durante o prazo de validade do concurso, 5% (cinco por cento) delas serdo
destinadas a pessoas com deficiéncia.

3.6.1. Sempre que a aplicacdo do percentual resulte em ndmero fracionado, arredondar-se-a a para o nimero inteiro
subsequente, conforme Decreto N2 9508/18, c/c a Resolu¢do 246/2013.

3.7. O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia participara deste Concurso em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos no que se refere a avaliagdo, ao conteldo, ao hordrio, ao local de aplicagdo das provas e a
nota minima de aprovacao exigida para todos os candidatos.

3.8. O candidato inscrito na condi¢do de pessoa com deficiéncia, se aprovado e classificado neste Concurso, além de
figurar na lista de classificacdo da ampla concorréncia, terd sua classificacdo em listagem classificatéria exclusiva dos
candidatos nesta condigdo.

3.9. Para cumprimento da reserva estabelecida na Lei Federal N2 7.853/1989, as vagas reservadas serdo providas por
candidato com deficiéncia aprovado, nomeado e submetido a pericia médica, observada a distribuicdo de vagas
constante do Anexo | deste Edital e a ordem de classificacdo do candidato nessa concorréncia.

3.10. A ordem de convocagdo dos candidatos com deficiéncia dar-se-a da seguinte forma: a 12 vaga a ser destinada a
pessoa com deficiéncia serd a 52 vaga, a 22 vaga serd a 212 vaga, a 32 vaga sera a 412 vaga e assim sucessivamente.
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4. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS

4.1. O candidato aprovado e nomeado neste Concurso sera investido no cargo se comprovar, na data da posse:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués em condicdo de igualdade de direitos com os brasileiros; no
caso de ser portugués, comprovar a condicdo de igualdade e gozo dos direitos politicos na forma do art. 12, § 12 da
Constituicdo da Republica.

b) Gozar dos direitos politicos.

c) Estar quite com as obrigacdes eleitorais.

d) Estar quite com as obrigagGes do Servigo Militar, quando se tratar de candidato do sexo masculino.
e) Ter 18 anos completos até a data de posse.

f) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicoes do cargo, a ser aferida em pericia médica oficial, realizada
por unidade pericial competente, nos termos da legislagado vigente.

g) Comprovar a escolaridade exigida para ingresso nos cargos, nos termos do Anexo | deste Edital.

h) Nao ter sido demitido do servigo publico municipal de Acaiaca por infracdo disciplinar, salvo se houver ocorrido a
prescricdo legal.

4.2. O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no item 4.1 deste Edital ou que por
qualguer motivo ndo puder comprova-los, perdera o direito a posse no cargo para o qual for nomeado.

5. DAS INSCRICOES

5.1. DisposicOes gerais

5.1.1. As inscri¢Oes serdao efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

5.1.2. Antes de efetuar a inscricdo e / ou o pagamento do valor de inscricdo, o candidato devera tomar conhecimento
do disposto neste Edital e em seus anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

5.1.3. Alinscrigdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas
neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.1.4. N3o havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisdria, condicional ou extemporanea.

5.1.5. Ndo serad admitida, sob qualquer pretexto, inscrigao feita por fax, via postal, correio eletrénico ou outro meio que
ndo os estabelecidos neste Edital.

5.1.6. A Ficha Eletronica de Isengdo, o Requerimento Eletronico de Inscrigdo e o valor pago referente a inscrigdo sdo
pessoais e intransferiveis.

5.1.7. O pagamento do valor de inscri¢do, por si s6, ndo confere ao candidato o direito de se submeter as etapas deste
Concurso Publico.

5.1.8 O candidato podera concorrer a 1 (um) cargo do Concurso, ficando vedada a inscricdo para mais de um deles.

5.1.9 Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato na Ficha Eletrénica de Iseng¢do ou no
Requerimento Eletrénico de Inscri¢cdo, ndo serdo aceitos:

a) Alteragdo no cargo / area de conhecimento indicado pelo candidato na Ficha Eletrdnica de Iseng¢do ou no
Requerimento Eletronico de Inscrigao.

b) Transferéncias de inscricdes ou da isencdo do valor de inscricdo entre pessoas.
c¢) Transferéncias de pagamentos de inscrigdo entre pessoas.

d) Alteragdo da inscrigdo do concorrente na condi¢gdo de candidato da ampla concorréncia para a condi¢do de portador
de deficiéncia.

5.1.10. A ndo comprovacdo do pagamento do valor de inscricdo ou o pagamento efetuado em quantia inferior
determinard o cancelamento automatico da inscricdo.

5.1.11. As informagGes constantes na Ficha Eletrénica de Isengdo ou no Requerimento Eletronico de Inscricdo sdo de
inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se o Municipio e a Fundep de quaisquer atos ou fatos decorrentes de
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informagdes incorretas, endereco inexato ou incompleto ou cddigo incorreto referente ao cargo / area de conhecimento
pretendido, fornecidos pelo candidato.

5.1.11.1. Declaragdes falsas ou inexatas constantes do Formulario Eletrénico de Inscricdo determinardo o cancelamento
da inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sang¢des penais,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

5.1.12. N3o se exigird do candidato copia de nenhum documento, no ato do preenchimento do Requerimento Eletronico de
Inscricdo ou da Ficha Eletrénica de Isencdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados,
salvo nos itens 5.4.3 e seus subitens.

5.1.13 No ato da inscrigdo, o candidato devera indicar, em campo proprio, a opgao pelo cargo ao qual concorrera, nao
podendo se inscrever para mais de um cargo, observando a data e o hordrio das provas nos termos dos itens 5.1.8 e
9.1.2.

5.2. Procedimentos para inscricao e formas de pagamento

5.2.1. O valor a ser pago a titulo de inscricdo é o seguinte:

e Cargos de nivel Fundamental completo e incompleto: RS 40,00 (quarenta reais)
e Cargos de nivel Médio e Médio Técnico: RS 60,00 (sessenta reais)

e Cargos de nivel Superior: RS 80,00 (oitenta reais)

e Cargos Médicos: RS 100,00 (cem reais)

5.2.2. As inscri¢cdes deverdo ser efetuadas via internet, das 9h00 (nove) horas do dia 17 de outubro de 2022 as 17h00
(dezessete) horas do dia 25 de novembro de 2022.

5.2.3. Para se inscrever, o candidato devera acessar o enderego eletronico <www.gestaodeconcursos.com.br> das 9
(nove) horas do dia 17 de outubro de 2022 as 17h00 (dezessete) horas do dia 25 de novembro de 2022, por meio do
link correspondente as inscricbes do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Acaiaca — Edital 01/2022, e efetuar
sua inscricdo conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

a) Ler atentamente o Edital disponivel no enderego eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>.

b) Preencher o Requerimento Eletrénico de Inscri¢do, indicando a opc¢do do cargo / édrea de conhecimento para o qual
concorrera de acordo com o Anexo | deste Edital, confirmar os dados cadastrados e transmiti-los pela internet.

c) Gerar e imprimir o boleto bancario para pagamento do valor de inscrigdo correspondente.

d) Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo expressa no item 5.2.1 deste Edital, até o dia 25 de
novembro de 2022.

“, n

5.2.4. O boleto bancario a que se refere o item 5.2.3, alinea “c” serd emitido em nome do requerente e devera ser
impresso em impressora a laser ou jato de tinta para possibilitar a correta impressao e leitura dos dados e do cddigo de
barras e ser pago até o dia 25 de novembro de 2022.

5.2.5. O candidato, para efetivar sua inscri¢cdo, deverd, obrigatoriamente, efetuar o pagamento do valor da inscrigao
impresso no boleto bancario, na rede bancaria, observados os horarios de atendimento e das transagdes financeiras de
cada instituicdo bancdria, conforme item 5.2.3, alinea “d”.

5.2.6. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra,o
candidato devera antecipar o pagamento, considerando o 12 dia util que anteceder o feriado.

5.2.7. A segunda via do boleto bancario somente estara disponivel na internet para impressao até o dia 25 de novembro
de 2022, ficando indisponivel a partir das 17 horas.

5.2.8. A impressdao do boleto bancario ou da segunda via deste em outro tipo de impressora é de exclusiva
responsabilidade do candidato, eximindo-se o Municipio e a Fundep de eventuais dificuldades na leitura do cédigo de
barras e consequente impossibilidade de efetivagdo da inscrigdo.

5.2.9. A inscricdo somente sera processada e validada apds a confirmagdo a Fundep, pela instituicdo bancdria, do
pagamento do valor de inscricdo concernente ao candidato, sendo automaticamente cancelado o Requerimento
Eletronico de Inscricdo em que o pagamento ndo for comprovado ou que for pago a menor.

5.2.10. Serdo tornadas sem efeito as solicitacdes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data
estabelecida no item 5.2.3, alinea “d”, deste Edital.
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5.2.11. N3o sera aceito pagamento do valor de inscricdo por depdsito em caixa eletrdnico, transferéncia ou depdsito
em conta corrente, DOC, cheque, cartdo de crédito, ordens de pagamento ou qualquer outra forma diferente daquela
prevista neste Edital.

5.2.12. O comprovante provisério de inscricdo do candidato serd o boleto original, devidamente quitado, sem rasuras,
emendas e outros, em que conste a data da efetivagdo do pagamento feito até o ultimo dia de pagamento.

5.2.13. Considera-se efetivada a inscricdo do candidato que realizar o pagamento exato do valor de inscricdo até a data
prevista no item 5.2.3, alinea “d”, nos termos do presente Edital, bem como as inscricGes deferidas através dos pedidos
de iseng¢do do pagamento do valor de inscri¢do.

5.2.14. Havendo mais de uma inscricdo paga ou isenta, independentemente da area de conhecimento escolhida,
prevalecera a ultima inscrigdo ou isengdo cadastrada, ou seja, a de data e horario mais recentes. As demais isengées ou
inscricOes realizadas nao serdo consideradas.

5.2.15. O boleto bancario quitado serd o comprovante de requerimento de inscricdo do candidato neste Concurso
Pudblico. Para esse fim, o boleto devera estar autenticado ou acompanhado do respectivo comprovante do pagamento
realizado até a data-limite do vencimento, ndo sendo considerado para tal o simples agendamento de pagamento, uma
vez que este pode ndo ser processado ante a eventual insuficiéncia de fundos ou outras situagdes que ndo permitam o
pagamento efetivo do valor da inscrigdo.

5.2.16. As inscricbes deferidas serdo publicadas nos enderegos eletronicos: Diario Oficial do Cimvalpi,
https://diariooficial.cimvalpi.mg.gov.br/ e Diario Oficial Eletronico Municipal de Acaiaca
https://acaiaca.mg.gov.br/pt/index.php/diario-oficial, no Quadro de Publica¢bes da Prefeitura de Acaiaca e divulgadas
também nos enderecos eletronicos <www.acaiaca.mg.gov.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>.

5.2.17. Nos casos em que o candidato tiver sua inscricdo indeferida por inconsisténcia no pagamento do valor de
inscricdo, poderd se manifestar formalmente por meio de recurso administrativo previsto no item 11.1, deste Edital.

5.2.18 O candidato inscrito por terceiros assume total responsabilidade pelas informagbes prestadas por seu
representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do formuldrio de inscrigao.

5.3. Da devolucao do valor de inscricdo

5.3.1. O valor de inscri¢do serd devolvido ao candidato em casos de suspensdo e cancelamento de cargos ou do Concurso
Publico, adiamento que acarrete alteracdo da data da Prova Objetiva ou situagdes inesperadas que impossibilitem a
realizacdo da prova na data prevista.

5.3.2. A devolugcdo do valor de inscricdo prevista no item 5.3.1 deverd ser requerida por meio de formuldrio de
solicitagdo disponibilizado no enderego eletronico <www.gestaodeconcursos.com.br>, em até 5 (cinco) dias Uteis apds
a data de publicacdo do ato que ensejou o cancelamento, suspensdo ou a n3o realizacdo do certame, na “Area do
Candidato — Minhas Inscrigdes”.

5.3.2.1. O formuldrio de solicitagdo de devolugdo do valor de inscri¢do ficara disponivel durante o prazo de 20 (vinte)
dias Uteis contados a partir da disponibilizacdo do referido formulario.

5.3.3. Para obter a devolucdo, o candidato deverd informar nome e nimero do banco, nome e nimero da agéncia com
digito e numero da conta corrente com digito, bem como o nome completo e CPF do titular da conta, caso esta seja de
terceiros.

5.3.4. O formulario de restituicdo devera ser entregue ou enviado pelo candidato ou por terceiro, devidamente
preenchido e assinado pelo candidato e acompanhado da cépia do documento de identidade do candidato, em
envelope fechado, em até 20 (vinte) dias Uteis apds a disponibilizacdo do formulério de ressarcimento, por uma das
seguintes formas:

a) Na Geréncia de Concursos da Fundep, localizada na av. Presidente Antonio Carlos, 6.627, Unidade Administrativa Il,
392 andar, Campus Pampulha da UFMG em Belo Horizonte/MG (acesso pela av. Antonio Abrahdo Caram, portdo 2), no
horario das 9h as 11h30 ou das 13h30 as 16h30 (exceto sabados, domingos e feriados), dentro do prazo previsto no
subitem 5.3.4 deste Edital.

b) Prefeitura Municipal de Acaiaca, situada a Praca Tancredo Neves, n? 35, Centro, Acaiaca, MG, no horario de 8h as
11h e de 13h as 16h (exceto sabados, domingos, feriados e pontos facultativos).

c) Via SEDEX ou AR, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato, enderecado a Geréncia de
Concursos da Fundep — EDITAL 01/2022 do Municipio de Acaiaca, situada a av. Presidente Antonio Carlos, 6.627,
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Unidade Administrativa I, 32 Andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa 6985, CEP 30.120-972, em Belo Horizonte/MG.
Nesse caso, a data da postagem devera obedecer ao prazo estabelecido no subitem 5.3.4 deste Edital.

5.3.5. O envelope devera conter a referéncia da seguinte forma:

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ACAIACA - EDITAL 01/2022
REFERENCIA: PEDIDO DE DEVOLUCAO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CARGO / AREA DE CONHECIMENTO PARA O QUAL CONCORRERA

5.3.6. A devolucdo do valor de inscricdo sera processada em até 20 (vinte) dias Uteis findado o prazo previsto no item
5.3.4 por meio de depdsito bancdrio na conta bancaria indicada na solicitacdo, nos casos em que todos os dados
encaminhados estiverem corretos.

5.3.6.1. E de inteira responsabilidade do candidato a informac3o correta e completa de todos os dados requeridos para
a eventual devolugdo do valor de inscrigdo, ndo se podendo atribuir ao Municipio e a Fundep a responsabilidade pela
impossibilidade de devolugdo caso os dados sejam insuficientes ou incorretos.

5.3.7. O valor a ser devolvido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variacdo do IGPM/FGV ou por outro
indice que vier a substitui-lo desde a data do pagamento da inscricdo até a data da efetiva devolugao.

5.3.8. Serd devolvido ao candidato o valor de inscricdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou com valor em
desconformidade com o do valor de inscrigao, desde que requerido por escrito pelo candidato e mediante comprovagao
da extemporaneidade ou da duplicidade do pagamento para o mesmo boleto.

5.3.8.1. Nos casos elencados no item 5.3.8, o candidato arcara com os custos bancarios do boleto para o processamento
da devolucao.

5.3.8.2. A devolugdo do valor de inscricdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou com quantia em desconformidade
com o valor de inscricdo estard sujeita a andlise do requerimento e documentos comprobatdrios e consequente
aprovacao da Fundep.

5.3.8.3 No caso previsto no item 5.3.8 deste Edital, o candidato deverd requerer a restituicdo do valor de inscricdo em
até 10 (dez) dias uteis apds o término das inscricdes, por meio do envio do requerimento e da documentagdo
comprobatdria da duplicidade e extemporaneidade do pagamento, via e-mail (concursos@fundep.com.br), ou ainda
pessoalmente ou por terceiro munido de procuragdo com poderes especificos, na Geréncia de Concursos da Fundep,
localizada na av. Presidente Antonio Carlos, 6.627, Unidade Administrativa I, 32 Andar, Campus Pampulha da UFMG,
Caixa 6985, CEP 30.120-972 em Belo Horizonte/MG (acesso pela av. Antdnio Abrahdo Caram, portdo 2), no horério das
9h as 11h30 ou das 13h30 as 16h30, (exceto sabados, domingos e feriados).

5.3.8.4. Para devolugdo de valor previsto no item 5.3.8 deste Edital, o requerimento e a documentacgdo deverao ser
entregues em envelope fechado e identificado.

5.3.8.5. Para devolugdo de valor previsto no item 5.3.8 deste Edital, o candidato também devera informar os seguintes
dados:

a) Nome completo, nimero da identidade e nimero de sua inscricdo no Concurso.

b) Nome e nimero do banco, nome e nimero da agéncia com digito, nimero da conta corrente e CPF do titular da
conta, caso a conta seja de terceiros.

c) Numero de telefones, com cddigo de drea e e-mail para eventual contato.

5.3.9. O candidato que ndo requerer a restituicdo do valor de inscricdo no prazo e nas formas estabelecidas no item 5.3
deste Edital ndo poderd requeré-la posteriormente.

5.4. Da Isencdo do Pagamento do Valor de Inscricao

5.4.1. O candidato que, em razdo de limita¢gdes de ordem financeira, ndo puder arcar com o pagamento do valor de
inscricdo, sob pena de comprometimento do sustento préprio e de sua familia, poderd requerer isengdo do pagamento
do valor de inscrigdo exclusivamente das 09 horas do dia 17 de outubro de 2022 as 17h00 do dia 21 de outubro de
2022.
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5.4.2. O requerimento de isengdo do pagamento do valor de inscricdo estara disponivel para preenchimento no
enderego eletronico <www.gestaodeconcursos.com.br> no periodo constante do item 5.4.1 deste Edital.

5.4.3. Para requerer a isengdo do pagamento do valor de inscrigao, o candidato devera comprovar uma das condigdes:

5.4.3.1. A condicdo de desempregado ou ndo ter condi¢des de arcar com o pagamento, caracterizada pelas seguintes
situagoes:

a) N3o possuir vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).
b) Ndo possuir vinculo estatutario vigente com o poder publico nos ambitos municipal, estadual ou federal.

c) Ndo possuir contrato de prestacdo de servicos vigente com o poder publico nos dmbitos municipal, estadual ou
federal.

d) Nao exercer atividade legalmente reconhecida como auténoma.
e) ndo ter condicdes financeira e arcar com o pagamento.

5.4.3.1.1. Para comprovar a situagdo prevista no item 5.4.3.1 deste Edital, o candidato deverd apresentar a
documentacgdo descrita abaixo:

a) Apresentar declaragdo de préprio punho, datada e assinada, na qual informara que ndo possui registro em sua
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) de vinculo empregaticio, quando for o caso; ou

b) Apresentar declaracdo de préprio punho, datada e assinada, na qual informara que n&o possui vinculo estatutario
com o poder publico nos ambitos municipal, estadual ou federal, quando for o caso; ou informar que ndo possui contrato
de prestacdo de servicos vigente com o poder publico nos ambitos municipal, estadual, federal ou informar ndo auferir
qualquer tipo de renda proveniente de atividade legalmente reconhecida como auténoma ou informar que em fungao
da condicdo financeira, ndo podera arcar com o pagamento da taxa de inscricdo, sem que comprometa o sustento
proprio e da familia, conforme modelo do Anexo IV deste Edital.

5.4.3.1.2. Para fins de comprovacao da solicitagcdo do pedido de iseng¢do da taxa de inscrigdo, o candidato devera enviar
a documentacdo exigida de acordo com as exigéncias do item 5.4.3.1.1, até o ultimo dia do periodo de isencdo
discriminado no item 5.4.1, exclusivamente das formas abaixo:

a) Via SEDEX ou AR a Geréncia de Concursos da Fundep, localizada na av. Presidente Ant6nio Carlos, 6.627, Unidade
Administrativa Il, 32 Andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa 6985, CEP 30.120-972 em Belo Horizonte/MG, sendo
gue o pedido de isencdo devera ser entregue em envelope fechado, contendo na parte externa e frontal do envelope
os seguintes dados:

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ACAIACA - EDITAL 01/2022
REFERENCIA: PEDIDO DE ISENCAO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CARGO / AREA DE CONHECIMENTO PARA O QUAL CONCORRERA

b) Via upload através de link especifico, na “Area do Candidato”, a documentacdo exigida deve ser digitalizada e salva
em um unico arquivo no formato “PDF” observando o tamanho limite de 5 (cinco) megabytes e admitindo-se um Unico
arquivo por candidato.

b.1) Serd desconsiderada a documentacdo eletronica, por upload que estiver ilegivel, ou em desacordo com a
documentacdo que deve ser enviada ou em formato e tamanhos ndo compativeis.

5.4.3.1.2.1. O candidato, ao enviar a documentac¢do na forma do item 5.4.3.1.2., alinea “b”, deve se atentar para que o
arquivo digitalizado esteja em perfeita condi¢do de andlise, ndo podendo estar ilegivel, protegido por senha, rasurado,
dobrado, amassado, incompleto e cortado, sendo estes motivos para o indeferimento da solicitacdo.

5.4.3.1.2.2. Ndo serd permitido em nenhuma hipétese qualquer alteracdo ou acréscimo de novos documentos apds o
periodo de isen¢do conforme estabelecido no item 5.4.1 deste Edital.
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5.4.3.2. A condigdo de hipossuficiéncia econdmica financeira, caracterizada pelo registro de 11.016, de 30 de margo de

2022.

5.4.3.2.1. Para comprovar a situagao prevista no item 5.4.3.2 deste Edital, o candidato devera estar inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico e indicar seu Nimero de Identificagdo Social (NIS) valido,
atribuido pelo CadUnico, no requerimento de isencdo quando de seu preenchimento. Para esta situagdo n3o serd
necessario encaminhar documentos fisicos para FUNDEP.

5.4.3.2.2 A FUNDEP consultara o érgdo gestor do CadUnico do Ministério da Cidadania, que fornecera a situagdo do
Numero de Identificacdo Social (NIS) e caracterizara ou ndo a isenc¢do do candidato.

5.4.4. Para requerer a isen¢do do pagamento do valor de inscricdo, o candidato deverd obedecer aos seguintes
procedimentos:

a) Preencher a solicitacdo de isenc¢do através do endereco eletronico www.gestaodeconcursos.com.br, indicando uma

das condigbes abaixo:

b) Em caso de hipossuficiéncia econdmico-financeira caracterizada pelo registro de inscricdo no CadUnico, bastara
informar o Numero de ldentificagdo Social — NIS, na solicitagdo de isen¢do. Para esta situacdo ndo sera necessario
encaminhar documentos fisicos para FUNDEP.

c) Em caso de desemprego ou comprovagdo de que ndo tem condig¢Ges financeira e arcar com o pagamento sem que
comprometa o sustento préprio e da familia anexar ao comprovante de solicitagdo de isen¢do a documentacdo exigida
para comprovac¢do da condi¢cdo informada, nos termos estabelecidos no item 5.4.3.1 deste Edital e seus subitens,
encaminhar na forma estabelecida no item 5.4.3.1.2.

d) Em caso de membro de familia de baixa renda, devera apresentar declaracdo legivel, datada e assinada, na qual
informara ser membro de familia de baixa renda, nos termos da Lei Federal n2 13.656, de 30 de abril de 2018, na forma
estabelecida no item 5.4.3.1.2.

5.4.5. No requerimento de isen¢do do pagamento do valor de inscri¢do, o candidato devera firmar declaragdo de que é
desempregado, ndo se encontra em gozo de nenhum beneficio previdencidrio de prestacdo continuada, nao aufere
nenhum tipo de renda — exceto a proveniente de seguro-desemprego, se for o caso — e que sua situagdo econémico-
financeira ndao lhe permite pagar o referido valor sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia, respondendo civil
e criminalmente pelo inteiro teor de sua declaragao.

5.4.6. As informag0es prestadas no requerimento eletronico de isengdo serdo de inteira responsabilidade do candidato
gue respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

5.4.7. N3o sera concedida isencdo do pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:

a) Deixar de efetuar o requerimento de isenc¢do pela Internet.

b) Omitir informacg&es e/ou torna-las inveridicas.

c) Fraudar e/ou falsificar documento.

d) Pleitear a isengdo, sem apresentar as informagdes previstas no item 5.4.3 deste Edital e seus subitens.

e) Nao informar o Numero de Identificagdo Social (NIS) corretamente ou informa-lo nas situagées invalido, excluido,
com renda fora do perfil, desatualizado, ndo cadastrado ou de outra pessoa ou ndo informa-lo.

f) Ndo observar prazos para postagem e entrega dos documentos.

5.4.8. Cada candidato deverd encaminhar individualmente sua documentacdo, sendo vedado o envio de documentos
de mais de um candidato no mesmo envelope.

5.4.9. As informacgdes prestadas no requerimento de isen¢do do pagamento do valor de inscricdo e nas declara¢des
firmadas nos itens 5.4.3 e seus subitens deste Edital serdo de inteira responsabilidade do candidato.
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5.4.10. A declaragdo falsa de dados para fins de isen¢do do pagamento do valor de inscricio determinara o

cancelamento da inscri¢do e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis
e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

5.4.11. Nao serd aceita solicitacdo de isen¢do do pagamento de valor de inscricdo via fax, correio eletrénico ou qualquer
outra forma que ndo seja prevista neste Edital.

5.4.12. A comprovacgao da tempestividade do requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscricdo sera feita
pelo registro da data de postagem.

5.4.13. O pedido de isengdo do pagamento do valor de inscricdo que ndo atender a quaisquer das exigéncias
determinadas neste Edital serd indeferido, assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item 11.1, alinea
“a” deste Edital.

5.4.14. A apuracdo do resultado da andlise do requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscricdo onde
constardo a listagem dos candidatos por nome em ordem alfabética, nimero de inscricdo e a informagdo sobre
deferimento ou indeferimento, sera disponibilizado, por download do arquivo, nos enderecos eletrénicos:
https://acaiaca.mg.gov.br, e www.gestaodeconcursos.com.br, e seu extrato de aviso de publicacdo serd veiculado no

Diario Oficial do Cimvalpi https://diariooficial.cimvalpi.mg.gov.br/.

5.4.15. O candidato que tiver sua solicitacdo de isencdo deferida tera sua inscricdo efetivada automaticamente no
concurso e deverd consultar e conferir o seu Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI, em conformidade com o item
8 e subitens deste Edital.

5.4.16. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢do do pagamento do valor de inscrigdo indeferidos e que
mantiverem interesse em participar do certame deverdo efetuar sua inscricdo acessando o link de impressdo da 22
(segunda) via do boleto bancario, imprimindo-a e efetuando o pagamento do valor de inscri¢do, conforme disposto no
item 5.2.3 e subitens.

5.4.17. Caberd recurso contra o indeferimento do pedido de isencdo do pagamento do valor de inscricdo, conforme o
item 11.1 alinea “a” deste Edital.

5.4.18. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato como isento sera automaticamente cancelada,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

6. DA INSCRICAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

6.1. Para fins de reserva de vagas conforme previsto, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas
categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal N° 3.298/1999 combinado com o enunciado da Simula 377 do
Superior Tribunal de Justica — STJ, assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou ausénciade membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as
que ndo produzam dificuldades para o desempenho das fungdes.

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma
nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor corregédo
Optica; casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 609, ou
ocorréncia simultanea de quaisquer condi¢des anteriores. Visdo monocular.
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d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo antes dos 18
anos e limitacGes associadas a duas ou mais dreas de habilidades adaptativas, tais como: comunicagdo, cuidado pessoal,
habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; salide e seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho.

e) Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

6.2. As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes s3o facultadas pela legislacdo, é
assegurado o direito de inscricdo para a reserva de vagas em concurso publico, nos termos do item 3.2 deste Edital,
devendo ser observada a compatibilidade das atribui¢cdes do cargo com a deficiéncia apresentada.

6.3. As deficiéncias dos candidatos, admitida a corre¢do por equipamentos, adaptagdes, meios ou recursos especiais,
devem permitir o desempenho adequado das atribui¢Ges especificadas para o cargo.

6.4. No ato da inscri¢do, o candidato com deficiéncia devera declarar que estd ciente das atribuicdes do cargo para o
qgual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas
atribuicdes.

6.5. O candidato com deficiéncia, se aprovado e classificado neste Concurso Publico, além de figurar na lista de
classificagdo da ampla concorréncia, terd seu nome constante da lista especifica de pessoas com deficiéncia.

6.6. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo preenchidas
pelos demais concursados da ampla concorréncia, observada a ordem de classificagao.

6.7. O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do Formulario Eletronico de Inscri¢ao, além de observar os
procedimentos descritos no item 5 deste Edital, devera:

a) Informar ser portador de deficiéncia.
b) Selecionar o tipo de deficiéncia.
c) Especificar a deficiéncia.

d) Informar se necessita de condi¢des especiais para realizagao das provas e indica-las, nos termos do § 12 do art. 40 do
Decreto Federal N2 3.298/1999 e suas alterag&es.

e) Manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia.

6.8. O candidato com deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do Formulario Eletronico de Inscrigdo e ndo
cumprir o determinado neste Edital terd a suainscrigdo processada como candidato de ampla concorréncia e ndo podera
alegar posteriormente essa condicdo para reivindicar a prerrogativa legal.

6.9. Para solicitar inscricdo na reserva de vagas, o candidato com deficiéncia devera encaminhar durante o periodo de
inscricdo o laudo médico original ou copia autenticada expedido no prazo maximo de até 12 (doze) meses da data do
término das inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

6.10. O Laudo Médico deve conter todas as informagdes necessarias que permitam caracterizar a deficiéncia nas
categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal N° 3.298/1999 combinado com o enunciado da Sumula 377 do
Superior Tribunal de Justica — STJ.

6.11. O laudo médico devera ser entregue em envelope fechado, contendo na parte externa e frontal do envelope os
seguintes dados:

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ACAIACA - EDITAL 01/2022
REFERENCIA: LAUDO MEDICO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CARGO / AREA DE CONHECIMENTO PARA O QUAL CONCORRERA

6.12. O laudo médico devera ser entregue durante o periodo de inscrigdo, das seguintes formas:

a) Via SEDEX ou AR a Geréncia de Concursos da Fundep, localizada na av. Presidente Ant6nio Carlos, 6.627, Unidade
Administrativa Il, 32 Andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa 6985, CEP 30.120-972 em Belo Horizonte/MG.
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b) Via upload, serd disponibilizado o link na area do candidato, descrito como: link — Laudo Médico. Todos os
documentos deverdo estar, em um Unico arquivo, em extensdo .pdf, respeitando o tamanho limite de 5 (cinco)
Megabytes.

b.1) Sera desconsiderada a documentacdo eletronica, por upload que estiver ilegivel, ou em desacordo com a
documentacgdo que deve ser enviada ou em formato e tamanhos ndo compativeis.

6.12.1. O candidato, ao optar pelo envio da documentagdo na forma do item 6.12, alinea “b”, deve se atentar para que
o arquivo digitalizado esteja em perfeita condi¢cdo de analise, ndo podendo estar ilegivel, protegido por senha, rasurado,
dobrado, amassado, incompleto e cortado, sendo estes motivos para o indeferimento da solicitagado.

6.13. O Municipio e a Fundep ndo se responsabilizam pelo extravio ou atraso dos documentos encaminhados via SEDEX
ou AR.

6.14. O candidato com deficiéncia, além do envio do laudo médico indicado no item 6.9 deste Edital, devera assinalar,
no Formuldrio Eletrénico de Inscricdo ou no Requerimento de Isengdo de Pagamento do Valor de Inscrigdo, nos
respectivos prazos, a condicdo especial de que necessitar para a realizagdo da prova, quando houver.

6.15. Os documentos indicados no item 6.9 deste Edital terdo validade somente para este Concurso Publico e ndo serdo
devolvidos.

6.16. O laudo médico sera considerado para analise do enquadramento previsto no artigo 42 do Decreto Federal N2
3.298/1999 e suas alteragdes, combinado com o enunciado da Simula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ.

6.17. Perderd o direito de concorrer as vagas destinadas neste Edital aos candidatos com deficiéncia, mesmo que
declarada tal condicdo na Ficha Eletrénica de Isen¢do ou no Requerimento Eletronico de Inscri¢cdo, o candidato que:

a) N3do entregar o laudo médico.
b) Entregar o laudo médico fora do prazo estabelecido no item 6.9.

c) Entregar o laudo médico sem data de expedi¢do ou com data de expedi¢do superior ao prazo maximo de 12 (doze)
meses da data do término das inscri¢des.

d) Entregar laudo médico que ndo contenha a expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doenga — CID.

e) Entregar laudo médico que ndo contenha informacdes suficientes que permitam caracterizar a deficiéncia nas
categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal N2 3.298/1999 combinado com o enunciado da Simula 377 do
Superior Tribunal de Justica — STJ.

6.18. Os candidatos que, dentro do periodo das inscricdes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 6 e
subitens deste Edital ndo concorrerao as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, sendo assegurado ao candidato
o direito de recurso previsto no item 11, deste Edital.

6.19. A realizacdo de provas nas condicGes especiais solicitadas pelo candidato com deficiéncia sera condicionada a
legislacdo especifica e a possibilidade técnica examinada pela Fundep.

6.20. A lista dos candidatos que tiverem os pedidos de condi¢des diferenciadas e / ou tempo adicional deferidos serd
publicada no Didrio Oficial do Cimvalpi, https://diariooficial.cimvalpi.mg.gov.br/, Didrio Oficial Eletrénico Municipal de
Acaiaca https://acaiaca.mg.gov.br/pt/index.php/diario-oficial, no Quadro de Publicacdes da Prefeitura de Acaiaca e
divulgadas também nos enderecos eletronicos <www.acaiaca.mg.gov.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>.

6.21. Serd indeferido qualquer recurso em favor de candidato com deficiéncia que ndo seguir as instrugdes constantes
deste Edital para inscricdo nessa condicdo.

6.22. Apds a nomeacao do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de aposentadoria.

7. PROCEDIMENTOS PARA SOLICITAGCAO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DE PROVAS

7.1. CondigOes especiais de realizagdo das provas poderao ser requeridas tanto para pessoas com deficiéncia quanto
para pessoas que, em razao de alguma limitagdo temporaria, tenham necessidade.

7.2. O candidato podera requerer, no ato da inscricdo ou no momento do pedido de isencdo do valor de inscri¢do,
atendimento especial para o dia de realizacdo das provas, indicando as condi¢des de que necessita para a realizacado
destas.
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7.2.1. A realizacdo de provas nas condi¢Ges especiais solicitadas pelo candidato, assim consideradas aquelas que
possibilitam a prestacdo do exame respectivo, sera condicionada a solicitacdo do candidato e a legislacdo especifica,
devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pela Fundep.

7.2.2. A Fundep assegurard aos candidatos com deficiéncia locais de facil acesso, sem barreiras arquitetonicas e, quando
for o caso, pessoas, equipamentos e instrumentos para auxilio durante a realizagdo das provas.

7.2.3. O candidato com deficiéncia devera requerer condicBes especiais (ledor, intérprete de libras, prova ampliada,
auxilio para transcricdo ou sala de mais facil acesso). Caso ndo o faca, sejam quais forem os motivos alegados, fica sob
sua exclusiva responsabilidade a opgao de realizar ou ndo a prova sem as condi¢des especiais ndo solicitadas.

7.2.4. O candidato que necessitar de condi¢Ges especiais para escrever devera indicar sua condi¢do, informando, na
solicitagdo, que necessita de auxilio para transcricdo das respostas. Neste caso, o candidato terd o auxilio de um fiscal,

ndao podendo o Municipio e a Fundep serem responsabilizados, sob qualquer alegacdo por parte do candidato, por
eventuais erros de transcricdo cometidos pelo fiscal.

7.3. O candidato que solicitar condi¢Ges especiais para realizacdo de prova deverd assinalar, na Ficha Eletrénica de
Isengdo ou no Requerimento Eletronico de Inscri¢do, nos respectivos prazos, a condi¢do especial de que necessitar para
a realizagdo da prova, quando houver.

7.4. O candidato que eventualmente ndo proceder conforme disposto no item 7.3 deste Edital, ndo indicando nos
formularios a condicdo especial de que necessita, podera fazé-lo por meio de requerimento de préprio punho, datado
e assinado, devendo este ser enviado a Fundep até o término das inscricdes, nas formas previstas nos itens 6.11 e 6.12,
deste Edital.

7.5. O candidato que necessitar de tempo adicional para a realiza¢cdo das provas devera encaminhar requerimento por
escrito, datado e assinado, acompanhado de parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia, que justificara
a necessidade do tempo adicional solicitado pelo candidato, nos termos do § 22 do art. 40, do Decreto Federal N2
3.298/1999, até o término do periodo das inscrigdes.

7.6. As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas com tamanho
de letra correspondente a corpo 18 em A3. O participante com baixa visdo que, além de prova ampliada, tiver solicitado
auxilio de ledor ou transcritor serd atendido em sala individual. Se necessaria uma prova ampliada em papel especial ou
fonte superior a corpo 18, o candidato deve enviar laudo médico especificando a necessidade de forma justificada. O
numero de candidatos com prova ampliada que ndo tiverem solicitado auxilio de ledor ou transcritor sera de, no
maximo, 12 (doze) por sala.

7.7. As pessoas com deficiéncia auditiva que solicitarem condi¢des especiais, serdo oferecidos intérpretes de libras
somente para tradugdo das informacdes e / ou orientagdes para realizagdo da prova.

7.8 Os candidatos que solicitarem auxilio ledor, servico especializado de leitura da prova para pessoas com deficiéncias,
serd oferecido leitura em voz alta de toda a prova, sem realizar nenhum tipo de interpretacdo ou explicacdo sobre os
conteudos.

7.9. A critério médico devidamente comprovado, por meio de laudo médico, o candidato que ndo estiver concorrendo
as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e que por alguma razdo necessitar de atendimento especial para a
realizagdo das provas devera apresentar a Fundep conforme disposto no item 7.10.1 deste Edital, em até 7 (sete) dias
Uteis anteriores a data da Prova, requerimento de prdéprio punho, datado e assinado, indicando as condi¢Oes de que
necessita para a realizagdo das provas e as razdes de sua solicitagao, e envia-lo a Fundep, acompanhado do respectivo
laudo médico. A concessdo do atendimento especial fica condicionada a possibilidade técnica examinada pela Fundep.

7.10. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera fazé-lo, desde que assim o
requeira conforme o disposto no item 7.10.1 deste Edital.

7.10.1. A solicitacdo devera ser feita em até 7 (sete) dias Uteis antes da data de realizacdo da prova, por meio de
requerimento, datado e assinado, entregue pessoalmente ou por terceiro, ou enviado por e-mail
(concursos@fundep.com.br), a Geréncia de Concursos da Fundep, situada na av. Presidente AntOnio Carlos, 6.627,
Unidade Administrativa 1l, 32 andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa Postal 6985, CEP 30.120-972 em Belo
Horizonte/MG, (acesso pela av. Antonio Abrahdo Caram, portdo 2) das 9h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min,
exceto sabados, domingos e feriados.
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7.10.2. A candidata que ndo apresentar a solicitacdo no prazo estabelecido no item 7.10.1 deste Edital, seja qual for o
motivo alegado, podera ndo ter a solicitacdo atendida por questdes de ndo adequacao das instala¢des fisicas do local
de realizacdo das provas.

7.10.3. Na hipdtese de ndo cumprimento do prazo estipulado no item 7.10.1 deste Edital, o atendimento as condi¢des
solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido pela Fundep.

7.10.4. Nao havera compensagdo do tempo de amamentag¢do em favor da candidata.

7.10.5. Para amamentacao, a crianca deverd permanecer no ambiente a ser determinado pela coordenacao local deste
Concurso Publico.

7.10.6. A crianga devera estar acompanhada somente de um adulto responsdavel por sua guarda (familiar ou terceiro
indicado pela candidata), e a permanéncia tempordria desse adulto, em local apropriado, sera autorizada pela
Coordenacdo deste Concurso.

7.10.7. A candidata, durante o periodo de amamentacdo, serd acompanhada de um fiscal, do sexo feminino, da Fundep
gue garantird que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des deste Edital.

7.10.8. Nos momentos necessarios a amamentacao, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala
de prova, acompanhada de uma fiscal.

7.10.9. A amamentacdo dar-se-a nos momentos em que se fizerem necessarios, e na sala reservada para amamentacao,
ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras
pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

7.10.10. A Fundep ndo disponibilizara acompanhante para guarda de crianga, devendo a candidata lactante levar
acompanhante para tanto, sob pena de ndo poder realizar as provas.

8. DA COMPROVAGCAO DE INSCRICAO

8.1. A Fundep divulgarad no endereco eletronico <www.gestaodeconcursos.com.br>, para consulta e impressao pelo
proprio candidato, até 5 (cinco) dias Uteis antes da data de realizagdo das provas, o Comprovante Definitivo de Inscri¢do
(CDI), que contera a data, o horario e o local de realizagdo das provas.

8.2. E de inteira responsabilidade do candidato consultar no endereco eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br> as
informacg0es relativas ao horario e ao local da prova.

8.3. No CDI estardo expressos nome completo do candidato, N2 de inscricdo, nome e cddigo do cargo / area de
conhecimento para o qual concorre, nimero do documento de identidade, data de nascimento, a data, o horario, o
local de realizagdo das provas (escola/prédio/sala) e outras orientagdes Uteis ao candidato.

8.4. E obrigac3do do candidato conferir no CDI seu nome, o nimero do documento utilizado na inscri¢do, a sigla do érgdo
expedidor, bem como a data de nascimento.

8.5. Eventuais erros de digitacdo ocorridos durante o preenchimento do formuldrio de inscricdo tais como nome do
candidato, nimero do documento de identidade utilizado na inscricdo, sigla do érgdo expedidor ou na data de
nascimento, deverdo ser corrigidos pelo préprio candidato diretamente no sistema disponivel no site
<www.gestaodeconcurso.com.br>, em “minhas inscrigdes”, clicar na inscrigao e realizar a corre¢do dos dados pessoais
até o dia 19 de janeiro de 2023.

8.5.1 A conferéncia dos dados e, se for o caso, as alteragbes/corre¢des efetuadas sdo de total responsabilidade do
candidato, nos casos que houver altera¢des de dados na inscricdo a informacdo sera atualizada no cadastro geral do
candidato.

8.5.1.1. O candidato deverd obrigatoriamente realizar a atualizacdo dos dados pessoais (nome, identidade, érgdo
expedidor, data da expedicdo e data de nascimento), até o prazo previsto no item 8.5.

8.5.1.2. O candidato que ndo processar a corre¢do da data de nascimento conforme previsto no item 8.5 o ndo podera
alegar posteriormente essa condigdo para reivindicar a prerrogativa legal.

8.6. Em nenhuma hipdtese serdo efetuadas alteracdes e / ou retificagdes nos dados informados, confirmados e
transmitidos pelo candidato no Requerimento de Isen¢do ou no Formulario Eletrénico de Inscri¢do, relativos ao cargo /
area de conhecimento, bem como a condigdo em que concorre (vagas de ampla concorréncia ou reservadas a pessoas
com deficiéncia).
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8.7. Em caso de pandemia de doencga contagiosa serdo adotadas as normas de salde e seguranc¢a, municipais e
estaduais, sendo que cada candidato serd responsavel pelo seu material de uso pessoal. Em oportuno e se necessdrio,
a Fundep divulgard um manual de orienta¢des com os procedimentos de seguranca.

9. DAS PROVAS

9.1. Da data e do local de realizacdo das Provas

9.1.1. O concurso publico de que trata este Edital sera composto de Prova Objetiva de multipla escolha, de carater
eliminatdrio e classificatdrio.

9.1.2. A aplicagdo da Prova Objetiva ocorrerd no dia 15 de janeiro de 2023, no turno da manha, com duragdo total de 3
(trés) horas para todos os cargos e sera realizada, preferencialmente, no Municipio de Acaiaca/MG.

9.1.3. A confirmacdo da data de realizacdo da Prova Objetiva serd publicada no Diario Oficial do Cimvalpi,
https://diariooficial.cimvalpi.mg.gov.br/, Diario Oficial Eletronico Municipal de Acaiaca
https://acaiaca.mg.gov.br/pt/index.php/diario-oficial, no Quadro de Publica¢bes da Prefeitura de Acaiaca e divulgadas
também nos enderecos eletrénicos <www.acaiaca.mg.gov.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br> com antecedéncia
minima de 10 dias ininterruptos.

9.1.4. Havendo altera¢do da data prevista, as provas poderao ocorrer em domingos ou feriados.

9.1.5. O candidato somente podera realizar as provas em data, local e horarios definidos no Comprovante Definitivo de
Inscricdo de que trata o item 8.1 deste Edital.

9.1.6. O candidato ndo poderd alegar desconhecimento acerca da data, do horario e do local de realizacdo da prova,
para fins de justificativa de sua auséncia.

9.1.7. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais adequados, a Fundep reserva-se o direito de
aloca-los em cidades proximas as determinadas para aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

9.2. Da Prova Objetiva

9.2.1. A primeira etapa deste Concurso serd constituida de Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatdrio para
todos os cargos.

9.2.2. A Prova Objetiva constara de um total de 40 (quarenta) quest&es objetivas de multipla escolha para os cargos de
nivel superior, 35 (trinta e cinco) questdes objetivas de multipla escolha para os cargos de nivel médio e médio técnico
e 30 (trinta) questdes objetivas de multipla escolha para os cargos de nivel fundamental completo e incompleto.

9.2.3. Cada questdo da Prova Objetiva terd 4 (quatro) alternativas de resposta, devendo ser marcada como resposta
apenas 1 (uma) alternativa por questao.

9.2.4. As disciplinas, o nimero e o valor das questdes da Prova Objetiva estdo definidos no Anexo Il deste Edital.
9.2.5. As questdes da Prova Objetiva versardo sobre as referéncias de estudo contidas no Anexo V deste Edital.

9.2.6. Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que atender a pontuagdo prevista no Anexo Il e ndo
zerar nenhum dos conteudos da prova.

9.2.7. Serd excluido deste Concurso o candidato que nao obtiver o minimo de pontos exigidos para aprovacdo nos
termos do item 9.2.6 deste Edital.

9.3. Das condicOes de realizacdo da Prova Objetiva

9.3.1. As provas serdo aplicadas no Estado de Minas Gerais, preferencialmente na cidade de Acaiaca, no dia 15 de
janeiro de 2023, ficando esta data subordinada a disponibilidade de locais adequados a realizagdo das provas.

9.3.2. Ndo havera segunda chamada para as provas, devendo ser eliminado deste Concurso Publico o candidato ausente
por qualquer motivo.

9.3.3. A duragdo de realizacdo das provas sera de 3 (trés) horas para todos os cargos.
9.3.4. Nao havera prorrogacao do tempo de duragdo das provas, salvo nas hipdteses previstas no item 7.5.

9.3.5. Periodo de Sigilo —N3o sera permitido ao candidato se ausentar em definitivo da sala de provas antes de decorrida
1h30min (uma hora e trinta minutos) do inicio das provas.
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9.3.6. Ao terminar a Prova Objetiva de Multipla Escolha, o candidato entregard ao fiscal o Cartdo de Respostas,
devidamente assinados no local apropriado.

9.3.6.1 Ao encerrar sua prova, o candidato deve deixar imediatamente as dependéncias em que a realizou, sendo
proibida a utilizagdo de celular e outros aparelhos eletrénicos até que termine esse trajeto.

9.3.7. O candidato ndo podera fazer anotagao de questdes ou informagdes relativas as suas respostas no Comprovante
Definitivo de Inscrigcdo (CDI) ou em quaisquer outros meios, que ndo os permitidos nesse Edital e especificados na capa
da prova.

9.3.8. O tempo de duragdo das provas abrange a assinatura da lista de presenca, da Folha (cartdo) de Respostas com a
transcricdo da frase e a transcricdo das respostas do Caderno de Questdes da Prova Objetiva para o Cartdo de Respostas.

9.3.9. Nao serd permitido ao candidato prestar provas fora da data, do horario estabelecido ou do espaco fisico
determinado pela Fundep.

9.3.10. O ingresso do candidato na sala para a realizacdo das provas somente sera permitido dentro do hordrio
estabelecido pela Fundep, informado no CDI e divulgado na forma prevista no Edital.

9.3.11. Os candidatos deverdo comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos antes do hordario previsto para o
inicio da realizagdo das provas, munidos, obrigatoriamente, do original de documento de identidade oficial com foto, de
caneta esferografica azul ou preta fabricada em material transparente e, preferencialmente, de mascara de protegao, do
Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI ou do boleto original quitado com comprovante de pagamento.

9.3.11.1 Ao chegar em seu local de prova, o candidato deverad se dirigirimediatamente a sala ou auditério em que estiver
alocado, sendo proibida sua permanéncia fora desses espacos.

9.3.12. Os candidatos ndo poderdo utilizar, em hipétese alguma, lapis, lapiseira, corretivos, borracha ou lapis-borracha
ou outro material distinto do constante no item 9.3.11.

9.3.13. No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificagdo com o qual se inscreveu neste Concurso
Publico, o candidato podera apresentar outro documento de identificacdo equivalente, conforme disposto no item
9.3.14 deste Edital.

9.3.14. Serdo considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira expedida por
Org3o ou Conselho de Classe (OAB, CRP, etc.), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Certificado de Reservista com
foto, Carteira de Motorista com foto e Passaporte, validos.

9.3.14.1 Tendo em vista a necessidade de identificagao civil dos candidatos ndo apenas no ingresso nos locais de Provas
como também durante a realizagdo das Provas, e em razao da proibicdo do uso de celulares e aparelhos eletrdnicos,
fica vedada a apresentacdo pelo candidato de documentos digitais, mesmo que de aplicativos oficiais. Para fins de
identificacdo civil o candidato obrigatoriamente deverd apresentar documento original com foto e em meio fisico,
dentre aqueles admitidos no subitem 9.3.14 deste edital.

9.3.15. O documento de identificacdo devera estar em perfeita condi¢do a fim de permitir, com clareza, a identificacdo
do candidato e devera conter, obrigatoriamente, filiacdo, fotografia, data de nascimento e assinatura.

9.3.16. Ndo sera realizada a identificagdo digital do candidato que ndo estiver portando documentos de identidade ou
documento com prazo de validade vencido, ilegiveis, ndo identificaveis e / ou danificados.

9.3.17. O candidato que nao apresentar documento de identidade oficial conforme descrito no item 9.3.14 deste Edital
nao podera fazer a prova.

9.3.18. O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenga de acordo com aquela constante no seu documento
de identidade apresentado.

9.3.19. Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar a sala mediante consentimento prévio,
acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizagdo da equipe de aplicagdo de provas.

9.3.20. N3o sera permitida, nos locais de realizagdo das provas, a entrada e / ou permanéncia de pessoas ndo autorizadas pela
Fundep, salvo o previsto no item 7.10.6 deste Edital.

9.3.21. Aiinviolabilidade dos malotes das provas sera comprovada no momento do rompimento de seus lacres, mediante
termo formal, na presenga de, no minimo, dois candidatos convidados aleatoriamente nos locais de realizagdo das
provas.
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9.3.22. Serd proibido, durante a realizacdo das provas, fazer uso ou portar, mesmo que desligados, telefone celular,
relégios, pagers,beep, agenda eletrbnica, calculadora, walkman, notebook, palmtop, gravador, transmissor/receptor de
mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletrénico, podendo a organizagdo deste Concurso Publico
vetar o ingresso do candidato com outros aparelhos além dos anteriormente citados.

9.3.23. O candidato devera levar somente os objetos citados nos itens 9.3.11 e 9.3.14 deste Edital. Caso assim ndo
proceda, os pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos aplicadores durante todo o periodo de
permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se responsabilizando o Municipio de Acaiaca e a Fundep por perdas,
extravios, furto, roubo ou danos que eventualmente ocorrerem.

9.3.24. Os objetos ou documentos perdidos durante a realizagdo das provas, que porventura venham a ser entregues a
Fundep, serdo guardados pelo prazo de 90 (noventa) dias e encaminhados posteriormente a:

a) Secdo de achados e perdidos dos Correios, tratando-se de documentos.
b) Institui¢cdes assistencialistas, tratando-se de objetos.

9.3.25. Durante o periodo de realizagdo das provas, ndo serd permitida qualquer espécie de consulta ou comunicacao
entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como nao sera permitido o uso
de livros, cddigos, manuais, impressos, anotagdes ou quaisquer outros meios.

9.3.25.1. Durante o periodo de realizagdo das provas, ndo serd permitido o uso de dculos escuros, boné, chapéu, gorro,
lenco ou similares.

9.3.26 O sinal sonoro para inicio das provas sera emitido até 15 minutos apds o fechamento do portdo. Este tempo sera
destinado para recepcdo e identificacdo do candidato que tenha entrado no prédio no horario limitrofe, abertura do
pacote de provas nas salas e sua distribuicdo, com o verso do Caderno de Questdes sobre a mesa.

9.3.27. Serd vedado ao candidato o porte de arma(s) no local de realizagdo das provas, ainda que de posse de documento
oficial de licenca para o respectivo porte.

9.3.28. As instrugdes constantes no Caderno de Questdes da Prova Objetiva, na Folha de Resposta das Provas, bem comoas
orientagGes e instrugdes expedidas pela Fundep durante a realizagdo das provas, complementam este Edital e deverdo ser
rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.

9.3.29. Findo o horario-limite para a realizagdo da prova, o candidato entregara ao fiscal de sala, obrigatoriamente, sua
Folha de Respostas, devidamente preenchida e assinada.

9.3.30. O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realiza¢do das provas.

9.3.31. Serd eliminado deste Concurso Publico o candidato que se apresentar apds o fechamento dos portées.
9.3.32. Poder3, ainda, ser eliminado o candidato que:

a) Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes.

b) Estabelecer comunicagdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este Concurso Publico, por qualquer
meio.

c) Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros.

d) Portar arma(s) no local de realizagdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenga para o respectivo
porte.

e) Portar, mesmo que desligados ou fizer uso, durante o periodo de realizacdo das provas, quaisquer equipamentos
eletroénicos como reldgios, calculadora, walkman, notebook, palmtop, agenda eletronica, gravador ou outros similares,
ou instrumentos de comunicac¢do interna ou externa, tais como telefone celular, beep, pager, entre outros.

f) Fizer uso de livros, codigos, manuais, impressos e anotagdes.

g) Deixar de atender as normas contidas no Caderno de Quest&es e na Folha de Resposta da Prova Objetiva e demais
orientagGes e instrucGes expedidas pela Fundep, durante a realizagdo das provas.

h) Recusar-se a submeter-se a detector de metais e ndo apresentar documento de identificacdo conforme especificado
no item 9.3.14 e ainda se estes estiverem com prazos de validade vencidos, ilegiveis, ndo identificaveis e / ou danificados.

i) Deixar de entregar a Folha de Resposta da Prova Objetiva até o fim do prazo-limite para realiza¢cdo da prova.
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9.3.33. Caso ocorra alguma situacao prevista no item 9.3.32 deste Edital, a Fundep lavrara ocorréncia e, em seguida,
encaminhard o referido documento a Comissdao de Acompanhamento do Concurso do Municipio, a fim de que sejam
tomadas as providéncias cabiveis, ouvida a Fundep no que lhe couber.

9.3.34. Somente serdo permitidos assinalamentos nas Folhas de Respostas feitos com caneta esferografica de tinta azul
ou preta, vedada qualquer colaboragdo ou participagdo de terceiros, respeitadas as condigdes solicitadas e concedidas
aos portadores de deficiéncia.

9.3.35. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar sua Folha de Respostas
da Prova Objetiva sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de sua corregao.

9.3.36. Nao havera substituicdo da Folha de Respostas da Prova Objetiva por erro do candidato.

9.3.37. Ao término do prazo estabelecido para a prova, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que
o ultimo candidato termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Sala, atestando a idoneidade da fiscalizacdo das
provas, retirando-se da sala de prova de uma sé vez.

9.3.38. Na correcdo da Folha de Respostas, serdo computadas como erros as questdes ndo assinaladas, as que
contiverem mais de uma resposta e as rasuradas.

9.3.39. Sera considerada nula a Folha de Respostas da Prova Objetiva que estiver marcada ou escrita a lapis, bem como
contendo qualquer forma de identificacdo ou sinal distintivo (nome, pseuddénimo, simbolo, data, local, desenhos ou
formas) produzido pelo candidato fora do lugar especificamente indicado para tal finalidade.

9.3.40. O Caderno de Questdes e os gabaritos das Provas Objetivas serdo divulgados no enderego eletrénico
<www.gestaodeconcursos.com.br>, no primeiro dia util subsequente a data de realizacdo da prova.

9.3.41. Quando, apds as provas, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual ou grafolégico ou por investigacdo
policial, ter o candidato utilizado meios ilicitos, sua prova serd anulada e ele serd automaticamente eliminado deste
Concurso.

9.4. Da Prova de Titulos para os cargos de nivel superior:

9.4.1 Sera constituida de Prova de Titulos (Formagdo Académica) para os cargos de nivel Superior aos candidatos que
obedecerem aos critérios estabelecidos no item 9.2.6.

9.4.2. A Prova de Titulos tera carater classificatorio.

9.4.3. Os candidatos aprovados serdo convocados para apresentarem titulos no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a partir do
dia subsequente da publicacdo do Ato Convocatorio.

9.4.4. Os candidatos aprovados terdo 3 (trés) dias Uteis, a partir do dia subsequente ao da publicagdo do resultado da
analise dos recursos contra totalizacdo dos pontos da Prova Objetiva, para apresentarem titulos a serem examinados.
Os titulos deverdo ser entregues:

a) via SEDEX ou AR a Geréncia de Concursos da FUNDEP, localizada na Av. Presidente Antdnio Carlos, 6.627, Unidade
Administrativa Il, 32 Andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa 6985, CEP 30.120-972 em Belo Horizonte - MG.

b) via upload, serd disponibilizado o link na area do candidato, descrito como: link- Avaliagdo de Titulos - Formagdo
Académica. Todos os documentos deverdo estar, em um Unico arquivo, em extensdo .pdf, respeitando o tamanho limite
de 5 (cinco) Megabytes.

b.1) Sera desconsiderada a documentacdo eletronica, por upload que estiver ilegivel, ou em desacordo com a
documentacgdo que deve ser enviada ou em formato e tamanhos ndo compativeis.
9.4.5. O candidato ao optar pelo envio da documentagdo na forma do item 9.4.4, alinea “a”, deverd apresentar a

documentag¢do em envelope lacrado, tamanho oficio, contendo externamente, em sua face frontal, os seguintes dados:
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CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ACAIACA - EDITAL 01/2022
REFERENCIA: PROVA DE TiTULOS

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CARGO / AREA DE CONHECIMENTO PARA O QUAL CONCORRERA

9.4.5.1. A documentacdo devera ser entregue individualmente, ndo podendo, dentro de um mesmo envelope, conter
titulos de mais de um candidato.

9.4.6. O candidato, ao optar pelo envio da documentagdo na forma do item 9.4.4, alinea “b”, deve se atentar para que
o arquivo digitalizado esteja em perfeita condi¢cdo de analise, ndo podendo estar ilegivel, protegido por senha, rasurado,
dobrado, amassado, incompleto e cortado, sendo estes motivos para o indeferimento da solicitagado.

9.4.7. O candidato que nao tiver titulos validos ou deixar de entregd-los ndo sera eliminado do Concurso, porém deixara
de computar a pontuacdo relativa a esta etapa.

9.4.8. N3o serd possivel enviar/alterar a documentagdo apds o periodo expresso no item 9.4.3.

9.4.9. Sera de inteira responsabilidade do candidato o envio e conferéncia dos arquivos submetidos via upload da
documentacado referente a titulos.

9.4.10. A documentacdo deverd ser entregue de uma Unica vez, ndo se admitindo complementacdo, suplementacao,
inclusdo e/ou substituicdo de documentos apds o periodo estabelecido neste Edital.

9.4.11. N3o serdo aceitos titulos postados fora do prazo ou de forma diferente do estabelecido neste Edital (via
postal, via correio eletrénico e(ou) via requerimento administrativo, etc.).

9.4.12. Toda documentacdo devera ser apresentada mediante cépia legivel devidamente autenticada, pelo cartério ou
pela Prefeitura Municipal de Acaiaca, a ser feita por um servidor publico do Municipio, substituindo, assim, a
autenticacdo em cartdrio, ou em servigo notarial e de registros (Cartorio de Notas). Os documentos que constarem o
verso em branco deverdo ser batidos um carimbo com a expressdo “Em branco”.

9.4.13. Os certificados digitais e com assinatura eletrGnica ndo precisam ser autenticados desde que estejam
acompanhados dos mecanismos de valida¢do da autenticidade.

9.4.14. Documentos digitais com assinatura eletronica que ndo permitirem a perfeita condicdo de acesso dos
mecanismos de validagdo ou qualquer situagdo que impeca a confirmagdo ndo serdo considerados na analise e
acarretard no indeferimento do documento.

9.4.15. A veracidade das informagGes prestadas no envio da imagem dos titulos sera de inteira responsabilidade do
candidato, a Banca Examinadora analisara apenas a documentacdo apresentada e ndo realizara diligéncias, a qualquer
momento, no caso de serem prestadas informagdes inveridicas, por se tratar de crime contra a fé publica, acarretara na
eliminagao do processo seletivo.

9.4.16. Os documentos originais que forem digitalizados e que ndo contiverem os mecanismos de validacdo da
autenticidade deverdo ser autenticados em servico notarial e de registros (Cartorio de Notas).

9.4.17. Serdo recusados, liminarmente, os titulos que ndao atenderem as exigéncias deste edital.

9.4.18. Titulos indicados como requisitos basicos para a nomeagdo e exercicio do cargo/especialidade nio serdo
pontuados.

9.4.19. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente serd considerado se traduzido para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado.

9.4.20. A apresentacao de titulos de formacdo académica que exceder a pontuacdo maxima de avaliacdo ndo sera
contabilizado.
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9.4.21. A Prefeitura Municipal de Acaiaca e a FUNDEP ndo se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica nao

Ihe forem imputaveis, por documentos (via upload) ndo recebidos por falhas de comunica¢do, congestionamento das
linhas de comunicagdo, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por
outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados.

9.4.22. Prova de Titulos de formac3o académica para os cargos de nivel superior:

9.4.22.1. Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados definitivos
de conclusdo de curso expedidos por Instituicdo reconhecida, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e
identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedi¢cdo do documento.

9.4.22.2. Serd pontuado apenas 1 (um) Titulo por formagdo académica, sendo: 1 (um) titulo de especializacdo lato sensu, 1
(um) de stricto sensu Mestrado, 1 (um) de stricto sensu Doutorado, conforme pontuagdo do Anexo lll.

9.4.22.3. Para comprovagao de titulos referentes a formagdo académica, serdo observados os seguintes critérios:

9.4.22.3.1 Nivel lato sensu, mediante a apresentacdo de fotocdpia legivel, do certificado de conclusdo, expedido por
instituicdo superior reconhecida pelo MEC ou pelo CEE, com indicacdo da carga hordria e dos conteudos
ministrados/histérico, devidamente autenticada, conforme especificado no item 9.4.12.

9.4.22.3.2. Nivel stricto sensu (mestrado e doutorado), mediante a apresentacao de fotocdpias legiveis, dos respectivos
diplomas, expedidos por instituicdo superior reconhecida pelo MEC ou de fotocdpias autenticadas em cartério das Atas
das Bancas Examinadoras, devidamente assinadas, comprovando a aprovacdo das disserta¢des ou teses, devidamente
autenticada, conforme especificado no item 9.4.12.

9.4.22.4. Os candidatos detentores de diplomas de mestrado ou doutorado realizados em universidades estrangeiras
so terdo seus cursos considerados para os fins deste Edital se seus diplomas tiverem sido revalidados conforme as regras
estabelecidas pelo MEC.

9.4.22.5. Em nenhuma hipétese serdao devolvidas ou disponibilizadas cdpias, aos candidatos, dos documentos entregues
referentes aos titulos.

9.4.22.6.Para comprovagao de titulos referentes a pds-graduagdo (lato sensu), ndo serdao aceitas declaragdes e
atestados.

10. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE DOS CANDIDATOS

10.1. Sera considerado aprovado neste Concurso o candidato que obtiver a pontua¢cdo minima exigida para aprovacao
na Prova Objetiva, nos termos do item 9.2.6 deste Edital.

10.2. A nota final dos candidatos aprovados neste Concurso sera:
a) igual ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva, para os cargos de nivel fundamental, médio e médio técnico;

b) igual ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva acrescido dos pontos obtidos na prova de titulos, para os cargos
de nivel superior.

10.3. O total de pontos obtido na Prova Objetiva sera igual a soma dos pontos obtidos em todos os conteudos.

10.4. Na hipodtese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de desempate, tendo
preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

10.4.1 — Cargos de Nivel Fundamental:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal N2
10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de realizagdo das Provas Obijetivas.

b) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva, nas questdes de Lingua Portuguesa.
¢) Maior numero de pontos na Prova Objetiva, nas questGes de Matematica.
d) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva, nas questdes de Conhecimentos Gerais.

e) Idade maior.
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f) Ainda assim permanecendo o empate, sorteio.

10.4.2 — Cargos de Nivel Médio:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal N2
10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de realizagdo das Provas Obijetivas.

b) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva, nas questdes de Lingua Portuguesa.

¢) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva, nas questdes de Informatica.

d) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva, nas questdes de Conhecimentos Gerais.
e) Idade maior.

f) Ainda assim permanecendo o empate, sorteio.

10.4.3 — Cargos de Nivel Médio Técnico:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal N2
10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de realizagdo das Provas Obijetivas.

b) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Conhecimentos Especificos.
¢) Maior numero de acertos na Prova Objetiva, nas questGes de Lingua Portuguesa.

d) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Informatica.

e) Idade maior.

f) Ainda assim permanecendo o empate, sorteio.

10.4.4 — Cargos de Nivel Superior:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal N2
10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de realizacdo das Provas Objetivas.

b) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questGes de Conhecimentos Especificos.
¢) Maior numero de acertos na Prova Objetiva, nas questGes de Lingua Portuguesa.

d) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Informatica.

e) Idade maior.

f) Ainda assim permanecendo o empate, sorteio.

10.5. Os candidatos aprovados neste Concurso serdo classificados em ordem decrescente de nota final, observada a
area de conhecimento para os quais concorreram.

10.6. A classificacdo dos candidatos aprovados serd feita em duas listas, a saber:

a) A primeira lista contera a classificagao de todos os candidatos, ampla concorréncia e aqueles inscritos na condigdo
de pessoas com deficiéncia, respeitada a area de conhecimento para a qual se inscreveram.

b) A segunda lista contera especificamente a classificacdo dos candidatos inscritos na condicdo de pessoas com
deficiéncia, respeitada a drea de conhecimento para a qual se inscreveram.

10.7. O resultado final deste Concurso serd publicado no enderego eletronico: Didrio Oficial do Cimvalpi,
https://diariooficial.cimvalpi.mg.gov.br/, Diario Oficial Eletronico Municipal de Acaiaca
https://acaiaca.mg.gov.br/pt/index.php/diario-oficial, no Quadro de Publica¢des da Prefeitura de Acaiaca e divulgado
também nos enderegos eletrénicos <www.acaiaca.mg.gov.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br> em que constardo
as notas finais dos candidatos aprovados, assim como a classificagdo por eles obtida.

10.8. O candidato ndo aprovado serd excluido do Concurso e ndo constara da lista de classificagao.
10.9. Nao havera divulgacdo da relagdo de candidatos reprovados.

10.9.1. O candidato reprovado poderda obter a informagdo sobre a sua situagdo neste Concurso Publico por meio de
Consulta Individual no endereco eletronico <www.gestaodeconcursos.com.br> apds a publicacdo dos resultados.
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11. DOS RECURSOS

11.1. Caberad interposicdo de recurso fundamentado a Fundep, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, no horario das 9h do
primeiro dia as 23h59 do ultimo dia, ininterruptamente, contados do primeiro dia subsequente a data de publicacdo do
objeto do recurso, em todas as decisdes proferidas e que tenham repercussdo na esfera de direitos dos candidatos, tais
como nas seguintes situacdes:

a) Contra indeferimento do Pedido de Isen¢do do valor de Inscrigao.
b) Contra indeferimento da Inscrigdo.

c) Contra indeferimento da Inscrigdo como pessoa com deficiéncia e do pedido de condi¢do especial para realizagdao das
provas.

d) Contra o gabarito preliminar e o conteiido das quest&es da Prova Objetiva.

e) Contra a nota (totalizacdo de pontos) na Prova Objetiva.

f) Contra o resultado da Avaliagdo da Prova de Titulos para os cargos de nivel superior
g) Contra a classificagdo preliminar no Concurso

11.1.1. No caso de indeferimento da inscrigdo, item 11.1 alinea “b”, além de proceder conforme disposto no item 11.2,
o candidato devera, obrigatoriamente, enviar por e-mail (concursos@fundep.com.br) ou pessoalmente na Fundep, no
endereco citado no item 1.7 alinea “a”, cépia legivel do comprovante de pagamento do valor da inscricdo, com
autenticacdo bancaria, bem como de toda a documentacdo e das informagdes que o candidato julgar necessarias a
comprovacao da regularidade de sua inscrigdo.

11.1.2 Para interposi¢ao de recurso mencionado nas alineas “e” e “f” do item 11.1, o candidato tera vista ao julgamento
de sua Folha de resposta e formulario de avaliacdo da Prova de Titulos por meio de arquivo digitalizado, no periodo

recursal, disponibilizado exclusivamente para esta finalidade no enderego eletronico
<www.gestaodeconcursos.com.br>. O candidato para ter acesso deverd entrar na “Area do Candidato”, no item

“Minhas Inscri¢des” e clicar no link referente ao Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Acaiaca Edital 01/2022.

11.2. Osrecursos mencionados no item 11.1 deste Edital deverao ser encaminhados da seguinte forma:

11.2.1. Via internet pelo enderecgo eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>, por meio do link correspondente a
cada fase recursal, conforme discriminado no item 11.1, que estard disponivel das 9h do primeiro dia recursal as 23h59
do ultimo dia recursal.

11.3. Os recursos devem seguir as determinac¢Ges constantes no site Gestdo de Concursos e:
a) N3do conter qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso a que se refere a alinea “d” do subitem 11.1.

b) Serem elaborados com argumentacao ldgica, consistente e acrescidos de indicacdo da bibliografia pesquisada pelo
candidato para fundamentar seus questionamentos.

c) Apresentar a fundamentacao referente apenas a questdo previamente selecionada para recurso.
d) Indicar corretamente o nimero da questdo e as alternativas a que se refere o recurso.

11.4. Para situacdo mencionada no item 11.1, alinea “d”, deste Edital, serd admitido um Unico recurso por questdo,
devidamente fundamentado.

11.5. Nao serdo aceitos recursos coletivos.

11.6. Serdo indeferidos os recursos que:

a) N3o estiverem devidamente fundamentados.

b) N3o apresentarem argumentacdes ldgicas e consistentes.

c) Forem encaminhados via fax, telegrama, ou via internet fora do endereco eletrénico / link definido no item 11.2, com
excec¢ao da situagdo prevista no item 11.1.1.

d) Forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item 11.1.
e) Apresentarem no corpo da fundamentagdo outras questdes que ndo a selecionada para recurso.

11.7. N&o serdo deferidos os recursos a que se refere o item 11.1 que ndo atenderem as formas e aos prazos
determinados neste Edital.
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11.8. Ndo serao considerados requerimentos, reclamacdes, notificacdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos
similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 11.1 deste Edital.

11.9. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera divulgada no endereco eletrénico
<www.gestaodeconcursos.com.br>.

11.10. Apds a divulgacao oficial de que trata o item 11.9 deste Edital, a fundamentacdo objetiva da decisdo da Banca
Examinadora sobre o recurso ficard disponivel para consulta individualizada do candidato no endereco eletrénico
<www.gestaodeconcursos.com.br>, na “Area do Candidato”, no item “Meus Recursos”, até o encerramento deste
Concurso Publico.

11.11. A decisdo de que trata o item 11.9 deste Edital tera cardter terminativo e ndo serd objeto de reexame.

11.12. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que fizeram a
prova e ndo obtiveram pontuacdo nas referidas questdes conforme o primeiro gabarito oficial, independentemente de
interposicao de recursos. Os candidatos que haviam recebido pontos nas questdes anuladas, apds os recursos, terdao
esses pontos mantidos sem receber pontuacdo a mais.

11.13. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por forga de provimento de recurso, as provas serdo corrigidas de acordo
com o novo gabarito.

11.14. Na ocorréncia do disposto nos itens 11.12 e 11.13 deste Edital, podera haver alteracdo da classificacdo inicial
obtida para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que nao
obtiver a nota minima exigida.

11.15. Ndo havera reapreciacdo de recursos.

11.16. N3o serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacdo, a suplementacdo e / ou a substituicdo de
documentos durante ou apds os periodos recursais previstos neste Edital.

11.17. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual
nao caberdo recursos adicionais.

11.18. Apds analise dos recursos, sera publicado o resultado no enderego eletronico do Diario Oficial do Cimvalpi,
https://diariooficial.cimvalpi.mg.gov.br/, Diario Oficial Eletronico Municipal de Acaiaca
https://acaiaca.mg.gov.br/pt/index.php/diario-oficial, no Quadro de Publica¢gdes da Prefeitura de Acaiaca e divulgada
também nos enderegos eletronicos <www.acaiaca.mg.gov.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>.

11.18.1. Em caso de alteragdo do resultado, serad publicada a reclassificacdo dos candidatos e a divulgacdo da nova lista
de aprovados.

11.19. O resultado final deste Concurso Publico serd publicado no Didrio Oficial do Cimvalpi,
https://diariooficial.cimvalpi.mg.gov.br/, Diario Oficial Eletronico Municipal de Acaiaca
https://acaiaca.mg.gov.br/pt/index.php/diario-oficial, no Quadro de Publica¢cdes da Prefeitura de Acaiaca e divulgado
também nos enderegos eletronicos <www.acaiaca.mg.gov.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>.

11.20. O Municipio e a Fundep nao se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica ndo lhe forem imputaveis,
por recursos nao recebidos por falhas de comunicag¢do, congestionamento das linhas de comunicagdo, problemas de
ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem
a transferéncia dos dados.

12. DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO
12.1. O resultado final do Concurso Publico serda homologado por meio de ato da Prefeitura Municipal de Acaiaca.

12.2 O ato de homologacdo do resultado final do Concurso Publico serd publicado no Didrio Oficial do Cimvalpi,
https://diariooficial.cimvalpi.mg.gov.br/, Diario Oficial Eletronico Municipal de Acaiaca
https://acaiaca.mg.gov.br/pt/index.php/diario-oficial, no Quadro de Publica¢cdes da Prefeitura de Acaiaca e divulgado
também nos enderecos eletronicos <www.acaiaca.mg.gov.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>.
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13. DOS EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS

13.1. Das Disposicoes Gerais

13.1.1. Todos os candidatos convocados para a posse em decorréncia de aprovagao neste Concurso Publico deverdo se
submeter a Exame Médico Pré-Admissional, sob a responsabilidade do Municipio, que concluird quanto a sua aptidao
fisica e mental para o exercicio do cargo.

13.1.2. Para a realizacdo do Exame Médico Pré-Admissional, o candidato serd convocado por Edital a ser publicado no
endereco eletrénico do Diario Oficial do Cimvalpi, https://diariooficial.cimvalpi.mg.gov.br/, Diario Oficial Eletrénico
Municipal de Acaiaca https://acaiaca.mg.gov.br/pt/index.php/diario-oficial, no Quadro de Publica¢des da Prefeitura de
Acaiaca e também no endereco eletronico <www.acaiaca.mg.gov.br> e devera comparecer no local, data e horério ali
estabelecidos e apresentar os seguintes documentos:

a) Encaminhamento do Municipio;
b) Documento original de identidade, com foto e assinatura.
c) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

13.1.3. Para a realizacdo do Exame Médico Pré-Admissional, o candidato deverd apresentar também resultado dos
seguintes exames, realizados as suas expensas:

a) Hemograma completo.

b) Contagem de plaquetas.

c) Urina rotina.

d) Glicemia de jejum.

e) outros exames a critério da Junta Médica Oficial do Municipio.

13.1.4. Os exames descritos no item 13.1.3 deste Edital poderdo ser realizados em laboratdrios de livre escolha do
candidato e somente terdo validade se realizados dentro de 30 (trinta) dias anteriores a data de convocacdo e marcacdo
do Exame Pré-Admissional.

13.1.5. O material de exame de urina de que trata a alinea “c” item 13.1.3 deste Edital devera ser colhido no préprio
laboratdrio, devendo esta informagdo constar do resultado do exame.

13.1.6. Nos resultados dos exames descritos em todas as alineas do item 13.1.3 deste Edital, deverdo constar o numero
de identidade do candidato e a identificacdo dos profissionais que os realizaram.

13.1.7. N3o serdo aceitos resultados de exames emitidos pela internet sem assinatura digital, fotocopiados ou por fax.

13.1.8. No Exame Médico Pré-Admissional, todos os candidatos deverdo responder ao questionario de antecedentes
clinicos.

13.1.9. O candidato que for considerado inapto no Exame Médico Pré-Admissional poderd recorrer da decisao, no prazo
maximo de 10 (dez) dias corridos, contados da data em que se der ciéncia do resultado da inaptiddo ao candidato.

13.1.10. Decorrido o prazo para interposi¢do do recurso de que trata o item 13.1.9 deste Edital, o candidato considerado
inapto no Exame Médico Pré-Admissional estard impedido de tomar posse e terd seu ato de nomeagao tornado sem
efeito.

13.1.11. O recurso referido no item 13.1.10 deste Edital suspende o prazo legal para a posse do candidato.

13.2. Dos exames aplicdveis aos candidatos na condicao de pessoa com deficiéncia

13.2.1. Os candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas, aprovados e nomeados neste Concurso
Publico, além de apresentarem o atestado médico especificado no item 6.9 e os exames especificados no item 13.1.3
deste Edital, serdo convocados para se submeter a pericia para caracterizagdo da deficiéncia, para avaliagdo de aptidao
fisica e mental e para avaliagdo de compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atividades inerentes a fungdo
para a qual concorre.

13.2.1.1. A Inspegdo Médica para avaliagdo do candidato com deficiéncia e a caracteriza¢do de deficiéncia serdo feitas
por Equipe Multiprofissional indicada pelo Municipio.

13.2.2. Os candidatos a que se refere o item 13.2.1 deste Edital deverdo comparecer a pericia munidos de exames
originais emitidos com antecedéncia maxima de 90 (noventa) dias da data de sua realiza¢do, comprobatérios da espécie
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e do grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagao Internacional de
Doenca (CID).

13.2.3. A critério da pericia, poderdo ser solicitados exames complementares para a constatacdo da deficiéncia, da
aptiddo ou da compatibilidade com a fung¢do para a qual concorre.

13.2.4. A pericia serd realizada para verificar:

a) Se a deficiéncia se enquadra na previsdao da Sumula STJ 377, do art. 42 do Decreto Federal N2 3.298, de 1999, que
regulamentou a Lei Federal N2 7.853, de 1989, com as altera¢Oes advindas do Decreto Federal N2 5.296, de 2 de
dezembro de 2004.

b) Se o candidato encontra-se apto do ponto de vista fisico e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo.
c) Se ha compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atividades inerentes a funcdo para a qual concorre.

13.2.5. Nos termos do art. 16, inciso VII, §22 do Decreto Federal N2 3.298/1999, a verificacdo disposta na alinea “c” do
item 13.2.4, deste Edital, sera feita por Equipe Multiprofissional, composta por profissionais indicados pelo Municipio.

13.2.6. O candidato somente sera submetido a etapa da pericia de que trata a alinea “c” do subitem 13.2.4 deste Edital
se for considerado apto e na condigdo de pessoa com deficiéncia.

13.2.7. Serdo habilitados a ingressar nas vagas reservadas a pessoas com deficiéncia os candidatos que se enquadrarem
no disposto nas alineas “a”, “b” e “c” do subitem 13.2.4 deste Edital.

13.2.8. Concluindo a pericia pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela insuficiente para habilitar o candidato a
ingressar nas vagas reservadas, o candidato sera excluido da relagdo de candidatos com deficiéncia inscritos para as
vagas reservadas no item 3.2 deste Edital, mantendo a sua classificagdo na lista de candidatos de ampla concorréncia.

13.3. Os procedimentos de pericia médica dos candidatos nomeados obedecerdo a legislacdo federal, estadual e
municipal aplicdvel ao tema.

14. DO PROVIMENTO DO CARGO - NOMEAGAO, POSSE E EXERCICIO

14.1. Concluido o Concurso Publico e homologado o resultado final, a nomeagdo dos candidatos aprovados dentro do
numero de vagas ofertadas neste Edital obedecera a estrita ordem de classificagdo, ao prazo de validade do Concurso
e ao cumprimento das disposicOes legais pertinentes.

14.1.2 A nomeagdo dos candidatos aprovados obedecerd a estrita ordem de classificagdo e a designagdo seguira a
disponibilidade da vacancia, bem como a decisdo do Chefe do Poder Executivo.

14.2. A nomeacao serd direito subjetivo do candidato aprovado dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital, no
prazo de validade do Concurso.

14.3. O candidato nomeado devera se apresentar para posse, as suas expensas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
prorrogavel por igual periodo a requerimento do interessado, contados da publicagdo do ato de provimento do cargo,
nos termos do art. 20 da Lei Complementar N2 07, de 2013, sob pena de ter seu ato de nomeagao tornado sem efeito.

14.3.1. O Municipio emitird, na época de nomeacdo dos candidatos, aviso a ser publicado no endereco eletronico do
Diario Oficial do Cimvalpi, https://diariooficial.cimvalpi.mg.gov.br/, Didrio Oficial Eletrénico Municipal de Acaiaca
https://acaiaca.mg.gov.br/pt/index.php/diario-oficial, no Quadro de Publicacdes da Prefeitura de Acaiaca e divulgada
também no endereco eletrénico <www.acaiaca.mg.gov.br>, indicando procedimentos e local para posse.

14.4. O candidato nomeado devera apresentar obrigatoriamente, no ato da posse:

a) 2 (duas) fotos 3x4 (recentes e coloridas).

b) Fotocdpia do documento de identidade com fotografia, acompanhada do original.

c) Fotocopia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votacgdo na ultima eleicdo, acompanhada do original.
d) Fotocdpia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), acompanhada do original.

e) Fotocdpia da Carteira Nacional de Habilitagcdo (CNH), acompanhada do original (se tiver).

f) Fotocdpia de Certiddo de Nascimento ou de Casamento.

g) Fotocdpia do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacdo, para candidatos do sexo masculino,
acompanhada do original.
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h) Fotocdpia do comprovante de residéncia atualizado, acompanhada do original.

i) Declaragdo de que exerce, ou n3o, outro cargo, emprego ou fungdo publica nos dambitos federal, estadual e / ou
municipal.

j) Declaragdo de bens atualizada até a data da posse.
k) Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP.

I) Comprovante de escolaridade minima exigida para o cargo, nas condigBes especificadas no item 2.1 e Anexo | deste
Edital.

m) Fotocdpia da certiddo de nascimento de dependentes (filhos menores de 21 anos, solteiros)
n) Fotocopia do cartdo de vacina dos filhos menores de 5 anos.
0) Atestado de antecedéncia emitido pela Policia Civil.

14.4.1 Poder3o ser exigidos pela Prefeitura Municipal de Acaiaca/MG, no ato da posse, outros documentos além dos
acima relacionados, quando a exigéncia for justificada.

14.5. O candidato nomeado sera responsabilizado administrativamente por quaisquer informagdes inveridicas que vier
a prestar, sendo assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

14.6. Estara impedido de tomar posse o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados
no item 14.4 deste Edital.

14.7. Apds tomar posse, o candidato passara a condicdo de servidor publico e devera entrar em exercicio no prazo de
30 (trinta) dias, contados da data da posse, conforme estabelecido no art. 24 da Lei Complementar N2 07, de 2013.

14.8. O candidato que for nomeado na condigdo de pessoa com deficiéncia ndo podera arguir ou utilizar essa condicdo
para pleitear ou justificar pedido de relotacdo, reopcdo de vaga, alteracdo de carga hordria, alteracdo de jornada de
trabalho e limitagdo de atribui¢Ges para o desempenho da fungao.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. O Municipio e a Fundep eximem-se das despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestar as provas
deste Concurso Publico.

15.2. Todas as publicagdes oficiais referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital serdo feitas no endereco
eletrénico do Didrio Oficial do Cimvalpi, https://diariooficial.cimvalpi.mg.gov.br/, Didrio Oficial Eletrénico Municipal de
Acaiaca https://acaiaca.mg.gov.br/pt/index.php/diario-oficial, no Quadro de Publicacdes da Prefeitura de Acaiaca e
divulgadas também nos enderecos eletronicos <www.acaiaca.mg.gov.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>.

15.3. O acompanhamento das publica¢des, atos complementares, avisos, comunicados e convocagdes referentes ao
Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato.

15.4. O candidato devera consultar o endereco eletrénico da Fundep (<www.gestaodeconcursos.com.br>)
frequentemente para verificar as informacdes que Ihe sdo pertinentes referentes a execucdao do Concurso Publico, até
a data de homologacao.

15.5. Apds a data de homologagdo do Concurso, os candidatos deverdo consultar informagdes e avisos sobre
nomeacgdes, pericia médica, posse e exercicio no enderecgo eletronico da Prefeitura Municipal de Acaiaca:
<wWww.acaiaca.mg.gov.br>.

15.6. N3do serdo prestadas, por telefone, informacdes relativas ao resultado ou qualquer outro género de informacgao
deste Concurso Publico.

15.7. A eventual disponibilizacdo de atos nos enderecgos eletrénicos do Municipio e da Fundep ndo isenta o candidato
da obrigacdo de acompanhar as publicacdes oficiais sobre este Concurso Publico.

15.8. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos, comunicados e
convocacoes, relativos a este Concurso Publico, que vierem a ser publicados no endereco eletronico do Diario Oficial do
Cimvalpi,  https://diariooficial.cimvalpi.mg.gov.br/, Didrio  Oficial  Eletrénico  Municipal de  Acaiaca
https://acaiaca.mg.gov.br/pt/index.php/diario-oficial, no Quadro de Publicacdes da Prefeitura de Acaiaca e divulgado
também nos enderecos eletronicos <www.acaiaca.mg.gov.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>.

15.9. Para fins de comprovagao de aprovagdo ou classificagdo do candidato no Concurso, sera valida a publicagdo no
endereco eletronico do Diario Oficial do Cimvalpi, https://diariooficial.cimvalpi.mg.gov.br/, Didrio Oficial Eletrénico
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Municipal de Acaiaca https://acaiaca.mg.gov.br/pt/index.php/diario-oficial, no Quadro de Publica¢des da Prefeitura de
Acaiaca e também no enderego eletronico <www.acaiaca.mg.gov.br>.

15.10. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para a apresenta¢do de documentos apds as datas estabelecidas.

15.11. O Municipio e a Fundep ndo se responsabilizardo por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes
referentes as matérias deste Concurso Publico que ndo sejam oficialmente divulgadas ou por quaisquer informacdes
gue estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

15.12. N3o serdo fornecidas provas relativas a concursos anteriores.

15.13. Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagado deste Edital, bem como as alteragGes em dispositivos
de lei e atos normativos a ela posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.

15.14. Para contagem dos prazos de interposi¢do de recursos, devera ser observado o disposto no item 11.1 deste Edital.

15.15. N3do serdo considerados requerimentos, reclamacgbes, notificacdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado neste Edital.

15.16. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacgdo do candidato, em
todos os atos relacionados a este Concurso Publico, quando constatada a omissdo ou declaragdo falsa de dados ou
condigGes, irregularidade de documentos ou, ainda, irregularidade na realizagdo das provas, com finalidade de
prejudicar direito ou criar obrigagdo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

15.16.1. Comprovada a inexatidao ou irregularidades descritas no item 15.16 deste Edital, o candidato estara sujeito a
responder por falsidade ideolégica de acordo com o art. 299 do Cddigo Penal.

15.17. Em caso de verificagdo de incorrecdo nos dados pessoais (nome, endereco e telefone para contato, data de
nascimento) constantes do Formulario Eletronico de Inscri¢do, o candidato deverd atualizar suas informagbes nas
seguintes condicdes:

a) Até a publicacdo da homologacdo do Concurso Publico a que se refere o item 12 deste Edital, o candidato devera
manter seu endereco, telefones de contato ou correio eletrénico atualizados na Funda¢do de Desenvolvimento da
Pesquisa — FUNDEP, no endereco eletrénico: (www.gestaodeconcursos.com.br), link Meu Cadastro.

b) O candidato deverd obrigatoriamente realizar a atualizacdo dos dados pessoais (nome, identidade, 6rgdo
expedidor, data da expedi¢do e data de nascimento), até o prazo previsto no item 8.5.

c) Apds a data de homologacdo e durante o prazo de validade deste concurso publico, o candidato devera efetuar a
atualizacdo de seus dados cadastrais junto a Prefeitura Municipal de Acaiaca, situada Praga Tancredo Neves, n2 35,
Centro, CEP: 35.438-000, Acaiaca, MG, na Divisdo de Recursos Humanos, no horario de 8h as 11h e de 13h as 16h
pessoalmente ou por meio de correspondéncia registrada, as expensas do candidato.

15.18. A atualizagdo de dados pessoais junto ao Municipio e a Fundep nao desobriga o candidato de acompanhar as
publica¢des oficiais do Concurso, ndo cabendo a este alegar perda de prazo por auséncia de recebimento de
correspondéncia.

15.19. O Municipio e a Fundep ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:
a) Endereco eletrbnico incorreto e / ou desatualizado.

b) Endereco residencial desatualizado.

c) Endereco residencial de dificil acesso.

d) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios por razdes diversas.

e) Correspondéncia recebida por terceiros.

15.20. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo de
Concurso da Prefeitura Municipal de Acaiaca e pela Fundep, no que a cada um couber.

15.21. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragGes, atualizagdes ou acréscimos, circunstancia que sera
comunicada em Errata, Ato Complementar, Edital ou Aviso a ser publicado no endereco eletronico do Diario Oficial do
Cimvalpi,  https://diariooficial.cimvalpi.mg.gov.br/,  Diadrio  Oficial  Eletrénico  Municipal de Acaiaca
https://acaiaca.mg.gov.br/pt/index.php/diario-oficial> e no Quadro de Publica¢des da Prefeitura de Acaiaca.
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15.22. Em atendimento a politica de arquivos, a Prefeitura Municipal de Acaiaca procedera a guarda de documentos
relativos ao Concurso, observada a legislacdo especifica pelo prazo de 5 (cinco) anos.

16. DA PROTECAO DE DADOS

16.1 O candidato, desde logo, manifesta pela livre, informada e inequivoca concordancia com o tratamento de seus
dados pessoais para finalidade especifica, em conformidade com a Lei n2 13.709/2018 — Lei Geral de Protec¢do de Dados
Pessoais (LGPD).

16.2. O candidato consente e concorda que a FUNDEP tome decisGes referentes ao tratamento de seus dados pessoais,
bem como realize o tratamento de seus dados pessoais, envolvendo operagcdes como as que se referem a coleta,
produgdo, recepgdo, classificagdo, utilizacdo, acesso, reprodugdo, transmissdo, distribuicdo, processamento,
arquivamento, armazenamento, eliminag¢do, avaliagdo ou controle da informagdo, modificagdo, comunicacao,
transferéncia, difusdo ou extragao.

16.3. Além disso, a FUNDEP fica autorizada a tomar decisdes referentes ao tratamento e a realizar o tratamento dos
dados inseridos pelo candidato com a intencdo de obter a prestacdo dos servicos ofertados pelo mesmo, como por
exemplo: divulgacdo de material pela FUNDEP através de e-mail e redes sociais, fotografias expostas em redes sociais
publicas a fim de interacdo entre o candidato e a FUNDEP.

16.4. A FUNDEP fica autorizada a compartilhar os dados pessoais do candidato com outros agentes de tratamento de
dados, caso seja necessdrio para as finalidades listadas neste termo, observados os principios e as garantias
estabelecidas pela Lei n? 13.709/2018.

Acaiaca, 05 de agosto de 2022.

Luiz Carlos Faustino
Prefeito do Municipio de Acaiaca
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CARGOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ACAIACA
1. QUADRO DE CARGOS — FUNDAMENTAL COMPLETO E INCOMPLETO
JORNADA SALARIO VAGAS
CARGO ATRIBUICAO SUMARIA HABILITAGAO TRABALHO MENSAL AMPLA
A DEFICIENTES TOTAL
GEEREESE (R3) CONCORRENCIA
AUXILIAR Ensino 40( ta)
Prestar servigcos técnicos auxiliares na area administrativa na unidade designada da Fundamental quarenta 1.212,00 02 0 02
ADMINISTRATIVO X ..
Prefeitura Municipal. Completo horas
AUXILIAR EM SAUDE Auxiliar o Técnico em Saude Bucal e o Cirurgido Dentista nos procedimentos curativos, Ensino 40(quarenta)
. . . - o . Fundamental 1.212,00 01 0 01
BUCAL educativos e preventivos, bem como realizar atividades de suporte logistico e operacional
na area de odontologia. Completo horas
Exercer atividades de apoio funerdrio em geral como abertura e manutengdo de jazigos Ensino 40 t.
COVEIRO ‘ ge ap erario em g " ¢ 13Z180S, | b ndamental (quarenta) | 3 515 00 01 0 01
covas, carneiras e similares, realizagdo de sepultamentos, manutengdo geral de cemitérios,
em qualquer ponto do territério municipal Incompleto horas
Ensino
Fundamental
Completo + CNH
categoria D ou
superior - curso 07 0 07
MOTORISTA Conduzir caminhdes, onibus, ambulancias, carros de passeio, utilitarios e veiculos basico d 1.244,62
. asico de 40(quarenta)
automotores em geral, transportando pessoas, materiais e bens. I
qualificagdo horas
profissional com no
minimo de 50
(cinquenta)
horas/aula
Ter conhecimento de dire¢do de motoniveladora e trator agricola; observar as normas de
operagdo da motoniveladora e trator agricola; observar as leis e normativos de transito,
inclusive nas estradas vicinais e secunddrias; realizar operagdo de motoniveladora na Ensino
OPERADOR DE MAQUINA | execugio de preparagio/manutencio de estradas de rodagem, trabalhos de terraplenagem, Fund tal 40 ( ta)
MOTO NIVELADORA E escavagdes, movimentacgdo de terras; limpar e desobstruir estradas, observando normas de undamenta quarenta 01 0 01
. s . . . K ~ . Incompleto e CNH horas 2.489,21
TRATOR AGRICOLA seguranga e sinalizagdo, quando conduzir o veiculo; realizar operagdo de trator agricola na )
execugdo de aragdo de terras e na utilizagdo de implementos agricolas anexador ao trator; categoria C
cuidar da manutencdo, limpeza e conservagdo da motoniveladora e trator agricola sob sua
responsabilidade; executar tarefas solicitadas pela chefia imediata vinculadas a utilizagdo da
motoniveladora.
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1. QUADRO DE CARGOS — FUNDAMENTAL COMPLETO E INCOMPLETO

JORNADA | SALARIO VAGAS
CARGO ATRIBUICAO SUMARIA HABILITACIT\O TRABALHO MENSAL AMPLA
A DEFICIENTES TOTAL
(R$) CONCORRENCIA
OPERADOR DE Ensino 40
MAQUINAS Executar servicos de operacdo de maquinas nos locais determinados pela Administraco Fundamental 2.489,21 01 0 01
Municipal. Incompleto (quarenta)
horas
2. QUADRO DE CARGOS — MEDIO / MEDIO TECNICO
JORNADA SALARIO vacHs
CARGO ATRIBUICAO SUMARIA HABILITAGAO TRABALHO
/SEMANAL MERSARIES) AMPI{\ DEFICIENTES TOTAL
CONCORRENCIA
. . - . ) . Ensino Médio
Atender e orientar o paciente/usuario sobre o uso de medicamentos; Realizar a leitura e
interpretagdo de prescricdes médicas e odontoldgicas; promover a dispensagdo de Completo - Curso 40
ATENDENTE DE pretac prescricoes gicas; p pensagao e |\ sico de qualificagio
FARMACIA medicamentos; auxiliar o recebimento, controle, armazenamento e processo de organizagdo rofissional de no (quarenta 1.212,00 02 0 02
do estoque de medicamentos e insumos de produtos para a saude, observando qualidade e p, ] X horas)
R minimo 80 (oitenta)
validade.
horas/aula)
, o . - - s x . . 40
TECNICO EM Executar a¢des assistenciais de enfermagem, sob supervisdo, observagdo e registrando Curso técnico com
ENFERMAGEM sinais e sintomas apresentados pelo doente, fazendo curativos, ministrando medicamento registro no COREN (quarenta 1.600,21 05 0 05
e outros. horas)
- . o . L N Ensino médio
Executar atividades de nivel técnico no tratamento odontoldgico, proceder a limpeza e a completo — Curso 40
TECNICO EM SAUDE antisse.psia do campo operatéric:, antes e’ apods atos CirL’JrgiCNOS, participar das agéfes Técn'iaco em Satide (quarenta 1.422,40 02 0 02
BUCAL educativas atuando na promogdo da saude e na prevengdo das doengas bucais, .
. . . ~ , Bucal e registro no horas)
desenvolvendo procedimentos de rotina e orientagdo em saude bucal. CFO/CRO
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3. QUADRO DE CARGOS - SUPERIOR
JORNADA | SALARIO e
CARGO ATRIBUICAO SUMARIA HABILITA(;AO TRABALHO MENSAL
AMPLA DEFICIENTES TOTAL
GEEREEL (R3) CONCORRENCIA
Encaminhar providéncias, e prestar orientagdo social a individuos, grupos e a Superior em
opulagdo; Planejar, executar e avaliar pesquisas que possam contribuir para a andélise o . 20 (vint
ASSISTENTE SOCIAL | POPUa¢ . - avaliar pesquisas que b P *¢ | Assisténcia Social e (vinte) 2.489,21 01 0 01
da realidade social e para subsidiar agdes profissionais; fazer acompanhamento social . horas
, Registro no CRESS
do tratamento da saude.
Superior em
~ . . . . . , - ) . 40 (quarenta)
CIRURGIAO DENTISTA PSF | Realizar procedimentos curativos, educativos e preventivos na area odontolégica, Odontologia e Registro horas 320041 02 0 02
observadas as estratégias de saude da familia. no CRO R
Prestar assisténcia ao paciente em hospitais, ambulatérios, postos de saude e em
domicilio; Coordenar a auditar servigos de enfermagem, implementar agdes para a Superior em 40 (quarenta)
ENFERMEIRO promogdo da salde na comunidade; Executar servicos de saude publica em nivel Enfermagem e ?mras 3.200,41 02 0 02
superior, considerando os seus aspectos profilaticos e preventivos, objetivando a Registro no COREN
melhoria da saude e bem-estar da comunidade.
Superior em
. . - . . . N 40 (quarenta)
ENFERMEIRO DO PSF Executar servigos de saude publica em nivel superior, considerando as diretrizes e Enfermagem e horas 320041 02 0 02
estratégias de salide da familia. Registro no COREN B
Executar tarefas especificas de dispensagdo, controle, armazenamento, distribuigdo e Superior em
FARMACEUTICO transp.o'rte. de pro.du’to's da érea. farrﬁ:—:‘c’éutics.i tais como: medicamentos, alimentos Bioguimica ou 20 (vinte) 2.489,21 01 0 01
especiais, imunobioldgicos, domissanitarios e insumos correlatos. Desenvolver outras Farmicia horas
atividades correlatas ou relativas ao ambito de sua competéncia.
FISIOTERAPEUTA ApIi.car técnicars .fisioterapéuticas para prevencdo, readaptagdo e recuperagdo de Sl.Jr?erior e!'n 30 (trinta) 2.489,21 01 0 01
pacientes/usuarios. Fisioterapia horas
Executar todas as atribuicdes de fonoaudiologia do 6rgdo municipal de saude,
prestando atendimento a populagdo e desenvolvendo as atividades inerentes a
profissdo; Diagnosticar, levantar problemas de salude que requeiram agdes de .
) prevencdo de deficiéncias e das necessidades de reabilitagdo, desenvolvendo a Superior em 20 (vinte)
FONOAUDIOLOGO ~ . s . . Fonoaudiologia e 01 0 01
promocgdo e protegdo a saude nos aspectos fisicos e da comunicagdo e adotando a : horas 2.489,21
. ~ . . . Registro no CREFONO
integracdo aos equipamentos sociais existentes;
Realizar visitas domiciliares para orientacBes, adaptacBes e acompanhamentos,
especialmente  para  usudrios restritos ao leito ou ao domicilio;
Capacitar, orientar e dar suporte as a¢Ses dos Agentes Comunitarios de Saude, no que
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couber; Demais atribuigcdes estabelecidas pela Classificacdo Brasileira de Ocupagdes,
CBO, expedida pelo Ministério do Trabalho e Emprego.

MEDICO CLiNICO Realizar plantées médicos ambulatoriais e hospitalares; Atender, consultar e tratar | Superior em Medicina,
paciente/usudrios prescrevendo a medicacdo adequada; Implementar agdes para Especializagdo e 10 (dez) 4.605.56 01 01

(10h) promogdo da saude; Participar de programas e servigos. Registro no CRM horas U

MEDICO CLINICO Prestar servicos de atendimento médico ambulatorial na unidade de satde designada | Superior em Medicina, 20 (vinte)

pela Administragdo Municipal, de acordo com a sua especialidade. Especializagdo e horas 9.211,13 03 03
(20h) Registro no CRM

MEDICO DO PSE Prestar servigos.de ?tendimento’ rT1édico n::z drea desi’g.nada pela Administragao, Superio.r em Medicina | 40 (quarenta) 01 01
observadas as diretrizes e estratégias de saude da familia. e Registro no CRM horas 10.781,73
Prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividades; Planejar, organizar,
administrar e avaliar unidades de alimentagdo e nutrigdo; Planejar coordenar, dirigir, . - 20 (vinte)

NUTRICIONISTA o R N . N . . Superior em Nutri¢do 2.489,21 01 01
supervisionar e avaliar todas as agdes de alimentagdo e nutrigdo no ambito da horas
alimentagdo fornecida ao paciente/usuarios
Supervisionar a execu¢do de curriculos, planos e programas, inspecionando

PEDAGOGO estélf)elecimentos e.scolares, avaliando .0 d.esempenho de. seus. c’o.mponentes e Superior em Pedagogia 40 (quarenta) 3.845,63 01 01
verificando o cumprimento de normas e diretrizes, para garantir a eficacia do processo horas
educativo
Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais e 20 (vinte)
PSICOLOGO sociais dos individuos, grupos e instituicdes com a finalidade de analise, tratamento, | Superior em Psicologia horas 2.489,21 01 01

orientagdo e educagdo.
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CARGOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ACAIACA

Os cddigos atribuidos aos cargos ofertados em Edital seguem ordem ndo sequencial de cadastro.

CONCURSO PUBLICO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTISSETORIAL DO VALE DO PIRANGA (CIMVALPI) PARA PROVIMENTO DE

1. PROVAS - FUNDAMENTAL INCOMPLETO
OBJETIVA - QUESTOES
cop. CARGO LINGUA | CONHECIMENTOS . TotALpe | VALOR | PONTUACRO
PORTUGUESA GERAIS MATEMATICA QUESTOES DAS MINIMA DA
QUESTOES | PROVA (50%)
108 | COVEIRO
p 30 (trinta) 2 (dois) 30 (trinta)
114 | OPERADOR DE MAQUINAS 10 10 10 questdes pontos pontos
122 | OPERADOR DE MAQUINA MOTO
NIVELADORA E TRATOR AGRICOLA
1.1 PROVAS - FUNDAMENTAL COMPLETO
OBJETIVA - QUESTOES
cop. CARGO LINGUA CONHECIMENTOS ST TOTALDE | VALOR DAS ﬁmaﬁ‘;&?
PORTUGUESA GERAIS QUESTOES | QUESTOES | o0 (50%)
507 | AUXILIAR EM SAUDE BUCAL
204 MOTORISTA 10 10 10 30 (trlr:ta) 2 (dois) 30 (trinta)
questdes pontos pontos
505 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO
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2. PROVAS —MEDIO
OBJETIVA - QUESTOES
. VALOR PONTUACAO
coD. CARGO ;
po;ITI\IuGGUJ\E ca | CONHECIMENTOS | INFORMATICA ;3::;‘(;55 DAS MINIMA DA
GERAIS QUESTOES | PROVA (50%)
. 35 (trintae . .
303 ATENDENTE DE FARMACIA 15 10 10 cinco) 2 (dois) .35 (trinta e
~ pontos cinco) pontos
questdes
3. PROVAS - MEDIO TECNICO
OBJETIVA - QUESTOES
cob. CARGO LINGUA CONH::;“:;NTOS INFORMATICA | CONHECIMENTOS | TOTAL DE VS;CS’R ';fm:n’;cg:
PORTUGUESA ESPECIFICOS QUESTOES QUESTOES | PROVA (50%)
407 | TECNICO EM ENFERMAGEM 10 35 (trinta ) )
; 2 (dois) 35 (trinta e
E 0 SAU 15 > > e cinco) ontos cinco) pontos
405 | TECNICO EM SAUDE BUCAL 10 questdes p p
1. PROVAS-SUPERIOR
OBJETIVA - QUESTOES
cop. CARGO LINGUA CONHECIMENTOS TSR CONHECIMENTOS | TOTAL DE VS;C;R ':\;’;;‘“TML:IAACS:
PORTUGUESA GERAIS ESPECIFICOS QUESTOES QUESTOES | PROVA (50%)
o1 | ASSISTENTE SOCIAL 10
03 | CIRURGIAO DENTISTA PSF 10 "
15 5 10 (quarenta) 2 (dois) 40 (quarenta)
ENFERMEIRO questdes pontos pontos
506 10
507 | ENFERMEIRO DO PSF 10
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4. PROVAS - SUPERIOR

OBJETIVA - QUESTOES

cop. CARGO LINGUA CONHECIMENTOS | |\ o s ica | CONHECIMENTOS | TOTAL DE V‘S;C;R ':\;’;;‘“TI;AACSS
PORTUGUESA GERAIS ESPECIFICOS QUESTOES | 4 EsToES | PROVA (50%)
509 | FARMACEUTICO 10
517 | FISIOTERAPEUTA 10
51, | FONOAUDIOLOGO 10
513 | MEDICO CLINICO (10h)
10 40
524 MEDICO CLINICO (20h) 15 5 10 (quarenta) 2 (dois) 40 (quarenta)
~ pontos pontos
questdes
514 | MEDICO DO PSF 10
s1g | NUTRICIONISTA 10
519 | PEDAGOGO 10
5y | PSICOLOGO 10
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PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ACAIACA

A) CARGOS DE NiVEL SUPERIOR: DISTRIBUICAO DE PONTOS POR TITULACAO ACADEMICA*

POS-GRADUACAO MESTRADO DOUTORADO

Conclusdo de curso de pos-graduacao lato Conclusdo de curso de pos- N i
Conclusdo de curso de pos-

sensu, com carga horaria minima de 360 graduacao stricto sensu — . .
o i . . graduacado stricto sensu — Doutorado,
horas — Especializa¢do, na area de selegdo Mestrado, na area | -
. n na area especifica a que concorre.
especifica a que concorre. especifica a que concorre.
1,0 2,0 3,0

* Conforme item 9.4.22.2., sera pontuado apenas 1 (um) titulo por formagdo académica.
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MODELO DE DECLARACAO PARA O PEDIDO DE ISENCAO
A
Comissdo de andlise de pedidos de isengdo da Taxa de Inscri¢gdo Concurso de Acaiaca, Edital 01/2022
Eu........ (nome do candidato) .......ccceeevieeeieciir e, portadordo RGN® ......cceeeenvieennnen. e inscrito no CPF sob o n°.

....................................... , declaro para fins de requerimento de isencdo do pagamento da Taxa de Inscrigdo ao Concurso

de Acaiaca - Edital 01/2022, que me enquadro em uma das situacdes abaixo, previstas nos itens 5.4 3.2 ou 5.4.3.3.

» Naotenho vinculo empregaticio registrado em minha Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).
N3o possuo vinculo estatutario com o poder publico nos ambitos municipal, estadual ou federal.

» Nao possuo contrato de prestacdo de servicos com o poder publico nos ambitos municipal, estadual
ou federal.

» Nao aufiro qualquer tipo de renda, proveniente de atividade legalmente reconhecida como auténoma.

Sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal N2 11.016 de 30 de margo de
2022.

> e que, em fun¢do de minha condicdo financeira, ndo posso pagar a taxa de inscricdo em concurso
publico.

> Estou ciente de que, de acordo com o inciso | do artigo 52 do referido Decreto, familia é a unidade
composta por um ou mais individuos que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas
atendidas pela unidade familiar e que sejam moradores em um mesmo domicilio.

» Estou ciente de que, de acordo com o inciso Il do artigo 52 do Decreto n2 11.016/2022, familia de baixa
renda, sem prejuizo do disposto no inciso |, é aguela com renda familiar mensal per capita de até meio
saldrio minimo.

» Tenho conhecimento de que a renda familiar per capita é a razdo entre a renda familiar mensal e o
total de individuos da familia, conforme inciso VIl do artigo 52 do Decreto n? 11.016/2022, de 30 de
margo de 2022.

Por fim, declaro que, em fun¢do de minha condigdo financeira, ndo posso pagar a taxa de inscrigdo em concurso publico
e estou ciente das penalidades por emitir declaragdo falsa previstas no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n2

83.936, de 6 de setembro de 1979.

Por ser verdade, firmo o presente para que produza seus efeitos legais.

Cidade e data

Assinatura
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NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

LINGUA PORTUGUESA (TODOS OS CARGOS)

PROGRAMA

Compreensdo e interpretacdo de textos. Tipologia e géneros textuais. Coeréncia e coesdo textual. Formagdo
e significacdo de palavras. Sinébnimos e anténimos. Ordem alfabética. Silaba: separacdo e classificacao.
Ortografia e acentuacdo. Tipos de frase. Pontua¢do. Morfologia: emprego e classificacdo das classes de
palavras. Sintaxe: estrutura da oragdo e do periodo e termos essenciais e acessdrios da oragao.

REFERENCIAS

ACADEMIA BRASILEIRA DE LETRAS. Vocabulario Ortografico da Lingua Portuguesa. Sdo Paulo: Global Editora
e Distribuidora Ltda, 2009.

Dicionarios de Lingua Portuguesa.

SACONNI, Luiz Antonio. Nossa gramatica completa Sacconi: teoria e pratica. 31. ed. S3o Paulo: Nova
Geragao, 2011.

CONHECIMENTOS GERAIS (TODOS OS CARGOS)

PROGRAMA

O candidato devera ser capaz de demonstrar conhecimentos relativos a aspectos histéricos, geograficos,
politicos, econémicos, culturais e sociais dos Municipios do Vale do Piranga e do Estado de Minas Gerais.

REFERENCIAS

Livros de Histdria de Minas Gerais e do Brasil, e de Geografia de Minas Gerais e do Brasil (didaticos,

ensaisticos ou cientificos).
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Imprensa escrita, falada, televisiva ou por internet.

Sitio eletronico oficial do Consdrcio Intermunicipal Multissetorial do Vale do Piranga (CIMVALPI):

http://cimvalpi.mg.gov.br/

Sitio eletronico oficial da Associacdo dos Municipios da Microrregido do Vale do Rio Piranga (AMAPI):

http://www.amapi-mg.org.br/

MATEMATICA (TODOS OS CARGOS)

PROGRAMA

Conjuntos. Sistema de numeracgao decimal. Adi¢do, subtragao, multiplicacdo e divisdo de nimeros naturais.
Operacoes com fragdes (adigdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo). Nimeros decimais. Porcentagem.
Sistema monetario brasileiro, medidas de comprimento, massa, capacidade e tempo. Geometria:
poligonos. Calculo de perimetro de figuras planas. Céalculo de areas de figuras planas. Leitura e identificacdo
de dados apresentados em graficos de colunas e tabelas.

REFERENCIAS

BIGODE, Antoénio José Lopes; GIMENEZ, Joaquim. Matematica do Cotidiano & suas Conexoes, 32, 42 e 52
anos. Sao Paulo: FTD.

DANTE, Luiz Roberto. Projeto Apis Matematica. Ensino Fundamental, 32, 42 e 52 anos. S3o Paulo: Atica.

GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI Jr., José Ruy. A Conquista da Matematica. 52 ano. Sdo Paulo: FTD.

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA (TODOS OS CARGOS)

PROGRAMA

Compreensao e interpretacao de textos;
Géneros e tipos de texto;

Coeréncia e coesdo textual;

Significacdo de palavras;

Sinbnimos e antdnimos;

Ordem alfabética;

Silaba: separacao e classificagao;
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Ortografia e acentuacao;

Tipos de frase;

Pontuagao;

Morfologia: emprego e classificagcdo das classes de palavras; formacao de palavras;

Sintaxe: estrutura da orac¢do e do periodo e termos e essenciais da oragdo;

Vicios de linguagem.

REFERENCIAS

CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. 6. ed. Rio de Janeiro:
Lexikon, 2013.

KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto. S3o Paulo: Contexto.

NEVES, Maria Helena de Moura. Guia de uso do portugués: confrontando regras e usos. 2. ed. Sdo Paulo:
Unesp, 2012.

SACCONI, Luiz Antonio. Nossa Gramatica Completa. 31. ed. Sdo Paulo: Nova Geragdo, 2011.

CONHECIMENTOS GERAIS (TODOS OS CARGOS)

PROGRAMA

O candidato devera ser capaz de demonstrar conhecimentos relativos a aspectos histéricos, geograficos,
politicos, econdmicos, culturais e sociais dos Municipios do Vale do Piranga, do Estado de Minas Gerais e do
Brasil.

REFERENCIAS

Livros de Histdria de Minas Gerais e do Brasil, e de Geografia de Minas Gerais e do Brasil (didaticos,
ensaisticos ou cientificos).

Imprensa escrita, falada, televisiva ou por internet.

Sitio eletronico oficial do Consdrcio Intermunicipal Multissetorial do Vale do Piranga (CIMVALPI):
http://cimvalpi.mg.gov.br/

Sitio eletronico oficial da Associagdo dos Municipios da Microrregido do Vale do Rio Piranga (AMAPI):
http://www.amapi-mg.org.br/
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MATEMATICA (TODOS OS CARGOS)

PROGRAMA

Numeros: Sistemas de Numeragao Decimal. O conjunto dos nUmeros naturais: operagdes, divisibilidade,
decomposi¢cdo de um numero natural nos seus fatores primos. O conjunto dos nimeros inteiros: operagoes,
multiplos e divisores. O conjunto dos nimeros racionais: propriedades, operagdes, opera¢des com fragles,
potenciacdo e radiciacdo. O conjunto dos numeros reais: numeros irracionais, a reta real e intervalos.
Unidades de medidas: comprimento, area, volume, massa, tempo e velocidade. Sistema Monetario, Calculo
de area e perimetro de figuras planas. Conversao de unidade de medidas. Proporcionalidade: grandezas
diretamente proporcionais e regra de trés simples. Porcentagens e juros simples. EquagGes do 12 grau,
Sistemas de Equacdo do 12 grau. Leitura e identificacdo de dados apresentados em graficos de colunas e
tabelas.

REFERENCIAS

DANTE, Luiz Roberto. Projeto Teldris. 62 ao 92 ano. S3o Paulo: Atica.
IMENES, Luiz Marcio; LELLIS, Marcelo. Matematica. 62 ao 92 ano. 1. ed. Sdo Paulo: Moderna, 2010.

SILVEIRA, Enio; MARQUES, Claudio. Matemética. Compreens3o e Prética. 62 ao 92 ano. 2. ed. S3o Paulo:
Moderna, 2013.

NiVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA (TODOS OS CARGOS)

PROGRAMA

Compreensao e interpretacao de textos;
Significacdo das palavras;
Géneros e tipos de texto;
Figuras de Sintaxe;
Figuras de Linguagem;
Articulacdo textual, coesdo e coeréncia textual;
Morfossintaxe;
Emprego e reconhecimento das classes de palavras; formacdo de palavras; flexdo de género e nimero;
Verbos: flexdo, conjugacao, vozes, correlagdo entre tempos e modos verbais;
Concordancia verbal e nominal;
Regéncia verbal e nominal;
Crase;
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Colocagao pronominal;

Estrutura da orac¢do e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos;

Termos essenciais, acidentais e integrantes da oracao;

Acentuacao gréfica;

Ortografia oficial;

Pontuagao;

Variacgdo linguistica.

REFERENCIAS

CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. 6. ed. Rio de Janeiro:
Lexikon, 2013.

KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto. S3o Paulo: Contexto.

NEVES, Maria Helena de Moura. Guia de uso do portugués: confrontando regras e usos. 2. ed. Sdo Paulo:
Unesp, 2012.

SACCONI, Luiz Antonio. Nossa Gramatica Completa. 31. ed. S3o Paulo: Nova Geracdo, 2011.

CONHECIMENTOS GERAIS (TODOS OS CARGOS)
PROGRAMA
O candidato devera ser capaz de demonstrar conhecimentos relativos a aspectos histéricos, geograficos,

politicos, econdmicos, culturais e sociais dos Municipios do Vale do Piranga, do Estado de Minas Gerais e do
Brasil, assim como suas conexdes com acontecimentos mundiais.

REFERENCIAS

Livros de Histdria de Minas Gerais e do Brasil, e de Geografia de Minas Gerais e do Brasil (didaticos,

ensaisticos ou cientificos).
Imprensa escrita, falada, televisiva ou por internet.

Sitio eletronico oficial do Consadrcio Intermunicipal Multissetorial do Vale do Piranga (CIMVALPI):

http://cimvalpi.mg.gov.br/

Sitio eletronico oficial da Associacdo dos Municipios da Microrregido do Vale do Rio Piranga (AMAPI):

http://www.amapi-mg.org.br/
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INFORMATICA (TODOS OS CARGOS)

PROGRAMA

Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows. Windows 10: configuragdes basicas do
Sistema Operacional (painel de controle); organizacdo de pastas e arquivos; operacdes de manipulacdo de
pastas e arquivos (criar, copiar, mover, excluir e renomear).

Editor de texto Microsoft Word 2016 e superior: criagao, edi¢cdo, formatagdo e impressado; criacdo e
manipulagdo de tabelas; insercdo e formatacdo de graficos e figuras; geracdo de mala direta.

Planilha eletronica Microsoft Excel 2016 e superior: criagdo, edicdo, formatacdo e impressdo; utilizacdo de
formulas; geracdo de graficos; classificacdo e organizacdo de dados.

Software de Apresentacdes PowerPoint 2016 e superior: criacao, edicao, formatacdo e impressao das
apresentagoes.

Seguranca. Conceitos de seguranca da informacdo. Classificacdo da informacdo, seguranca fisica e
seguranca ldgica. Andlise e gerenciamento de riscos. Ameaca, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e
protecdes relativos a hardware, sistemas operacionais, aplicacdes, bancos de dados e redes.

Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD)

Conhecimentos de internet: no¢des basicas; correio eletronico (receber e enviar mensagens; anexos;
catdlogos de endereco; organizacao das mensagens); navegadores (Internet Explorer, Google Chrome,
Mozilla Firefox e Microsoft Edge).

REFERENCIAS

BRASIL. Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD). Disponivel em: https://www.gov.br/cidadania/pt-

br/acesso-a-informacao/lgpd.

Cartilha de seguranca da internet. Disponivel em: http://cartilha.cert.br/.

Conceitos disponiveis em: https://conceitos.com/

Manuais on-line do Microsoft Excel. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/Excel

Manuais on-line do Microsoft Word. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/Word

Manuais on-line do Microsoft PowerPoint. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/PowerPoint
Manuais on-line do Sistema Operacional Windows. Disponivel em: https://support.microsoft.com/pt-br

Manual on-line do Internet Explorer 8.0 ou superior. Disponivel em: https://support.microsoft.com/pt-

br/products/internet-explorer

Manuais on-line do Google Chrome. Disponivel em: https://support.google.com/chrome
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Manuais on-line do Mozilla Firefox. Disponivel em: https://support.mozilla.org/pt-BR/products/firefox

Manuais on-line do Internet Explorer. Disponivel em: https://support.microsoft.com/
Manuais on-line do Microsoft Edge. Disponivel em: https://support.microsoft.com/
Significados. Disponivel em: https://www.significados.com.br/

TechTudo. Disponivel em: https://www.techtudo.com.br/

NiVEL MEDIO TECNICO

LINGUA PORTUGUESA (TODOS OS CARGOS)

PROGRAMA

Compreensdo e interpretacdo de textos;

Significacdo das palavras;

Géneros e tipos de texto;

Figuras de Sintaxe;

Figuras de Linguagem;

Articulacdo textual, coesdo e coeréncia textual;

Morfossintaxe;

Emprego e reconhecimento das classes de palavras; formagao de palavras; flexdao de género e nimero;
Verbos: flexao, conjugacdo, vozes, correlagdo entre tempos e modos verbais;
Concordancia verbal e nominal;

Regéncia verbal e nominal;

Crase;

Colocagdo pronominal;

Estrutura da oracgdo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos;

Termos essenciais, acidentais e integrantes da oracao;

Acentuacao gréfica;

Ortografia oficial;

Pontuagao;

Variacgdo linguistica.

REFERENCIAS

CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramadtica do Portugués Contemporaneo. 6. ed. Rio de Janeiro:
Lexikon, 2013.

KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto.
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NEVES, Maria Helena de Moura. Guia de uso do portugués: confrontando regras e usos. 2. ed. Sdo Paulo:

Unesp, 2012.

SACCONI, Luiz Antonio. Nossa Gramatica Completa. 31. ed. Sdo Paulo: Nova Geragdo, 2011.

CONHECIMENTOS GERAIS (TODOS OS CARGOS)
PROGRAMA

O candidato devera ser capaz de demonstrar conhecimentos relativos a aspectos histéricos, geograficos,
politicos, econdmicos, culturais e sociais dos Municipios do Vale do Piranga, do Estado de Minas Gerais e do
Brasil, assim como suas conexdes com acontecimentos mundiais.

REFERENCIAS

Livros de Histéria de Minas Gerais e do Brasil, e de Geografia de Minas Gerais e do Brasil (didaticos,

ensaisticos ou cientificos).
Imprensa escrita, falada, televisiva ou por internet.

Sitio eletronico oficial do Consdrcio Intermunicipal Multissetorial do Vale do Piranga (CIMVALPI):

http://cimvalpi.mg.gov.br/

Sitio eletronico oficial da Associagdo dos Municipios da Microrregido do Vale do Rio Piranga (AMAPI):

http://www.amapi-mg.org.br/

INFORMATICA (TODOS OS CARGOS)
PROGRAMA

Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows. Windows 10: configuragdes basicas do
Sistema Operacional (painel de controle); organizacdo de pastas e arquivos; operacdes de manipulacdo de
pastas e arquivos (criar, copiar, mover, excluir e renomear).

Editor de texto Microsoft Word 2016 e superior: criacdo, edicdao, formatacdo e impressao; criacao e
manipula¢do de tabelas; inser¢ao e formatacgdo de graficos e figuras; geracao de mala direta.

Planilha eletronica Microsoft Excel 2016 e superior: criagdo, edicdo, formatacdo e impressdo; utilizacdo de
formulas; geracdo de graficos; classificacdo e organizacdo de dados.

Software de Apresentacdes PowerPoint 2016 e superior: criacao, edi¢ao, formatagdo e impressao das
apresentacoes.
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Seguranca. Conceitos de seguranca da informacdo. Classificacdo da informacdo, seguranca fisica e

seguranca logica. Andlise e gerenciamento de riscos. Ameaca, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e

protecdes relativos a hardware, sistemas operacionais, aplicacdes, bancos de dados e redes.

Lei Geral de Protecdao de Dados Pessoais (LGPD)

Conhecimentos de internet: no¢des basicas; correio eletronico (receber e enviar mensagens; anexos;
catdlogos de endereco; organizacdo das mensagens); navegadores (Internet Explorer, Google Chrome,
Mozilla Firefox e Microsoft Edge).

REFERENCIAS

BRASIL. Lei Geral de Protecio de Dados Pessoais (LGPD). Disponivel em: https://www.gov.br/cidadania/pt-

br/acesso-a-informacao/Igpd.

Cartilha de seguranca da internet. Disponivel em: http://cartilha.cert.br/.

Conceitos disponiveis em: https://conceitos.com/

Manuais on-line do Microsoft Excel. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/Excel

Manuais on-line do Microsoft Word. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/Word

Manuais on-line do Microsoft PowerPoint. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/PowerPoint
Manuais on-line do Sistema Operacional Windows. Disponivel em: https://support.microsoft.com/pt-br

Manual on-line do Internet Explorer 8.0 ou superior. Disponivel em: https://support.microsoft.com/pt-

br/products/internet-explorer

Manuais on-line do Google Chrome. Disponivel em: https://support.google.com/chrome

Manuais on-line do Mozilla Firefox. Disponivel em: https://support.mozilla.org/pt-BR/products/firefox
Manuais on-line do Internet Explorer. Disponivel em: https://support.microsoft.com/

Manuais on-line do Microsoft Edge. Disponivel em: https://support.microsoft.com/

Significados. Disponivel em: https://www.significados.com.br/

TechTudo. Disponivel em: https://www.techtudo.com.br/
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO EM ENFERMAGEM

PROGRAMA

Etica Profissional/Legislacdo: Cédigo de Etica Profissional do Conselho Federal de Enfermagem, Lei do
Exercicio Profissional de Enfermagem N2 7.498/86 (Regulamentada pelo Decreto 94.406/1987), bioética na
enfermagem e na drea da saude, direitos dos usuarios da drea da saude, doengas sexualmente transmissiveis
(DST), doengas de notificagdo compulséria, prevencdo e controle das doengas transmissiveis, doengas
cronicas e infectocontagiosas, educacdo em saude. Enfermagem médico-cirurgica: técnicas bdasicas de
enfermagem: sinais vitais; higienizagcdo; administracdo de medicamentos nas diferentes vias; coleta de
material para exame; limpeza, esteriliza¢cdo e desinfeccdo de materiais médico-hospitalares; prevencdo de
infecgBes hospitalares; biosseguranca; manejo de sondas, drenos e tubos; punc¢do venosa; realizacdo de
curativos e prevengao de feridas; cuidados com ostomias, cuidados com drenos; posicionamento dos
pacientes para exames e procedimentos. Cuidados de enfermagem a pacientes com doencgas cronicas
degenerativas, cuidados paliativos e em oncologia. Cuidados de enfermagem em situa¢des de urgéncia e
emergéncia (clinicas e cirargicas). Cuidados de enfermagem ao paciente dialitico. Cuidados de enfermagem
ao paciente cirurgico. Cuidados de enfermagem a saldde do adulto, do idoso, da mulher e da crianca.
Seguranca do paciente.

REFERENCIAS

AMERICAN HEARTH ASSOCIATION. Destaques das Diretrizes da American Heart Association 2020 para RCP
e ACE. Guidelines, 2020.

BELO HORIZONTE. Prefeitura Municipal de Belo Horizonte. Secretaria Municipal de Politicas Sociais.
Protocolo de prevencao e tratamento de feridas. Prefeitura Municipal de Belo Horizonte. Belo Horizonte,

2011. Disponivel em: http://www.pbh.gov.br/smsa/biblioteca/protocolos/curativos.pdf

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Seguranca do Paciente e Qualidade em Servicos de Saude.

Assisténcia Segura: Uma Reflexdo Tedrica Aplicada a Pratica. Brasilia: Anvisa, 1. ed. 2013.
BRASIL. Envelhecimento e satde da pessoa idosa. Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Instituto Nacional do Cancer. A¢oes de Enfermagem para o Controle do

Cancer: uma proposta de integracdo ensino-servico. 2. ed. Rio de Janeiro: INCA, 2010.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de A¢Ges Programaticas
Estratégicas. Politica Nacional de Atengao Integral a Satide da Mulher: Principios e Diretrizes. 1. ed. 2.

reimpressdo. Brasilia: Ministério da Saude, 2011.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de DST, AIDS e Hepatites
Virais. Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas para Atencao Integral as Pessoas com Infec¢oes

Sexualmente Transmissiveis. Brasilia, 2015.
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BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n2 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de

Notificagdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de salude publica nos servigcos de saude publicos e
privados em todo o territdrio nacional, nos termos do anexo e da outras providéncias. Disponivel em:

https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2016/prt0204_17_02_2016.html.

BRASIL. Secretaria de Atengdo Primaria a Saude (SAPS). Protocolo de manejo clinico do Coronavirus
(Covid-19) na atengdo primaria a satde. Versdo 7. Secretaria de Aten¢do Primaria a Saude (SAPS).
Ministério da Saude. Brasilia-DF. Abril, 2020. Disponivel em:
https://saude.rs.gov.br/upload/arquivos/202004/14140606-4-ms-protocolomanejo-aps-ver07abril.pdf.

BRUNNER e SUDDARTH, Tratado de enfermagem médico-cirurgica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,

2015. 13. ed. 2v.
CAMPBELL, Margaret L. Nurse to nurse: cuidados paliativos em enfermagem. Porto Alegre: AMGH, 2011.

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Lei do Exercicio Profissional n2 7.498/86. Rio de Janeiro; 1986.
Disponivel em: http://www.cofen.gov.br/lei-n-749886-de-25-de-junho-de-1986_4161.html.

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolugdo n2 0564/2017. Aprova o novo Cédigo de Etica dos

Profissionais de Enfermagem.

MINAS GERAIS. Guia curricular: curso técnico em enfermagem. Vol. LILIILIV e V. Escola de Saude Publica do

Estado de Minas Gerais. Belo Horizonte: ESP-MG, 2012.
NETTINA, S. M. Pratica de Enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

ORGANIZAGAO PAN-AMERICANA DA SAUDE. Linhas de cuidado: hipertensio arterial e diabetes. Brasilia:

Organizagdo Pan-Americana da Saude, 2010.

PEDROSO, E. R. P.; OLIVEIRA, R. G. de. Blackbook clinica médica: medicamentos e rotinas médicas. 2. ed.
Belo Horizonte: Blackbook, 2014.

SILVA, M. T. et al. Calculo e administragdo de medicamentos na enfermagem. 3. ed. Sdo Paulo: Martinari,

2011.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO EM SAUDE BUCAL

PROGRAMA

Esterilizacdo, normas e rotinas, expurgos e preparo de material e desinfec¢do do meio.

Manipulacdo e preparo de materiais odontolégicos.

Instrumental e equipamentos utilizados na Clinica odontoldgica.

Controle de infec¢do cruzada e paramentacao.

Fatores determinantes do processo de saude - doenca bucal Organiza¢do de levantamentos epidemiolégicos
e principais indices utilizados em salde bucal. Modelos e sistemas de Atencdo em Saude Bucal.

Ergonomia: ambiente de trabalho, posicGes de trabalho, atendimento a quatro e a seis maos.

Organizacdo da clinica odontolégica.

Técnicas preventivas para controle da carie e doenca periodontal.

Prevencdo e controle das doengas bucais. A¢des coletivas em saude bucal. Higiene bucal supervisionada.
Fluor. Selantes.

Promocgao de saude bucal, organizacdo de programas coletivos e individuais de promocdo de saude bucal,
fluorterapia, instrucdo de higiene oral e educagdo para a saude.

Noc¢des de Radiologia Odontoldgica, Protecdo radioldgica e técnicas de procedimento radiografico. Nogoes
de Radiologia Odontoldgica, Protecdo radioldgica e técnicas de procedimento radiografico.

Gerenciamento dos residuos do servico de saude.

Atendimento Odontoldgico em época de pandemia / Coronavirus

REFERENCIAS

ARAUJO, G. M. Normas Regulamentadoras Comentadas: legislagdo de seguranca e satide no trabalho. 8.

ed. Rio de Janeiro: Gerenciamento Verde Editora, 2011. Volumes 2 e 3.

BRASIL. Politica Nacional de Promogao da saude. Brasilia: Ministério da Satde, 2006.Disponivel em:

https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_promocao_saude_3ed.pdf.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengao a Saude. Departamento de Ateng¢do Bdsica. Saude
Bucal. Cadernos de Atengao Basica n. 17. Brasilia Ministério da Saude. 2008. Disponivel em:

https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_bucal.pdf.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Servigos Odontolégicos: Prevencgdo e Controle de Riscos.

Brasilia: Ministério da Saude, 2006. 156 p. (Série A. Normas e Manuais Técnicos).

BRASIL. Universidade Federal de Minas Gerais. Faculdade de Odontologia. Manual de normas e rotinas da
central de material esterilizado (CME). 2019. Disponivel em: https://www.odonto.ufmg.br/wp-

content/uploads/2019/08/Manual-CME-2019.pdf

BUSS, P. M. Uma introducgdo ao conceito de Promocdo da Saude. In: D. Czeresnia, C.M. Freitas (orgs).
Promocgdo da Saude: conceitos, reflexdes, tendéncias. Rio de Janeiro: Fiocruz, 2003, p. 15-38.
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FERREIRA, R. I. et al. Educacdo em Saude Bucal para pacientes adultos. Rev. Odontol. UNESP. 2004; (33);3,

149-56.

FRANCO, Juliana. Cuidados Odontolégicos na era do COVID-19: recomendagbes para procedimentos

odontoldgicos e profissionais. 2020.

JUNIOR, Maciel Ari et al. Analise ergonomica do trabalho do cirurgido dentista. Dentistica restauradora -

estudo de caso. 2015.

LINDHE, Jan. Tratado de Periodontia Clinica e Implantologia Oral. Trad. Edson Jorge Lima Moreira. 3. ed.

Rio de Janeiro, Guanabara Koogan, 1999.

MARTINS, Bruna et al. Percepgdo dos Técnicos em Satide Bucal sobre Educa¢dao em Sautde: uma analise

qualitativa. 2015.

MINAS GERAIS. Governo do Estado de Minas Gerais. Nota Técnica n2 68/SES/COES MINAS COVID-19/2020.
Processo n2 1320.01.0073920/2020-33. Orientag¢des para o atendimento odontolégico no cenario de
enfrentamento da COVID-19. Disponivel em: https://coronavirus.saude.mg.gov.br/images/profissionais-e-

gestores/23-07_Nota-Tecnica-COES-MINAS-COVID-19-N68.pdf

PEREIRA, A. C. et al. Odontologia em Satide Coletiva: planejando a¢Oes e promovendo Saude. Porto Alegre:

Artmed, 2003.

TOLEDO, O. A. Odontopediatria: fundamentos para a pratica clinica. Sdo Paulo: Panamericana, 1986.

NiVEL SUPERIOR
LINGUA PORTUGUESA (TODOS OS CARGOS)

PROGRAMA

Compreensao e interpretacao de textos;

Significacdo das palavras;

Géneros e tipos de texto;

Figuras de Sintaxe;

Figuras de Linguagem;

Articulacdo textual, coesdo e coeréncia textual;

Morfossintaxe;

Emprego e reconhecimento das classes de palavras; formacdo de palavras; flexdo de género e nimero;
Verbos: flexdo, conjugacao, vozes, correlagcdo entre tempos e modos verbais;
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Concordancia verbal e nominal;

Regéncia verbal e nominal;

Crase;

Colocagao pronominal;

Estrutura da orac¢do e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos;

Termos essenciais, acidentais e integrantes da oracao;

Acentuacéo gréfica;

Ortografia oficial;

Pontuagao;

Variacgdo linguistica.

REFERENCIAS

CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. 6. ed. Rio de Janeiro:
Lexikon, 2013.

KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto. S3o Paulo: Contexto.

NEVES, Maria Helena de Moura. Guia de uso do portugués: confrontando regras e usos. 2. ed. Sdo Paulo:
Unesp, 2012.

SACCONI, Luiz Antonio. Nossa Gramatica Completa. 31. ed. Sdo Paulo: Nova Geragdo, 2011.

CONHECIMENTOS GERAIS (TODOS OS CARGOS)

PROGRAMA

O candidato devera ser capaz de demonstrar conhecimentos relativos a aspectos histdricos, geograficos,
politicos, econémicos, culturais e sociais dos Municipios do Vale do Piranga, do Estado de Minas Gerais, e do
Brasil; conhecimentos a respeito do mundo atual, dentro do processo de globalizacdo, identificando possiveis
conexdes entre os diversos acontecimentos mundiais com a realidade do Brasil.

REFERENCIAS

Livros de Histdria de Minas Gerais e do Brasil, e de Geografia de Minas Gerais e do Brasil (didaticos,

ensaisticos ou cientificos).
Imprensa escrita, falada, televisiva ou por internet.

Sitio eletronico oficial do Consdrcio Intermunicipal Multissetorial do Vale do Piranga (CIMVALPI):

http://cimvalpi.mg.gov.br/

Sitio eletronico oficial da Associagdo dos Municipios da Microrregido do Vale do Rio Piranga (AMAPI):

http://www.amapi-mg.org.br/
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INFORMATICA (TODOS OS CARGOS)

PROGRAMA

Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows. Windows 10: configuracdes basicas do
Sistema Operacional (painel de controle); organiza¢do de pastas e arquivos; operagdes de manipulacdo de
pastas e arquivos (criar, copiar, mover, excluir e renomear).

Editor de texto Microsoft Word 2016 e superior: criagao, edi¢cdo, formatagdo e impressado; criacdo e
manipulagdo de tabelas; insercdo e formatacgdo de graficos e figuras; geracdo de mala direta.

Planilha eletronica Microsoft Excel 2016 e superior: criacdo, edicdo, formatagao e impressao; utilizacdo de
formulas; geracgdo de graficos; classificacdo e organizacdo de dados.

Software de Apresentacdes PowerPoint 2016 e superior: criacao, edicao, formatacdo e impressao das
apresentagoes.

Seguranca. Conceitos de seguranca da informacdo. Classificacdo da informacdo, seguranca fisica e
seguranca logica. Andlise e gerenciamento de riscos. Ameaca, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e
protecdes relativos a hardware, sistemas operacionais, aplicagdes, bancos de dados e redes.

Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD)

Conhecimentos de internet: no¢Oes basicas; correio eletrénico (receber e enviar mensagens; anexos;
catdlogos de endereco; organizacdo das mensagens); navegadores (Internet Explorer, Microsoft Edge,
Google Chrome e Firefox).

Sistemas de Backup. Tipos de backup. Planos de contingéncia. Meios de armazenamento para backups.
Cloud Computing.

REFERENCIAS

Amazon Web Services. Disponivel em: https://aws.amazon.com/

BRASIL. Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD). Disponivel em: https://www.gov.br/cidadania/pt-

br/acesso-a-informacao/Igpd.

Cartilha de seguranca da internet. Disponivel em: http://cartilha.cert.br/.

Conceitos disponiveis em: https://conceitos.com/

Manuais on-line do Microsoft Excel. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/Excel

Manuais on-line do Microsoft Word. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/Word

Manuais on-line do Microsoft PowerPoint. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/PowerPoint

Manuais on-line do Sistema Operacional Windows. Disponivel em: https://support.microsoft.com/pt-br
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Manual on-line do Internet Explorer 8.0 ou superior. Disponivel em: https://support.microsoft.com/pt-

br/products/internet-explorer

Manuais on-line do Google Chrome. Disponivel em: https://support.google.com/chrome>

Manuais on-line do Mozilla Firefox. Disponivel em: https://support.mozilla.org/pt-BR/products/firefox
Manuais on-line do Internet Explorer. Disponivel em: https://support.microsoft.com/

Manuais on-line do Microsoft Edge. Disponivel em: https://support.microsoft.com/

Info Wester. Disponivel em: https://www.infowester.com/

Significados. Disponivel em: https://www.significados.com.br/

TecMundo. Disponivel em: https://www.tecmundo.com.br/

TechTudo. Disponivel em: https://www.techtudo.com.br/

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ASSISTENTE SOCIAL

PROGRAMA

Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social e Lei de Regulamentagdo da Profiss3o; Normas e Orientacdes
dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e dos respectivos servigos e programas prestados
nestes equipamentos; Orientacdes do Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia e Servigco de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos; Lei 8069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e
Adolescente); Lei 10.741 de 1 de outubro de 2003 (Estatuto do idoso); Lei 12.594 de 18 de janeiro de 2012
(Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE); Lei 11.340 de 07 de agosto de 2006 (Lei Maria
da Penha); Lei 8.742 de 07 de dezembro de 1993 (LOAS); Programa Criancga Feliz; Politica Social e Politicas
Publicas; Publicagcdes Conjunto CFESS-CRESS. Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.

REFERENCIAS

BEHRING, Elaine Rossetti. Fundamentos de Politica Social. FNEPAS. Disponivel em:
https://www.geplage.ufscar.br/audiotextos-e-videos-1/audiotextos-1/fundamentos-de-politica-social.pdf.
Acesso em: 25 ago. 2020.

BRASIL. Lei n2 8.069 de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianga e Adolescente. Diario Oficial da Unido,
Brasilia, DF, 16 jul. 1990. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8069.htm. Acesso em: 24
ago. 2020.

BRASIL. Lei n2 8.742 de 07 de dezembro de 1993. Lei Organica da Assisténcia Social. Brasilia, DF, dezembro

de 1990. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8742.htm. Acesso em: 24 ago. 2020.
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BRASIL. Lei n2 10.741, de 1° de outubro de 2003. Estatuto do Idoso. Diario Oficial da Unido, Brasilia, DF, 15

de julho de 1990. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/110.741.htm. Acesso em:
24 ago. 2020.

BRASIL. Lei n2 11.340 de 7 de agosto de 2006. Lei Maria da Penha. Didrio Oficial da Unido, Brasilia, DF, 08 de
agosto de 1990. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/111340.htm.
Acesso em: 24 ago. 2020.

BRASIL. Lei n2 12.594 de 18 de janeiro de 2012. Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo. Brasilia,
DF, 08 de agosto de 1990. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2011-
2014/2012/Lei/L12594.htm. Acesso em: 24 ago. 2020.

BRASIL. Tipificagao Nacional dos Servigos Socioassistenciais. 2009. Reimpressao 2014.

BRASIL, Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Servico de Protecdao e Atendimento
Integral a Familia e Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: Articulagdo necessaria na Protecdo
Social Basica. Brasilia, DF, 2016. Disponivel em:
https://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Cadernos/Cartilha_PAIF_1605.pdf.
Acesso em: 24 ago. 2020.

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. A participa¢do do SUAS no Programa
Crianga Feliz. Brasilia, DF, 2017. Disponivel em:
https://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Cadernos/SUAS_no_CriancaFeliz.pdf.
Acesso em: 24 ago. 2020.

CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL. Cédigo de ética do/a assistente social. Lei 8.662/93 de
regulamentagdo da profissao. 10. ed. rev. e atual. [Brasilia]: Conselho Federal de Servico Social, [2012]. 60
paginas “Atualizado em 13.3.1993, com alterac¢des introduzidas pelas Resolu¢Bes CFESS n.290/94, 293/94,
333/96 e 594/11. 1.ASSUNTO |I. Disponivel em: http://www.cfess.org.br/arquivos/CEP_CFESS-SITE.pdf.
Acesso em: 25 ago. 2020.

CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL. Assistentes Sociais no Combate ao Racismo.Brasilia.DF.2020.
Disponivel: http://www.cfess.org.br/arquivos/2020Cfess-LivicoCampanhaCombateRacismo.pdf. Acesso em:
24 ago. 2020.

CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL. Atuagao de Assistentes Sociais na Politica Urbana: Subsidios para
reflex3o. Brasilia [DF] 2015. Disponivel em: http://www.cfess.org.br/arquivos/CFESS-
SubsidiosPoliticaUrbana-Site.pdf. Acesso em: 24 de agosto de 2020.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: CIRURGIAO DENTISTA PSF

PROGRAMA

1. O SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de Saude.
2. Levantamento de saude bucal.

3. Tratamento integral, no campo da atengdo basica na odontologia.

4. Educacdo em saude bucal.

5. Farmacologia e terapéutica aplicada a odontologia.

6. Semiologia e exame do paciente em odontologia.

7. Técnicas radiograficas aplicadas a odontologia.

8. Periodontia: doenca periodontal, placa bacteriana e seu controle. Epidemiologia e prevencdo da

doenca periodontal.

9. Cariologia: etiologia, histopatologia, prevencao e controle da doenca cérie.
10. Estomatologia: principais alteracGes bucais, diagndstico e possiveis tratamentos.
11. Propriedades fisicas, quimicas e mecanicas dos materiais dentdrios e sua biocompatibilidade.

Materiais protetores do complexo dentina polpa.

12. Técnicas restauradoras minimamente invasivas (ART - Tratamento restaurador atraumatico).
13. Urgéncias odontoldgicas na atenc¢do basica.

14. Cirurgia oral menor; principio de cirurgia odontoldgica.

15. Diagnéstico e tratamento em endodontia.

16. Esterilizacdo e desinfeccdo em odontologia.

17. Técnicas Anestésicas aplicadas a odontologia.

18. Etica Odontoldgica e codigo de ética odontoldgica.

19. Atendimento de pacientes com necessidades especiais e sistemicamente comprometidos.
REFERENCIAS

ANTUNES, J.L.F; PERES, M.A. Fundamentos de Odontologia: Epidemiologia da Saude Bucal. 2. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2013. 738 p.
ANUSAVICE, K.J. Phillips Materiais Dentdrios. 12. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2013. 592p.

54



- @ CIMVALP

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 01/2022, DE 05 DE AGOSTO DE 2022

CONCURSO PUBLICO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTISSETORIAL DO VALE DO PIRANGA (CIMVALPI)
PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ACAIACA

BRASIL. Decreto n2 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990,

para dispor sobre a organiza¢do do Sistema Unico de Satude — SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a
saude e a articulagdo interfederativa e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢Ges para a promocgao, protecdo e
recuperagao da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e dd outras
providéncias.

CAMPOS, Cerise C; Bruna B. FRAZAO; MORAIS, Liliane A. et al. Manual pratico para o atendimento
odontolégico de pacientes com necessidades especiais.

CONSELHO FEDERAL DE ODONTOLOGIA. Cédigo de Etica Odontolégico. Rio de Janeiro, CFO 2012.
FEJERSKOV, O.; KIDD, E. Carie Dentaria a Doenca e seu Tratamento Clinico. 2. ed. Sdo Paulo: Santos, 2011.
640p.

GUEDES-PINTO, A.C.; BONECKER, M. RODRIGUES, C.R.M.D. Odontopediatria: Fundamentos em Odontologia.
Sao Paulo: Santos, 2009. 446p.

LOPES, H. P.; SIQUEIRA JR,, J. F. Endodontia Biologia e Técnica. 4. ed. Rio de Janeiro: Elsevier; 2015. 817p.
MALAMED, S. F. Manual de Anestesia Local. 6. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2013. 410p.

MONDELLI, J. et al. Fundamentos de Dentistica Operatdria. 2. ed. Sdo Paulo: Santos, 2018. 350p.

NEVILLE, D et al. Patologia oral e maxilofacial. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1998.

NEWMAN, M.G. et al. Carranza Periodontia Clinica. 11. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012. 1328p.

PEREIRA, A.C. et al. Tratado de Saude Coletiva em Odontologia. 1. ed. Sdo Paulo: Napoledo, 2009. 704p.
PINTO, V.G. Saude Bucal Coletiva. 6. ed. S3o Paulo: Santos, 2013. 720p.

REGEZI, J. A.; SCIUBBA, J. J.; JORDAN, R. C. K. Patologia Oral: Correlagdes Clinicopatolégicas. 7. ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2017. 402p.

SILVA et al. SUS e a Saude no Brasil. Faculdade de Odontologia da USP, 2019.

WHITE, S.C.; PHAROAH, M.J. Radiologia Oral: Principios e Interpretagdo. 7. ed. Rio de Janeiro: Elsevier; 2015.
696p.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ENFERMEIRO

PROGRAMA

Etica e Legislac3o do exercicio profissional. Aspectos metodoldgicos da assisténcia de enfermagem:
Sistematizac¢do da Assisténcia de Enfermagem (SAE). Aspectos técnicos da assisténcia de enfermagem:
principios da administracdao de medicamentos e cuidados de enfermagem, relacionados a terapéutica
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medicamentosa, ao tratamento de feridas e prevencao de lesdes cutaneas. Procedimentos invasivos e ndo

invasivos. Diagndstico e planejamento da assisténcia de enfermagem: conceito, finalidade e organizacao,

recursos humanos, recursos materiais, relacionamento humano e profissional, supervisao e lideranca,

trabalho em equipe, educacdo continuada em enfermagem, administra¢do da assisténcia de enfermagem.

Assisténcia de enfermagem na atencdo a saude da crianga, mulher, adulto, idoso e salide mental.

Assisténcia de enfermagem ao individuo em situacdo de urgéncia / emergéncia. Assisténcia de enfermagem

na atencdo e controle das doencas infecciosas e contagiosas. Assisténcia de enfermagem na atencdo as

doencas cronicas e degenerativas. Biossegurancga: prevengao e controle da populagdo microbiana.

Programa de Gerenciamento de Residuos de Saude (PGRSS).

REFERENCIAS
AMERICAN HEARTH ASSOCIATION. Destaques das Diretrizes da American Heart Association 2020 para RCP
e ACE. Guidelines, 2020.

ASPERHEIM, M.K. Farmacologia para enfermagem. 11. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

BARROS, Alba L. B. et al. Anamnese e exame fisico. Avaliacdo Diagndstica de Enfermagem no Adulto. Porto
Alegre: Artmed, 2010.

BELO HORIZONTE. Prefeitura Municipal de Belo Horizonte. Secretaria Municipal de Politicas Sociais.
Protocolo de prevencao e tratamento de feridas. Prefeitura Municipal de Belo Horizonte. Belo Horizonte,

2011. Disponivel em: http://www.pbh.gov.br/smsa/biblioteca/protocolos/curativos.pdf

BORGES, Eline Lima et al. Feridas: como tratar. 2. ed. Belo Horizonte: Coopmed, 2008.
BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Seguranca do Paciente e Qualidade em Servicos de Saude.

Assisténcia Segura: Uma Reflexdo Tedrica Aplicada a Pratica. Brasilia: Anvisa, 1. ed. 2013.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Medidas de Prevengao de Infeccdo Relacionada a

Assisténcia a Saude. ANVISA, 2017.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. OrientagGes para prevencao e vigilancia epidemioldgica

das infecgbes por SARS-CoV-2 (COVID 19) dentro dos servigos de satide. Brasilia. Agosto de 2020.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. RDC 306 — 2004, que dispoe sobre gerenciamento de
producdo de residuos.

BRASIL. Lei n2 7.498 de 25 de junho de 1986. Dispde sobre a regulamentagao do exercicio de enfermagem e
da outras providéncias. Publicada no DOU de 26 de junho de 1986. Secdo | —fls. 9.273 a 9.275.

BRASIL. Ministério da Saude. Amamentagdo e uso de medicamentos e outras substancias. 2. ed.
Amamentacdo e uso de drogas. Brasilia, 2010.

BRASIL. Ministério da Saude. Aten¢ao a Saude do Recém-Nascido: Guia para os profissionais de Saude.
Cuidados Gerais. v.1. Brasilia, 2011.
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BRASIL. Ministério da Saude. Diretrizes Nacionais de Assisténcia ao Parto Normal — Vers3o resumida. Brasilia

- DF, 2017. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/diretrizes_nacionais_assistencia_parto_normal.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Doengas infecciosas e parasitarias. Guia de bolso. 82 ed. revista. Brasilia, 2010.
BRASIL. Ministério da Saude. Prevengdo clinica das doencgas cardiovasculares, cerebrovasculares e renais
cronicas. Caderno de Atengdo Basica, n. 14, 2006.

BRASIL. Normas e Regulamentos. NR 32. DispGe sobre a Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de
Saude.

BRASIL. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Bdsica. Vigilancia em Saude: Dengue,
Esquistossomose, Hanseniase, Malaria, Tracoma e Tuberculose. 2. ed. revisada, Brasilia/DF: Editora do
Ministério da Saude, 2008. 197 p.

BRASIL. Secretaria de Vigilancia em Saldde. Programa Nacional de Controle da Tuberculose. Manual de
RecomendagOes para o Controle da Tuberculose no Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em
Saude. Brasilia-DF:2011.

BRASIL. Ministério da Satde. Portaria n2 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de
Notificagdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de satde publica nos servigos de satude publicos e
privados em todo o territdrio nacional, nos termos do anexo e da outras providéncias. Disponivel em:

https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2016/prt0204_17_02_2016.html

BRUNNER; SUDDARTH. Tratado de enfermagem médico-cirurgica. Rio de Janeiro, Editora Guanabara Koogan,
2015.13. ed. 2v.

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolu¢do n2 358/2009. Dispde sobre a Sistematizacdo da
Assisténcia da enfermagem e a implementac¢do do Processo de Enfermagem em ambientes, publicos ou
privados, em que ocorre o cuidado profissional de Enfermagem, e da outras providéncias.

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolugdo n2 0564/2017. Aprova o novo Cédigo de Etica dos

Profissionais de Enfermagem.

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolugdo COFEN n2 543/2017. Atualiza e estabelece pardmetros
para o dimensionamento do quadro de profissionais de enfermagem nos servigos/locais em que sdo
realizadas atividades de enfermagem. Brasilia, DF: 2017.

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolugdo n2 0544/2017. Consulta de enfermagem.

KURCGANT, Paulina. Administragao em enfermagem. Sao Paulo: EPU, 2003.

NASI, L. A. Rotinas em pronto-socorro. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2005.

ORGANIZAGAO PAN-AMERICANA DA SAUDE. Linhas de cuidado: hipertensio arterial e diabetes. Brasilia:
Organizagdo Pan-Americana da Saude, 2010.
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SILVA, M. T. et al. Calculo e administragdo de medicamentos na enfermagem. 3. ed. Sdo Paulo: Martinari,

2011.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ENFERMEIRO DO PSF

PROGRAMA

Etica e Legislacdo do exercicio profissional. Epidemiologia e vigilancia em satde. Satde da familia:
estratégia de organizac¢do da atencdo bdsica. Programa nacional de imunizagdo. Aspectos metodolégicos da
assisténcia de enfermagem: Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem (SAE). Aspectos técnicos da
assisténcia de enfermagem: principios da administracdo de medicamentos e cuidados de enfermagem,
relacionados a terapéutica medicamentosa, ao tratamento de feridas e prevengao de lesdes cutaneas.
Diagndstico e planejamento da assisténcia de enfermagem: conceito, finalidade e organizacao, recursos
humanos, recursos materiais, relacionamento humano e profissional, supervisao e lideranca, trabalho em
equipe, educagao continuada em enfermagem, administracdo da assisténcia de enfermagem. Assisténcia
de enfermagem na atencdo a saude da crianga, adolescente, mulher, adulto, idoso e saide mental.
Assisténcia de enfermagem ao individuo em situacdo de urgéncia / emergéncia. Assisténcia de enfermagem
na atencdo e controle das doencas infecciosas e contagiosas. Assisténcia de enfermagem na atencdo as
doencgas cronicas e degenerativas. Biosseguranca: prevencdo e controle da populacdo microbiana.
Programa de Gerenciamento de Residuos de Saude (PGRSS). Saude mental.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: FARMACEUTICO

PROGRAMA

Politica nacional da Assisténcia Farmacéutica
Politica nacional de medicamentos

Gestdo da assisténcia farmacéutica

Ciclo da assisténcia farmacéutica

Gestdo Técnica e Clinica do Medicamento
Medicamentos sujeitos a controle especial

Formas farmacéuticas sélidas, liquidas, semi-sélidas e parenterais: conceito, importancia, aspectos
biofarmacéuticos, preparo, acondicionamento.

Operagdes farmacotécnicas e manipulacdo de produtos farmacéuticos.
Controle de qualidade de insumos e produtos farmacéuticos.
Unitarizacdo e fracionamento de medicamentos.

Terminologia bdsica em farmacia e produtos farmacéuticos.
Farmacocinética;

Fisiopatologia, farmacologia e farmacoterapia: da dor e inflamacgao; da hipertensado; da dislipidemia e
prevencdo cardiovascular; da insuficiéncia cardiaca; da doenca arterial coronariana; do diabetes; do
hipotiroidismo; dos disturbios tireoideanos; dos disturbios de humor, ansiedade e do sono; da tuberculose;
da hanseniase, das doencas infecciosas agudas em atengao primaria; das infec¢des sexualmente
transmissiveis; da asma; da doenca pulmonar obstrutiva cronica; da anticoncep¢do hormonal; e da
cessacdo do tabagismo;

Principios da farmacoterapia em idosos;
Principios da farmacoterapia em pediatria;
Interagdes medicamentosas;

Seguranca no uso de medicamentos durante a gestacao e lactacao;
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Cuidado farmacéutico e Farmacia clinica

Avaliacdo Global da Farmacoterapia

Acompanhamento farmacoterapéutico e gerenciamento da terapia medicamentosa
Revisdo da farmacoterapia

Gestdo da Condicdo de Saude

Monitorizacdo Terapéutica de medicamentos

Conciliagdo de medicamentos

Educagdo em saude

Farmacovigilancia

Segurancga do paciente

Seguranca no uso de medicamentos

Uso racional de medicamentos

Principios de Farmacoepidemiologia

Condutas Baseadas em Evidéncias na Utilizacdo de Medicamentos
Etica profissional

Desinfecgdo, assepsia e antissepsia das maos, materiais e instalagdes.

Noc¢des de higiene e seguranga no ambiente farmacéutico.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: FISIOTERAPEUTA

PROGRAMA

Avaliacdo e tratamento fisioterapéutico das disfungdes mio-osseo-articulares, tegumentares, neuroldgicas,
uroginecoldgicas e cardiorrespiratorias. Testes de exercicios. Avaliacdo e prescricdo para uso de orteses e
proteses. Indicacdo, contraindicagdo, técnicas e efeitos fisioldgicos de recursos fisioterapéuticos
(mecanoterapia, cinesioterapia, massoterapia, laserterapia, eletroterapia, crioterapia e termoterapia).
Prescricdo de exercicios para reeducac¢do postural, treinamento funcional, estimulacdo percepto-cognitivas
e tactil-cinestésicas. Promocdo da saude e prevencdo de agravos na atencgdo bdsica. Tratamentos e
cuidados fisioterapéuticos aplicados a saide da mulher, crianca, idoso e trabalhador. Técnicas de
autonomia e independéncia em atividades de vida diaria. Cédigo de Etica e Deontologia da Fisioterapia.
Classificacdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude.

REFERENCIAS

BARBOSA, Rafael I.; SILVA, Marcelo F. Fisioterapia traumato-ortopédica. Grupo A, 2021.

BELANGER, Alain. Recursos fisioterapéuticos: evidéncias que fundamentam a pratica clinica. 2. ed. Barueri,
SP: Manole, 2012, 504 p.

BRODY, Lori T.; HALL, Carrie M. Exercicio Terapéutico - Na Busca da Funcdo, 4. ed. Grupo GEN, 2019.
CONSELHO FEDERAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL. Cédigo de Etica e Deontologia da
Fisioterapia. 2013.

CURY, Valeria Cristina Rodrigues; BRANDAO, Marina de Brito. Reabilitagdo em paralisia cerebral. Rio de
Janeiro: MedBook, 2011. 460 p

DUTTON, Mark. Fisioterapia ortopédica: exame, avaliagdo e intervengdo. Porto Alegre: Artmed, 2010. 1.720
p.

KISNER, Carolyn; COLBY, Lynn Allen. Exercicios terapéuticos: fundamentos e técnicas. 6. ed. Barueri: Manole,
2016.

MAGEE, David J. Avaliagdo musculoesquelética. 5. ed. Sdo Paulo: Manole, 2010. xi, 1224 p.

O’SULLIVAN, Susan, B. et al. Fisioterapia: avaliacdo e tratamento 6. ed. Sdo Paulo: Manole, 2018.
ORGANIZACAO MUNDIAL DA SAUDE. CIF: Classificagdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e
Saude. S3o Paulo: Editora da Universidade de Sdo Paulo, 2003. 325 p.

PELICIONI, Maria Cecilia F.; MIALHE, Fabio L. Educagdo e Promogdo da Satide - Teoria e Pratica, 2. ed. Grupo
GEN, 2018.

REBELATTO, José Rubens; MORELLI, José Geraldo da Silva. Fisioterapia geriatrica: a pratica da assisténcia ao

idoso. 2. ed. ampl. Sdo Paulo: Manole, 2004.
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RODRIGUES-MACHADO, Maria da Gldria. Bases da Fisioterapia Respiratoria - Terapia Intensiva e Reabilitacdo,

2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018. 556p.

SILVA, Marcela Ponzio Pinto E.; MARQUES, Andréa de A.; AMARAL, Maria Teresa Pace D. Tratado de
Fisioterapia em Saude da Mulher. 2. ed. Grupo GEN, 2018.

STARKEY, Chard. Recursos terapéuticos em Fisioterapia. 4 ed. Sdo Paulo: Manole, 2017. TUDELLA, Eloisa;
FORMIGA, Cibelle Kayenne Martins R. Fisioterapia neuropediatrica: abordagem biopsicossocial. Sdo Paulo:

Manole, 2021.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: FONOAUDIOLOGO

PROGRAMA

1. Caracterizagdo das alteraces fonoaudioldgicas;

2. Avaliacdo, diagndstico e intervengao fonoaudioldgica nos diferentes ciclos de vida em voz, audi¢do,
linguagem oral e escrita, fluéncia e motricidade orofacial;

3. Fonoaudiologia na Saude Publica/Coletiva;
4. O trabalho da Fonoaudiologia na Saude Mental;

5. Promogdo de saude em Fonoaudiologia, planejamento e elaboragdo de programas preventivos.

REFERENCIAS

ANDRADE, C.R.F de. Gagueira infantil: risco, diagnéstico e programas terapéuticos. Barueri, SP: PréFono,
2006.

BEHLAU, M. Voz: O Livro do Especialista. (Volume 1). Rio de Janeiro: Revinter, 2004.

BEHLAU, M. Voz: O Livro do Especialista. (Volume Il). Rio de Janeiro: Revinter, 2010.

BEVILACQUA, Maria Cecilia. Saude auditiva no Brasil: politicas, servigos e sistemas. Sdo José dos Campos, SP:
Pulso, 2010.

BEVILACQUA, Maria Cecilia. Tratado de audiologia. Sdo Paulo: Santos, 2011.

DE LAMONICA, D.A.C.; OLIVEIRA, E; BRITTO, D. (org.) Tratado de Linguagem Perspectivas Contemporaneas.
Sao Paulo: Booktoy Ed, 2017.

FERNANDES, F.D.M.; Mendes, B.C.A.; NAVAS, A.L.G.P (orgs). Tratado de Fonoaudiologia. 2. Ed. Sdo Paulo:
Roca, 2014.

JUNQUEIRA, P.; DAUDEN, A.T.C. Terapia fonoaudioldgica: praticas e aspectos atuais. Rio de Janeiro: Revinter,
2009.
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MARCHESAN, I.; ZORZI, J. Tépicos em Fonoaudiologia. Rio de Janeiro: Revinter, 2003.

ORTIZ, K.Z. (org). Disturbios Neurolégicos Adquiridos: Fala e Degluticdo. Editora Manole, Sdo Paulo, 2006.
PRO-FONO. Planos terapéuticos fonoaudiolégicos (PTFs). Barueri, SP: Pré-fono, 2015

Raymundo Manno et al. Fonoaudiologia e Saude Publica. 2. ed. Carapicuiba: Pré-Fono, 2000, p. 121-136.
RUSSO, leda C. Pacheco; SANTOS, Teresa Maria Momensohn. Pratica da audiologia clinica. Sdo Paulo: Cortez,
2009.

SANTOS, M. T. M.; NAVAS, A. L. G. P. Disturbios de leitura e escrita. Sdo Paulo: Manole, 2002.

SILVA, Vanessa de Lima; LIMA, Maria Luiza Lopes Timéteo; LIMA, Tatiane Fernandes Portal; ADVINCULA,

Karina Paes. A pratica fonoaudioldgica na atengao primaria a satde. Sdo José dos Campos, SP: Pulso.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: MEDICO CLINICO (10h)

PROGRAMA

1. Abdome Agudo; 2. Acidente Vascular Encefdlico; 3. AIDS; 4. Anemias; 5. Arritmias Cardiacas; 6. Asma
Bronquica; 7. Cirrose Hepatica; 8. Colagenoses; 9. Colelitiase; 10. Diabetes Mellitus | e Il; 11. Diarreia; 12.
Doenca Inflamatdria Intestinal; 13. Doeng¢a Pulmonar Obstrutiva Cronica; 14. Endocardite Infecciosa; 15.
Esofagite; 16. Glomerulites; 17. Hemorragia Digestiva Alta e Baixa; 18. Hepatites Virais e Medicamentosas;
19. Hipertensado Arterial Sistémica; 20. Hipo e Hipertireoidismo; 21. Ictericia; 22. Infec¢cdo do Trato Urinario;
23. Insuficiéncia Cardiaca Congestiva Sistdlica e Diastdlica; 24. Insuficiéncia Coronariana Aguda e Crénica; 25.
Insuficiéncia Renal Aguda e Cronica; 26. Litiase Urinaria; 27. Meningoencefalites; 28. Neoplasias do Aparelho
Digestivo; 29. Obesidade / Dislipidemia; 30. Pancreatites; 31. Pneumonias Adquiridas na Comunidade; 32.
Septicemia; 33. Sindrome Metabdlica; 34. Tuberculose Pulmonar; 35. Ulcera Péptica; 36. Verminoses; 37.
Urgéncias Oncoldgicas; 38. Queimaduras; 39. Sistema Unico de Salde e legislagdo do sistema de satide no
Brasil; 40. Saude da Familia; 41. Saude da crianca e do adolescente; 42. Salde da mulher; 43. Saude do idoso;
44. Atencdo primaria a saude; 45; Atencdo Domiciliar; 46. Vigilancia em Salde; 47. Bioestatistica; 48.
Epidemiologia geral e epidemiologia clinica.

REFERENCIAS

BEAGLEHOLE, R.; BONITA, R.; KJELLSTROM, T. Epidemiologia basica. 2 ed. Sdo Paulo: Santos / OMS, 2010.
BRASIL. Ministério da Satide. Portaria de consolidagdo n2 2. Anexo XXII CAPITULO | DAS DISPOSICOES GERAIS.
Art. 32 S3o Principios e Diretrizes do SUS e da RAS a serem operacionalizados na Atengao Bdsica Ministério
da Saude.

BRASIL. Ministério da Saude. Protocolos da Atengao Bdasica: Saude das Mulheres. Ministério da Saude,

Instituto Sirio-Libanés de Ensino e Pesquisa. Brasilia: Ministério da Saude, 2016.
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BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Aten¢do a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Salde da

crianga: crescimento e desenvolvimento. Ministério da Saude. Secretaria de Aten¢do a Saude. Departamento
de Atencgdo Basica. Brasilia: Ministério da Saude, 2012. 272 p.: il. - (Cadernos de Atengdo Basica, n? 33).
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencdo Bdsica. Estratégias
para o cuidado da pessoa com doenga cronica: diabetes mellitus. Ministério da Salde, Secretaria de Atencao
a Saude, Departamento de Atencdo Basica. Brasilia: Ministério da Saude, 2013. 160 p. (Cadernos de Atencdo
Basica, n. 36).

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Estratégias
para o cuidado da pessoa com doenga cronica: hipertensdo arterial sistémica. Ministério da Saude, Secretaria
de Atencdo a Saude, Departamento de Atencdo Basica. Brasilia: Ministério da Saude, 2013. 128 p. (Cadernos
de Atencdo Basica, n. 37).

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengao a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Caderno de
atengao domiciliar. Ministério da Saude, Secretaria de Atenc¢do a Saude, Departamento de Atenc¢do Basica.
Brasilia: Ministério da Saude, 2013. 2 v.

BRASIL. Secretaria de Atencdo a Saude. Diretrizes Nacionais da Vigilancia em Saude. 1 ed. Brasilia-DF, 2010.
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Guia de Vigilancia em Saude. Brasilia-DF,
2014.

BRUNTON, L.L.; LAZO, J.S.; Parker, K.L; Goodman & Gilman. As Bases Farmacoldgicas da Terapéutica. 11. ed.
Rio de Janeiro: McGrawHill, 2007.

DANI, Renato; PASSOS, Maria do Carmo Friche. Gastroenterologia essencial. 4. ed. Rio de Janeiro, RJ:
Guanabara Koogan, c2011. 1291 p.

DUNCAN, Duncan, Bruce B. et al. Medicina ambulatorial: Condutas de Atencdo Primaria Baseadas em
Evidéncia. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

GOLDMAN, L; AUSIELLO, D. Cecil: Tratado de Medicina Interna. 22. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.
GUSSO, Gustavo, et al. Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: Principios, formacdo e pratica. 2. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2019.

KASPER, D.L. et al. Harrison Medicina Interna, v.2. 16. ed. Rio de Janeiro: McGrawHill, 2006. LOPES, A.C,;
AMATO NETO, V. Tratado de clinica médica. 3v. 1. ed. Sdo Paulo: Roca, 2006.

MARTINS, H. S.; SCALABRINI NETO, A.; VELASCO, I.T. Emergéncias Clinicas Baseadas em Evidéncias. 1. ed. Rio
de Janeiro: Atheneu, 2006.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: MEDICO CLINICO (20h)
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PROGRAMA

1. Abdome Agudo; 2. Acidente Vascular Encefélico; 3. AIDS; 4. Anemias; 5. Arritmias Cardiacas; 6. Asma
Bronquica; 7. Cirrose Hepdtica; 8. Colagenoses; 9. Colelitiase; 10. Diabetes Mellitus | e Il; 11. Diarreia; 12.
Doenca Inflamatdria Intestinal; 13. Doenga Pulmonar Obstrutiva Crbnica; 14. Endocardite Infecciosa; 15.
Esofagite; 16. Glomerulites; 17. Hemorragia Digestiva Alta e Baixa; 18. Hepatites Virais e Medicamentosas;
19. Hipertensdo Arterial Sistémica; 20. Hipo e Hipertireoidismo; 21. Ictericia; 22. Infeccdo do Trato Urinario;
23. Insuficiéncia Cardiaca Congestiva Sistdlica e Diastdlica; 24. Insuficiéncia Coronariana Aguda e Crénica; 25.
Insuficiéncia Renal Aguda e Cronica; 26. Litiase Urinaria; 27. Meningoencefalites; 28. Neoplasias do Aparelho
Digestivo; 29. Obesidade / Dislipidemia; 30. Pancreatites; 31. Pneumonias Adquiridas na Comunidade; 32.
Septicemia; 33. Sindrome Metabdlica; 34. Tuberculose Pulmonar; 35. Ulcera Péptica; 36. Verminoses; 37.
Urgéncias Oncoldgicas; 38. Queimaduras; 39. Sistema Unico de Salde e legislagdo do sistema de satide no
Brasil; 40. Saude da Familia; 41. Saude da crianca e do adolescente; 42. Sauide da mulher; 43. Saude do idoso;
44. Atencdo primadria a saude; 45; Atencdo Domiciliar; 46. Vigilancia em Salde; 47. Bioestatistica; 48.
Epidemiologia geral e epidemiologia clinica.

REFERENCIAS

BEAGLEHOLE, R.; BONITA, R.; KJELLSTROM, T. Epidemiologia basica. 2 ed. Sdo Paulo: Santos / OMS, 2010.
BRASIL. Ministério da Satide. Portaria de consolidagdo n2 2. Anexo XXII CAPITULO | DAS DISPOSICOES GERAIS.
Art. 32 S3o Principios e Diretrizes do SUS e da RAS a serem operacionalizados na Atencdo Basica Ministério
da Saude.

BRASIL. Ministério da Saude. Protocolos da Atengdo Basica: Saude das Mulheres. Ministério da Saude,
Instituto Sirio-Libanés de Ensino e Pesquisa. Brasilia: Ministério da Saude, 2016.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atenc¢do a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Saude da
crianga: crescimento e desenvolvimento. Ministério da Saude. Secretaria de Aten¢do a Saude. Departamento
de Atencgdo Basica. Brasilia: Ministério da Saude, 2012. 272 p. (Cadernos de Atencdo Basica, n2 33).

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencdo Bdsica. Estratégias
para o cuidado da pessoa com doenga cronica: diabetes mellitus. Ministério da Salde, Secretaria de Atencao
a Saude, Departamento de Atencdo Basica. Brasilia: Ministério da Saude, 2013. 160 p. (Cadernos de Atencdo
Basica, n. 36).

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Estratégias
para o cuidado da pessoa com doenga cronica: hipertensdo arterial sistémica. Ministério da Saude, Secretaria
de Atencdo a Salude, Departamento de Atencdo Basica. Brasilia: Ministério da Saude, 2013. 128 p. (Cadernos
de Atencdo Basica, n. 37).

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengao a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Caderno de
atencao domiciliar. Ministério da Saude, Secretaria de Atenc¢do a Salde, Departamento de Atengdo Basica.
Brasilia: Ministério da Saude, 2013. 2 v.

BRASIL. Secretaria de Atenc¢do a Saude. Diretrizes Nacionais da Vigilancia em Saude. 1 ed. Brasilia— DF, 2010.
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BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Guia de Vigilancia em Saude. Brasilia — DF,

2014.

BRUNTON, L.L.; LAZO, J.S.; Parker, K.L; Goodman & Gilman. As Bases Farmacologicas da Terapéutica. 11. ed.
Rio de Janeiro: McGrawHill, 2007.

DANI, Renato; PASSOS, Maria do Carmo Friche. Gastroenterologia essencial. 4. ed. Rio de Janeiro, RJ:
Guanabara Koogan, c2011. 1291 p.

DUNCAN, Duncan, Bruce B. et al. Medicina ambulatorial: Condutas de Atenc¢do Primaria Baseadas em
Evidéncia. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

GOLDMAN, L; AUSIELLO, D. Cecil: Tratado de Medicina Interna. 22. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.
GUSSO, Gustavo, et al. Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: Principios, formacgao e pratica. 2. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2019.

KASPER, D.L. et al. Harrison Medicina Interna, v.2. 16. ed. Rio de Janeiro: McGrawHill, 2006. LOPES, A.C,;
AMATO NETO, V. Tratado de clinica médica. 3v. 1. ed. Sdo Paulo: Roca, 2006.

MARTINS, H. S.; SCALABRINI NETO, A.; VELASCO, I.T. Emergéncias Clinicas Baseadas em Evidéncias. 1. ed. Rio
de Janeiro: Atheneu, 2006.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: MEDICO DO PSF

PROGRAMA

1. Abdome Agudo; 02. Acidente Vascular Encefalico; 3. AIDS; 4. Anemias; 5. Arritmias Cardiacas; 6. Asma
Bronquica; 7. Cirrose Hepdtica; 8. Colagenoses; 9. Colelitiase; 10. Diabetes Mellitus | e II; 11. Diarreia; 12.
Doenca Inflamatdria Intestinal; 13. Doenga Pulmonar Obstrutiva Crbnica; 14. Endocardite Infecciosa; 15.
Esofagite; 16. Glomerulites; 17. Hemorragia Digestiva Alta e Baixa; 18. Hepatites Virais e Medicamentosas;
19. Hipertensdo Arterial Sistémica; 20. Hipo e Hipertireoidismo; 21. Ictericia; 22. Infeccdo do Trato Urinario;
23. Insuficiéncia Cardiaca Congestiva Sistélica e Diastdlica; 24. Insuficiéncia Coronariana Aguda e Crénica; 25.
Insuficiéncia Renal Aguda e Cronica; 26. Litiase Urinaria; 27. Meningoencefalites; 28. Neoplasias do Aparelho
Digestivo; 29. Obesidade / Dislipidemia; 30. Pancreatites; 31. Pneumonias Adquiridas na Comunidade; 32.
Septicemia; 33. Sindrome Metabdlica; 34. Tuberculose Pulmonar; 35. Tumores Enddcrinos do Aparelho
Digestivo; 36. Ulcera Péptica; 37. Verminoses; 38. Urgéncias Oncoldgicas.

Sistema Unico de Saude e legislacdo do sistema de satde no Brasil. Estratégia de Satde da Familia Linhas do
cuidado em Saude da crianca e do adolescente, da mulher, do adulto e do idoso: acompanhamento clinico e
principais patologias. Atencdo primdria a saude. Atencdo Domiciliar. Vigilancia em Saude. Bioestatistica.
Epidemiologia geral e epidemiologia clinica.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: NUTRICIONISTA

PROGRAMA

Nutricdo: Ingestdo, digestdo, absor¢do, metabolismo, excrecao e funcdo dos nutrientes; necessidades e
recomendacdes de energia e nutrientes nas diferentes faixas etarias; fontes alimentares.

Indicadores e diagndsticos do estado nutricional: Triagem e avaliacdo nutricional; avaliacdo dietética;
avaliacdo da composicdo corporal; antropometria; exame fisico; avaliagdo bioquimica; avaliacdo subjetiva
global.

Aspectos fisioldgicos e nutricionais nos diferentes ciclos da vida: gestacdo, aleitamento materno, lactacao,
infancia, adolescéncia, fase adulta e envelhecimento.

Aspectos fisiopatoldgicos e dietoterapia em condigGes clinicas especificas: obesidade e magreza, desnutricao,
diabetes mellitus, doencas cardiovasculares, dislipidemias, hipertensao arterial sistémica, doencas hepaticas,
doengas renais, disturbios do trato digestério, cancer, doengas pulmonares, doengas neurolégicas e disfagias;
alergias e intolerancias alimentares; doengas metabdlicas; nutricdo em cirurgia; nutricdo e paciente critico.
Diretrizes da sociedade Brasileira de Diabetes 2019-2020.

Nutricdo do lactente: desnutricdo infantil, avaliagdo nutricional do lactente, necessidades nutricionais do
lactente; aspectos quimicos, fisicos e nutricionais do leite humano e alimentacdo complementar. Guia
alimentar para criangas brasileiras menores de 2 anos.

Terapia nutricional oral, enteral e parenteral: indica¢des, sele¢cdo de formulas, vias de acesso, complicacoes.
Dietas hospitalares: definicdo, fundamentac3o e caracteristica da dieta normal e suas modifica¢gGes. Cuidados
em terapia nutricional: a terapia nutricional na aten¢do domiciliar, cuidados compartilhados, organizacao e
oferta dos cuidados em terapia nutricional no domicilio. Diretriz Braspen de terapia nutricional no
envelhecimento.

Administracdo de Unidades de Alimentacdo e Nutri¢do: planejamento fisico-funcional de Unidades de
Alimentacdo e Nutricdo. Organizacao, coordenacgao e controle. Normas de higiene e seguranca do trabalho.
Planejamento de cardapios. Qualidade Nutricional e Higiénico-Sanitdria dos Alimentos. Regulamento Técnico

de Boas Praticas para Servigos de Alimentacgdo. Higiene dos Alimentos, utensilios, equipamentos e ambiente
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de trabalho; Procedimentos Operacionais Padrao em Unidades de Alimentacdo e Nutricdo. Transmissao de

doencgas pelos alimentos.

Etica e legislacdo profissional: dreas de atuacdo profissional e atribui¢des do Nutricionista.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PEDAGOGO
PROGRAMA

1. A pratica pedagogica: construgao curricular, planejamento, métodos, avaliacdo, relagdes sociais na
escola, organizac¢do do trabalho pedagdgico.

2. As avaliagOes internas e externas na instituicdo escolar

3. Base Nacional Comum Curricular: fundamentos pedagdgicos, estrutura e as competéncias gerais.
4. Concepcdes de aprendizagem e as praticas pedagdgicas

5. Construcdo e implementacdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola.

6. Curriculo e formagdo de competéncias.

7. Decreto n? 10.502, de 30 de setembro de 2020.

8. Educacao inclusiva.

9. Filosofia, sociologia e histdria da educacao.
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10. Formacao de professores.

11. Gestdo democrética na escola.

12. Interacdo escola-familia.

13. Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

14. Lei n29.394, de 20 de dezembro de 1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional.

15. Lei n2 13.146, de 06 de julho de 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

16. Novas tecnologias na educacao.
17. O papel do pedagogo na organizacdo do trabalho pedagdgico na escola.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PSICOLOGO

PROGRAMA

Cddigo de ética do Psicdlogo e elaboracdo de documentos; Saude Mental; Psicodiagnéstico; Psicopatologia;
Psicologia e Assisténcia Social; Intervengao Psicossocial com grupos; Conhecimentos psicoldgicos aplicados a
educacdo; Pratica Psicoterdpica: psicoterapia breve; Estatuto da Crianga e do Adolescente; Legislacdao do
Sistema Unico de Saude (SUS), suas alteragdes e demais legislacdes pertinentes; Gestdo de pessoas no servigo

publico; Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

REFERENCIAS

AFONSO, Lucia. (Org.). Oficinas em Dinamica de Grupo: Um Método de Intervengdo Psicossocial. Belo
Horizonte, Edi¢des do Campo Social. 2000 (Capitulo 1).

AMARANTE, Paulo. Saude Mental e Atengdo Psicossocial. Rio de Janeiro: Fiocruz, 2007.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Politica Nacional de Promogdo da Saude.
Ministério da Saude, Secretaria de Atengdo a Saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2006. 60 p. (Série B. Textos

Basicos de Saude) ISBN 85-334-1198-7 1. Promog¢do da 2. Qualidade de vida. 3. SUS (BR). I. Titulo. Il. Série.

79



3 @ CIMVALPI

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 01/2022, DE 05 DE AGOSTO DE 2022 3

CONCURSO PUBLICO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTISSETORIAL DO VALE DO PIRANGA (CIMVALPI) FJJ;fgn
PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ACAIACA ‘

BRASIL. Lei n2 8.069 de 13 de julho de 1990. DispGe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras

providencias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8069compilado.htm

BRASIL. Lei n2 13.146/2015, de 6 de julho de 2015. Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-
2018/2015/lei/113146.htm.

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Centro de Referéncia Técnica em Psicologia e Politicas Publicas
(CREPOP). Referéncia técnica para atuagdo do(a) psicélogo(a) no CRAS/SUAS. Conselho Federal de Psicologia
(CFP). Brasilia, 2007. Disponivel em: http://site.cfp.org.br/wp-
content/uploads/2007/08/cartilha_crepop_cras_suas.pdf.

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo. Brasilia: CFP, 2005.
Disponivel em: http://site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2012/07/codigo-de-etica-psicologia.pdf.
CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Resolugao n2 6, de 29 de margo de 2019. Institui regras para a
elaboracdo de documentos escritos produzidos pela(o) psicdloga(o) no exercicio profissional Resolu¢ao CFP
ne 07/2003 e a Resolugdo CFP n.2 04/2019. Brasilia: CFP. Disponivel em:
https://atosoficiais.com.br/cfp/resolucao-do-exercicio-profissional-n-6-2019-institui-regras-para-a-
elaboracao-de-documentos-escritos-produzidos-pela-o-psicologa-o-no-exercicio-profissional-e-revoga-a-
resolucao-cfp-no-15-1996-a-resolucao-cfp-no-07-2003-e-a-resolucao-cfp-no-04-2019.

DALGALARRONDO, Paulo. Psicopatologia e semiologia dos transtornos mentais. 2. ed. Porto Alegre:
Artmed,2008.

GUERRA, Andréa Maris Campos; CUNHA, Cristiane de Freitas; ARANHA, Mariana da Costa; Souza, Monica
Branddo; PENNA, Paula Dias Moreira; SILVA, Ricardo Silvestre. A assisténcia social publica na interface entre
subjetividade e politica. Belo Horizonte: Scriptum, 2015.

HEGENBERG, Mauro. Psicoterapia breve. S3o Paulo: Casa do Psicdlogo, 2013.

HUTZ, Claudio Simon; Bandeira, Denise Ruschel; Trentini, Clarissa Marceli; et al. Psicodiagnodstico [Série
Avaliacdo Psicoldgica]. 1. ed. Porto Alegre: Artmed, 2016.

LIMA, Nadia Laguardia de; BERNI, Juliana Tassara; DIAS, Vanina Costa. A escola navega na Web: que onda é

essa? Belo Horizonte: Universo & Cidade, 2019.

80



