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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N° 01/2021
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABIRITO

RETIFICACAO N2 01

A Prefeitura Municipal de Itabirito - MG e a Fundagdo de Desenvolvimento da Pesquisa — FUNDEP, torna
publico aos interessados a Retificagdo N2 01 do Edital 01/2021 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social
relativo ao Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de pessoal por prazo determinado.

ACRESCENTA-SE:

8.2.4.1. Os documentos comprobatdrios dos itens 8.3, 8.4 e 8.5, documento original ou cépia registrado em
Cartério de Notas, exigidos para a avaliagdo dos requisitos da funcdo, titulos académicos e experiéncia
profissional, devem ser digitalizados e submetidos conforme o item 8.2.4 deste Edital.

8.1.4.12. Serd pontuado apenas 1 (um) titulo por formagdo académica, exceto os cursos de aperfeicoamento
ou capacitacdo, que serdo pontuados conforme o Anexo |l

ONDE SE LE:

8.5. Para todas as fung¢des deste processo seletivo, a comprovacao de experiéncia profissional sera feita da
forma descrita a seguir:

d) Para exercicio de atividade/servico prestado como autdbnomo é necessaria a entrega dos
seguintes documentos:
| — Contrato de prestagdo de servicos, firmado entre as partes, ou declaracdo do
contratante/beneficiario que informe a func¢do, o periodo (com inicio e fim, se for o caso)
e a descricdo das atividades. A declaracdo deverd ser emitida pelo setor de pessoal ou
equivalente em papel timbrado, com identificagdo e assinatura legivel da autoridade
emissora do documento ou cdpia devidamente autenticada em servigo notarial e de
registros (Cartdrio de Notas). Nos casos em que a nomenclatura da fun¢do da experiéncia
profissional no contrato de prestacdo de servicos ndo for idéntica ao pleiteado, a
apresentacao desta declaragao se fara obrigatdria.

LEIA-SE:

8.5. Para todas as fungdes deste processo seletivo, a comprovacdo de experiéncia profissional sera feita da
forma descrita a seguir:

d) Para exercicio de atividade/servico prestado como auténomo é necessaria a entrega dos
seguintes documentos:
| — Contrato de prestagdo de servigos, firmado entre as partes, ou declaragdo do
contratante/beneficiario que informe a funcdo, o periodo (com inicio e fim, se for o caso)
e a descricdo das atividades. A declaracdo deverd ser emitida pelo setor de pessoal ou
equivalente em papel timbrado, com identificagdo e assinatura legivel da autoridade
emissora do documento ou cdpia devidamente autenticada em servico notarial e de
registros (Cartério de Notas). Nos casos em que a nomenclatura da fungdo da experiéncia
profissional no contrato de prestagdo de servicos nao for idéntica ao pleiteado, a
apresentacdo desta declaragdo se fard obrigatéria. Na auséncia do contrato de prestacao
de servigos, sera aceito o alvara de funcionamento do ano vigente e/ou histérico de
alvaras anteriores, para comprovar o tempo de experiéncia para a fungao pretendida.
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9.3. Na hipdtese de igualdade de nota final entre candidatos, serao aplicados critérios de desempate, tendo
preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

ONDE SE LE:

Il — Idade maior.

9.3. Na hipdtese de igualdade de nota final entre candidatos, serao aplicados critérios de desempate, tendo
preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

LEIA-SE:

Ill - Ainda assim permanecendo o empate, sera realizado sorteio publico ordenando-se
as inscri¢cGes dos candidatos empatados, de acordo com seu nimero de inscricdo, de
forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da
extracdo da Loteria Federal do jogo anterior ao do dia do sorteio, obedecidos os

seguintes critérios:

9.3. Na hipédtese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de desempate, tendo
preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

ONDE SE LE:

| — Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo unico do
art. 27 da Lei Federal n. 2 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse
fim, o dltimo dia da inscricdo, conforme Edital vigente.
Il — Tiver o maior tempo de experiéncia profissional comprovada no setor publico na
funcdo pretendida, nos termos do item curricular correspondente previsto no Anexo Il;

Il — Idade maior.

IV - Ainda assim permanecendo o empate, sera realizado sorteio publico ordenando-se as
inscricGes dos candidatos empatados, de acordo com seu nimero de inscrigdo, de forma
crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da
Loteria Federal do jogo anterior ao do dia do sorteio, obedecidos os seguintes critérios:

ANEXO |

QUADRO DAS FUNGOES PUBLICAS, ESCOLARIDADE E REQUISITOS,
QUANTIDADE DE VAGAS, CARGA HORARIA E REMUNERACAO

NiVEL SUPERIOR

~ VAGAS
. FUNCAO ESCOLARIDADE VAGAS TOTALDE | CARGA ~
COD. Z AMPLA < REMUNERACAO
PUBLICA E REQUISITOS CONCORRENCIA DEFICIENTES | VAGAS | HORARIA
ASSISTENTE | Curso Superior de Servigo 30 horas
301 SOCIAL Social com registro no 6 1 6 semanais RS 4.429,54
DO SUAS |Conselho Regional de Classe.
LEIA-SE:
ANEXO |

QUADRO DAS FUNGOES PUBLICAS, ESCOLARIDADE E REQUISITOS,
QUANTIDADE DE VAGAS, CARGA HORARIA E REMUNERAGAO
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NIVEL SUPERIOR
FUNCAO ESCOLARIDADE VAGAS VAGAS TOTAL DE CARGA
coD ’ AMPLA ) REMUNERACAO
PUBLICA E REQUISITOS CONCORRENCIA DEFICIENTES | VAGAS HORARIA
ASSISTENTE | Curso Superior de Servico 30 horas
301 SOCIAL Social com registro no 5 1 6 cemanais RS 4.429,54
DO SUAS |Conselho Regional de Classe.
ONDE SE LE:
ANEXO Il
QUADROS DE PONTUACAO DA AVALIACAO CURRICULAR DE TITULOS
ACADEMICOS E DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL
NIVEL SUPERIOR: ASSISTENTE SOCIAL SUAS
ITEM CURRICULAR FORMA DE COMPROVACZ\O PONTUACAO

Experiéncia profissional
comprovada em setor
publico na fungdo
pretendida

Declaragdo ou Certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pédgina da foto e verso e paginas onde consta o
registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com carimbo da
empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar também declaracdo
informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 3
pontos)

Experiéncia profissional
comprovada em setor
privado na area de atuacdo

Declaracdo ou Certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta o
registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com carimbo da
empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar também declaracdo
informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 2
pontos)

Curso de aperfeicoamento
ou capacita¢do com carga
horaria minima de 60 horas

Declaragdo ou Certificado da Instituicdo de Ensino.

0,5 a cada curso
(maximo 2 pontos)

Curso de Pés-Graduacdo
latu senso pertinente a

Diplomas ou Certificados ou Declaragdo de conclusdo de curso

- L acompanhada de histérico, expedidos por Instituicao reconhecida pelo 2 pontos
fungdo, com minimo de 360
MEC.
horas
Curso de pés-graduagao Diplomas ou Certificados ou Declaragao de conclusao de curso

stricto sensu em areas acompanhada de histérico, expedidos por Instituicdo reconhecida pelo 1 ponto

correlatas a fungao. MEC.
PONTUACAO DISTRIBUIDA 10 PONTOS
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NiVEL SUPERIOR: PSICOLOGO |
ITEM CURRICULAR FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO

Experiéncia profissional
comprovada em setor
publico na fungdo
pretendida

Declaragdo ou Certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (péagina da foto e verso e paginas onde consta o
registro da empresa em que trabalhou; original ou copia com carimbo da
empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar também declaragdao
informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(méximo de 3
pontos)

Experiéncia profissional
comprovada em setor
privado na funcgdo
pretendida

Declaragdo ou Certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (péagina da foto e verso e paginas onde consta o
registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com carimbo da
empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar também declaracdo
informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 2
pontos)

Curso de aperfeicoamento
ou capacitacdo com carga
horaria minima de 60 horas

Declaragdo ou Certificado da Instituicdo.

0,5 a cada curso
(maximo 2 pontos)

Curso de Pés-Graduagao
latu senso pertinente a

Diplomas ou Certificados ou Declaragao de conclusao de curso

fungiio, com minimo de 360 acompanhada de histérico, expedidos por Instituicdo reconhecida pelo 2 pontos
MEC.
horas
.. Diplomas ou Certificados ou Declaragao de conclusao de curso
Mestrado em matéria L . o e o .
. i acompanhada de histérico, expedidos por Instituicdo reconhecida pelo 1 ponto
pertinente a fun¢ao
MEC.
PONTUACAO DISTRIBUIDA 10 PONTOS
LEIA-SE:
ANEXO Il
QUADROS DE PONTUAGAO DA AVALIACAO CURRICULAR DE TiTULOS
ACADEMICOS E DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL
NIVEL SUPERIOR: ASSISTENTE SOCIAL SUAS
ITEM CURRICULAR FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO

Experiéncia profissional
comprovada em setor
publico na fungdo
pretendida

Declaragdo ou Certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pdagina da foto e verso e péaginas onde consta o
registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaragdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 3 pontos)

Experiéncia profissional
comprovada em setor
privado na drea de atuagao

Declaragdo ou Certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pdagina da foto e verso e paginas onde consta o
registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaragdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 2 pontos)
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Curso de aperfeicoamento
- o - o . 0,5 a cada curso
ou capacitagdo com carga Declaragdo ou Certificado da Instituicdo de Ensino. L.
e (maximo 2 pontos)
hordria minima de 60 horas
Curso de Pés-Graduacdo
. ¢ Diplomas ou Certificados ou Declaragdo de conclusdo de curso
lato sensu pertinente a . . s .
. L acompanhada de histdrico, expedidos por Instituicdo reconhecida 2 pontos
funcdo, com minimo de 360
pelo MEC.
horas
Diploma de conclusdo de curso em nivel stricto sensu
; N devidamente registrado em cartério ou fotocopias autenticadas
Curso de pés-graduagao L. . e . .
. ) em cartorio, expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo
stricto sensu em areas A i ) 1 ponto
. Ministério da Educacado ou Atas das Bancas Examinadoras,
correlatas a fungao ) . . L.
devidamente assinadas e autenticadas em cartério, comprovando
a aprovagdo das dissertagoes ou teses.
PONTUACAO DISTRIBUIDA 10 PONTOS
NiVEL SUPERIOR: PSICOLOGO |
ITEM CURRICULAR FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO

Experiéncia profissional
comprovada em setor publico
na fungao pretendida

Declaragdo ou Certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pédgina da foto e verso e paginas onde consta o
registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com carimbo
da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar também
declaragdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 3
pontos)

Experiéncia profissional
comprovada em setor
privado na fun¢do pretendida

Declaragdo ou Certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pédgina da foto e verso e paginas onde consta o
registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com carimbo
da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar também
declaracgdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(méaximo de 2
pontos)

Curso de aperfeicoamento ou
capacitagao com carga
horaria minima de 60 horas

Declaragao ou Certificado da Instituicao.

0,5 a cada curso
(maximo 2 pontos)

Curso de Pés-Graduagao lato
sensu pertinente a fungdo,
com minimo de 360 horas

Diplomas ou Certificados ou Declaragao de conclusdo de curso
acompanhada de histérico, expedidos por Instituicdo reconhecida pelo
MEC.

2 pontos
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Diploma de conclusao de curso em nivel stricto sensu devidamente
registrado em cartdrio ou fotocdpias autenticadas em cartorio,
expedido por Institui¢do de Ensino reconhecida pelo Ministério da 1 ponto
Educagdo ou Atas das Bancas Examinadoras, devidamente assinadas
e autenticadas em cartério, comprovando a aprovagdo das
dissertacoes ou teses.

Curso de pds-graduagdo
stricto sensu em areas
correlatas a fungdo

PONTUACAO DISTRIBUIDA 10 PONTOS

Itabirito, 02 de julho de 2021.

Rosilene do Carmo Cardoso
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Orlando Amorim Caldeira
Prefeito do Municipio de Itabirito




