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ATOS OFICIAIS

  REGIÃO NOROESTE

  SOLIDARIEDADE

Prefeitura de Andradina decreta intervenção 
administrativa na Santa Casa

2º Arrastão Solidário da Santa Casa de Jales 
arrecada mais de 1 tonelada de alimentos

A Prefeitura de Andradina 
decretou na segunda-feira 
(15/05) uma intervenção ad-
ministrativa na Santa Casa da 
cidade. A medida vale, inicial-
mente, por 180 dias.

Conforme a prefeitura, o 
objetivo da intervenção é a 
manutenção da assistência 
médico-hospitalar e dos ser-
viços de saúde integrantes 
do Sistema Único de Saúde 
(SUS).

Com a intervenção, os atu-
ais membros da diretoria da 
Organização Social de Saúde 
(OSS) Irmandade da Santa 
Casa de Andradina fi cam afas-
tados e desabilitados de suas 
funções, e a gestão do hospital 
passa a ser do Executivo.

Uma Comissão de Interven-
ção foi nomeada e o médico 
Edson Lopes será o interven-
tor pela administração muni-
cipal. A prefeitura garantiu 
que nenhum serviço será pre-
judicado.

A Santa Casa é o único hos-
pital de Andradina e atende 
toda a demanda da cidade e 
região. O local atende pacien-
tes de Castilho (SP), Nova In-
dependência (SP) e Murutinga 
do Sul (SP).

Questionada pelo g1, a di-
reção da OSS Irmandade da 
Santa Casa informou que não 
vai se manifestar sobre o caso 
e que não tem informações 
precisas sobre o andamento 
das investigações.

Irregularidades
No decreto, a prefeitura ex-

põe que a população reclama-
va constantemente da falta de 
atendimento no hospital. A 
Santa Casa também já relatou 
a dificuldade em atender a 
demanda dos pacientes e, por 
isso, disse que fecharia leitos.

As irregularidades aponta-
das pela Santa Casa de An-
dradina foram protocoladas 
pela prefeitura à promotoria, 
em fevereiro de 2021, com 
solicitações e apontamentos 
verificadas desde 2018, mas 
sem nenhuma resolução ou 
resposta efetiva. Inclusive, o 
decreto informou que o hospi-
tal se nega a atender gestantes 
em trabalho de parto.

No fi nal de 2022, o Comitê 
Municipal de Prevenção de 
Mortalidade Infantil, diante 
da ocorrência de mortes de 
crianças menores de um ano 
de idade, fez recomendações 
para a Santa Casa, bem como 

A Santa Casa de Misericór-
dia de Jales, com o apoio de 
parceiros e voluntários rea-
lizou na última quinta-feira 
(11/05) o 2º “Arrastão Soli-
dário” focado na arrecadação 
de alimentos não perecíveis 
que estão em défi cit em nosso 
estoque como, leite integral, 
açúcar, café, biscoito de água 
e sal, óleo de soja, feijão, chá 
mate e biscoito de maisena.

Seguindo a logística da ação 
que foi desenvolvida pela SA-
BESP, os voluntários percor-
reram em 1 dia os seguintes 
bairros:  Jardim Novo Mun-
do, Paulo IV, Jardim Arapuã, 
Cohab Arapuã, Jacb, Jardim 
Paraiso, Jardim Nossa Se-
nhora Aparecida, Cohab Ro-
que Viola, Cohab Dercílio 
Joaquim de Carvalho, Cohab 
Santo Hernandes Argentina, 
Chácara Bandeirantes, Bela 
Vista, Alto do Marimbondo, 
Bandeirantes, Bela Vista, Vila 
Santa Izabel, Primavera, Jar-
dim Oiti, Jardim América I 
e II, Vila União, Jardim São 
Judas Tadeu, Jardim Bom Je-
sus, São Jorge, Eldorado, Vila 
Talma e Jardim Brasil. 

Neste 2º “Arrastão Soli-
dário” foram arrecadados 
1.280,955kg de alimentos 
como: Farinha de Mandioca, 
Gelatina, Maisena, Achoco-
latado, Açúcar, Leite, Molho 
de Tomate, Fubá, Sal, Farinha 
de Trigo, Macarrão, Biscoito 
de Salgado, Sardinha em lata, 
Óleo de Soja, Café, Chá Mat-
te, Feijão, Arroz, Farinha de 
Trigo, Fubá, Biscoito Doce 
(maisena, coco e leite), Leite 
de Coco, Suco, Pão de Forma, 
Massa para bolo, Caixa de 
Alho, Detergente e Sabonete, 
além da doação de R$50,00 
em espécie e 2 cobertores. 

O provedor Carlos Toshiro 
Sakashita, parabenizou pela 
ação positiva “Mais uma vez 
a generosidade da população 
de Jales contribui para ajuda 
a nossa Santa Casa. Gosta-
ria de agradecer a todos que 
contribuíram, aos voluntários 
que disponibilizaram parte do 
seu tempo na participação da 
ação, além dos parceiros que 
sempre contribuem”, destacou 
o provedor.

O evento já foi consolidado 
como parte do Calendário 

para adequação da área hos-
pitalar em relação a sua es-
trutura física, equipamentos e 
capacitação de pessoal.

Um inquérito policial foi 
instaurado e enviado ao Mi-

nistério Público do Estado 
de São Paulo (MP-SP) para 
investigar o descumprimento 
de um Termo de Ajustamento 
de Conduta (TAC) firmado 
em 2014.

O MP, por sua vez, acatou 
a denúncia e informou que é 
comprovado que a Santa Casa 
não está disponibilizando 
pronto atendimento médico. A 
ação judicial está em trâmite.

A prefeitura também desta-
cou que o Tribunal de Contas 
do Estado de São Paulo (TCE-
-SP) apontou irregularidades 
na utilização dos repasses uti-
lizados pela Santa Casa.

anual de eventos da insti-
tuição, em parceria com o 
Grupo de Voluntariado da 
SABESP.

A Santa Casa de Jales agra-
dece aos parceiros que abra-
çaram esta causa: Grupo Vo-
luntariado da SABESP, Rádio 

Moriah FM, Miguel Som, Po-
lícia Civil e Militar de Jales, 
voluntários que vestiram a 
camisa da solidariedade e toda 

a população que contribuiu 
com o 2º “Arrastão Solidário” 
mantendo o comprometimen-
to em ajudar a instituição.
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DECRETO LEGISLATIVO Nº 05, DE 05 DE JUNHO DE 2023
(Estabelece ponto facultativo na Câmara Municipal de Santa Albertina/SP).
LUIZ DONIZETI BARBOSA, Presidente da Câmara Municipal de Santa Albertina, Comarca de Jales, Estado de São Paulo, etc., no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei,
RESOLVE O SEGUINTE:
ART 1º. No dia de 09 de junho de 2023, sexta-feira, será estabelecido ponto facultativo, na Câmara Municipal de Santa Albertina. 
PARÁGRAFO ÚNICO- O ponto facultativo decretado no caput deste artigo é proveniente do feriado estadual do dia 08 de junho de 2023, denominado “Corpus Christi”, conforme a 
Lei nº 06 de outubro de 1981.
ART 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Câmara Municipal de Santa Albertina/SP, 05 junho de 2023.
Luiz Donizeti Barbosa
Presidente 
Registrado em livro próprio, afi xado no local de costume, próprio e público. 
Vanessa Marcelino
Ofi cial Administrativo 

CÂMARA MUNICIPAL DE SANTA ALBERTINA

PERIODICIDADE: DIÁRIO
CIRCULAÇÃO: Jales - Apásia - Aparecida D’ Oeste - Dir-
ce Reis - Dolcinópolis - Estrela D’ Oeste - General Salga-
do - Guzolândia - Marinópolis - Mesópolis - Nova Canaã 

Paulista - Paranapuã Palmeira D’ Oeste - Pontalinda 
- Populina - Rubinéia - Santa Albertina - Santa Salete - 

Santana da Ponte Pensa - Santa Rita D’ Oeste - Santa Fé 
do Sul - Santa Clara D’ Oeste - São Francisco - São João 
das Duas Pontes - São João de Iracema - Suzanápolis - 

Turmalina - Três Fronteiras - Urânia - Vitória Brasil
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DESPACHO DO GABINETE DO PREFEITO 
Processo Dispensa Licitação nº 14/2023 
Processo CL/PMP 40/2023  
Assunto: Locação de um imóvel urbano residencial, localizado na Rua Francisco Simoline nº. 1289, Bairro José Cardoso Pereira, nesta cidade de Pontalinda/SP, contendo: 01 sala, 
01 cozinha, 1 sanitário e 03 quartos, para atender família da Senhora Domingas Aparecida Caetano que se encontra em situação de vulnerabilidade, conforme preceitua o termo de 
compromisso de ajustamento de conduta inquérito civil 022/2008 – Ofi cio nº 050/2023-1ª PJ entre esta Municipalidade e o Ministério Publico do Estado de São Paulo, a ser locado  pelo 
período de 12 meses.
Gabinete do Prefeito
Despacho
Diante dos autos do presente processo, RATIFICO, nos termos do Artigo 24 inciso X da Lei nº 8.666/93 e suas alterações posteriores, a dispensa de licitação para referida contratação.
Pontalinda, 02 de Junho de 2.023.  
Sisinio de Oliveira Leão  
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato 
Locatário: PM Pontalinda
Locador: Francisco Quirino Felício  
Objeto: Locação de um imóvel urbano residencial, localizado na Rua Francisco Simoline nº. 1289, Bairro José Cardoso Pereira, nesta cidade de Pontalinda/SP, contendo: 01 sala, 
01 cozinha, 1 sanitário e 03 quartos, para atender família da Senhora Domingas Aparecida Caetano que se encontra em situação de vulnerabilidade, conforme preceitua o termo de 
compromisso de ajustamento de conduta inquérito civil 022/2008 – Ofi cio nº 050/2023-1ª PJ entre esta Municipalidade e o Ministério Publico do Estado de São Paulo, a ser locado  pelo 
período de 12 meses.
Contrato 39/2023
Valor mensal R$ 650,00                
Data: 05/06/2023  
Vigência: 05/06/2023 á 05/06/2024 
Dispensa de Licitação nº 14/2023 
Processo CL/PMP 40/2023 
Setor de Licitações e Contratos 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA D’OESTE
Aviso de Licitação
Modalidade: Pregão Presencial
Processo nº 36/23
Pregão nº 12/23
Encontra-se aberto nesta municipalidade o Pregão (Presencial) acima citado para a Contratação de empresa para a prestação de serviços médicos especializados em Clínico Geral com 
especialidade em Ortopedia e Traumatologia para Atuação na Unidade de Saúde de Santa Rita D’Oeste, conforme edital e anexos. A sessão do pregão dar-se-á no dia 28 de junho de 
2023, tendo como início o credenciamento das empresas participantes, que ocorrerá a partir das 13:30 horas. As empresas interessadas em participar da referida licitação poderão obter 
maiores informações junto ao Setor de Licitações da Prefeitura, na Rua Antônio Tavares, 107, Centro, pelo telefone (17) 3643-1123, bem como no site www.santaritadoeste.sp.gov.br. 
Santa Rita D’Oeste, 01 de junho de 2023. Osmar Sampaio – Prefeito Municipal. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTALINDA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTALINDA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA D’OESTE

PPRREEFFEEIITTUURRAA  MMUUNNIICCIIPPAALL  DDEE  AAPPAARREECCIIDDAA  DD’’OOEESSTTEE//SSPP..  
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Edital de Convocação 008/2023 
    
                                         Izaias Aparecido Sanchez, Prefeito do Município 
de Aparecida d’ Oeste, considerando o resultado do Concurso Público nº 
001/2022, convoca os candidatos abaixo relacionados devidamente 
aprovados nos termos do Edital para se apresentarem no Departamento de 
Recursos Humanos da Prefeitura até o dia 16 de junho de 2023, durante 
horário de expediente das 8:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 
horas; portando os seguintes documentos originais e cópias:  
   
 
Cédula de Identidade RG, Título Eleitoral, Quitação com o Serviço 
Militar, CPF, Prova de Escolaridade e Habilitação Legal, conforme 
disposto no item 1 do edital; uma foto 3x4, Certidão de Casamento ou 
Nascimento, Comprovante de Residência, Carteira Profissional, Número 
do PIS/PASEP, declaração de não ocupar função pública e remunerada, 
exceto os acúmulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes 
criminais, atestado médico de sanidade física e mental e demais 
documentos necessários que lhe forem solicitados, sob pena de perda 
do direito à vaga. 
  
   
 Cargo: Assistente Administrativo 
Classificação  Candidato  RG 

  
2º  Bruno Voltolini Marchiori 53.682.135-5 

3º Silvia Cristina Suman Aluisio 27.071.439-X 

  
 Cargo: Auxiliar Administrativo 
Classificação  Candidato  RG 

  
3º  Jonas Alberto Soler Gatti 52.696.419-4 

 
 Cargo: Auxiliar de Serviços Gerais 
Classificação  Candidato  RG 

  
21º Mauricio Aluisio Possa 52.844.523-6 

22º Alessandra Ap. Gregorio Barros Oliveira 28.155.630-1 

 
 Cargo: Cirurgião Dentista 
Classificação  Candidato  RG 

  
3º Natalia Vendrame Caldas 21.28130 

PPRREEFFEEIITTUURRAA  MMUUNNIICCIIPPAALL  DDEE  AAPPAARREECCIIDDAA  DD’’OOEESSTTEE//SSPP..  
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 Cargo: Cuidador Escolar 
Classificação  Candidato  RG 

  
5º Francieli Aucco Egidio 54.502.920-X 

6º Gislaine Regina Arroyo Duran 40.545.920-8 

 
 Cargo: Médico 
Classificação  Candidato  RG 

  
2º  Leandro de Oliveira Berto 001281966 

  
 Cargo: Motorista 
Classificação  Candidato  RG 

  
1º  João Fábio da Cunha 40.363.471-4 

2º Marcelo dos Santos de Paula 40.948.974-8 

  
Aparecida d’ Oeste – SP, 05 de junho de 2023.  
  

Izaias Aparecido Sanchez  
Prefeito Municipal  

 
 

  SAÚDE E EDUCAÇÃO

  SOLIDARIEDADE

Santa Casa de Jales fi rma parceria 
para campo de estágio médico

Fundo Social de Santa Rita D’Oeste 
recebe doação de 500 kg de alimento

Nesta segunda-feira (08) a 
Santa Casa de Jales recebeu 
novamente os representantes do 
Unifunec (Centro Universitário 
de Santa Fé do Sul), para fi rmar 
a parceria entre as instituições, 
tornando o hospital campo de 
estágio para alunos do curso 
de medicina que farão o inter-
nato. Além disso, a parceria 
proporcionará que os colabo-
radores do hospital possam re-
alizar cursos de graduação e 
pós-graduação, além de cursos 
de capacitação intensivo em 
ATLS, ACLS e PALS, com iní-
cio no segundo semestre deste 
ano. A parceria prevê ainda a 
implantação de programas de 

residência médica.
Para o provedor Carlos 

Toshiro Sakashita, a nova par-
ceria é um marco para o hospi-
tal. “Pela primeira vez a Santa 
Casa de Jales será campo de 
ensino para acadêmicos de me-
dicina, isso só comprova a qua-
lidade nos serviços prestados.”

A turma inicial será de 60 
alunos, e de acordo com o pre-
sidente Fernando Benitez é 
uma nova parceria que vem 
para somar. “Mais um grande 
avanço para o curso de Me-
dicina do Unifunec, onde os 
acadêmicos poderão vivenciar 
na prática cenários de extrema 
importância para o seu futuro 

profi ssional. Com toda certeza 
a parceria renderá bons frutos 
para as duas partes envolvidas, 
estamos muito felizes.”

Participaram da assinatura 
representando a Santa Casa de 
Jales, provedor Carlos Toshiro 
Sakashita, o vice-provedor, Ed-
son Roberto, 2º vice-provedor, 
Guilherme Soncini, o gerente 
administrativo Rafael Carnaz, 
o diretor tesoureiro, Amauri 
Cruz dos Santos, e os represen-
tantes do Unifunec, presidente 
Fernando Camargo Benitez, o 
reitor Dr. Guilherme Hiroshi 
Yamanari e a coordenadora pe-
dagógica do curso de Medicina, 
Taise Jordão. 

Mais de 500 kg de alimentos 
não perecíveis foram arrecada-
dos e encaminhados ao Fundo 
Social de Solidariedade de San-
ta Rita D’Oeste, no 2º Encontro 
de Amigos, na Estância Celso 
Viudes, na data de 05 e 06 de 
maio. O evento contou com o 
apoio da Prefeitura Municipal.

O evento foi um sucesso. 
Aproveitamos o momento para 
agradecer ao Celso e sua famí-

lia pela idealização deste belo 
evento.

A primeira-dama, Rosinei 
Sampaio, Presidente do Fun-
do Social de Solidariedade 
recebeu, com a Secretária 
Municipal de Assistência So-
cial, os alimentos arrecada-
dos no evento. “Tudo que foi 
arrecadado será destinado às 
famílias mais vulneráveis de 
Santa Rita d’Oeste, cadastra-

das, atendidas e acompanha-
das nos programas sociais”, 
afi rmou Rosinei. 

O prefeito Osmar Sampaio 
também ficou muito satisfei-
to com o resultado do evento: 
“isso mostra a conscientização 
de nossos jovens e a responsa-
bilidade que eles têm em orga-
nizar um evento e se lembrarem 
também dos mais necessita-
dos”, disse.
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  SAÚDE

  ARTIGO

  JOGOS DA MELHOR IDADE

Hospital de Amor Jales realiza semana de Enfermagem

Graduação em Terapia Ocupacional no UNIJALES

Idosos de Rubineia recebem novos uniformes para disputa do JOMI 2023

Em comemoração ao Dia 
do Enfermeiro e ao Dia do 
Técnico e Auxiliar de Enfer-
magem, o Hospital de Amor 
Jales realizou diversas ativi-
dades na Semana da Enfer-
magem 2023, dentre cursos, 
palestras e outras ações de 
bem-estar e ação de graças, 
incluindo a participação de 
conselheiros do Coren-SP 
(Conselho Regional de En-
fermagem de São Paulo).

A gerente de enfermagem 
da unidade, Talita Minella, 
ressal tou sobre  a  impor-
tância desses profissionais 
na  ins t i tu ição.  “Presença 
constante  durante  todo o 
processo de atendimento e 
tratamento dos pacientes, 
os profissionais de Enfer-
magem são fundamentais 
para garantir o bem-estar dos 
pacientes, por isso as ativi-
dades desta semana foram 
uma forma de reconhecer e 
agradecer a todos que fazem 
parte desta equipe.”

A programação teve início 
no sábado (06), com a dis-
ponibilização de um “Curso 
de Curativos em Feridas On-
cológicas”, disponibilizado 
pela Coloplast e ministrado 

por Talita Lima, Tatiane Dias 
e Rafaela Antonucci, em que 
foi abordado sobre a avalia-
ção de feridas, indicação de 
coberturas e desbridamento 
de feridas oncológicas, com 
a participação de profissio-
nais da Santa Casa de Jales, 
Santa Casa de Santa Fé do 
Sul, ESF Rubinéia e do HA 
Jales.

A grade de palestras con-
tou com a participação da 
delegada titular da Delega-
cia da Defesa da Mulher de 
Jales,  Dra. Mariana Alves 
Machado Nascimento, que 
discorreu sobre os direitos 
da  mulher.  A médica  ps i -
quiatra Dra. Maithê Crespo 
fez uma apresentação sobre 
o tema “Inteligência Emo-
cional”.

“Nutr ição e  Bem-estar” 
foi o tema exposição feita 
pela nutróloga Dra. Eliana 
Cervantes, enquanto a psi-
cóloga Dra. Cláudia Manfrin 
abordou sobre os aspectos da 
comunicação não-violenta. 
Houve ainda uma palestra 
sobre o conceito de meio de 
contraste iodado associado 
ao manejo de paciente  de 
alto risco, apresentada pelo 

Para escrevermos sobre a 
profissão de Terapia Ocupa-
cional - TO necessitamos dar 
um passo atrás para pensar-
mos como acontece o envol-
vimento humano na constru-
ção do tecido social. 

A estruturação e a dinâ-
mica do envolvimento ocu-
pacional ,  numa socieda-
de,     produzirão marcado-
res sociais que revelarão se 
uma terapia será necessária 
ou não.  Geralmente esses 
marcadores  apontam que 
os necessitados de TO são 
especialmente para grupos 
que divergem de um certo 
“padrão hegemônico” natu-
ralizado socialmente, e que 
necessitarão dessa terapia. 

Sejam nas  ocupações 
que envolvem pessoas com 
transtorno do espectro au-
tista (TEA), verbais ou não 
verbais; com deficiências, 
temporárias ou definitivas, 
físicas ou psicológicas ou 
apenas diversas do hegemô-
nico como os grupos inter-

- racia is ,  LGBTQIA+ etc . 
que acabam vulnerabilizadas 
em suas ocupações desde a 
conquista de oportunidades 
para certas atividades sociais 
das mais simples até as mais 
complexas, como por exem-
plo as que envolvem “inte-
gração sensorial” (TEA).

A ideia da terapia ocupa-
cional, para além de aumen-
tar a integração física das 
pessoas, serve também para 
aumentar a conexão das pes-
soas com o mundo. Isto é, o 
UNIJALES, em seu curso de 
TO, que será seu 19º curso 
de graduação, pretende tra-
balhar um curso que apro-
xime as categorias sociais 
dos processos formativos 
cognit ivos,  psicológicos, 
sociais, étnicos, identitários 
e físicos, na busca de dimi-
nuir ou extirpar assimetrias 
e barreiras nas performances 
cotidianas dos sujeitos hu-
manos. Sejam essas pessoas 
crianças, adolescentes, adul-
tos ou idosos. 

A Prefeitura do Município 
de  In te resse  Tur í s t ico  de 
Rubineia (MIT), em parce-
ria com os Departamentos 
de Esportes e  Assistência 
Social, entregou kits de uni-
formes para os participantes 
do  JOMI 2023 -  Jogos  da 
Melhor Idade.

Atletas de Rubineia e Dis-
trito de Esmeralda participa-
rão no mês junho em Araça-
tuba da 25ª edição do JOMI 
que são disputados apenas 
por atletas com idade a partir 
dos 60 anos. Todos recebe-
ram 1 conjunto com short 
e camiseta e 1 conjunto de 

agasalho composto por calça 
e blusa de frio.

As  modal idades  d i spu-
tadas  pe lo  munic íp io  se -
rão:  a t le t i smo,  coreogra-
fia, dama, natação, tênis de 
campo, tênis de mesa, volei-
bol feminino e masculino, 
entre outros.

O prefeito Lugato, a pri-
meira-dama Flávia Lugato, 
o diretor de Esporte Mateus 
Lima, o diretor de Assistên-
cia Social Marcelo Teixeira, 
a vereadoras Maria Helena 
Rodr igues ,  equipe  do es-
por te  e  a t le tas  es t iveram 
presentes.

tecnólogo em radiologia , 
Tiago Porto.

Além da troca de conhe-
c imento  nas  pa les t ras  e 
cursos, também foram de-
senvolvidas ações de valo-
rização dos colaboradores 
com a realização de cortes 

de cabelo, hidratação, tran-
ças, escova, higienização de 
pele, maquiagens e feitio de 
sobrancelhas com a parceria 
do  Fundo Socia l  de  Sol i -
dariedade, do curso de Es-
tética da Unijales - Centro 
Universitário de Jales e de 

representantes da Haskell e 
Mary Kay.

A semana foi encerrada na 
sexta-feira (12), o “Dia da 
Enfermagem”, com a cele-
bração de Missa em Ação de 
Graças na Capela São Judas 
Tadeu e com a presença das 

conselheiras do Coren-SP 
- Conselho Regional de En-
fermagem de São Paulo, Lu-
ana Bueno Garcia e Patricia 
Crivelaro, que ministraram 
a pales t ra  “Enfermagem: 
uma força para a Saúde Bra-
sileira”.

O enfoque da TO, no Cen-
tro Universitário, será nos 
pacientes portadores de di-
ficuldades cognitivas, trans-
tornos nos desenvolvimentos 
globais, em suas dimensões 
emocionais, afetivas, per-
ceptivas e psicomotoras, por 
meio de “tecnologia assisti-
va” - ferramentas mais ade-
quadas para uma maior adap-
tabilidade na rotina – e com 
um trabalho interdisciplinar. 

Hoje, no Brasil, há 34 cur-
sos de Terapia Ocupacional 
na modalidade de gradua-
ção, e o UNIJALES preten-
de oferecer uma formação 
general is ta ,  humanis ta  e 
crít ico-reflexiva, fazendo 
com que o egresso seja capaz 
de analisar, compreender e 
atuar com e na relação entre 
pessoas, grupos, coletivos e 
populações em suas ativida-
des, ocupações e cotidianos, 
de acordo com as recomen-
dações do Conselho Nacio-
nal de Saúde do Ministério 
da Saúde.


