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Governo de São Paulo entrega unidade do 
Programa Creche Escola em Pedranópolis 

Fórum de Educação Empreendedora reúne mais 
de 500 educadores no Teatro Municipal de Jales

O Governo do Estado de São 
Paulo entregou nesta quarta-
-feira (20) mais uma unidade 
do Programa Creche Escola 
na região de São José do Rio 
Preto. A nova unidade fica na 
cidade de Pedranópolis, re-
cebeu o nome de Professora 
Lourdes José da Silva Adami, 
e investimentos de R$ 1,4 mi-
lhão. A creche tem capacidade 
para atender a 70 crianças. 

Em Pedranópolis, obra e mo-
biliário foram custeados pela 
Secretaria da Educação do Es-
tado de São Paulo (Seduc-SP), 
por meio da Fundação para o 
Desenvolvimento da Educação 
(FDE).  

O presidente da FDE, Jean 
Pierre Neto, representou o go-
vernador Tarcísio de Freitas e o 
secretário da Educação, Renato 
Feder, na entrega. “Nosso com-

promisso é oferecer prédios 
escolares de qualidade e cada 
vez mais sustentáveis a todos 
que precisam, principalmente 
as crianças”, afi rma Jean. 

Todos os edifícios do Creche 
Escola são equipados com salas 
pedagógicas, berçários com 
fraldário e lactário, secretaria, 
refeitório, banheiros e área de 
serviço. As construções tam-
bém respeitam todas as normas 
de segurança e de acessibili-
dade. 

Outras quatro unidades fo-
ram entregues recentemente na 
mesma região, nos municípios 
de Elisiário, Novo Horizonte, 
Cosmorama e Mirassol.  

Programa Creche Escola 
Somente neste ano, a Seduc-

-SP entregou 24 unidades do 
Programa Creche Escola. Fo-
ram geradas 3.000 novas vagas 

e investidos R$ 43,8 milhões. 
Desde sua implantação, em 
2011, foram entregues 576 cre-
ches, sendo 39 na capital e 537 
no interior. Na Diretoria de Fer-
nandópolis, foram inauguradas 
12 creches, totalizando 1.500 
vagas.  

Para a viabilização de novas 
creches, a Seduc e os municí-
pios interessados assinam um 
Termo de Compromisso. Com 
o programa, o governo estadual 
espera expandir o atendimen-
to a alunos dessa faixa etária, 
prioritariamente em localidades 
com maior vulnerabilidade 
social.  

À FDE, entre outras ações, 
cabe a elaboração do projeto, 
além de vistorias mensais de 
acompanhamento e cumpri-
mento do cronograma físico-
-fi nanceiro.  

Um grande público, formado 
por mais de 500 profissionais 
da educação de Jales e da re-
gião, prestigiou o Fórum de 
Educação Empreendedora na 
noite da terça-feira, dia 19, 
no Teatro Municipal que teve 
como tema o “Acolhimento 
de professores e suas particu-
laridades no dia a dia escolar”, 
abordada pelo palestrante Feli-
pe Anghinoni. 

O secretário de Administra-
ção, Reginaldo Viota fez uma 
saudação ao público presente 
e falou da alegria de Jales estar 
sediando o Fórum de Educação 
Empreendedora realizado pelo 
Sebrae em parceria com a Pre-
feitura de Jales. “A secretaria 
municipal de Educação de Jales 
foi uma das primeiras da região 
a receber as inscrições deste 
Fórum e chegou o momento 
de dividir os conhecimentos. 
Quando começamos a desen-
volver o empreendedorismo 
em nossas crianças começamos 
a despertar algo novo para a 
nossa cidade, para o nosso co-
mércio e região. Serão os em-
presários do amanhã que irão 
investir em nosso município”.

Para o gerente do escritório 
regional do Sebrae-SP, Mar-
cos José Amâncio, “foi uma 
satisfação estar no Teatro Mu-
nicipal com casa cheia, sem 
medo de errar posso dizer que 
Jales hoje é a capital regional 
da educação empreendedora 
com esse número de educa-
dores e gestores da Educação 

presentes. Meu agradecimento 
ao prefeito Luis Henrique, ao 
secretário de Desenvolvimento 
Econômico, Cultura e Turismo, 
Carlinhos Altimari, a secretária 
de Educação, professora Dra. 
Adriana Campos, ao secretário 
de Governo, Reginaldo Viota 
pela importante acolhida e a 
todos que nos prestigiaram”.

A gestora do programa de 
educação empreendedora do 
Sebrae-SP na região, Carla 
Bussoloti, também fez o uso da 
palavra e apresentou os proces-
sos e as estratégias de educação 
empreendedora do Sebrae que 
podem auxiliar os educado-
res na jornada de estimular os 
alunos no processo de apren-
dizagem. 

Após os pronunciamentos, 

o palestrante Felipe Anghino-
ni, educador responsável pelo 
desenvolvimento de três me-
todologias de aprendizagem, 
sócio-fundador da Perestroika, 
escola de metodologias criati-
vas, criada em 2007, roteiris-
ta, comediante, músico, ator e 
diretor, ex-publicitário, eleito 
o jovem mais criativo do Rio 
Grande do Sul e um dos 50 pro-
fissionais de marketing mais 
inovadores do Brasil, subiu ao 
palco, interagiu com a plateia e 
compartilhou algumas de suas 
experiências inovadoras no 
campo da educação,  apresen-
tou metodologias de aprendi-
zagem, acolhimento e motivou 
os educadores a estarem pre-
parados para educar os jovens 
reinventando-se dia a dia.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ASPÁSIA (SP)
PROCESSO SELETIVO DE PROVAS 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA FINS DE ASSUMIR CARGO PÚBLICO
Ivan de Paula, Prefeito Municipal de Aspásia, Estado de São Paulo, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais que lhe são conferidas;
I N F O R M O, que foi convocada para assumir cargo público do quadro dos servidores públicos do Município 
de Aspásia, a candidata habilitada no Processo Seletivo de Prova, Edital Nº 001/2021, realizado pela 
Prefeitura Municipal de Aspásia, SP, iniciado no dia 15 de agosto de 2021, e homologado em 27 de agosto 
de 2021, obedecendo à ordem de classifi cação, conforme abaixo relacionado:
CARGO: MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

Maria Caroline Dimarães Bellarmino  13º Classifi cada

Prefeitura Municipal de Aspásia, 27 de setembro de 2023.
Assinado no original 
Ivan de Paula
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ASPÁSIA

CÂMARA MUNICIPAL DE SANTA SALETE CÂMARA MUNICIPAL DE SANTA SALETE

CÂMARA MUNICIPAL DE URÂNIA

CÂMARA MUNICIPAL DE SANTA SALETE

CÂMARA MUNICIPAL DE SANTA SALETE

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

SET/2022 A AGO/2023

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA SALETE

RGF – ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a") R$ 1

DESPESA COM PESSOAL
SET/2022 OUT/2022 NOV/2022 DEZ/2022 JAN/2023 FEV/2023 MAR/2023 ABR/2023 MAI/2023 JUN/2023 JUL/2023 AGO/2023

TOTAL

PROCESSADOS

DESPESAS EXECUTADAS (últimos 12 meses)
LIQUIDADAS

(últimos 12
meses)

(a)

INSCRITAS EM

PAGAR NÃO
RESTOS A 

(b)

20.474,33 18.079,41 25.090,58 26.678,93 13.209,84 16.239,67 16.766,75 13.498,93 13.354,38 17.780,85 13.870,37 211.034,26 0,0015.990,22Venctos.e Vantagens Fixas - Pessoal ativo
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Contratação Temporária
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Terceirização de Mão-de-Obra (art.18, pár.1º da L.R.F.)

21.635,08 21.635,08 43.270,16 21.635,08 21.635,08 21.635,08 20.473,87 21.635,08 21.635,08 21.635,08 21.635,08 280.094,83 0,0021.635,08Remuneração de Agentes Políticos
7.363,29 7.363,29 15.189,53 7.426,32 6.714,41 6.796,22 6.708,27 6.722,22 6.718,31 6.837,83 6.821,35 92.024,33 0,007.363,29Encargos Sociais

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Inativos, Pensionistas e Outros Benefícios Previdênciários
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Despesa com Pessoal não Executada Orçamentariamente
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Outras Despesas e Obrigações (variáveis)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Despesas de Exerc.Anteriores
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Sentenças Judiciais
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Indenizações e Restituições Trabalhistas
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Compensações a Regimes de Previdência

49.472,70 47.077,78 83.550,27 55.740,33 41.559,33 44.670,97 43.948,89 41.856,23 41.707,77 46.253,76 42.326,80 583.153,42 0,0044.988,59  SUBTOTAL ( I )
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Decorrentes Decisão Judicial e Exercício Anteriores
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Despesa com Inativos e pensionistas custeadas com recursos vinculados
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00  SUBTOTAL ( II )

49.472,70 47.077,78 83.550,27 55.740,33 41.559,33 44.670,97 43.948,89 41.856,23 41.707,77 46.253,76 42.326,80 583.153,42 0,0044.988,59  TOTAL LÍQUIDO (III) = ( I - II )

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE RCL

18.949.803,94RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV)
0,00(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas individuais (art. 166-A, § 1º, da CF) (V)
0,00(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (VI)

18.949.803,94RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (IV - V - VI)
583.153,42 3,08DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V) = (III a + III b)

1.136.988,24 6,00LIMITE MÁXIMO (VI) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF)
1.080.138,83 5,70LIMITE PRUDENCIAL (VII) =  (0,95 x VI) (parágrafo único do art. 22 da LRF)
1.023.289,42 5,40LIMITE DE ALERTA (VIII) =  (0,90 x VI) (inciso II do §1º do art. 59 da LRF)

ESPECIFICAÇÃO

PREFEITURA MUNIC DE SANTA SALETE

DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LÍQUIDA
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
SET/2022 A AGO/2023

R$ 1RREO – ANEXO 3 (LRF, Art. 53, inciso I)

EVOLUÇÃO DA RECEITA REALIZADA NOS ÚLTIMOS 12 MESES

SET/2022 NOV/2022OUT/2022 DEZ/2022 JAN/2023 FEV/2023 MAR/2023 ABR/2023 JUN/2023MAI/2023 JUL/2023 AGO/2023
TOTAL (ULTIMOS 12 MESES)

23.191.137,331.784.942,20 2.749.034,42 1.681.094,62 1.654.603,512.012.684,201.777.132,602.005.441,551.673.042,522.244.522,761.968.367,481.780.804,77 1.859.466,70RECEITAS CORRENTES (I)

1.250.489,93232.477,98 155.135,57 99.779,19 58.581,1956.241,1967.647,7548.290,4095.185,7048.617,5147.686,85241.365,88 99.480,72 Receita Tributária

601.776,9441.385,22 132.452,05 49.645,87 52.173,9550.636,4949.300,9649.794,5545.596,8646.302,701.538,3941.091,55 41.858,35 Receita de Contribuições

471.274,9837.704,41 61.419,12 27.511,67 53.524,6032.449,1534.037,2331.104,2035.511,2055.659,7333.179,9934.176,80 34.996,88 Receita Patrimonial

0,000,00 0,00 0,00 0,000,000,000,000,000,000,000,00 0,00 Receita Agropecuária

0,000,00 0,00 0,00 0,000,000,000,000,000,000,000,00 0,00 Receita Industrial

0,000,00 0,00 0,00 0,000,000,000,000,000,000,000,00 0,00 Receita de Serviços

20.860.706,681.470.743,67 2.399.419,17 1.503.631,21 1.490.004,271.873.042,371.625.831,661.875.725,011.496.299,132.093.771,821.885.962,251.463.546,66 1.682.729,46 Transferências Correntes

6.888,802.630,92 608,51 526,68 319,50315,00315,00527,39449,63171,000,00623,88 401,29 Outras Transferências Correntes

4.223.142,51277.081,75 478.942,00 328.653,37 349.306,22291.525,28345.797,16392.897,98316.686,79457.126,12355.713,98291.577,64 337.834,22DEDUÇÕES (II)

601.776,9441.385,22 132.452,05 49.645,87 52.173,9550.636,4949.300,9649.794,5545.596,8646.302,701.538,3941.091,55 41.858,35 Contribuição do Servidor a R.P.P.S

0,000,00 0,00 0,00 0,000,000,000,000,000,000,000,00 0,00 Receitas de Compensação Previdenciária

92.560,850,00 24.906,28 1.944,77 25.871,933.509,205.443,551.992,231.348,1926.101,461.443,240,00 0,00 Ganhos com Aplicação Financeira do RPPS

3.444.900,72235.696,53 321.583,67 266.646,73 260.700,34226.819,59280.492,65330.551,20256.721,74376.909,96342.316,35250.486,09 295.975,87 Dedução da Receita para Formação do FUNDEB

83.904,000,00 0,00 10.416,00 10.560,0010.560,0010.560,0010.560,0013.020,007.812,0010.416,000,00 0,00 Vencimento dos agentes comunitários de saúde e dos
agentes de combate às endemias (EC 120/2022)

18.967.994,821.507.860,45 2.270.092,42 1.352.441,25 1.305.297,291.721.158,921.431.335,441.612.543,571.356.355,731.787.396,641.612.653,501.489.227,13 1.521.632,48RECEITA CORRENTE LÍQUIDA (III) = (I - II)

18.190,880,00 0,00 2.265,60 3.623,592.724,602.692,692.783,311.550,811.155,191.395,090,00 0,00( - ) Transferências obrigatórias da União relativas às
emendas individuais (art. 166-A, § 1º, da CF) (IV)

18.949.803,941.507.860,45 2.270.092,42 1.350.175,65 1.301.673,701.718.434,321.428.642,751.609.760,261.354.804,921.786.241,451.611.258,411.489.227,13 1.521.632,48RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA
PARA CÁLCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO
(V) = (III - IV)

0,000,00 0,00 0,00 0,000,000,000,000,000,000,000,00 0,00( - ) Transferências obrigatórias da União relativas às
emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) (VI)

18.949.803,941.507.860,45 2.270.092,42 1.350.175,65 1.301.673,701.718.434,321.428.642,751.609.760,261.354.804,921.786.241,451.611.258,411.489.227,13 1.521.632,48RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA
CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL
(VII) = (V - VI)

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

SET/2022 A AGO/2023

CAMARA MUNICIPAL DE URANIA

RGF – ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a") R$ 1

DESPESA COM PESSOAL
SET/2022 OUT/2022 NOV/2022 DEZ/2022 JAN/2023 FEV/2023 MAR/2023 ABR/2023 MAI/2023 JUN/2023 JUL/2023 AGO/2023

TOTAL

PROCESSADOS

DESPESAS EXECUTADAS (últimos 12 meses)
LIQUIDADAS

(últimos 12
meses)

(a)

INSCRITAS EM

PAGAR NÃO
RESTOS A 

(b)

17.589,04 17.589,05 35.996,32 19.140,79 27.287,03 17.514,33 15.285,74 20.424,95 17.748,57 19.389,19 17.160,60 242.714,66 0,0017.589,05Venctos.e Vantagens Fixas - Pessoal ativo
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Contratação Temporária
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Terceirização de Mão-de-Obra (art.18, pár.1º da L.R.F.)

27.656,56 27.656,56 27.656,56 27.656,56 30.859,20 29.257,88 29.257,88 27.678,62 29.257,88 29.257,88 26.099,36 339.951,50 0,0027.656,56Remuneração de Agentes Políticos
9.795,12 9.795,12 13.863,09 9.903,74 10.449,30 9.648,46 9.626,36 9.959,07 10.094,76 10.097,46 9.434,17 122.461,77 0,009.795,12Encargos Sociais

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Inativos, Pensionistas e Outros Benefícios Previdênciários
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Despesa com Pessoal não Executada Orçamentariamente
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Outras Despesas e Obrigações (variáveis)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Despesas de Exerc.Anteriores
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Sentenças Judiciais
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Indenizações e Restituições Trabalhistas
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Compensações a Regimes de Previdência

55.040,72 55.040,73 77.515,97 56.701,09 68.595,53 56.420,67 54.169,98 58.062,64 57.101,21 58.744,53 52.694,13 705.127,93 0,0055.040,73  SUBTOTAL ( I )
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Decorrentes Decisão Judicial e Exercício Anteriores
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Despesa com Inativos e pensionistas custeadas com recursos vinculados
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00  SUBTOTAL ( II )

55.040,72 55.040,73 77.515,97 56.701,09 68.595,53 56.420,67 54.169,98 58.062,64 57.101,21 58.744,53 52.694,13 705.127,93 0,0055.040,73  TOTAL LÍQUIDO (III) = ( I - II )

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE RCL

35.386.804,19RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV)
0,00(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas individuais (art. 166-A, § 1º, da CF) (V)
0,00(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (VI)

35.386.804,19RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (IV - V - VI)
705.127,93 1,99DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V) = (III a + III b)

2.123.208,25 6,00LIMITE MÁXIMO (VI) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF)
2.017.047,84 5,70LIMITE PRUDENCIAL (VII) =  (0,95 x VI) (parágrafo único do art. 22 da LRF)
1.910.887,43 5,40LIMITE DE ALERTA (VIII) =  (0,90 x VI) (inciso II do §1º do art. 59 da LRF)

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

SET/2022 A AGO/2023

CAMARA MUNICIPAL DE URANIA

RGF – ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a") R$ 1

TRAJETÓRIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (art. 15 da LC 178/2021)

PercentualPARÂMETROS PARA REDUÇÃO DO EXCEDENTE DE DTP (art. 15 da LC 178/2021)

 Limite Máximo (IX) (%) (LRF, art. 20) 0,00

 DTP em 2021 (XII) (%) 0,00

 Excedente em 2021 (XIII) = (XII - IX) (%) 0,00

 Redutor anual (XIV) = (0,10 x XIII) (%) 0,00

2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Apuração da Trajetória de Retorno ao Limite da DTP (art. 15 da LC 178/2021)

2021 2031 2032TRAJETÓRIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (art. 15 da LC 178/2021)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % DTP (VIII/VII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 LIMITE CONFORME ART. 15 DA LC 178/2021 (%)

Nota: 
1 - Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas em restos a pagar não-processados são também consideradas executadas. 
Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão segregadas em:

a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não-processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por força inciso II do art.35 da Lei 4.320/64

2 - A Câmara Municipal não gastará mais de setenta por cento de sua receita com folha de pagamento, incluído o gasto com o subsídio de seus Vereadores, nos termos do Art. 29-A da Constituição Federal

KATIA CRISTINA SIEBRA

Presidente Contador

GEAN VICTOR DOMINGUES DA CRUZ

Resp. Controle Interno

ADEMAR MARINGOLO JUNIOR
195.756.578-02 032.420.905-35 431.173.408-58

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA SALETE

RGF – ANEXO 5 (LRF, art. 55, Inciso III, alínea "a")

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR

R$ 1

Referência: JANEIRO A DEZEMBRO /2023
1 of 1

OBRIGAÇÕES FINANCEIRAS

DESTINAÇÃO DE RECURSOS DE CAIXA BRUTA
DISPONIBILIDADE

(a)

De Exercícios Do Exercício
Restos a Pagar

DISPONIBILIDADE
Restos a Pagar Liquidados e Não Pagos

Anteriores

(b) (c)

Empenhados e Não
Liquidados  de 

Exercícios Anteriores
(d) (e)

Financeiras
Obrigações

Demais DE CAIXA LÍQUIDA
(Antes da Inscrição 
em Restos a Pagar
Não Processados)
(f)=(a-(b+c+d+e))

RESTOS A 
PAGAR

EMPENHADOS E  NÃO
LIQUIDADOS

DO EXERCÍCIO
(g)

EMPENHOS NÃO
LIQUIDADOS

CANCELADOS
 (Não Inscritos 
por Insuficiência

Financeira)

DISPONIBILIDADE
DE CAIXA LÍQUIDA

(Após a Inscrição 
em Restos a Pagar
Não Processados)

(h) = (f - g)

136.055,51 0,00 61.086,09TOTAL DOS RECURSOS NÃO VINCULADOS (I) 68.306,510,0074.969,420,00 0,00 -7.220,42

4.111,21 4.111,21 0,00TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (II) 0,000,000,000,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00   Recursos Vinculados a Previdência Social 0,000,000,000,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00   Recursos Vinculados a Fundos 0,000,000,000,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00   Recursos de Operações de Crédito 0,000,000,000,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00   Recursos de Alienação de Bens/Ativos 0,000,000,000,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00   Recursos Extraorçamentários Vinculados a Precatórios 0,000,000,000,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00   Recursos Extraorçamentários Vinculados a Depósitos Judiciais 0,000,000,000,00 0,00 0,00

4.111,21 4.111,21 0,00   Outros Recursos Extraorçamentários 0,000,000,000,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00   Outros Recursos Vinculados 0,000,000,000,00 0,00 0,00

140.166,72 4.111,21 61.086,09TOTAL (III) = (I + II) 68.306,510,0074.969,420,00 0,00 -7.220,42

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.25.25.1042], CAMARA MUNICIPAL DE SANTA SALETE

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA SALETE

LRF, art. 48 – Anexo 6

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

R$ 1

JANEIRO/2023 A AGOSTO/2023

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA VALOR

Receita Corrente líquida 18.949.803,94
Receita Corrente Líquida Ajustada para Cálculo dos Limites de Endividamento 18.949.803,94
Receita Corrente Líquida Ajustada para Cálculo dos Limites da Despesa com Pessoal 18.949.803,94

DESPESA COM PESSOAL % SOBRE A RCLVALOR

Despesa Total com Pessoal - DTP 3,08583.153,42

Limite Máximo (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) - <%> 6,001.136.988,24

Limite Prudencial (parágrafo único, art. 22 da LRF) - <%> 5,701.080.138,83

Limite de Alerta (inciso II do §1º do art. 59 da LRF) - <%> 5,401.023.289,42

DÍVIDA CONSOLÍDADA % SOBRE A RCLVALOR

Dívida Consolidada Líquida 0,00 0,00

Limite Definido por Resolução do Senado Federal 0,00 0,00

GARANTIAS DE VALORES % SOBRE A RCLVALOR

Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00

Limite Definido por Resolução do Senado Federal 0,00 0,00

OPERAÇÕES DE CRÉDITOS % SOBRE A RCLVALOR

Operações de Crédito Internas e Externas 0,000,00

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito Externas e Internas 0,000,00

Operações de Crédito por Antecipação da Receita 0,000,00

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito por Antecipação da Receita 0,000,00

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.25.25.1042], CAMARA MUNICIPAL DE SANTA SALETE

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

SET/2022 A AGO/2023

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA SALETE

RGF – ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a") R$ 1

TRAJETÓRIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (art. 15 da LC 178/2021)

PercentualPARÂMETROS PARA REDUÇÃO DO EXCEDENTE DE DTP (art. 15 da LC 178/2021)

 Limite Máximo (IX) (%) (LRF, art. 20) 0,00

 DTP em 2021 (XII) (%) 0,00

 Excedente em 2021 (XIII) = (XII - IX) (%) 0,00

 Redutor anual (XIV) = (0,10 x XIII) (%) 0,00

2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Apuração da Trajetória de Retorno ao Limite da DTP (art. 15 da LC 178/2021)

2021 2031 2032TRAJETÓRIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (art. 15 da LC 178/2021)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % DTP (VIII/VII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 LIMITE CONFORME ART. 15 DA LC 178/2021 (%)

Nota:
1 - Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas em restos a pagar não-processados são também consideradas executadas. 
Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão segregadas em:
 a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
 b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não-processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por força inciso II do art.35 da Lei 4.320/64
2 - A Câmara Municipal não gastará mais de setenta por cento de sua receita com folha de pagamento, incluído o gasto com o subsídio de seus Vereadores, nos termos do Art. 29-A da Constituição Federal
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AVISO DE LICITAÇÃO
A Prefeitura Municipal de Nova Canaã Paulista/SP representado pela Srª Prefeita Municipal, o uso de suas 
atribuições legais, torna público aos interessados o Edital PREGÃO PRESENCIAL N° 024/2023 – PROCESSO 
Nº 095/2023, o qual objetiva Contratação de empresa especializada em serviços de telefonia fi xa (analógica 
e digital) e telefonia móvel, conforme descrito no ANEXO I, parte integrante deste Edital. Informamos que o 
Credenciamento para os envelopes de Proposta e Habilitação deverão ser entregues, impreterivelmente, até 
as 09horas00 minutos do dia 10 de outubro de 2023, no Paço Municipal, Setor de Licitações, localizado sito 
à Rua Oito, n° 650 - Centro, Nova Canaã Paulista/SP. Os interessados em participar deste certame poderão 
obter maiores informações junto ao Setor de Licitações da Prefeitura Municipal, pelo telefone (17) 3681-8000 
ou, ainda pelo e-mail: licitacao@novacanaapaulista.sp.gov.br. Edital Completo e seus anexos encontram-se 
à disposição dos interessados no endereço acima mencionado e poderão ser retirados de segunda a sexta-
feira das 07h às 17h ou através do site www.novacanaapaulista.sp.gov.br. Nova Canaã Paulista/SP, 27 de 
setembro de 2023. THAIS CRISTINA COSTA MOREIRA 
Prefeita Municipal

Comunicado de Retifi cação de Edital
Modalidade: Pregão Presencial 
Pregão Presencial nº 21/2023
Processo de Licitação CL/PMP nº 69/2023
O Senhor Sisinio de Oliveira Leão – Prefeito do Município de Pontalinda, Estado de São Paulo, no uso de 
suas atribuições legais, informa a retifi cação do Termo de Referência, do Edital acima especifi cado, que 
tem por objetivo a Contratação de empresa jurídica especializada na elaboração e cobertura de seguros 
de veículos  desta Prefeitura Municipal, com cobertura compreensiva contra colisão, incêndio e roubo/furto, 
na Modalidade de Valor de Mercado Referenciado, Seguro de RCF-V (Responsabilidade Civil Facultativa - 
Veículos) com cobertura para Danos Materiais, Danos Corporais e Danos Morais, Seguro de APP (Acidentes 
Pessoal por Passageiros) com cobertura para Morte e Invalidez Total ou Parcial, Serviços de Assistência 
24 horas para os Veículos e Serviços de Assistência para Vidros, Faróis, parabrisa e Lanternas, os quais 
deverão observar os padrões de qualidade exigíveis bem como as demais normas e condições estabelecidas 
para prestação dos serviços.  
Fica incluído no referido termo de referencia a TABELA DE PREÇO VALOR DETERMINADO PARA ONIBUS 
QUE NÃO COMTEMPLAM A TABELA FIPE, itens 09-16-19-22-24. 
Sendo que as demais cláusulas e condições estabelecidas no Edital original, do qual este Termo de 
Retifi cação fi ca fazendo parte integrante, permanecem inalteradas.  
Pontalinda, 26 de Setembro de 2023.
Sisinio de Oliveira Leão
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CLARA D’OESTE
Aviso de Licitação
Modalidade: Pregão Presencial (Registro de Preço)
Processo nº 65/23
Pregão nº 21/23
Encontra-se aberto nesta municipalidade o Pregão (Presencial) acima citado para Ata de registro de preço 
para futura e eventual contratação de empresa para a aquisição de conjunto de uniformes escolares e tênis 
escolar, objetivando atender aos alunos da Rede Municipal de Ensino do município de Santa Clara d’Oeste, 
conforme edital e seus anexos. A sessão do pregão dar-se-á no dia 11 de outubro de 2023, tendo como 
início o credenciamento das empresas participantes, que ocorrerá a partir das 09:00 horas. As empresas 
interessadas em participar da referida licitação poderão obter maiores informações junto ao Setor de 
Licitações da Prefeitura, na Avenida Giocondo Giovani Gazzotto, 214, Centro, pelo telefone (17) 3663 8700, 
bem como no site www.santaclaradoeste.sp.gov.br. Santa Clara D’Oeste, 27 de setembro de 2023. José 
Basílio de Faria – Prefeito Municipal.

CÂMARA MUNICIPAL DE SANTA CLARA D’OESTE
Aviso de Licitação
Modalidade: Tomada de Preço
Processo nº 01/23
Tomada de Preço nº 01/23 
Encontra-se aberto nesta Câmara Municipal a Tomada de Preço acima citada para a Contratação de 
empresa com fornecimento de material e mão de obra para a execução de Reforma, Adaptação e Ampliação 
com instalação de Plataforma no prédio da Câmara Municipal de Santa Clara d’Oeste. Valor Estimado da 
obra R$ 189.918,36. Caução para participação R$ 1.899,18. Data para apresentação das “documentações 
e propostas” até às 16:00 horas do dia 20 de outubro de 2023. As empresas interessadas em participar da 
referida licitação poderão obter maiores informações junto a Secretaria da Câmara Municipal, na Av. Giocondo 
Giovani Gazotto, 214, 1º Andar, Centro. Todos esclarecimentos poderão ser obtidos no endereço supra ou 
pelo telefone (17) 3663-1219, bem como para retirada do edital pelo site www.cmsantaclaradoeste.sp.gov.br 
Santa Clara d’Oeste, 27 de setembro de 2023. Jeff erson Munhoz – Presidente da Câmara Municipal.

SETOR DE LICITAÇÕES
EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE CONTRATAÇÃO DIRETA 
PROCESSO Nº 083/2023
DISPENSA Nº 045/2023
Valdir Candido Ribeiro, prefeito municipal, no uso suas atribuições que lhe são conferidos por Lei, em 
cumprimento ao parágrafo único do art., 72 da Lei 14.133/2021, e considerando toda documentação eu 
consta nos autos do processo administrativo nº 083/2023, dispensa nº 045/2023, em especial, autorizo a 
contratação da empresa TIAGO MARCAL DE MORAIS - ME, sito à sito à Rua São Pedro, nº 784, Bairro Centro, 
na cidade de São João de Iracema/SP, CEP:15.315-000, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 47.391.648/0001-
08, para Contratação de empresa especializada para prestação de serviços de educador físico, com carga 
horária de 20 (vinte) horas semanais, no desenvolvimento de atividades de hidroginástica, vôlei adaptado, 
danças, desenvolvimento funcional para terceira idade, e handebol para jovens e adolescentes, que será 
realizado no Município de São João de Iracema. Pelo valor mensal de R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais), 
com fundamento no art. 75, inciso II da Lei Federal nº 14.133/2021.

EXTRATO DE CONTRATO Nº 131/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 083/2023 DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 045/2023 
FUNDAMENTO DA CONTRATAÇÃO: ART. 75, INCISO II DA LEI FEDERAL 14.133/2021.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DE IRACEMA-SP
CONTRATADO: TIAGO MARCAL DE MORAIS - ME
DO PREÇO: R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais) mensais.
CÓD. RECURSO E FONTE: 021000 – Saúde
VIGÊNCIA: 31/12/2023
DATA ASSINATURA: 01/09/2023
Valdir Candido Ribeiro
Prefeito Municipal.

EXTRATO DE CONTRATO - 132/2023
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de São João de Iracema
CONTRATADO: ZEUS COMERCIAL LTDA.
MODALIDADE: Pregão Presencial nº 020/2023
OBJETO: Aquisição de pneus em atendimento a diversos setores pertencente ao município de São João de 
Iracema.
VALOR: R$ 194.994,00 (Cento e noventa e quatro mil e novecentos e noventa e quatro reais).
CÓD. RECURSO E FONTE: 021100 – Transporte; 020802 – Ensino Fundamenta; 021000 – Saúde; 020503 
– Limpeza Pública; 020501 – Ruas, Parques e Jardins; 020701 – Agricultura, Pecuária e Abastecimento.
PRAZO: 31/12/2023 
ASSINATURA: 13/09/2023.
Valdir Candido Ribeiro
Prefeito Municipal.

EXTRATO DE CONTRATO - 133/2023
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de São João de Iracema
CONTRATADO: GERMANO PNEUS LTDA. – EPP.
MODALIDADE: Pregão Presencial nº 020/2023
OBJETO: Aquisição de pneus em atendimento a diversos setores pertencente ao município de São João de 
Iracema.
VALOR: R$ 104.746,00 (Cento e quatro mil e setecentos e quarenta e seis reais).
CÓD. RECURSO E FONTE: 021100 – Transporte; 021000 – Saúde; 020503 – Limpeza Pública; 020701 – 
Agricultura, Pecuária e Abastecimento.
PRAZO: 31/12/2023 
ASSINATURA: 13/09/2023.
Valdir Candido Ribeiro
Prefeito Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAÃ PAULISTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTALINDA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CLARA D’OESTE

CÂMARA MUNICIPAL DE SANTA CLARA D’OESTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DE IRACEMA
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  ESPORTE

Equipe de Taekwondo de 
Jales brilha na etapa fi nal 

da Copa dos Campeões
No domingo, dia 17 de se-

tembro, a equipe de Taekwon-
do do Instituto Tiger’s Team, 
representando o município de 
Jales, participou da etapa fi nal 
da Copa dos Campeões de Ta-
ekwondo, realizada no ginásio 
Natallone, em São José do Rio 
Preto. Esta competição, fruto 
de uma parceria entre os mu-
nicípios de Jales, Catanduva 
e São José do Rio Preto, foi 
dividida em três etapas, sendo 
a primeira realizada em Jales 
como parte das celebrações do 
aniversário da cidade.

A equipe jalesense já havia 
se destacado na primeira eta-
pa, conquistando o título em 
Jales e o vice-campeonato em 
Catanduva. No entanto, foi na 
etapa final, na cidade de São 
José do Rio Preto, que os atle-
tas jalesenses, sob o comando 
do Mestre Antonio Marcos, 
brilharam mais uma vez.

Em uma competição que 
contou com a participação de 
mais de 30 equipes e 500 atle-
tas, Jales sagrou-se campeã 
na categoria poomsae, sendo 
reconhecida como a equipe 
mais efi ciente de toda a região 
nessa modalidade. Marcos 
Uga e Laura Oliveira, atletas 
experientes, conquistaram 
o topo do pódio, e os nova-
tos Sabrina Novaes e Kauan 
Bueno impressionaram ao 
trazerem prata e ouro em sua 
primeira competição.

Ao todo, a equipe de Jales 
conquistou o troféu de cam-
peã por equipe em poomsae, 
além de 20 medalhas indi-
viduais, tanto em poomsae 
quanto em kyorugui (luta). 
Alexandre Aljona, Vinicius 
Missoni, Laura Oliveira, 
Kauan Bueno, Sabrina Nova-
es, Daniel Santos, Enzo Uga 
(seguindo os passos do avô 
Marcos), João Vitor Medei-
ros, o professor e enfermeiro 

EXTRATO DE CONTRATO - 134/2023
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de São João de Iracema
CONTRATADO: AUTO PEÇAS JALES LTDA – ME.
MODALIDADE: Pregão Presencial nº 020/2023
OBJETO: Aquisição de pneus em atendimento a diversos setores pertencente ao município de São João de 
Iracema.
VALOR: R$ 19.940,00 (Dezenove mil e novecentos e quarenta reais).
CÓD. RECURSO E FONTE: 021100 – Transporte; 020802 – Ensino Fundamenta; 021000 – Saúde.
PRAZO: 31/12/2023 
ASSINATURA: 13/09/2023.
Valdir Cândido Ribeiro
Prefeito Municipal.

TERMO DE RATIFICAÇÃO
DISPENSA Nº 047/2023
PROCESSO Nº 085/2023
Valdir Candido Ribeiro, Prefeito do Município de São João de Iracema, Estado de São Paulo, usando das 
atribuições que lhe são conferidas por Lei, à vista da documentação que instrui os autos de dispensa de licitação 
nº 047/2023,
RESOLVE:
RATIFICAR o processo de dispensa de licitação, autuado com a fi nalidade de comprovar o fornecimento conforme 
requisição, neste ato denominado CONTRATANTE, mediante solicitação, contratação de empresa para aquisição 
de peças e prestação serviços para manutenção do veículo T-14 (Ford Cargo do Setor de Transporte, Placa: EHE-
1577), pertencente a este município, nos termos do artigo 24, inciso II, da Lei Federal nº 8.666/1993. 

EXTRATO DE CONTRATO - 135/2023
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de São João de Iracema
CONTRATADO: OFICINA MECANICA BOA VISTA LTDA. – EPP.
MODALIDADE: Dispensa de Licitação nº 047/2023 - Art.24 – II – Lei 8666/93
OBJETO: Contratação de empresa para aquisição de peças e prestação serviços para manutenção do veículo 
T-14 (Ford Cargo do Setor de Transporte, Placa: EHE-1577), pertencente a este município.
VALOR: R$ 5.674,23 (Cinco mil, e seiscentos e setenta e quatro reais e vinte e três centavos)
CÓD. RECURSO E FONTE: 021100 – Transporte
PRAZO: 30/11/2023 
ASSINATURA: 13/09/2023
Valdir Candido Ribeiro
Prefeito Municipal.

Rua Sebastião B. dos Santos, 464 - Centro - CEP: 15.315-000 - São João de Iracema - SP
Fone: (17) 3875-6560 - www.saojoaodeiracema.sp.gov.br - prefeitura@saojoaodeiracema.sp.gov.br

ESTADO DE SÃO PAULO

CNPJ: 59.764.472/0001-63

EXTRATO DE RESCISÃO DE CONTRATO
DISTRATO DE CONTRATO

Processo 
Administrativo Nº. 061/2023

Modalidade 
Inexigibilidade Nº. 004/2023

Contrato n° Nº. 090/2023

Objeto
Contratação de Show com a dupla Diego & Arnaldo no dia 02 de 
novembro de 2023, para apresentação na Festa de Peão no Município 
de São João de Iracema.

Contratada
D&A PRODUCOES ARTISTICAS LTDA, inscrita no CNPJ nº
29.177.070/0001-00, sito à Avenida Deputado Jamel Cecilio, n º 2929, 
Bairro Jardim Goiás, no Município de Goiânia – GO.

Data Rescisão 
Contratual A partir de 21 de setembro de 2023.

Prefeitura Municipal de São João de Iracema, 21 de setembro de 2023.

___________________________
Valdir Candido Ribeiro

Prefeito Municipal

Tiago Silva, e a pequenina 
Lívia Missoni, com apenas 4 
anos, também trouxeram suas 
medalhas.

Otávio Magaroti, Guilher-
me Dourado e  o  veterano 
Marcos Uga também con-
quistaram suas tão sonhadas 
faixas pretas. Otávio brilhou 
em poomsae, enquanto Gui-
lherme trouxe um honroso 
bronze no juvenil. Marcos 
Uga, aos 52 anos, participou 
de uma disputa final, infeliz-
mente se ferindo no segundo 
round e ficando impossibili-
tado de continuar o combate. 
Mesmo assim, ele recebeu 
uma calorosa salva de aplau-
sos da plateia ao trazer a pra-
ta na categoria Master até 

74kg, enfrentando um atleta 
15 anos mais jovem.

“A equipe do Insti tuto 
Tiger ’s Team de Jales, que 
conta com apoio da Prefei-
tura de Jales,  por meio da 
Secretaria Municipal de Es-
portes e Juventude, demons-
trou talento, determinação e 
espírito esportivo exemplar 
ao longo da competição, re-
presentando com orgulho 
nossa cidade e conquistando 
resultados impressionantes. 
Parabéns aos atletas e à equi-
pe técnica por essa conquista 
notável na Copa dos Campe-
ões de Taekwondo”, afirmou 
o secretário municipal de es-
portes e juventude, Wilter 
Guerzoni. 


