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   POLÍCIA

Polícia Militar Reforça Segurança com 
Programa Vizinhança Solidária em Jales
Em uma recente reunião com 

moradores de Jales, a Polícia 
Militar destacou a importân-
cia do Programa Vizinhança 
Solidária (PVS), enfatizando 
o papel crucial de cada cidadão 
na promoção da segurança co-
munitária. Durante o encontro, 
foi ressaltado que a vigilância 
constante por parte dos pró-
prios moradores é essencial 
para o sucesso do projeto, au-
mentando signifi cativamente a 
segurança de todos.

O Tenente Calian, responsá-
vel pela condução da reunião, 
reforçou a ideia de que todos 
devem se sentir parte ativa do 
PVS. "Quando os criminosos 
percebem que um bairro está 
sendo monitorado pelos pró-
prios civis e que há placas in-
dicando a adesão ao programa, 
isso se torna um forte inibidor 
para a prática de crimes", ex-

  CRIME 

Polícia Federal defl agra “Operação HON” no 
combate à cigarros eletrônicos em JALES

A Polícia Federal defl agrou 
na tarde desta quinta-feira 
(05.09.2024) a OPERAÇÃO 
HON, que tem como obje-
tivo combater o comércio 
ilegal de cigarros eletrônicos, 
VAPs, PODs, suas deriva-
ções, essências e acessórios. 
As equipes da PF estão cum-
prindo dois mandados de bus-
ca e apreensão expedidos pela 
Justiça Federal de São José do 
Rio Preto/SP em uma tabaca-
ria e na residência do proprie-
tário na cidade de Jales/SP. 

A investigação constatou 
que uma tabacaria localizada 
no centro da cidade de Jales 
estaria comercializando ci-
garros eletrônicos ilegalmen-
te, descumprindo a proibição 
da venda conforme norma-
tivos da ANVISA (Agência 
Nacional de Vigilância Sani-
tária). Os dispositivos eletrô-
nicos para fumar (DEFs) são 
aparelhos que funcionam com 
uma bateria e têm diferentes 
formas e mecanismos de fun-
cionamento. Eles podem ter o 
formato de cigarros, canetas 
e pen drives. Em sua maioria 
contêm aditivos com sabores, 
substâncias tóxicas e nicotina, 
que é uma droga que causa 
dependência, doenças e até 
a morte. 

Os jovens são as principais 
vítimas deste tipo de crime, 
pois são atraídos ao uso das 
substâncias em razão das di-

plicou, relacionando a ação 
dos moradores à Teoria Econô-
mica do Crime. Segundo essa 
teoria, o criminoso pondera o 
risco e o lucro antes de come-
ter um delito, e um local bem 
monitorado tende a reduzir as 
chances de ações criminosas.

Além da segurança física, 
a reunião abordou também os 
crimes cibernéticos, destacando 
a importância da vigilância no 
uso de celulares e outros dispo-
sitivos eletrônicos. "Embora o 
bairro possa estar fisicamente 
seguro, é vital que todos este-
jam atentos às ameaças digitais, 
que se tornam mais sofi sticadas 
a cada dia", alertou o Tenente.

Outro ponto de destaque foi 
a apresentação das estatísticas 
criminais do município. O Te-
nente Calian informou que Ja-
les superou todas as metas de 
redução de crimes no último 

mês e anunciou a implantação 
de novos recursos tecnológi-
cos para melhorar a segurança 
pública. A partir de 2 de se-
tembro, totens com câmeras 
de reconhecimento de placas e 
detecção facial por inteligên-
cia artifi cial estarão operando 
na cidade. Esses dispositivos 
serão monitorados em tempo 
real por policiais militares, 
aumentando ainda mais a pro-
teção da comunidade.

Com essas ações, a Polícia 
Militar de Jales reforça seu 
compromisso com a segurança 
e a tranquilidade dos cidadãos, 
incentivando a participação 
ativa de todos no Programa 
Vizinhança Solidária.

A reunião foi realizada nesta 
semana no Córrego do Coquei-
ro, com moradores de vários 
outros bairros rurais do mu-
nicípio.

versas essências e da praticidade 
da utilização destes dispositivos. 
No estabelecimento comercial 
alvo das buscas de hoje, a PF 
constatou que a exposição e co-

mercialização do produto ocor-
ria a poucos metros da entrada de 
uma escola técnica para jovens 
no centro de Jales/SP.  

Os objetos apreendidos serão 

encaminhados para a sede da 
PF em Jales/SP, responsável 
pela condução das investiga-
ções e posteriormente serão 
periciados e encaminhados à 

Receita Federal. O responsá-
vel pelo estabelecimento co-
mercial alvo da operação, bem 
como outros que, por ventura 
atuem na venda ilegal destes 

produtos poderão responder 
pelo crime de contrabando (Ar-
tigo 334-A do Código Penal 
Brasileiro) que tem pena máxi-
ma de até cinco anos de prisão.
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA DO CONSELHO DE PREFEITOS 

Aos trinta dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e quatro, às nove horas, na sala 

de reuniões no prédio da “Casa do Poeta”, sito a Rua Oito nº. 2260, Centro, nesta cidade de 

Jales, Estado de São Paulo, reuniram-se em Assembleia Ordinária devidamente convocada 

os Senhores Membros do Conselho de Prefeitos do Consórcio Público Intermunicipal de 

Saúde da Região de Jales - CONSIRJ, sendo que o Edital foi devidamente afixado no quadro 

mural existente na sede da Associação, e convocados individualmente cada membro Chefe 

do Executivo Municipal, cujos são em números de 16 (dezesseis) que pertencem a este 

quadro do Consórcio, para discussão e deliberação da seguinte pauta: I) Discussão do Plano 

de Trabalho para o exercício de 2025; II) Aprovação do Orçamento Anual para o exercício de 

2025; III) Outros assuntos de interesse geral. Encontrando-se presentes os Entes 

Consorciados: Município de Aspásia, representado pelo Prefeito Senhor Ivan de Paula; 

Município de Dolcinópolis, representado pelo Prefeito Senhor Américo Ribeiro do Nascimento; 

Município de Jales, representado pelo Prefeito Senhor Luís Henrique dos Santos Moreira; 

Município de Palmeira D’ Oeste, representado pelo Prefeito Senhor Reinaldo Savazi; 

Município de Paranapuã, representado pelo Prefeito Senhor Daniel Junior Duran Pinatto; 

Município de Pontalinda, representado pelo Prefeito Senhor Sisinio de Oliveira Leão; 

Município de Santa Albertina, representado pelo Prefeito Senhor Gerson Formigoni Junior; 

Município de Santa Salete, representado pelo Prefeito Senhor Jeder Fabiano Santiago 

Souza; Município de Santana da Ponte Pensa, representado pelo Prefeito Senhor Vagner 

Hernandes; Município de Urânia, representado pelo Prefeito Senhor Márcio Arjol 

Domingues; Município de Vitória Brasil, representado pelo Prefeito Senhor Paulo Henrique 

Miotto; Estando presente também o Diretor Administrativo do CONSIRJ Senhor José 

Roberto Pietrobom; a Diretora de Planejamento e Finanças do CONSIRJ Senhora Tatiane 

Falco Oliveira; e o Senhor Dr. João Alberto Robles, Assessor Jurídico do CONSIRJ. 

Confirmado a participação em maioria absoluta conforme lista de presença. Dando início aos 

trabalhos, o Diretor Administrativo do CONSIRJ Senhor José Roberto Pietrobom, fez os 

cumprimentos de praxe agradeceu a participação de todos. Passou a palavra para o 

Presidente do Conselho de Prefeitos Senhor Márcio Arjol Domingues, que cumprimentou os 

presentes e agradeceu pela participação, e prosseguiu expondo o primeiro item da pauta I) 

Discussão do Plano de Trabalho para o exercício de 2025, passando a palavra para o Diretor 

Administrativo Senhor José Roberto Pietrobom realizou a apresentação e leitura do Plano de 
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Trabalho do CONSIRJ para o exercício de 2025. Após a apresentação do Plano de Trabalho, 

passou a palavra para a Diretora de Planejamento e Finanças Senhora Tatiane Falco Oliveira, 

que agradeceu a presença de todos e prosseguiu com o segundo item da pauta II-) Aprovação 

do Orçamento Anual para o exercício 2025, com a exposição de Planilhas de Custos, 

demonstrando os custos Sociais e Trabalhistas; Demonstrativos das Despesas Gerais e 

Administrativas, Custo dos Médicos do SAMU 192 e UPA 24h; Os prefeitos solicitaram para 

que Tatiane continuasse a apresentação do Orçamento quando discorreu explanando sobre o 

custo total da UPA 24h Regional de Jales; SAMU 192 Regional de Jales; Centro de 

Diagnóstico Regional Jales; C.E.O. – Centro de Especialidades Odontológicas Regional de 

Jales; CAPS I Regional Jales. Tatiane continua explanando sobre os Custos da Psiquiatria, 

Oftalmologia, Infectologia, Ultrassonografia, Serviços Auxiliares de Diagnóstico, Endoscopia 

Digestiva, Mamografia, Radiografia Panorâmica Extra Bucal, Serviços de Raios-X, Recursos 

Humanos e Capacitação, Investimentos Patrimoniais. Após explanar sobre os Custos 

Tatiane passa os Demonstrativos das Origens das Receitas, Demonstrativos do Rateio aos 

Municípios Consorciados, e Demonstrativos das Variações entre os exercícios de 2024 e 

2025. Tatiane dá por encerrada sua apresentação e passa a palavra para o Presidente 

Senhor Marcio Arjol Domingues que coloca o orçamento para o exercício de 2025 para 

aprovação, os prefeitos discutem entre si esclarecem dúvidas e após por unanimidade 

aprovam o Orçamento do CONSIRJ para o exercício de 2025, onde estima Receitas e Fixa 

as Despesas em R$ 30.602.455,00 (trinta milhões seiscentos e dois mil quatrocentos e 

cinquenta e cinco reais); Ato continuo passou para o último item da pauta: III) Outros 

assuntos de interesse geral; O Diretor Administrativo Sr. José Roberto, promoveu a leitura dos 

Atos nº. 001/2024 e 03/2024 que dispõe sobre a demissão dos empregados público Sr. 

Altemir Rosa da Silva e o Sr. Diego Cesar Neves Saciente. Explicou os motivos das 

demissões, em relação aos atos praticados pelos demitidos durante atendimento na 

Unidade de Pronto Atendimento, informou que o Senhor Presidente e o Senhor Secretário 

deste Consórcio ratificaram os atos por ele assinado, e agora é levado a esta Assembleia 

para conhecimento de todos, para que possam ratificarem os atos, bem como autorizarem o 

ocorrido. Colocado em discussão, houve o pronunciamento dos Membros da Assembleia 

presentes, e por fim, ratificaram os Atos nº. 01/2024 e 03/2024 sob a afirmação que está o 

Sr. Diretor Administrativo autorizado a promover como de fato já promovido a demissão dos 

mesmos, aliás, fica desde já autorizado a demitir outros que se fizerem por necessário. 

Finalizada a apreciação dos referidos atos, o senhor Presidente colocou em votação a 

 

 

2 

 

Trabalho do CONSIRJ para o exercício de 2025. Após a apresentação do Plano de Trabalho, 

passou a palavra para a Diretora de Planejamento e Finanças Senhora Tatiane Falco Oliveira, 

que agradeceu a presença de todos e prosseguiu com o segundo item da pauta II-) Aprovação 

do Orçamento Anual para o exercício 2025, com a exposição de Planilhas de Custos, 

demonstrando os custos Sociais e Trabalhistas; Demonstrativos das Despesas Gerais e 

Administrativas, Custo dos Médicos do SAMU 192 e UPA 24h; Os prefeitos solicitaram para 

que Tatiane continuasse a apresentação do Orçamento quando discorreu explanando sobre o 

custo total da UPA 24h Regional de Jales; SAMU 192 Regional de Jales; Centro de 

Diagnóstico Regional Jales; C.E.O. – Centro de Especialidades Odontológicas Regional de 

Jales; CAPS I Regional Jales. Tatiane continua explanando sobre os Custos da Psiquiatria, 

Oftalmologia, Infectologia, Ultrassonografia, Serviços Auxiliares de Diagnóstico, Endoscopia 

Digestiva, Mamografia, Radiografia Panorâmica Extra Bucal, Serviços de Raios-X, Recursos 

Humanos e Capacitação, Investimentos Patrimoniais. Após explanar sobre os Custos 

Tatiane passa os Demonstrativos das Origens das Receitas, Demonstrativos do Rateio aos 

Municípios Consorciados, e Demonstrativos das Variações entre os exercícios de 2024 e 

2025. Tatiane dá por encerrada sua apresentação e passa a palavra para o Presidente 

Senhor Marcio Arjol Domingues que coloca o orçamento para o exercício de 2025 para 

aprovação, os prefeitos discutem entre si esclarecem dúvidas e após por unanimidade 

aprovam o Orçamento do CONSIRJ para o exercício de 2025, onde estima Receitas e Fixa 

as Despesas em R$ 30.602.455,00 (trinta milhões seiscentos e dois mil quatrocentos e 

cinquenta e cinco reais); Ato continuo passou para o último item da pauta: III) Outros 

assuntos de interesse geral; O Diretor Administrativo Sr. José Roberto, promoveu a leitura dos 

Atos nº. 001/2024 e 03/2024 que dispõe sobre a demissão dos empregados público Sr. 

Altemir Rosa da Silva e o Sr. Diego Cesar Neves Saciente. Explicou os motivos das 

demissões, em relação aos atos praticados pelos demitidos durante atendimento na 

Unidade de Pronto Atendimento, informou que o Senhor Presidente e o Senhor Secretário 

deste Consórcio ratificaram os atos por ele assinado, e agora é levado a esta Assembleia 

para conhecimento de todos, para que possam ratificarem os atos, bem como autorizarem o 

ocorrido. Colocado em discussão, houve o pronunciamento dos Membros da Assembleia 

presentes, e por fim, ratificaram os Atos nº. 01/2024 e 03/2024 sob a afirmação que está o 

Sr. Diretor Administrativo autorizado a promover como de fato já promovido a demissão dos 

mesmos, aliás, fica desde já autorizado a demitir outros que se fizerem por necessário. 

Finalizada a apreciação dos referidos atos, o senhor Presidente colocou em votação a 

 

 

3 

 

ratificação da autorização para demissão dos já citados e autorização para demissão de 

outros no futuro, o que foi aprovado por unanimidade. Em seguida o Senhor presidente 

colocou a palavra livre para quem quisesse fazer mais alguma colocação, não havendo 

interessados e nada mais a tratar, o Senhor Presidente deu por encerrada a reunião. Eu, 

Secretário, __________________ (Americo Ribeiro do Nascimento) mandei lavrar a presente 
Ata que após lida e aprovada será assinada por mim juntamente com o Senhor Presidente. 

AMERCIO RIBEIRO DO NASCIMENTO 
Secretário 

 
MARCIO ARJOL DOMINGUES 

Presidente 
 

   PREFEITURA MUNICIPAL DE MARINÓPOLIS 
C.N.P.J. Nº 45.132.719/0001-14 

Praça da Bandeira nº 69 – Centro – CEP 15.730-000 
E-Mail: executivomarinopolis@yahoo.com.br 

Telefone – (17) 3695-1101 – Fax (17) 3695-1101 
 

 

PPRREEFFEEIITTUURRAA  MMUUNNIICCIIPPAALL  DDEE  MMAARRIINNÓÓPPOOLLIISS//SSPP  
TTEERRMMOO  DDEE  AADDIITTAAMMEENNTTOO  --  PPRROORRRROOGGAAÇÇÃÃOO  

Espécie: 2° Termo de Aditamento ao Contrato n° 051/2022, de 01/09/2022, com a empresa 
denominada EQUIPSERV SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA – EPP. Objeto: Prorrogação do prazo de 
vigência do Contrato 051/2022 até 31/08/2025, objetivando a Prestação de serviços na 
área de segurança e medicina do trabalho, compreendendo: controle de perícias médicas, 
realização de exames ocupacionais, emissão de ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, bem 
como a elaboração e atualização dos seguintes documentos: PGR - Programa de Gerenciamento 
de Risco, PCMSO – Programa de Controle Médico e Saúde Ocupacional, de acordo com NR 07, 
com emissão do relatório anual, LTCAT – Laudo Técnico das Condições Ambientais de 
Trabalho de acordo com a NR 15 e 16 e PPP – Perfil Profissiográfico Previdenciário, de 
acordo com a normativa do INSS nº 84, no que diz respeito à saúde do trabalhador, 
incluindo a realização de exames complementares, com fulcro ao inciso II, do artigo 57 
da Lei 8.666/93, bem como proceder com o equilibro econômico-financeiro, com base na 
variação do IPCA, com base no § 8º do artigo 65 da Lei 8.666/1993, no percentual 
acumulado de 4,24% (quatro inteiros e vinte e quatro por cento), com base no período 
acumulado (Setembro 2023 a Agosto de 2024). Fundamento Legal: Art. 57, inc. II, e § 8º 
do artigo 65 da Lei n° 8.666/1993; Processo Licitatório nº 045/2022, Pregão Presencial 
nº 014/2022. Cobertura Orçamentária: 3.3.90.39.00 – Outros Serviços Terceiros – Pessoa 
Jurídica. Valor Global: R$ 37.525,56. DATA DE ASSINATURA. 30/08/2024 - VIGÊNCIA: 
01/09/2024 A 31/08/2025. SIGNATÁRIOS: pelo Contratante, Evaldo Ribeiro – Prefeito 
Municipal, pela Contratada, Eduardo Daraio Junior, Representante Legal. 
 

 
 

EXTRATO DE 1º TERMO DE   ADITAMENTO 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE URÂNIA (SP) 
Endereço: Avenida Brasil, 390 - Centro CEP: 15.760-000, Cidade: Urânia/SP 
CNPJ: 46.611.117/0001-02 

CONTRATADO: SAMEDIC SERVIÇOS DE SAUDE LTDA ME 

Rua Mario Satorio, 2683  -Santa Filomena 

CEP: 15.601-148 – Fernandópolis  (SP) 

CNPJ: 41.364.194/0001-91 

OBJETO:PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS MÉDICOS NA ESPECIALIDADE 
“GENERALISTA”, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATÉGIA DE SAÚDE DA FAMÍLIA 
DESIGNADA PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE. 

Fundamento Legal: Artigo 57, inciso II da Lei n° 8.666/93 e suas alterações.  
Vigência: 12 (doze) meses – 01/09/2024 a 31/08/2025  
Valor Total do Contrato: R$ 181.996,68 (cento e oitenta e hum novecentos e 
noventa e seis reais e sessenta e oito centavos). 

 

Prefeitura Municipal de Urânia (SP), 29 de agosto de 2024. 
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  JUSTIÇA

  EMPREGO

MPSP recorre e Justiça reverte absolvição de 
mulher que cometeu injúria racial em Jales

Governo de SP sanciona lei que cria programa de 
estágio para alunos do Ensino Médio Técnico

Absolvida em primeira 
instância pela 1ª Vara Cri-
minal de Jales, uma mulher 
que cometeu injúria racial 
contra a então namorada de 
seu ex-marido foi condenada 
após recurso do MPSP. A 12ª 
Câmara de Direito Criminal 
do Tribunal de Justiça de São 
Paulo sentenciou a ré a 1 ano 
de reclusão, convertida em 
serviços comunitários. Ela 
deverá ainda pagar multa.

Em dezembro de 2020, a 
ré enviou ao ex-marido men-
sagem de áudio ofendendo 
tanto o homem quanto sua 
então companheira, usando 
termos pejorativos referentes 
à raça para depreciar a outra 
mulher.

No recurso,  o promotor 
de Justiça Horival Marques 
de Freitas Junior refutou o 
argumento de que não teria 
havido demonstração segura 
do desejo da ré em ofender 
a honra objetiva da vítima, 
uma vez que as falas não te-
riam sido direcionadas a ela. 
“(...)não há como alegar que 
a apelada não tinha ciência 
de que as ofensas chegariam 
ao conhecimento da vítima. 
Pelo contrário, ciente de que 
a vítima teria acesso às men-
sagens, proferiu as ameaças, 
inclusive, com a intenção de 
que as ofensas chegassem até 
ela”, escreveu o membro do 
Ministério Público.

O governador Tarcísio de 
Freitas sancionou nesta quar-
ta-feira (11) a lei que cria o 
programa Bolsa Estágio En-
sino Médio (BEEM), que ofe-
rece oportunidade de trabalho 
para estudantes do Ensino 
Médio Técnico matriculados 
nas escolas da Secretaria da 
Educação do Estado de São 
Paulo (Seduc-SP). O progra-
ma tem como objetivo valori-
zar os estudantes e combater 
a evasão escolar no último 
ciclo da educação básica.

“Nosso futuro aponta para 
uma economia baseada no 
conhecimento e é importante 
que nossos jovens comecem 
a conhecer o mercado de tra-
balho desde cedo para deci-
direm os melhores caminhos 
para sua própria trajetória 
profissional”, afirma Tarcí-
sio. “Esse incentivo é para 
estimular a permanência em 
sala de aula e ainda permitir 
autonomia e experiências 
mão na massa do que estão 
estudando”, completa o go-
vernador.

Por meio do BEEM, os es-
tudantes poderão receber bol-
sas mensais de até R$ 1.000, 
a depender do curso de for-
mação técnica profissional. 
Alunos a partir de 14 anos 
de idade e matriculados no 
Ensino Médio podem ser be-
neficiados.

“Ao inserir os alunos do 

Ensino Médio Técnico no 
mercado de trabalho, pode-
remos valorizar os estudantes 
que se dedicam à sua forma-
ção financeiramente e ainda 
combater a evasão escolar”, 
afirma o secretário da Educa-
ção, Renato Feder.

Os estudantes das áreas de 
tecnologia, como o de ciência 
de dados e desenvolvimento 
de sistemas, poderão rece-
ber bolsas mensais de até R$ 
1.000. Para os demais cursos, 
a expectativa da Educação é 
um pagamento mensal de até 
R$ 650. Para todos os estu-
dantes selecionados, a bolsa 
será paga por quatro horas 
de jornada de atividades de 
estágio diárias — 20 horas 
semanais.

Com a lei sancionada e a 
política pública de estado ofi-
cializada, a equipe técnica da 
Seduc-SP dará início à aber-
tura de editais para parcerias 
com instituições e empresas 
privadas interessadas em re-
ceber os estudantes do pro-
grama. O início dos estágios 
deve ocorrer a partir do início 
de 2025. Inicialmente, o pro-
grama deve beneficiar 5.000 
estudantes do ensino técnico. 
A expectativa é ampliar o nú-
mero para 30 mil estagiários.

O BEEM será pago pela Se-
cretaria da Educação por um 
período de seis meses, assim 
como o seguro contra aciden-

tes pessoais dos estudantes. 
As empresas parceiras deve-
rão fornecer auxílio transpor-
te aos estudantes e dispor de 
profissional que atuará como 
supervisor do estágio, com 
formação ou experiência na 
área de conhecimento do cur-
so técnico da Seduc-SP.

Após um período de estágio 
de seis meses no programa 
estadual, as empresas podem 

optar por efetivar os estudantes 
concluintes do Ensino Médio.

O programa será dedicado 
aos estudantes que cursam o 
ensino técnico em suas pró-
prias unidades escolares, com 
professores contratados pela 
Seduc-SP e por parceiros, 
como o Centro Paula Souza, 
ou ainda por meio da parce-
ria com o Serviço Nacional 
de Aprendizagem Industrial 

(Senai). Nesse último caso, o 
Senai também deve integrar 
o projeto indicando parcerias 
com empresas atreladas aos 
cursos ofertados pelo serviço.

Atualmente, a Educação 
de SP tem mais de 70 mil 
estudantes matriculados no 
Ensino Médio Técnico. Em 
2025, o número de estudan-
tes cursando este itinerário 
pode chegar a 170 mil .  O 

único curso entre os oferta-
dos aos estudantes da rede 
pública paulista com estágio 
obrigatório é o de enferma-
gem. Para esses estudantes, 
a Seduc-SP pretende pagar 
uma bolsa por cerca de 10 
meses,  no segundo ano de 
ensino técnico e última série 
do Ensino Médio, para manu-
tenção dos alunos na escola e 
no curso.
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  BEM-ESTAR ANIMAL

Baixa umidade e pets: veterinária explica 
como tempo seco afeta saúde de cães e gatos
Diante  de  tempera turas 

altas e recorde de umidade 
ba ixa  po r  t odo  o  e s t ado , 
ter  que l idar com o tempo 
seco e a saúde tem sido um 
desaf io para os  humanos. 
Mas já imaginou como es-
sas condições podem afetar 
os pets?

Para responder a essa per-
gunta, o g1 conversou com 
uma  espec ia l i s t a  sobre  a 
saúde dos pets, que apontou 
que raças da “cara achata-
da” e do focinho pequeno, 
têm mais problemas de saú-
de nestas condições.

A nova  onda  de  ca lo r 
elevou as temperaturas no 
interior de SP, além de fa-
zer com que a Defesa Civil 
emit isse  aler ta  para r isco 
de incêndios e índices bai-
xíssimos de umidade do ar. 
Além disso, as queimadas 
aumentaram a presença de 
fumaça na atmosfera, o que 
pode prejudicar a saúde da 
população e a dos animais.

De acordo com a veteri-
nár ia  I s i s  Eduarda  Braga 
Vieira, o tempo seco pode 
prejudicar a saúde dos cães 
e a dos gatos, uma vez que 
pode ocorrer desidratação, 
irritação em mucosas sen-
síveis, como do olho, e ain-
da acarretar problemas de 
pele.

Entre os animais que pre-
cisam de cuidado redobra-
do nesta  época cl imática, 
estão os filhotes,  de qual-
quer raça, e os pets de raças 
b raqu ice fá l i ca s  como  os 
ga tos  persas  e  cães  como 
sh ih  t zu ,  bu ldogue  f r an -
cês  e  pug,  que possuem a 
“cara achatada” e focinhos 
pequenos em relação ao ta-
manho do crânio.

“Filhotes ainda não pos-
suem o controle regulatório 

do  organismo to ta lmente 
desenvolvido, tendo que re-
ceber atenção redobrada em 
épocas secas do ano, assim 
como as raças braquicefá-
licas, que em sua maioria, 
possuem dificuldade respi-
ratória”, explica.

A e spec i a l i s t a  t ambém 
acrescenta que a seca pode 
causar  problemas  a lé rg i -
cos nos pets, tanto alergias 
r e sp i r a tó r i a s ,  como  de r-
mato lógicas ,  a lém disso , 
conjunt ivi tes  e  infecções 
secundár ias  por  coce i ras 
alérgicas são comuns nessa 
época de baixa umidade.

Estes  problemas podem 
ser evitados com cuidados 
simples no dia-a-dia, des-
taca a veterinária. Se os tu-

tores estiverem atentos aos 
sintomas e ajudarem o pet a 
passar pelo período de seca, 
estarão evitando que ocor-
ram problemas mais graves, 
como o desenvolvimento de 
doenças crônicas.

Raças braquicefálicas
Devido a baixa umidade, 

tutoras de pets de raças bra-
quicefálicas buscam aliviar 
a sensação quente com ba-
nhos de piscina, picolés de 
frutas, umidificadores e até 
molhando as patinhas.

A sh ih t zu  ba t i zada  de 
Maya, da estudante de me-
dicina Mariana Pires Rodri-
gues, de Itapetininga, ado-
ra brincar e interagir  com 
os  t u to re s ,  mas  s egundo 
Mariana, o calor e o tempo 
seco fazem com que ela in-
terrompa essas brincadeiras 
e se hidrate com maior fre-
quência.

“O que eu percebo, é que 
nes te  tempo seco,  mui tas 
vezes  e l a  f i ca  cansada , 
quando  e l a  t á  b r incando 
com a gente por exemplo, 
e l a  f i ca  o fegan te  mu i to 
mais rápido e bebe bastante 

água também”, relata a es-
tudante.

O filhote de pug batizado 
de Burg, da biomédica Jú-
lia Mendes Lacerda Meira 
Tel les ,  também moradora 
de I tapet ininga,  es tá  bem 
agi tado e  ofegante nestes 
últimos dias, mesmo estan-
do dentro de casa.

“P ra  a l i v i a r,  eu  l i go  o 
venti lador e molho as pa-
tinhas dele, outra coisa que 
repare i  é  que  e le  f i ca  in -
quieto, tentando achar um 
luga r  f r e sco  p ra  de i t a r ” , 
conta a biomédica.

O  pug  Cos t e l a ,  da  co -
merciante Sandra Almeida, 
t ambém de  I t ape t in inga , 
se  sen te  mui to  exaus to  e 
desconfortável com as al-
tas temperaturas e, ao g1, a 
tutora dele contou que evi-
ta deixar que ele se canse 
demais neste dias quentes 
e prioriza que ele tome al-
guns  banhos  de  p isc ina  e 
até picolés de frutas.

“E le  t em um t ape t inho 
pra deitar que é gelado, até 
co loco  no  f reezer  por  a l -
guns  minu tos .  De ixamos 

e le  ent rar  na  p isc ina ,  co-
loco uma camiseta  úmida 
nele e é visível o alívio que 
sente. Também faço picolé 
de frutas e ele adora”, co-
menta Sandra.

Mais  d icas  para  a l iv ia r 
‘calorão’

A veterinária também sa-
l ienta  que o  bem estar  do 
animal precisa ser tratado 
como um conjunto de atitu-
des. (Veja as dicas da vete-
rinária abaixo)

-Constante troca de água;
-Preferência por bebedou-

ros que conservem a tem-
peratura da água, que deve 
ser posicionada em lugares 
frescos e sombreados;

-Ter  um luga r  pa ra  que 
o pet possa se proteger do 
sol;

-Utilização de umidifica-
dor em ambientes.

Es t e s  f a to r e s ,  s egundo 
Isis, podem contribuir para 
a melhora da qualidade do 
ar e dos banhos dos nossos 
amiguinhos de quatro pa-
tas, uma vez que se sentirão 
f rescos  e  terão qual idade 
respiratória.


