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ACSP: Impostômetro registra R$ 2,5 
trilhões em impostos pagos no Brasil

O Impostômetro, painel lo-
calizado na sede da Associa-
ção Comercial de São Paulo 
(ACSP), no Centro Histórico 
da capital paulista, atingiu 
a marca de R$ 2,5 trilhões 
às 20h50 desta quinta-feira 
(12). 

Esse valor representa o 
total  de impostos,  taxas e 
contribuições pagos pelos 
contribuintes brasileiros aos 
governos federal, estadual e 
municipal desde o início do 
ano, incluindo multas, juros 
e correção monetária.

Em comparação com o 
mesmo período do ano pas-
sado, quando o Impostôme-
tro registrou R$ 2,1 trilhões, 
houve um crescimento de 
19,1%. Ulisses Ruiz de Gam-
boa, economista da ACSP, 
explica que esse aumento foi 
registrado 46 dias mais cedo 
do que no ano passado. 

O crescimento é atribuído a 
alta da atividade econômica, 
elevação da renda e geração 
de empregos, além do impac-

to da inflação e da reintegra-
ção do PIS e COFINS sobre 
os combustíveis.

"Nosso sistema tributário 
sobrecarrega o consumo; as-
sim, à medida que os preços 
dos bens e serviços aumen-
tam, a arrecadação também 
cresce. Além disso, a esca-
lada da atividade econômica 
tem um efeito posit ivo na 
arrecadação.  Se esses  fa-
tores continuarem, como é 
bastante provável, continu-
aremos a antecipar esse re-
sultado de R$ 2,5 trilhões", 
afirma Ruiz de Gamboa.

O painel físico do Impos-
tômetro está situado na Rua 
Boa Vista, 51, no Centro His-
tórico de São Paulo, próximo 
ao edifício-sede da Associa-
ção Comercial de São Paulo 
(ACSP). Além disso, os da-
dos sobre os impostos arre-
cadados nas esferas federal, 
estadual e municipal podem 
ser acompanhados em tempo 
real pelo site impostometro.
com.br.

  TRIBUTOS

  CARTÓRIOS

TJ-SP isenta ex-casais de pagar ITBI na 
partilha igualitária de imóveis no divórcio

Decisões recentes do Tri-
bunal de Justiça do Estado de 
São Paulo (TJ-SP) têm livrado 
ex-casais de pagar o Imposto 
sobre a transmissão de bens 
imóveis (ITBI) quando há par-
tilha igualitária de um imóvel 
no processo de divórcio. Ape-
sar da interpretação do TJ-SP, 
pode haver outro entendimento 
por parte dos demais tribunais, 
cartórios e prefeituras do país, 
estas últimas, as mais afetadas 
por não arrecadar esse impos-
to.

A especialista em direito 
imobiliário pela FGV/SP e 
sócia do escritório Lara Mar-
tins, Maria Reis, explica que 
a incidência do ITBI depende 
de dois fatores principais: o 
regime de bens adotado pelo 
casal e a existência do excesso 
de meação dos imóveis.

“Se um casal optou pelo re-
gime de comunhão parcial ou 
regime de comunhão total de 
bens, entende-se que ambos os 
cônjuges possuem uma parti-
cipação proporcional sobre o 
patrimônio adquirido durante 
o casamento; ou até mesmo 
antes do casamento, em caso de 
comunhão total. Nesse caso, se 
a partilha do imóvel for realiza-
da de forma que cada cônjuge 
receba exatamente a sua parte 

enquanto o outro recebe uma 
compensação em dinheiro ou 
em outros bens em valor infe-
rior ao imóvel. Nesse caso, se-
gundo a especialista, o ITBI vai 
incidir sobre o valor excedente, 
pois confi gura uma transferên-
cia de propriedade.

“Um outro caso em que o 
ITBI também poderá ser cobra-
do é se um casal optou pela se-
paração total de bens e, mesmo 
assim, houver a transferência de 
um imóvel para o cônjuge que 
não era proprietário do imó-
vel. Dessa forma, o ITBI será 
cobrado, pois caracteriza uma 
transmissão patrimonial entre 
as partes.”

A discussão que tramita no 
TJ-SP é em relação a casais que 
optaram pelo regime de comu-
nhão parcial ou total de bens, 
mas um dos cônjuges recebe a 
totalidade ou uma parte maior 
do imóvel, enquanto o outro 
recebe dinheiro ou outros bens 
como compensação no mesmo 
valor da parte que ficou para 
esse cônjuge.

“Mesmo que um cônjuge fi -
que com a totalidade de um 
imóvel, o ponto principal é que 
nós não podemos considerar 
que há uma transmissão one-
rosa de bens entre as partes, 
fato gerador do ITBI, pois os 

cônjuges estão apenas dividin-
do um patrimônio que já era 
deles, sem que ocorra a redução 
patrimonial efetiva de nenhuma 
das partes. Dessa forma, não se 
pode falar em uma incidência 
de ITBI.”

Arrecadação municipal
O ITBI é uma das princi-

pais fontes de arrecadação dos 
municípios. Com esse enten-
dimento da não incidência do 
imposto sobre a transmissão 
não onerosa de bens, pode 
haver uma queda nos recolhi-
mentos. 

Na avaliação da especialista 
em direito imobiliário, o Có-
digo Tributário Nacional e a 
Constituição Federal já deixam 
bem claro o entendimento da 
isenção do ITBI em casos de 
partilhas de imóveis no divór-
cio igualitário.

“Embora esse entendimento 
ainda não seja aceito por to-
dos os juízes, principalmente 
de instâncias inferiores, ele 
está ganhando força. E se essa 
posição se consolidar, os mu-
nicípios deverão buscar outras 
formas de arrecadação, pois 
a cobrança do ITBI em parti-
lhas justas serão cada vez mais 
contestadas pelos cidadãos”, 
avalia.

Fonte: Brasil 61

correspondente à comunhão de 
bens, não haverá a incidência 
do ITBI. Contudo, se houver 
excesso de meação, ou seja, um 

dos cônjuges receber mais do 
que ele deveria ter recebido, o 
ITBI será cobrado sobre o valor 
excedente.”

Os casos mais comuns de ex-
cesso de meação é quando um 
dos cônjuges fica com a totali-
dade do imóvel que era do casal, 
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RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - PODER LEGISLATIVO

SET/2023 A AGO/2024

CÂMARA MUNICIPAL DE JALES

RGF – ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a") R$ 1

DESPESA COM PESSOAL
SET/2023 OUT/2023 NOV/2023 DEZ/2023 JAN/2024 FEV/2024 MAR/2024 ABR/2024 MAI/2024 JUN/2024 JUL/2024 AGO/2024

TOTAL

PROCESSADOS

DESPESAS EXECUTADAS (últimos 12 meses)
LIQUIDADAS

(últimos 12
meses)

(a)

INSCRITAS EM

PAGAR NÃO
RESTOS A 

(b)

77.334,06 77.648,93 179.544,99 95.679,38 122.687,66 113.620,95 80.621,09 103.995,44 96.251,32 89.878,16 79.408,86 1.228.974,04 0,00112.303,20Venctos.e Vantagens Fixas - Pessoal ativo
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Contratação Temporária
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Terceirização de Mão-de-Obra (art.18, pár.1º da L.R.F.)

51.600,00 51.600,00 51.600,00 51.600,00 51.600,00 51.600,00 51.600,00 51.600,00 51.600,00 51.600,00 51.600,00 619.200,00 0,0051.600,00Remuneração de Agentes Políticos
26.749,15 26.983,69 42.441,64 27.212,89 27.037,29 26.224,36 26.224,36 26.224,36 26.224,36 26.330,33 27.182,71 335.454,56 0,0026.619,42Encargos Sociais

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Inativos, Pensionistas e Outros Benefícios Previdênciários
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Despesa com Pessoal não Executada Orçamentariamente

18.999,70 18.684,83 18.684,83 14.581,30 15.896,07 15.896,07 15.896,07 15.896,07 15.896,07 15.896,07 17.064,80 202.017,65 0,0018.625,77Outras Despesas e Obrigações (variáveis)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Despesas de Exerc.Anteriores
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Sentenças Judiciais
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Indenizações e Restituições Trabalhistas
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Compensações a Regimes de Previdência
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Restos a Pagar não Processados Liquidados

174.682,91 174.917,45 292.271,46 189.073,57 217.221,02 207.341,38 174.341,52 197.715,87 189.971,75 183.704,56 175.256,37 2.385.646,25 0,00209.148,39  SUBTOTAL ( I )
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Decorrentes Decisão Judicial e Exercício Anteriores
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Despesa com Inativos e pensionistas custeadas com recursos vinculados
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Restos a Pagar não Processados Liquidados
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00  SUBTOTAL ( II )

174.682,91 174.917,45 292.271,46 189.073,57 217.221,02 207.341,38 174.341,52 197.715,87 189.971,75 183.704,56 175.256,37 2.385.646,25 0,00209.148,39  TOTAL LÍQUIDO (III) = ( I - II )

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE RCL

227.308.130,49RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV)
2.769.871,63(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas individuais (art. 166-A, § 1º, da CF) (V)

11.282,72(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (VI)
2.807.576,00Vencimento dos agentes comunitários de saúde e dos agentes de combate às endemias (EC 120/2022) (VII)

221.719.400,14RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VIII) = (IV - V - VI - VII)
2.385.646,25 1,08DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V) = (III a + III b)

13.303.164,01 6,00LIMITE MÁXIMO (VI) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF)
12.638.005,81 5,70LIMITE PRUDENCIAL (VII) =  (0,95 x VI) (parágrafo único do art. 22 da LRF)
11.972.847,61 5,40LIMITE DE ALERTA (VIII) =  (0,90 x VI) (inciso II do §1º do art. 59 da LRF)

Conforme Layout Audesp 2024, de 20/03/2024

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - PODER LEGISLATIVO

SET/2023 A AGO/2024

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ALBERTINA

RGF – ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a") R$ 1

DESPESA COM PESSOAL
SET/2023 OUT/2023 NOV/2023 DEZ/2023 JAN/2024 FEV/2024 MAR/2024 ABR/2024 MAI/2024 JUN/2024 JUL/2024 AGO/2024

TOTAL

PROCESSADOS

DESPESAS EXECUTADAS (últimos 12 meses)
LIQUIDADAS

(últimos 12
meses)

(a)

INSCRITAS EM

PAGAR NÃO
RESTOS A 

(b)

26.008,07 52.016,14 27.059,51 26.847,46 26.847,46 26.847,46 27.507,50 27.507,50 51.231,69 27.936,52 27.936,52 373.753,90 0,0026.008,07Venctos.e Vantagens Fixas - Pessoal ativo
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Contratação Temporária
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Terceirização de Mão-de-Obra (art.18, pár.1º da L.R.F.)

37.899,95 37.899,95 37.899,95 37.697,36 37.899,95 37.899,95 37.899,95 37.899,95 37.899,95 37.899,95 37.899,95 454.596,81 0,0037.899,95Remuneração de Agentes Políticos
14.648,11 21.071,12 14.833,64 14.796,83 14.839,37 14.839,37 15.042,66 15.042,66 16.152,07 15.015,52 15.015,52 185.811,92 0,0014.515,05Encargos Sociais

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Inativos, Pensionistas e Outros Benefícios Previdênciários
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Despesa com Pessoal não Executada Orçamentariamente

439,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 439,15 0,000,00Outras Despesas e Obrigações (variáveis)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Despesas de Exerc.Anteriores
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Sentenças Judiciais
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Indenizações e Restituições Trabalhistas
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Compensações a Regimes de Previdência
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Restos a Pagar não Processados Liquidados

78.995,28 110.987,21 79.793,10 79.341,65 79.586,78 79.586,78 80.450,11 80.450,11 105.283,71 80.851,99 80.851,99 1.014.601,78 0,0078.423,07  SUBTOTAL ( I )
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Decorrentes Decisão Judicial e Exercício Anteriores
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Despesa com Inativos e pensionistas custeadas com recursos vinculados
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Restos a Pagar não Processados Liquidados
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00  SUBTOTAL ( II )

78.995,28 110.987,21 79.793,10 79.341,65 79.586,78 79.586,78 80.450,11 80.450,11 105.283,71 80.851,99 80.851,99 1.014.601,78 0,0078.423,07  TOTAL LÍQUIDO (III) = ( I - II )

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE RCL

42.772.788,44RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV)
0,00(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas individuais (art. 166-A, § 1º, da CF) (V)
0,00(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (VI)
0,00Vencimento dos agentes comunitários de saúde e dos agentes de combate às endemias (EC 120/2022) (VII)

42.772.788,44RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VIII) = (IV - V - VI - VII)
1.014.601,78 2,37DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V) = (III a + III b)
2.566.367,31 6,00LIMITE MÁXIMO (VI) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF)
2.438.048,94 5,70LIMITE PRUDENCIAL (VII) =  (0,95 x VI) (parágrafo único do art. 22 da LRF)
2.309.730,58 5,40LIMITE DE ALERTA (VIII) =  (0,90 x VI) (inciso II do §1º do art. 59 da LRF)

Conforme Layout Audesp 2024, de 20/03/2024

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - PODER LEGISLATIVO

SET/2023 A AGO/2024

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ALBERTINA

RGF – ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a") R$ 1

TRAJETÓRIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (art. 15 da LC 178/2021)

PercentualPARÂMETROS PARA REDUÇÃO DO EXCEDENTE DE DTP (art. 15 da LC 178/2021)

 Limite Máximo (IX) (%) (LRF, art. 20) 0,00

 DTP em 2021 (XII) (%) 0,00

 Excedente em 2021 (XIII) = (XII - IX) (%) 0,00

 Redutor anual (XIV) = (0,10 x XIII) (%) 0,00

2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Apuração da Trajetória de Retorno ao Limite da DTP (art. 15 da LC 178/2021)

2021 2031 2032TRAJETÓRIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (art. 15 da LC 178/2021)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % DTP (VIII/VII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 LIMITE CONFORME ART. 15 DA LC 178/2021 (%)

Nota:
1 - Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas em restos a pagar não-processados são também consideradas executadas. 
Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão segregadas em:
 a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
 b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não-processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por força inciso II do art.35 da Lei 4.320/64
2 - A Câmara Municipal não gastará mais de setenta por cento de sua receita com folha de pagamento, incluído o gasto com o subsídio de seus Vereadores, nos termos do Art. 29-A da Constituição Federal

NATANAEL ALVES DA SILVA

Presidente da Câmara Responsável p/Controle Interno

FLÁVIA REGINA VELO LUCON

CRC.1SP224295/O-0

NILTON CARLOS TONHOLO

Conforme Layout Audesp 2024, de 20/03/2024

CÂMARA MUNICIPAL DE JALES

LRF, art. 48 – Anexo 6

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

R$ 1

JANEIRO/2024 A AGOSTO/2024

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA VALOR
Receita Corrente líquida 227.308.130,49
Receita Corrente Líquida Ajustada para Cálculo dos Limites de Endividamento 224.538.258,86
Receita Corrente Líquida Ajustada para Cálculo dos Limites da Despesa com Pessoal 221.719.400,14

DESPESA COM PESSOAL % SOBRE A RCLVALOR

Despesa Total com Pessoal - DTP 1,082.385.646,25

Limite Máximo (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) - <%> 6,0013.303.164,01

Limite Prudencial (parágrafo único, art. 22 da LRF) - <%> 5,7012.638.005,81

Limite de Alerta (inciso II do §1º do art. 59 da LRF) - <%> 5,4011.972.847,61

DÍVIDA CONSOLÍDADA % SOBRE A RCLVALOR

Dívida Consolidada Líquida 0,00 0,00

Limite Definido por Resolução do Senado Federal 0,00 0,00

GARANTIAS DE VALORES % SOBRE A RCLVALOR

Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00

Limite Definido por Resolução do Senado Federal 0,00 0,00

OPERAÇÕES DE CRÉDITOS % SOBRE A RCLVALOR

Operações de Crédito Internas e Externas 0,000,00

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito Externas e Internas 0,000,00

Operações de Crédito por Antecipação da Receita 0,000,00

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito por Antecipação da Receita 0,000,00

RICARDO ALEXANDRE FERREIRA GOUVEIA

Presidente Dir. Div. Finanças

MÁRCIO ERNICA

Resp. Controle Interno

FÁBIO ROGÉRIO GALAN
215.138.598-11 338.068.998-00 181.542.078-26

FONTE: SCPI - Contabilidade [20816], CÂMARA MUNICIPAL DE JALES

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ALBERTINA

LRF, art. 48 – Anexo 6

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

R$ 1

JANEIRO/2024 A AGOSTO/2024

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA VALOR

Receita Corrente líquida 42.772.788,44
Receita Corrente Líquida Ajustada para Cálculo dos Limites de Endividamento 42.772.788,44
Receita Corrente Líquida Ajustada para Cálculo dos Limites da Despesa com Pessoal 42.772.788,44

DESPESA COM PESSOAL % SOBRE A RCLVALOR

Despesa Total com Pessoal - DTP 2,371.014.601,78

Limite Máximo (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) - <%> 6,002.566.367,31

Limite Prudencial (parágrafo único, art. 22 da LRF) - <%> 5,702.438.048,94

Limite de Alerta (inciso II do §1º do art. 59 da LRF) - <%> 5,402.309.730,58

DÍVIDA CONSOLÍDADA % SOBRE A RCLVALOR

Dívida Consolidada Líquida 0,00 0,00

Limite Definido por Resolução do Senado Federal 0,00 0,00

GARANTIAS DE VALORES % SOBRE A RCLVALOR

Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00

Limite Definido por Resolução do Senado Federal 0,00 0,00

OPERAÇÕES DE CRÉDITOS % SOBRE A RCLVALOR

Operações de Crédito Internas e Externas 0,000,00

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito Externas e Internas 0,000,00

Operações de Crédito por Antecipação da Receita 0,000,00

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito por Antecipação da Receita 0,000,00

NATANAEL ALVES DA SILVA

Presidente da Câmara Responsável p/Controle Interno

FLÁVIA REGINA VELO LUCON

CRC.1SP224295/O-0

NILTON CARLOS TONHOLO

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.25.29.1206], CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ALBERTINA

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - PODER LEGISLATIVO

SET/2023 A AGO/2024

CÂMARA MUNICIPAL DE JALES

RGF – ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a") R$ 1

TRAJETÓRIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (art. 15 da LC 178/2021)

PercentualPARÂMETROS PARA REDUÇÃO DO EXCEDENTE DE DTP (art. 15 da LC 178/2021)

 Limite Máximo (VII) (%) (LRF, art. 20) 0,00

 DTP em 2021 (X) (%) 0,00

 Excedente em 2021 (XI) = (X - VII) (%) 0,00

 Redutor anual (XII) = (0,10 x XI) (%) 0,00

2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Apuração da Trajetória de Retorno ao Limite da DTP (art. 15 da LC 178/2021)

2021 2031 2032TRAJETÓRIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (art. 15 da LC 178/2021)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % DTP (VI/V)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 LIMITE CONFORME ART. 15 DA LC 178/2021 (%)

Nota: 
1 - Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas em restos a pagar não-processados são também consideradas executadas. 
Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão segregadas em:
a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não-processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por força inciso II do art.35 da Lei 4.320/64
2 - A Câmara Municipal não gastará mais de setenta por cento de sua receita com folha de pagamento, incluído o gasto com o subsídio de seus Vereadores, nos termos do Art. 29-A da Constituição Federal

RICARDO ALEXANDRE FERREIRA GOUVEIA

Presidente Dir. Div. Finanças

MÁRCIO ERNICA

Resp. Controle Interno

FÁBIO ROGÉRIO GALAN
215.138.598-11 338.068.998-00 181.542.078-26

Conforme Layout Audesp 2024, de 20/03/2024

AVISO DE LICITAÇÃO
Acha-se aberto na Prefeitura Municipal de Vitória Brasil/SP, Licitação na Modalidade Pregão Eletrônico 021/2024 - Processo 041/2024. Objeto: Aquisição 
de materiais de higiene de utilização comum à crianças de até 06 anos de idade incompletos. A realização do Pregão será no dia 07 de outubro de 2024, 
às 08h00min através da Plataforma  www.bllcompras.org.br. O Edital completo e demais informações serão fornecidas aos interessados pelo Setor de 
Licitações, Rua Dr. Nunes nº 680, Centro, Vitória Brasil/SP, no horário das 08:00 às 11:00 hrs e das 13:00 às 16:00 hrs, pelo telefone (17) 3642-9000, no 
site https://www.vitoriabrasil.sp.gov.br/ e no site: www.bllcompras.org.br.
Vitória Brasil/SP, 23 de setembro de 2024.
Paulo Henrique Miotto
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE VITÓRIA BRASIL

AVISO DE LICITAÇÃO
Acha-se aberto na Prefeitura Municipal de Vitória Brasil/SP, Licitação na Modalidade Pregão Eletrônico 022/2024 - Processo 042/2024. Objeto: Registro 
de Preços  visando o eventual fornecimento sob demanda de medicamentos. A realização do Pregão será no dia 08 de outubro de 2024, às 08h00min 
através da Plataforma  www.bllcompras.org.br. O Edital completo e demais informações serão fornecidas aos interessados pelo Setor de Licitações, Rua 
Dr. Nunes nº 680, Centro, Vitória Brasil/SP, no horário das 08:00 às 11:00 hrs e das 13:00 às 16:00 hrs, pelo telefone (17) 3642-9000, no site https://www.
vitoriabrasil.sp.gov.br/ e no site: www.bllcompras.org.br.

Vitória Brasil/SP, 23  de setembro de 2024.
Paulo Henrique Miotto
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE VITÓRIA BRASIL



FONE/FAX: (17) 3632-6889 - E-mail: jn.folharegional@gmail.comFone: 17 99664-6889 - 

Acesse nosso site: 
www.regionalhoje.com.brEDIÇÃO 2479 - JALES, Terça-Feira, 24 de SETEMBRO de 2024 Página3

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOLCINÓPOLIS/SP
Aviso de Licitação
Modalidade: Concorrência Presencial 
Processo nº 27/24
Concorrência Presencial nº 04/24
Encontra-se aberto nesta municipalidade a Concorrência Presencial acima citada para a Contratação de empresa com fornecimento de material e mão de 
obra para a execução de Drenagem, Pavimentação e Pintura no Cemitério Municipal de Dolcinópolis, conforme Contrato de Financiamento à Infraestru-
tura e ao Saneamento – FINISA – Apoio Financeiro para Despesa de Capital – Outras Garantias – Caixa Econômica Federal. Valor Estimado da obra R$ 
179.702,16. Caução para participação R$ 1.797,02. A sessão da concorrência dar-se-á no dia 10 de outubro de 2024, tendo como início o credenciamento 
das empresas participantes, que ocorrerá a partir das 13h10min. As empresas interessadas em participar da referida licitação poderão obter maiores 
informações junto ao Setor de Licitações da Prefeitura, na Avenida Elydio Massarenti, 1320, Centro, pelo telefone (17) – 3636-7550, bem como no site: 
www.dolcinopolis.sp.gov.br, Dolcinópolis, 23 de setembro de 2024. Américo Ribeiro do Nascimento – Prefeito Municipal.
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOLCINÓPOLIS/SP
Aviso de Licitação
Modalidade: Concorrência Presencial 

EXTRATO DE ADITAMENTO DE CONTRATO
Processo nº 019/2023
Dispensanº 013/2023
Termo de Contrato nº ¬¬¬016/2023 – 02º ADITAMENTO
Objeto Contratação de empresa prestadora de serviços de ações de sócio educativas e lúdicas com foco na língua inglesa, conforme descrito no anexo I.
Contratante PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAÃ PAULISTA/SP
Contratada HIGOR VENUTO DE ALMEIDA 44502733890
Vigência 24/09/2024 a23/06/2025
Valor Global 13.954,49 (treze mil, novecentos e cinquenta e quatro reais e quarenta e nove centavos)
Assinatura 23/09/2024
Nova Canaã Paulista/SP, 23 de setembro de 2024
Thais Cristina Costa Moreira
Prefeita Municipal

EXTRATO DE CONTRATO
Processo nº 055/2024
Dispensa Eletrônica nº 002/2024
Termo de Contrato nº ¬¬¬064/2024
Objeto Contratação de empresa para confecção e instalação de cortinas e persianas destinadas a Secretaria Municipal de Saúde
Contratante PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAÃ PAULISTA/SP
Contratada NLV INCORPORATION COMERCIO E SERVIÇOS DE TAPEÇARIA, CORTINAS E ROUPAS LTDA
Vigência 23/09/2024 a23/03/2025
Valor Global 16.226,64 (dezesseis mil duzentos e vinte e seis reais e sessenta e quatro centavos)
Assinatura 23/09/2024
Nova Canaã Paulista/SP, 23 de setembro de 2024
Thais Cristina Costa Moreira
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOLCINÓPOLIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAÃ PAULISTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAÃ PAULISTA

Processo nº 28/24
Concorrência Presencial nº 05/24
Encontra-se aberto nesta municipalidade a Concorrência acima citada para a Contratação de empresa com fornecimento de material e mão de obra 
para a execução de recapeamento asfáltico em várias ruas do município de Dolcinópolis, conforme Emenda Parlamentar nº 202339050004 do Deputado 
Federal Alencar Santana constante da Transferência Especial de Planos de Ação na Plataforma +Brasil do Governo Federal e o Município de Dolcinópolis. 
Valor Estimado da obra R$ 142.282,32. Caução para participação R$ 1.422,82. A sessão da concorrência dar-se-á no dia 10 de outubro de 2024, tendo 
como início o credenciamento das empresas participantes, que ocorrerá a partir das 15h10min horas. As empresas interessadas em participar da referida 
licitação poderão obter maiores informações junto ao Setor de Licitações da Prefeitura, na Avenida Elydio Massarenti, 1320, Centro, pelo telefone (17) – 
3636-7550, bem como no site: www.dolcinopolis.sp.gov.br, Dolcinópolis, 23 de setembro de 2024. Américo Ribeiro do Nascimento – Prefeito Municipal.

  REGIÃO 

Um tamanduá-mirim foi 
resgatado após ser atacado 
por cachorros em Castilho 
(SP). O caso ocorreu na se-
gunda-feira (10/09).

Segundo a Polícia Ambien-
tal,  o animal invadiu uma 
residência, quando foi mor-
dido pelos cães. Ele sofreu 
ferimentos e foi levado para 
a Associação de Proteção de 

Animais Silvestres (Apass), 
localizada em Assis (SP), 
onde recebeu atendimento 
veterinário.

O tamanduá-mirim perma-
nece em observação até a úl-
tima atualização desta repor-
tagem. A Apass trabalha para 
reabilitar animais feridos ou 
em situação de vulnerabilida-
de, devolvendo-os à natureza.

O tamanduá-mirim é "primo" 
do tamanduá-bandeira e está 
em todos os cantos do país. Ele 
pesa, em média, cinco quilos 
e se alimenta de formigas e 
cupins. A espécie está na lista 
de animais em extinção, na 
categoria "pouco preocupante". 
Além da caça, os atropelamen-
tos são as maiores causas de 
morte desses bichos.

Tamanduá-mirim é resgatado após ser 
atacado por cachorros em Castilho
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  REFERÊNCIA EM SAÚDE

Complexo hospitalar do HB é o que mais atendimentos 
e procedimentos realiza para o SUS no Brasil

O maior sistema de saúde pú-
blica do mundo, o SUS, completa 
34 anos nesta quinta-feira, 19 de 
setembro, e, embora ainda enfren-
te grandes desafi os, é citado como 
modelo por outros países por ofe-
recer acesso à saúde a milhões de 
brasileiros. 

Uma das instituições de saúde 
que colaboram para que o SUS 
tenha este reconhecimento é a 
Funfarme, o complexo hospitalar 
que mais realiza atendimentos e 
serviços para o Sistema Único de 
Saúde no Brasil. O que surpreen-
de é que, ao contrário do que se 
possa imaginar, a Funfarme não 
está localizada em uma grande ca-
pital brasileira, mas numa cidade 
distante mais de 400 quilômetros 
de São Paulo.

Como mostram os quadros 
abaixo, somente nos 6 primeiros 
meses deste ano, o HB de Rio 
Preto recebeu R$ 265,9 milhões 
por serviços e atendimentos ao 
SUS, valor 14% maior do que o 
recebido pelo complexo Hospital 
das Clínicas de São Paulo (R$ 
232,8 milhões), segundo dados 
do Datasus, departamento do Mi-
nistério da Saúde, e da Secretaria 
de Estado da Saúde de São Paulo

Situada em São José do Rio 
Preto (SP), a Funfarme - Fun-
dação Faculdade Regional de 
Medicina de Rio Preto, instituição 
privada e de caráter filantrópi-
co, realiza mais de 7 milhões de 
atendimentos e procedimentos 
hospitalares e ambulatoriais.

São procedimentos realizados 
em pacientes das 102 cidades 
do noroeste paulista, região que 
concentra mais de 1 milhão e se-
tecentos mil habitantes, para os 
quais a Funfarme é a referência 
em média e alta complexidade, e 
de outras regiões do Estado e do 
país encaminhados por institui-
ções de saúde e órgãos públicos.

Estes milhares de brasileiros 
encontram na Funfarme o melhor 
do SUS, graças à conjunção de 
profi ssionais altamente especiali-
zados com a mais alta tecnologia 
em todas as áreas da medicina.

A “CIDADE” FUNFARME 
O complexo hospitalar da Fun-

farme apresenta números impres-
sionantes durante o ano:

- mais de 1 milhão e 200 mil 
atendimentos; 

- 55 mil internações;
- 51 mil cirurgias, dentre as 

quais, procedimentos robóticos;
- 6 milhões de exames labora-

toriais e de imagem, entre outros 
serviços.;

- mais de 9.500 colaboradores;
- 1.018 médicos;
- 423 residentes de medicina.
Parcerias com comunidades 

ajudam a Funfarme oferecer saú-
de de qualidade e com alta tecno-
logia diante de recursos limitados 
do SUS

Nestes oito anos, a Alianças Es-
tratégicas captou mais de R$ 150 
milhões devido a parcerias com 
mais de 300 empresas nacionais 
e internacionais, eventos e ações 
promovidos junto com 70 muni-
cípios da região e a destinação de 
verbas parlamentares. 

Para isso, o departamento, atra-
vés da sua assessoria de relações 
institucionais, mantém relaciona-
mento com autoridades públicas, 
tendo a instituição recebido a visi-
ta de mais de 100 parlamentares. 

Funfarme referência em Neu-

rologia, Oncologia, Cardiologia 
Pediátrica, Neonatologia, Trans-
plantes

A Fundação rio-pretense é refe-
rência em neurocirurgia pediátrica 
e de adulto, transplante de medu-
la óssea pediátrico e de adulto, 
obstetrícia e cirurgias gerais de 
crianças, em especial, oncológicas 
e cardíacas. Um de seus centros 
de saúde, o Hospital de Base de 
Rio Preto é hospital escola da 
Faculdade de Medicina de Rio 
Preto (Famerp), uma das mais 
conceituadas instituições de ensi-
no médico do país.

Hospital de Base de Rio Preto
Primeiro centro da saúde a ser 

construído e que deu origem ao 
gigantesco complexo, o Hospital 
de Base de Rio Preto prima pela 
alta tecnologia em diagnóstico e 
procedimentos.

Uuma das áreas mais comple-
xas da medicina, a neurocirurgia, 
o HB de Rio Preto fi gura entre as 
principais instituições do país. 
Seus cirurgiões realizam pro-
cedimentos com mais precisão, 
segurança e resolutividade ao 
dispor de equipamentos de última 
geração, como o neuronavegador 
e os microscópios neurocirúrgicos 
mais modernos do mundo, o Ki-
nevo 900 da Zeiss e o Leica M530 
OHX Premium.

Outras tecnologias presentes 
são o robô DaVinci XI, o mais 
avançado do mundo, aliado dos 
cirurgiões na realização de proce-
dimentos robóticos de urologia, 
ginecologia, cabeça e pescoço, 
colorretal e cirurgia geral, torácica 
e bariátrica.

O centro cirúrgico, um dos 
maiores do país, conta com 29 
salas, inclusive sala cirúrgica in-
teligente dotada do sistema Buzz, 
um hub de informações centrais 
baseado em rede para roteamento, 
exibição, interação, transmissão, 
gravação e aprimoramento de 
imagens médicas, conteúdo de 
software e vídeos. 

No serviço de angiografi a/he-
modinâmica, os médicos realizam 
intervenções neurovasculares, 
procedimentos que requerem 
também grande precisão. Para 
isso, contam com o Azurion 7 
C20, equipamento dotado do 
software ClarityIQ, tecnologia 
que proporciona imagens de alta 

qualidade, além de reduzir em 
até 75% a incidência de radiação, 
outro importante benefício aos 
pacientes do SUS.

Equipamentos de última gera-
ção estão presentes também na 
área de diagnóstico por imagens, 
como o PET-CT, tomografi a com-
putadorizada e ressonância mag-
nética. Este último equipamento 
foi adquirido com recursos do 
Programa Nacional de Apoio à 
Atenção Oncológica (Pronon). 
Esta moderna ressonância con-
segue produzir imagens de maior 
resolução e qualidade, possibili-
tando diagnósticos mais precisos 
e confi áveis.

A tecnologia é aliada dos médi-
cos do HB também no seu Centro 
Oncológico, que possui moder-
no equipamento de braquitera-
pia e o acelerador linear Trilogy 
STX, empregado no tratamento 
de tumores com indicações de 
radioterapia, podendo realizar a 
radioterapia 3D, de intensidade 
modulada do feixe, guiada por 
imagem e radiocirurgia.

O Hospital de Base de Rio Pre-
to é também um dos principais 
centros transplantadores do país, 
tendo feito mais de 6.800 pro-
cedimentos. Atualmente, o HB 
realiza transplantes de medula 
óssea, rim, fígado e córnea e conta 
com um andar inteiro dedicado 
ao setor, onde são internados e 
acompanhados os pacientes. O 
Serviço Transplante de Medula 
Óssea (TMO) é referência não só 
para a região como também de 
para outros estados brasileiros, 
sendo um dos centros de saúde 
que mais realizam transplantes 
de células-tronco hematopoéticas 
alogênicos no país. 

O maior volume de atendimen-
tos que faz do HB de Rio Preto 
acontece em seu Ambulatório 
Geral e de Especialidades, onde 
equipes multiprofi ssionais reali-
zam consultas, exames diagnós-
ticos, orientação de tratamento 
para diversas doenças, atividades 
assistenciais e serviços de apoio 
para moradores da região noroes-
te paulista.

Hospital da Criança
 e Maternidade

O HCM é um dos principais 
centros especializados em pedia-
tria e em obstetrícia no Estado de 

São Paulo, referência nacional 
em gestação de alto risco, neu-
rocirurgia e cirurgia oncológica, 
transplantes de medula óssea e 
cirurgia cardiovascular pediátri-
ca, na qual crianças de todas as 
regiões brasileiras são atendidas 
pelo seu Centro do Coração, a 
CardioPedBrasil® .

Referência também internacio-
nal, o Centro do Coração do HCM 
já realizou mais de 7.000 cirur-
gias cardíacas, dentre as quais, 15 
transplantes de coração em crian-
ças de todas as regiões do país. 

Desde 2008, a CardioPedBrasil 
integra a rede de hospitais inter-
ligados pela organização não-
-governamental (ONG) norte-
-americana Children's HeartLink, 
que conta com alguns dos princi-
pais centros médicos do mundo, 
como a Mayo Clinic, o Boston 
Children's Hospital e o Children's 
Minnesota, nos Estados Unidos. 
A excelência do serviço rendeu ao 
HCM o certifi cado internacional 
da ONG americana.

Os milhares dos pacientes do 
SUS têm também o HCM como 
uma referência na neonatolo-
gia. O hospital reúne médicos e 
profi ssionais de saúde altamente 
especializados e que pautam sua 
atuação pelo acolhimento e cari-
nho para com as gestantes, mães 
e crianças. 

O hospital possui uma das 
maiores estruturas do interior 
paulista com UTIs neonatal e 
pediátrica dotadas dos mais mo-
dernos equipamentos e 103 leitos, 
além de enfermarias pediátricas, 
obstétricas e ginecológicas com 
159 leitos. 

A excelência do Hospital da 
Criança e Maternidade e do HB 
de Rio Preto despertou, inclusive, 
o interesse do Acre, que firmou 
parceria com a fundação para que 
suas unidades realizem procedi-
mentos de alta complexidade ine-
xistentes no Estado nortista, como 
cirurgias cardíacas em crianças e 
da coluna em adultos e crianças.
Outras unidades da Funfarme

Além do HB e HCM, a Fun-
farme reúne o Hemocentro e o 
Instituto de Reabilitação Lucy 
Montoro. Também estende sua 
atuação na gestão de outras uni-
dades, incluindo a unidade Lucy 
Montoro e o AME (Ambulatório 

Médico de Especialidades) de 
Fernandópolis, o Hemonúcleo de 
Catanduva e unidades de teleaten-
dimento e consultorias remotas. 

Assistência e pesquisa 
Como instituição referência 

na Saúde do Brasil, natural que a 
Funfarme também o seja no cam-
po da ciência. Ela o faz através do 
seu Centro Integrado de Pesquisa 
(CIP), reconhecido como um dos 
principais da América Latina em 
estudos clínicos.

O CIP da Funfarme participa de 
pesquisas nacionais e internacio-
nais em diversas especialidades 
médicas visando o desenvolvi-
mento de novos tratamentos e 
a geração de evidências para o 
adequado manejo clínico das mais 
diversas populações, incluindo 
a população brasileira. Para isso, 
busca promover, implementar e 
facilitar a realização de estudos 
clínicos multi-institucionais de 
alta qualidade científi ca e sob os 
preceitos éticos.

O Centro já realizou 898 es-
tudos clínicos, envolvendo 134 
pesquisadores e mais de 10 mil 
pacientes voluntários. Atualmen-
te, conduz 196 estudos em 30 
diferentes especialidades mé-
dicas, em parceria com outras 
instituições e com 108 empresas 
farmacêuticas. 

A qualidade do atendimento e 
serviços oferecidos pela Funfar-
me é reconhecida pela socieda-
de de várias formas como, por 
exemplo, através das várias certi-
fi cações e selos de excelência. O 
Hospital de Base e o Hospital da 
Criança e Maternidade possuem 
a ONA 3, a mais alta certifi cação 
concedida pela Organização Na-
cional de Acreditação (ONA). 
Também possuem os selos Me-
lhores ONGs, Doar, Hospital 
Amigo do Idoso e Amigo do Meio 
Ambiente, entre outros.
Alianças Estratégicas Funfar-
me; parceria com a comunida-
de em prol de um SUS melhor

Para oferecer cada vez mais o 
melhor atendimento, serviços e 
infraestrutura aos pacientes do 
SUS, recursos extras são impres-
cindíveis e a Funfarme os busca 
graças ao importante trabalho da 
Alianças Estratégica, seu departa-
mento formado por profi ssionais 
especializados e focados em fi r-

mar parcerias com a comunidade 
e no relacionamento institucional.

Instituído em 2016, o departa-
mento tem atuado para estreitar o 
relacionamento da Funfarme com 
empresas, instituições privadas, 
pessoas físicas, parlamentares, 
políticos das esferas municipal, 
estadual e federal e, sobretudo, as 
populações das cidades da região 
de São José do Rio Preto, SP, com 
o objetivo de captar recursos para 
reforçar o custeio e a manutenção 
da medicina de alta performance 
oferecida pelo complexo hospita-
lar aos pacientes do SUS.

Nestes oito anos, a Alianças Es-
tratégicas captou mais de R$ 150 
milhões devido a parcerias com 
mais de 300 empresas nacionais 
e internacionais, eventos e ações 
promovidos junto com 70 muni-
cípios da região e a destinação de 
verbas parlamentares. 

Para isso, o departamento, atra-
vés da sua assessoria de relações 
institucionais, mantém relaciona-
mento com autoridades públicas, 
tendo a instituição recebido a visi-
ta de mais de 100 parlamentares. 
Complexo hospitalar dobrou 

de tamanho em apenas 13 anos
A gestão profissional, trans-

parente e efi ciente da Funfarme, 
somada às parcerias com a socie-
dade, permitiram ao complexo 
hospitalar crescer de forma signi-
fi cativa em apenas 13 anos. 

Neste período, o Hospital de 
Base (HB) de Rio Preto, a primei-
ra das unidades da Fundação, am-
pliou de dois para quatro prédios 
com 8 andares cada. E foi erguido 
o Hospital da Criança e Mater-
nidade (HCM) também, com 8 
andares, e que este ano ganhou 
um prédio anexo com mais 4.

Esta superestrutura permitiu 
à instituição aumentar em 53% 
a sua capacidade de internação, 
saltando de 720 para 1.101 leitos. 

O alicerce principal do maior 
complexo hospitalar do interior 
do Estado de São Paulo são seus 
recursos humanos, cada um dos 
mais de 9.500 profi ssionais que se 
empenha diariamente para cuidar 
das milhares de pessoas que pas-
sam pelas unidades mensalmente 
e oferecer-lhes acolhimento e 
atenção. Como todo paciente 
espera do SUS.


