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ATOS OFICIAIS

Raquel Tresso e Magali Aparecida Caselli Iglesias 
são as novas coordenadoras do Colégio XV de Abril

Prefeitura de Jales abre concurso e processo 
seletivo na área da educação

O time do Colégio XV de 
Abril – Positivo Jales está cada 
vez mais forte! As novas inte-
grantes, referências em educa-
ção na cidade de Jales e região, 
chegam para trazer ainda mais 
confi ança e seriedade ao tradi-
cional colégio.

Raquel da Silva Pereira 
Tresso, com mais de uma dé-
cada de atuação, lecionou em 
todas as séries iniciais, do In-
fantil I ao 5º ano do Ensino 
Fundamental, além de já ter 
coordenado essas etapas. Ela 
assumirá a coordenação da 
Educação Infantil e do Ensino 
Fundamental (anos iniciais). 
Graduada em Pedagogia, Ra-
quel é especialista em Psico-
pedagogia, Neuropedagogia e 
Educação Especial.

Com 39 anos de experiên-
cia, Magali Aparecida Caselli 
Iglesias será a coordenadora 
do Ensino Fundamental (anos 
finais) e do Ensino Médio. 
Formada em Matemática, 
Ciências e Pedagogia, pos-
sui vasta experiência em sala 
de aula; foi vice-diretora de 
escolas e integrou a Direto-
ria de Ensino de Jales como 
professora coordenadora de 
Matemática. Magali também 

atuou como tutora presencial 
na Universidade Aberta do 
Brasil – Polo Jales.
Renovação para a excelência

Magali e Raquel, juntamente 
com Cidinha Iglesias, vieram 
para trazer renovação ao colé-
gio, que é um dos mais tradi-
cionais de Jales desde a década 
de 80. Agora, com o Sistema de 
Ensino Positivo, a experiência 
dos alunos em 2025 será aco-
lhedora e contará com um time 
de apoio totalmente alinhado 
com a direção e a coordenação.

Matrículas abertas
Na próxima terça-feira, 12 

de novembro, o Colégio XV 
de Abril abrirá o período de 
matrículas e rematrículas. O 
atendimento será realizado no 
prédio do Centro Universitário 
de Jales – UNIJALES.

Sobre o Colégio XV de Abril
Fundado na década de 80 

por Oswaldo Soler e Ivoni-
CorbyFuster Soler, os mesmos 
fundadores do UNIJALES, o 
Colégio XV de Abril valori-
za a importância de oferecer 
um ensino de qualidade, com 
profi ssionais capacitados que 
tornam o ambiente escolar aco-
lhedor e acessível para todos 
que o buscam.

A Prefeitura de Jales irá reali-
zar mais um Concurso Público 
e um Processo Seletivo, desta 
vez, voltados para o provimento 
de cargos na área da educação. 
As oportunidades disponíveis 
do concurso público incluem 
os seguintes cargos: agente de 
educação infantil; professor de 
educação básica I; professor de 
educação básica I/arte e profes-
sor de educação física básica I.

Os candidatos devem com-
provar a escolaridade exigi-
da, ter registro no conselho de 
classe correspondente e idade 
mínima de 18 anos, entre ou-
tros requisitos.

As inscrições serão realizadas 
via Internet, no endereço eletrô-
nico https://indepac.selecao.net.
br/, entre os dias 30 de outubro 
de 2024 e 22 de novembro de 
2024, com uma taxa de inscrição 
que varia entre R$ 57 e R$ 67.

O processo de seleção in-
cluirá provas objetiva e dis-
sertativa, agendadas para 08 
de dezembro de 2024, além da 
análise de títulos. A validade 
do concurso será de dois anos 
a partir da homologação do 
resultado final, podendo ser 
prorrogada por mais dois anos.

Processo Seletivo
O Processo Seletivo – Edital 

n. 02/2024 destina-se ao provi-

  JALES

  OPORTUNIDADE

data da homologação do cer-
tame, a critério do município.

As oportunidades disponí-
veis incluem os seguintes car-
gos: Professor de Atendimento 
Educacional Especializado 
AEE; Professor de Educação 
Básica I; Professor de Educa-
ção Básica I – Arte e Professor 
de Educação Física Básica I.

As inscrições serão realiza-
das via Internet, no endereço 
eletrônico https://indepac.se-
lecao.net.br/, de 30 de outubro 
de 2024 a 18 de novembro de 
2024.

As provas objetivas serão 
realizadas na data prevista de 1 
de dezembro de 2024 em locais 
e horários a serem comuni-
cados oportunamente através 
de Edital de Convocação para 
as Provas Objetivas a ser pu-
blicado no Diário Oficial do 
Município de Jales e divulgado 
através da Internet nos endere-
ços eletrônicos https://indepac.
selecao.net.br/ e www.jales.
sp.gov.br.

Mais informações estão dis-
poníveis no edital, publicado 
nesta quinta-feira, dia 31, no 
Diário Oficial do Município, 
no site da Prefeitura www.ja-
les.sp.gov.br e no site da ban-
ca organizadora do concurso 
https://institutoindepac.org.br.

mento de vagas, pelo Regime 
Celetista e pela Lei Comple-

mentar nº223/2011, nas fun-
ções indicadas no presente edi-

tal e dos que vagarem, dentro 
do prazo de validade de 1 (um) 

ano, podendo ser prorrogado 
por igual período, a contar da 
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AVISO DE LICITAÇÃO
A PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE JALES - SP, avisa que se encontram abertas as inscrições à licitação na modalidade PREGÃO ELETRÔNICO, registrado 
sob o nº 76/2024, que objetiva a Aquisição de equipamentos e materiais permanentes, eletroeletrônicos e mobiliários em geral para atender as necessidades 
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, com entrega integral, conforme Termo de Referência – Anexo I, por tempo determinado, sendo o seu 
encerramento às 08 horas e 30 minutos do dia 28 de novembro de 2024, com a abertura das propostas às 08h45 minutos do mesmo dia.As empresas inte-
ressadas em participar da referida licitação poderão obter mais informações junto a Divisão de Licitações, Compras e Contratos da Prefeitura do Município 
de Jales - SP, sito na Rua Cinco, nº 2.266, Centro, ou pelo telefone (17) 3622-3000 - Ramal 3005 ou 3016, no horário normal do expediente. O Edital completo 
e demais elementos que determina as condições do certame encontra-se à disposição dos interessados no endereço acima mencionado, no site www.jales.
sp.gov.br e na plataforma BLL www.bllcompras.org.br, bem como no Portal Nacional de Compras Públicas, podendo ser retirados gratuitamente.Jales - SP, 
aos 07 de novembro de 2024.LUIS HENRIQUE DOS SANTOS MOREIRA.PREFEITO.

AVISO DE LICITAÇÃO
A PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE JALES - SP, avisa que se encontram abertas as inscrições à licitação na modalidade Pregão Eletrônico, registrado sob 
o nº 80/2024 que objetiva o Registro de preço para eventual aquisição de gêneros alimentícios a ser utilizado pela Estação de Bombeiros de Jales, com en-
trega parcelada, conforme Termo de Referência – Anexo I, por tempo determinado, sendo seu encerramento às 08:30 horas do dia 27 de novembro de 2024, 
com a abertura das propostas às 08:45 hrs do mesmo dia.As empresas interessadas em participar da referida licitação poderão obter maiores informações 
junto a Divisão de Licitações, Compras e Contratos da Prefeitura do Município de Jales - SP, sito na Rua.  Cinco, nº 2.266, Centro, nesta, ou pelo telefone 
(17) 3622-3000 - Ramal 3016 ou 3005, no horário normal do expediente. O Edital completo e demais elementos que determina as condições do certame 
encontra-se à disposição dos interessados no endereço acima mencionado, no site www.jales.sp.gov.br, na plataforma BLL www.bllcompras.org.br, bem 
como no Portal Nacional de Contratações Públicas, podendo ser retirados gratuitamente.Jales - SP, aos 07 de novembro de 2024.LUIS HENRIQUE DOS 
SANTOS MOREIRA. PREFEITO.

EXTRATO DE ADITAMENTO DE CONTRATO
PROCESSO N° 072/2023

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE URÂNIA (SP)
Endereço: Avenida Brasil, 390 - Centro CEP: 15.760-000, Cidade: Urânia/SP
CNPJ: 46.611.117/0001-02
CONTRATADO: SOLUTIONS- Soluções em Gestão Pública Eireli
Rua Vereador Manoel Teixeira de Freitas, nº. 1640– Centro
CEP: 16900-022 – Andradina (SP)
CNPJ: 55.781.926/0001-53

OBJETO:PRESTAÇÃO DE SERVIÇO TÉCNICO ESPECIALIZADO DE CONSULTORIA, NA ÁREA ADMINISTRATIVA, NA ELABORAÇÃO DAS ROTINAS E PROCEDIMENTOS 
NECESSÁRIOS EM MATÉRIA DE LICITAÇÕES E CONTRATOS, REFERENTE À OPERACIONALIZAÇÃO DA LEI 14.133, DE 01 DE ABRIL DE 2.021; E RELATIVAS À CELEBRA-
ÇÃO DE TERMOS DE PARCERIAS, DE ACORDO COM A LEI 13.019, DE 31 DE JULHO DE 2.014, NA LEI 8.666/93 ENQUANTO DURAR SUA VIGÊNCIA.
ORIGEM: CONTRATO N° 072/2023.
MODALIDADE:Convitenº 009/2023
Processo Licitatório nº 035/2023

Fundamento Legal: Artigo 57, inciso II da Lei n° 8.666/93e suas alterações. 
Vigência:12 (doze) meses–01/11/2024a31/10/2025. 
Valor Total do Contrato:R$ 45.109,44 (quarenta e cinco mil cento e nove reais e quarenta e quatro centavos).

Prefeitura Municipal De Urânia (SP),30 de outubrode 2024.

 
COMISSÃO DE CONTRATAÇÃO 

Ata nº 03/24 
Ata de julgamento da Concorrência nº 07/24 – Processo nº 75/24, 
destinada à Contratação de empresa com fornecimento de material 
e mão de obra para a execução de Extensão de Rede Primaria com 
01 posto de transformação de 75kVA (220/127v) no parque 
ecológico, no município de Estrela d’Oeste-SP.  
As 08h30min do dia sete de novembro de dois mil e vinte e quatro, na 
sala de Licitações da Prefeitura Municipal de Estrela d’Oeste, localizada 
na cidade de Estrela d’Oeste, reuniu-se a Comissão de Contratação, 
designada através da Portaria do Senhor Prefeito Municipal, 14.058/24 
composta por Debora Dias Cassimiro Vazarim, que presidiu a sessão, 
André Gonçalves da Cruz, Secretario e Ludimila Fernanda Thomazini, 
Membro, para dar prosseguimento ao certame com o julgamento da 
Habilitação e da proposta realinhada do licitante C & F 
EMPREENDIMENTOS ELÉTRICOS TELEFÔNICOS E SERVIÇOS 
LTDA. Foi constatado somente a presença do representante da empresa 
C & F Empreendimentos Elétricos Telefônicos e Serviços LTDA. A 
Comissão de Contratação abriu o envelope documentação, após rubrica 
dos membros da Comissão de Contratação, passou-se a analisar os 
documentos apresentados pela referida empresa e nada foi constatado 
de irregularidade. Tendo a referida empresa atendido toda a 
documentação do edital inclusive a qualificação técnica conforme 
relatório do setor de engenharia em anexo. Portanto, fica a referida 
empresa Habilitada e Vencedora no certame. A Comissão de 
Contratação, portanto propõe a adjudicação da empresa C & F 
EMPREENDIMENTOS ELÉTRICOS TELEFÔNICOS E SERVIÇOS 
LTDA no valor global de R$180.000,00 (cento e oitenta mil reais). 
Abra-se o prazo recursal de 03 (três) dias úteis se assim interessar. 
Publica-se. Nada mais havendo a acrescentar, eu, André Gonçalves da 
Cruz, lavrei a presente Ata que assino juntamente com os demais. 
Presidente, Secretário, Membro. 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITÓRIA BRASIL

PREFEITURA MUNICIPAL DE VITÓRIA BRASIL

PREFEITURA MUNICIPAL DE VITÓRIA BRASIL

EXTRATO
Termo Aditivo nº 02/2024
Contrato nº 026/2023 - Processo nº 011/2023 - Tomada de Preços nº 001/2023
Contratante: Prefeitura Municipal de Vitória Brasil - CNPJ 01.611.210/0001-89
Contratada: Transportes e Construtora Oliveira Ltda - ME - CNPJ 16.979.307/0001-16
Objeto do Contrato: “Troca do Calçamento da Praça Pública da Cidade de Vitória Brasil (SP)”
Objeto do Termo Aditivo: Prorrogação da vigência contratual.
Assinatura: 04/11/2024
Vigência: Até 05/01/2025

EXTRATO
Termo Aditivo nº 01/2024
Contrato Ata de Registro de Preços nº 031/2024
Pregão Eletrônico nº 004/2024 - Processo nº 006/2024
Contratante: Prefeitura Municipal de Vitória Brasil - CNPJ 01.611.210/0001-89
Contratada: Agno Antônio da Silva ME - CNPJ 07.227.172/0001-41
Objeto: Manutenção do Equilíbrio Econômico-Financeiro dos itens nº 74 (Gás P13) e nº 75 (Gás P45).
Valor do Aditivo: R$ 696,33
Assinatura: 07/11/2024

EXTRATO
Termo Aditivo nº 01/2024
Contrato Ata de Registro de Preços nº 027/2024
Pregão Eletrônico nº 004/2024 - Processo nº 006/2024
Contratante: Prefeitura Municipal de Vitória Brasil - CNPJ 01.611.210/0001-89
Contratada: JN Mercado e Açougue Ltda ME - CNPJ Nº 23.505.221/0001-17
Objeto: Manutenção do Equilíbrio Econômico-Financeiro dos itens nº 40 (Carne Suína pedaços pequenos) e nº 67 (Filé de Peito de Frango).
Valor do Aditivo: R$ 2.467,69
Assinatura: 07/11/2024

15º Leilão de Gado da Santa 
Casa de Jales terá renda destinada 

para ampliação da UTI 

Prefeitura de Santa Rita D’Oeste realiza Jantar 
Dançante Especial para a melhor idade

A comissão de leilão da San-
ta Casa de Misericórdia de Ja-
lesjá está dando andamento nos 
preparativos parao 15º Leilão 
de Gado, que será realizado no 
dia 07 de dezembro (sábado), 
a partir das 15h00 no BX Lei-
lõesem frente a base da Polícia 
Rodoviária em Jales. 

Nesse ano, toda renda ad-
quirida será destinada para a 
reforma da Unidade de Tera-
pia Intensiva (UTI)que tem 
oobjetivo deexpandir o nú-
mero de leitos, oferecer um 
local moderno, visando pelo 
conforto, segurança e bem-
-estar dos pacientes, além de 
suporte para equipe hospi-
talar como explica o prove-
dor Edson Roberto da Silva. 
“O 15º Leilão de Gado é um 
evento beneficente, que nesse 

ano busca arrecadar fundos 
para a construção de mais 10 
Leitos de UTI. Hoje nossa 
Santa Casa conta com apenas 
10 leitos sendo insuficiente 
para atender uma população 
regional em torno de 120 mil 
habitantes.Todo o valor arre-
cadado será destinado à cons-
trução e paramentação desses 
novosleitos que beneficiará 
centenas de pacientes de Jales 
e da região. Este é um evento 
imperdível para quem deseja 
contribuir para uma causa no-
bre. Deixo aqui o convite para 
que não percam essa oportu-
nidade de fazer a diferença 
na vida de muitas pessoas.” 
reforçou o provedor.

As ações promovidas pela 
Santa Casa ajudam a suprir 
parte do défi cit fi nanceiro que 

a instituição possui. O leilão de 
gado dentre os eventos, é o que 
mais oferece retorno fi nanceiro 
para a instituição, no ano pas-
sado o evento foi um sucesso, 
as expectativas para esse ano 
são grandes.

Quem tiver interesse em aju-
dar na realização do leilão do-
ando gado, prenda ou dinheiro 
pode entrar em contato com o 
setor de Captação de Recursos 
através do telefone (17) 3622-
5003 ou com o presidente da 
comissão Clóvis Viola (17) 
99727-8451.

O evento é familiar, com um 
delicioso cardápio de espetinho 
de carne/kafta acompanha-
do de mandioca e vinagrete, 
porção de frango frito, além 
das bebidas comosuco, água, 
refrigerante e cerveja. 

Na sexta-feira (25/10), a 
Prefeitura Municipal pro-
moveu um animado Jantar 
Dançante dedicado à tercei-
ra idade, realizado no salão 
do Centro Comunitário. O 
evento foi um sucesso, reu-

nindo mais de 150 pessoas 
idosas,  incluindo partici-
pantes do Serviço de Convi-
vência e Fortalecimento de 
Vínculos.

A noite começou com um 
buffet delicioso, repleto de 

pratos saudáveis e saboro-
sos, especialmente prepa-
rados para a ocasião. Entre 
risos e reencontros, os con-
vidados aproveitaram para 
compart i lhar  memórias  e 
fortalecer laços. 

A pista de dança foi o pon-
to alto da festa, com músicas 
dos anos 60, 70 e 80 emba-
lando o público ao som do 
talentoso “Ciridião”,  que 
trouxe hits nostálgicos que 
marcaram gerações.  Com 

muito entusiasmo e energia, 
os convidados mostraram 
que o amor pela dança segue 
firme.

O evento contou com o 
apoio da Secretaria de As-
sistência Social e de volun-

tários dedicados. O prefeito 
Osmar e sua esposa, Rose, 
destacaram a importância 
de iniciat ivas  como esta , 
que valorizam e incentivam 
a convivência social para a 
melhor idade.

  SOLIDARIEDADE

  REGIÃO 
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Brasil é o segundo país com mais diagnósticos de burnout

Santana da Ponte Pensa recebe etapa do mini JORI

“Trabalhe enquanto eles dor-
mem”! A cultura de se dedicar 
exageradamente ao trabalho 
tem se difundido em redes so-
ciais de influenciadores que 
disseminam conteúdos incen-
tivando a conquistar o primeiro 
milhão de reais ou ter ascensão 
social. 

Esse tipo de rotina de traba-
lho pode levar a pessoa a ter sé-
rios problemas de saúde, como 
o burnout, que segundo dados 
da Associação Nacional de Me-
dicina do Trabalho (Anamt), 
atinge aproximadamente 30% 
dos trabalhadores brasileiros.

O burnout é uma síndrome 
causada pelo estresse crônico 
no ambiente de trabalho. A pes-
soa fica esgotada emocional, 
mentalmente e fi sicamente. Ela 
passa a se sentir sem energia 
para a fazer coisas do dia a dia 
e, mesmo descansando, o can-
saço persiste. “O burnout não 
é um cansaço temporário. Não 
é porque a pessoa está triste 
com o trabalho ou teve uns dias 
ruins. É quando a pessoa vem 
se negligenciando há muito 
tempo e vem se arrastando. 
Esse esgotamento acaba afe-
tando o bem estar emocional 
e físico e, se não tratado, pode 
provocar desenvolvimento 
de ansiedade ou depressão”, 
explica a psicóloga Bárbara 
Couto.

O burnout pode levar ao dis-
tanciamento emocional das 
pessoas que ela gosta, além 
de se distanciar do trabalho 
também. Mesmo a pessoa que 
gostava muito do trabalho, 
pode passar a se relacionar de 
maneira diferente com clien-
tes, pacientes e companheiros 

No dia 30 de outubro, San-
tana da Ponte Pensa sediou o 
Mini Jori.

O evento reuniu seis muni-
cípios da região: Santana da 

Ponte Pensa, Santa Salete, As-
pásia, Santa Rita, Santa Clara e 
Rubinéia, abrangendo diversas 
modalidades, incluindo vôlei 
adaptado, dama, dominó e truco, 

com competições nas categorias 
masculina e feminina.

Mais do que uma simples com-
petição esportiva, o Mini Jori foi 
um espaço de encontro, diversão 

e amizade, permitindo que amigos 
se reunissem para momentos de 
descontração, compartilhamento 
de ideias e fortalecimento de laços.

Agradecemos ao Secretário 

de Esportes, Miguel Ricardo; 
à Educadora Física, Cinthia; e 
ao Coordenador de Esportes, 
Radamés, pelo empenho na pre-
paração dos treinos. 

Agradecemos também ao Pre-
feito Vaguininho e ao Vice Miguel 
pelo apoio contínuo ao esporte 
em Santana da Ponte Pensa, que 
tornou este evento possível.

  SAÚDE MENTAL

  REGIÃO

do serviço. “Muitos começam 
a sofrer só de pensar em ir ao 
trabalho. Como consequên-
cia, a pessoa passa a se sentir 
incompetente e improdutiva. 
Mesmo tendo um bom desem-
penho, ela não consegue se ver 
assim, sempre se enxergando 
como fracassada, como se não 
servisse mais para trabalhar” 
esclarece a psicóloga.

Causas do burnout
A principal causa do burnout 

é a sobrecarga de trabalho. Mas 
outras situações também po-
dem causar a síndrome, como 
pouca autonomia para tomar 
decisões, falta de recursos 
para desempenhar a função, 
ambiente hostil e confl ituoso, 
desvalorização, excesso de 
pressão, metas altas e difíceis 
de alcançar, entre outros abu-
sos, como o moral e o sexual 
dentro do trabalho.

Esta síndrome é comum em 

profissionais que atuam dia-
riamente sob pressão e com 
responsabilidades constantes, 
como médicos e outros pro-
fissionais de saúde, professo-
res, policiais, jornalistas, entre 
outros. Também podem afetar 
pessoas que cuidam de fami-
liares, principalmente, com 
doença crônica, algum tipo de 
demência ou defi ciência. 

“ Além de pessoas com 
Transtorno do Déficit de 
Atenção com Hiperatividade 
(TDAH) e dentro do espectro 
autista, que são mais propen-
sas, pois têm sobrecarga sen-
sorial, difi culdades do cérebro 
descansar, distúrbios do sono 
e outros que podem coope-
rar com o desenvolvimento 
do burnout. Também pessoas 
com ansiedade e depressão. E 
as mulheres, principalmente 
as que acumulam o trabalho 
fora de casa com as responsa-

bilidades domésticas”, relata 
Bárbara.

Os sintomas do burnout
Entre os sintomas da síndro-

me estão exaustão extrema, 
insônia, muita irritabilidade, 
dificuldade de concentração, 
lapso de memória, difi culdade 
de tomar decisões, tontura, sen-
sação de desmaio, alteração do 
batimento cardíaco, dor de ca-
beça, pressão alta e problemas 
gastrointestinais, entre outros. 
“E, como consequência vêm 
a ansiedade, depressão, baixa 
autoestima, isolamento social, 
distanciamento de pessoas que 
gostam, difi culdade para lidar 
com pessoas, procrastinação 
e desmotivação. Algumas pes-
soas passam a buscar alívio no 
uso exagerado da bebida e de 
drogas. É muito importante 
dar atenção aos sintomas para 
não cair no vício”, alerta a psi-
cóloga.

O tratamento
A primeira coisa que a pes-

soa precisa fazer é descansar, 
se afastando do trabalho. De-
pois, buscar um novo estilho 
de vida, com uma rotina mais 
fl exível, que inclua momentos 
de descanso e de lazer. “Não 
adianta a pessoa descansar e 
depois voltar para o que a ado-
eceu. É interessante fazer tera-
pia para achar os gatilhos que 
a levaram a adoecer, mudar e 
encontrar um caminho para não 
repetir mais. Também é neces-
sário aprender a dizer não e dar 
limites, além de passar a dele-
gar tarefas. E quando o burnout 
está muito grave, é importante 
também a intervenção de um 
médico psiquiatra para ajudar 
a pessoa a se restabelecer”, 
explica Bárbara.

O que fazer para não ter a 
doença do trabalho?

Há maneiras de evitar che-

gar a um quadro de exaustão 
tão grave. A primeira delas 
e ter a consciência do que se 
dá conta e não ultrapassar o 
limite. Também ter um equi-
líbrio entre a vida profi ssional 
e pessoal, com momentos de 
descanso, prazer e relaxamen-
to. Fazer exercícios físicos 
é outra forma de prevenir o 
burnout. “É preciso se conhe-
cer e entender que nenhum 
ser humano dá conta de tudo 
e, se insistir, vai pifar. Nosso 
cérebro precisa de descanso e 
distração, então, é bom parar e 
viajar, não somente nas férias. 
Além de gerenciar o tempo, 
organizar as tarefas, priori-
zar o que é urgente e delegar 
responsabilidades. E lembrar 
sempre, que não somos robôs, 
somos humanos com todas as 
fragilidades que nos são ine-
rentes”, finaliza a psicóloga 
Bárbara Couto.


