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Participaram da aula inaugural do curso de formação da GCM o prefeito Luis Henrique, a primeira-dama AlzianeRossafa Moreira, o vice-prefeito 
de Itapevi, Thiaguinho Silva e a secretária de Segurança, Priscila Camargo, o Comandante da Guarda Civil Municipal de Itapevi, Humberto Araújo 

Mendes da Silva e a secretária de Segurança Pública e Mobilidade Urbana de Jales, Beatriz RenestoFaile

O prefeito Luis Henrique elogiou a estrutura e organização que presenciou
no Centro de Formação e Capacitação de Itapevi

40 integrantes da Guarda Civil Municipal de Jales participaram da aula
 inaugural do curso de formação em Itapevi-SP

  SEGURANÇA PÚBLICA

  DENGUE

O prefeito Luis Henrique, 
acompanhado da primeira-
-dama AlzianeRossafa Mo-
reira e parte de sua equipe de 
governo, participou na manhã 
de segunda-feira, dia 20 de 
janeiro, da aula inaugural de 
formação dos 40 integrantes 
da Guarda Civil Municipal 
de Jales.

O curso está sendo realiza-
do no Centro de Formação e 
Capacitação da Guarda Civil 
Municipal de Itapevi-SP e a 
aula inaugural contou com a 
presença do vice-prefeito de 
Itapevi, Thiaguinho Silva, 
secretária municipal de Se-
gurança de Itapevi, Priscila 
Camargo e do Comandante 
da Guarda Civil Municipal 
de Itapevi, Humberto Araújo 
Mendes da Silva.

Itapevi foi a escolhida como 
parceira de Jales na formação 
da Guarda Civil Municipal 
por ser uma referência no es-
tado de São Paulo. A cidade 
já promoveu cursos para mais 
de 22 municípios e capacitou 
cerca de 1.500 guardas. O cur-
so terá duração aproximada 
de cinco meses e acontece-
rá de segunda a sexta-feira. 
Os guardas municipais terão 
aulas de técnica de policia-
mento, operacionais, de fis-
calização de trânsito, direção 
defensiva, de armamento, le-

gislação, entre outros temas 
que serão abordados ao longo 
das aulas.

O prefeito Luis Henrique 
frisou que pela estrutura e 
organização que presenciou 
no Centro de Formação e Ca-
pacitação de Itapevi, “Jales 
terá uma tropa exemplar com 
o objetivo de proteger e ga-
rantir segurança ao cidadão 
jalesense e aos nossos visitan-
tes. Pela disciplina, empenho, 
interesse e determinação, que 
a tropa demonstrou já no pri-
meiro dia de curso, temos a 
certeza de que nossa cidade 
terá uma das melhores guar-
das municipais da região”. 
Luis Henrique disse ainda 
que “o maior patrimônio que 
podemos ter é a nossa vida e 
a de nossos familiares, então 
quando a gente investe na se-
gurança, estamos investindo 
naquilo que temos de mais 
sagrado. Nosso projeto da 
Guarda Civil foi aprovado, 
aos poucos as pessoas foram 
entendendo a necessidade da 
implantação da nossa guarda, 
e vocês que iniciaram hoje 
esse curso, vão proporcionar 
mais segurança e mais tran-
quilidade para a nossa popu-
lação em Jales”.

A secretária de Mobilidade 
Urbana e Segurança públi-
ca, Beatriz Faile, ressaltou 

Na terça-feira (21/01), foi 
realizada a nebulização nas 
residências com casos positi-
vos de dengue, como parte das 
ações de combate ao mosquito 
Aedes aegypti. 

A operação contou com o 
apoio dos agentes comunitá-

rios de saúde e dos agentes de 
combate às endemias.

A medida é essencial para 
eliminar o mosquito transmis-
sor e impedir a proliferação da 
dengue. 

Agradecemos a colaboração 
dos moradores, que permiti-

ram o acesso às residências 
para a realização da nebuli-
zação.

Com união e conscienti-
zação, estamos fortalecen-
do a luta contra o mosquito e 
protegendo a saúde de nossa 
comunidade.

Aula inaugural de formação da Guarda Civil Municipal 
de Jales é realizada; 40 GCMs estão participando

Prefeitura de Urânia 
realiza nebulizaçãocostal 

no combate à Dengue

que a  implantação da Guar-
da Civil Municipal em Jales, 
assim como aconteceu com 
a implantação do Sistema de 
Videomonitoramento, no ano 
passado,  irá fortalecer a área 
da segurança pública, con-

tribuindo para a manutenção 
da redução da criminalidade, 
oferecendo segurança e bem-
-estar aos jalesenses.

Ao final da aula inaugu-
ral o prefeito Luis Henrique 
concluiu: “Quando trocamos 

experiências e  informações 
em prol da melhoria da segu-
rança pública, quem ganha é 
munícipe das cidades cujos 
guardas receberam novos en-
sinamentos e ferramentas para 
o combate à criminalidade, 

como é o caso de Jales, com 
esse excelente curso de for-
mação de nossa Guarda Civil 
Municipal, que dentro de al-
guns meses estará nas ruas de 
nossa cidade protegendo os 
cidadãos de bem”, destacou.
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RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - PODER LEGISLATIVO

JAN/2024 A DEZ/2024

CÂMARA MUNICIPAL DE JALES

RGF – ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a") R$ 1

DESPESA COM PESSOAL
JAN/2024 FEV/2024 MAR/2024 ABR/2024 MAI/2024 JUN/2024 JUL/2024 AGO/2024 SET/2024 OUT/2024 NOV/2024 DEZ/2024

TOTAL

PROCESSADOS

DESPESAS EXECUTADAS (últimos 12 meses)
LIQUIDADAS

(últimos 12
meses)

(a)

INSCRITAS EM

PAGAR NÃO
RESTOS A 

(b)

122.687,66 113.620,95 80.621,09 103.995,44 96.251,32 89.878,16 79.408,86 80.004,92 80.162,75 80.162,75 162.667,94 1.185.141,22 0,0095.679,38Venctos.e Vantagens Fixas - Pessoal ativo
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Contratação Temporária
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Terceirização de Mão-de-Obra (art.18, pár.1º da L.R.F.)

51.600,00 51.600,00 51.600,00 51.600,00 51.600,00 51.600,00 51.600,00 51.600,00 51.600,00 51.600,00 51.600,00 619.200,00 0,0051.600,00Remuneração de Agentes Políticos
27.037,29 26.224,36 26.224,36 26.224,36 26.224,36 26.330,33 27.182,71 27.304,90 27.337,26 27.441,26 43.336,41 338.080,49 0,0027.212,89Encargos Sociais

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Inativos, Pensionistas e Outros Benefícios Previdênciários
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Despesa com Pessoal não Executada Orçamentariamente

15.896,07 15.896,07 15.896,07 15.896,07 15.896,07 15.896,07 17.064,80 19.626,67 17.200,27 17.200,27 17.200,27 198.250,00 0,0014.581,30Outras Despesas e Obrigações (variáveis)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Despesas de Exerc.Anteriores
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Sentenças Judiciais
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Indenizações e Restituições Trabalhistas
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Compensações a Regimes de Previdência
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Restos a Pagar não Processados Liquidados

217.221,02 207.341,38 174.341,52 197.715,87 189.971,75 183.704,56 175.256,37 178.536,49 176.300,28 176.404,28 274.804,62 2.340.671,71 0,00189.073,57  SUBTOTAL ( I )
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Decorrentes Decisão Judicial e Exercício Anteriores
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Despesa com Inativos e pensionistas custeadas com recursos vinculados
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Restos a Pagar não Processados Liquidados
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00  SUBTOTAL ( II )

217.221,02 207.341,38 174.341,52 197.715,87 189.971,75 183.704,56 175.256,37 178.536,49 176.300,28 176.404,28 274.804,62 2.340.671,71 0,00189.073,57  TOTAL LÍQUIDO (III) = ( I - II )

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE RCL

223.941.963,05RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV)
3.024.271,30(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas individuais (art. 166-A, § 1º, da CF) (V)

8.416,42(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (VI)
2.483.520,00Vencimento dos agentes comunitários de saúde e dos agentes de combate às endemias (EC 120/2022) (VII)

218.425.755,33RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VIII) = (IV - V - VI - VII)
2.340.671,71 1,07DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V) = (III a + III b)

13.105.545,32 6,00LIMITE MÁXIMO (VI) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF)
12.450.268,05 5,70LIMITE PRUDENCIAL (VII) =  (0,95 x VI) (parágrafo único do art. 22 da LRF)
11.794.990,79 5,40LIMITE DE ALERTA (VIII) =  (0,90 x VI) (inciso II do §1º do art. 59 da LRF)

Conforme Layout Audesp 2024, de 20/03/2024

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA SALETE

RGF – ANEXO 5 (LRF, art. 55, Inciso III, alínea "a")

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR

R$ 1

JANEIRO/2024 A DEZEMBRO/2024
1 de 1

OBRIGAÇÕES FINANCEIRAS

DESTINAÇÃO DE RECURSOS DE CAIXA BRUTA
DISPONIBILIDADE

(a)

De Exercícios Do Exercício
Restos a Pagar

DISPONIBILIDADE
Restos a Pagar Liquidados e Não Pagos

Anteriores

(b) (c)

Empenhados e Não
Liquidados  de 

Exercícios Anteriores
(d) (e)

Financeiras
Obrigações

Demais DE CAIXA LÍQUIDA
(Antes da Inscrição 
em Restos a Pagar
Não Processados)
(f)=(a-(b+c+d+e))

RESTOS A 
PAGAR

EMPENHADOS E  NÃO
LIQUIDADOS

DO EXERCÍCIO
(g)

EMPENHOS NÃO
LIQUIDADOS

CANCELADOS
 (Não Inscritos 
por Insuficiência

Financeira)

DISPONIBILIDADE
DE CAIXA LÍQUIDA

(Após a Inscrição 
em Restos a Pagar
Não Processados)

(h) = (f - g)

0,00 0,00 0,00TOTAL DOS RECURSOS NÃO VINCULADOS (I) 0,000,000,000,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (II) 0,000,000,000,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00   Recursos Vinculados a Previdência Social 0,000,000,000,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00   Recursos Vinculados a Fundos 0,000,000,000,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00   Recursos de Operações de Crédito 0,000,000,000,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00   Recursos de Alienação de Bens/Ativos 0,000,000,000,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00   Recursos Extraorçamentários Vinculados a Precatórios 0,000,000,000,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00   Recursos Extraorçamentários Vinculados a Depósitos Judiciais 0,000,000,000,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00   Outros Recursos Extraorçamentários 0,000,000,000,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00   Outros Recursos Vinculados 0,000,000,000,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00TOTAL (III) = (I + II) 0,000,000,000,00 0,00 0,00

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.25.29.1228], CAMARA MUNICIPAL DE SANTA SALETE

ESPECIFICAÇÃO

PREFEITURA MUNIC DE SANTA SALETE

DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LÍQUIDA
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN/2024 A DEZ/2024

R$ 1RREO – ANEXO 3 (LRF, Art. 53, inciso I)

EVOLUÇÃO DA RECEITA REALIZADA NOS ÚLTIMOS 12 MESES

JAN/2024 MAR/2024FEV/2024 ABR/2024 MAI/2024 JUN/2024 JUL/2024 AGO/2024 OUT/2024SET/2024 NOV/2024 DEZ/2024
TOTAL (ULTIMOS 12 MESES)

28.312.930,522.408.653,95 1.977.902,29 2.381.078,69 3.554.767,142.314.120,142.053.074,681.966.722,082.453.596,292.407.949,562.242.799,052.728.559,79 1.823.706,86RECEITAS CORRENTES (I)
1.525.544,65104.592,90 63.430,36 106.189,64 205.369,13226.711,9997.485,8276.019,24165.223,87164.833,1695.669,27192.215,21 27.804,06 Receita Tributária

794.794,7654.281,16 53.332,64 69.228,34 130.790,2868.753,5067.552,2866.686,5063.505,8255.937,1854.807,3153.944,65 55.975,10 Receita de Contribuições
962.097,76125.115,88 60.710,82 360.479,06 29.619,6618.035,6560.506,7722.142,2927.790,7058.982,8958.335,0281.425,99 58.953,03 Receita Patrimonial

0,000,00 0,00 0,00 0,000,000,000,000,000,000,000,00 0,00 Receita Agropecuária
0,000,00 0,00 0,00 0,000,000,000,000,000,000,000,00 0,00 Receita Industrial

52.419,000,00 0,00 0,00 0,000,000,000,000,000,000,0052.599,00 -180,00 Receita de Serviços
24.843.769,352.124.034,01 1.800.014,47 1.842.976,07 3.103.433,451.963.990,041.825.324,231.799.555,402.194.408,322.127.764,302.033.570,452.348.062,19 1.680.636,42 Transferências Correntes

134.305,00630,00 414,00 2.205,58 85.554,6236.628,962.205,582.318,652.667,58432,03417,00312,75 518,25 Outras Transferências Correntes
5.586.675,29533.707,56 406.451,49 721.496,06 611.004,37415.469,84421.434,15325.423,85332.657,50454.960,14433.367,56542.969,94 387.732,83DEDUÇÕES (II)

794.794,7654.281,16 53.332,64 69.228,34 130.790,2868.753,5067.552,2866.686,5063.505,8255.937,1854.807,3153.944,65 55.975,10 Contribuição do Servidor a R.P.P.S
83.349,040,00 0,00 0,00 83.349,040,000,000,000,000,000,000,00 0,00 Receitas de Compensação Previdenciária

686.749,12100.828,48 39.359,38 335.839,95 764,00-637,9538.294,84396,51148,5436.913,8737.510,8159.826,12 37.504,57 Ganhos com Aplicação Financeira do RPPS
4.021.782,37378.597,92 313.759,47 316.427,77 396.101,05347.354,29315.587,03258.340,84269.003,14362.109,09341.049,44429.199,17 294.253,16 Dedução da Receita para Formação do FUNDEB

22.726.255,231.874.946,39 1.571.450,80 1.659.582,63 2.943.762,771.898.650,301.631.640,531.641.298,232.120.938,791.952.989,421.809.431,492.185.589,85 1.435.974,03RECEITA CORRENTE LÍQUIDA (III) = (I - II)
41.259,564.448,68 4.126,60 3.749,37 3.560,191.772,412.082,172.006,264.334,833.734,863.901,313.693,40 3.849,48( - ) Transferências obrigatórias da União relativas às

emendas individuais (art. 166-A, § 1º, da CF) (IV)
22.684.995,671.870.497,71 1.567.324,20 1.655.833,26 2.940.202,581.896.877,891.629.558,361.639.291,972.116.603,961.949.254,561.805.530,182.181.896,45 1.432.124,55RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA

PARA CÁLCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO
(V) = (III - IV)

0,000,00 0,00 0,00 0,000,000,000,000,000,000,000,00 0,00( - ) Transferências obrigatórias da União relativas às
emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) (VI)

166.300,0013.804,00 11.296,00 14.120,00 28.240,0014.120,0014.120,0014.120,0011.296,0011.296,0011.296,0011.296,00 11.296,00 Vencimento dos agentes comunitários de saúde e dos
agentes de combate às endemias (EC 120/2022) (VII)

22.518.695,671.856.693,71 1.556.028,20 1.641.713,26 2.911.962,581.882.757,891.615.438,361.625.171,972.105.307,961.937.958,561.794.234,182.170.600,45 1.420.828,55RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA
CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL
(VIII) = (V - VI - VII)

JEDER FABIANO SANTIAGO SOUSA

PREFEITO MUNICIPAL CONTADORA

MARCIA OKIAMA SELLIS

CONTROLE INTERNO

WDSON ROGERIO CARDOSO

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA SALETE

LRF, art. 48 – Anexo 6

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

R$ 1

JANEIRO/2024 A DEZEMBRO/2024

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA VALOR

Receita Corrente líquida 22.518.695,67
Receita Corrente Líquida Ajustada para Cálculo dos Limites de Endividamento 22.518.695,67
Receita Corrente Líquida Ajustada para Cálculo dos Limites da Despesa com Pessoal 22.518.695,67

DESPESA COM PESSOAL % SOBRE A RCLVALOR

Despesa Total com Pessoal - DTP 2,45552.645,22

Limite Máximo (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) - <%> 6,001.351.121,74

Limite Prudencial (parágrafo único, art. 22 da LRF) - <%> 5,701.283.565,65

Limite de Alerta (inciso II do §1º do art. 59 da LRF) - <%> 5,401.216.009,57

DÍVIDA CONSOLÍDADA % SOBRE A RCLVALOR

Dívida Consolidada Líquida 0,00 0,00

Limite Definido por Resolução do Senado Federal 0,00 0,00

GARANTIAS DE VALORES % SOBRE A RCLVALOR

Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00

Limite Definido por Resolução do Senado Federal 0,00 0,00

OPERAÇÕES DE CRÉDITOS % SOBRE A RCLVALOR

Operações de Crédito Internas e Externas 0,000,00

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito Externas e Internas 0,000,00

Operações de Crédito por Antecipação da Receita 0,000,00

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito por Antecipação da Receita 0,000,00

RESTOS A PAGAR RESTOS A PAGAR EMPENHADOS E NÃO
LIQUIDADOS DO EXERCÍCIO

DISPONIBILIDADE DE CAIXA LÍQUIDA (APÓS
A INSCRIÇÃO EM RESTOS A PAGAR NÃO

PROCESSADOS DO EXERCÍCIO)
0,000,00Valor Total

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.25.29.1228], CAMARA MUNICIPAL DE SANTA SALETE

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - PODER LEGISLATIVO

JAN/2024 A DEZ/2024

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA SALETE

RGF – ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a") R$ 1

DESPESA COM PESSOAL
JAN/2024 FEV/2024 MAR/2024 ABR/2024 MAI/2024 JUN/2024 JUL/2024 AGO/2024 SET/2024 OUT/2024 NOV/2024 DEZ/2024

TOTAL

PROCESSADOS

DESPESAS EXECUTADAS (últimos 12 meses)
LIQUIDADAS

(últimos 12
meses)

(a)

INSCRITAS EM

PAGAR NÃO
RESTOS A 

(b)

16.211,69 18.191,38 18.052,61 14.922,51 20.301,82 17.917,77 14.922,51 14.922,51 14.922,51 14.922,51 22.386,80 203.771,19 0,0016.096,57Venctos.e Vantagens Fixas - Pessoal ativo
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Contratação Temporária
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Terceirização de Mão-de-Obra (art.18, pár.1º da L.R.F.)

21.635,08 21.635,08 21.635,08 21.635,08 21.635,08 21.635,08 21.635,08 21.635,08 21.635,08 21.635,08 43.270,16 281.256,04 0,0021.635,08Remuneração de Agentes Políticos
7.178,94 7.085,20 7.081,46 4.352,13 4.497,39 4.433,01 4.352,13 4.352,13 4.352,13 4.352,13 8.699,88 67.617,99 0,006.881,46Encargos Sociais

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Inativos, Pensionistas e Outros Benefícios Previdênciários
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Despesa com Pessoal não Executada Orçamentariamente
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Outras Despesas e Obrigações (variáveis)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Despesas de Exerc.Anteriores
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Sentenças Judiciais
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Indenizações e Restituições Trabalhistas
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Compensações a Regimes de Previdência
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Restos a Pagar não Processados Liquidados

45.025,71 46.911,66 46.769,15 40.909,72 46.434,29 43.985,86 40.909,72 40.909,72 40.909,72 40.909,72 74.356,84 552.645,22 0,0044.613,11  SUBTOTAL ( I )
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Decorrentes Decisão Judicial e Exercício Anteriores
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Despesa com Inativos e pensionistas custeadas com recursos vinculados
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Restos a Pagar não Processados Liquidados
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00  SUBTOTAL ( II )

45.025,71 46.911,66 46.769,15 40.909,72 46.434,29 43.985,86 40.909,72 40.909,72 40.909,72 40.909,72 74.356,84 552.645,22 0,0044.613,11  TOTAL LÍQUIDO (III) = ( I - II )

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE RCL

22.518.695,67RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV)
0,00(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas individuais (art. 166-A, § 1º, da CF) (V)
0,00(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (VI)
0,00Vencimento dos agentes comunitários de saúde e dos agentes de combate às endemias (EC 120/2022) (VII)

22.518.695,67RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VIII) = (IV - V - VI - VII)
552.645,22 2,45DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V) = (III a + III b)

1.351.121,74 6,00LIMITE MÁXIMO (VI) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF)
1.283.565,65 5,70LIMITE PRUDENCIAL (VII) =  (0,95 x VI) (parágrafo único do art. 22 da LRF)
1.216.009,57 5,40LIMITE DE ALERTA (VIII) =  (0,90 x VI) (inciso II do §1º do art. 59 da LRF)

Conforme Layout Audesp 2024, de 20/03/2024

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - PODER LEGISLATIVO

JAN/2024 A DEZ/2024

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA SALETE

RGF – ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a") R$ 1

TRAJETÓRIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (art. 15 da LC 178/2021)

PercentualPARÂMETROS PARA REDUÇÃO DO EXCEDENTE DE DTP (art. 15 da LC 178/2021)

 Limite Máximo (VII) (%) (LRF, art. 20) 0,00

 DTP em 2021 (X) (%) 0,00

 Excedente em 2021 (XI) = (X - VII) (%) 0,00

 Redutor anual (XII) = (0,10 x XI) (%) 0,00

2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Apuração da Trajetória de Retorno ao Limite da DTP (art. 15 da LC 178/2021)

2021 2031 2032TRAJETÓRIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (art. 15 da LC 178/2021)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % DTP (VI/V)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 LIMITE CONFORME ART. 15 DA LC 178/2021 (%)

Nota:
1 - Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas em restos a pagar não-processados são também consideradas executadas. 
Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão segregadas em:
 a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
 b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não-processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por força inciso II do art.35 da Lei 4.320/64
2 - A Câmara Municipal não gastará mais de setenta por cento de sua receita com folha de pagamento, incluído o gasto com o subsídio de seus Vereadores, nos termos do Art. 29-A da Constituição Federal

Conforme Layout Audesp 2024, de 20/03/2024

CÂMARA MUNICIPAL DE JALES

LRF, art. 48 – Anexo 6

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

R$ 1

JANEIRO/2024 A DEZEMBRO/2024

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA VALOR
Receita Corrente líquida 223.941.963,05
Receita Corrente Líquida Ajustada para Cálculo dos Limites de Endividamento 220.917.691,75
Receita Corrente Líquida Ajustada para Cálculo dos Limites da Despesa com Pessoal 218.425.755,33

DESPESA COM PESSOAL % SOBRE A RCLVALOR

Despesa Total com Pessoal - DTP 1,072.340.671,71

Limite Máximo (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) - <%> 6,0013.105.545,32

Limite Prudencial (parágrafo único, art. 22 da LRF) - <%> 5,7012.450.268,05

Limite de Alerta (inciso II do §1º do art. 59 da LRF) - <%> 5,4011.794.990,79

DÍVIDA CONSOLÍDADA % SOBRE A RCLVALOR

Dívida Consolidada Líquida 0,00 0,00

Limite Definido por Resolução do Senado Federal 0,00 0,00

GARANTIAS DE VALORES % SOBRE A RCLVALOR

Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00

Limite Definido por Resolução do Senado Federal 0,00 0,00

OPERAÇÕES DE CRÉDITOS % SOBRE A RCLVALOR

Operações de Crédito Internas e Externas 0,000,00

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito Externas e Internas 0,000,00

Operações de Crédito por Antecipação da Receita 0,000,00

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito por Antecipação da Receita 0,000,00

RESTOS A PAGAR RESTOS A PAGAR EMPENHADOS E NÃO
LIQUIDADOS DO EXERCÍCIO

DISPONIBILIDADE DE CAIXA LÍQUIDA (APÓS
A INSCRIÇÃO EM RESTOS A PAGAR NÃO

PROCESSADOS DO EXERCÍCIO)
0,00107.361,14Valor Total

RICARDO ALEXANDRE FERREIRA GOUVEIA

Presidente Dir. Div. Finanças

MÁRCIO ERNICA

Resp. Controle Interno

FÁBIO ROGÉRIO GALAN
215.138.598-11 338.068.998-00 181.542.078-26

FONTE: SCPI - Contabilidade [21375], CÂMARA MUNICIPAL DE JALES

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - PODER LEGISLATIVO

JAN/2024 A DEZ/2024

CÂMARA MUNICIPAL DE JALES

RGF – ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a") R$ 1

TRAJETÓRIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (art. 15 da LC 178/2021)

PercentualPARÂMETROS PARA REDUÇÃO DO EXCEDENTE DE DTP (art. 15 da LC 178/2021)

 Limite Máximo (VII) (%) (LRF, art. 20) 0,00

 DTP em 2021 (X) (%) 0,00

 Excedente em 2021 (XI) = (X - VII) (%) 0,00

 Redutor anual (XII) = (0,10 x XI) (%) 0,00

2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Apuração da Trajetória de Retorno ao Limite da DTP (art. 15 da LC 178/2021)

2021 2031 2032TRAJETÓRIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (art. 15 da LC 178/2021)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % DTP (VI/V)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 LIMITE CONFORME ART. 15 DA LC 178/2021 (%)

Nota: 
1 - Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas em restos a pagar não-processados são também consideradas executadas. 
Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão segregadas em:
a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não-processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por força inciso II do art.35 da Lei 4.320/64
2 - A Câmara Municipal não gastará mais de setenta por cento de sua receita com folha de pagamento, incluído o gasto com o subsídio de seus Vereadores, nos termos do Art. 29-A da Constituição Federal

RICARDO ALEXANDRE FERREIRA GOUVEIA

Presidente Dir. Div. Finanças

MÁRCIO ERNICA

Resp. Controle Interno

FÁBIO ROGÉRIO GALAN
215.138.598-11 338.068.998-00 181.542.078-26

Conforme Layout Audesp 2024, de 20/03/2024
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EXTRATO DE CONTRATO Nº 001/2025
PROCESSO N° 001/2025
DISPENSA DE LICITAÇÃO N° 001/2025
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ELABORAÇÃO DE AVALIAÇÃO ATUARIAL.
CONTRATADA:
VALOR: R$ 6.800,00 (seis mil e oitocentos reais).
VIGÊNCIA: entrega da avaliação e do DRAA no dia 31 de março de 2025.

Instituto de Previdência Municipal de Marinópolis, 24 de Janeiro de 2025.
__________________________________
CAMILA DE FRANÇA MARCHESINI MARIN
Superintendente

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE MARINÓPOLIS

CÂMARA MUNICIPAL DE SANTA ALBERTINA
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MESÓPOLIS ESTADO DE SÃO PAULO 
 

DISTRATO AMIGÁVEL DE  CONTRATO ADMINISTRATIVO. 
 
TERMO DE CONTRATO Nº. 018/2021 
Processo n° 0016/2021 
Modalidade Pregão Presencial nº. 004/2021 
 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MESÓPOLIS 
Endereço: Rua José Galice, nº. 1785 – Centro – Mesópolis/SP 
CEP: 15.748-000 
CNPJ: 65.712.069/0001-93 
 
CONTRATADA: GAMA CONSULTORIA CONTABIL LTDA 
Endereço: Rua Duque de Caxias, nº 318 – Centro, na cidade de Turmalina/SP.  
CNPJ. 06.021.682/0001-03 
 
OBJETO: Constitui objeto do presente CONTRATO Prestação de Serviços 
Profissionais Consultoria e Assessoria em Contabilidade Pública, com 
responsabilidade técnica perante ao CRC/SP, voltada a área Orçamentária, Contábil 
e Financeira, visando apoio no cumprimento das exigências a serem prestadas aos 
Órgãos de Controle Externo Federal e Estadual, em especial ao Tribunal de Contas 
do Estado de São Paulo, bem como,  executar os serviços de envio de dados ao 
Sistema AUDESP fase I, II e III, prestações de contas anuais, preenchimento de 
relatórios do SIOPS, SIOPE, SICONFI, DCTF, RREO/RGF/METAS FISCAIS da 
LRF, apoio na elaboração das Peças de Planejamento (PPA/LDO/LOA), dar suporte 
nas audiências públicas e reuniões com os conselhos municipais, dar suporte na 
elaboração das justificativas ao TCESP referente as Contas Anuais na área contábil,  
consultoria sempre que necessário via telefone e e-mail, por um período de 12 
meses na Prefeitura Municipal de Mesópolis-SP. 

 
A rescisão amigável do contrato em epígrafe será realizada sem ônus de  

qualquer natureza para qualquer das partes, renunciando as partes o direito sobre o 
qual se fundou a relação jurídica do que se pactuou no processo de licitação - 
Processo n° 0016/2021. Modalidade Pregão Presencial nº. 004/2021. TERMO DE 
CONTRATO Nº. 018/2021. 

 
As partes exoneram-se de qualquer reclamação futura decorrente da presente 

rescisão contratual, nas esferas cíveis, administrativas e criminais. 
 

Mesópolis/SP, 30 de janeiro de 2025. 
 

 
 
 

ALEX ROCHA PIMENTEL 
Prefeito Municipal 
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VALORES DOS SUBSÍDIOS E REMUNERAÇÕES DOS CARGOS E 
EMPREGOS PÚBLICOS 

  A Prefeitura Municipal de Mesópolis/SP, atendendo ao que estabelece a Emenda 
Constitucional n° 19/98 e o item XXVI, do artigo 1° das INSTRUÇÕES N° 01/2024, para fins de 
inscrição ao Processo das Contas Municipais relativas ao exercício fiscal de 2024 junto ao Tribunal 
de Contas do Estado de São Paulo – UR.11 – Fernandópolis, SP, TORNA PÚBLICO, os valores dos 
subsídios e das remunerações dos cargos e empregos públicos em 31/12/2024. 

I – AGENTES POLÍTICOS 

N° AGENTES POLÍTICOS CARGO/FUNÇÃO DENOMINAÇÃO VALOR MENSAL 

01 Prefeito Subsídios 13.620,74 

01 Vice-Prefeito Subsídios 4.996,09 

 

II – CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO 

CARGO REFERÊNCIA VALOR MENSAL  

Agente Comunitário de Saúde 2 Salários Mínimos 2.824,00 

Agente de Combate às Endemias 2 Salários Mínimos 2.824,00 

Almoxarife 15/A 2.152,00 

Assistente Administrativo de Saúde 15/A 2.152,00 

Assistente de Administração 12/A 1.847,39 

Assistente Social  18/A 2.886,60 

Assistente Social Educacional  18/A 2.886,60 

Assistente Social do CRAS 18/A 2.886,60 

Auxiliar Administrativo do CRAS 11/A 1.731,93 

Auxiliar de Administração 02/A 1.512,25 

Auxiliar de Saúde Bucal 08/A 1.703,00 

Auxiliar de Serviços Gerais 01/A 1.482,60 

 

 2 

Auxiliar Técnico de Biblioteca 21/A 3.848,82 

Braçal 05/A 1.604,79 

Cirurgião Dentista 17/A 2.617,16 

Cirurgião Dentista do PSF 17/A 2.617,16 

Controlador de Arrecadação de Tributos 19/A 3.565,62 

Controlador Interno 20/A 3.656,36 

Coordenador da Assistência Social 20/A 3.656,36 

Coordenador de Educação Infantil 18/A 2.886,60 

Coordenador de Gestão do CRAS 20/A 3.656,36 

Coordenador do PEA 15/A 2.152,00 

Coordenador Pedagógico  18/A 2.886,60 

Copeira 01/A 1.482,60 

Digitador 15/A 2.152,00 

Diretor de Finanças 21/A 3.848,82 

Eletricista 15/A 2.152,00 

Encanador 15/A 2.152,00 

Encarregado de Jardinagem 12/A 1.847,39 

Encarregado de Serviços Gerais 15/A 2.152,00 

Encarregado do Ensino Infantil 18/A 2.886,60 

Encarregado do Setor de Finanças 21/A 3.848,82 

Encarregado do Setor Supervisão Agrícola 19/A 3.565,62 

Encarregado do Setor Vigilância Sanitária 21/A 3.848,82 

Enfermeiro 21/A 3.848,82 

Engenheiro Agrônomo  23/A 4.618,60 

Engenheiro Civil 18/A 2.886,60 
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AVISO
Setor de Licitações
Processo nº 011/2025
Dispensa de Licitação nº 010/2025
 A Prefeitura Municipal de São João de Iracema, em atendimento ao §3º do art. 75 da Lei nº. 14.133/2021 torna público para conhecimento dos 
interessados, o presente aviso da Dispensa de Licitação nº 010/2025 para “aquisição de gêneros alimentícios e água mineral, para atender a me-
renda das escolas da rede municipal de ensino e a diversos setores da prefeitura municipal, de acordo com as especifi cações constantes no Anexo 
I – Termo de Referência do Edital/Especifi cações Gerais da Contratação”, a fi m de obter propostas adicionais.
Para tanto, convoca as empresas interessadas a enviarem suas propostas e documentação exigida no edital para o(s) objeto(s) constante(s) do 
Termo de Referência e conforme modelo de proposta, disponibilizados no Edital, exclusivamente para o e-mail licitacao@saojoaodeiracema.sp.gov.
br, até às 16h00 do dia 05 de fevereiro de 2025. A sessão de abertura será às 09 horas do dia 06 de fevereiro de 2025. Demais informações www.
saojoaodeiracema.sp.gov.br – aba Licitação.

São João de Iracema-SP, 30 de janeiro de 2025.
Luiz Augusto Torres
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DE IRACEMA
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Escriturário 10/A 1.771,80 

Farmacêutico  20/A 3.656,36 

Fiscal Tributário 19/A 3.565,62 

Fisioterapeuta  18/A 2.886,60 

Gari 01/A 1.482,60 

Gerente de Recursos Humanos 23/A 4.618,60 

Guarda Noturno 09/A 1.737,06 

Inspetor de Alunos 07/A 1.669,61 

Mecânico Montador 12/A 1.847,39 

Médico Pediatra 23/A 4.618,60 

Médico Veterinário 17/A 2.617,16 

Merendeira 07/A 1.669,61 

Mestre de Obras 16/A 2.221,95 

Mestre de Pedreiro 16/A 2.221,95 

Monitor de Ensino Educacional 15/A 2.152,00 

Monitor do Ensino Profissionalizante 15/A 2.152,00 

Monitor Educacional 04/A 1.573,33 

Monitora da Creche 04/A 1.573,33 

Motorista 15/A 2.152,00 

Nutricionista 19/A 3.565,62 

Operador Máquinas  17/A 2.617,16 

PEB I 01/A 22,93 hora/aula 

PEB II – Ciências 01/A 22,93 hora/aula 

PEB II – Educação Artística 01/A 22,93 hora/aula 

PEB I – Educação Especial 01/A 22,93 hora/aula 
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PEB II – Educação Física 01/A 22,93 hora/aula 

PEB II – Geografia 01/A 22,93 hora/aula 

PEB II – História 01/A 22,93 hora/aula 

PEB II – Língua Inglesa  01/A 22,93 hora/aula 

PEB II – Língua Portuguesa 01/A 22,93 hora/aula 

PEB II – Matemática 01/A 22,93 hora/aula 

Pedreiro 15/A 2.152,00 

Procurador Jurídico 29/A 8.467,39 

Psicólogo 17/A 2.617,16 

Psicólogo Educacional   17/A 2.617,16 

Psicólogo do CRAS 18/A 2.886,60 

Recepcionista 06/A 1.636,88 

Secretário da Junta de Serviços Militar 19/A 3.565,62 

Secretária da escola 15/A 2.152,00 

Servente de Pedreiro  07/A 1.669,61 

Serviços Gerais 01/A 1.482,60 

Técnico Administrativo Profissionalizante 23/A 4.618,60 

Técnico Agrícola  15/A 2.152,00 

Técnico em Contabilidade 15/A 2.152,00 

Técnico de Proteção Ambiental 19/A 3.565,62 

Técnico em Enfermagem 12/A 1.847,39 

Técnico em Nutrição 11/A 1.731,93 

Tratorista 10/A 1.771,80 

Vice-Diretor de Escola 19/A 3.565,62 

Vigilante 01/A 1.482,60 
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Visitador Domiciliar 06/A 1.636,88 

Visitador Sanitário 06/A 1.636,88 

 

III – CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO 

CARGO REFERÊNCIA VALOR 
MENSAL 

Chefe de Enfermagem 21/A 3.848,82 

Chefe de Gabinete 29/A 8.467,39 

Chefe de Setor de Equipamentos Agrícolas  19/A 3.565,62 

Chefe Departamento de Obras e Serviços 15/A 2.152,00 

Coordenador da Administração 25/A 5.773,20 

Coordenador de Educação  21/A 3.848,82 

Coordenador de Finanças 21/A 3.848,82 

Coordenador de Obras, Viação e Serviços 
Municipais 

19/A 3.565,62 

Coordenador de Planejamento 26/A 6.542,96 

Coordenador de Saúde 21/A 3.848,82 

Coordenador de Esporte e Cultura 18/A 2.886,60 

Coordenador de Turismo 18/A 2.886,60 

Diretor de Escola 23/A 4.618,60 

Gestor da Assistência Social 18/A 2.886,60 

 

MESÓPOLIS/SP, 30 DE JANEIRO DE 2025. 

 

ALEX ROCHA PIMENTEL 
Prefeito Municipal  

ALEX ROCHA 
PIMENTEL:214700368
94

Assinado de forma digital por ALEX 
ROCHA PIMENTEL:21470036894 
Dados: 2025.01.30 13:58:52 -03'00'

 

ERRATA 

Processo Administrativo: 084/2024 

Pregão Eletrônico: 022/2024 

ERRATA DO TERMO DE ADJUDICAÇÃO 

Pelo presente Termo, fica RETIFICADO o TERMO DE ADJUDICAÇÃO  

 

 Do Pregão Eletrônico nº 022/2024, celebrado entre a Prefeitura Municipal de Santana 
da Ponte Pensa e a empresa COMERCIAL DE AUTOMOVEIS SANTA FE LTDA., com 
o objeto: AQUISIÇÃO DE 02 VEÍCULOS 0 KM PARA ATENDER AS NECESSIDADES 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE. 

Onde se lê: 

R$ 390.500,00 (Trezentos e noventa mil e quinhentos reais). 

Leia-se corretamente: 

R$ 206.960,00 (duzentos e seis mil e novecentos e sessenta reais). 

 

 

Santana da Ponte Pensa –SP, 30 de janeiro de 2025. 

 

 

Jary Augusto Silva 
Departamento de Licitações e Contratos 

 

  REGIÃO 

A Secretaria Municipal de 
Educação informa que come-
çou o período de cadastramento 
e atualização dos dados para a 
confecção das carteirinhas de 
estudante - 2025

Rede municipal e estadual: 

Pais ou responsáveis devem 
comparecer às escolas munici-
pais, de segunda a sexta-feira, 
das 8h às 15h, com uma foto 
3x4 do aluno.

Universitários: É necessário 
levar comprovante de matrícu-

la, comprovante de residência 
e uma foto 3x4. O atendimento 
será na “EMEIF Pinguinho de 
Gente”, das 8h às 15h.

A carteirinha é obrigatória 
para uso do transporte público 
municipal.

Secretaria de Educação realiza 
cadastramento para transporte 

estudantil em Urânia


