
Consultoria Empresarial – Gestão de Processos – Assessoria - Operacional



A Lima Gestão Empresarial tem como objetivo de oferecer, através da

experiência com as melhores práticas do mercado em gestão empresarial,

criando e aperfeiçoando metodologias e soluções totalmente personalizada

à realidade dos clientes.

Nossa expertise está voltada para a área de gestão, consultoria e

assessoria, abrangendo planejamento, redução de gastos, analise de dados,

documentação dos processos, controle externos e internos (compliance),

implantação de controladoria e gestão de riscos dos processos.

Nossa equipe é formada por profissionais sênior com experiência nos mais

variados segmentos de negócios, o que possibilita uma visão multidisciplinar e

muita criatividade na busca de soluções. Selecionados a partir de históricos

de situações bem sucedidas em projetos representativos, são destaques nas

posições ocupadas em suas respectivas áreas.







1. Gestão Corporativa

 Plano Diretor

 Diagnóstico Empresarial

 Avaliação e Estruturação Organizacional 

 Mapeamento e Identificação de Processos

 Reengenharia e Adequação dos Processos

 Automação de Processos

 Gestão de Riscos Corporativos

 Adequação e Preparação para Certificação ISO9001 e Outros

 Criação de Pop’s Administrativo, Financeiro e Comercial



2. Gestão Contingências

 Plano de Continuidade do Negócio

 Plano de Continuidade Operacional

 Plano de Recuperação de Desastres (Desaster Recovery Plan)

 Plano de Contingência Financeira 

 Controladoria Formada

 Auditoria Interna

 Redução de Gastos e Despesas

 Normatização Interna



3. Compliance

 Adequação aos Normativos de Órgãos Reguladores e Fiscalizadores

 Implantação e Manutenção de Cadastro de Clientes

 Implantação de Controles Internos

 Revisão e Manutenção do Manual do Sistema de Controles Internos

 Processos de Prevenção à “Lavagem de Dinheiro”

 Adequação à SOX (COSO Seção 404)

 Implantação de Política, Estrutura e Gestão dos Riscos Operacionais dos 

Processos

 Implantação de Estrutura e Gestão de Ouvidoria



4. Gestão de Pessoas

 Avaliação de Clima Organizacional

 Programas de Excelência e Qualidade

 Implantação e Treinamento em Controles Internos

 Desenvolvimento de Treinamentos Especificos

 Gestão de Folha de Pagamento

 Pop’s de Cargos e Funções



Lima Gestão de Mão-de-Obra
Gestão de Processos  - Alocação de Colaboradores 



Fornecimento de profissionais

especializados em diversas áreas, de

acordo com o perfil especificado

pelo cliente ou pela necessidade da

empresa.

A gestão de mão de obra tem

como objetivo o uso eficiente de

recursos humanos, com o aumento

da produtividade no trabalho. Assim,

maior produtividade no trabalho

pode levar ao aumento da

lucratividade da empresa e maior

satisfação para os diretores e

colaboradores.



Preocupação com a Produtividade

e as Pessoas – concentrar-se

apenas na produtividade pode

levar a uma redução na produção

do trabalhador.

Entendimento da Gestão de

Recursos Humanos – preocupar-se
com as necessidades e a

produtividade do funcionário para

o gerenciamento eficaz.

Ação Direcionada – ajuda a ter

um plano com cronogramas e a

incorporação de maneiras de

avaliar o progresso em direção às

metas.



Lima Sistema de  Gestão
Gerenciamento dos Dados e Controles Internos





Pontos de Avaliação do Sistema de Gestão da Empresa

 Processo de Organização de Automação

 Redução dos Custos

 Transparência e Segurança

 Integração dos Dados de forma Confiável

 Diminuição de Erros

 Gestão de Usuários

 Auxílio às Tomadas de Decisão



Lima Gestão de Controladoria
Controladoria – Gerenciamento e Implantação





A Gestão de Controladoria, a contabilidade não se trata apenas de um
sistema para apurar e recolher impostos, mas de um instrumento fundamental
para o planejamento, controle e acompanhamento das atividades
operacionais de qualquer empresa.

A CORRETA INTERPRETAÇÃO DOS DADOS CONTABEIS-FINANCEIROS DE UMA
EMPRESA PODE GERAR ECONOMIAS

 Planejamento Tributário sobre todos os impostos.

 Redução de Custos nas Operações.

 Melhoria na produtividade.

 Melhoria na tomada de decisões.

 Analise de Dados.



Lima Treinamentos
Auditoria de Processos – Prevenção à Lavagem de Dinheiro e Fraudes

Implantação e Gestão de Ouvidoria – Controle Interno (Compliance)

Gestão de Controladoria Empresarial



Treinamento:

Auditoria de Processos 

Empresarial



Treinamento:

Implantação e Gestão de Ouvidoria



Treinamento:

Controle Interno - Compliance



Treinamento:

Gestão de Controladoria Empresarial



Lima Gestão Educacional
Consultoria Administrativa Educacional – Eficiência do Ensino –

Captação de Alunos – Desempenho de Retenção de Alunos



Consultoria de Uma Forma Diferente!
Economia – Segurança – Credibilidade – Fortalecimento - Lucro



CONSULTING ON DEMAND – SERVIÇOS

Com a Lima Gestão Empresarial sua empresa terá a disposição um pacote 

de consultoria que poderão ser utilizados para crescimento empresarial.

 Plano de Negócios.

 Avaliação e Estruturação 
Organizacional.

 Mapeamento – Identificação –
Reengenharia de Processos.

 Estruturação para Gestão dos 
Riscos Corporativos

 Plano de Continuidade do 
Negócio.

 Implantação de Controle Interno

 Elaboração de Analise de Dados.

 Crescimento do Lucro da Empresa.

 Revisão e Manutenção do Sistema 
de Controles Internos.

 Implantação e Manutenção de 
Processos e Controle.

 Estabelecimento de Pops e Perfis 
de Cargos e Salários.

 Implantação de Programa de 
Avaliação e Desempenho.

 Desenvolvimento e Aplicação de 
Treinamentos Especificos.

 Redução e Analise de Redução 
das Despesas e Custos.

 Ajustes dos Processo Internos.



METODOLOGIA E QUALIDADE

A Lima Gestão Empresarial conta com uma equipe de profissionais de alta
qualificação no mercado, provenientes de empresas de porte e com experiência
comprovada em nossas áreas de atuação em diferentes indústrias, podendo
garantir um trabalho de qualidade com diferenciação.



ABORDAGEM DE UM PROCESSO DE REESTRUTURAÇÃO



PROCESSO DE REESTRUTURAÇÃO E TRANSFORMAÇÃO



DIAGNÓSTICO PRELIMINAR




