Analise de Dados de RH
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# Colaboradores  Salario Mensal (Médio) Idade (Média) # Feminino Salario Mensal (Médio) # A Promover # Masculino Salario Mensal (Médio) # A Promover
0
82 36% 11.29 96.3% 40.14% 11,76 3,16 59,86% 10,97 3,15
% Promovidos *  Anos Experiéncia (Média) % Treinados * % Repres. Anos Experiéncia (Média) Performance (Média) % Repres. Anos Experiéncia (Média) Performance (Média)
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#Colaboradores Por Funcao # Colaboradores Disponiveis para # Colaboradores Por indice de
Horas Extras Envolvimento
Cientista de Dados
79 (5,64%)
Sim 139 (9,93%)

Analista de Dados 398 (28,4..) 7270
o Engenheiro de IA
m©
2
T Arquiteto de Dados

Engenheiro de Dados 125 356
(25,43%)
Engenheiro Analitico 76
826 (59%)
Nao
200 400 600 1002 (71,57%)
Total Func ® Médio @Baixo ®Alto ®Ruim
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*Status de Promocao: Elegiveis aqueles sem promogdo ha 5 anos ou mais.

*Treinamentos do ano anterior.




