Ata da Reuniao Ordinaria da Diretoria do SIMESC Regional Joinville
Gestdo 2012/2015

Nr.: 002-2015-JO
Data: 21 de Janeiro de 2015.
Horério de inicio da reunido: 12h15min
Lista de presenca: Dra. Tanise B. Damas, Dra. Suzana Maria Menezes de
Almeida, Dr. Carlos A. Fischer, Dr. Raul Caye Alves Jr., advogado Dr. Felipe
R. Ramos e Maiara Ziehmann (secretaria).
1. Leitura da ultima ata.
Feita a leitura da ata 001-2015-JO de 14/01/2015 e aprovada.
2. Informes
Dra. Tanise B. Damas informa que esta agendada para 03/03/2015, as 13h, a
apresentacao do SIMESC para os residentes do Hospital Regional Hans
Dieter Schmidt. Dr. Carlos A. Fischer informa que vai agendar no Hospital
Municipal Sao José.
3. Pauta
3.1 Agbes com residentes
A Executiva fara reunido em 09/02/2015 sobre o assunto, tem proposta de
fazer encontro com os R1 no final de Abril. Em Joinville, Dr. Raul Caye Alves
Jr. vai montar um projeto de encontro do SIMESC com os residentes.
Sugerido tentar fazer na Sociedade Joinvillense de Medicina.
3.2 RPM (Retribuicdo por Produtividade Médica) e reducdo de carga
horaria
Dra. Tanise B. Damas conversou com Dr. Cyro, que sugeriu ler com atencao
o decreto da Secretaria Estadual da Salde, que sera enviado para as
diretorias regionais, para ver se contempla reducéo de carga horaria.
3.3 Uniforme para secretarias
Dra. Tanise B. Damas diz que conversou com Dr. Cyro e este solicitou
aguardar, pois a Executiva ira verificar um uniforme padronizado para o
SIMESC.
3.4 Ceséareas por planos de saude
Dr. Carlos A. Fischer disse que leu a nova lei, que fala que sera cobrado dos
planos de saude partograma e divulgacdo de indices de ceséareas, mas nao
fala que proibe cesareas eletivas. Dr. Raul Caye Alves Jr. diz que a
Organizacdo Mundial da Saude preconiza que indices de cesarea de 15 a
30% sdo associados a indicacbes adequadas e diminuicdo da morbi-
mortalidade materna.
3.5 Orteses e proteses
Comentado sobre entrevistas de diretores na clipagem, com posicionamento
do SIMESC.
4. Assuntos gerais

Fim da reuniao: 13h30min

Ata redigida pela Dra. Tanise B. Damas



