SINDICATO DOS MEDICOS DO
ESTADO DE SANTA CATARINA

Ata da Assembléia Geral dos Médicos — 18.10.2006

Aos dezoito dias do més de outubro de dois mil e seis, reuniram-se em Assembléia Geral os médicos do
Estado de Santa Catarina, conforme lista de presenca em anexo, as vinte horas, na sede da Associacao
Catarinense de Medicina, sito a Rodovia SC 401, Km 4, n°® 3854, em Florianopolis, SC, com a seguinte
Ordem do Dia: 1. Negociagdo com o Governo do Estado(Gratificacdo de Atividade Médica), 2.
Negociacdo com o Grupo UNIDAS. Compondo a mesa diretiva da Assembléia estavam os Drs. Genoir
Simoni (Presidente ACM e Coordenador COSEMESC), Aguinel José Bastian Junior (Vice-Presidente
ACM) Anastacio Kotzias Neto (Vice Presidente do CREMESC), Jodo Pedro Carreirdo Neto (Presidente
SIMESC), César Ferraresi (Diretor do SIMESC) e a Sra. Elizabeth Santos Ribeiro (Secretéria designada).
Inicialmente fez uso da palavra o Dr. Genoir parabenizando os médicos pelo Dia do Médico e
agradecendo a presenca de todos para em seguida fazer a leitura do Edital de Convocagéo e apresentacéo
da Ordem do Dia. Solicitou que fosse feita a leitura da ata da Assembléia anterior, datada de 18 de julho
de 2006 pelo Dr. Aguinel, que apo6s lida e discutida, foi aprovada por unanimidade. Item 1 - Negociacgéo
com o Governo do Estado (Gratificacdo de Atividade Médica): Dr. Genoir informa que o Governo
acatou a proposta de criagdo da Gratificacdo de Desempenho e Atividade Médica, devida a todos os
médicos, ativos e inativos, no valor de 200% do nivel 13, referéncia A da tabela de vencimentos (Anexo
I11), Lei Complementar n® 323/2006. Ato continuo Dr. Jodo Pedro apresenta um historico das
negociaces do COSEMESC com a equipe do Governo; informando que a gratificacdo proposta de 200%
sobre o piso, correspondendo ao valor de R$ 2.400,00 obteve uma contraproposta de que esta
gratificacdo fosse financiada pelo pro-labore, com valor baseado no rateio simples da média de producéo
dividido pelo nimero de médicos efetivos, cujo calculo aproximado em reais seria de R$ 1.800,00.
Houve rejeicdo da contraproposta considerando estar o valor estimado abaixo do valor solicitado, nao
havendo acréscimo real de ganho, além das vantagens individuais. A equipe de Governo solicitou do
COSEMESC a elaboracdo de uma proposta de transformacdo do pré-labore em Gratificagdo de
Desempenho e Atividade Médica, tendo este, apresentado uma proposta reformulada, onde os valores
pagos seriam variaveis, dentro de uma pontuacdo obtida de 60 a 100 pontos, atribuida a cada médico.
Todos inicialmente receberiam 60 pontos, equivalentes a R$ 2.400,00, podendo atingir um méaximo de
100 pontos, que equivaleriam a R$ 4.000,00. Os médicos inativos receberiam 50% do valor estipulado na
proposta. Projeto de Lei: Altera a Lei Complementar 323 de 02 de marco de 2006 e dispbe sobre a
criacdo da Gratificagdo de Desempenho e Produtividade Médica — GDPM, e d& outras providéncias.
Art. 1° Fica instituida, a partir de 1o de janeiro de 2007, a Gratificacdo de Desempenho e Produtividade
Médica — GDPM, devida aos servidores médicos lotados nas unidades proprias de saude do Estado. Art.
2° A gratificacdo instituida substituird a remuneracdo aditiva prevista na Lei 4643,.de 21 de outubro de
1971. Art. 3° A gratificacdo instituida no art. 1o terd como limites: | — maximo, 100 (cem) pontos por
servidor; e Il — minimo, 60 (sessenta) pontos por servidor, correspondendo cada ponto ao valor
estabelecido no Anexo. 8§ 1° A distribuicdo dos pontos e a pontuacdo atribuida a cada servidor
observardo o desempenho institucional e individual. § 2°. A avaliacdo de desempenho institucional visa
a aferir o desempenho coletivo no alcance dos objetivos organizacionais, podendo considerar projetos e
atividades prioritarias e condigdes especiais de trabalho, além de outras caracteristicas especificas de
cada unidade ou setor. § 3°. A avaliacdo de desempenho individual visa a aferir o desempenho do
servidor no exercicio das atribui¢cbes das competéncias, com foco na contribui¢do individual para o
alcance dos objetivos organizacionais. 8 4°. A avaliagdo devera ser realizada anualmente e seus efeitos
dar-se-d80 no més de janeiro do ano subsequente. 8 5°. A pontuacdo sera atribuida em multiplos de 10. 8
6°. Os critérios e procedimentos especificos de atribuicdo da GDAM serdo estabelecidos em ato dos
titulares dos 6rgdos da Administracdo Publica Estadual. Art. 4° A GDPM integrard os proventos da
aposentadoria e as pensdes, de acordo com: | —a media dos valores recebidos nos ultimos 60 (sessenta)
meses; ou Il - o valor correspondente a 30 (trinta) pontos, quando percebida por periodo inferior a 60
(sessenta) meses. Paragrafo Gnico. As aposentadorias e as pensdes existentes quando da publicacio desta



Lei aplica-se o disposto no inciso Il deste artigo. Art. 5° Até 31 de dezembro de 2007 e até que sejam
editados os atos referidos no art. 30, a GDPM sera paga aos servidores médicos ocupantes de cargos
efetivos, que a ela fazem jus, nos valores correspondentes a 60 (sessenta) pontos por servidor. Art. 6° A
GDPM ndo sera devida aqueles que ndo se encontram no desempenho de atribui¢cbes decorrentes da
condicdo de servidor publico estadual. Justificativas: A GDPM de 60 pontos corresponde ao valor
reivindicado pelo COSEMESC e serd atribuida a todos em janeiro de 2007. Considerando o custo da
remuneracao aditiva (pré-labore) atual, havera impacto financeiro de pouca monta. Havera distribuicao
equitativa e proporcionara a valorizacéo de servidores e em condic¢des especiais de trabalho. Dr. Genoir
explana sobre a reunido que aconteceu na ACM, ontem, dia 17 de outubro de 2006, com o Governador
Luiz Henrique da Silveira onde o assunto foi discutido e recebeu seu apoio. Assim hoje, 18 de outubro de
2006, as 17hs foi recebida a proposta do governo. E passada a palavra ao Dr. Aguinel que apresenta na
integra o oficio recebido da Secretaria de Estado da Saude, com a seguinte redagdo: “Com cumprimentos
e, conforme entendimentos mantidos com as Secretaria de Coordenacdo e Articulacdo e da
Administracdo, referentes as reivindicacGes apresentadas por esse Conselho, cumpre-nos propor o
pagamento da Gratificacdo por Desempenho e Produtividade Médica (GDPM), considerando-se como
paramento o nimero de 60 (sessenta) pontos, conforme minuta de projeto apresentada, a partir de marco
de 2007, permanecendo a sistematica atual de pagamento de pro-labore até o més de fevereiro do mesmo
ano. Desta forma, solicitamos sejam desconsiderados os termos do Oficio n.PRCC 6705/065, ao tempo
em que reiteramos a manutencdo das discussdes em torno das reivindicacGes apresentadas pela
representacdo legitima da categoria médica. Dr. Genoir abre a palavra a plenaria para esclarecimentos;
Dr. Giuliano Bortoluzzi, de Floriandpolis parabeniza 0 COSEMESC pelo trabalho, mas esta descrente
quanto ao cumprimento da programacéo de reajuste anual. Dr. Jodo Pedro argumenta que 0s reajustes sdo
regulados por Lei, incluindo o PCV. Havendo incorporacdo da remuneracdo, seguira a Lei que reajusta
os salarios. A gratificacdo sera avaliada anualmente. Dr. Genoir informa que 0 COSEMESC mantera
uma comissao em contato com a Secretaria de Estado da Saude para a manutencao do acordo. Dr. Genoir
abre debates para a votacdo da proposta. Dr. Cyro sugere que 0 COSEMESC se posicione primeiro. Dr.
Genoir informa que o0 COSEMESC é favoravel a aceitacdo desta proposta. Apos extensivos debates a
proposta foi colocada em votacéo e aprovada com o seguinte resultado: 193 votos a favor, 01 abstencgéo e
nenhum voto contra. Item 2. Negociagdo com o Grupo UNIDAS: Dr. Genoir apresenta a proposta
enviada a UNIDAS para renegociacdo, ainda sem resposta: Consulta médica no valor preconizado pela
CBHPM vigente (42 edigdo) sem banda redutora ou de acréscimo. Valor estabelecido: R$ 42,00 / Demais
honorérios de procedimentos medicos e Unidade de Custo Operacional — UCO acrescidos dos 2,8%
(representando a média anual dos indicadores econémicos) e 10% (a titulo de ganho real haja vista a
insuficiéncia dos valores acordados por ocasido da ultima negociacdo) a serem aplicados sobre os valores
ora praticados. Dr. Genoir finaliza a apresentacdo lembrando da necessidade da unido dos médicos frente
a UNIDAS. Nada mais havendo a tratar Dr.Genoir faz os encaminhamentos finais agradecendo a
presenca de todos e eu, Elizabeth Ribeiro, Secretéria designada, lavrei a presente ata que serd por mim
assinada.

Floriandpolis, 18 de outubro de 2006.



