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Blumenau, 31 de junho de 2012.

Ao
Dr. Cyro Soncini
DD. Presidente  SIMESC 

Relatório de atividades JANEIRO A MARÇO 2012:

1.  Cidades que compõem a regional : Blumenau e Gaspar
2. Sede : Rua Doutor Luiz de Freitas Melro, 231 sala 102 – Blumenau (SC)
3. Atividades :
a. Reuniões :
i. Diretoria Regional:
1. 11.01.12: Reunião semanal da Diretoria Regional, as 19:00 hs;
2. 18.01.12: Reunião semanal da Diretoria Regional, as 19:00 hs;
3. 25.01.12: Reunião semanal da Diretoria Regional, as 19:00 hs.
4. 01.02.12: Reunião semanal da Diretoria Regional, as 19:00 hs;
5. 08.02.12: Reunião semanal da Diretoria Regional, as 19:00 hs;
6. 15.02.12: Reunião semanal da Diretoria Regional, as 19:00 hs;
7. 22.02.12: Reunião semanal da Diretoria Regional, as 19:00 hs;
8. 29.02.12: Reunião semanal da Diretoria Regional, as 19:00 hs;
9. 07.03.12: Reunião semanal da Diretoria Regional, as 19:00 hs;
10. 14.03.12: Reunião semanal da Diretoria Regional, as 19:00 hs;
11. 21.03.12: Reunião semanal da Diretoria Regional, as 19:00 hs;
12. 28.03.12: Reunião semanal da Diretoria Regional, as 19:00 hs;

ii. Diretoria Regional com outras entidades regionais: não
iii. Diretoria Regional com  Diretoria Executiva:não
iv. Diretoria Regional com Médicos residentes: não
v. Diretoria Regional com acadêmicos de medicina:
1. 07.03.12: reunião com acadêmicos de medicina da Furb – discussão sobre planejamento apoio do SIMESC ao Centro Acadêmico da FURB;
vi. Diretoria Regional com cooperativas médicas: não
vii. Outras reuniões: não

b.  Movimentos médicos e sindicais:
i. Movimento de conscientização sobre recolhimento da Contribuição Sindical para o Sindicato -  carta do SIMESC Regional para filiados, carta à Unimed para divulgação nos informativos locais; contato com médicos sindicalizados sobre o recolhimento.
ii. Reuniões com sindicalizados sobre a questão do SC saúde, e a transição de atendimento do funcionalismo público estadual.

c. Atividades e ou eventos sociais:não

4. Filiações :
a. Número total de filiados:
b. Numero de filiações no período:

5. Inadimplência:
a. Número total de inadimplentes:
b. Número de filiados tornados adimplentes no período:

.

Relatório de atividades ABRIL A JUNHO 2012:

Atividades :
1 .Reuniões :
i. Diretoria Regional:
1. 04.04.12  Reunião semanal da Diretoria Regional, as 19:00 hs;
2. 11.04.12: Reunião semanal da Diretoria Regional, as 19:00 hs;
3. 25.04.12: Reunião semanal da Diretoria Regional, as 19:00 hs;
4. 09.05.12: Reunião semanal da Diretoria Regional, as 19:00 hs;
5. 16.05.12: Reunião semanal da Diretoria Regional, as 19:00 hs;
6. 23.05.12:  Reunião semanal da Diretoria Regional, as 19:00 hs;
7. 30.05.12: Reunião semanal da Diretoria Regional, as 19:00 hs;
8. 06.06.12: Reunião semanal da Diretoria Regional, as 19:00 hs;
9. 13.06.12: Reunião semanal da Diretoria Regional, as 19:00 hs;
10. 20.06.12:  Reunião semanal da Diretoria Regional, as 19:00 hs;
11. 27.06.11: Reunião semanal da Diretoria Regional, as 19:00 hs;

ii. Diretoria Regional com outras entidades regionais:
1. FEMESC : participação na ACM, em 29 e 30.06.12
iii. Diretoria Regional com  Diretoria Executiva:no FEMESC
iv. Diretoria Regional com Médicos residentes: não
v. Diretoria Regional com acadêmicos de medicina:
1. Reunião com formandos da Medicina FURB, com apoio financeiro à formatura , para julho 2012.
2. Assinatura contrato com CAM da FURB
vi. Diretoria Regional com cooperativas médicas: não
vii. Outras reuniões:
1. 07.04.12: entrevista na TV local, radio  sobre os fatores relevantes da paralização nacional.
2. 25.06.12 : entrevista junto a radio local sobre problemas da emergência e atendimento pediátrico na região;
c.  Movimentos médicos e sindicais:
i. Contato e orientação sobre a paralização em protesto contra as operadoras de saúde , dia de mobilização nacional , 25.04.12 , pessoalmente ou através de contato telefônico, mídia impressa e televisada, com vários colegas sindicalizados;
ii. Eleição DIRETORIA REGIONAL Blumenau ( 22.06.12)
Presidente: Ronaldo Della Giustina – CRM 4105
Secretário: Alberto Pereira de Carvalho – CRM 2246 
Tesoureiro: Carlos Roberto Seara Filho – CRM 5103
Dir. Reg. de Apoio ao Graduando em Medicina: Heraldo Leandro de Marchi – CRM 7791
Dir. Reg. de Apoio ao Médico Pós-graduando: Juliano Fonseca Tonello – CRM 8709
iii. Carta Conjunta publicada em Jornal de grande circulação, Sitedo SIMESC e Site da ACM,  apoiada pelas Regionais de Blumenau e Médio Vale, e da Delegacia Regional do CREMESC Blumenau, a respeito do risco de colapso nos atendimentos emergenciais em pediatria, na região de Blumenau, Gaspar , Indaial, Timbó, Pomerode;

d. Atividades e ou eventos sociais: não

6. Filiações :
a. Número total de filiados:
b. Numero de filiações no período:

7. Inadimplência:
a. Número total de inadimplentes:
b. Número de filiados tornados adimplentes no período:


Resumo semestral :

Foi um semestre movimentado, tanto pelassituações médicas peculiares da região , pela desistência de mandatodo ex-pesidente da Regional Blumenau (  Dr Geraldo Alves da Silva ), como pela visibilidade do SIMESC Regional, agora em sede própria. 
Nos esforçamos para dar todo apoio ao sindicalizado atuando com acadêmicos, residentes, médicos filiados, potenciais filiações, divulgação de informações sindicais, acolhimento de denuncias e encaminhamento ao jurídico do SIMESC, reuniões com médicos sindicalizados e não sindicalizados, reuniões com autoridades da saúde local, reuniões com corpo clinico de diferentes hospitais além de busca de adimplentes e inadimplentes, através de contato pessoal e por correspondência. Muito há o que fazer ainda, mas com a sede e a secretaria, estamos definindo uma nova abordagem, mais contínua e mais permanente.
É nossa intenção aprimorar o processo, e criar um fato novo no SIMESC Regional de 2012, ampliando a sindicalização e reafirmando o potencial de negociação do SIMESC perante a classe médica.

Planejamento estratégico de 2012:

1. Aumento em 25 novos sindicalizados durante o segundo semestre;
2. Cadastro automático dos recém-formados – busca ativa com reforço da sindicalização;
3. Realização de atas das reuniões semanais na sede regional;
4. Leituras das atas atualizadas da Diretoria estadual e Regional;
5. Definição de uma apresentação padrão a ser oferecidas aos médicos residentes e acadêmicos, quando das reuniões com Diretoria Regional;
6. Ampliação de parcerias e atuação do SIMESC Regional  ( Conselhos Municipais de Saúde );
7. Formatação do II Fórum do SIMESC em Blumenau
8. Regularização do contrato do SIMESC Regional e Centro Acadêmico;
9. Reuniões trimestrais com acadêmicos e residentes da região;
10. Reforço na campanha de recolhimento da contribuição sindical para o SIMESC ( Campanha via e-mail e outdoor);
11. Participação efetiva na discussão dos problemas médicos  e na defesa dos honorários médicos;
12. Reforço na atuação do SIMESC através de ações de marketing local;
13. Curso de capacitação sindical ( associação entre Regional Médio Vale e Blumenau );
14. Programar ações para o dia do médico ( outubro);
15. Atualização de representações jurídicas relacionados com o Jurídico Regional de Blumenau e da Executiva estadual – buscar retorno de satisfação e andamento de processos que envolvam médicos da Regional Blumenau;




Ronaldo Della Giustina		
Presidente			

