Saint

ACTA DE REUNION DIRECTORIO CDA SG Calege’
Reunién: Directorio N2 1 de 2024
Fecha 14/03/2024 Hora 8:22 Proxima reunion 27/03/2024
MESA DIRECTIVA
Nombre Cargo Asiste / no asiste
Bernardita Correa Presidente Asiste
Nicolds Huneeus Vicepresidente Asiste
Maria Ignacia Hurtado Secretaria Asiste
Cristian Santibafiez Tesorero Asiste
NOMINA DE DIRECTORES 2023
Nombre Nivel / Institucién Asiste / no asiste
Daniela Chajtur PK Asiste (interina, curso nuevo)
Francisca Ormefio KK Asiste
Lissy Reinhardt 1° No Asiste (interina por mezcla de cursos)
Antonia Valdés 90 I;ISeASseis:je( crj:tlerc’r:)rl)Ieagzig)interino Nicolas Elton,
Javiera Court 3° Asiste
Cristébal Galban 4° Asiste
Belén Novoa 5° Asiste
Beatriz Baraja 6° No Asiste (porque ahora trabaja en el colegio)
Carolina Carrasco 7° Asiste
Cristidn Santibafiez 8° Asiste
Julieta Di Meglio 9° Asiste
Winnie Darlic 10° Asiste
Pamela Martinez 11° Asiste
Maite Gimeno 12° No Asiste
Francisca Bravo Comision Deportes Asiste
Daniela Chajtur Comision Bienestar Asiste
Pamela Martinez Comisién Académica Asiste
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Gonzalo Correa Comision Etica y procedimientos Asiste

Winnie Darlic Comisién Inclusidn Asiste

JAO::nI:gisguel Kolubakin / Fernando Comisiéon Comunicaciones Asisten

Sofia Del Rio Comisidn Acciodn social y pastoral Asiste

Paula Balbontin Comisidn Salud Mental Asiste

Rodrigo Aravena Comision Centro Comercial No Asiste

Rafael Egafia Asesor MD (Invitado) Asiste

Tabla

Oracion: Bernardita Correa realiza la oracidn, pidiendo al sefior que nos acompafie este 2024 que recién comienza, dandonos
energia, fuerza, ganas de trabajar en conjunto. Se pide por dos casos de enfermedades graves y se da gracias por el regresoy

estado de Santi Cerda, que esta en su casa, con su familia y se da gracias por ello.

Bienvenida Nuevos

Calendario 2024

Presupuesto

Corrida Familiar Fundamor

Varios

Siglas: MD= Mesa Directiva. COM COM= Comisién comunicaciones. NA= No Aplica

1. Bienvenida Nuevos

Tema Comentario/Acuerdos A cargo Fecha Estado
Bienvenida al Se da la Bienvenida a Fernando Ananias NA Finalizado
_ . quien apoyara a José Miguel Kolubakin
Co C.OF),rdlnadOI’ en la comisién y desde ya se le da las
comision de gracias por su futuro trabajo y apoyo.
comunicaciones
Directorio y Se comenta que después de las Ultimas Cursos 26 de marzo Pendiente
reuniones de apoderados el martes 26
dEIegados de marzo estaran ya elegidos todos los
delegados, aptos para empezar a apoyar
con la primera actividad que serd la
corrida familiar el sabado 6 de abril.
2. Calendario 2024
Tema Comentario/Acuerdos A cargo Fecha Estado
Calendario Se informa que ya estan fijadas, en el NA Finalizado
calendario del colegio, las fechas que se
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colegio

solicitaron por parte del CDA para el afio.

Fechas CDA

Berni menciona algunas fechas :

2 charlas de salud mental, Charla de
inclusidn, 2 charlas de Pastoral, Retiro
Delegados CDA, 2 charlas comisién
académica, actividades deportivas del
CDA. Muy satisfechos por el logro que
significa que el colegio incluyera las
fechas segun lo solicitado por el CDA.

NA

Finalizado

Fechas
actividades
comisiones

Se menciona que cada comision sabe
que fechas propusieron y que ahora
estdn en el calendario.

Ademas también estan agendadas las
campainias, la vial (de ahora y julio) y la
de whatsapp.

Se solicito revisar y corregir la fecha de
los JJOO y el dia de Team dragon, no
puede ser el mismo dia del Atlético
Santiago y si o si necesitan que sea en el
primer semestre y no a final de afio
como en otros afios.

Rectoria

en adelante

Pendiente

Comunicacion
de todas las
actividades

La comisién de comunicaciones enviara
un correo a los encargados de
comisiones para poder empezar a
trabajar con tiempo y segun calendario,
todos los hitos que van a querer
comunicar para cada uno de ellos. El
objetivo es trabajar de la manera mas
organizada y anticipada posible, ya que
la demanda es alta.

Comcom, JM Kolubakin

préximas semanas

Pendiente

Fechas
reuniones
comisiones con
Rectora

Paula Balbontin solicita que se puedan
fijar las fechas para reuniones con
comisiones y rectoria, para empezar a
agendarlas.

MD

Préxima reunion rectora

Pendiente

3. Presupuesto

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Bienvenida al
nuevo tesorero

Se da la bienvenida formal a Cristian
Santibafiez, como tesorero de la MD,
para este afio 2024.

Da las gracias y comenta, antes de
presentar el ppto. 2024, que le llamé
mucho la atencidn, en la reunion de ayer
con la Rectora, la relacion que hoy tiene
la MD del CDA con la Rectoria, ya que su
experiencia anterior fue totalmente
distinta: no habia didlogo, mucha
distancia, pese a que se podian plantear
ideas no habia acogida o espacios para
considerar las ideas del otro, ni menos
los puentes sélidos que hoy existen, con
una buena recepcién de todos los temas,
estas son buenas noticias. Los felicita por
esto, también que la contraparte cambid
y que de la crisis que tuvimos como
comunidad escolar también se aprendié.
Considera que es lo que mas hay que
valorar y cuidar.

NA

Finalizado

Presupuesto

CS presenta 3 temas, Realidad 2023 del
presupuesto, Presupuesto 2024 y

NA

Finalizado
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Excedente 2020.

Comenta que esta presentacion intentd
hacerla lo mas simplificada posible y
cualquiera que tenga duda o que quiera
ahondar en alguno de los temas, que
después se acerque a él y lo podran ver
en detalle. Se adjunta PPT al final de esta
acta.

Ppto. 2023 y
2024

El 2023 fueron $63.000.000.- y el 2024
$73.000.000.- Explica que no es que esté
equivocado, en realidad si bien el colegio
recolecta dentro de la colegiatura la
cuota del CDA, en el mes de marzo, nos
la entrega en noviembre o diciembre de
ese afio, por lo tanto estos dineros son
los que corresponden a afios desfasados,
aclara. El incremento entre el 2023 y
2024 es por la inflacion del 12,3% del
afio 2022.

Entonces tenemos $9.650.000.- extra y
aqui vinieron las decisiones que se
quieren validar con el directorio.

Por propuesta de la presidenta del CDA,
quiere que existan fondos para las
comisiones, que cuando alguien se
quiera integrar ya sepa que se cuenta
con x monto para poder trabajary
desarrollar proyectos. Es algo que se
quiere hacer a futuro, que quede fijo,
habra que ver si para todas las
comisiones igual o dependiendo de el o
los proyectos que tengan en mente, pero
si o si existiran fondos.

NA

Finalizado

Ante algunas dudas de cémo se
entregaran estos fondos y que cantidad,
se plantea la idea de generar una cultura
de trabajo en el tiempo, que se debe
pasar de CDA a CDA. En lo inmediato,
este afio la idea, con esos fondos, es
apoyar las iniciativas que ya estan
andando. Hay que entender que esto es
un proceso.

NA

Finalizado

Reporte FC

BCi sugiere tener, después de la corrida
familiar, un reporte de que proyectos de
Fondos concursables se han ejecutado y
cudles no

comision FC

después del 6 de abril

Pendiente

Aprobacion
Ppto. 2024

Se necesita aprobar el presupuesto para
este afio de $73.000.000.- en todos sus
items de asignaciones y CS menciona
que él en noviembre dard cuenta de qué
forma se ejecutaron y si se ejecutaron o
no.

Se pidid aprobar y se aprobé por
unanimidad.

NA

Finalizado

Comedor
Andacollo

Sofia Del Rio, comenta inquietud que le
hizo saber el P. Rodrigo Valenzuela con
respecto a que si el CDA hara un aporte
anual directo al comedor. Se acuerda
que si le vuelve a plantear la misma
inquietud le indique que debe
oficializarlo a la MD directamente.

NA

Finalizado

Viajes o giras
disciplinas
deportivas

Por una consulta puntual que hace
Francisca Bravo se plantea el tema de los
viajes de las disciplinas deportivas. El
colegio considera deben ser todas o
ninguna, las que viajen y dentro de una
distancia razonable. Es una conversacién
que se tendra mas adelante.

NA

Finalizado

Item Asesorias

Winnie Darlic pregunta a que estan

NA

Finalizado
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profesionales

destinadas estas asesorias y se le
informa que al comité de escolaridad,
son el pago de los informes sociales que
realiza una asistente social a las familias
que postulan al comité. El compromiso
del pago de estos informes es del CDA.
Y ademas el pago de la mitad del sueldo
de la nutricionista que trabaja para el
casino del colegio.

Excedente

Finalmente se informa que hay un
excedente de $50.000.000.- por el afio
que estuvimos en pandemia y se
recaudaron esos dineros y no se
gastaron.

La propuesta es crear un endowment del
CDA, esto es una herramienta financiera,
desarrollada hace muchos afios en USA.
No se van a gastar esos 50MM, sino que
se usara la rentabilidad de esa cantidad
que nos da tenerla en un fondo mutuo.
El endowment tiene reglas.

Todas las dudas de cdmo se hara se
conversaran en el directorio del 11 de
abril.

directorio

11 de abril

Pendiente

4. Corrida Familiar Fundamor

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Fecha : sébado
6 de Abril

NH menciona que serd de la misma
manera que el afio pasado.
Primero habra un SAVE THE DATE.

Com com

proxima semana

Pendiente

Donacidn por
Flow

La donacidn sera voluntaria y no se ha
definido el monto todavia.

Se va a canalizar de la misma manera
que el afio pasado.

NA

Finalizado

Auspiciadores

El gran desafio para este afio, dado la
gran cantidad de actividades deportivas,
es buscar auspiciadores, tanto para la
corrida familiar como para el festival de
deportes y los JJOO para padres, donde
este afio somos sede.

Existe un protocolo de auspicios que
entrego el colegio, donde todo es
conversable pero hay rubros que estan
prohibidos (alcohol, cigarrillos, etc).

Se informa que se esta muy alineado con
el colegio en el tema publicidad en todo
ambito para estos eventos.

Delegados

proxima semana

Pendiente

Documento
auspicios

WD ofrece hacer un documento para
auspicios para poder ofrecer a empresas
grandes

Winnie

esta semana

Pendiente

Inscripciones

Comenzaran la préxima semana.

Se pide ayuda a los delegados de
deportes para que lo comuniquen en sus
cursos. Hay un chat de delegados donde
ya estan los nuevos de PK.

delegados de deportes

préxima semana

Pendiente

Correos
apoderados
nuevos

José Miguel Kolubakin solicita los correos
de las familias nuevas.

Se le entregara desde la secretaria del
CDA, para poder incluirlos en todos los
mailings de ahora en adelante

CLDSM

proxima semana

Pendiente
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Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Plan de ingreso
al colegio

Se informa que se conversé con la
rectora ayer, se le presentaron la
inquietudes, no es que los papas vayan a
dejar de entrar al colegio, sino que se va
a ordenar el ingreso. Por ahora es un
plan que esta en elaboracién. Cuando lo
tengan listo lo van a compartir con el
CDAy lo importante es que recibieron
todos los inputs realizados por parte de
éste. El objetivo principal del colegio es
iniciar las clases a las 7:55 y eso es algo
que no estd pasando hoy, considerando
factores como que las o los profesores
lleguen a la hora, que los nifios de PK'y
KK estén resguardados desde temprano
para que los papas se puedan ir
tranquilos, etc.

MD

préximo directorio

Pendiente

Falta de
comunicacion

JMK sugiere prestar ayuda al colegio
para comunicar y exigir que lo hagan
bien.

El informativo de este afio es una sefial
de buenas intenciones y conciencia de
que tienen un problema. Estan tomando
medidas y tendran errores, pero esta la
voluntad.

NA

Finalizado

Tabla reunion
rectora

Pamela Martinez pide la tabla de las
reuniones que se tengan y que se han
tenido con la rectora, para saber que se
esta pidiendo entre otros y dar
seguimiento.

MD

préxima semana

Pendiente

Celulares

Tema que se esta conversando, hay que
tomar acuerdos para que todos puedan
entender e ir de a poco bajando a la
practica.

Rectoria

préxima semana

Pendiente

Quinchos

Disponibilidad y tema alcohol, debe
tenerse en cuenta. Se aclara que desde
el colegio se pondran en contacto con los
cursos mezclados y PK y KK para sus
reservas y asi ver disponibilidad también
para los demas cursos.

Rectora y secretaria
Gerencia

en adelante

Pendiente

La reunidn termind a las 09:30 hrs.
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Reunién: Directorio N2 2 de 2024
Fecha 27/03/2024 Hora 8:21 Proxima reunion 11/04/2024
MESA DIRECTIVA
Nombre Cargo Asiste / no asiste
Bernardita Correa Presidente Asiste
Nicolds Huneeus Vicepresidente No Asiste
Maria Ignacia Hurtado Secretaria Asiste
Cristian Santibafiez Tesorero Asiste

NOMINA DE DIRECTORES 2023

Nombre Nivel / Institucién Asiste / no asiste
Daniela Chajtur PK Asiste (interina, curso nuevo)
Francisca Ormefio KK Asiste
Lissy Reinhardt 1° Asiste (interina por mezcla de cursos)
Constanza Hochstetter 20 Asiste ( reemplazo ir?terino Nicolas Elton,

que se fue del colegio)

Javiera Court J eamblon Cauds ool
Cristobal Galban 4° Asiste (interino hasta eleccion de director)
Belén Novoa 5° Asiste
Beatriz Baraja 6° No Asiste (porque ahora trabaja en el colegio)
Carolina Carrasco 7° Asiste
Francisca Puga 8° Asiste (interina hasta eleccidn de director)
Julieta Di Meglio 9° Asiste (interina hasta eleccidn de director)
Winnie Darlic 10° No Asiste
Pamela Martinez 11° Asiste (interina hasta eleccidn de director)
Maite Gimeno 12° No Asiste (Asiste Jorge Belmar quien asumira

como Director después de la Asamblea)

Francisca Bravo

Comision Deportes

Asiste

Daniela Chajtur

Comision Bienestar

Asiste
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Pamela Martinez Comision Académica Asiste
Gonzalo Correa Comisién Etica y procedimientos Asiste
Winnie Darlic Comisidn Inclusién No Asiste
X)nsaénlgiguel Kolubakin / Fernando Comisién Comunicaciones Asisten
Sofia Del Rio Comision Accion social y pastoral Asiste
Paula Balbontin Comisién Salud Mental Asiste
Rodrigo Aravena Comision Centro Comerecial No Asiste
Rafael Egafia Asesor MD (Invitado) Asiste

Tabla

Oracién: Gonzalo Correa realiza la oracion, ofrece la palabra. Daniela Chajtur pide por Nico Zufiiga y otro nifio con leucemia,
para que nos unamos en oracion y les de fuerza y energia a sus familias y harto carifio de parte de la comunidad. Se pide

también por la familia Leigh, uno de sus hijos esta complicado después de un entrenamiento. Jorge Belmar pide por Ignacia
Ampuero, alumna de 1292 quien necesita un trasplante de médula. Por ultimo, Sofia Del Rio, da las gracias por la reunién de
ayer con los delegados de pastoral de PK y algunos de otros niveles.

JB reitera la ayuda para la familia Ampuero Silva, tanto en el comité de escolaridad como Beca Whelan, es una familia que
tiene problemas econdmicos desde hace ya un tiempo. Veran como delegados de nivel como poder ayudar o apoyar para que

postulen al comité de escolaridad.

Se pide aprobar Acta anterior por correo. Se aclara para los nuevos que solo aprueban directores y Mesa Directiva.

1 | Reporte reuniones con Rectora

2 | Corrida Familiar

3 | Levantamiento de temas directores

4 | Fecha induccién delegados nuevos

5 | Encuesta Inclusion

6 | Comité de escolaridad, aprobacién de representante

Siglas: MD= Mesa Directiva. COM COM= Comisién comunicaciones. NA= No Aplica

1. Reporte reuniones con Rectora

Tema Comentario/Acuerdos A cargo Fecha Estado
Reporte Mali comenta que la reunién que tenian Rectoray MD 9 de Abril finalizado
. ayer 26 de marzo se pospuso y quedd
reunion
euniones acordado que desde el 9 de Abril se
retoma el calendario anual, cuyas
reuniones quedaron agendadas cada 15
dias.
Ingresos En la reunién del 13 de marzo, se Rectoria Abril En curso.




ACTA DE REUNION DIRECTORIO CDA SG

Saint
George’s
College

apoderados al
colegio

informa por parte del colegio que se estd
trabajando en un plan para el ingreso. El
colegio necesita ordenarse. Este plan
comenzaria a partir de Abril y los cursos
de PK a 22 podrian esperar temprano
entre 7:30 a 7:45 en la Biblioteca.

Se necesita que los papas se retiren a las
8 AM, ya que el problema que mas
preocupa al colegio es que las clases
estan empezando tarde.

Oraciones

Se informa que con respecto a las
oraciones, si se realizaran en la | unidad
y se estan organizando para ello.

I unidad

mas adelante

Pendiente

Calendario

Se informa que con respecto al
calendario se hicieron algunos ajustes,
de los JJOO para padres 2024, donde el
23 de Noviembre serian las
competencias preliminares y el 30 de
Noviembre las oficiales.

Lo otro importante, es que somos sede
este afio, por lo tanto es muy importante
contar con todos.

NA

Finalizado

Reserva
Quinchos

Se informa que las reservas del Quincho
para los asados lo vera directamente la
rectora y la secretaria de Gerencia,
Marisol Ortega, ella es quien llamard a
los delegados de cursos prioritarios, PKy
mezclas de cursos nuevos. Se comenta
que ha funcionado bien hasta el minuto.

Marisol Ortega

en adelante

Pendiente

Tema celulares

Se informa que hasta 82 no se puede
utilizar celulares dentro del colegio. Se
esta trabajando en un instructivo con
consecuencias que se conversara con los
alumnos y se pide que los apoderados
apoyen dichas medidas.

Los cambios se estan planteando para
este semestre y la idea es inducir al no
uso durante la jornada escolar y priorizar
los ipads. Todo esto hay que
implementarlo. El colegio evaluara este
afio para poder tomar decisiones para el
proximo afo.

Colegio

este semestre

Pendiente

Por ultimo, el CDA en Mayo, y a través
de la comisién de salud mental hard una
charla de uso de celulares.

Comisién de Salud
Mental

15 de Mayo

Pendiente

Directorio 2024

Se informa que se oficializaran a todos
los directores después de la Asamblea
de Delegados.

Asamblea

17 de Abril

Pendiente

Tema
Comunicaciones

Con respecto a las comunicaciones, se
comenta que se felicitd al colegio por el
Instructivo 2024 enviado a principios de
Marzo.

NA

Finalizado

Reunién
comcomMm

José Miguel Kolubakin sugiere solicitar
fecha para una reunidn con el colegio
para poder sugerir como mejorar la
comunicacion del colegio a las familias.

MD

en adelante

Pendiente

Actualizacion
pagina web SGC

Cristobal Galban solicita actualizar la
pagina web del colegio ya que aln
aparecen datos del afio 2023 con
respecto a cargos y PJ de los cursos.
Javiera Court solicita lo mismo, desde
diciembre que se sabe quienes ya no
estan. Se debe actualizar.

MD

en adelante

Pendiente

PAI

Para solicitar o continuar con el PAI
(Programa de planificacion de apoyos

NA

Finalizado
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individualizados) se comenta que en las
reuniones de apoderados se dieron los
correos de a quienes solicitar dicho
programa.

Corrida Familiar

Se le informé a la rectora de la fecha de
la corrida familiar y de los avances y se
pregunto si podrian asistir.

NA

Finalizado

Academia
Literaria

Con respecto a este tema, se resolvid y
se va a retomar.

NA

Finalizado

Bafios 112y 12°

Con respecto al tema de los bafios, se le
hizo llegar a la Vicerrectora las fotos del
estado de los bafios y ella comenté que
se revisan en el lugar.

Jorge Belmar menciona que no ha
recibido ninguna respuesta a su correo.
Mali insistira y reforzara para que lo
haga.

Mali Hurtado

mafiana

Pendiente

Encuesta
Inclusiéon

Se informa que se hizo llegar a las
familias la encuesta de Inclusion y se
pide una respuesta por familia. El
tiempo de recepcion sera de 2 semanas
y se necesitan muchas respuestas.
Berni comenta el tremendo logro de que
no se cambiara nada y que la encuesta
saliera desde el colegio. Se hizo con el
colegio y eso es muy importante.

La intencion es de reforzar y apoyarnos
entre el CDA y SGC en todos los temas
en cuanto a comunicaciones.

Por ultimo, se comenta que vendra otra
encuesta que hara el colegio, para
actualizar datos y con algunos otros
temas de interés.

Toda la comunidad

2 proximas semanas

Pendiente

2. Corrida Familiar

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Fecha

Cristian Santibéfiez reitera la fecha de la
Corrida Familiar este sabado 6 de Abril a
las 9 AM.

CDAy productora

6 de Abril

Pendiente

Organizacion

Se ha definido el trabajo y temas
pendientes.

CDA y productora

6 de Abril

Pendiente

Afio 2023

CS comenta que el afio 2023 los
objetivos de participacion , recaudacion
y que se fortaleciera la comunidad se
cumplieron.

Este afio se llama a no INNOVAR

NA

Finalizado

Lienzos

Este jueves apareceran los lienzos en
ambas porterias.

Se pide insistir a partir del lunes con
inscripciones. Serdn $5.000 por persona,
no por familia. Ya se estan inscribiendo.

Delegados

1 de Abril

Pendiente

Por mejorar

Adelantar la hora de inicio por el calor
9:00 AM.

CS reitera, como peticion especial, desde
el CDA, a los directores que motiven a
sus delegados de nivel para que a su vez
logren que muchos de sus cursos se

NA

Finalizado
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inscriban, sobre todo | unidad.
El éxito esta en la cantidad de
participantes.

Refuerzo

Francisca Bravo, refuerza la importancia
de que es la primera actividad del afio, la
importancia de la ayuda a Fundamory
que no tiene caracter de competencia
sino que de participacion y que todos
recibirdn medalla en la meta.

NA

Finalizado

3. Levantamiento de temas directores

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Objetivo

Se informa que la idea es dejar siempre 7
a 10 minutos para temas que los
directores quieran poner sobre la mesa.

NA

Finalizado

Se pregunta quienes hoy tienen algiin
punto.

NA

Finalizado

Porton
estacionamient
0 nuevo

Javiera Court y Daniela Chajtur solicitan
la posibilidad de abrir el portén del
estacionamiento nuevo en todos los
horarios.

MD

en adelante

Pendiente

Drop off

MH comenta que para el tema del drop
off piden mas apoyo desde el colegio.
Trabajar para optimizar, es parte del Plan
del colegio.

Colegio

en adelante

Pendiente

Mitad grupos x
curso

DCH comenta que ha sabido que este
afio en el nivel 12 no habrd medios
grupos en los ramos de ciencias,
lenguaje y matematicas como en el afio
2023.

La idea es poder obtener una respuesta,
de parte del colegio, con razones
pedagdgicas.

MD

en adelante

Pendiente

Invitaciones a
cumpleafios

DCH comenta que se debe sugerir a los
cursos, con respecto a las invitaciones a
cumpleafios que sean en lugares
austeros, curso completo o solo de nifias
o sélo de nifios.

delegados

en adelante

Pendiente

Georgian

Julieta Di Meglio quiere saber la razén o
motivo de porque se dejé de imprimir el
Georgian para todas las familias.

MD

en adelante

Pendiente

4. Fechainduccién delegados nuevos

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Asamblea de
Delegados

Se informa que es la instancia formal de
presentacidn de los delegados, tanto del
CDA, como de Pastoral y deportes.

Es fundamental para el trabajo del afio.
Es presencial, el

MD y delegados

17 de Abril

Pendiente
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17 de abril, en el Auditorio Provenzano a
las 19:00 horas.

Se realizara una induccion a cada grupo
en 3 salas separadas, del edificio de
Ciencias.

5. Encuesta inclusion

Tema Comentario/Acuerdos A cargo Fecha Estado
Encuesta Ya fue comentado en punto anterior NA Finalizado
Inclusién
6. Comité de escolaridad, aprobacidén de representante
Tema Comentario/Acuerdos A cargo Fecha Estado
Integrantes Berni Correa comenta que el afio pasado | NA Finalizado
2023 los integrantes del CDA que participaron
en el comité de escolaridad eran Gonzalo
Correa y Beatriz Baraja.
2024 GC sigue y se propone a Felipe Figueroa, NA Finalizado
propuesto por CS, quien da fe de su
criterio y cautelas.
Se pide votar y se aprueba por
unanimidad.
7. Varios
Tema Comentario/Acuerdos A cargo Fecha Estado
Vice presidencia | BCinforma que por razones personales NA Finalizado
Carolina Carrasco no podra seguir en la
ACPAVIT vice presidencia de ACPAVIT.
Se solicitara a la entidad informe como
se viene el 2024 para ver como se sigue.
Carolina Carrasco se mantiene en el
directorio del CDA.
Asamblea de GC reitera la importancia de la asistencia | NA Finalizado
a la Asamblea de delegados, sobre todo
delegados para los nuevos y poder asi explicar los
cargos, etc.
Semana Santa BC invita a vivir esta semana santa en NA Finalizado

comunidad y aprovechar las actividades
preparadas por el colegio.

La reunidn termind a las 09:16 hrs.
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Reunidn: Directorio N2 3 de 2024
Fecha 11/04/2024 Hora 8:15 Proxima reunion 25/04/2024
MESA DIRECTIVA
Nombre Cargo Asiste / no asiste
Bernardita Correa Presidente No Asiste
Nicolds Huneeus Vicepresidente Asiste
Maria Ignacia Hurtado Secretaria Asiste
Cristian Santibafiez y Carolina Liu Orellana Tesorero Asiste

NOMINA DE DIRECTORES 2024

Nombre Nivel / Institucién Asiste / no asiste
Daniela Chajtur PK Asiste (interina, curso nuevo)
Francisca Ormefio KK Asiste
Lissy Reinhardt 1° Asiste (interina por mezcla de cursos)
Constanza Hochstetter 20 Asiste ( reemplazo ir.\terino Nicolas Elton,

que se fue del colegio)

Claudia Castro 30 xgsr';eb(li:;c;erina hasta que asuma después
Cristébal Galban 4° No Asiste
Belén Novoa 5° Asiste
David Fernandez 6° ﬁziasr:ab(lg;erino hasta que asuma después
Carolina Carrasco 7° Asiste
Francisca Puga 8° Asiste (interina hasta eleccidn de director)
Julieta Di Meglio 9° Asiste (interina hasta eleccién de director)
Winnie Darlic 10° Asiste
Pamela Martinez 11° Asiste (interina hasta eleccidn de director)
Maite Gimeno 12° No Asiste (Asiste Jorge Belmar quien asumird

como Director después de la Asamblea)

Francisca Bravo

Comision Deportes

No Asiste

Daniela Chajtur

Comision Bienestar

Asiste
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Pamela Martinez Comision Académica Asiste
Gonzalo Correa Comisién Etica y procedimientos Asiste
Winnie Darlic Comisidn Inclusién Asiste
pr)::nl;/laisguel Kolubakin / Fernando Comision Comunicaciones No Asiste
Sofia Del Rio Comision Accion social y pastoral No Asiste
Paula Balbontin Comisién Salud Mental No Asiste
Rodrigo Aravena Comision Centro Comercial No Asiste
Rafael Egafia Asesor MD (Invitado) No Asiste
Carolina Liu Orellana Invitada Asiste

Tabla

Oracion: Cristian Santibafiez realiza la oracion por Padre Donald Fetters.

1 | Aprobacion Acta Anterior

2 | Corrida Familiar

3 | Asamblea Delegados

4 | Charlay encuesta inclusiéon

5 | Reporte reunidn rectora

Siglas: MD= Mesa Directiva. COM COM= Comisién comunicaciones. NA= No Aplica

1. Aprobacion Acta Anterior

directorio. Puede que en ocasiones no
sea posible por tiempo. De ser asi
quedaran pendientes para la siguiente
sesion, pero se abordaran en paralelo
dependiendo de la gravedad.

Tema Comentario/Acuerdos A cargo Fecha Estado
Aprobacién Acta | Se pide aprobar Acta anterior por Carola Lépez de SM 11 abril Pendiente
. correo(No 2). Se enviara hoy por correo

anterior para su revision, se comenta que el

atraso se debe a la corrida familiar.

Se da por aprobada el acta N1
Temas para Se pide mandar temas de nivel por mail. | NA Finalizado
directorios Se intentard abordar siempre en

2. Corrida Familiar
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Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Reporte

Se reportan los numeros de la corrida.

NA

Finalizado

Motivar

Julieta dice que para motivar a los
grandes, podrian venir a ayudar el dia
de la corrida.

NA

Finalizado

Metas

Pame: podria haber metas quizés por
unidad. La cultura de la corrida es que es
de la | unidad. Ver formas de
incorporarlo.

NA

Finalizado

3. Asamblea Delegados

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Fechay Drive

Se anuncia la asamblea

Miércoles 17 de Abril 19:00 horas
Auditorio Provenzano

Hay un drive para RSVP

Participan todos los delgados, CDA,
Pastoral y Deportes.

NA

Finalizado

Seguimiento

Los directores de nivel son los
encargados de hacer seguimiento
en cada uno de los niveles.

Que todos asistan y qué haya buena
convocatoria.

NA

Finalizado

Delegados
deportes

Se hace hincapié en delegados de
deporte.

NA

Finalizado

Tabla

Se solicita tener la tabla para poder
motivar la participacion.

NA

Finalizado

4. Charlay encuesta Inclusion

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Encuesta

Insistir en que respondan la encuesta (la
encuentran larga).

Se llama a los directores de nivel a
motivar la respuesta y mostrar la
importancia de hacerlo.

Directores

en adelante

Pendiente

Charla de
Inclusiéon

Se cuenta la charla de inclusién el 24 de
abril, con Luz Maria Rodriguez,
orientada, a los apoderadas y
apoderados: objetivo: lograr ser una

NA

Finalizado
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comunidad mas inclusiva, tener mas
herramientas para serlo.

5. Reporte reunion rectora

Tema Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Situacion nivel La reunidn trat6 de un conflicto

10. quebesta viviendo el nivel 100 y que ha
afectado a parte de la Il unidad. Como
centro de apoderados y apoderadas,
tenemos la misidn de aportar todos los
esfuerzos necesarios para que nuestra
comunidad georgiana crezca,
privilegiando las relaciones armoénicas y
la construccion de una identidad que nos
haga sentir orgullosos... Debemos
orientar el trabajo hacia nuestro rol,
entendiendo que el colegio, los alumnos
y profesores tienen sus propios roles. Se
trata de construir comunidad desde
nuestro rol. Es en base a ese rol que se
tuvo la reunion.

NA

Finalizado

Durante el verano, algunos alumnos de
segundo medio, crearon fotos de
compafieras de colegio con inteligencia
artificial. A fotografias de mujeres
desnudas en internet, les pusieron el
rostro de algunas de sus compaiieras. Se
compartieron por whatsapp con algunos
alumnos. Si bien las fotos no se
viralizaron, se trata de un hecho grave,
del cual el colegio se esta haciendo cargo
y que ha generado una situacion que ha
afectado fuertemente la convivencia del
nivel y de la tercera unidad.

NA

Finalizado

La direccion del colegio activo los
protocolos correspondientes a este tipo
de situaciones y ese proceso se llevd a
cabo durante el mes de marzo en los
tiempos que los protocolos indican para
determinar sanciones y
acompafiamiento.

NA

Finalizado

Producto de esta situacion, se han
provocado ademds, situaciones de
agresion y violencia hacia algunos de los
alumnos del nivel vinculados a estos
hechos, por parte de alumnos y alumnas
de la Ill unidad y varios otros estan
afectados por lo que sucedid y esta
sucediendo.

NA

Finalizado

Acciones Nos reunimos con la rectora para
Directiva CDA conocer en detalle el accionar del
colegio ante esta situacion. Asimismo,
hemos conversado con los apoderados
de algunos de los alumnos involucrados

NA

Finalizado
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en estos hechos, porque ellos nos han
contactado.

Solicitudes por
parte del CDA al
colegio

Por lo mismo, y considerando cual es
nuestro rol como centro apoderados, le
hemos solicitado a la direccion del
colegio, independiente de las acciones
que vayan a adoptar producto de estos
hechos, realicen las siguientes acciones:

NA

Finalizado

a. Solicitud de perfeccionamiento de los
protocolos para este tipo de situaciones,
incluyendo especialmente las acciones
de contencidn, reflexion y reparacion,
tanto de los involucrados como del
entorno escolar, es decir, compafieros,
de nivel y de la tercera unidad.

NA

Finalizado

b. Plan de accién y contencidn socio
emocional para los alumnos y alumnas
de la tercera unidad, incluyendo ademas
los alumnos de séptimo y octavo basico,
para reflexionar y reparar. Que esto sea
una oportunidad de aprendizaje y
formacidn para los y las estudiantes.

NA

Finalizado

c. se realice un flujo de informaciéon
adecuado que permita evitar rumores y
distorsiones, cautelando no vulnerar la
dignidad de todas las personas
involucradas.

NA

Finalizado

Se plantea que la situacidn reviste altos
grados de complejidad, lo que conlleva
tiempos prudentes en sus acciones que
no pueden ser apurados.

NA

Finalizado

Programa
sexualidad y
afectividad

Se confirma que el Colegio ya ha
compartido Programa de Sexualidad con
la comisién Salud Mental para su
revision.

NA

Finalizado

Programa KIVA

Se pregunta qué ocurrié con Programa
KIVA, programa de prevencion de
bullying finlandés que se aplicd un
tiempo (hubo incompatibilidad horaria
para las capacitaciones, por eso se
interrumpio).

NA

Finalizado

Situaciones
similares nivel
10

Se comenta que también han existido
situaciones de agresion en cursos de 12
basico. Lo anterior bajo una mirada que
comprende una situacion social y
cultural que ya incorpora cddigos que
pueden ser mas violentos.

NA

Finalizado

En esta misma linea, refieren falta de
supervision en los recreos de la | unidad.
Nifios y nifias chicos/as, que suben a
arboles, se tiran cosas, van a bafios que
no les corresponden a su nivel, etc.

NA

Finalizado

Comunicacion
colegio/comuni
dad

Existe una solicitud explicita respecto de
mejorar la Comunicacién de estas
situaciones.

Solicitud de pedir al Colegio que
desarrolle estructuras y canales que

NA

Finalizado
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permitan mejorar la comunicacion desde
Rectoria a la comunidad de apoderados.

Se plantea que , dada la complejidad de
los problemas que enfrentamos, todas
las soluciones alojan en redes de la
Comunidad, no en cada individuo

NA

Finalizado

Se plantean también 2 herramientas que
podrian ayudar en la construccion de
Comunidad de apoderados : Quinchos y
cafeteria al desayuno.

NA

Finalizado

Comité de ética
del CDA

Se estan viendo mecanismos para
colaborar y contribuir para reparar y
restaurar un clima de sana convivencia
entre apoderados, si es que
corresponde, con el comité de ética del
CDA.

Se esta evaluando asesorarnos para ver
si es posible hacer algo méas como CDA.

NA

Finalizado

La reunidn termind a las 9:37 hrs.
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Reunidn: Directorio N2 4 de 2024

Fecha 25/04/2024 Hora 8:07

Proxima reunion 09/05/2024

MESA DIRECTIVA

Nombre Cargo Asiste / no asiste
Bernardita Correa Presidente Asiste on line
Nicolds Huneeus Vicepresidente Asiste
Maria Ignacia Hurtado Secretaria Asiste
Cristian Santibafiez Tesorero No Asiste

NOMINA DE DIRECTORES 2024

Nombre Nivel / Institucién Asiste / no asiste
Daniela Chajtur PK gc:r:::ct)t)e (en representacidn Francisca
Francisca Ormefio KK Asiste
Lissy Reinhardt 1° No Asiste (en representacién Paulina Polloni)
Constanza Hochstetter 2° Asiste
Claudia Castro 3° Asiste
Melania Barrios 4° No Asiste
Belén Novoa 5° Asiste
David Fernandez 6° Asiste
Carolina Carrasco 7° Asiste
Jorge Lagunas 8° Asiste
Silveria Puentes 9° Asiste
Winnie Darlic 10° E:rgssizgj (en representacidn Carolina
Fernanda Noriega 11° wﬂzﬁtsci)s;ae)(en representacion Soledad
Jorge Belmar 12° Asiste
Francisca Bravo Comision Deportes No Asiste
Daniela Chajtur Comision Bienestar No Asiste
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Pamela Martinez

Comision Académica

Asiste

Gonzalo Correa

Comisién Etica y procedimientos

No Asiste (en representacion José Tomas
Alfonso)

Winnie Darlic

Comision Inclusion

No Asiste

José Miguel Kolubakin / Fernando
Ananias

Comision Comunicaciones

No Asiste (en representacién Fernando
Ananias)

Sofia Del Rio Comision Accion social y pastoral No Asiste
Paula Balbontin Comisién Salud Mental Asiste
Rodrigo Aravena Comision Centro Comercial Asiste
Rafael Egafia Asesor MD (Invitado) Asiste

Tabla

Antes de la oracidon, Bernardita Correa, encontrandose de manera on line, por circunstancias de su trabajo, da las gracias a
todos, a los que siguen y a los nuevos por la disposicion y por las ganas de trabajar juntos. Por querer participar y ser parte
de la educacién de nuestro nifios de manera permanente, de ser parte del colegio, de construir juntos.

2 ideas fuerza : Que esto lo hacemos juntos, trabajando lo mas alineados posible y que para eso los canales estan siempre
abiertos, es vital estar con un nivel de coordinacidn lo mas cercano posible. Y lo otro muy importante es no sentirnos
adversarios del colegio sino que todo lo contrario y trabajar con ellos, todo lo que hemos ganado en cercania no se puede
perder. Debemos seguir trabajando en conjunto para ir logrando los temas que queremos.

La oracion la realiza Jorge Belmar, en presencia del sefior pide apoyarnos y caminar juntos con todos los problemas y
vicisitudes que se presenten, teniendo siempre en el foco a nuestros hijos que son los que nos motivan a estar en esto y poder
tener un afio lleno de proyectos que justifiquen nuestra presencia acd y que seamos reales representantes de los niveles y
cursos, manteniendo la energia en esta carrera que es larga.

Se hacen algunas peticiones personales.

Rafael Egafia agradece la gran instancia de ayer, en la charla de Inclusidn, de tener la posibilidad que tenemos como
comunidad de transformarnos cada vez mas en una comunidad inclusiva. Pide seguir teniendo estas instancias donde
formamos comunidad y que nos permiten juntos preocuparnos mas del bienestar de nuestras nifias y nifios.

2 | Ronda presentacion

3 | Mall

4 | Funcionamiento Directorio

5 | Acta Anterior

6 | Reporte reunion rectoria

7 | Resumen Charla Inclusion

Siglas: MD= Mesa Directiva. COM COM= Comision comunicaciones. NA= No Aplica

2. Ronda presentacion

Tema Comentario/Acuerdos A cargo Fecha Estado

Nicolds Huneeus, da la bienvenida a NA Finalizado
todos los directores 2024, da las gracias

Bienvenida
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por tomar la responsabilidad y hacerse
el tiempo de participar de las mdltiples
actividades que hay y espera que sea un
gran afio para todos, empujando los
temas que son importantes.

Ronda
presentacién

Se pide a cada uno de los presentes se
presente brevemente, dado que es el
primer directorio del afio con los nuevos
directores de nivel.

NA

Finalizado

3. Mall

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Breve
cronologia del
proyecto

Rodrigo Aravena hace una breve resefia
de lo que se ha hecho en la comisién
mall.

NA

Finalizado

Comenta que se presentaron por parte
de Cencosud 2 de los 3 documentos que
se piden para la realizacion del proyecto
del Mall :

1. IMIV (Informe Mitigacion
Impacto vial) este se
presenta a la Seremi de
Transportes, abril o mayo de
2023.

2. DIA (Declaracion Impacto
Ambiental) al Servicio de
evaluacién de impacto
ambiental de la region
metropolitana.

3. Permiso Edificacion

NA

Finalizado

El afio 2023 se presentaron 2 de estos 3
documentos (1y 2), ambos tuvieron
observaciones.

El IMIV las tuvo de parte de la Seremi de
transportes y la DIA tuvo muchas
observaciones principalmente de la
Municipalidad de Vitacura.

NA

Finalizado

Por estas observaciones es que
CENCOSUD decide retirar ambos
proyectos de manera voluntaria .

NA

Finalizado

Un nuevo IMIV se ingresé en enero de
este afio y la Municipalidad nos invité a
una ronda de observaciones. En
conjunto con la junta de vecinos.

NA

Finalizado

Como comisidn estan esperando un
posible ingreso de una nueva DIA
(declaracién impacto ambiental) y
permiso de edificacion. A la
municipalidad le interesa que
participemos cuando ello suceda, ya que
el objetivo es que este proyecto recoja
todas las observaciones de indole

NA

Finalizado
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urbanistico, paisajistico, ambiental, etc.
de los vecinos.

Cencosud esta al tanto de todas las
observaciones técnicas que se le han
hecho llegar de distintos sectores, entre
ellas la nuestra.

Como comision nuestro rol es netamente
técnico. No nos hemos referido respecto
a la conveniencia o no conveniencia del
mall.

NA

Finalizado

Si este proyecto se llega a ejecutar, se
busca que sea de la forma mas armoénica
posible, tanto con el colegio como con la
ciudad en general, que tenga el menor
impacto.

NA

Finalizado

Carta desde la
Congregacion

RA comenta que como comision se
sienten al margen. Plantea que la
participacion ciudadana en este tipo de
proyectos es esencial para desarrollar
mejores proyectos. La comisidn seguira
en esta senda para lograr el mejor
proyecto y con menos impacto, si este se
llega a ejecutar, pues es el rol que tienen
y que busca el cdA.

NA

Finalizado

Comentarios
directores

NH comenta a raiz de una pregunta de
directora que estan preparando una
carta formal informativa de parte de la
MD, para que todos estén enterados y
evitar rumores o desinformacion, con
fundamentos técnicos.

MD

Viernes 26 abril

Pendiente

PM pregunta si se han tenido reuniones
con Cencosud. Se informa que se tuvo
una en enero 2024, con el colegio, a
peticion de Cencosud. Fue para informar
que habian recibido las observaciones de
la comisién mall y que harian un nuevo
ingreso del proyecto préximamente,
ademas del re ingreso del IMIV con los
cambios realizados q partir de las
solicitudes presentadas.

NA

Finalizado

BN pregunta si los recursos que alguna
vez se aprobaron para apoyar estudios
con respecto al proyecto contindan
disponibles. Se asegura que si. Lo
comenta para los directores nuevos
estén al tanto de la votacion que se
realizo el afio pasado, y que se aprobd.

NA

Finalizado

JB refiere que debemos acompaiiar este
proceso preocupandonos de que el
proyecto que se realice, si es que se llega
a hacer, sea en las mejores condiciones.

NA

Finalizado

4. Funcionamiento Directorio
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Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Solicitud de poner
temas en tabla

Se solicita que envien por correo
electrdnico los temas que quieran
tratar en los directorios, con
anticipacion. Esa es la via oficial, no
el chat (se corre el riesgo de perder
informacién ahi).

NA

Finalizado

Asistencia

Se menciona que la asistencia a los
directorios es obligatoria para los
directores de nivel y que deben
procurar un reemplazo, idealmente
otro delegado del nivel, si no
pueden asistir. El objetivo es que
todos los niveles estén
representados. Deben informar por
correo antes de la reunién quién los
reemplazara.

Se aclara que los coordinadores de
comisiones estan invitados y tienen
voz pero no voto en la toma de
decisiones.

Los que votan son los directores de
nivel.

NA

Finalizado

Periodicidad

Se sesiona semana por medio. Una vez
on line y una vez presencial.

Esta por ser la primera del afio 2024 con
el directorio nuevo la hicimos presencial,
la préxima por calendario también lo
serd y luego ird turnandose.

NH agrega que las reuniones
presenciales empiezan a las 8 AM pero
las on line a las 8:15 AM.

NA

Finalizado

Quérum

NH menciona que es muy importante el
qudrum para empezar la reunion, al
menos 7 directores de nivel. Si no se
logra el quérum no puede realizarse la
reunion.

NA

Finalizado

Actas

De cada directorio se genera un actay
luego se envia para revisién y que la
aprueben. Una vez aprobada se socializa
y se sube a la pagina web.

Son publicas.

NA

Finalizado

Comentarios
directores

Varios comentarios y preguntas con
respecto a cargos, reemplazos,
participacion en comisiones y actas
publicas, que se aclaran y refuerzan, para
cuidar la institucionalidad del CDA.

NA

Finalizado

se pregunta por el rol de “co director”
mencionado en la asamblea. NH
comenta que se reenviara el PPT con las
correcciones pertinentes si son
necesarias, pero la informacion ahi
detallada es la misma del afio pasado.

NA

Finalizado

NH pide en lo posible, ya que las
opiniones son muchas y tenemos un
tiempo acotado, se pida la palabra, se

NA

Finalizado




ACTA DE REUNION DIRECTORIO CDA SG

Saint
George’s
College

respeten los turnos y ser breves en las
opiniones, para que asi todos los que
quieran participar puedan hacerlo.

PM comenta la presencia de furgén de
carabineros en el acceso al colegio, muy
importante, que ojala se siga coordinado
aquello, si es que asi existe, que se
mantenga. Ademas mencionan que hay
comunicacién también con la gente de la
municipalidad.

Se manifiesta la preocupacion e interés
de partes de varios apoderados que se
levante el tema de robos a la gerencia
del colegio. Se informa que ya se ha
hecho.

NA

Finalizado

Se discute con el directorio la funcién del
whatsapp y se aclara que es muy til que
estén los coordinadores de comisién
puesto que es muy probable que los
temas que ahi surjan, puedan/deban ser
abordados y/o apoyados por las
comisiones. Que estén permite que la
informacion les llegue de manera
acertada, conocida por todos y de forma
rapida y directa. Somos un equipo de
trabajo. De todas formas, la instancia
formal para tratar temas es el directorio,
lo que no quita que en el chat se puedan
plantear necesidades o preocupaciones.

NA

Finalizado

5. Acta anterior

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Acta anterior

Se aprueba y se pide a los que no la
hayan revisado aun, hacerlo por correo.

NA

Finalizado

6. Reporte reunidn rectoria

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Reunién con
vicerrectora

Se informa que la rectora no pudo asistir
y que la reunion la tuvieron con Marisol
Corrotea, vice rectora.

NA

Finalizado

Nivel 102

Se menciona que se estdn asesorando
con la Fundacién de buen trato y con
ellos van a planificar cémo van a
intervenir en el nivel por la situacion
ocurrida. La misma rectora estd viendo el
tema.

NA

Finalizado

Nivel 32

Se comentd con el colegio la necesidad
de comunicar mejor, se les menciond la
alarma que habia generado. Esperan que

NA

Finalizado
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haya sido acogido el punto, fueron
enfaticos en la necesidad de calmar e
informar de mejor forma, desde el
colegio hacia los apoderados.

Reuniones con
Jefa | unidad

Se informa que se retomaran las
oraciones de la mafiana con apoderados
y que habré reunién de los delegados de
la I unidad con la Jefa de Unidad, Cecilia
Fanta. Esto se solicité como directorio.
Estas comienzan el 30 de Abril y se
sugiere que las aprovechen para plantear
todos los temas, que hagan una tabla
con los demas delegados.

Se pide que los mantengan al tanto de
cémo van para poder hacer seguimiento.

Cecilia Fanta y delegados
I unidad

30 de Abril

Pendiente

Fondos
Concursables

Se mencionara en extenso cuando toque
hablar de los FC, pero se le pidid al
colegio patrocinar y autorizar antes los
proyectos que requieran infraestructura
u otros, para asi poder ordenarlos e
implementarlos de mejor formay
garantizar su ejecucion.

Colegio y comision FC

fecha lanzamiento FC 2024

Pendiente

7. Resumen Charla Inclusion

Inscritos

Se informa que se inscribieron 144
personas y llegaron mas que ese
ndmero.

Fue grabada, la van a compartir.

Comisién inclusién

Del viernes en adelante

Pendiente

Otros

Con respecto a la asesoria del centro de
buen trato, C. Castro solicita la bajada
del tema del Buen trato paralalY Il
unidad también, pues también
presentan dificultades, ademas de la Ill
unidad.

MH menciona que esta asesoria es para
abarcar un tema en especifico, pero es
una instancia de aprendizaje que
seguramente servira para todas las
unidades.

MD

en algin momento

Pendiente

C. Castro pregunta si la idea es que cada
director participe de una comision.

Se responde que si, que los estatutos
invitan a eso.

NA

Finalizado

C. Castro pregunta quién se hace cargo
del tema bafios, no es la comision
Bienestar.

MH indica que se debe levantar a la
Vicerrectora por correo, y que nos copie
al CDA. De todas maneras se chequeara
con la comisién Bienestar.

MD

Pendiente

La reunidn termind a las 9:25 hrs.
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Reunidn: Directorio N2 5 de 2024

Fecha 09/05/2024 Hora 8:02

Proxima reunion 23/05/2024

MESA DIRECTIVA

Nombre Cargo Asiste / no asiste
Bernardita Correa Presidente Asiste
Nicolds Huneeus Vicepresidente Asiste
Maria Ignacia Hurtado Secretaria Asiste
Cristian Santibafiez Tesorero Asiste
NOMINA DE DIRECTORES 2024
Nombre Nivel / Institucién Asiste / no asiste
Daniela Chajtur PK Asiste
Francisca Ormefio KK Asiste
Lissy Reinhardt 1° Asiste
Constanza Hochstetter 2° Asiste
Claudia Castro 3° Asiste
Melania Barrios 2 2;??;; (en representacién Marcela
Belén Novoa 5° Asiste
David Fernandez 6° Asiste
Carolina Carrasco 7° Asiste
Jorge Lagunas 8° Asiste
Silveria Puentes 9° Asiste
Winnie Darlic 10° Asiste
Fernanda Noriega 11° Asiste
Jorge Belmar 12° Asiste
Francisca Bravo Comision Deportes No Asiste
Daniela Chajtur Comision Bienestar Asiste
Pamela Martinez Comisién Académica Asiste
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Gonzalo Correa Comisién Etica y procedimientos Asiste
Winnie Darlic Comision Inclusidn Asiste
José Miguel Kolubakin / Fernando ., L .

, g / Comisién Comunicaciones No Asiste
Ananias
Sofia Del Rio Comision Accion social y pastoral No Asiste

Paula Balbontin

Comision Salud Mental

No Asiste (en representacién Francisca Puga)

Rodrigo Aravena

Comision Centro Comercial

No Asiste

Rafael Egaiia

Asesor MD (Invitado)

No Asiste

Tabla

que tiene leucemia de PK.

En la Oracidn, Jorge Lagunas pide por Mariana Derderian y su familia, también pide por nuestros hijos y familias. Belén Novoa
1 | pide por todos los papds que tienen niflos enfermos, por Santi Cerda, siempre en nuestras oraciones y por la familia del nifiito

2 | Acta

3 | Reporte reunidn rectora

4 | Fondos concursables

5 | Reporte reuniones Cecilia Fanta

6 | PISE

7 | Charla Tecnologia 15 de Mayo

8 | Apoyo Financiero Familias 122 FDG 2024

Siglas: MD= Mesa Directiva. COM COM= Comisién comunicaciones. NA= No Aplica

2. Acta
Tema Comentario/Acuerdos A cargo Fecha Estado
Aprobacidn acta | Seda poraprobada el acta del directorio [ NA Finalizado
anterior anterior, del jueves 25 de abril.

3. Reporte reunién rectora
Tema Comentario/Acuerdos A cargo Fecha Estado
Temas que BC comenta que las reuniones con la NA Finalizado

quieran levantar

rectora son cada 15 dias, entonces los
que quieran levantar algin tema deben
hacerlo llegar por correo, se deben ir
priorizando por tema de tiempo.




ACTA DE REUNION DIRECTORIO CDA SG

Saint
George’s
College

10¢

Se reitera lo dificil que ha sido el tema
con algunas familias. Informa que ya se
hizo la apelacién y ya se di6 una
respuesta final. Se preguntd por plan de
accion, y tienen una hoja de ruta clara,
se sigue trabajando con los estudiantes
de la lll unidad y con las familias. Se ha
contado con asesoria externa para
apoyar el proceso. Se abordard también
en la Escuela para padres del nivel.

NA

Finalizado

Comentarios

PM comenta la necesidad de tener claro
nuestro rol, como apoderados y como
delegados, ya que se piden protocolos al
colegio pero no se tiene claro el rol
nuestro en situaciones como esta.

NA

Finalizado

BC comenta que como CDA obviamente
no comentaran nada por fuera, pero no
tienen como impedir que apoderados u
otros de la comunidad lo hagan.

Se esta trabajando nuevamente en los
estatutos y cddigo de ética, para asi
actualizar nuestros protocolos.

NA

Finalizado

Fondos
concursables

Se lanzan en Mayo (punto 4 tabla).
También lo vieron con la rectora, para
tener una mejor coordinacién con el
colegio y evitar problemas de ejecucion
de proyectos que involucren uso o
intervencion de infraestructura del
colegio, o participacién de alumnos,
profesores u otros.

Comisién FC

Mayo

Pendiente

BN comenta que estan terminando el
documento con las bases, la idea es
poder unificar los puntajes para que sea
mas parejo en los distintos fondos que se
postulan. BC pide que se apruebe por
correo para no atrasar fecha del
lanzamiento de los fondos.

Comisién FC

lo antes posible

Pendiente

Se acordd con la rectora que todo aquel
Fondo que necesite implementarse en el
colegio o con personal del colegio tiene
que traer una carta firmada por el Jefe
de la unidad.

NA

Finalizado

Inclusiéon

Se pidio socializar a la comunidad la
nueva estructura y programa de
inclusion

Rectoria

En adelante

Pendiente

RIE

Se vuelve a pedir la revision de los
protocolos, incluyendo de manera mas
explicita la parte preventiva y de
acompafiamientos en ellos.

Rectoria

En adelante

Pendiente

Comentarios

Se comparte la necesidad de tener
cautela frente a los avances que como
CDA se ha tenido en el tiempo y con las
distintas jefaturas.

NA

Finalizado

Fiesta de
apoderados

Se autorizd hacer una fiesta de
apoderados para recaudar fondos y la
rectora aceptd prestar el casino para
ello.

La fecha seria el viernes 26 de Julioy
solo para apoderados del SGC.

Los fondos a recaudar, alin no estan
definidos, es una conversacidn que
habra que tener después.

Organiza CDA

Viernes 26 de Julio

Pendiente
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Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

FC 2024

Ya se mencionaron en el punto 3.

NA

Finalizado

5. Reportes reuniones Cecilia Fanta

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Nivel PK 'y KK

Francisca Ormefio comenta que fue una
reunion compleja con muchos
apoderados y con un nivel de ansiedad
mayor que en otros niveles.

NA

Finalizado

Cecilia Fanta did a conocer la estructura
de la I unidad.

NA

Finalizado

Intentaron ordenar los temas, tanto para
PK como para KK.
En cuanto a lo académico, solicitaron:

1. se pudiera enviar un weekly
report semana o quincenal
por parte del colegio, para
saber en qué estan los
nifios.

2. Preguntaron también por el
DUAL, que va a pasar, se
informa que en
matematicas se elimind por
un tema académico.

3. Preguntaron por los medios
grupos, de cara a 12. Se pide
al colegio enviar una
comunicacion explicando a
los apoderados el por qué
del cambio.

NA

Finalizado

Comentarios

Se plantearon todas las preocupaciones,
fue un poco tenso. El colegio se
mantiene en la postura de que no se
aceptaran apoderados en la semana
georgiana.

NA

Finalizado

Silveria Puentes sugiere que la MD del
CDA presente al colegio, la solucién a
estos temas, con un documento con las
nuevas reglas del colegio, para asi poder
postular sin llevarse sorpresas en el
camino.

NA

Finalizado

FO comenta que pudo tener después
una reunién donde estuvo solo ella, le
explicaron el por qué de cada decision,
que esperan poder hacer, etc.

Solicita la posibilidad de reunirse con la
MD para poder comentar esto en
detalle.

NA

Finalizado
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Sugirio, a la Jefa de la | unidad, hacer
llegar a todos los apoderados estas
mismas explicaciones considerando que
harian mucho sentido a muchos.

Nivel 12 y 20

Lissy Reinhardt comenta que tuvieron
una muy buena recepcién y en general la
buena noticia es que la mayoria de los
puntos que llevaban no fueron sorpresa
para el equipo del colegio.

Reconocen tema comunicaciones y se
comprometieron a enviar informacion
una vez al mes y esto ayudara a
descomprimir varios temas.

NA

Finalizado

Con respecto a la poca supervision en los
recreos, el colegio les informé que
habian cambiado la forma de revisar el
patio, hicieron cuadrillas, detectando
focos donde hay mas problemas.

Se comprometieron para el mes de
Mayo, hacer recreos organizativos con
juegos, para que los nifios se integren.

NA

Finalizado

Se comentd el tema de los medios
grupos, argumentando que era por un
tema de flexibilizar segun si habia nifios
que les costaba mas y asi poder hacer
grupos mas homogéneos y dependiendo
también de las materias.

Este argumento no convencid a todos.
Y les comentaron que quizas en ciertas
materias se vuelva atrds, se esta
evaluando por ejemplo en el caso de
matematicas.

NA

Finalizado

Se levantd el tema de seguridad y aseo
de los bafios.

NA

Finalizado

PM pide feedback a LR por tema método
singapur para poder hacer seguimiento o
levantarlo desde la comisién académica.

Lissy Reinhardt

en adelante

Pendiente

En tema drop-off GC pide apelar a la
capacidad civilizada de los apoderados.
Hay que potenciar y volver a difundir la
campafia y reforzar asi un buen
comportamiento vial.

NA

Finalizado

Nivel 32y 4¢

Claudia Castro comenta que en tema
comunicaciones Cecilia Fanta manifestd
que estaban al debe con el informativo
mensual, que no sera pedagdgico, sino
que solo para anticipar actividades para
los nifios. La comunicacién directa
siempre debe ser con el PJ.

Cecilia Fanta

préximamente

Pendiente

Les comentaron que se estan habilitando
2 salas con rincdn de la calma para nifios
con algin tema que necesitan de estas.
Se les comunicé que tienen la cafeteria
habilitada para nifios que tienen
sensibilidad sensorial y que les permite
invitar a un amigo.

Por ultimo se informa que de 12 a 42
existirdn rincones de la calma en cada
sala.

NA

Finalizado
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Con respecto a convivencia y buen trato
se les informé que es un equipo super
potente.

Con respecto a los patios, son 4 personas
las que estdn a cargo y una 52 que puede
ser Cecilia Fanta o Francisca Tagle que
van haciendo rondas.

En el casino lo que van a evaluar es que
estén las 5 profesoras al mismo tiempo
para tener mayor vigilancia sobre los
nifios.

NA

Finalizado

Los medios grupos son un tema para
este nivel. Se separaran en grupos para
intencionar ciertas cosas, como por €j,
mejorar la escritura o comprension
lectora o materias en que estén débiles.

NA

Finalizado

Sobre el DUAL, les aclararon que es hasta
42 basico y que desde 52 vienen las
horas curriculares donde todos los nifios
aprenden inglés.

NA

Finalizado

PISE

Se pasa directo al punto 6 de la Tabla

Se menciona que el PISE estd actualizado
hasta el 2022.

Le preguntaron directamente a Cecilia
Fanta y ella aclaré que NO ve ese tema y
que lo vieran a través del CDA.

Se informa que este afio no lo han
pedido y los PISE que hay son porque
algunos delegados, por iniciativa propia
lo han hecho y enviado a sus unidades.

NA

Finalizado

Daniela Chajtur, coordinadora de la
comision Bienestar comenta que han
tenido reuniones con Pedro Pablo
Miranda, gerente del colegio y quien ve
tema seguridad, porque existe la
preocupacion de que se haga algun tipo
de simulacro, para estar preparados.

Se informa que se esta trabajando junto
al prevencionista de riesgo del colegio.
Ademas informa que la préxima semana
se reuniran con personal de la
municipalidad, en el colegio, para que los
ayuden en este tema.

Se sugiere hacer un instructivo de
evacuacion.

Comisién Bienestar,
colegio y municipalidad

préxima semana

Pendiente

Se reitera la necesidad de saber si se
levant6 el tema robos con el colegio.
BC informa que se hablé con la
municipalidad, no es un tema que se
deba hablar con el colegio.

NA

Finalizado

6. PISE

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

PISE

Se menciond en punto 5 de la tabla.

NA

Finalizado
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Fecha

BC pide agendar Charla de Uso de
tecnologias, sobre todo para la Il unidad.

Comisién Salud Mental

15 de mayo

Pendiente

Para apoderados de 52 a 82, aunque
cualquier papa puede asistir. Es on line.

NA

Finalizado

Comentarios

Francisca Puga, coordinadora de la
comision de Salud Mental, invitada para
dar detalles de la Charla de capacitacion,
comenta que esta dirigida para cursos de
52a82.

Se decidio que los enfoques fueran para
este grupo porque se considera que es
un periodo de mucho riesgo.

NA

Finalizado

No solo sera una charla capacitacion de
controles parentales, sino también de
regulacion on line y de regulacién del
mundo digital off line.

NA

Finalizado

Estan reclutando papas voluntarios para
que apoyen en el manejo de la
instalacion de controles parentales.

Ya tienen 5 voluntarios, lo ideal seria
conseguir uno por curso.

Se crearan estos links post charla para
que los papds se inscriban como
voluntarios y donde se especifique en
qué control parental se manejan para
apoyar en la instalacién.

Se acuerda pedir apoyo a cada delegado
para buscar en sus cursos a este
voluntario.

NA

Finalizado

FP comenta que el colegio no tendria
que recurrir a estas reglas ni programas
si como papas tuviéramos estos
controles parentales o bloquedramos los
teléfonos de nuestros nifios entre ciertas
horas.

NA

Finalizado

8. Apoyo financiero Familias 122 FDG 2024

Historia FDG y
costos

JB relata como han sido los aportes que
el CDA ha hecho histéricamente a la
FDG,Comenta que existe un aporte de
parte del CDA, hoy de $600.000.- para
que lo utilice la comision en lo que
crean necesario.

NA

Finalizado

En concreto se estd solicitando apoyo
para algunas familias, el 50% del costo,
que en total serian $805.000.-

JB plantea que durante 14 afios cada
familia ha aportado su cuota de CDA y si
al final del camino a las familias les falta
dinero para la FDG cree razonable poder
contar con un apoyo econémico de parte
de ellos.

NA

Finalizado
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El delta que faltaria son $200.000.- y
fraccion para llegar al monto de apoyo
para estas 7 familias este afio.

BC manifiesta la preocupacién de que la
cantidad de familias cambie y aumente
cada afio. Considera que no se puede
comprometer una ayuda especifica para
cada afio. Hay que revisarlo.

BC propone tener una postura para los
afios que vienen. Se sugiere votar pero
primero hay que revisar los dineros del
CDA. Se vera en préximo directorio.

NA

Finalizado

Se comenta acerca del alto costo de la
fiesta, de porque no se tiene mas
austeridad, de si quizas se puede pedir el
colegio como local y asi ahorrar un poco
de presupuesto, etc.

En resumen se debe planificar y pensar
como hacer el cambio.

NA

Finalizado

PM agradece oficialmente el aporte del
afio pasado en los FC para los debates,
hoy hay mas de 50 nifios inscritos y cree
que esto ha sido un incentivo para ello.
DF también agradecid la charla de
Inclusién y que fuera grabada. Invita a
todos a verla y revisarla.

NA

Finalizado

La reunidn termind a las 9:35 hrs.
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Reunidn: Directorio N2 6 de 2024

Fecha 23/05/2024 Hora 8:22

Proxima reunion 06/06/2024

MESA DIRECTIVA

Nombre Cargo Asiste / no asiste
Bernardita Correa Presidente Asiste
Nicolds Huneeus Vicepresidente Asiste
Maria Ignacia Hurtado Secretaria Asiste
Cristian Santibafiez Tesorero Asiste
NOMINA DE DIRECTORES 2024
Nombre Nivel / Institucién Asiste / no asiste

Daniela Chajtur PK Asiste
Francisca Ormefio KK Asiste
Lissy Reinhardt 1° Asiste
Constanza Hochstetter 2° Asiste
Claudia Castro 3° Asiste
Melania Barrios 4° Asiste
Belén Novoa 5° Asiste
David Fernandez 6° Asiste
Carolina Carrasco 7° Asiste
Jorge Lagunas 8° Asiste
Silveria Puentes 9° Asiste
Winnie Darlic 10° Asiste
Fernanda Noriega 11° Asiste
Jorge Belmar 12° Asiste
Francisca Bravo Comision Deportes No Asiste
Daniela Chajtur Comision Bienestar Asiste
Pamela Martinez Comision Académica No Asiste
Gonzalo Correa Comisién Etica y procedimientos Asiste
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Winnie Darlic

Comision Inclusion

Asiste

José Miguel Kolubakin / Fernando
Ananias

Comision Comunicaciones

Asisten ambos

Sofia Del Rio

Comision Accion social y pastoral

Asiste

Paula Balbontin

Comisién Salud Mental

Asiste junto a Francisca Puga

Rodrigo Aravena Comision Centro Comercial No Asiste
Rafael Egafia Asesor MD (Invitado) Asiste
Carolina Liu Orellana Comision Fondos Concursables (Invitada) | Asiste
José Tomas Alfonso Comision Estatutos CDA (Invitado) Asiste

Tabla

En la Oracidn, Daniela Chajtur da gracias, por algo personal primero, porque a su hijo le entregaron la bomba de insulina que
1 | necesitabay también porque se encontré un donante de médula para Nico, del Nivel PK que tiene leucemia, en un mesy
medio mas le harian el trasplante. Berni agradece por la lluvia pero también pide por esa gente que sufre con ella y con el frio.

2 | Acta

3 | Pagina Web

4 | Fondos concursables

5 | Fiesta de Graduacién

6 | Estatutos

7 | Agendar presentacion Comisiones

8 | Charla Pastoral

9 | Comunicar postergacién charla Comision Académica

Siglas: MD= Mesa Directiva. COM COM= Comisién comunicaciones. NA= No Aplica

2. Acta
Tema Comentario/Acuerdos A cargo Fecha Estado
Aprobacic’)n acta Se da por aprobada el acta del directorio NA Finalizado

. anterior, del jueves 9 de mayo, con las

anterior correcciones solicitadas..

3. Pagina Web
Tema Comentario/Acuerdos A cargo Fecha Estado
pégina web CdA Rafael Egafia relata como fue lo que Rafael Egaia 26 de mayo Pendiente

sucedid con el servidor de la pagina web
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del CdA, que esta caida hace semanas.
Se sabe que muchos se vieron afectados
en el mundo por hackers que atacaron
con virus los servidores y que incluso
llegaron a las rutas de respaldo de la
informacidn. Se solicitd la devolucion de
la informacion, sin mucha esperanza en
que esto resultara y el fin de semana
pasado llegd un correo con el respaldo.
Quien ve lo del dominio estd revisando si
toda la informacion que llegé es la
correcta y siendo asi, se podria
restablecer la pagina como estaba en
Marzo. Hoy se sabrd y de aqui a este
domingo podrian haber noticias. Si todo
va bien, se podria actualizar el sitio con
las actas que ya tenemos de este afio y
alguna modernizacion de esta también.

4, Fondos concursables

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Aprobacién Bases FC
2024

Carolina Liu Orellana comenta que
se envid la semana pasada el
documento con las Bases de los FC
2024, para que los revisaran y se
pudieran aprobar hoy, solo hubo
comentarios de Gonzalo Correa,
que se recogieron.

NA

Finalizado

Agradece al equipo que ha estado
trabajando en los FC, Belén Novoa,
Winnie Darlic, Cristébal Galbany
Cristian Santibafiez.

NA

Finalizado

Menciona que se hizo una
modificacion. Se dividieron las
iniciativas en: Iniciativas deportivas
y en otras iniciativas.

Comenta que se considera un
monto menor para FC de iniciativas
deportivas ya que existen otras
instancias donde obtienen recursos
(como JJOO, Corrida familiar, etc.)

NA

Finalizado

En las bases vienen las fechas limite
para que quienes postulen puedan

presentar los proyectos (15 de julio
este afio).

NA

Finalizado

Se aclara que todo proyecto que
tenga que ver con uso de espacios
del colegio o con participacién de
alumnos, profesores o
administrativos, debe tener una
carta de patrocinio del jefe de
unidad a la que se vea beneficiada
con el proyecto. El/la jefa de unidad

NA

Finalizado
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a su vez lo presentara en las
reuniones (2 por semana) del
Consejo Directivo del colegio, para
que después no sea un
impedimento para la realizacién del
proyecto.

Carolina Liu comenta, por NA Finalizado
preguntas de adjudicacién de FC del
afio pasado, de los 9 proyectos que
se adjudicaron como proyectos no
deportivos, se entregaron los
dineros y se ejecutaron 8,
quedando pendiente el proyecto de
la Sala de la Calma y dentro de
estos estan los 2 proyectos donde
los fondos entregados fueron
aparte del monto total considerado
para los FC (debate y mundial
femenino futbol), esta informacion
es para que los directores nuevos
sepan.

MH agrega que el proyecto de la NA Finalizado
Sala de Calma, en la | unidad, si se
va a hacer, ya se esta coordinando
con el colegio, con la directora de
estudios y felicita a la comision de
salud mental por el trabajo
realizado.

Jorge Lagunas pregunta si estd MD y comisi6n salud préximamente Pendiente
reservado el Fondo 2023 para la mental
Sala de la Calma o se hara con
fondos 2024. Se comunica que sera
con fondos 202. Se solicita
preguntar al colegio fechas de
implementacion para tener la
claridad de cudndo se contara con
este recurso.

Melania Barrios, como directora NA Finalizado
nueva, por qué se separan
proyectos deportivos de otros.
Sugiere que en las bases se incluya
que detras de cada fondo debe
haber un compromiso social hacia
la comunidad, refiriéndose a que
los Fondos concursables deportivos
no sean solo compra de materiales
o implementos sino que tengan un
fin social, para que se logren
conjugar los dos aspectos.

BN le menciona que en los puntajes | NA Finalizado
para quienes se presentan con
proyectos, tienen mas puntaje los
gue tienen una connotacion social,
por lo tanto tienen mas posibilidad
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de adjudicarse el fondo (porque les
da mas puntos).

MB aclara que no se refiere al
aspecto cuantitativo solamente sino
al de obligar(casi como requisito)
de manera de compromiso a los
que postulan, para que le den una
connotacion social (Sello Social).

David Ferndndez menciona que si NA Finalizado
son fieles a las Bases de los FC la
Sala de la Calma estaria
oficialmente fuera de plazo, y al
estar fuera de plazo tendria que ser
decisién de este directorio extender
un nuevo plazo al colegio. Su
comentario apunta a de qué
manera se le pone presion al
colegio para que lo haga ahora, no
en tres meses mas.

BC aclara primero, con respectoala | N/A Finalizado
Sala de la Calma, han insistido
incansablemente al colegio para
que no quede en el olvido y esto
realmente se lleve a cabo lo antes
posible.

Y con respecto al comentario de
poder incluir como requisito de
postulacién la connotacidn social,
menciona que existié un plazo para
revisar las bases y enviar los
comentarios y hay que lanzarlos
mafiana, sino se atrasa todo, por lo
tanto esto podria ser considerado
en las Bases de los FC 2025, ya que
amerita una discusion de fondo,
con respecto sobre todo a qué
vamos a entender por “ social”.

Por ultimo, agradece a Melania el
punto y lo toman, invitdndola a
unirse a la comision de FCy apoyar
la causa en materias de
mejoramiento de estos. Se pide a
los directores respetar los plazos de
revisiéon de documentos que se
solicita, con el fin de no atrasar el
trabajo del CdA.

Se aprueba el lanzamiento de los FC | NA Finalizado
2024 mafiana 24 de mayo

También se aprueba prérroga de NA Finalizado
plazo para ejecucion Sala de la
Calma.

5. Fiesta de Graduacion
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Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Solicitud apoyo
familias

Cristian Santibafiez reitera que el fondo
anual que se aporta para la FDG de
$600.000.- estd considerado y lo que JB
solicita para este afo es un delta de
$200.000.- aprox.

NA

Finalizado

Lo que estaria en discusion es cual seria
la modificacion institucional que se debe
hacer para responder bien. Es lo que se
esta tratando de resolver, lo estd
ayudando Gonzalo Correa, parte del
comité de escolaridad.

Hay dos caminos, que estan analizando,
un camino bien practico que es dar un
monto fijoy el otro, dar dinero con mas
contexto, aprovechar la informacién que
ya tienen del comité de escolaridad
(informes sociales de la asistente social).

NA

Finalizado

JB comenta que no necesariamente las
familias que este afio estan pidiendo
ayuda estan hoy en el comité de
escolaridad. Ademds ellos como
comision de FDG desconocen los casos e
incluso los nombres de las familias y no
se les ha pedido la razén de por qué
solicitan la ayuda. Se menciona que este
camino hace mas sentido que entregar
el dinero (monto fijo), seria mejor
entregar apoyo al nimero de familias
(que es variable cada afio) que lo
necesiten y tengan problemas para
pagar la FDG.

NA

Finalizado

CS reitera que se debe llegar a un
mecanismo que pueda ser explicado y
tener cuidado con la expectativa y que
se pueda ir mejorando.

NA

Finalizado

WD sugiere poner un tope en la ayuda,
considerar un alumno por curso, o la
mitad de la ayuda por familia, etc.

JB reitera que este afio es lo que se les
ofrecio a las familias que solicitaron
apoyo, se les ayudara con el 50% del
valor de la fiesta, no el 100%.

NA

Finalizado

Se acuerda que CS, GCy JB trabajaran
juntos en poder encontrar una mirada
mas integral. Se les pide traer propuesta
del procedimiento, para el préximo
directorio.

Cs,GCyJB

6 de Junio

Pendiente

BC pide contemplar, que de manera
adicional, se considere, si les hace
sentido, el pago total de la FDG, a
alumnos que, hayan perdido a su madre
o padre, durante el periodo escolar (PK a
129).

Directorio y tesorero
CdA.

6 de junio

Pendiente
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Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Contexto

Nicolas Huneeus comenta para los
nuevos miembros del directorio que en
la directiva anterior se inici6 el proceso
de reforma de los estatutos del CDA.
Todavia se estd en ese proceso. Se
contratd a un abogado que esta
asesorando al CdA y que hizo llegar sus
comentarios y modificaciones.

NA

Finalizado

De esta version se pide que el Directorio
la revise, se les hara llegar por correo
hoy y se daran 2 semanas para que los
revisen y quienes tengan comentarios los
hagan al correo del CDA
(sec.cda@saintgeorge.cl). La idea es
poder dejar los estatutos OK para que la
préxima directiva cuente con ellos
consolidados y aprobados. Luego, la
Comision de estatutos que ha estado
siguiendo el proceso desde su inicio va a
tener un periodo de un mes para
revisarlos y después de ese mes pasara
primero por Asamblea de Delegados y
después para ratificar por Asamblea de
Socios.

MD debe enviar al
directorio

23 de Mayo

Pendiente

Comentarios por correo dentro de las
proximas 2 semanas.

Directorio

7 de mayo mediodia

En curso

José Tomas Alfonso hace breve resefia de
por qué se hace la reforma y comenta
que por diferencia de criterios con la
secretaria municipal se venci6 el plazo,
es por eso que se esta haciendo ahora.

NA

Finalizado

BC pide respetar los plazos para no
retrasar mas el proceso y RE agradece el
trabajo a la comisién y pide confiar en el
equipo que ha estado trabajando en
esto.

NA

Finalizado

7. Agendar presentacion Comisiones

Drive para
inscripciones

Se invita a las comisiones a presentar sus
proyectos de cara a este segundo
semestre y para ello se hara un drive
para que se inscriban, igual que el afio
pasado, 2 comisiones por directorio, con
10 minutos aprox. para poder exponer
en qué estan, qué apoyo necesitan, etc.

CLDSM

hoy

Pendiente
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BC sugiere también se presenten los
niveles de Il y Il unidad que estan
pendientes, ya que los niveles de la |
unidad y reuniones con la Jefa de la
unidad ya fueron reportadas.

NA

Finalizado

8. Charla Pastoral

Save the date

Se informa que ya se envio un Save the
Date para la Charla de pastoral

NA

Finalizado

BC comenta que ellos siempre han
hablado mas que de Pastoral de
espiritualidad abierta. Estan
convencidos, con el equipo de la
comision de pastoral, de que cuando uno
hace una introspeccion, cuando uno
reflexiona efectivamente se hace crecer
la espiritualidad, mas alla que todo sea
hablar de Dios, Jesus, Maria, etc.

NA

Finalizado

El tema es tremendamente interesante,
se trata del ENEAGRAMA y de como
influye en nuestras relaciones
(personales, de pareja, de amistad, etc.)
Esto fue validado con la pastoral del
colegio, estan felices de que se toque
este tema.

NA

Finalizado

Se solicita apoyo en difusion, a muchos
chats de cursos no ha llegado. Se enviard
a través del CDA Informa con el link de
inscripcion.

NA

Finalizado

Fecha : Miércoles 5 de Junio 19:00 horas
Auditorio Provenzano

Directores enviar a
delegados

Hoy

Pendiente

8. Comunicar postergacion charla Comision Académica

Postergacion
charla

Se comunica que se posterga la charla de
la comisién académica porque el relator

que habian conseguido no puede en esa

fecha y se reagendara.

Pamela Martinez enviard
correo avisando

proximamente

Pendiente

Varios

BC comenta que han sido invitados, por
el colegio, para este proximo miércoles,
a una reunion con Cencosud, donde
haran una presentacion del proyecto.
Asistiran el colegio, el CDE, nos
acompafiaran Rodrigo Aravena, Juan
Cristobal Covarrubias, Rafael Egafia 'y
Bernardita Correa.

Lo que suceda en esta reunion se
reportara en el proximo directorio.

NA

Finalizado
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MH informa que hoy se enviara la charla
grabada de Daniel Halpern, en un correo
que llegard desde el colegio.

Colegio

hoy 23 de mayo

Pendiente

MH menciona que enviaran también la
charla de inclusién que fue grabada para
que puedan revisarla durante las
vacaciones.

MD

préximamente

Pendiente

BC menciona que la charla de pastoral
no sera grabada porque

metodoldégicamente no funciona, para
que informen que no resulta grabada.

NA

Finalizado

La reunidn termind a las 9:41 hrs.
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Reunidn: Directorio N2 7 de 2024

Fecha 06/06/2024 Hora 8:17

Proxima reunion 19/06/2024

MESA DIRECTIVA

Nombre Cargo Asiste / no asiste
Bernardita Correa Presidente Asiste
Nicolds Huneeus Vicepresidente No Asiste
Maria Ignacia Hurtado Secretaria Asiste
Cristian Santibafiez Tesorero Asiste
NOMINA DE DIRECTORES 2024
Nombre Nivel / Institucién Asiste / no asiste

Daniela Chajtur PK Asiste
Francisca Ormefio KK Asiste
Lissy Reinhardt 1° Asiste
Constanza Hochstetter 2° Asiste
Claudia Castro 3° Asiste
Melania Barrios 4° Asiste
Belén Novoa 5° Asiste
David Fernandez 6° Asiste
Carolina Carrasco 7° Asiste
Jorge Lagunas 8° Asiste
Silveria Puentes 9° Asiste
Winnie Darlic 10° Asiste
Fernanda Noriega 11° Asiste
Jorge Belmar 12° Asiste
Francisca Bravo Comision Deportes No Asiste
Daniela Chajtur Comision Bienestar Asiste
Pamela Martinez Comision Académica Asiste
Gonzalo Correa Comisién Etica y procedimientos Asiste
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Winnie Darlic Comisidn Inclusién Asiste
J:ns:nl;gisguel Kolubakin / Fernando Comision Comunicaciones Asiste
Sofia Del Rio Comision Accion social y pastoral Asiste
Paula Balbontin Comisién Salud Mental Asiste
Rodrigo Aravena Comision Centro Comercial No Asiste
Rafael Egafia Asesor MD (Invitado) Asiste

Tabla

Padre Nuestro.

En la Oracion, Bernardita Correa, pide epor la jornada que estéan viviendo todos los profesores y administrativos del colegio.
0 | También agradece la jornada de ayer del Eneagrama, es reconfortante ver como se estd construyendo Comunidad. Se reza un

1 | Acta anterior

2 | Fiesta graduacién

3 | Agenda de comisiones

4 | Situacién 10°

5 | Fiesta Apoderados

Siglas: MD= Mesa Directiva. COM COM= Comisién comunicaciones. NA= No Aplica

1. Acta anterior

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Pagina Web

MH menciona que de la pagina web se
pudo recuperar bastante informacion
que habia, pero quedd desactualizada y
con errores..

Se le ha pedido a quién mantiene la
pagina junto a David Fernandez y Rafael
Egafia, puedan reordenar y dejar
funcionando, para que quede lo mas
completa posible y aprovechar de
actualizarla.

DF y RE

proximamente

Pendiente

Aprobacién acta
anterior

Se da por aprobada el acta del directorio
anterior, del jueves 23 de mayo, con las
correcciones solicitadas.

NA

Finalizado

2. Fiesta graduacidn

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Propuesta

Cristian Santibafiez informa que envié al
chat del directorio un escrito de una
plana, donde esta la propuesta.

NA

Finalizado
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Lo que se propone es que el CDA aporte
de manera permanente, a todos los 129
en su FDG el 2% de lo recaudado el afio
anterior. Ese dinero, a dinero de hoy,
sujeto a lo que se recaudod el afio 2023,
equivale a algo muy cercano a
$1.200.000.-

También se establece como regla de
asignacion que la mitad de este fondo se
debe destinar a gastos generales (como
los buses por ej.) y la otra mitad se debe
destinar a apoyo de familias que lo
necesiten. Si no hubiese familias se
destina el total a los gastos generales.

Si hay un afio en que los 5 delegados de
la comisidn consideran que se necesita
mas apoyo a las familias, basta con
ponerlo por escrito y firmar los 5 y dejar
una copia de esta notificacion en el CDA.
De esta manera se cree que no se corre
el riesgo de desbancar al CDA por un
compromiso que ya existe y que se debe
cumplir con el nivel 129.

NA

Finalizado

BC agradece a los tres por el gran trabajo
que hicieron y pide que quede en acta
que esto quede establecido para las
mesas que vengan.

Se pide manifestar si alguien estd en
contra de la propuesta que lo haga.

No hay nadie que se oponga por lo tanto
queda aprobada como politica del CDA.

3. Agenda de comisiones

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Inscripciones
comisiones para
exponer en
directorio.

BC y MH informan que hay 2
comisiones inscritas, Deporte y
Comunicaciones

comisiones que faltan

proximamente

Pendiente

Se reitera la invitacion para que se
inscriban y puedan contar en que
estdn, que viene para este afio y asi
poder ayudar y apoyar en ello.

NA

Finalizado

Mencionan la importancia de esto
para que los directores nuevos las
conozcan y puedan si quieren
apoyarlas y buscar apoderados que
quieran ser parte de ellas. Las
menciona, Pastoral, Deportes,
Comunicaciones, Académica, Salud
Mental, Inclusion, Bienestar.

NA

Finalizado

4, Situacion 10°
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Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Informar en que
han estado con
respecto a esta
tema

BC informa que se envid carta el sdbado
a todos los apoderados y apoderadas
respecto del tema.

NA

Finalizado

BC agradece la ayuda en cuanto a la
contencion en los distintos niveles y
cursos, a los apoderados que estuvieron
complicados con que hoy no hubiera
clases.

NA

Finalizado

Informa que el colegio sigue asesorado
por Ana Maria Arén y Neva Milicic, esa
propuesta de trabajar con asesores
externos se la hizo la MD del CDA a la
rectora. Ellas llevan afios trabajando en
temas de reparacion en este tipo de
casos. Ellas estan liderando la jornada
que se estad haciendo ahora en el colegio
con los profesores y ademds haran las
intervenciones que se haran de 72 a
129, dentro del horario de clases de los
alumnos, en instancias puntuales no
como jornadas.

NA

Finalizado

Menciona que se armo una comision en
conjunto con el colegio, donde participa
por parte de los apoderados un
representante de la mesa, comision
salud mental, comité de éticay una
apoderada especialista en salud mental.
Les agradece por poner todas sus
capacidades al servicio para trabajar por
la comunidad. Por parte del colegio hay
directivos, jefes de unidad,
psicoorientacion y las asesoras
externas.Tuvieron una primera sesion el
lunes pasado.

NA

Finalizado

La idea de esta comision es ver como
poder ir generando puentes para lograr
un acercamiento entre las partes de
manera de promover el dialogo y
evaluar los procesos de manera
constructiva de manera que sirvan como
proceso de aprendizaje para todos.

NA

Finalizado

Comenta que han tenido la posibilidad
de seguir juntandose con familias
directamente afectadas tanto de nifiitas
como de nifiitos. Ha sido una
conversacién muy provechosa. Pide que
si se sabe de alguna familia que quiere
conversar y ser escuchado y no lo ha
podido hacer que por favor se acerque.
La postura es escuchar. Poder ayudar a
tender puentes y ver que cosas se
pueden mejorar de este proceso y ver
como se puede construir a futuro.

NA

Finalizado

Reitera que se sigue trabajando todos
los dias, se volvieron a reunir con la
rectora, preocupados de ver como poder
reparar.

NA

Finalizado
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Comentarios

Los directores de nivel y personas
presentes en el directorio, levantan las
visiones, vivencias y experiencias vividas
en sus niveles respecto del caso y
exposicion del mismo en la prensa. Lo
levantado por cada director se dejo en
un documento que la mesa directiva
envio a la rectora y que se pretende
compartir con la comisién que se armé
para estos efectos, para quetengan
conocimiento y lo consideren en
acciones futuras, tanto de comunicacién
a la comunidad, como con posibles
intervenciones con los estudiantes.

NA

Finalizado

Para efectos de esta acta, podemos
resumir las inquietudes en los siguientes
puntos:

1. | unidad: muy preocupados. No
comprenden por qué no fueron
informados desde un comienzo y genera
desconfianza de qué mas se les oculta.
Preocupacion por trato entre alumnos
de algunos niveles. Sensacion que se
actuo tarde por parte del colegio. No les
gusta “haberse enterado por la prensa”,
sensacion de abandono y poco cuidado.

2Todos los niveles visualizan necesidad
de trabajar de manera preventiva el
tema sexualidad y afectividad, ademas
del adrea digital. Necesidad de un
programa claro por parte del colegio de
manera de prevenir situaciones como
esta y entregar herramientas a los
alumnos/as y familias desde la | Unidad.

3.No hay conformidad en los tiempos en
que se ha trabajado con los alumnos,
poco acompafiamiento a los estudiantes
por parte del colegio, especialmente en
niveles de la Il Unidad, que son los mas
afectados (especialmente 90 y 12. 11 ha
estado mas “tranquilo”).

4.Existe preocupacion por los alumnos
debido a la exposicion en la prensa:
sensacion de estar en un “colegio
funado”. Ha sido dificil para ellos el
haber sido expuestos en la prensa, lo
vivencian en lo social “que no pase nada
mas, para que no salga nada mas”.

5.No se comprende por qué la direccion
tomd la decision que tomd (de dejar
condicionales, no cancelacion de
matricula). Sensacion en algunos de que
“no hubo una sanciéon” o “no se
comprende la decision tomada”.
Plantean que es necesario, saber qué
hay a la base de eso con mayor detalle
para poder entender y asi, poder
contribuir a la tranquilidad de la
comunidad.

6.Falta  informacién, eso genera
rumores, opiniones diversas y los
apoderados  opinan al  respecto,
generando un clima que no es bueno y
que nuevamente, se hace en base a
rumores, porque no hay una
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comunicacion oficial del colegio al
respecto.

7 También se considera el rol de los
padres en este tema, que deben
también plantear a los hijos el problema
y conversar con ellos, no solo el colegio
y no dejarlo a un grupo de orientacion.
El colegio no tiene la responsabilidad
Unica de educar a los nifios.

8. Nivel décimo muy muy afectado.
agradecen el apoyo, aun hay mucho
dolor y es un tema muy sensible. A nivel
de delegados necesidad de lograr que
“algo bueno salga de esto”.. Se llama a
intentar como papdas a trabajar estos
temas en la casa porque se aprende ahi.
Se va realizar una reunién con los
delegados y la MD para poder ir sacando
conclusiones y aportar a la reparaciony
aprendizaje.

Paula Balbontin comenta que desde la
comision de salud mental estan
trabajando en eso. Se reunieron con
Marisol Corrotea y se esta disefiando un
plan de convivencia digital y también se
estd viendo el tema de sexualidad
efectiva.

Se sugiere cortar el acta hasta aqui'y
pasar al punto 5.

Claudia Castro menciona estar de
acuerdo con todo lo que se ha hablado
pero plantea la necesidad de que se
haga una labor preventiva en la | unidad.

Por experiencia sabe que desde cursos NA Finalizado
muy chicos no se estan respetando entre
nifios y nifias, no hay un buen uso de
RRSS, muchos no se atreven a contar lo
que esta pasando, otros lo normalizan y
otros no lo encuentran importante.
Considera que ya es tarde para tratar
estos temas en la Il y Il unidad, ya que
los nifios se han adelantado en muchos
de estos aspectos

Pamela Martinez, da animo a la MD, NA Finalizado
porque cree que es un tema con una
complejidad tremenda. Lo segundo que
plantea es la preocupacion que tiene de
la percepcion que tienen los alumnos de
su colegio hoy dia. Para los estudiantes
ha sido dificil. Los nifios hablan de un
colegio “funado”, tratan de no hacer
nada mas para que no los nombren mas,
la carga se siente en competencias
deportivas, los llaman de otros colegios
y les preguntan qué pasa. Se encuentran
en una exposicion bien triste. Reitera el
cdmo cuidarse de la exposicion a la
prensa, que les hace tanto dafio a los
alumnos y a la imagen de esta
institucion a la que quieren tanto y que
es muy importante en sus vidas.
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Y lo tercero, es la necesidad de
entendimiento y no quiere sonar como
pidiendo explicaciones, pero la gente de
afuera no entiende cémo no hubo una
sancion, reitera el cuidado para que se
entienda que no se estan pidiendo
explicaciones, sino que entender
humanamente porque se decidié lo que
se decidid, para que la comunidad
entienda que llevé al colegio a transitar
por esto y muy importante de
comunicar.

Silveria Puentes comenta que ellos como | NA Finalizado
nivel de 92 tuvieron reunién con Mario
Toledo y si bien tocaron temas
atingentes al nivel le hicieron saber que
la preocupacion y molestia de los
apoderados fue la forma en que el
colegio manejd el caso mas que la
responsabilidad frente a buscar
culpables. Le hicieron ver la molestia de
haberse enterado por la prensa dejando
de lado a muchos apoderados y
alumnos. Le comentaron que se podria
haber adelantado estos mensajes clave a
transmitir al nivel, ya que comparten
mucho con el nivel 102. Mario fue claro
y reiterd lo que se estaba haciendo,
jornada con profesores y administrativos
y luego vendra la con alumnos, todo esta
en proceso. El ya sabe la preocupacion
del tema comunicaciones hacia afuera.

Jorge Belmar comenta que al nivel 122 NA Finalizado
los tiene preocupados y decepcionados
de los tiempos con que el colegio ha
actuado en relacién a hablar
directamente del problema con ellos.
Principalmente el colegio no ha
conversado con el género femenino, en
general, para saber como se sienten, de
lo delicado que es esto, de como
manejarlo. Menciona que mas que
jornadas masivas debiera trabajarse en
grupos chicos en los cursos, con PJ u
orientadores. Surgen otras
conversaciones en la intimidad del curso,
que no se estan teniendo y seria
importante hacerlo. Se reitera que pasa
el tiempo y esto no ha ocurrido. Se
propuso dentro del chat de apoderados
del curso de JB que la discusion de esto
se diera dentro de las casas y se
contuviera, pero mas alld del aspecto
periodistico sino en contener lo que
sienten y qué les pasa con esto. Pide que
el colegio de sefiales luego y que lo
informen, sino la expectativa sigue
creciendo y la decepcién aumenta.

Jorge Lagunas considera que somos los NA Finalizado
papas los que debemos plantear a
nuestros hijos el problema y conversar
con ellos no el colegio y no dejarlo a un
grupo de orientacion. Debemos tomar la
accion como papas. El colegio no tiene la
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responsabilidad Unica de educar a los
nifios.

Fernanda Noriega comenta lo que pasé NA Finalizado
en el nivel 119, se levanté el tema para
que todos tuvieran el mismo nivel de
informacion de lo que estaba pasando.
Considera que hubo poco revuelo, no
sabe si por apatia o que, agradecieron el
envio de la informacion y la aclaracion.
Segun su percepcion bastante
tranquilidad. Agrega que ella en sus 4
cursos, los mas chicos son los mas
alarmados, porque demandaban no
conocer la situacion y no saber cémo
enfrentarla. Es muy delicado porque
hasta donde llegar con la informacidn sin
traspasar ese limite y resguardando la
proteccion de las nifias y nifios
involucrados y sus familias, teniendo el
bien comiin como horizonte. Reitera la
necesidad de abordarlo desde que son
mas chicos.

Belén Novoa menciona 3 cosas. En su NA Finalizado
nivel 52 hizo menos ruido de lo que ella
penso que seria. La intervencion de los
delegados para frenar cualquier tipo de
comentario fue muy importante y en
general la gente fue muy respetuosa.

Lo segundo hace falta tocar estos temas
desde mas chicos. Se arrastra este tema
y el plan de afectividad y sexualidad que
no se ha hecho. Los apoderados sienten
que el colegio no ha dado la talla en
prevenir desde chicos situaciones que se
estdn dando desde ahora que son
grandes. Sienten que necesitan mas
contencidn en el colegio y participacion
de la familia en este tema en conjunto.
En su curso en KK menciona que ahi si
que hay papas muy preocupados,
descontentos y pidiendo que se haga
algo con estos temas desde mas chicos.

PB menciona que como comision estan NA Finalizado
revisando el plan de sexualidad y
afectividad, llevan harto tiempo y les
costo llegar a conocerlo y llevan
revisandolo ya hace 6 meses para poder
entregar comentarios.

Y lo otro con respecto a la convivencia
digital como comisidn se han puesto la
mision junto con Comcom de que
también los papas sean conscientes de
que el colegio puede entregar mucha
informacion, educacion, etc. pero los
encargados del control parental son los
padres, los encargados de educar, de
estar encima dia a dia son ellos. Tienen
que involucrarse, conocer las
aplicaciones, entender que hablan en los
juegos, revisar los chats, etc. Es un buen
momento para que se pase a la accion y
estén en los celulares de sus hijos, para
dar las directrices de cémo habitar ahi.
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Daniela Chajtur aclara que en el nivel PK NA Finalizado
la molestia no fue porque no habian
clases sino que es por la poca claridad
de porqué no se hizo algo antes sino que
se espero que saliera en la prensa y ahi
vieron que hacer. La sensacién es que no
se lo tomaron con la suficiente seriedad.
Se reitera la necesidad y preocupacion
de que se eduque de sexualidad desde la
primera infancia.

Francisca Ormefio agrega que en el nivel NA Finalizado
KK la sensacion es de porque la
comunicacion falla tanto. Hay
preocupacion y decepcion de que quizas
cuantas cosas mas estan pasando y no
se enteran. Sienten que han pasado
tantas cosas y que han habido tantos
cambios y que el colegio no las informa.
No se apoyan los cambios ni se informan
que estan funcionando y resultando.

Y segundo la necesidad de que no se
normalicen ciertas conductas, que se
respeten desde chicos, etc. Aumentar
los encuentros de formacion parental
con todos estos temas y que se parta
con ello desde los cursos mas chicos.

Winnie Darlic comenta lo duro que ha NA Finalizado
sido para el nivel 102, para todos, los
involucrados y los no involucrados.
Agradece el apoyo, a los que se han
acercado y especialmente a los papas
del nivel, se ha conversado harto, con
Mario Toledo varias veces. Muchas
opiniones diversas y se han tenido que ir
aunando las cosas, todavia hay mucho
dolor. Lo bueno de todo es que se ha
llegado a un acuerdo, sea para este nivel
0 no, algo bueno tiene que salir de todo
esto. Se llama a intentar como papas a
trabajar estos temas en la casa porque
se aprende ahi. Cdbmo generar un
aprendizaje para que no pase lo que se
ha comentado y los mas chicos tengan
que vivir una situacion asi. Hay que
trabajar en lo que se ha repetido, en que
los nifios se quieran mas y sean mas
amigos, que se cuiden entre ellos. Se va
realizar una reunidn con los delegados y
la MD para poder ir sacando
conclusiones y aportar a la reparacién y
aprendizaje.

Daniela Chajtur recalca la importancia NA Finalizado
de que el colegio de directrices sobre
todo en una comunidad tan diversa, con
un protocolo firme y claro y desde PK. En
la comisién de Bienestar lo incluyeron
como tema de seguridad, se esta viendo
con la municipalidad incluso, porque la
sensacion es que el colegio no tiene una
pauta clara, no existe. Pide a la MD
hacer llegar esta inquietud al colegio.

Por ultimo BC menciona que se estan NA Finalizado
tomando todos los puntos para hacerlos
llegar al colegio y trabajarlos en la
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comision, no se daran explicaciones
porque no vienen al caso en este minuto

Mali por ultimo comenta que estan
disponibles para conversar, acoger desde
el rol que pueden asumir que es el de
hacer puentes. Agradecen nuevamente
todo el apoyo.

NA

Finalizado

BC menciona que lo de los estatutos
(correo de Carolina Carrasco) lo
agradece pero se vera cuando Nicolas
Huneeus, que estd de viaje por trabajo,
vuelva. Reitera hacer las inscripciones de
comisiones para las presentaciones
respectivas.

NA

Finalizado

5. Fiesta Apoderados

Tema Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Se pospone MH menciona que decidieron
posponerla, pues organizarla ahora no
estd en sintonia con todo lo que se esta
viviendo.

NA

Finalizado

Ya se tienen 2 nuevas fechas que seran
informadas a la rectora hoy, se reitera
que debe ser un sdbado para que la
productora pueda montar el dia antes
tranquilamente sin toparse con alumnos
ni actividades propias de ellos (almuerzo
en el casino). Las posibles fechas son el
31 de agosto o 7 de septiembre.

MD

hoy

Pendiente

La reunidn termind a las 9:27 hrs.
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Reunidn: Directorio N2 8 de 2024
Fecha 11/07/2024 Hora 8:10 Proxima reunion 25/07/2024
MESA DIRECTIVA

Nombre Cargo Asiste / no asiste

Bernardita Correa Presidente Asiste al inicio y se retira por motivos
laborales
Nicolds Huneeus Vicepresidente Asiste
Maria Ignacia Hurtado Secretaria Asiste
Cristian Santibafiez Tesorero Asiste
NOMINA DE DIRECTORES 2024
Nombre Nivel / Institucién Asiste / no asiste
Daniela Chajtur PK Asiste
Francisca Ormefio KK Asiste
Lissy Reinhardt 1° Asiste
Constanza Hochstetter 2° No Asiste (en reemplazo Paula Balbontin)
Claudia Castro 3° Asiste
Melania Barrios 4° Asiste (en reemplazo Diego Bravo)
Belén Novoa 5° Asiste
David Fernandez 6° Asiste
Carolina Carrasco 7° No Asiste (en reemplazo Francisca Bravo)
Jorge Lagunas 8° Asiste
Silveria Puentes 9° Asiste
Winnie Darlic 10° Asiste
Fernanda Noriega 11° Asiste
Jorge Belmar 12° Asiste
Francisca Bravo Comision Deportes Asiste
Daniela Chajtur Comision Bienestar Asiste
Pamela Martinez Comisién Académica Asiste
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Gonzalo Correa Comisién Etica y procedimientos Asiste
Winnie Darlic Comisién Inclusion Asiste
JAo:aén’;gingEI Kolubakin / Fernando Comision Comunicaciones Asiste
Sofia Del Rio Comision Accion social y pastoral No Asiste
Paula Balbontin Comision Salud Mental Asiste
Rodrigo Aravena Comision Centro Comercial No Asiste
Rafael Egafia Asesor MD (Invitado) Asiste
Cristina Aburto Invitada Nivel 9° Asiste
Tabla
1 | Rectora
2 | Varios

Siglas: MD= Mesa Directiva. COM COM= Comisién comunicaciones. NA= No Aplica

1. Rectora

Tema Comentario/Acuerdos A cargo

Fecha

Estado

Presentacion

Rectora se refiere al proceso que se ha NA
vivido este primer semestre con
respecto a lo ocurrido en la tercera
unidad, en el nivel décimo.

Finalizado

ha tenido todo el proceso de manera
general, cuidando no revelar detalles de
los estudiantes ni de los hechos. Relata
el accionar del colegio, tanto de manera
interna, como con las instituciones que
se han hecho parte (superintendencia de
educacion (SIE y fiscalia) y otros
aspectos legales.

Cronologia Describe la cronologia y las etapas que NA

Finalizado

Preguntas Los directores hacen preguntas, para NA
entender mejor algunos aspectos del
proceso y para plantear las
preocupaciones respecto del resto de los
estudiantes del colegio, que se han visto
afectados por toda esta situacion y por
la exposicion en los medios.

Finalizado

Se pregunta qué se hard para trabajar NA
con la comunidad y especialmente en la
reparacion y contencién con todos los
estudiantes del colegio, no solo con los
afectados (con la lll Unidad y de manera
preventiva con laly lall).

Finalizado




ACTA DE REUNION DIRECTORIO CDA SG

Saint
George’s
College

Se describen las acciones que se han
hecho y que se seguiran haciendo, en el
nivel 10°.

NA

Finalizado

Han habido desafios en las medidas que
se estan tomando, pero que se han ido
resolviendo siempre buscando educar,
formar y reparar.

NA

Finalizado

Se volvera a citar a la comisién
convocada para trabajar en este caso,
compuesta por apoderados, CdA,
comision salud mental, expertas
contratadas y personal del colegio. Se
presentara una propuesta de trabajo con
los estudiantes de 100 y demds niveles
que se conversard en esa instancia.

Nos invita a ser comunidad, a seguir
trabajando juntos, a aprender de esta
instancia y refiere que ha estado
reflexionando acerca de todo lo ocurrido
y qué se podria haber hecho diferente
para hacerlo mejor. Plantea que el
colegio esta siempre disponible para el
didlogo con todas las familias
involucradas.

NA

Finalizado

Siguen trabajando con las personas que
los estdn asesorando tanto en temas de
reparacion (Ana Maria Aron y Neva
Milicic), como legal y comunicaciones
(Extend), y lo seguirdn haciendo hasta
que lo legal se resuelva y mientras sea
necesario. El foco esta hoy en la
reparacion del nivel 10°.

NA

Finalizado

2. Varios

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Varios

No hubo varios por tiempo.

NA

Finalizado

La reunidn termind a las 9:34 hrs.
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Reunidn: Directorio N2 9 de 2024

Fecha 25/07/2024 Hora 8:22

Proxima reunion 8/08/2024

MESA DIRECTIVA

Nombre Cargo Asiste / no asiste
Bernardita Correa Presidente No Asiste
Nicolds Huneeus Vicepresidente Asiste
Maria Ignacia Hurtado Secretaria No Asiste
Cristian Santibafiez Tesorero Asiste
NOMINA DE DIRECTORES 2024
Nombre Nivel / Institucién Asiste / no asiste

Daniela Chajtur PK No Asiste
Francisca Ormefio KK Asiste
Lissy Reinhardt 1° Asiste
Constanza Hochstetter 2° Asiste
Josefina Petitpas 3° Asiste
Melania Barrios 4° Asiste
Belén Novoa 5° Asiste
David Fernandez 6° Asiste
Carolina Carrasco 7° Asiste
Jorge Lagunas 8° Asiste
Silveria Puentes 9° Asiste
Winnie Darlic 10° Asiste
Fernanda Noriega 11° Asiste
Jorge Belmar 12° Asiste
Francisca Bravo Comision Deportes No Asiste
Daniela Chajtur Comision Bienestar No Asiste
Pamela Martinez Comision Académica No Asiste
Gonzalo Correa Comisién Etica y procedimientos Asiste
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Winnie Darlic

Comision Inclusion

Asiste

José Miguel Kolubakin / Fernando
Anania

Comision Comunicaciones

Asiste (Fernando Anania)

Sofia Del Rio Comision Accion social y pastoral Asiste
Paula Balbontin Comisién Salud Mental Asiste
Rodrigo Aravena Comision Centro Comercial No Asiste
Rafael Egafia Asesor MD (Invitado) Asiste
Josefa De Mussy Invitada Nivel 52 y comisidn Salud Mental | Asiste

Tabla

0 | trabajo para la MD del CDA, pide apoyo para ellos y por la unidad, que todo salga bien.

Se reza un Padre Nuestro. Se aprueba el acta anterior.

En la Oracidn, Belén Novoa, da gracias por el inicio del semestre, pide que sea un resto de afio espectacular, con mucho

1 | Charlas comisidn académica y salud mental, fecha fiesta

2 | Fin proceso Fondos concursables

3 | Encuesta celulares

4 | Comisidn Inclusién

5 | Varios

Siglas: MD= Mesa Directiva. COM COM= Comision comunicaciones. NA= No Aplica

1. Charlas comisidon académica y salud mental, fecha fiesta

Tema Comentario/Acuerdos A cargo

Fecha

Estado

Salud Mental Josefa De Mussy (JDM),
invitada por la comision de Mental
salud mental, comenta que
esta 22 charla se referira a
Bienestar en convivencia
digital. Mds que una charla
quieren que sea un
conversatorio, cerrando con los
expositores. Sera presencial, el
miércoles 7 de agosto, en el
auditorio provenzano a las
19:00 horas. Se enviara un
SAVE THE DATE.

Comision Salud

Hoy

Pendiente

Arab (psiquiatra) experto en
adolescentes y Alvaro Carrasco
de la App Brave Up.

Se estd contactando a Elias NA

Finalizado
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Se buscaran acuerdos con el
colegio por tema celulares.

NA

Finalizado

Primero se realizara una
encuesta para tener el
diagnéstico, se pedira difundir
y apoyar para tener el mayor
numero de respuestas.

Con ella se intencionara la
charla.

NA

Finalizado

Académica

Nicolds Huneeus (NH) informa
que esta fijada la charla de la
comisién académica para el
viernes 30 de agosto, pero se
menciona que es dia viernes y
ademas sin alumnos por
actividad con el personal del
colegio. Se debe re agendar la
fecha.

comisién
académica

en adelante

Pendiente

Fiesta
apoderados

No se menciona el tema, ni
fecha.

MD

en adelante

Pendiente

2. Fin proceso Fondos concursables

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

FFCC 2024

Belén Novoa (BN) comenta que
llegaron 17 proyectos.

Se separaron entre : socio
culturales y deportivos.

los 12 con maximo de
$1.300.000.- y los 22 con
maximo de $500.000.-

Los socio culturales son 13 de
17 proyectos y los deportivos 4
de 17.

NA

Finalizado

Algunos solicitan un poco mas
del limite del aporte total de
$1.300.000, lo que se esta
analizando con la comision.

Y también donde hay mezcla de
socio culturales y deportivos.

NA

Finalizado

Se mencionan los plazos y estos
son los que se han estipulado
en las bases.

15 de julio al 15 de agosto para
revision de los proyectos por el
comité de calificacién y
publicacion de los ganadores de
los FFCC 2024

NA

Finalizado
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Comentario

Paula Balbontin (PB) menciona
y aclara que el FFCC 2023 de la
Sala de la Calma, no estaria
atrasado ya que las bases
mencionan como plazo final
para su puesta en marcha, julio
2024.

NA

Finalizado

3. Encuesta celulares

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Dudas,
comentarios,
sugerencias

Carolina Carrasco (CC)
menciona que ellos como nivel
72 quedaron fuera del acuerdo
del tema celulares y quiere
compartir la encuesta que
hicieron el afio pasado, para
que la comision la tenga, es una
muy pensada para el nivel.
Menciona que ellos deberian
ahora en el 22 semestre hacer
otra encuesta. Piensa que es
importante que ella comparta
los resultados que se
obtuvieron. Antes tenian por
curso 5 a 6 nifios celulares, hoy
de 12 2 13.

NA

Finalizado

Josefa De Mussy (JDM) aclara
que la encuesta es distinta a la
que se hizo para el acuerdo, a la
que ella se refiere es otra.

Es una muy acotada donde se
pide responder si estas o no de
acuerdo con que el colegio sea
un espacio libre de celulares o
no.

NA

Finalizado

El paso siguiente es ver como
se va adaptando el colegio,
pensando en que el objetivo
sea que el colegio sea un
espacio libre de celulares,
pensando en que también las
instancias educativas tengan
que ser también libres de
celulares. Debiera ser
complementario.

NA

Finalizado

PB aclara que la idea de la
encuesta nacié porque el
colegio hoy tiene la idea de
dejar sin celulares desde 8¢
hacia abajo y no del colegio
completo. Se apoyan mucho en
que los alumnos no estan de
acuerdo y que tampoco los

NA

Finalizado
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apoderados. Entonces la idea es
poder respaldarlo con cifras.

JDM comenta ejemplo del NA Finalizado
Santiago College, donde ya es
un espacio libre de celulares y
donde ha funcionado,
respetando estos acuerdos,
desde los alumnos mas grandes
para dar el ejemplo a los mas
chicos.

Melania Barrios (MB) tiene la NA Finalizado
inquietud de que debiera ser
muy importante la opinion de
los alumnos y de porqué si o
no, mas que la de los papas y el
colegio.

PB comenta que se esta NA Finalizado
contemplado un conversatorio
con los alumnos en la Feria de
tecnologia, estan felices de que
el colegio esté abriendo estos
espacios para poder trabajar
este tema.

Cristian Santibafiez (CS) NA Finalizado
manifiesta la preocupacién de
que haremos si la encuesta
arroja que el 80 % esta de
acuerdo con el uso de celulares
en el colegio y principalmente
que se va a ganar con la
encuesta.

JDM comenta que esta la NA Finalizado
libertad de evaluar si hacerla o
no, sino estd de acuerdo la
mayoria.

Jorge Lagunas (JL) cree que hay | NA Finalizado
que enfocar a respetar las
normas, respetar los espacios
donde nos desenvolvemos, no
prohibir.

BN pide dejar claro en la NA Finalizado
encuesta que no es que no
quieran dejar que los niflos no
lleven el celular al colegio, sino
que intencionar la encuesta en
el sentido de dar argumentos
del porqué es malo para que lo
usen en las salas, recreos, etc.
Tal vez con esa informacién la
respuesta sera no por una
prohibicion sino para que en
estos espacios no los usen
como distraccion y desorden.
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Josefina Petitpas (JP), se
presenta, como directora nueva
del nivel 32 y comenta que
considera que la encuesta se
deberia usar para ver a qué nos
enfrentamos para luego poder
implementar lo que sea mas
saludable en este tema para el
colegio.

NA

Finalizado

CC da las gracias por el esfuerzo
y tesén que han puesto las de la
comisién y por el trabajo con la
encuesta, considera que sirve
para bajar ansiedades. En la
encuesta del aio pasado, el
85% de los papas creian que su
hijo era el Unico que no tenia
celular.

NA

Finalizado

Rafael Egafia (RE) considera que
las encuestas son Utiles porque
permiten tener datos. Hay que
hacer un trabajo con los
apoderados, teniendo
informacion para tomar
conciencia como papas y ser
responsables para poder
formar en este tema a los hijos.

NA

Finalizado

Gonzalo Correa (GC) considera
que debe pensarse
estratégicamente, que tenga
mas de una pregunta, que mida
la complejidad de la situacién. Y
lo otro es que es relevante el
disefio metodoldgico, para que
el colegio no cuestiones el
estudio.

NA

Finalizado

PB aclara que la encuesta no es
un estudio y se viene
trabajando con el colegioy la
idea es poder formar ojala un
curriculum de educacion digital.
No hay pretension de saber
sobre las circunstancias ni el
rol.

NA

Finalizado

4, Comision Inclusion

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Presentacion

Winnie Darlic (WD) realiza la
presentacién de la comisién
inclusion con un PPT

NA

Finalizado
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El propdsito de la comision es el | NA Finalizado
profundo amor que sienten por
sus hijos y por todos los hijos
de la comunidad y para que
tengan una experiencia escolar
inolvidable, que los transforme
en ciudadanos competentes y
cristianos comprometidos,
donde cada uno brille en su
individualidad.

Nuestro colegio valora la NA Finalizado
diversidad y la integracién, que
permite educar juntos a nifos
con y sin necesidades
educativas especiales,
valorando la riqueza de la
diferencia.

Lo que se busca es la NA Finalizado
“inclusién” donde se enfatice el
sentido de comunidad, con
sentido de pertenencia, donde
se apoyen y sean apoyados por
sus pares y demds miembros de
la comunidad escolar, donde se
encuentren respuestas
adecuadas a sus necesidades
educativas.

La inclusidn no es evitar que se | NA Finalizado
noten las diferencias, sino
permitir a todos los alumnos
pertenecer a una comunidad
educativa que valore su
individualidad.

El objetivo general de |a NA Finalizado
comisién es ser un aporte real
al desarrollo de la cultura de la
inclusiéon en la comunidad SGC,
considerando todas las
dimensiones de la inclusion.

Como objetivos especificos NA Finalizado
quieren:

Actualizar la encuesta, difundir
la normativa vigente entre la
comunidad de apoderados SGC,
aumentar el conocimiento
sobre inclusidn en todas sus
dimensiones, generar lazos de
colaboracién con la direccion
del colegio y con equipo de
especialistas y convertirse en
referente en desarrollo de
actividades y congregar a otros
grupos de interés.

En cuanto a los lineamientos: NA Finalizado




Saint
George’s

ACTA DE REUNION DIRECTORIO CDA SG College

Quieren ser reconocidos como
una de las comunidades
educacionales mas inclusivas
del Pais, con el Proyecto Be
Georgian, Be Kind. Trabajo
colaborativo enfocado en
charlas, eventos SGCy
contenido periodico.

Quieren hacer cumplir la Ley e
implementacién del programa
de Inclusién. Trabajo
colaborativo con familias nifios
NEEP (necesidades educativas
especiales permanentes),
Inclusion y Direccion SGCy
otras comunidades.

Con respecto a la Planificaciéon NA Finalizado
2024:

Se realizé en Abril 2024 la
charla “Be Georgian, Be kind”
dictada por Luz Maria
Rodriguez, donde la asistencia
fue obligatoria para directorio
CDA, comisién Inclusion,
delegados de curso con al
menos 3 personas por curso.

La meta fueron 200 asistentes y
posteriormente se hizo llegar a
través de los delegados la
grabacién de la charlay
material resumen.

Los temas principales tratados NA Finalizado
fueron: La inclusién como una
conducta que hace referencia a
todos, donde cada uno tiene un
rol.

Los pares son imprescindibles
como apoyos naturales.
Neurodiversidad dando a
conocer cifras de Neurotipicos y
neurodivergentes.

La discriminacidn y falta de
interés en informarse, hoy es
mas necesario que nunca el
generar redes de apoyo.

En la reunién con el equipo de NA Finalizado
Inclusion del SGC el 18 de junio
se levant¢ la siguiente
informacion:
Dimensionamiento:

475 nifi@s (NEEP (necesidades
educativas especiales
permanentes) - NEET
(necesidades educativas
especiales transitorias) -
Proyecto Moreau)

Equipo Psicorientacion:

| unidad: 7 profesionales




Saint
George’s

ACTA DE REUNION DIRECTORIO CDA SG College

Il unidad: 5 profesionales

11l unidad: 5 profesionales
Trabajo con otras instituciones:
Universidad Adolfo Ibafiez,
Fundacién Mis Talentos. CEDET,
Interactivamente, Centro
Girasol, Centro Traiken.
Instancias de formacion en
temas como:

ABP (Aprendizaje Basado en
Proyectos)

TEA (Tatiana Luis, capacitacion
+ asesoria)

Estrategias sensoriales en
contexto escolar
Neurociencias cognitivas
aplicadas al aula

Alfabetizacion estructurada
Aprendizaje en espectro autista
Sensibilizacién cursos con NEEP
y condiciones médicas de
cuidado.

Il semestre: Jornada formacion
profesores en adecuaciones
curriculares, discapacidad visual
y auditiva.

Procesos de seleccion
profesores SGC: profesionales
con formacién y/o experiencia
laboral en PIE (Programa
Integracién Escolar)
Habilitacion Recursos:

2 salas de contencién y
Terapeuta ocupacional en la |
unidad.

Rincon de la calma en todas las
salas de la | unidad.

Extensién de jornada laboral
del equipo de psicorientacion.
Il semestre:

Sala de contenciénen lall
Unidad.

Aumentar horas dedicacion
(practicas T.O. y educadoras
diferenciales)

Actividades Programadas:
Socializar Programa de
Inclusion SGC

Formar parte de la Red de
colegio camino a la inclusién
Generar Plan lector inclusivo
Trabajo con CDE

Escuelas para padres con
tematicas de inclusion desde el
aprendizaje.

Por ultimo, presentacién NA Finalizado
Proyecto Be Georgian, Be Kind.
Es una invitacidn y afirmacién a
la vez, donde, sin utilizar la
palabra inclusién, se esta
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transmitiendo de forma clara
qué son y qué quieren ser como
comunidad.

Se fomentard el conocimiento y
cultura de inclusién en toda la
comunidad georgiana, en 2
lineas de trabajo:

Aumentar el conocimiento
sobre inclusidon:

A través de la difusion de
material inspirado en el lema
Be Georgian, Be Kind
Mejorar la experiencia de
familias en eventos masivos
SGC:

Los eventos masivos del SGC
organizados por el CDA seran
inclusivos. Se dispondra de
material de calma y sefialética
inclusiva para niflos con y sin
nee (necesidades educativas
especiales.

Por ultimo WD menciona que
esperan se pueda destinar el
dia o la semana de la inclusidn,
incluso sin la necesidad de que
nazca desde el colegio, sino que
desde los apoderados.

NA

Finalizado

DF agradece infinitamente
como WD ha organizado,
sistematizado, coordinado y
proyectado todo lo que ha
compartido aca. Agradece el
espiritu y el empuje desde el
CDA. El colegio tiene que estar
en sintonia y

unirse a la Inclusiéon. De mas
sefiales de lo que se hace,

y comunique mejor al respecto.

NA

Finalizado

Hace un solo comentario con
respecto a que en las reuniones
de apoderado de ayer no estan
claras las bases en relacion al
Festival de deportes estdn muy
perdidas, algunos mencionaron
que debian tener al menos a
una nifiita para poder inscribir
los equipos.

NA

Finalizado

5. Varios

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado
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Reunion
apoderados

DF comenta sobre reunién de
apoderados de nivel 4tos
basicos, se perdio la
oportunidad de hablar de
"convivencia digital" y de
"afectividad y sexualidad”.

Y echd de menos una
estructura mas clara de la
comunidad que queremos ser.

NA

Finalizado

Auspicios
Festival
deportes

WD comenta que es necesario
armar un flyer integral para los
apoderados que quieran
colaborar con auspicios, que
contengan todas las
actividades, no solo una
puntual.

comisiones

en adelante

Pendiente

Programas SGC

PB comenta que se han dado
cuenta que lo que se llama
programa en el SGC es una
declaracion de intenciones,
pero no hay disefio de
actividades, no hay medicién ni
evaluacion. Se requiere trabajar
con expertos para no dejarlo en
manos del profesor de turno
gue quizas no tiene las
herramientas adecuadas para
ello.

NA

Finalizado

Brief

Fernando Ananias (FA) de la
comision de comunicaciones,
pide brief con actividades para
poder ir disefiando
oportunamente las campafias
correspondientes.

comisiones

en adelante

Pendiente

La reunidn termind a las 9:42 hrs.




ACTA DE REUNION DIRECTORIO CDA SG

Saint
George’s
College

Reunidn: Directorio N2 10 de 2024

Fecha 08/08/2024 Hora 8:07

Proxima reunion

22/08/2024

MESA DIRECTIVA

Nombre Cargo

Asiste / no asiste

Bernardita Correa Presidente Asiste
Nicolds Huneeus Vicepresidente Asiste
Maria Ignacia Hurtado Secretaria Asiste
Cristian Santibafiez Tesorero Asiste
NOMINA DE DIRECTORES 2024
Nombre Nivel / Institucién Asiste / no asiste
Daniela Chajtur PK Asiste
Francisca Ormefio KK Asiste
Lissy Reinhardt 1° Asiste
Constanza Hochstetter 2° No Asiste (en reemplazo Maite Urmeneta)
Josefina Petitpas 3° No Asiste
Melania Barrios 4° Asiste
Belén Novoa 5° Asiste
David Fernandez 6° Asiste
Carolina Carrasco 7° Asiste
Jorge Lagunas 8° No Asiste
Silveria Puentes 9° No Asiste (en reemplazo Victor Zapata)
Winnie Darlic 10° Asiste
Fernanda Noriega 11° No Asiste
Jorge Belmar 12° Asiste
Francisca Bravo Comision Deportes No Asiste
Daniela Chajtur Comision Bienestar Asiste
Pamela Martinez Comisién Académica Asiste
Gonzalo Correa Comisién Etica y procedimientos Asiste
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Winnie Darlic

Comision Inclusion

Asiste

José Miguel Kolubakin / Fernando

Comision Comunicaciones

Asiste (Fernando Anania)

Anania

Sofia Del Rio Comision Accion social y pastoral No Asiste
Paula Balbontin Comisién Salud Mental Asiste
Rodrigo Aravena Comision Centro Comercial No Asiste
Rafael Egafia Asesor MD (Invitado) No Asiste

Tabla

realicen.

Se aprueba el acta anterior, con comentarios a corregir de David Fernandez.

En la Oracion, Belén Novoa, pide por todas las personas enfermas, por los que estan pasando frio, da gracias por lo
afortunados que somos y por la jornada de ayer del conversatorio, por las personas power que logran que estas cosas se

1 | Encuesta Inclusion

2 | Presentacion comisidon Académica

3 | Fiesta

4 | Pendientes ler semestre

5 | Varios

Siglas: MD= Mesa Directiva. COM COM= Comisién comunicaciones. NA= No Aplica

1. Encuesta Inclusion

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Resultados
Encuesta

MIH comenta que ya hay fecha
para compartir la Encuesta de
Inclusion, Emilio Polit, de Fibra,
que son los que hicieron la
encuesta, expondran los
principales resultados. Sera el
jueves29 de agosto, a las 9:00,
presencial (en el colegio). Va a
participar el Consejo Directivo
del colegio, el directorio del
CDA y la comisién de Inclusién.
Se enviara un correo con la
invitacion para confirmar
asistencia ya que de ello
dependera el lugar.

Fibra

jueves 29 de Agosto

Pendiente

La intencidn, si se encuentra
una fecha, es presentar los
resultados a la comunidad.
Generar una instancia por zoom
e invitar a todos los apoderados
a sumarse a esta presentacion.

Comision Inclusion
y Fibra

fecha a definir

Pendiente
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Luego, posiblemente se enviara
via mail y se publicard en la
pdagina web.

Berni celebra que el colegio
haya querido compartir con
nosotros los resultados de la
encuesta, sefial de sinergia que
se haido logrando en estos
afios de trabajo. Por ello es muy
importante que pudieran estar,
pese a que no es un directorio.

NA

Finalizado

MIH por ultimo menciona que
si alguien no puede venir invite
a alguien de su nivel para que
no falte nadie.

NA

Finalizado

Berni menciona el compromiso
con el colegio de avisar cuantos
asistiran. Y ademas verd la
posibilidad de adelantar la hora
(de las 9 AM a las 8 AM)
aunque lo ve dificil porque es el
horario en que el consejo
directivo se reune.

MD

Lunes 12 de Agosto

Pendiente

Se acuerda reunirse a las 8 AM
antes para que el directorio
pueda tratar temas pendientes
o de este mismo tema. Se
conseguira sala. CLDSM queda
acargo

CLDSM

29 de Agosto

Pendiente

2. Presentacion Comision Académica

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Pamela Martinez (PM) realiza la
presentacion de la Comision
Académica y menciona que
mostrara las métricas que el
colegio puede compartir con
nosotros para medir el
aprendizaje de los alumnos
(Resultados Simce 2023 y Paes
Admisidon 2024)

NA

Finalizado

Cuando llegé la nueva
administracion, Paula Noemi
como rectora y Maria Eliana
Carrasco como directora de
estudios se establecid una
etapa de evaluacion el afio
2023.

NA

Finalizado

La comision académica ha
estado muy pendiente de esta

NA

Finalizado
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nueva planificacion ya que hace
dos afios por lo menos, con
todas las crisis que han habido,
lo académico no ha sido el
centro.

Durante el afio pasado lograron | NA Finalizado
generar un puente con la
directora de estudios para
poder ver los resultados de esa
evaluacioén en que estaban.
Durante mayo de este afio
lograron tener la segunda
reunion con Maria Eliana
Carrasco para conocer parte de
la reestructuracién no solo en
el area académica (salidas de
varios profesores, cargos, etc.) y
que habian podido establecer
algunas acciones y que se ha
podido volver a evaluar con
cierta periodicidad los
aprendizajes, mas alla de
pruebas y notas.

Es comentado por el directorio NA Finalizado
la impresion de que el colegio
no tiene programas
estructurados ni definidos
(impresidn que comparten
otras comisiones) ni evaluacion
de sus programas.

Lo que el colegio si ha NA Finalizado
compartido son acciones de lo
que se esta haciendo, se
muestran muy abiertos a
escuchar pero no se ve alin un
plan robusto.

Haciendo memoria y un poco NA Finalizado
de historia, el proyecto del
gimnasio se consiguio gracias a
que la comunidad empujé
durante mucho tiempo por la
importancia de la
infraestructura y el deporte en
el SGC. Habia un plan maestro y
ese plan consideraba una
biblioteca, han pasado doce
afios y aun no hay nada en este
ambito.

Se comenta que como no ha NA Finalizado
habido estabilidad y
continuidad en la autoridad, los
cambios o propuestas en temas
académicos se hacen aun mas
dificiles. No es problema de la
autoridad actual, sino que es
una realidad de la comunidad,
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de las distintas crisis que se ha
tenido (pandemia, cambio de
enfoque en rectoria, etc.)

La visidn de la comisién
académica es que hay cosas
que es necesario actualizar y
revitalizar, que tienen que ver
con como enfrentan los
cambios en lo que se esta
viviendo en temas de
empleabilidad, cambio en
formas de ingreso a la
universidad, como aprenden los
alumnos, en la tecnologia, etc.
Y todo esto tiene que ver en
como evaluamos, como
ensefiamos.

NA

Finalizado

Paula Balbontin (PB) sugiere
conseguir programas
educativos claros con bajada en
sala para saber lo que va a
pasar en cada una de las salas,
como con el mismo programa
de inclusioén, de educacién
digital, de sexualidad y
afectividad, de matematicas, de
ciencias, para poder verlos,
medirlos, leerlos y decidir si nos
gusta o no lo que nos ofrece el
colegio.

NA

Finalizado

Jorge Belmar (JB) entrega una
mirada esperanzadora frente al
tema, ya que tiene dos hijas
que ya salieron del colegio y
que tienen todas las
competencias y las adquirieron
en el SGC.

NA

Finalizado

Se manifiesta la inquietud de
que es en el proceso donde
estan los problemas, no en los
resultados.

NA

Finalizado

PM hace la presentacion de los
resultados del SIMCE 2023 y
PAES que se encontraran en la
pagina web del colegio por
solicitud de la comisién a Maria
Eliana Carrasco. Se enviara el
documento vy si hay dudas se
haran directamente a Pamela.

NA

Finalizado

Gonzalo Correa (GC) plantea la
necesidad de saber por qué
existe tanta variacion de notas
en pruebas y trabajos grupales
y de los promedios de la Il
unidad a la Ill que realmente

NA

Finalizado
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son muy altos, en esta ultima,
pensando en que quizads
podrian estar infladas las notas.

A raiz de la conversacion, Berni NA Finalizado
manifiesta la importancia del
trabajo de las comisiones y la
necesidad de que las
comisiones trasciendan a los
dos afios de las MD del CDA
para que haya continuidad en el
trabajo que hacen.

Se pidieron al colegio algunas NA Finalizado
acciones de tutorias, junto con
el CDE, juntar fuerzas como
comisidn, para seguir viendo
cémo lograr establecer una
metodologia de trabajo en
conjunto que permita que el
colegio nos haga sofiar de
nuevo con una estrategia de
aprendizaje y de motivacién en
sala distinta, acorde a los
nuevos tiempos. Como nos
adelantamos a estos nuevos
procesos de ingreso a algunas
universidades, por ejemplo.

Se acuerda, por la relevancia de | Comision mas adelante Pendiente
este tema, destinar quizas mas académicay
adelante un directorio directorio

extraordinario, ya que no se
pudo terminar en su totalidad
la presentacién por falta de

tiempo.
3. Fiesta
Tema Comentario/Acuerdos A cargo Fecha Estado
Apoyo a la Cristian Santibafiez (CS) NA Finalizado
Fiesta comenta que se esta

organizando la Fiesta de
apoderados anunciada el
primer semestre (iba a ser en
julio y se suspendid). Se hablé
con otros colegios que han
hecho estos eventos y son
instancias que forjan
comunidad ademas de poder
recaudar fondos importantes.

Se formd un grupo a cargo de NA Finalizado
su organizacion, MIHy CS de la
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mesa, JIMKy FA de
comunicaciones. Han tenido
reuniones con otros colegios
(Verbo Divino, Villa Maria y San
Ignacio). El dinero recaudado
se concentra en las entradas y
los auspicios y en el Bar. En el
tema de la comida sugirieron
no poner el centro porque no
deja ganancias.

A partir de su experiencia, se
hicieron sugerencias para tener
buenos resultados. Cada
colegio tiene su impronta,
algunos hacen rifas, bingos,
remates, muestran videos,
bandas. Logran recaudar
muchos fondos (algunos hasta
10MM solo en rifas), pero
llevan afios haciéndola. Las
sugerencias generales:

Seis semanas antes hay que
empezar a vender las entradas.
Todos trabajan con la
productora KRANEO hace afios.
Por la experiencia que tienen y
porque se necesita que resulte
bien se tomd la decision de
trabajar con ellos.

NA

Finalizado

La idea para esta primera fiesta
el SGC es hacerla lo mas simple
posible, cubrir los costos y las
ganancias darlas al Comedor
Andacollo que en el verano se
ve apremiado.

NA

Finalizado

La intencidn es que este afio la
gente lo pase increible, hacer
comunidad, no perder plata e
idealmente, instaurar esta
fiesta para que permanezca en
el tiempo como una tradicion,
que ayude a diferentes causas
(este afio es el Comedor
Andacollo, pero podrian ser
becas apoderados, causas
especificas, Fundamor, etc).

NA

Finalizado

Preguntas
directores

Winnie Darlic consulta si hay
otras productoras con las que
se haya cotizado el evento. Se

NA

Finalizado
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informa que no se ha hecho, se
optd por Kraneo por la
experiencia en el tema. Se
refiere que a estas alturas ya no
hay tiempo para hacerlo,
estamos encima. Consultar a
otras productoras y pedir que
envien sus presupuestos ahora
seria muy complejo. Se pone
en riesgo la realizacion de la
fiesta.

Se solicita, por parte de varios Directorio y MD 2025 Pendiente
del directorio, que para el
préximo afio, si o si se deben
pedir otros presupuestos, sobre
todo por el monto del que
estamos hablando (10MM)
porque no parece justo
amarrarse a KRANEO sin
consultar otras y poder
comparar, aunque se entienda
la premura y experiencia.

Se pide votar si se esta de NA Finalizado
acuerdo, ya que varios estan de
acuerdo en que si se informé
de la fiesta al directorio, pero
no a que se cerraba con
KRANEO.

Se vota y todos estan de
acuerdo en hacerla con ellos
este afio, pero con el alcance
de que para el préximo afio,
con tiempo, se cotice, se defina
una fecha con tiempo, etc.

Se pide apoyo en conseguir NA Finalizado
auspicios y poder armar los
turnos de la barra, de una hora
cada uno, con 5 personas cada
turno (se esta hablando con
Team Dragon). Se piden
también donaciones y auspicios
para abaratar costos. Todos los
auspicios sirven.

El grupo a cargo de la Fiesta NA Finalizado
hace la invitacién a motivar a la
gente para que asista y lo pase
bien y que sea una instancia de
los apoderados para los
apoderados. La idea es que
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esto genere apoyo a la larga a
familias que lo necesiten. Hoy
ird en beneficio del Comedor
Andacollo pero que también
pueda ser un apoyo para
familias con problemas
econémicos.

Hay que vender 600 entradas
para cubrir los costos y si no se
logra hay un back up del CDA
para apoyar.

NA

Finalizado

En préxima reunién con
KRANEO se entregara el Brief y
se haran las graficas para el
Save the Date y toda la
promocion y difusién de la
fiesta. Habra pre-venta 'y
entradas grupales y a medida
se acerque la fecha las entradas
subiran de valor.

4. Pendientes 1ler semestre

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

No se tocé este punto.

5. Varios

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

No hubo varios.

La reunidén termind a las 9:36 hrs.
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Reunidn: Directorio N2 11 de 2024

Fecha 22/08/2024

Hora 8:20

Proxima reunion 05/09/2024

MESA DIRECTIVA

Nombre

Cargo

Asiste / no asiste

Bernardita Correa Presidente No Asiste
Nicolds Huneeus Vicepresidente No Asiste
Maria Ignacia Hurtado Secretaria Asiste
Cristian Santibafiez Tesorero Asiste
NOMINA DE DIRECTORES 2024
Nombre Nivel / Institucién Asiste / no asiste

Daniela Chajtur PK Asiste
Francisca Ormefio KK Asiste
Lissy Reinhardt 1° Asiste
Constanza Hochstetter 2° Asiste
Josefina Petitpas 3° Asiste
Melania Barrios 4° Asiste
Belén Novoa 5° Asiste
David Fernandez 6° Asiste
Carolina Carrasco 7° Asiste
Jorge Lagunas 8° No Asiste
Silveria Puentes 9° Asiste
Winnie Darlic 10° Asiste
Fernanda Noriega 11° Asiste
Jorge Belmar 12° Asiste
Francisca Bravo Comision Deportes No Asiste
Daniela Chajtur Comision Bienestar Asiste
Pamela Martinez Comisién Académica Asiste

Gonzalo Correa

Comisién Etica y procedimientos

No Asiste (en reemplazo Pamela Martinez)
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Winnie Darlic

Comision Inclusion

Asiste

José Miguel Kolubakin / Fernando

Comision Comunicaciones

Asisten ambos

Anania

Sofia Del Rio Comision Accion social y pastoral Asiste
Paula Balbontin Comisién Salud Mental Asiste
Rodrigo Aravena Comision Centro Comercial No Asiste
Rafael Egafia Asesor MD (Invitado) Asiste
Carolina Liu Orellana Comision FFCC (Invitada) Asiste
Cristébal Galban Comision FFCC (Invitado) Asiste

Tabla

En la Oracidén, Mali Hurtado, pide por todas las familias que estan sufriendo por enfermedades o con miembros de sus

0-1 | familias enfermos, por las familias con distintos dolores. Pide por la reparacién y la comunidad. Se reza un Ave Maria.

Se aprueba el acta anterior, con comentarios a corregir de Pamela Martinez.

2 Presentacién FFCC

3 Presentacién pptos. Fiesta

4 | Temas a tratar el 29 de agosto antes exposicion encuesta inclusién

5 Varios

Siglas: MD= Mesa Directiva. COM COM= Comision comunicaciones. NA= No Aplica

2. Presentacion FFCC

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha Estado

Resultados FFCC

Winnie Darlic (WD) hace la NA
presentacién de los
seleccionados de los FFCC

Finalizado

Postularon 17 proyectos. NA
Después de re catalogarlos
quedaron:

11 en“ otros” y 6 deportivos.

Finalizado

El costo total de los 17 NA
proyectos asciende a
$46.259.092 -

El financiamiento solicitado
asciende a $18.042.495.-

Y el fondo total asignado a 12
proyectos ganadores es de
$10.524.870.-

Finalizado

De los 12 proyectos ganadores, | NA
9 son” otros” y 3 son
deportivos.

Finalizado
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De la tabla de puntajes, cuyo NA Finalizado
resultado arrojé a los 12
proyectos ganadores, podemos
mencionar que se evaluaron :
Objetivos, descripcién del
proyecto, beneficiarios, grupo
de trabajo, descripciény
justificacién, presupuesto del
proyecto y originalidad.

Segun los puntajes arrojados, NA Finalizado
de mayor a menor los
ganadores fueron:
1. Be Georgian, Be kind
(182,50) OTROS
2. Barra Pep Club (180)
3. Maquinarias comedor
Andacollo (174,40)
OTROS
4. El Dragdn canta (174)
OTROS
5. Primero auxilios
emocionales (168)
OTROS
6. Rama tenis de mesa
(159) DEPORTIVO
RECLASIFICADO
7. Trabajos voluntarios
(157) OTROS
8. Implementos scout
(153) OTROS
9. Yo estoy bien, tu
también (137) OTROS
10. Taller manualidades
(132) OTROS
11. Rama femenina Team
Dragon Basquetbol
(130) DEPORTIVO
RECLASIFICADO
12. Naciones (123,75)
DEPORTIVO
RECLASIFICADO

Descripcion, Be Georgian, Be kind NA Finalizado
Aporte Este proyecto pretende hacerse
solicitado y cargo de relevar el tema de

aprobado de

inclusion entre apoderados,
cada proyecto

apoderadas, nifios y nifias,

fomentando el conocimiento y

cultura de inclusién en toda la
comunidad georgiana,
recordandonos que ser
georgiano implica ser inclusivo,
respetuoso y valorar al otro en
su individualidad.

1. Generar conciencia,

conocimiento de temas de

inclusion que permitan dar los
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pasos necesarios para instaurar
una cultura inclusiva en nuestra
comunidad.

2. Que nuestros hijos gocen y
participen activamente de
todas las iniciativas que
tenemos como comunidad,
donde la inclusion sea visible,
se viva y estemos orgullosos de
ello.

AS (Aporte solicitado)

AA (Aporte aprobado)

AP : $1.300.000.-

AA : $1.200.000.-

Barra Pep Club NA Finalizado
Requieren el apoyo econémico
para implementar y mejorar sus
elementos, estos son
requeridos para tener una
barra acorde a las necesidades
solicitadas, tales como:
banderas, instrumentos de
sonido, megafonos, etc.,
herramientas para
profesionalizar nuestra tarea
que es el apoyo incondicional a
nuestros deportistas. Es
importante poder acceder a
este tipo de materiales, ya que
el objetivo es que puedan
perdurar por las siguientes
generaciones. Ojala poder
ejecutarlo antes de la semana
de vacaciones de septiembre.
AP : $578.870.-

AA : $578.870.-

Magquinarias comedor NA Finalizado
Andacollo

El proyecto consiste en seguir
modernizando la cocina,
renovando la mayor cantidad
de los utensilios que se usan
para cocinar, como por ejemplo
magquinas, cuchillos, ralladores,
cortadores, etc., para mejorar
la gestion en la produccién de
alimentos en grandes
cantidades.

AP : $1.299.240.-

AA :$1.200.000.-

El Dragon canta NA Finalizado
Son un grupo de
apoderados/as, que apoyados
por la jefa del Area de Musica
del Colegio, Maria José Riveros,
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estan motivados por ejecutar
un proyecto en el que los
diferentes estamentos de la
comunidad georgiana (alumnos
de media, apoderados,
profesores y auxiliares)
compartan a través del canto.
Guiados por la cantante y coach
vocal Magdalena Prieto D., se
quiere compartir e interactuar
en un grupo transversal que,
con un interés en comun, se
motive, forme y desarrolle
herramientas artisticas en el
area del canto.

AP : $1.300.000.-

AA : $1.200.000.-

Primero auxilios emocionales NA Finalizado
El proyecto consiste en la
creacién e implementacion de
un "Kit de Primeros Auxilios
Emocionales”, especialmente
destinado para los alumnos de
la Il Unidad del Saint George's
College, principalmente para
apoyar y acompafar con
herramientas concretas a
aquellos nifios que necesitan
apoyo y mediacidn en sus
estrategias de regulacion de
estrés y gestion emocional. Son
un conjunto de herramientas,
implementos y recursos
disefiados para ayudar a nifios y
nifias a gestionar sus
emociones de manera
saludable y efectiva.

AP :$1.119.665.-

AA : $1.100.000.-

Rama tenis de mesa NA Finalizado
El proyecto que se presenta
busca ofrecer a la comunidad
del colegio (apoderados,
alumnos de Il unidad, ex
alumnos y funcionarios) una

instancia de aprendizaje de
este deporte, de
acondicionamiento fisico y de
perfeccionamiento de sus

técnicas. Les interesa poder
ofrecer un espacio deportivo
donde de manera transversal,
sea posible vivir valores

georgianos junto a miembros
de la comunidad educativa de
un modo integrativo,
respetuoso y orientado a
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disfrutar de un deporte
olimpico y pasatiempo que
requiere de variadas destrezas
psicomotrices, atencidn,
agilidad y autocontrol.

AP : $474.000.-

AA : $474.000.-

Trabajos voluntarios NA Finalizado
El proyecto tiene como objetivo

principal ofrecer una
oportunidad concreta de

voluntariado familiar para la
comunidad escolar,
enfocandose tanto en la mejora
de espacios fisicos como en la
creacion de vinculos con la
comunidad de una escuela en
un entorno vulnerable. El

proyecto apunta a ser una
instancia de formacion para
promover valores de
solidaridad, colaboracion y
responsabilidad social en los
nifios y nifias de la Il Unidad de
nuestro colegio Saint George, a
la vez que proporciona un
espacio para fortalecer las
relaciones internas y cohesién
de nuestra comunidad
georgiana.

AP : $1.300.000.-

AA : $1.000.000.-

Implementos scout NA Finalizado
El proyecto tiene como objetivo
principal brindar implementos
necesarios al grupo Scout para
enfrentar las distintas
condiciones climaticas que se
pueden presentar al momento
de estar en campamento. Esta
propuesta pretende seguir
avanzando lo que fue el
proyecto presentado el afio
pasado, con la finalidad de
seguir otorgandole al grupo
Scout del colegio Saint George's
College los implementos,
materiales y herramientas
necesarias para seguir
realizando este proyecto de
crecimiento y educacién de los
estudiantes de la mejor manera
posible.

AP : $1.257.590.-

AA : $1.000.000.-
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Yo estoy bien, ti también NA Finalizado
Mejorar el BIENESTAR
INTEGRAL y el AUTOCUIDADO
de las cuidadoras y cuidadores
de trato directo de Fundamor,
desarrollando su potencial
creativo, conexion emocional y
habilidades comunicacionales.
Esto nace de las distintas
experiencias de talleres
realizados tanto en Fundamor
como en otras residencias, en
que pudimos observar el
desgaste y cansancio del equipo
a cargo de las nifias y nifios,
producto de la Pandemia y los
problemas de salud mental que
esta dejo como consecuencia.
AP : $1.281.000.-

AA : $1.000.000.-

Taller manualidades NA Finalizado
Se propone desarrollar un taller
de costura, tejido y reparacion
de ropa. El taller, dirigido

a estudiantes de la Ill Unidad,
puede ademads abrir
eventualmente a docentes
interesados/as.

Su motivacion es contribuir a
instalar destrezas manuales en
los estudiantes de la Il Unidad,
y que a través de éstas los
estudiantes apoyen el cuidado
del medio ambiente a través de
la reparacién de su ropa.
Técnicas basicas de costura 'y
corte, arregla tu basta y acorta
tus pantalones, haz un ojal,
cose tus botones y arregla un
cierre, un bolso Tote, haz tu
gorro de lana. Upcycling: Guia
para transformar ropay
reutilizar la que tenemos.

AP : $772.000.-

AA : $772.000.-

Rama femenina Team Dragon NA Finalizado
Basquetbol

El objetivo del proyecto es
asegurar la continuidad y
crecimiento del equipo de
basquetbol femenino del Team

Dragon, permitiendo que las
participantes, sigan entrenando
y desarrolldandose en este
espacio deportivo. Ademas,
buscan fomentar la integracion

y participacién de exalumnas,
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apoderadas y funcionarias,
promoviendo la practica del
deporte en nuestra comunidad.
AP : $1.300.000.-

AA : $500.000.-

Naciones

El financiamiento parcial de los
gastos anuales de los
entrenamientos y
competiciones, los que no
logran ser cubiertos con las
cuotas mensuales cobradas a
las integrantes del equipo.
INCLUYE ACTIVIDAD DE
CONNOTACION SOCIAL.

AP :$1.160.130.-

AA : $500.000.-

NA

Finalizado

Se menciona que los proyectos
que no clasificaron fueron
porque no contaba con el
apoyo y/o autorizacién del
colegio y otros donde lo que
solicitaban eran montos muy
altos donde con el aporte de los
FFCC probablemente no
podrian realizarse en su
totalidad. Ambas razones dadas
por los puntajes asignados.

NA

Finalizado

Cristébal Galban (CG) se
compromete el lunes por la
tarde entregar correos para los
ganadores dando a conocer
tanto a los ganadores como a
los que no.

Cristobal Galban

lunes 26 por la tarde

Pendiente

Mali Hurtado solicita a la
comisién entregue una grafica
con los resultados de los 12
proyectos para poder viralizarla
a la comunidad.

comisién FFCC

en adelante

Pendiente

3. Presentacion pptos. Fiesta

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Presupuestos

Mali Hurtado (MH) presenta 3
presupuestos, incluido el de
KRANEO, que es con quien se
hara finalmente la fiesta.

NA

Finalizado

KRANEO con presupuesto que
asciende a $10.707.751.-

NA

Finalizado
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JOEL DO SANTO con
presupuesto que asciende a
$20.571.530.--

NA

Finalizado

AGENCIA IF con presupuesto
que asciende a $10.705.750.-

NA

Finalizado

Se menciona que quedan en
drive en carpeta de la fiesta
para apoyo el proximo afio,
cumpliendo con los
requerimientos solicitados en el
directorio pasado.

NA

Finalizado

MH comenta que la idea es
lanzar la fiesta hoy, tienen las
graficas, video, etc. para que
por favor apoyen a la
motivacion de los cursos,
pensando que su fin dltimo es
solidario.

comision fiesta

hoy

Pendiente

Se espera sea una instancia de
comunidad para todos y que lo
pasen muy bien y que ademas
se retnan fondos para el
comedor Andacollo.

NA

Finalizado

4. Temas a tratar el 29 de agosto antes exposicion encuesta inclusién

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Sugerencias
temas

Mali Hurtado pide sugerir
temas por correo o por el chat
del directorio donde se votara
cuales se trataran esa hora
antes de la exposicion de la
encuesta.

NA

Finalizado

Menciona que puede ser la
continuacion de la
presentacién inconclusa de la
comisidén académica o alglin
otro tema que invita a
proponer.

NA

Finalizado

Cristian Santibafiez (CS) reitera
la invitacion y que lo dejen
reservado.

NA

Finalizado

5. Varios
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Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Giras
internacionales

Pamela Martinez (PM)
(comisién académica)
menciona que se ha puesto en
contacto con Francisca Bravo
(comision deportes) para ver la
posibilidad de encontrar
criterios y lineamientos con el
colegio para representacion de
alumnos en distintas
actividades y dejar asi que este
tema salga de los FFCC.

Pamela Martinez y
Francisca Bravo

en adelante

Pendiente

Cristian Santibafiez (CS)
menciona que lo bueno es que
el colegio se definid y no se
involucrara en ninguna gira
internacional. Comenta en que
hace mucho sentido lo que
propone Pamela aunque
considera que es de mas largo
aliento.

NA

Finalizado

Jorge Lagunas (JL) comenta que
no debiera descolgarse el
colegio de estas giras, ya que
los alumnos van representando
a esta institucion y al traspasar
la responsabilidad a los
apoderados estos dejan de ser
alumnos del colegio. Se le
aclara que no van en
representacion del colegio. El
afio pasado se aclaré que la
idea es poder darle la
posibilidad a todas las ramas
deportivas de manera pareja a
que participen en actividades,
ya sea con otros colegios o en
campeonatos.

NA

Finalizado

La reunidn termind a las 9:30 hrs.
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Reunidn: Directorio N2 12 de 2024

Fecha 5/09/2024 Hora 8:13

Proxima reunion

26/09/2024

MESA DIRECTIVA

Nombre Cargo

Asiste / no asiste

Bernardita Correa Presidente Asiste

Nicolds Huneeus Vicepresidente No Asiste

Maria Ignacia Hurtado Secretaria Asiste

Cristian Santibafiez Tesorero No Asiste

NOMINA DE DIRECTORES 2024

Nombre Nivel / Institucién Asiste / no asiste

Daniela Chajtur PK Asiste

Francisca Ormefio KK Asiste

Lissy Reinhardt 1° Asiste

Constanza Hochstetter 2° Asiste

Josefina Petitpas 3° No Asiste

Melania Barrios 2 No Asiste (en reemplazo Francisca
Navarrete)

Belén Novoa 5° Asiste

David Fernandez 6° Asiste

Carolina Carrasco 7° Asiste

Jorge Lagunas 8° Asiste

Silveria Puentes 9° Asiste

Winnie Darlic 10° No Asiste (en reemplazo Carolina Carrasco)

Fernanda Noriega 11° Asiste

Jorge Belmar 12° Asiste

Francisca Bravo Comision Deportes No Asiste

Daniela Chajtur Comision Bienestar Asiste

Pamela Martinez Comisién Académica No Asiste
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Gonzalo Correa Comisién Etica y procedimientos No Asiste
Winnie Darlic Comision Inclusién No Asiste
JAO::n';gigUEI Kolubakin / Fernando Comisiéon Comunicaciones No Asisten
Sofia Del Rio Comision Accidn social y pastoral No Asiste
Paula Balbontin Comisidon Salud Mental No Asiste
Rodrigo Aravena Comision Centro Comercial No Asiste
Rafael Egafia Asesor MD (Invitado) No Asiste
Maria Jesus Orellana Comision Bienestar (Invitada) Asiste

Tabla

En la Oracidn, Jorge Belmar pide poner en oracion a Ignacia Ampuero, alumna del nivel 122 que esta grave, enviando
0-1 | energiay tranquilidad a sus padres. Se reza un Padre Nuestro y Ave Maria.
Se aprueba el acta anterior.

2 Fiesta

3 Inclusién

4 Presentacidn comision Bienestar

Siglas: MD= Mesa Directiva. COM COM= Comisién comunicaciones. NA= No Aplica

2. Fiesta

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Avances Fiesta

Bernardita Correa (BC) informa
que se han comprado entradas
pero le llama la atencién que en
el listado no aparecen casi
personas del directorio.

NA

Finalizado

Mali Hurtado (MH) comenta
que la meta es 20 entradas por
curso.

NA

Finalizado

Se comenta que en general hay
mucho compromiso econémico
en esta época. Para el nivel 112
VDE, la venta de los talonarios
del Bingo solidario, cajas
solidarias, etc.

NA

Finalizado

Piden que una vez que pase el
Bingo solidario, se aboquen a la
Fiesta a promoverlay a
conseguir auspicios.

Se llevan vendidas 280 entradas
y la meta es llegar a 1.000.

Directorio y
delegados

semana del 9 de
septiembre en
adelante

Pendiente
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Los avances son que viene una
Banda, habra DJ. Es hasta las 3
AM. Finalmente no habra
apoderados en la barra, no serd
necesario.

NA

Finalizado

Reiteran la importancia de
recalcar que es una fiesta
solidaria, para el Comedor de
Andacollo. Se entiende que hay
muchisimas cosas a la vez, pero
se pide apoyar y entusiasmar,
sobre todo volviendo de las
vacaciones del 18 de
septiembre.

NA

Finalizado

3. Inclusion

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

comentarios
respecto de la
socializacién de
los resultados
de la Encuesta
de Inclusién

Comentan la postura de la
rectora que recibe los
resultados con humildad.

NA

Finalizado

Se comenta que la dificultad de
este proceso, de como se sigue
trabajando y avanzando.

NA

Finalizado

Lo que inquieta es que mas que
seguir exigiendo al colegio es
como avanzamos los
apoderados, para ser nosotros
mas inclusivos, en eso ha
estado el foco este afio para el
CdA.

NA

Finalizado

Se estd de acuerdo que se vio
una muy buena acogida en
todo el equipo directivo y es
considerado un hito porque
antes nunca habia sido asi.

NA

Finalizado

4, Presentacion comision Bienestar

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Presentacion

La comision de Bienestar esta
compuesta por Daniela Chajtur,

NA

Finalizado
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Francisca Ormefio, Maria Jesus
Orellana y Carolina Majluf

La idea es que nos puedan NA Finalizado
contar del trabajo que han
venido haciendo, del
diagnéstico que tienen y de lo
que han podido lograr.

Daniela Chajtur (DC) comenta NA Finalizado
que llevan mas de 2 afios
tratando de levantar este
diagnéstico, sienten que el
colegio no ha tenido muy
buena voluntad para recibirlas
y ha costado hacer el
levantamiento de los temas
que le tocan a la comisién de
Bienestar.

Les corresponde como NA Finalizado
comisioén el Casino, Seguridad
fisica, perimetral, operacion
deyse, Enfermeria.

Se les consulta por quienes han | NA Finalizado
sido los interlocutores con los
que han hablado.

Maria Jesus Orellana (MJO)
comenta que uno ha sido, el
Gerente, Pedro Pablo Miranda
con una muy buena acogida y
la otra la vicerrectora Marisol
Corrotea, con quien ha sido
complejo porque no se ha
encontrado agenda y cuando se
han logrado las reuniones ha
costado mucho avanzar.
Comenta que en general el
diagndstico que han logrado
con los pocos antecedentes no
es bueno.

La buena noticia es que
muchos de estos temas se
pueden resolver con pocos
recursos, pero pasa por un
tema de voluntad.

MJO comenta lo que se ha NA Finalizado
comentado en la comision,
donde ella esta dispuesta a
apoyar al colegio en estos
temas pero si no hay interés ni
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voluntad no hay nada que
hacer.
Lo preocupante es que hay NA Finalizado

tematicas que hay que tratarlas
con especialistas y hay temas
regulatorios de parte del
Mineduc, del Minsal donde no
se ve el 100% del
cumplimiento.

Es aqui donde piden el apoyo
de la MD y de la Rectora ya que
se deben tomar decisiones de
alto nivel.

En el tema de SEGURIDAD, con NA Finalizado
respecto al prevencionista de
riesgo que existe se comenta
que tiene muy pocas horas al
mes destinadas
proporcionalmente a la
magnitud de personas que
estan en el colegio.

Hay mucho que resolver, ellos NA Finalizado
como comision podrian ayudar
y asesorar. El recurso es ese y el
resto es coordinacion,
planificacion, desarrollo de
planes de emergencia. Se
preparan, se hacen
simulaciones, se prepara a los
profesores. Pero debe haber
alguien encargado real del
tema.

Lamentablemente la NA Finalizado
vicerrectora da poco espacio
para conversar y apoyar estos
temas, se siente atacada,
aunque sabe que debe abrirse
a esta oportunidad, ella misma
lo manifiesta hoy no se avanza
en nada.

En general se manifiesta la NA Finalizado
preocupacién en caso de una
evacuacion, secuestro de algun
alumno, etc. porque no se
comunica nada y menos se
sabe el proceder dentro del
colegio para tales efectos
(protocolos). En este tema la
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comisidn busca saber y que se
comunique que quiere el
colegio.

Se propone, junto con la MD,
buscar un canal directo con la
Rectora para plantearle estos
temas, tanto de seguridad
como de Enfermeria.

MD y rectora

préxima reuniéon

Pendiente

Se expone similar situacion con
respecto a la Enfermeria,
donde el servicio es tercerizado
y donde el seguimiento de los
casos recurrentes también los
realiza la vicerrectora. Se esta
de acuerdo en que el mismo
cargo no puede fiscalizar
también este item.

NA

Finalizado

Estos son los dos temas que
por ahora preocupan y que
creen se deben abordar con la
rectora, seguridad y salud.

NA

Finalizado

Se propone trabajar para el
2025 la seguridad digital.

NA

Finalizado

La reunidn termind a las 9:25 hrs.
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Reunidn: Directorio N2 13 de 2024

Fecha 26/09/2024 Hora 8:20

Proxima reunion

10/10/2024

MESA DIRECTIVA

Nombre Cargo

Asiste / no asiste

Bernardita Correa Presidente Asiste
Nicolds Huneeus Vicepresidente Asiste
Maria Ignacia Hurtado Secretaria Asiste
Cristian Santibafiez Tesorero Asiste
NOMINA DE DIRECTORES 2024
Nombre Nivel / Institucién Asiste / no asiste
Daniela Chajtur PK Asiste
Francisca Ormefio KK Asiste
Lissy Reinhardt 1° No Asiste (en reemplazo Magdalena Tapia)
Constanza Hochstetter 2° Asiste
Josefina Petitpas 3° No Asiste
Melania Barrios 4° No Asiste (en reemplazo Nadia Ulloa)
Belén Novoa 5° Asiste
David Fernandez 6° Asiste
Carolina Carrasco 7° Asiste
Jorge Lagunas 8° No Asiste
Silveria Puentes 9° Asiste
Winnie Darlic 10° Asiste
Fernanda Noriega 11° Asiste
Jorge Belmar 12° Asiste
Francisca Bravo Comision Deportes No Asiste
Daniela Chajtur Comision Bienestar Asiste
Pamela Martinez Comisién Académica Asiste
Gonzalo Correa Comisién Etica y procedimientos Asiste
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Winnie Darlic Comisidn Inclusién Asiste
JAons:nl;;liguel Kolubakin / Fernando Comisiéon Comunicaciones No Asisten
Sofia Del Rio Comision Accion social y pastoral No Asiste
Paula Balbontin Comisién Salud Mental Asiste
Rodrigo Aravena Comision Centro Comercial No Asiste
Rafael Egafia Asesor MD (Invitado) No Asiste
José Tomas Alfonso Comision Estatutos (Invitado) Asiste

Tabla

En la Oracidn, Bernardita Correa pide poner en oracion a Sofia Del Rio y su familia ya que el 18 de septiembre fallecio su
papa. Y también por la familia de Ignacia Ampuero, por su pérdida y por todas las familias del colegio que han perdido seres
0-1 | queridos, que estan sufriendo y pasando mal. Y desde ahi invitar a reunirnos como comunidad en la fiesta del sdbado, para
abrazarnos y acompafiarnos. Se reza un Padre Nuestro.
Se aprueba el acta anterior, con las correcciones solicitadas por Carolina Carrasco.

2 Votacién estatutos

3 Eleccion comisidn electoral

4 Elecciones ACPAVIT

5 Fiesta, ultimos detalles

6 Comité de ética

Siglas: MD= Mesa Directiva. COM COM= Comisién comunicaciones. NA= No Aplica

2. Votacion estatutos

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha Estado

Antecedentes

Nicolas Huneeus (NH)
menciona que a principios de
septiembre envio los ultimos
estatutos para que los leyeran,
comenta que es un proceso que
se inicid en la MD anterior,
donde se hace una mejora y se
hace una actualizacion para los
tiempos actuales y que por un
tema de diferencia de criterio
con la municipalidad en el
formato de las asambleas, no
se pudieron oficializar. Se
revisaron los comentarios que
llegaron y asi se obtuvo el
documento que se envid. La
idea es que ahora se voten,
después de ver si alguien tiene
alguna duda o consulta, esta

NA

Finalizado
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presente José Tomas Alfonso
(JTA) para responderlas.

Comentarios Paula Balbontin (PB) comenta NA Finalizado
que en la parte de la
descripcion de las comisiones
se entiende como que estas
deben seguir la linea de la
Mesa de turno, y ella considera
que las comisiones tienen sus
propios objetivos
independientes, se refiere a
una redaccion equivoca.

NH aclara que el CDA es la MD
y el directorio, entonces las
comisiones realizan los
objetivos que se pone el
directorio. Esto es lo que PB ve
gue no esta claro.

José Tomds Alfonso menciona
que es un error conceptual
porque el CDA son todos los
socios, no solamente la MD y el
directorio. La idea es que la
comisién en si defina cuales son
sus ambitos de accidn dentro
de lo que estd definido en los
estatutos y acorde a la
naturaleza que tiene el CDA del
Saint George, ese es el sentido
de la redaccion.

David Fernandez (DF) pregunta NA Finalizado
por qué no se acogio la
propuesta del delegados de
convivencia escolar y sino va a
existir ver la posibilidad de que
este rol o figura
(responsabilidad) se le entregue
al delegado del CDA y se
explicite en el cargo.

JTA responde que después de
analizarlo y conversar mucho se
considero que lo que esta
redactado es lo que es
suficiente para que no sea largo
ni enredado sino que lo mas
claro posible.

Gonzalo Correa (GC) agrega que | NA Finalizado
en la administracién de los
cursos ya tener 2 o 3 delegados
es complejo agregar uno mas
no seria razonable. No hay
ninguna estructura, ningun
contenido que respalde a un
nuevo delegado. Esto es lo que
ha ido construyendo la figura
que existe actualmente.
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Mali Hurtado (MH) en relacién NA Finalizado
alo que dice DF reitera la
importancia de que sinova a
existir la figura del delegado de
convivencia es fundamental
que quede explicito y escrito en
el rol del delegado la funcién
particular de convivencia e
inclusién. Si no queda escrito
algunos cursos lo tomarany
otros no, se debe tener una
coordinacion en conjunto. A
que al menos unos apoderados
del curso sepan cual es el
conducto regular y como
funciona el colegio, el RIE y
cuales son las condiciones, etc.

JTA no ve problema en agregar NA Finalizado
esto a los estatutos, dentro de
las funciones del delegado y
subdelegado o de deportes se
puede incluir que debe ver todo
lo relacionado con convivencia
escolar e inclusion, para mayor
claridad.

GC agrega que solo considerar NA Finalizado
algo largamente comentado
entre la comisién de los
estatutos que menos es mas.
Comenta que esta
expresamente puesto en ellos
que la organizacién de los
cursos y del CDA se puede
hacer de la manera en que el
directorio y la MD decidan.

BC solicita incorporar lo NA Finalizado
reiterado por varios para poder

aprobar.

Jorge Belmar (JB) menciona que | NA Finalizado

considera que ya los estatutos
como estan cumplen con lo
debido y recoge muchas cosas
interesantes y urgentes y que
hay que tratar de avanzary
aprobarlos.

Carolina Carrasco (CC) NA Finalizado
menciona los articulos donde
se habla de las Asambleas de
socios donde aun le parece un
poco confusa la redaccién y
ademas apoya incluir en la
descripcion del cargo de
delegado lo que se ha
mencionado por todos.
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Pamela Martinez (PM) comenta
que le complica un poco en
términos de pretensiones de
regular tanto el rol del
delegado. Menos es mas.
Comparte con GC que no es
bueno legalizar el criterio.
Considerar que los estatutos
tienen un limite de accion.

NA

Finalizado

Winnie Darlic (WD) comenta la
importancia de que el delegado
conozca los reglamentos. Por
ultimo GC considera que tener
muchos roles divide las
responsabilidades. Hay que
robustecer y fortalecer la figura
del delegado mas que debilitar.

NA

Finalizado

Votacion
estatutos

Se aprueba incluir la frase de
convivencia e inclusion en las
funciones del delegado. Y se
aprueban los estatutos con
estas modificaciones.

NA

Finalizado

Asamblea de
delegados

JTA menciona que primero se
deben aprobar en Asamblea de
Delegados, presencial y luego
en Asamblea de Socios se
ratifica o no lo aprobado por la
Asamblea de delegados,
también presencial. Se propone
intencionar la entrega de
poderes de los 2.600 socios a
sus delegados para que voten la
mayor cantidad posible.

Se agradece el apoyo de la
comisién por todo el trabajo
realizado.

NA

Finalizado

3. Eleccion comision electoral

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Eleccién
comisién
electoral

NH menciona que se tiene que
constituir hoy, segun estatutos,
la comisién electoral, la que
debe estar compuesta por 3
directores de nivel, no pueden
participar ningun integrante de
la mesa actual, ni alguno que
esté asociado a presentaciones
de nuevas listas postulantes al
CDA.

NA

Finalizado

Funciones de la
comisién
electoral

A finales de octubre deben
entregar el calendario electoral,
ademas de preocuparse del
proceso mismo de las

NA

Finalizado
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elecciones. También determinar
la fecha tope de inscripcion de
listas postulantes (entre 1y 15
de noviembre).

La fecha de presentacién de las
listas (entre el 15y el 1 de dic) y
por ultimo fijar la fecha de las
elecciones (entre el 1y 10 de
dic).

Aclara que esta comision deja
de funcionar una vez elegida la
nueva mesa.

Comision
electoral

Pamela Martinez se ofrece a
apoyar a la comision que se
constituya ya que ella el afio
pasado fue parte de esta.

Se constituye la comisién con
Jorge Belmar, Belén Novoa y
Fran Ormefio.

NA

Finalizado

4, Elecciones ACPAVIT

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Elecciones
ACPAVIT

Bernardita Correa comenta que
vienen elecciones de ACPAVIT y
en su calidad de presidenta del
CDA del SGCy como viene
cambio de directiva, su postura
es no presentarse a ser parte
de la postulacion a esa
directiva.

Solicita al directorio manifestar
si quieren o no tener un
representante postulante a
ACPAVIT.

Solicitan mayor informacidn de
porgue no seria bueno
participar para ser parte de la
directiva porque se seguira
participando como parte de
ACPAVIT. Menciona entre
algunos la renovacién de
estatutos, temas de
reorganizacion y
cuestionamientos de su validez
y funcionamiento.

NA

Finalizado

Estan todos de acuerdo en no
presentarse a la postulacion
para ser parte de la MD de
ACPAVIT.

NA

Finalizado
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Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Ultimos detalles
fiesta
apoderados

MH esta todo ok listo, agradece
a todo el equipo. Pide seguir
motivando, falta vender mas
entradas.

NA

Finalizado

Es desde las 21:00 a 3:00 AM
Los guardias del colegio estaran
cuidando los estacionamientos.
Van a estar habilitados los
estacionamientos de
profesores y la porteria
antigua.

Se sugiere Uber si van a beber y
hacerlo con moderacién y ser
ejemplo para nuestros hijos/as,
venir a conversar, pasarlo bien
sanamente.

Por ultimo no olvidar que el fin
ultimo es el apoyo al comedor
Andacollo, entonces aunque no
puedan venir que compren
entradas de todas maneras.

Lo importante es poder llegar a
tener ganancias para aportar a
nuestro fin solidario.

NA

Finalizado

Se externalizé la barra, a riesgo
compartido y se hacen cargo de
todo y ganamos un porcentaje
de lo vendido.

NA

Finalizado

6. Varios

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Comité de ética

No se alcanza a tratar

MD y comité

préximo directorio

Pendiente

Comision de
Bienestar

No se alcanza a tratar

MD y comisién

préximo directorio

Pendiente

La reunidn termind a las 9:26 hrs.
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Reunién: Directorio N2 14 de 2024
Fecha 10/10/2024 Hora 8:08 Proxima reunion 24/10/2024
MESA DIRECTIVA
Nombre Cargo Asiste / no asiste
Bernardita Correa Presidente Asiste
Nicolds Huneeus Vicepresidente Asiste
Maria Ignacia Hurtado Secretaria Asiste
Cristian Santibafiez Tesorero Asiste
NOMINA DE DIRECTORES 2024
Nombre Nivel / Institucién Asiste / no asiste
Daniela Chajtur PK No Asiste
Francisca Ormefio KK Asiste
Lissy Reinhardt 1° Asiste
Constanza Hochstetter 2° Asiste
Josefina Petitpas 3° No Asiste
Melania Barrios 4° No Asiste
Belén Novoa 5° Asiste
David Fernandez 6° No Asiste
Carolina Carrasco 7° Asiste
Jorge Lagunas 8° Asiste
Silveria Puentes 9° No Asiste (en reemplazo Pamela Martinez)
Winnie Darlic 10° Asiste
Fernanda Noriega 11° Asiste
Jorge Belmar 12° Asiste
Francisca Bravo Comision Deportes No Asiste
Daniela Chajtur Comision Bienestar No Asiste
Pamela Martinez Comisién Académica Asiste
Gonzalo Correa Comisién Etica y procedimientos No Asiste
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Winnie Darlic Comisidn Inclusién Asiste
JAons:nl;;liguel Kolubakin / Fernando Comision Comunicaciones Asiste
Sofia Del Rio Comision Accion social y pastoral No Asiste
Paula Balbontin Comisién Salud Mental Asiste
Rodrigo Aravena Comision Centro Comercial No Asiste
Rafael Egafia Asesor MD (Invitado) No Asiste

Tabla

0-1

En la Oracién, Bernardita Correa pide por la templanza, espacios de reflexion, de recogimiento en algin momento del dia,
un espacio de paz, en estas agendas tan llenas de aqui a fin de afio. También pide por la familia de Ignacia Ampuero Silva, se
cumple un mes de su muerte. La misa de este domingo serd en su nombre. Se reza un Padre Nuestro.

Se pide revisar el acta anterior y aprobar por correo de aqui al préoximo miércoles 16 con recordatorio el martes.

2 Cierre Fiesta apoderados

3 Taller de Roboética

4 Festival de deportes

5 Bienestar (camaras)

6 Varios

Siglas: MD= Mesa Directiva. COM COM= Comisién comunicaciones. NA= No Aplica

2. Cierre Fiesta apoderados

Entradas $11.906.200
Barra $900.000
Comida $260.000
TOTAL $13.066.200

EGRESOS

Productora $8.794.517
Aseo $835.300

DJ $400.000

Banda $450.000
Guardias $294.900
TOTAL $10.774.717

UTILIDAD
$2.291.483

Tema Comentario/Acuerdos A cargo Fecha Estado
Cierre Fiesta de | CS presenta el cierre de la fiesta | NA Finalizado
apoderados de apoderados.

Los resultados fueron los NA Finalizado

siguientes:

INGRESOS
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OPORTUNIDADES PARA EL 2025
ENTRADAS :
e 30% apoderados
comproé entradas
® 22% asisti6 a la fiesta
e Esposible duplicar
AUSPICIOS :
e SGCSO
e  Caso del Verbo divino
40MM en auspicios
e Clave: relato/trabajo
anual

Se agradece al equipo
organizador por todo el apoyo,
sin ellos hubiera sido imposible
lograr el éxito en la fiesta.

Muy importante desde ya para
el préximo afio la fecha de la
fiesta, discutir y reservar en el
calendario 2025.

NA

Finalizado

3. Taller de Robética

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Taller de
Robdtica

Pamela Martinez (PM) comenta
que llega a la comisién
académica la situacion de este
taller de robética, que tiene 2
anos realizandose, con alumnos
de la 22 y 32 unidad y que este
afio participaron en una
competencia, donde los
alumnos ganaron y salieron
seleccionados para una gira por
Turquia.

NA

Finalizado

Antecedentes

El colegio ha manifestado que
no apoyara la gira.

NA

Finalizado

La preocupacion es que no hay
un proposito final en el taller,
PM considera que debe haber
un plan detras. Para qué se
quiere el taller, para qué se
concursa.

NA

Finalizado

la gora ha generado algo de
conflicto en los apoderados, ya
que hay nifios que pueden iry
otros que no. Al principio habia
negacién de parte del colegio,
en la participacion en la gira,
ahora no, pero deben ser los
padres los que financien el
viaje.

NA

Finalizado
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La sensacion es que el colegio
no quiere que esta situacion se
repita.

Comentarios

Paula Balbontin (PB) pregunta
cual es el argumento del
colegio para negarse. No se
analiza qué ganan los alumnos
en el proceso de estas
competencias. No hay un
analisis de cémo le sirve a los
estudiantes participar de estos
talleres.

NA

Finalizado

Nicolas Huneeus (NH) comenta
que deport, el colegio esta
haciendo el intento por dar
oportunidades de experiencias
fuera del colegio a todas las
ramas deportivas, no como
antes que eran solo algunas. Se
considera que esta discusion es
la que quizas tiene que haber
también en las dreas
académicas.

NA

Finalizado

Jorge Laguna (JL) considera que
el colegio no se puede restar en
este tipo de competencias
porque efectivamente los nifios
no van por su nombre, van por
el colegio.

NA

Finalizado

PM sugiere finalmente tener
una estrategia para entender
qué es lo que quiere ganar el
colegio en términos formativos
para los propios alumnos.

NA

Finalizado

Cristian Santibafiez (CS)
comparte con PM que hay
preguntas que como
comunidad no se han hecho.
Cudles son los roles que un
debate o torneo deportivo
pueden significar para la
formacién de nuestros hijos y
como se va a resolver, pero las
herramientas de criterios para
resolver pasan por los papas,
no por el colegio.

NA

Finalizado

Jorge Belmar (JB) plantea tener
en consideracidn cuanta
demanda y energia se le quiere
meter a las cosas porque el
colegio no puede con todo,
debemos ponderar cuanto
exigimos o pedimos.

NA

Finalizado
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Carolina Carrasco (CC) cree
importante levantar una mesa
de trabajo con el colegio en
este tema, no se puede seguir
asi eternamente.

NA

Finalizado

Mali Hurtado (MH) comenta la

necesidad de mas coordinacion
de colegio y apoderados por un
propdsito.

NA

Finalizado

Bernardita Correa (BC) sugiere
apoyar desde la comisidn
académica al colegio y decir
estos son los talleres, cudl es la
razén de cada taller, cual es el
objetivo, para qué las
competencias, se participa en
qué condiciones, etc.

NA

Finalizado

PB reitera que no hay un
disefio, mucha desorganizacion,
sin coherencia, es por eso que
los apoderados se quejany
alegan.

NA

Finalizado

Se concluye que es una forma
de funcionar del colegio y de
los apoderados también.

NA

Finalizado

Fernanda Noriega (FN) sugiere
crear directivas que trabajen en
conjunto con el colegio, esto ha
funcionado en algunas giras o
viajes.

NA

Finalizado

4. Festival de Deportes

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Fecha

NH informa que se realizara el
sabado 9 de noviembre en las
canchas del SGC.

NA

Finalizado

Se mantiene el esquema del
afio pasado, ademas de futbol
hay basquetbol, naciones,
voleibol y tenis de mesa, este
ultimo es el Unico que se puede
hacer junto a otro deporte y
por el mismo valor $15.000 por
jugador.

NA

Finalizado
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La comunicacion se esta
haciendo a través de los
delegados de deporte.

NA

Finalizado

Se abrié a apoderados con
emprendimientos de comida
para ofrecer sus productos.

NA

Finalizado

Se estan buscando
auspiciadores y apoyo en la
difusion para ello, ya que
mientras mas se recaude mas
dinero podemos entregar a
Fundamor.

NA

Finalizado

PB tiene una mocidn de
género. El afo pasado hubo
problemas de los cursos con los
equipos mixtos y hoy
simplemente las nifias no
quieren participar porque no
las toman en cuenta a la hora
del partido en la cancha.

Se sugiere formar equipos o de
mujeres o de hombres.

NA

Finalizado

NH aclara que este afio no
existe la obligacion de tener
alguien del género opuesto en
la cancha y tiene un incentivo,
que es poder incluir 1 jugador
mas. En vez de ser 6 jugadores
pueden ser 7.

NA

Finalizado

Se solicita paridad en la cancha,
misma cantidad de hombres y
mujeres, sino no funciona. NH
se compromete a conversar
con el equipo, son buenas
propuestas y pueden mejorar el
tema.

NA

Finalizado

5. Bienestar (camaras)

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Reunion casino

Francisca Ormefio (FO)
comenta acerca de la reunién
que sostuvo hace 2 semanas
con la gente del casino, Pedro
Pablo Miranda, Raul Inssen.

NA

Finalizado
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Lo principal fue la seguridad
dentro del casino y cémo evitar
que siga el problema con los
microondas y peleas entre los
estudiantes.

NA

Finalizado

Se conversaron y dejaron
planteadas varias alternativas
para el aflo que viene como el
orden de las mesas y llegaron a
un acuerdo general de que
seria bueno tener cdmaras en
el casino. Solamente en los
puntos criticos donde estan
ocurriendo incidentes.

En el acceso al casino por la
cafeteria y en el punto de los
microondas.

NA

Finalizado

Se conversa que los papas
deben hacerse responsables de
estas conductas y conversar
con sus hijos en las casas.

NA

Finalizado

El colegio pregunto si el CDA se
podria hacer parte de la
compra de partes de estas
camaras.

NA

Finalizado

Hay discrepancia con respecto
a quienes debemos hacernos
responsable de esto que estd
pasando y también de tener
que poner dineros en
infraestructura que
corresponde al colegio.

NA

Finalizado

6. Varios

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

ELECCIONES
CDA.

Belén Novoa (BN) comenta que
averiguaron si las elecciones
podian ser on-line para tener
mayor participacion.

NA

Finalizado

JB cotiz6 en una empresa que
hace este tipo de votaciones
para hacerlo de manera seria.
Estan esperando 2 cotizaciones
mas, ademas de la que ya
tienen que cobraria

comisidn elecciones

préximo directorio

Pendiente
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$1.800.000.-, para someterlo a
votacion.

Se aclara que es un voto por
socio, no por familia. BN
comenta que habra que volver
a cotizar ellos entendian que
era un voto por familia.

comisidn elecciones
y empresas
votaciones

préximo directorio

Pendiente

Mencionan que serian 2 dias
para las votaciones, asi puede
votar la mayor cantidad de
socios posible. Se discute que
segun estatutos, se debe votar
durante la Asamblea de socios
y no mas dias. Se revisara.

comisidn elecciones
y MD

préximo directorio

Pendiente

Fechas

Con respecto a las fechas, 2
semanas antes de las
inscripciones se debe socializar
y motivar a que se presenten
listas. Esto se acuerda hacer
desde ya, repetir el lunes 21 de
octubre y luego el lunes 28.

comisidén elecciones

en adelante, 21y 28
octubre

Pendiente

La fecha para el inicio de
inscripciones de listas es el 1 de
noviembre hasta el 15 del
mismo mes. Se debe revisar
que dicen los estatutos de
como se debe hacer, si por
correo o presencial, carta por
mano.

comisién elecciones

1al 15 nov

Pendiente

Se sugiere gréfica para explicar
todo el proceso y poder enviar
por RRSS.

comisién elecciones
y com com

en adelante

Pendiente

A partir del 18 de noviembre
hasta el 29 de ese mes (15 dias
segun los estatutos) se hard la
socializacién de las listas y
campafia de estas mismas.

comisidn elecciones
y com com

18 al 25 nov

Pendiente

La fecha para la votacion seria
el 3 0 4 de diciembre.

JB sugiere preguntar al
abogado si hay margen para
modificar algo que tenga que
ver con la metodologia para
que voten los que mas puedan,
ya que parece extrafio querer
que sea lo mas amplio posible
en una ventana de un par de
horas porque se restringe a la
Asamblea, donde mas encima
debieran venir fisicamente los
socios. Esta tecnologia, que se
contrataria, permite mayor
precision, con cédigos de

MD

en adelante

Pendiente
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seguridad asociados a un rut, o
mail o nombre de persona. El
precio esta en funcion de la
variable, como si fuera un
plebiscito, siendo una
estructura de resultado simple
pero ellos ofrecen toda la data,
de cudanta gente votd, de qué
cursos votaron mas, que
unidades votaron mas, etc.

Si por estatuto toda esta
informacion la tenemos que
sacar a un lado, JB solicita que
quede planteado y en acta,
siendo este el valor de los
directorios. Quedaron en
averiguar.

Se discute si por tema de MD y comité en adelante Pendiente
transparencia no puede durar 2 | elecciones
dias la votacion. Se revisaran
los estatutos, para una re
interpretacion de una eleccion
con mas tiempo para votar.

José Miguel Kolubakin sugiere com com en adelante Pendiente
que se informe a los
apoderados que hace una mesa
directiva del CDA, ya que existe
desconocimiento. Tener una
instancia de poder preguntarle
a alguien, de que se trata, cual
es la labor, roles, etc.

Debe ser antes de que se
presenten las listas. Se sugiere
que puede ser por zoom, para
llegar a mas socios.

CC pregunta si es muy NA Finalizado
necesario lo de la empresa de
votaciones. Si se puede volver a
lo del notario, presencial y con
poderes.

JB aclara que organizaciones NA Finalizado
mas complejas que el CDA
ocupan esto. Hay algo que es
mas relevante, cual es el
espiritu del cambio en los
estatutos. Por qué cambiamos
de voto indirecto al directo.
Pide reconocer lo que significa
tener una urna, imprimir votos,
vocales, etc. El fin Gltimo es
lograr mas participacion de los
socios, y eso se logra mejor con
este sistema que con poderes.

NH comenta que se revisaran Directorio préximo directorio Pendiente
las 3 cotizaciones y se va a
votar, quienes estan a favory
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quienes en contra y se discutira
el tema.

BC agradece al comité de
elecciones el calendario
realizado con las fechas para
que asi Com com lo pueda
difundir.

Se solicita el envio de esa
informacidn para poder armar
la comunicacion para los
apoderados socios.

comité elecciones

lo antes posible

Pendiente

Se acuerda lo mas importante
que es promover la
participacién.

NA

Finalizado

ESPACIO SALA
DE LA CALMA
FERIA DE LAS

PULGAS

BC felicita a la comision de
inclusion que tuvo un espacio
de la calma en la Feria de las
pulgas.

NA

Finalizado

DIA Cencosud

BC comenta que Cencosud
presento la declaracion de
impacto ambiental que a partir
del 1 de noviembre existird el
espacio para poder empezar a
hacer la consulta publica ya
que se hara publico. Se pide
apoyar con la informacién por
si los apoderados preguntan.

NA

Finalizado

Correos salud
mental y
Bienestar

BC aclara que volvié a insistir a
la rectora que por favor
conteste los correos pendientes
de ambas comisiones.

NA

Finalizado

La reunidn termind a las 9:30 hrs.
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Reunidn: Directorio N2 15 de 2024

Fecha 24/10/2024 Hora 8:20

Proxima reunion

07/11/2024

MESA DIRECTIVA

Nombre Cargo

Asiste / no asiste

Bernardita Correa Presidente Asiste
Nicolds Huneeus Vicepresidente Asiste
Maria Ignacia Hurtado Secretaria Asiste
Cristian Santibafiez Tesorero Asiste
NOMINA DE DIRECTORES 2024

Nombre Nivel / Institucién Asiste / no asiste
Daniela Chajtur PK Asiste
Francisca Ormefio KK Asiste
Lissy Reinhardt 1° No Asiste
Constanza Hochstetter 2° No Asiste
Josefina Petitpas 3° No Asiste
Melania Barrios 4° No Asiste (en reemplazo Nadia Ulloa)
Belén Novoa 5° Asiste
David Fernandez 6° Asiste
Carolina Carrasco 7° Asiste
Jorge Lagunas 8° Asiste
Silveria Puentes 9° Asiste
Winnie Darlic 10° Asiste
Fernanda Noriega 11° Asiste
Jorge Belmar 12° Asiste
Francisca Bravo Comision Deportes No Asiste
Daniela Chajtur Comision Bienestar Asiste
Pamela Martinez Comisién Académica No Asiste
Gonzalo Correa Comisién Etica y procedimientos Asiste
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Winnie Darlic Comisidn Inclusién Asiste
JAons:nl;;liguel Kolubakin / Fernando Comisiéon Comunicaciones No Asisten
Sofia Del Rio Comision Accion social y pastoral No Asiste
Paula Balbontin Comisién Salud Mental Asiste
Rodrigo Aravena Comision Centro Comercial No Asiste
Rafael Egafia Asesor MD (Invitado) No Asiste

Tabla

0-1

En la Oraciodn, Jorge Belmar, con mucho pesar, informa y pide por la familia de los mellizos de 122 Palacios Noriega porque
hoy en la madrugada murié su mama que tenia ELA. Ademas pone en oracién a un ex alumno y apoderado Jorge Fuenzalida
también delicado de salud que se sometié a operacion y no esta muy bien. Se reza un Padre Nuestro.

Se pide revisar el acta anterior y aprobar por correo de aqui al préoximo miércoles 30 de octubre.

2 Festival de Deportes

3 Comité electoral

4 |JIOO

5 Varios

Siglas: MD= Mesa Directiva. COM COM= Comisién comunicaciones. NA= No Aplica

2. Festival de Deportes

Tema Comentario/Acuerdos A cargo

Fecha Estado

Inscripciones
Festival de

Fundamor

Nicolds Huneeus (NH) informa NA
que ya hace algunas semanas
deportes se inicié el periodo de
inscripciones, la cantidad de
inscritos estd bastante por
debajo del afio pasado a la
fecha. Mafiana se cierra la
inscripcion. Se solicita seguir
difundiendo en los cursos.

Finalizado

Se pide por favor reforzar e NA
insistir que las transferencias se
hagan en la cuenta adecuada.

Finalizado

Se comenta que + Deporte NA
compartird la informacion
general de partidos y horarios
en pantallas.

Finalizado

Se citara a los DT de cada NA
equipo a una reunion de
coordinacién y entrega de
carpetas con los fixtures y
pulseras el jueves 7 de nov a las

Finalizado
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20.00 horas en el Auditorio
Provenzano.

Se solicita reservar el auditorio
para la fecha indicada y enviar
correo citando.

CLDSM

préxima semana

Pendiente

Se menciona que se compartira
en el chat de CDA informa la
informacion de las
inscripciones.

MD

hoy

Pendiente

Paula Balbontin (PB) pregunta
qué pasa si no hay
contrincante. NH responde que
se juntan categorias 52y 62 / 79
y 82

NA

Finalizado

Por ultimo se pide reforzar en el
chat de CDA Informa que se
abrid naciones en la 22 unidad.

MD

hoy

Pendiente

3. Comité electoral

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Elecciones MD
CDA

Jorge Belmar (JB) comenta que
aun se estan recibiendo las
cotizaciones de otras empresas
para las votaciones
electrdnicas.

Se tienen 2 falta una 32.

comisién

préximas semanas

Pendiente

Se informa que se armé un
correo tentativo con el
calendario respectivo, cargos
que se eligen, forma de
inscripcién de las listas. JB
comenta que hubo que
compilar la informacion porque
en los estatutos estaba en
varias partes por separado.

NA

Finalizado

Se comenta que con las fechas
tentativas se vera que queda
disponible en el calendario ya
que como debe ser a través de
una Asamblea hay que buscar
una fecha adecuada.

NA

Finalizado

Se comenta que el correo
invitando a la participacion del
proceso eleccionario deberia
enviarse mafiana. También se
generara un flyer con la info.

comision, MD y
com com

25 octubre

Pendiente
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Se informa que a partir del 28
de octubre se ird enviando la
informacion.

NA

Finalizado

Del 4 de NOV al 18 de NOV (15
dias) periodo para inscripcion
de listas.

NA

Finalizado

Del 19 de NOV al 3 de DIC
periodo para socializar las listas
Se propone zoom de
presentacién de las listas..

NA

Finalizado

Lunes 2 de DIC cierre de
campafias.

NA

Finalizado

Lunes 9 de DIC elecciones

NA

Finalizado

NH llama a socializar y motivar
la convocatoria para que se
presenten listas al CdA.

NA

Finalizado

Agradece al comité y se discute
la manera de como votar si en
Asamblea o no, sin o con
poderes. Se aclara que no sera
posible la votacidn electrdnica a
través de poderes porque el
sistema acepta un solo voto por
rut.

NA

Finalizado

Se solicita que el correo con la
informacion de las elecciones y
todo el proceso salga desde el
colegio o mailchimp.

NA

Finalizado

Finalmente se realiza votacion
por fechas proceso y fecha
votacion final, entre el 509 de
DICy con un 100% de
aprobacion gana el 5 de DIC.

NA

Finalizado

4.1J00

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Fecha

Bernardita Correa (BC) informa
la fecha de realizacion de los
JJOO para padres.

Sabado 30 de NOV.

NA

Finalizado

Se informa que la proxima
semana se empezara a
comunicar, ya esta el layout
listo.

NA

Finalizado
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Son 12 colegios fijos mas 3
invitados.

NA

Finalizado

Este afio se ofrecera 2 opciones
para los apoderados
emprendedores:

1.- Bazar navidefios (tipo stand
emprendedores Feria de las
pulgas)

2.- Carritos de comida

Son mas de 4.000 personas las
que vendran y de ellos 1.600
son deportistas.

NA

Finalizado

Se enviara una comunicacion
desde el mailchimp a todos los
apoderados para los que se
quieran inscribir como
emprendedores o para vender
alimentos. Apenas se
comunique se pide bajar a los
Cursos.

MD

Lunes 28 OCT

Pendiente

La propuesta tanto de
emprendedores como de
carritos debe estar cerrada la
12 semana de Noviembre.

NA

Finalizado

La invitacion es a que vengan y
a estar presente como colegio
ya que es un tremendo hito y
porque ademads somos duefios
de casa.

NA

Finalizado

Paula Balbontin (PB) pregunta
si estd abierto aun a los papas
que no son deportistas y que
quieran participar. Porque
comenta que hay cursos que no
saben de los JJOO.

NA

Finalizado

BC comenta que cada rama
estd buscando a participantes
en las ramas que les faltan. Por
comentario de PB pedira hacer
una convocatoria masiva a los
equipos que no estén listos.

NA

Finalizado

5. Varios

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado
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Salud Mental /
Bienestar

BC pide perddn a estas
comisiones ya que han insistido
para que se agenden las
reuniones con la rectora y ha
quedado finalmente
respondera entre hoy o
mafiana.

NA

Finalizado

Encuesta
inclusion

PB pregunta si se va a socializar
la encuesta, mas alla de lo que
se hizo con el directorio.

MH responde que la idea es
subirla a la pagina web y ojala
poder hacer un zoom o charla
para los que estén interesados
en conocer los resultados, se le
pedird a Emilio Polit y ademas
enviar un resumen por correo.

NA

Finalizado

Trabajo
colaborativo
Pastoral

PB sugiere hacer un trabajo
colaborativo con la comisidn de
pastoral y quizas también
Bienestar que tiene que ver con
una reflexion con respecto al
tema del Bullying en el colegio
y la falta de traspaso de
liderazgos en actividades
pastorales.

NA

Finalizado

Menciona que existe un
aislamiento fisico de los de la lll
unidad por lo tanto los mas
chicos no tienen contacto ni
ejemplos de los mas grandes,
en términos de enganchar con
rasgos positivos, como el
trabajo en equipo, como el
compartir, cuidar a los mas
chicos, como el preocuparse de
los demas, etc.

NA

Finalizado

Invita a pensar en un trabajo
mas macro que tenga que ver
con ir formando liderazgos en
actividades pastorales que
transmitan valores positivos o
que tengan que ver con hacer
comunidad georgiana.

BC menciona que lo considera
importante pero ve que para
este afio es imposible, de cara
al 2025-2026 podria ser.

NA

Finalizado
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Winnie Darlic (WD) solicita
espacio en el Festival de
deportes para habilitar el
espacio de la calma de los FFCC
que se gano la comision de
inclusion.

Se buscara en conjunto, la
comisidn y organizacion, el
espacio adecuado paraelloy lo
mas importante es informar de
gue este espacio estara
habilitado, en el festival y en
todos los eventos masivos,
como los JJOO también.

NA

Finalizado

La reunidn termind a las 9:21 hrs.
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Reunidn: Directorio N2 16 de 2024

Fecha 07/11/2024 Hora 8:05

Proxima reunion

21/11/2024

MESA DIRECTIVA

Nombre Cargo

Asiste / no asiste

Bernardita Correa Presidente Asiste
Nicolds Huneeus Vicepresidente No Asiste
Maria Ignacia Hurtado Secretaria Asiste
Cristian Santibafiez Tesorero No Asiste
NOMINA DE DIRECTORES 2024
Nombre Nivel / Institucién Asiste / no asiste

Daniela Chajtur PK No Asiste
Francisca Ormefio KK Asiste
Lissy Reinhardt 1° No Asiste
Constanza Hochstetter 2° Asiste
Josefina Petitpas 3° No Asiste
Melania Barrios 4° No Asiste
Belén Novoa 5° No Asiste
David Fernandez 6° Asiste
Carolina Carrasco 7° Asiste
Jorge Lagunas 8° Asiste
Silveria Puentes 9° Asiste
Winnie Darlic 10° Asiste
Fernanda Noriega 11° No Asiste
Jorge Belmar 12° No Asiste
Francisca Bravo Comision Deportes No Asiste
Daniela Chajtur Comision Bienestar No Asiste
Pamela Martinez Comisién Académica No Asiste
Gonzalo Correa Comisién Etica y procedimientos No Asiste
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Winnie Darlic Comisidn Inclusién Asiste
JAons:nl;;liguel Kolubakin / Fernando Comision Comunicaciones Asiste
Sofia Del Rio Comision Accion social y pastoral No Asiste
Paula Balbontin Comisién Salud Mental Asiste
Rodrigo Aravena Comision Centro Comercial No Asiste
Rafael Egafia Asesor MD (Invitado) No Asiste

Tabla

1 Proceso elecciones

2 Festival de Deportes

3 Negociacion colectiva colegio

4 Talleres de Navidad

5 Aporte a Comedor Andacollo Fiesta

Siglas: MD= Mesa Directiva. COM COM= Comision comunicaciones. NA= No Aplica

1. Proceso elecciones

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha Estado

Elecciones

En pleno proceso, hasta el 18
hay plazo para inscribir listas.
Se seguira comunicando.

NA

Finalizado

2. Festival de Deportes

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha Estado

Festival de
Deportes

Hoy reuniodn a las 20:00 horas.

NA

Finalizado

Se enviara correo a los DTy
delegados de deporte para
recordar. También se enviara la
informacion por CDA informa.

NA

Finalizado

Se llama a la buena
convivencia, frente a los
conflictos levantar alerta para
poder calmar los animos, la
sana convivencia es crucial en
este Festival.

NA

Finalizado

Detalles se enviaran por mail y
chat.

NA

Finalizado
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Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Proceso

Se informa que el 18 de
noviembre parte el proceso de
negociacion colectiva.

NA

Finalizado

Se explican los tipos de
contrato que existen.
Indefinido, a plazo fijo o
desvinculacién y lo que implica
cada uno de ellos.

NA

Finalizado

El colegio ofrece espacio de
despedida a los profesores y
alumnos, pero no siempre es
posible, es un proceso dificil,
pero siempre se trata de cuidar
a los nifios.

NA

Finalizado

Berni mandara al directorio
respuestas tipo a preguntas
mas frecuentes respecto del
tema. Es solo para que lo
manden en caso que alguien
pregunte, no de manera
proactiva.

NA

Finalizado

4, Talleres de Navidad

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Talleres de
navidad

Se plantea la posibilidad de
llevarlos a cabo la semana post
12 de diciembre.

NA

Finalizado

Se conversan alternativas,
modalidades y se ve cercania
de fecha, necesidad de una
logistica importante y posibles
complicaciones.

NA

Finalizado

Se vota y el directorio decide
no hacerlos.

NA

Finalizado

Mali pedird al colegio que lo
saquen del calendario.

NA

Finalizado
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Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Recaudacion
Fiesta

Se reporta que se recaudaron
$2.279.483.- que equivale a
una quincena de almuerzos del
comedor Andacollo.

NA

Finalizado

6. Varios

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Carolina Carrasco : Traspaso del
trabajo de nivel a nuevos
directores. Se sugiere hacer un
directorio extraordinario para
hacer el traspaso y un
documento tipo para que sea
unificado.

NA

Finalizado

Silveria Puentes se ofrece a
hacer el documento y que
desde 2025 si sea llenado por
los directores de nivel.

Silveria/Carolina
Carrasco

Finalizado

Hacer sugerencias a los
directores de nivel (principales
tareas o desafios por nivel, a
modo de guia).

NA

Finalizado

Paula Balbontin plantea que el
otro afio la comision de salud
mental quiere poner el foco en
convivencia, entre los alumnos
y apoderados.

Hace sentido? Los directores
dicen que hace todo el sentido.

NA

Finalizado

Se levanta que algunos
profesores no saben qué hacer
con los celulares en los recreos:
ver tema llave de las cajas de
celulares de Il unidad. Como lo
estan manejando.

Mesa/ directores
de nivel.

Finalizado

Winnie Darlic comunica que
sale de la red preventiva y
ACPAVIT.

NA

Finalizado

Entregar imanes a 62y 72 de
red preventiva en reuniones de
colegio a los apoderados, no a

Mesa. Carola LSM.

Finalizado




Saint
George’s
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los alumnos.

La reunidn termind a las 9:20 hrs.
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Reunidn: Directorio N2 17 de 2024

Fecha 21/11/2024 Hora 8:20

Proxima reunion

28/11/2024

MESA DIRECTIVA

Nombre Cargo

Asiste / no asiste

Bernardita Correa Presidente Asiste
Nicolds Huneeus Vicepresidente Asiste
Maria Ignacia Hurtado Secretaria Asiste
Cristian Santibafiez Tesorero Asiste
NOMINA DE DIRECTORES 2024
Nombre Nivel / Institucién Asiste / no asiste

Daniela Chajtur PK Asiste
Francisca Ormefio KK No Asiste
Lissy Reinhardt 1° No Asiste
Constanza Hochstetter 2° Asiste
Josefina Petitpas 3° Asiste
Melania Barrios 4° Asiste
Belén Novoa 5° Asiste
David Fernandez 6° Asiste
Carolina Carrasco 7° Asiste
Jorge Lagunas 8° No Asiste
Silveria Puentes 9° Asiste
Winnie Darlic 10° Asiste
Fernanda Noriega 11° Asiste
Jorge Belmar 12° Asiste
Francisca Bravo Comision Deportes No Asiste
Daniela Chajtur Comision Bienestar Asiste
Pamela Martinez Comisién Académica No Asiste
Gonzalo Correa Comisién Etica y procedimientos Asiste
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Winnie Darlic Comisidn Inclusién Asiste
JAons:nl;;liguel Kolubakin / Fernando Comision Comunicaciones Asiste
Sofia Del Rio Comision Accion social y pastoral Asiste
Paula Balbontin Comisién Salud Mental Asiste
Rodrigo Aravena Comision Centro Comercial No Asiste
Rafael Egafia Asesor MD (Invitado) No Asiste
Josefa De Mussy Comision Salud Mental (invitada) Asiste
Antonia Valdés Comision Salud Mental (invitada) Asiste
Tabla

En la Oracidn, Agradecer también por la copa Vitacura y por que varios alumnos pudieron participar. Paula Balbontin pide
por una familia de PK, cuya mama estda con un cancer bien complejo, BC agradece por la tltima reunién que tuvieron por los
JJOO, agradece especialmente a la comisidon que se armd especialmente para esto, Andrés Goiii, Ximena Pombett, Mario
Tapia, Francisca Bravo. Sacaron aplausos, sobre todo por el ejemplo que estamos dando en el tema de manejo de residuos y
0-1 | los espacios para la calma que se habilitaran en estos juegos, menciona el trabajo de la comisién inclusion que se hara cargo
de ello. Encomienda la reunidn, a las energias para el ultimo periodo del aio, a la templanza y carifio por lo que hacemos y
también a la nueva lista que se esta presentando al CDA agradeciendo por su vida y por su vocacion de servicio. Se reza un
Padre Nuestro.

Se aprueban actas N215y 16.

2 Presentacién comision Salud Mental

3 Comité electoral

4 Proceso aprobacion estatutos

5 Rol, trabajo y propdsito de los directores de nivel en ell CDA

6 Balance Festival de Deportes

7 Calendario 2025

8 | JIOO

Siglas: MD= Mesa Directiva. COM COM= Comisién comunicaciones. NA= No Aplica

2. Presentacion comision Salud Mental

Tema Comentario/Acuerdos A cargo Fecha Estado

Presentacion Se encuentran presentes de la NA Finalizado
comisién Paula Balbontin,
Antonia Valdés y Josefa De
Mussy.

A través de un PPT, presentan
los logros y avances 2024, con
respecto a la sensibilizacién y
trabajo colaborativo de la
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comunidad de apoderados y
equipos directivos y docentes.

CELULARES,
BIENESTAR
EMOCIONALY
SALUD MENTAL

CHARLAS de expertos en este
tema, con buena participacién
de apoderados.

NA

Finalizado

Realizacion ENCUESTA
apoderados respecto al uso
celular dentro del colegio.

NA

Finalizado

ACUERDOS DIGITALES en
diferentes niveles para
promover el atraso y la
regulacion en el uso de
celulares inteligentes, redes
sociales etc.

NA

Finalizado

INSTITUCIONALIZACION de la
firma del acuerdo en | Unidad y
definicidn estructura para
generar hitos en distintos
niveles.

NA

Finalizado

Creacién RED INTERCOLEGIOS
de acuerdo de uso digital,
promover un acuerdo
transversal ampliando
comunidad y plan de accién,
compartir buenas practicas y
seguir impulsando educacion
respecto al tema.

NA

Finalizado

COMUNICACION por parte del
colegio, fortaleciendo la
regulacion en el uso de
celulares, con prohibicién total
en horario escolar.

Desafio puesta en practica,
proyecciones.

NA

Finalizado

Revisién reglamentos y
protocolos RIE, reunién y
presentacién curriculum
digital por parte vicerrectoria.
Pendiente actualizaciones y
definiciones por parte del
colegio.

NA

Finalizado

ASESORIA EXTERNA de
especialista al colegio.

NA

Finalizado

ESPACIO LIBRE
DE CELULARES

Actualizacion reglamento Il
Unidad respecto al uso de
celulares y dispositivos dentro
del colegio, CdA y Comision
proponen difundir a través de
grafica para mayor
conocimiento por parte de toda
la comunidad.

NA

Finalizado
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temas que este afio no fueron
abordados o resueltos:
programas, protocolos, difusién
de actividades de formacién y

INCLUSION, IMPLEMENTACION Sala de la NA Finalizado
REGULACION Calma con fondos de CDA
EMOCIONALY adjudicados a esta comisién
CONTENCION
PARTICIPACION Instancia de diadlogo por Crisis NA Finalizado
DE MIEMBROS asociada a las fotos IA.
DE LA
COMISION EN
MESAS
TECNICAS O
INSTANCIAS DE
REFLEXION
REFERIDAS A
TEMAS
CRITICOS
Reunidn seguimiento programa | NA Finalizado
de sexualidad y afectividad y de
otros protocolos y programas
DESAFIOS Falta de planificacion en NA Finalizado
RELEVANTES reuniones de seguimiento a
PARA MEJORAR | temas pendientes y bajo avance
ESTA publico en estos temas.
COLABORACION
Falta de coordinacion para NA Finalizado
mejorar la eficacia de acciones
realizadas desde el colegio y
que no se comunican ala
Comision, desaprovechando un
recurso clave
Tema MEJORAR LA CONVIVENCIA NA Finalizado
estratégico que | Las agresiones, burlas,
esta comision ridiculizaciones, faltas de
propone para el | respeto, malos tratos, violencia
2025: y faltas de inclusidn entre pares
y de alumnos hacia profesores
ha sido un motivo de
preocupacién importante este
afio, sobre todoenlallylll
unidad, pero también con
temas especificos en la I.
Para ello se proponen acciones NA Finalizado
en diversas lineas: pastoral,
accion social, deportiva, con
estrategias que deben
articularse y poder evaluarse a
corto, mediano y largo plazo.
Ademas deben abordarse los NA Finalizado
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reparacion ligadas al caso fotos,
entre otros.

Antonia Valdés (AV) menciona
gue como comisidn consideran
que falta una cabeza a cargo del
equipo de psicorientacién que
seria muy bueno que fuera
parte del consejo directivo y
guie al equipo de todas las
unidades y que pueda articular
estos distintos elementos que
tienen que ver con la salud
mental y el bienestar integral y
que son parte de la ruta
formativa de nuestros hijos e
hijas. Lo mismo debiera
suceder con la encargada del
Programa de inclusién.

NA

Finalizado

Este afio se logrd ser muy eficaz
en el tema de convivencia
digital y salud mental y RRSS y
el préximo afio quieren tener
un foco muy especifico que
permita generar avances en esa
drea sin descuidar lo de fondo
mencionado anteriormente.

NA

Finalizado

Se agradece el apoyo de los
integrantes de la comisién y de
Mali con el vinculo con el
colegio muy importante para
darse a conocer como comision
y a empezar a avanzar en todos
los temas mencionados,
ademads de muchas mas que
han apoyado en el trabajo de
revision de criterios, revision de
articulos, etc.

NA

Finalizado

Comentarios

Melania Barrios se suma a los
agradecimientos y hace una
pregunta y cita textual al
comentario de PB “los
apoderados no estan siguiendo
el proyecto educativo, tienen
un proyecto personal” y este
diagndstico se evidencia en
todo lo dicho. Hay alguna
revision en el proceso de
admision, donde ella se incluye.
Siente que hay que volver a
empaparse del proyecto
educativo y volver a revisarlo y
a comprometerse. Esto puede
ser el punto de partida de
muchas repercusiones que se
tienen hoy. Se ofrece a
colaborar en poder hacer algo
con este diagndstico.

NA

Finalizado
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AV responde que en el tema
admisiones como comisién no
se han metido pero siente que
la comunidad se ha vuelto a
conectar gracias a la
participacién en varias
actividades. Si bien la rectora
estuvo parte de este afio mas
focalizar a en los temas legales
ocurridos, ella sabe la
importancia de fortalecer los
nodos estratégicos, abordar los
temas de convivencia y reforzar
la identidad georgiana.

NA

Finalizado

PB comenta que feliz reciben el
apoyo y ayuda ofrecido por
Melania y Belén, para hacerse
cargo, dentro de la comisidn de
la parte convivencia y asi poder
seguir articulando y avanzando
en el camino que ha venido
haciendo Josefa De Mussy, que
consideran es el camino.

NA

Finalizado

3. Comité electoral

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Comité
electoral

Jorge Belmar menciona que
como ya se presento en el chat
del directorio, hay solo una
lista para ser CDA, En asamblea
de socios se realizara la
eleccion donde las alternativas
seran aprobar o no a la lista
presentada. La fecha es el 5 de
diciembre. Se pide a los
directores reforzar la
convocatoria a la asamblea, ya
que para que se constituya es
necesario tener un cuérum,
que en este caso es el 20% de
los socios.

NA

Finalizado

Se ha estado trabajando en la
metodologia de la votacidn.
Viendo el tema con el abogado
y parte de la mesa para poder
llegar a una forma de
participacién que sea lo mas
democratica y universal posible,
dentro de las condiciones que
los estatutos plantean.

NA

Finalizado

Pide revisar para mas adelante,
la parte sobre todo en la forma
en que se plantea la renovacion
de las MD y de las elecciones

MD y comisién

mas adelante

Pendiente
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en particular, ya que la
informacion esta desordenada
dentro de los estatutos.

Los pasos que vienen son la
difusion de las propuestas de la
nueva mesa postulante que
debe hacer a la comunidad. Se
estdn viendo alternativas para
que sea lo mas eficiente y
directo para hacerlo.

Todo esto para que la gente
pueda votar informada.

comisién

fin de mes

Pendiente

Plazos : Los mismos
conversados en directorios
anteriores.

Reiteran fecha para elecciones,
Jueves 5 de diciembre

Cierre de campanias : 2 dic

NA

Finalizado

Hay que definir, con la lista, la
parte comunicacional, que
enfaticen aspectos generales
que quieran plantear.

comisién

en adelante

Pendiente

4. Proceso aprobacion estatutos

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Proceso

Consta de 2 etapas:

1.- Hoy en la tarde con la
Asamblea de Delegados.

2.- Asamblea de socios
(apoderados y apoderadas) el
martes 3 de dic a las 20:00
horas aca en el colegio.

NA

Finalizado

El quérum para la constitucion
de la Asamblea de socios es
del 50% vy se va a poder
delegar el voto a otra persona,
no siendo necesario que todos
vengan a votar, pero si debe ser
presencial ya que es lo que
exige la secretaria municipal
(causa de por qué antes no se
pudo oficializar la aprobacion
de los estatutos).

NA

Finalizado

Es muy importante transmitir la
importancia de participar de
este proceso, por ello piden el
apoyo a delegadas y delegados

NA

Finalizado
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de los cursos y que si no
pueden venir podran delegar el
voto.

Se enviara un correo
informando de esto y
comunicaciones en RRSS.

MD

préxima semana

Pendiente

Se aclara que en la asamblea de
delegados (hoy) es un voto por
curso, de los 73 cursos que hay
y se necesitan 50 votos (%)
para aprobar los estatutos.

NA

Finalizado

Para delegar el voto se pide
enviar un correo a
sec.cda@saintgeorge.cl con el
nombre y curso y a quien
delegan o quien los va a
representar. Pueden ser varios
delegados a los que se
represente pero deben ser
enviados todos los correos
mencionados antes.

NA

Finalizado

Va a estar presente un notario
para certificar el proceso y se
pide no olvidar el carnet de
identidad para poder efectuar
el voto, ademas de tener que
firmar la asistencia.

NA

Finalizado

5. Rol, trabajo y propdésito directores de nivel en el CDA

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Rol, trabajoy
propdsito
directores nivel

Winnie Darlic (WD)
representando a varios
directores a los que les parecid
importante reforzar el rol de los
directores quisieron hacer esta
breve presentacion, para que
todos, nuevos y antiguos
puedan transmitir esto que
consideran tan importante.

NA

Finalizado

Los roles del
director de nivel
Articulo
Trigésimo
Cuarto

1. Académica y Formativa:
Canalizar y transmitir a nivel de
directivos del colegio las
inquietudes del ambito
académico, formativo y de
convivencia escolar del nivel.

NA

Finalizado
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2. Comunidad e identidad del
nivel: Organizar y coordinar
distintas actividades
extracurriculares que
contribuyan a la unidad del
nivel.

NA

Finalizado

3. Comunicaciones: Gestionar,
difundir, socializar
directamente o a través de lo
Delegados de Curso, segun
corresponda de forma asertiva,
responsable y oportuna, la
informacidn de cualquier
ambito de la experiencia
educativa, formativa o que diga
relacion con las familias
georgianas.

NA

Finalizado

Funciones del
Director de
Nivel

Articulo
Trigésimo
Quinto

1. Ser parte activa de los
canales de comunicacion del
CdA para canalizar informacion
enviada oficialmente.

NA

Finalizado

2. Estar disponible y atento a
las solicitudes y necesidades de
los otros Delegados de Curso
del nivel, para canalizarlas a
través de los conductos
adecuados.

NA

Finalizado

3. Generar acuerdos de
funcionamiento con los otros
delegados del nivel y de
comunicacion hacia los cursos.

NA

Finalizado

4. Motivar y direccionar a los
Delegados de Curso del nivel en
el cumplimiento de su rol.

NA

Finalizado

5. Participar puntual y
regularmente en el Directorio
del CdA y transmitir en él ideas,
encauzar requerimientos e
impulsar iniciativas que
conciernen al nivel.

NA

Finalizado

6. Asistir y convocar, cuando
corresponda, a reuniones con
directivos del colegio para
temas académicos y formativos
del nivel.

NA

Finalizado

7. Comprometerse con el
cumplimiento de los fines del
CdAy a las obligaciones que
incumben al Directorio.

NA

Finalizado
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8. Participar en al
menos una comision del CdA.

NA

Finalizado

De las
atribuciones
y deberes del
Directorio

Articulo Décimo
Octavo

1. Promover la participacién de
los socios en las actividades del
CdA y de las Comisiones.

NA

Finalizado

2. Informar periddicamente a la
Direccion del Colegio sobre las
actividades del CdA, de las
inquietudes e intereses de los
Socios en torno a la marcha del
proceso educativo y formativo
y obtener de dicha Direccién la
informacidn general para
mantener involucrados a los
apoderados y apoderadas de
los propdsitos, el desarrollo y el
cumplimiento del proyecto
educativo y del plan
estratégico.

NA

Finalizado

3. Convocar a Asamblea de
Socios y Asamblea de
Delegados.

NA

Finalizado

4. Elegir, cuando corresponda,
entre los Directores los 3
miembros de la Comision
Revisora de Cuentas.

NA

Finalizado

5. Proponer y elegir a los
miembros para la Comision de
Etica y Valores y la Comisién
Electoral.

NA

Finalizado

6. Resolver las dudas y
controversias que surjan con
motivo de la aplicacion de los
estatutos, politicas y
reglamentos del CdA.

NA

Finalizado

7. Aprobar el presupuesto
anual y luego someterlo a su
aprobacion a la asamblea
respectiva.

NA

Finalizado

8. Autorizar a la Mesa Directiva
la inversion de los fondos de
dinero disponibles,
identificando en ella la
institucion financiera, los plazos
y el tipo de inversidn.

NA

Finalizado

9. Aprobar la contratacion del
personal del Departamento
Administrativo y sus

NA

Finalizado
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remuneraciones, beneficios y
asignaciones.

10. Aprobar gastos o egresos,
que sumados anualmente sean
superiores UF 60 y que no
estén contempladas en el
presupuesto.

NA

Finalizado

11. Todas aquellas que las leyes
y reglamentos y estos estatutos
y sus reglamentos e
instrucciones y procedimientos
aprobados por el CdA le
otorguen.

NA

Finalizado

NH sugiere que a principios del
préximo afio esta conversacion
se vuelva a tener, cuando
asuma la nueva mesa y el
nuevo directorio. Hacer un
llamado a la participacién
activa de los directores.
Agradecid el llamado tan
oportuno y que todo esto se
mantenga para el préximo afio
que se ve muy bien a nivel de
participacién y compromiso.

NA

Finalizado

6. Balance Festival de Deportes

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Balance Festival
de deportes

NH comparte las cifras:
$27.366.640 lo recaudado
(ingresos:inscripciones+comida
s+auspicios)

NA

Finalizado

Recaudacion comida
$1.851.640

NA

Finalizado

Recaudacion inscripciones
$18.315.000

NA

Finalizado

Auspicios
$2.200.000

NA

Finalizado

Aporte CDA
$5.000.000

NA

Finalizado

total costos (productora y
varios)
$15.435.961

NA

Finalizado

Recaudaciéon para FUNDAMOR

NA

Finalizado
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$11.930.679

Se agradece enormemente a
todo el equipo por el gran
evento que se hizo y que fue
todo un éxito.

NA

Finalizado

7. Calendario 2025

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Queda pendiente por tiempo
para un proximo directorio
extraordinario.

Directorio y MD

28 nov

Pendiente.

BC comenta que para no
imponer un calendario 2025 a
la préxima mesa que salga
elegida es que no se han
enviado las propuestas de
fechas 2025 al colegio, pero lo
hardn a mas tardar el 10 de
diciembre.

MD

10 dic

Pendiente

Solicitan a las comisiones que
por favor si tienen alguna fecha
que quieran proponer para
alguna charla, actividad, etc. lo
hagan antes de la fecha
mencionada.

NA

Finalizado

Por ultimo, se acuerda realizar
un directorio extraordinario el
préximo jueves 28 de
noviembre para ver este tema
del calendario 2025.

NA

Finalizado

8.1J00

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Voluntarios

BC comenta que los JJOO son
este sdbado 30 de NOV y esta
todo funcionando y ya listo

para que sea un gran evento.

NA

Finalizado

Se necesitan 30 voluntarios
para apoyar a la organizacion,
ya que somos duefios de casa.
Se estd preparando una grafica
para poder difundir.

NA

Finalizado

Turnos en 2 horarios :
15 voluntarios para el horario
AM

NA

Finalizado
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15 voluntarios para el horario
PM

Rol : manos derechas porque
somos duefos de casa, para
acoger, orientar, ayudar con las
planillas.

NA

Finalizado

Inscripciones al correo del CDA

sec.cda@saintgeorge.cl

NA

Finalizado

Ojald salgan varios del
directorio y que ademas
ayuden a conseguir mas gente
que apoye.

NA

Finalizado

La reunidn termind a las 9:30 hrs.
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Reunidn: Directorio N2 18 de 2024

Fecha 28/11/2024 Hora 8:18

Proxima reunion 12/12/2024

MESA DIRECTIVA

Nombre Cargo Asiste / no asiste
Bernardita Correa Presidente Asiste
Nicolds Huneeus Vicepresidente Asiste
Maria Ignacia Hurtado Secretaria Asiste
Cristian Santibafiez Tesorero Asiste
NOMINA DE DIRECTORES 2024
Nombre Nivel / Institucién Asiste / no asiste
Daniela Chajtur PK Asiste
Francisca Ormefio KK Asiste
Lissy Reinhardt 1° Asiste
Constanza Hochstetter 2° Asiste
Josefina Petitpas 3° No Asiste (reemplaza Carolina Carrasco)
Melania Barrios 4° No Asiste (reemplaza Marcela Santiago)
Belén Novoa 5° Asiste
David Fernandez 6° Asiste
Carolina Carrasco 7° Asiste
Jorge Lagunas 8° No Asiste (reemplaza David Fernandez)
Silveria Puentes 9° Asiste
Winnie Darlic 10° Asiste
Fernanda Noriega 11° No Asiste (reemplaza Winnie Darlic)
Jorge Belmar 12° Asiste
Francisca Bravo Comision Deportes No Asiste
Daniela Chajtur Comision Bienestar Asiste
Pamela Martinez Comisién Académica Asiste
Gonzalo Correa Comisién Etica y procedimientos No Asiste
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Winnie Darlic Comisidn Inclusién Asiste
JAons:nl;;liguel Kolubakin / Fernando Comision Comunicaciones No Asiste
Sofia Del Rio Comision Accion social y pastoral Asiste
Paula Balbontin Comisién Salud Mental Asiste
Rodrigo Aravena Comision Centro Comercial No Asiste
Rafael Egafia Asesor MD (Invitado) No Asiste

Tabla

Padre Nuestro.

En la Oracion, Bernardita Correa, agradece la carta que envid la Congregacion por la estructura de gobernanza propuesta
para el colegio, agradece la participacidn de todos los colegios en los JJOO, la ganas de todos de participar, a la MD que se
presentd para ser la nueva MD 2025-2026. Pone en oracion a todos los que estan sufriendo en esta comunidad. Se reza un

2 Calendario 2025

2024 rezagados.

Reunion Directorio y Rectora con Encargados de Niveles - marzo 2025 — Presentacién comun y levantamiento de temas

4 Primera propuesta estructura trabajo Directorio 2025

5 Informe Reunién Comisidn Bienestar (reunion Rectora)

6 Informe Reunién Comisidn Inclusion (reunidn Vicerrectora)

Siglas: MD= Mesa Directiva. COM COM= Comision comunicaciones. NA= No Aplica

2. Calendario 2025

Tema Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha Estado

pendientes

Fechas La mesa menciona las NA
actividades que quedan
2024 pendientes para este afio.

Finalizado

Asamblea
Extraordinaria
ratificacion
estatutos

Martes 3 Votacién para
ratificacion de estatutos. y MD
Es a las 20:00 hrs. en el
Auditorio Provenzano.

comisién electoral

martes 3 dic Pendiente

Se solicita apoyo de delegados NA
y directores de nivel. Es una

tarea grande y en poco tiempo,
pero muy relevante, por eso se
necesita de todos para lograrla.

Finalizado

Se recuerda la historia de por NA
qué se esta haciendo esto,
mesas anteriores intentaron
hacerlo y la secretaria
municipal rechazo el proceso
por la forma en cémo hizo el

Finalizado
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proceso. Se pidio que fuera
presencial y asi hay que
hacerlo. De ahi la relevancia de
los poderes. Hay que cumplir
con las formalidades que se
solicita.

Hasta mafiana se reciben
poderes. 3 formas para ello:
enviar por correo, imprimiry
dejarlos en las porterias del
colegio y usar los impresos que
hay en las porterias, firmarlos y
dejarlos ahi.

NA

Finalizado

Se informa que se esta
haciendo un documento donde
se estan registrando los
poderes y a quienes se delegan.
Se aclaran dudas al respecto.

NA

Finalizado

Nicolds Huneeus (NH)menciona
que ese dia se van a necesitar
ayudantes para las mesas, que
se ordenaran por gruposy en
orden alfabético, hay que
recordar que traigan su carnet
de identidad, se enviara correo
para ver voluntarios para apoyo
ese dia.

MD

en adelante

Pendiente

Asamblea
elecciones MD
CDA 2025-2026

Jueves 5 de Diciembre.

NA

Finalizado

Carolina Carrasco retoma el
tema de la ratificacién de
estatutos y aclara que el voto
no es secreto, menos si se
delegan poderes, en el caso de
ratificar o no ratificar, el socio
debe buscar a alguien para que
lo represente en su misma
opcioén.

NA

Finalizado

Lissy Reinhardt comenta que le
llama la atencidén que los
poderes vengan sin rut, NH
comenta que el poder lo vio el
notario y el abogado a si que
suponen que estan ok.

NA

Finalizado

David Fernandez (DF) recuerda
que se estd llamando a ratificar
los estatutos, no ha rechazar o
aprobar el documento, no hay
un cuestionamiento. Ha sido un
arduo trabajo de la comision y
se supone que el que vota es
porque ya los ha leido y se ha
informado.

NA

Finalizado
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MH confirma que ya se
aprobaron por los delegados en
la asamblea anterior, ahora solo
toca que los socios los
ratifiquen.

Se acuerda cambiar el ultimo
directorio, que es el mismo dia
de las elecciones de mesa, para
el préximo jueves 12 de
diciembre.

NA

Finalizado

Jorge Belmar (JB) de la
comision electoral, retoma la
informacién acerca de la
Asamblea para las elecciones
para una nueva MD del CDA 'y
comenta que ayer ya enviaron
la base de datos depurada a la
empresa que se encargara de
las votaciones electrdnicas.

NA

Finalizado

Informa que después de revisar
repeticiones de personas,
duplicacién de correos etc, ha
quedado una base de 2.980
personas aptas para votar o
correos electrénicos distintos.

NA

Finalizado

Durante la préxima semana va a
llegar un correo electronico a
cada uno de estos correos
antes mencionados, con los
datos para poder ingresar a la
aplicacion en la cual se podra
emitir la votacidn.

NA

Finalizado

Ya se hablé con el abogado que
la asamblea se hara de forma
virtual, con el cuérum que se
requiere y que va a tener una
ventana de plazo en el cual se
va a poder votar, posiblemente
de 9:00 a 18:00. Por confirmar.

NA

Finalizado

Los resultados de la eleccidon se
van a informar al dia siguiente,
para bajar con calma la
informacién y presentarla con
cifras claras al dia siguiente.

NA

Finalizado

Ayer se subio al IG del CDA la
propuesta resumida de la mesa
postulante y también en el CDA
Informa, para que lo puedan
difundir en sus cursos.

NA

Finalizado

JB refiere, araiz de que se
cuestion6 en algunos cursos el
gasto por votaciones

NA

Finalizado
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electroénicas, que si lo llevamos
a procesos en un periodo de
tiempo de dos afios, el gasto
por cada apoderado son cerca
de $1.000. Es un gasto, pero
recalca que con este sistema, se
favorece una amplia
participacion, lo que hace que
las elecciones sean mas
democraticas y representativas,
que es el objetivo final y uno de
los cambios porpuestos mas
relevantes en los estatutos.

CC sugiere y se ofrece a la vez, a
colaborar estando en las
porterias del colegio para pedir
poderes, en horarios de
entrada y salida.

Se anotan voluntarios en
ambos horarios, se haran
carteles. Avisar también por
RRSS. Se coordinaran las
inscripciones por el chat de
directorio.

CLDSM

a partir de hoy

Pendiente

JJOOo

BC comenta que hay algunos
voluntarios en horario PM pero
faltan AM. Es para ayudar ala
coordinacién y orientacion de
todos los deportistas que
participan, son 16 colegios.

directorio y cursos

a partir de hoy

Pendiente

Listado
actividades con
fechas
tentativas para
calendario 2025

La mesa pide a los directores
de nivel y comisiones, enviar
por correo las actividades,
charlas, campafias, etc. que
quieran hacer en 2025, para
poder armar el calendario en
conjunto con el colegio y estar
en el calendario del colegio
desde marzo. Se recuerda que
fin de afio es muy cargado de
actividades, por lo que se
sugiere poner fechas entre
marzo y agosto.

directores de nivel
y comisiones

hasta el 6 de dic

Pendiente

NH sugiere pedir al colegio el
calendario que ya tiene el
colegio para poder sugerir
fechas alternativas y no topar
con las que ya hay. Marisol
Corrotea dijo que lo enviara, BC
va a recordarle que lo haga.

NA

Finalizado

Winnie Darlic pide que se fije la
fecha de la Asamblea de
delegados, donde quizas en
algiin momento después se
haga la induccién a los
directores y delegados.

NA

Finalizado
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WD pide que el Bingo solidario NA Finalizado
no quede junto a la fiesta de
apoderados o feria de las
pulgas. BC le recuerda que es la
Unica fecha que no se define
ahora porque es algo que ven
los profesores, sin embargo se
les reiterara la peticion.

WD también comenta que seria | MD antes del 10 de dic Pendiente
bueno pedir que las reuniones
de apoderados queden en un
horario accesible para todos, no
alas 8:15 AM cémo seran este
afio en algunos cursos de la lll
unidad, dando a conocer asi
que son muchos apoderados
los que no estan de acuerdo. Se
solicita compartir el calendario
que se armara antes de
mandarlo al colegio.

3. Reunidn Directorio y Rectora con Encargados de Niveles - marzo 2025 - Presentacidon comuin y
levantamiento de temas 2024 rezagados.

Tema Comentario/Acuerdos A cargo Fecha Estado
Hitos anuales, WD sugiere reunion con NA Finalizado
semestrales, Rectora, jefes de unidad y

mensuales, etc. | vicerrectora para presentaciéon
comun y conversar algunos
temas prioritarios para el afio
2025 y algunos rezagados del
afio 2024.

Algunas temas que se NA Finalizado
quedaron rezagados son :

- convivencia escolar,
qué es el que mas se
ha repetido en todos
los niveles
(protocolos, recreos,
n2 de alumnos con
cancelacion de
matricula, problemas
de relaciones de
grupos entre otros).

- Otro tema : las
actividades en
representacion del
colegio, salidas al
extranjero por
competencias o giras.

- Y por ultimo los
talleres
co-curriculares y
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academias.

Daniela Chajtur sugiere que en
las primeras reuniones estén
los directores antiguos y nuevos
para hacer el traspaso. WD
comenta que esa es la idea de
la induccion.

NA

Finalizado

Recalca la importancia de hacer
un levantamiento claro y
acotado de los temas mas
relevantes no para resolverlos
en esa reunién sino para
destacar su importancia.

NA

Finalizado

Temas seguridad y Pise muy
importantes y que generan
preocupacion en la comunidad
ya que se siente que en algunos
cursos ni existen.

NA

Finalizado

4. Primera propuesta estructura trabajo Directorio 2025

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Sugiere retomar que en cada
comisién existan directores y
que participen en ellas, seguin
los estatutos asi debiera ser.

NA

Finalizado

Por ultimo, sugiere que las
presentaciones de comisiones
(2 cada vez) sean en directorios
extraordinarios, para que no
falte tiempo.

NA

Finalizado

Muy importante reuniones de
directores y delegados con
jefes de unidad, debieran
existir y realizarse, al menos 2
al afio.

NA

Finalizado

Apoyarse en la informacidn que
se puede levantar desde los
delegados, no solo esperar lo
que informe el colegio. Ser
proactivos.

NA

Finalizado

Votaciones mensuales en
directorios, que sean enviadas

NA

Finalizado
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con tiempo, para poder revisar
y ver las dudas.

El Acta del directorio, que sea NA Finalizado
enviada al grupo de whatsapp y
luego se ratifica por correo.
Esta propuesta de estructura se | NA Finalizado
trabajara en enero para
presentarla a la nueva mesay
asi, llegar a marzo y que se
parta ordenadamente.
5. Informe Reunidn Comision Bienestar (reunion Rectora)
Tema Comentario/Acuerdos A cargo Fecha Estado
No se realiza por falta de Comision Bienestar | 12 de dic Pendiente
tiempo. Se sugiere trasladar a
la Ultima reunidn de directorio.
6. Informe Reunién Comision Inclusion (reunidén Vicerrectora)
Tema Comentario/Acuerdos A cargo Fecha Estado
No se realiza por falta de Comision Inclusion 12 de dic Pendiente

tiempo. Se sugiere trasladar a
la dltima reunién de directorio.

La reunidn termind a las 9:15 hrs.
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Reunién: Directorio N2 19 de 2024
Fecha 12/12/2024 Hora 8:16 Préxima reunion
MESA DIRECTIVA
Nombre Cargo Asiste / no asiste
Bernardita Correa Presidente Asiste
Nicolds Huneeus Vicepresidente Asiste
Maria Ignacia Hurtado Secretaria Asiste
Cristian Santibafiez Tesorero Asiste
NOMINA DE DIRECTORES 2024
Nombre Nivel / Institucién Asiste / no asiste
Daniela Chajtur PK No Asiste (reemplaza Carolina Carrasco)
Francisca Ormefio KK Asiste
Lissy Reinhardt 1° Asiste
Constanza Hochstetter 2° Asiste
Josefina Petitpas 3° No Asiste
Melania Barrios 4° Asiste
Belén Novoa 5° Asiste
David Fernéndez 6° NolA.siste (rfeemplazan Andrea Valenzuela y
Ménica Espinoza)
Carolina Carrasco 7° Asiste
Jorge Lagunas 8° No Asiste
Silveria Puentes 9° Asiste
Winnie Darlic 10° Asiste
Fernanda Noriega 11° Asiste
Jorge Belmar 12° Asiste
Francisca Bravo Comision Deportes Asiste

Daniela Chajtur

Comision Bienestar

No Asiste (reemplaza Carolina Carrasco)

Pamela Martinez

Comisién Académica

No Asiste
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Gonzalo Correa Comisién Etica y procedimientos No Asiste
Winnie Darlic Comisién Inclusion Asiste
JAO::n';gigUEI Kolubakin / Fernando Comision Comunicaciones No Asiste
Sofia Del Rio Comision Accidn social y pastoral No Asiste
Paula Balbontin Comisidon Salud Mental Asiste
Rodrigo Aravena Comision Centro Comercial No Asiste
Rafael Egafia Asesor MD (Invitado) No Asiste
Carolina Liu Orellana Tesorera MD 2023 (Invitada) Asiste
Tabla

En la Oracion, Belén Novoa (BN) da gracias por todas las personas que tratan de hacer un cambio en el mundo, muchas
estdn aca hoy, pide por las personas que no son tan afortunadas como nosotros para que pasen una navidad acompafiados,
Carolina Carrasco nos invita a rezar un Avemaria para agradecer todo lo que tenemos.

Se da tiempo para revisar el Acta N217 del 21 de noviembre, hasta el préximo martes 17 de diciembre, Mali debe revisar
algunos detalles que solicité Carolina Carrasco(CC) (reformular un item completo) y se volvera a enviar para la revision final
con esos cambios.

Quedan pendientes por enviar las Actas N2 18 del 28 de noviembre y N219 del 12 de diciembre, pero debieran cerrarse este
mes de diciembre.
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Siglas: MD= Mesa Directiva. COM COM= Comisién comunicaciones. NA= No Aplica

2. Estatutos

Tema Comentario/Acuerdos A cargo Fecha Estado
Asamblea Se realizé el Martes 3 de NA Finalizado
ratificacion diciembre a las 20:00 hrs.
estatutos para
socios

Se debian reunir los mandatos NA Finalizado

de 709 familias y se logré los
mandatos de 755 familias.
Habian presente 60 personas
que representaban a 755
familias, correspondiente al
39% del universo del colegio.




Saint
George’s

ACTA DE REUNION DIRECTORIO CDA SG College

Mencidn especial a CC por el NA Finalizado
apoyo y compromiso en la
bldsqueda de llegar a la
cantidad de votos y poderes
que se necesitaban, ella solo
con mas de 130 poderes de
familias.

Fueron 755 votos a favor y NA Finalizado
ninguno en contra. Aprobados
en Asamblea de socios.

Ahora se esta preparando toda NA Finalizado
la documentacion para la
siguiente etapa que es la
entrega a la secretaria
Municipal. Se pidi6 asesoria a
un abogado experto en este
tema.

Hoy se firmaron los papeles, las | NA Finalizado
actas de ambas asambleas
(delegados y socios) para poder
ser entregados en el transcurso
de la préxima semana.

A contar de la entrega a la NA Finalizado
secretaria Municipal ella tiene
un mes para revisar y
pronunciarse al respecto.

Se agradece todo el esfuerzo a NA Finalizado
todos.
Aunque no es tema propio de NA Finalizado

este punto, Bernardita
Correa(BC) comenta algunas
cosas acerca de las votaciones
para eleccion de nueva MD del
CDA.
e  Funciond el proceso.
®  Por problemas de
diferencia de
mayusculas y
minusculas en los
correos la empresa
contratada realizé un
10% de descuento.
e Quedd inscrito listo
para pago.

El proceso que sigue ahora es NA Finalizado
que José Tomas Alfonso y Jorge
Belmar estan trabajando en el
Acta oficial que hay que
presentar al registro civil con el
cambio de mesay los
resultados. Para continuar con
los poderes de la nueva mesa
para el banco.
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CC solicita, por los problemas
comentados, se vuelva a revisar
el proceso de votacion
realizado. No sabe cuantas
personas asistieron a esa
Asamblea por zoom y si se llegd
a lo necesario. BC aclara que si
se llegd y se conectaron 694
personas.

NA

Finalizado

CC pregunta en qué quedo el
tema que planted por correo
Paula Balbontin, BC comenta
que se esta revisando los casos
de personas que no asistieron
a la votacion de estatutos
teniendo poderes delegados a
su nombre, se apelaala
responsabilidad (sefialados en
los estatutos) de que
representa a otros. Reflexidn
del rol.

NA

Finalizado

Se comenta en general que al
tomar la responsabilidad de ser
delegado/a y/o director/a
existen estatutos que rigen
estos cargos y que de no
cumplirlos se puede pedir el
cese de sus funciones. Se
comenta que de preferencia no
sea de manera sancionatoria
sino propositiva. Se sugiere
verlo con la comision de ética,
cuestionar el espiritu/justificar
que no vinieron.

NA

Finalizado

Paula Balbontin (PB) comenta
que es una faltaa la
democracia y desde ese punto
de vista es muy importante
respetar a los representados.

NA

Finalizado

Jorge Belmar plantea que dado
gue son varios los casos se
deben plantear todos con todos
los antecedentes para que sea
justo para todos.

NA

Finalizado

BC sefiala haber solicitado a
CLDSM hacer listado con
guienes no vinieron y tenian
poderes a su nombre.

CLDSM

en adelante

Pendiente

3. Calendario 2025

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado
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BC da las gracias a Pastoral,
Inclusion y Deportes, por el
envio dentro del plazo. Salud
Mental y Bienestar no se
alcanzaron a incluir algunas
cosas.

NA

Finalizado

Necesita tener todo para hacer
el andlisis global y que no se
topen. Trabajara en ello.

NA

Finalizado

Informa que este viernes 20 se
retinen con la vicerrectora para
trabajar el calendario en
conjunto con el colegio.

NA

Finalizado

CC pide que se comparta el
calendario con los directores.

MD

en adelante

Pendiente

Se solicita quede en acta que se
agende reunion con los
profesores para tema fecha
Bingo solidario 2025 y que esté
tan cercano a fechas de otros
eventos importantes.

NA

Finalizado

Se recuerda que lo sucedido
este afio fue por “fuerza
mayor”, hubo que suspender o
mover cosas, la idea es que no
se vuelva a repetir.

NA

Finalizado

Silveria Puentes solicita mirarlo
estratégicamente, desde el
punto de vista comercial, para
conseguir auspicios.

NA

Finalizado

Por ultimo, PB sugiere que en la
induccidn a los delegados a
principio de afio se plantee la
posibilidad de que los paseos
de curso sean al inicio del afio y
no al final.

MD

Marzo 2025

Pendiente

Se resalta la figura y equipo
coordinador de los JJOO, la
importancia que tuvo, que
genera comunidad y mejor ain
cuando se gana.

Apoyarse en estos equipos
externos a la MD y comisiones
para los distintos eventos del
afo. (Festival de deportes,
fiesta apoderados, Corrida
familiar, etc.)

NA

Finalizado

4, Mall
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Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

BC menciona que para abrir el
proceso de solicitud de
participacién ciudadana del
Mall Cencosud se necesitaban
9 cartas y llegaron mas de 200.

NA

Finalizado

Asi es que el SEA debe decretar
la apertura oficial. La comision
esta preparando la
argumentacion de cada uno de
los temas de la DIA. De ello se
tendra un informe y se
comunicara cuando el SEA abra
la participacion ciudadana.

comisién Mall

en adelante

Pendiente

Una vez que se abra hay 20 dias
para hacer los argumentales y
descargo incluso de manera
individual (cada uno de los que
envio carta).

NA

Finalizado

Se reitera que los fondos
aprobados para estudios
necesarios siguen disponibles.

NA

Finalizado

CC agradece a Rodrigo Aravena
por el trabajo y participacién y
por su compromiso.

NA

Finalizado

5. Deportes Saint George

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

CC solicita reunion con el nuevo
jefe de deportes, Matias
Barrera, ya que ellos
empezaron su planificacion
2025 la primera semana de
diciembre, entonces le parece
muy oportuno y no esperar
hasta marzo.

NA

Finalizado

Le gustaria invitar a la comision
de deportes, a un integrante de
la MD 2025-2026 y al menos un
representante por unidad y si
alguien mas quiere sumarse
bienvenido.

NA

Finalizado

Le preocupa el tema de
comunicaciones de las ramas
hacia los alumnos y
apoderados. No existe un canal

NA

Finalizado




Saint
George’s
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de comunicacion formal. Se
debe elaborar otro sistema de
comunicacién. Por Whatsapp
no se puede ni debe.

Francisca Bravo(FB) va a NA Finalizado
solicitar la reunién y menciona
que ya le ha comunicado a
Matias Barrera que hay que
mejorar el canal de
comunicacion y conocer el
proyecto en el que estd
trabajando.

Se reitera el poco compromiso NA Finalizado
o la inexistencia en varios
cursos del delegado de
deportes. Es algo que se debe
retomar con toda la
responsabilidad que eso
significa, con compromiso a
realizar su rol en las distintas
actividades deportivas.

Se pide a los directores
transmitir a sus delegados y
cursos que la persona que
asuma este cargo debe
comprometerse como
cualquier delegado en sus
funciones. Se sugiere apoyar en
la induccion al cargo con
descripciodn clara de este.

Cristian Santibafiez (CS) NA Finalizado
comenta que existe una
deficiencia con la estructura de
deporte. Y ademas siento que
hoy dia la historia se esta
repitiendo. Urge una
estructura.

BC aclara que se estd NA Finalizado
generando esta estructura.
Cambid la légica anterior. Son
varias personas.

Le pide a FB que no termine el
afio sin realizar una reunion
abierta donde estén Matias
Barrera, la vicerrectora, abierta
a los directores de nivel que
quieran participar, la comision
de deportes del CDA y un
representante de la mesa
nueva.

BNy CC comentan lo NA Finalizado
importante que es también
abordar los talleres
cocurriculares. Importancia
aparte se incluya a niflos que
no son deportistas pero
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quieren iniciarse en el deporte.
No sélo relevar el tema como
competitivo sino mas
recreacional e inclusivo.

6. Reporte Final Mesa

Tema

Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

PPT reportes
final Mesa
Directiva CDA
2023-2024

BC menciona los eventos y
donaciones 2023/2024:
Corrida Familiar, Festival de
Deportes, Fiesta de
Apoderados.

NA

Finalizado

Menciona FFCC 2023-2024
postulantes y adjudicados.

NA

Finalizado

Detalla las actividades
ejecutadas 2023-2024, por las
comisiones:

Pastoral, comunicaciones,
Salud Mental, Bienestar y
sustentabilidad, Académica,
Mall, Deportes e Inclusién.

NA

Finalizado

Menciona lo que estd en
proceso para 2025:

Cierre estatutos, Mall, trabajo
comisiones con apoyo de
directores y capacitacion
directores y delegados.

NA

Finalizado

Estatutos del
CDA

En asamblea de socios se
ratificaron los estatutos con
755 votos a favor y 0 en
contra. Se conté con la
asistencia de 60 apoderados y
apoderadas representando

a 755 familias del colegio y
correspondiente al 53% de las
familias del colegio.

NA

Finalizado

Encuesta
Inclusién

Ejecucion Encuesta Inclusién:
Se compartieron los resultados
en agosto con el colegio y el
directorio.

Los resultados estan
disponibles en la pagina web
del CDA

Este afo falté tiempo, pero se
compartiran los principales
resultados de la Encuesta en
detalle el 2025.

NA

Finalizado

Se adjunta PPT

https://drive.google.com/file/d



https://drive.google.com/file/d/1m3RRG9eyLWkpZzVhEjaIG2esT9FwD9sb/view?usp=drive_link

Saint
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College

[1m3RRGY9eyLWkpZzVhEjalG2e
sT9FwD9sb/view?usp=drive lin
k

La reunidn termind a las 9:34 hrs.


https://drive.google.com/file/d/1m3RRG9eyLWkpZzVhEjaIG2esT9FwD9sb/view?usp=drive_link
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