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Reunién: Directorio N2 4 de 2026
Fecha 07/05/2026 Hora 8:20 Proxima reunion 28/05/2026
MESA DIRECTIVA

Nombre Cargo Asiste / no asiste
Maria Ignacia Hurtado Presidenta Asiste
Fernando Anania Vicepresidente Asiste
Maria Sofia Del Rio Secretaria No Asiste
Maria Pia Santolaya Tesorera Asiste
Francisca Bravo Silla No Asiste
Uosé Miguel Kolubakin Silla Asiste
NOMINA DIRECTORES NIVEL 2025

Nombre Nivel / Institucién Asiste / no asiste

Maria Jesus Sarralde PK No Asiste
Magdalena Roberts KK No Asiste
Daniela Chajtur 1° Asiste
Francisca Ormefio 2° Asiste
Anita Sanhueza 3° Asiste
Uosefa De Mussy 4° Asiste
Macarena Cardone 5° Asiste
Rosario Schiefelbein 6° Asiste
Soledad Valdés 7° Asiste
Antonia Irarrazabal 8° Asiste
Pamela Cabrera 9° Asiste
Gabriela Diaz 10° Asiste
Mdnica Espinoza 11° Asiste
Eduardo Marin 12° Asiste
Francisca Bravo Comision Deportes No Asiste
Daniela Chajtur Comisidn Bienestar Asiste
Victor Zapata IComision Académica Asiste
losé Tomas Alfonso Comisidn Etica y procedimientos Asiste
M Ignacia Hurtado* IComisidn Inclusién Asiste *coordinadora interina
Uosé Miguel Kolubakin Comision Comunicaciones Asiste
Daniela Escobar IComisidon Accidn social y pastoral Asiste
Francisca Puga/Josefa de Mussy IComision Salud Mental Asiste (Josefa De Mussy)
Uosé Tomas Alfonso Comité Escolaridad Asiste
D vy

Tabla

0 [Oracién:

La Oracion es realizada por Mali Hurtado. Se ofrece la palabra, no la toma nadie.
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Comision Salud Mental
Encuesta colegio (Javier Mascard)
Siglas: MD= Mesa Directiva. COM COM= Comisidon comunicaciones. NA= No Aplica
1. Pendientes Acta anterior
Tema Comentario/Acuerdos A cargo Fecha Estado
Aporte del Se comenta que estaba pendiente de transferir el aporte por la corrida | MD Finalizado
colegio por familiar 90 afios, que iba a depositar el colegio. Se informa que ya fue
Corrida Familiar | realizada la transferencia.
Situacion de Con respecto especificamente a la distribucidn de los bafios de 1° a 4° | MD 12 de Pendiente
seguridad que habia quedado pendiente de levantar, se informa que esta semana mayo
quedo pendiente, ya que la rectora suspendid la reunidn que tenian. Esto
se realizard el préximo martes 12 de mayo.
Comision Con respecto a la gestidn de la comisidn revisora, se pregunta si habian | Comisidn 23 de Pendiente
revisora podido avanzar y la respuesta fue que aun no. Seguira pendiente la | revisora mayo
entrega del informe.
Plazo Se da plazo hasta el préximo Lunes 11 de mayo para aprobar por correo | Directorio 11de Pendiente
aprobacion acta | el Acta N°3 enviada ayer. mayo
2. Musical
Tema Comentario/Acuerdos A cargo Fecha Estado
Antecedentes Se discutié extensamente el proyecto del musical por los 90 afios del | JMK
colegio, donde José Miguel Kolubakin explicd cémo surgié, como se
esta organizando, de qué manera quiere financiarse y que dado que
es el primer musical, se contrato a alguien especialmente para que se
haga cargo tanto de la organizacion como de buscan fondos. Es el
colegio quien estd cargo de todo. Inicialmente el colegio habia
accedido a un 20% de participacion de apoderados y luego habia
cambiado los porcentajes de participacion de apoderados a 70/30
(estudiantes/apoderados), y que ya hay aproximadamente 10-12
apoderados inscritos.
Algunos directores expresaron preocupacién, sobre los costos y la [ NA
factibilidad del proyecto, especialmente sobre el monto que los
apoderados deben pagar y los detalles del presupuesto total de
produccion, que aun no estan definidos completamente.
Financiamiento JMK explicé que el costo aproximado de un musical en otros colegios | NA

es de 80 millones, y que el colegio esta evaluando la posibilidad de
financiar parte del evento a través de auspicios y entradas, con el
objetivo de que los apoderados no tengan que pagar la totalidad.
Todo lo que se recaude, luego de cubrir los costos, ira para FundaMor,
con ellos se esta vendo posibilidades de auspicios.

En este directorio se quiere determinar la posibilidad de que el centro
de apoderados contribuya con la mitad del costo para la participacién
de apoderados en el musical y que el colegio financie la parte
restante de su participacion (el pago incluye la preparacién completa
a lo largo del afio para los apoderados participantes).
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Taller de
preparacién

Explicé que el taller de teatro musical incluye danza, canto y baile, con
sesiones los martes a las 4 PM para nifios y a las 6-6:30 PM para
adultos. Menciond que originalmente el colegio lo habia planeado
solo para estudiantes, pero se incluyé a apoderados y ex-alumnos
gracias al grupo "Dragdn Canta" de apoderados que ya existia y que
viene de los FFCC 2025.

Una directora sugiri6 aumentar ligeramente la participacion de
apoderados en la organizacion de futuros musicales para crear una
experiencia comunitaria que pueda funcionar de manera mds
independiente en futuros afios.

Por ultimo, JM explicd que todos estuvieron de acuerdo en que se
necesita un empuje inicial para que el primer musical sea exitoso y
genere mayor participacion de la comunidad.

Costo de la
inscripcién

El costo de inscripciéon de apoderados para participar en el musical,
es de $350.000 pesos por apoderado. Se pueden inscribir hasta 30.
Cubrir el 50% de esa cantidad de apoderados, son $5.000.000 pesos,
el colegio pondria la diferencia. De esa manera, los apoderados no
tendrian que pagar por ser parte del musical. Hasta el momento
ningun apoderado inscrito ha pagado, por lo que no hay un problema
de tener que devolver dinero a nadie.

Falta Informacién

Gabriela Diaz y Macarena Cardone expresaron que la duda que tenian
a partir del directorio anterior, era la necesidad de tener mas
informacién sobre el proyecto antes de tomar una decision final de
aportar o no, sugiriendo que requerian un enfoque mas estructurado
y documentado para justificar el alto monto de inversion. Pero que la
explicacién de hoy es muy aclaratoria.

NA

Propuesta de apoyo
econdémico

Antes de solicitar la votacién del directorio, para ver si el CDA aporta
a la participacién de apoderados en el musical

JM explicé que los costos del musical son significativos, y que
generalmente los colegios obtienen fondos de multiples fuentes
incluyendo los centros de apoderados. Anita Sanhueza, sugirié que en
lugar de un monto fijo de 5 millones, el apoyo deberia basarse en el
numero de apoderados que se inscriban, mientras que Daniela
Chajtur, expresd interés en enfocar los fondos en ayudar
directamente a los apoderados necesitados en lugar de solo apoyar,
como siempre, a FundaMor.

NA

Votacién directorio

El directorio discutié y aprobd un aporte maximo de $5. 000. 000
millones para cubrir el 50% de la participaciéon de apoderados en el
musical de El Rey Ledn a realizarse por los 90 afios del colegio, con
todos los directores presentes votando a favor excepto el director del
nivel 12°.

Macarena Cardone, sugirié que para futuras votaciones, no urgentes,
se deberia dar mas tiempo para revisar la propuesta antes de tomar
decisiones.

Directorio

Finalizado

3. Fiesta

Tema Comentario/Acuerdos

A cargo

Fecha

Estado

Fiesta de
apoderados

Actualizacién Fueron informados los planes para la 3a versién de la Fiesta de

apoderados bajo la gestion de la actual Mesa Directiva, enfocandose
en mejorar la experiencia y aumentar la recaudacion de fondos para el
fondo solidario de becas del colegio.

NA

Finalizado




Saint

P George’s
ACTA DE REUNION DIRECTORIO CDA SG College
Aporte Propusieron como idea que el centro de apoderados duplique lo | NA Finalizado
recaudado por concepto de entradas o que de un monto de dinero
para la produccién. Esto se votard en el préximo directorio.
Auspiciadores Se insiste en la necesidad de ayuda para buscar auspiciadores y asi | NA Finalizado
poder financiar la produccién de la fiesta. Se pide la colaboracién de
los directores para esto.
Creacion de La MD y el directorio se plantean la posibilidad de crear una comisién | NA Pendiente
comision permanente para la recaudacion de fondos para actividades culturales
permanente y deportivas, pues siempre es necesario buscar auspicios para las
actividades del CDA. En otros colegio se le paga a un apoderado para
que lo haga, de manera de tener un mayor compromiso.
4. Comision Salud Mental
Tema Comentario/Acuerdos A cargo Fecha Estado
Presentacion Por tiempo y modalidad, se prefirié dejar la presentacién para el | comision 28 mayo Pendiente
comision salud préximo directorio en la modalidad presencial. salud mental
mental
5. Encuesta Colegio (Javier Mascaro)
Tema Comentario/Acuerdos A cargo Fecha Estado
Encuesta Javier Mascaré comenta que la encuesta es una instancia contemplada
Mejora escolar dentro del calendario institucional y que constituye una herramienta
fundamental para seguir fortaleciendo el desarrollo y la mejora
continua del colegio.
Aplicacion Informa que la encuesta sera aplicada de manera progresiva a distintos | NA Finalizado
integrantes de la comunidad:
- La préxima semana comenzaran con los estudiantes de 4° basico a
12°.
- La semana que sigue, participaran profesores, educadores y equipos
de apoyo de cada unidad.
- Finalmente, entre el 25 y el 31 de mayo, serd el turno de los
apoderados de Pre Kinder a 12°, donde cada familia deberd responder
una encuesta por cada hijo.
Objetivo de la Recoger informacidn relevante y util para la gestion escolar. NA Finalizado
encuesta Las preguntas han sido elaboradas en base a conocimiento experto y
permitirdn obtener informacion sobre distintos ambitos de la
experiencia educativa y formativa de la comunidad, entre ellos:
- Procesos de aprendizaje y ensefianza.
- Clima de convivencia escolar.
- Desarrollo socioemocional y bienestar estudiantil.
- Espiritualidad y fe.
- Innovacion y creatividad.
- Formacion ciudadana (7° basico a 12°).
- Experiencia general de los estudiantes y familias en el colegio.
Para los En el caso de los estudiantes, la encuesta contempla dos versiones: NA Finalizado
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estudiantes

- Una version dirigida a estudiantes de 7° basico a IV° medio.
- Una version simplificada para estudiantes de 4° a 6° basico.

Resultados

Los resultados de esta encuesta permitirdan conocer y valorar la
experiencia de estudiantes, familias y educadores, asi como identificar
oportunidades de mejora y seguir fortaleciendo distintos aspectos de
la vida escolar.

NA

Finalizado

Menciona gque un gran porcentaje de los indicadores de medicidn de
los objetivos de nuestro Plan Estratégico Institucional 2026-2030 se
encuentra asociado a los resultados de esta encuesta,
transformandola en una herramienta clave para orientar la toma de
decisiones y los procesos de mejora continua del colegio.

NA

Finalizado

Ejemplos del
uso de la
informacién

- Reconocer las tematicas que la comunidad considera mas relevantes
para fortalecer y seguir desarrollando.

- Identificar oportunidades para ampliar apoyos y acompafiamientos a
estudiantes y familias.

- Evaluar y fortalecer las estrategias de comunicacidn y vinculacion
entre el colegio y las familias.

- Comprender mejor la percepcién de la comunidad respecto de la
gestion y el acompafiamiento que realiza el colegio.

NA

Finalizado

Participacién

Menciona que este afio quieren realizar un especial esfuerzo por
aumentar la participacion de toda la comunidad, especialmente de las
familias, ya que mientras mayor sea el nUmero de respuestas, mas
representativa, util y valiosa serd la informacién para seguir
impulsando mejoras concretas para todos. Ojala pasar del 60% del afio
pasado a un 80%.

NA

Finalizado

Apoyo CDA

Por dltimo, menciona lo importante del apoyo de este directorio y
delegados para lograr que la mayor cantidad de familias contesten la
encuesta.

NA

Finalizado

Instrucciones

Se enviard infografia clara con las instrucciones de cémo responder la
encuesta correctamente.

NA

Finalizado

La reunién termind a las 09:36 hrs.




