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m JURO MENOR

Banco do Povo Paulista aumenta numero de
empréstimos a microempreendedores em 38%

Levantamento é divulgado 30 dias apds o Banco anunciar uma redugao da taxa de juros e a ampliacao do limite de crédito

> Da REDAGAO

contato@oextra.net
s empréstimos
do Banco do
Povo Paulista
(BPP) a micro-
empreendedores paulis-

comparativo com o mes-
mo periodo do ano pas-
sado. Foram R$ 19,76 mi-
lhoes emprestados este
ano, contra R$ 14,29 mi-
lhoes em 2013. O levan-
tamento é divulgado 30

ciar uma reducao da taxa
de juros e a ampliagao do
limite de crédito.

O BPP oferece linhas
de crédito que variam
entre R$ 200 e R$ 20 mil,
que podem ser quitadas

xa de juros é a menor do
pais (0,35% ao més), sem
taxas adicionais. Pro-
ximo de completar 16
anos, o Banco é consi-
derado o maior progra-
ma de microcrédito do

sui sedes em 514 cida-
des e 524 unidades ins-
taladas.

Estao aptos a solicitar
empréstimos pessoas fi-
sicas ou juridicas (ou se-
ja, os informais também

desde que nao ultrapas-
sem faturamento mensal
de R$ 30 mil. Nos tltimos
30 dias, o programa ge-
renciado pela Secretaria
do Emprego e Relacoes
do Trabalho, firmou 3.175

tas aumentaram 38%, no dias apdés o Banco anun-

em até 36 parcelas. A ta- pais e atualmente, pos-

podem se beneficiar) contratos.

p
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N PRIDE

N Pride Constru¢coes Ltda. ME

CNPJ: 12.825.937/0001-85 - Inscr. Est.: 304.061.559.112 - Inscr. Municipal: 19295

ABANDONO DE EMPREGO
A empresa N Pride Construcdes Ltda ME., devidamente inscri-
tano CNPJ: 12.825.937/0001-85¢ Inscr. Estadual: 304.061.559.112,
localizada na Av. Venezuela, n° 174, Parque das Nagdes, em Fernan-
dopolis, NOTIFICA na forma da lei que o Sr. Joelicio Santos, re-
sidente na Rua Thiago de Azevedo dos Santos, n° 35, Jardim Santa
Fé, em Santa Barbara D’Oeste, portador da CTPS 00042373 - Sé-
rie 00001-SE, CPF:609.508.895-04 ¢ RG: 75.651.-1, admitido em
01/11/2013, na fun¢do de AJUDANTE DE PEDREIRO, esta fal-
tando do servigo desde 20/12/2013, sem motivo justificado. Assim,
se ndo comparecer ao servigo dentro de 3 dias apos a ultima noti-
ficagdo, ficara caracterizado o abandono de emprego ( CLT, artigo
482, letra"i")
N PRIDE CONSTRUCOES LTDA ME.
Trés (03) publicacées, 22, 25 e 26 de marco de 2014.
1° publicacdo - sabado, 22 de margo de 2014.
2 publicacio - terca-feira, 25 de marco de 2014.
3“publicacio - quarta-feira, 26 de margo de 2014.
O EXTRA.NET - Edicdo N°2.275.

A CAIXA ECONOMICA FEDERAL, informa aos mutuarios do Programa
Minha Casa Minha Vida do RESIDENCIAL SAO FRANCISCO, que estdo
disponiveis nos enderecos abaixo, os carnés para pagamento das
prestagdes daquele empreendimento.

Informa ainda que em virtude de problemas no cadastramento do
empreendimento, a primeira prestagao foi emitida com vencimento para
o dia 20/02/2014 e as demais no mesmo dia dos meses subsequentes.

Lembramos ainda da importancia dos pagamentos em dia das
prestagdes, evitando problemas futuros.

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

CORRESPONDENTE: LEONARDO FANTINI
ENDERECO: RUA BAHIA N° 1263 (DEFRONTE A PREFEITURA MUNICIPAL)
TELEFONE : 017 3462-5550

CARNES: daletra A até aletraC

LOTERICA: FERNANDOPOLIS
ENDEREGO: RUA BRASIL N° 2145 (DEFRONTE AO FEIRAO DO ALUMINIO)
TELEFONE: 017 3442-2542

CARNES: da letra D até aletra H

LOTERICA: ARRASTAO DA SORTE

ENDEREGO: AV EURIPEDES JOSE FERREIRA N° 366
MERCADO MUNICIPAL)

TELEFONE: 017 3442-2575

(DEFRONTE AO

CARNES: daletra I até aletra L

LOTERICA: FORTUNA

ENDEREGO: AV LIBERO DE ALMEIDA SILVARES N° 2543 (DEFRONTE AO BAR
DO ZACARIAS)

TELEFONE: 017 3463-3414

CARNES: da letra M até a letra P

LOTERICA: SAO PAULO
ENDEREGO: RUA SAO PAULO N° 1969 (PROXIMO AO BRADESCO)
TELEFONE: 017 3442-2224

CARNES: da letra R até aletra Z

Trés (03) publicacées, 22, 25 e 26 de marco de 2014.
1° publicacdo - sabado, 22 de margo de 2014.
2“publicacao - terca-feira, 25 de marco de 2014.
3“publicacdio - quarta-feira, 26 de margo de 2014.
O EXTRA.NET - Edi¢io N°2.275.

% PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLLS

EXTRATO DE

CONTRATO N° 217/2014

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Fernanddpolis.

CONTRATADA: Matheus Henrique Pinheiro

VALOR: R§$7.238,00 ASSINATURA: 19/03/2014

OBJETO: Contratagdo de Monitor de Informatica para
prestacdo de servigos no CATIS — Centro de Acesso As Tec-
nologias e para inclusdo social pelo Programa IGD — Bolsa
Familia.

Fernandopolis, 25 de marcgo de 2014.
JOAO PAULO PUPIM
Diretor de Suprimentos
Uma publicacdo - quarta-feira, 26 de marco de 2014.

12 EX IRA {yEl - Edigdﬂ Zy”z 225

% PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS

EXTRATO DE CONTRATO N° 216/2014
CONTRATANTE Prefeitura Municipal de Fernandopolis.
CONTRATADA: Fernanda Martins dos Reis
VALOR: R$6.534,00 ASSINATURA: 20/03/2014
OBJETO: Contratagao de Educadora Social, no Programa Piso Ba-

sico Variavel — SCFV, no Cras I — Vida Nova.

Fernandopolis, 25 de margo de 2014.
JOAO PAULO PUPIM
Diretor de Suprimentos
Uma publicacio - quarta-feira, 26 de margo de 2014.
O EXTRA.NET - Edigdo N°2.275.

% PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS

TOMADA DE PRECOS N° 003/2.014
- EDITALN® 004/2.014

PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS/SP, FAZ
SABER, a todos quantos o presente Edital virem ou dele conhecimento
tiverem, que se acha aberta TOMADA DE PRECOS pelo critério de
empreitada por menor prego global, para a contratagdo de empresa
especializada para a reforma e ampliagdo do PSF do Jardim Santa Bar-
bara, localizado na Avenida Moacir Ferrari, esquina com a Rua Vitoria
Luiz Arantes, nesta cidade de Fernandopolis/Sp, com fornecimento
de material e mao de obra; conforme Memorial Descritivo, Planilha
Orgamentaria, Cronograma Fisico-Financeiro e Projeto. ENCER-
RAMENTO as 09:00 horas do dia 15 (quinze) de abril de 2.014, para
abertura as 09:30 horas do mesmo dia. O EDITAL COMPLETO ¢
maiores informagdes serdo fornecidos no Departamento de Compras e
Licita¢des, ao preco de R$ 10,00 (dez reais), sito a Rua Bahia, n.° 1.264
- Centro, em horarios de expediente ou pelo telefone 17-3465-0150.

Fernandopolis-SP., 25 de marco de 2.014.
ANA MARIA MATOSO BIM
Prefeita Municipal
Uma publicacdo - quarta-feira, 26 de marco de 2014.

O EXTRA.NET - Edi¢do N° 2.275.

. PREFEITURA MONICIPAL DE FERVANDOROLS

“PUBLICACAO DE
AVISO DE LICITACAO”
PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS
PREGAO N°022/2014
PROCESSO N° 048/2014

DATA DE REALIZACAO: 07 de abril de 2014.

HORARIO: 08:30 Hs. (oito horas e trinta minutos).

LOCAL: Pago Municipal, sito & Rua Bahia n°® 1264, Centro,
Fernanddpolis/SP.

TIPO: Menor Preco por Unitario.

OBJETO: A presente licitacdo tem por objeto “CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A EXECUCAO DOS
SERVICOS DE MANUTENCAO DO SISTEMA DE ILUMINACAO
PUBLICA NO MUNICIPIO DE FERNANDOPOLIS, INCLUINDO
O DISTRITO DE BRASITANIA, PARA ATENDIMENTO
A SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA”,
classificada em lote, conforme especifica¢des e quantidades
constantes do ANEXO IX, do Edital de Pregao 022/2014.

LEGISLACAO: Leis Federais n° 8.666/1993 e 10.520/2002 ¢
Decreto Municipal n° 5.015/2005.

DATA DA ENTREGA: Os documentos para o
CREDENCIAMENTO, a DECLARACAO DE QUE O
PROPONENTE CUMPRE OS REQUISITOS DE HABILITACAO,
0 ENVELOPE PROPOSTA e o ENVELOPE DOCUMENTOS DE
HABILITACAO, serdo recebidos na Sala de Imprensa da Prefeitura
Municipal de Fernandopolis, localizada na Rua Bahia n°® 1.264,
Centro, Fernandopolis, Estado de Sao Paulo, durante a Sessdo Publica
de Processamento do Pregdo n® 022/2014, iniciando-se as 08:30 hs.
do dia 07 de abril de 2014.

LOCAL DA REALIZACAO DA SESSAO PUBLICA
DE PREGAO: Sala de Imprensa da Prefeitura Municipal de
Fernandodpolis, localizada na Rua Bahia n° 1.264, Centro,
Fernanddpolis, Estado de Sao Paulo.

INTEGRA DO EDITAL.: Esta a disposi¢ao de todos quantos possa
interessar junto a Secretaria Municipal de Gestao, de Segunda-Feira
a Sexta-Feira, no horario das 08:00hs. as 17:00hs, no endereco acima
indicado, mediante identificacdo, endereco, nimero de telefone,
fac-simile e/ou e-mail e CNPJ ou CPF ¢, ainda, pelo website: www.
fernandopolis.sp.gov.br.

Fernandopolis/SP, 25 de margo de 2014.
- ANA MARIA MATOSO BIM -
Prefeita Municipal de Fernandopolis
Uma publicacio - quarta-feira, 26 de margo de 2014.
O EXTRA.NET - Edi¢do N°2.275.

CONSJORCIO INTERMUNICIPAL DA SAUDE
DA REGIAO DE FERNANDOPOLLS

CISARF

3* CONVOCACAO

O Consorcio Intermunicipal de Satde da Regido de Fernanddpolis
através da Excelentissima Senhora Presidente do Conselho ANA MA-
RIA MATOSO BIM, no uso de suas atribuigoes legais, CONVOCA,
os candidatos aprovados e classificados no CONCURSO PUBLI-
CO - CONTRATACAO CLT, sem estabilidade, N.° 001/2013, no
CARGO DE MOTORISTA, a comparecerem a sede do CISARF
, situado na Avenida Manoel Marques Rosa, 1388 — Centro — Fer-
nandépolis SP 28 de Marco de 2014 (sexta-feira) AS 09:00 horas,
munidos de seus documentos pessoais ¢ da documentagido conforme
solicitada no Edital 01/2013 Concurso Publico Contratagdo CLT,
sem estabilidade, Art.05.3.1- Documentos a serem apresentados na
hora da Contratagéo: ( Ensino Médio Completo. CNH Categoria D,
comprovacao de curso de direcdo defensiva, comprovacdo do curso
de condutores de veiculos de emergéncia e MOPP, ser maior de 21
anos, certiddo negativa do Detran, copia da CNH, carteira de trabalho
e duas fotos 3x4 recente.)

CONVOCACAO DE MOTORISTAS

210 RENATO ANTONIO DE FARIA BORGES 220
220 EUCLIDES DO CARMO CASTRO 220
230 GABRIEL RAMOS LOPEZ ANDRADE 220
242 MARIO CRUDELI JUNIOR 21.0
250 NERCILIO RISSATO 21.0

Fernandodpolis, 25 de margo de 2014.
Ana Maria Matoso Bim — Presidente do Conselho de Prefeitos
Dirce Azadinho — Gerente Administrativo
Uma publicacio - quarta-feira, 26 de margo de 2014.
O EXTRA.NET - Edigido N°2.275.

LEy PREFEITURA MUNICIPAL DE MACEDONIA
[ ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 45.115.912/0001-47
I, Praca José Princi, 449 — Cep. 15.620-000 — Fone/Fax (17) 3849-1162 —- MACEDONIA-SP

Qﬂ@ﬁ' e-mail: pmmacedonia@macedonia.sp.gov.br

-EDITAL DE PUBLICACAQ DE EXTRATO DE CONTRATO -
(Artigo 61 - Pardagrafo tinico - Lei n.” 8666/93 - Atualizada pela Lei 8883/94)

Saibam quantos virem o presente Edital de Publicagdo de Extrato de
Contrato(RESUMO) ou dele conhecimento tiverem, que processou-se pela Prefeitura Municipal
de MACEDONIA uma licitagio na modalidade de Convite, sob o n.° 012/2013 (Processo 1.
015/2013 ¢ que, apds a devida homologagdo e adjudicado, foi firmado o contrato cujo extrato ¢
0 seguinte:
CONTRATO N° 00912013
CONVITEN012/2013 - PROCESSON.°015/2013
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MACEDONIA
CONTRATADOS:
APARECIDO DE JESUS PEREIRA - ME, CNPJ 43.059.096/0001-76, com sede em
Macedonia - SP, na Rua Luci Ercilia, 566, Centro, Totalizando um total geral de RS 19.111,34
(dezenove mil cento e onze reis e trinta e quatro centavos);
PRONTINHO - INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, CNPJ 56.510.639/0001-71, com sede
em Fernandopolis — SP, na Av. Libero de Almeida Silvares, 3356, coester, totalizando um total
Geral de R$ 15.049,60 (quinze mil quarenta e nove reais e sessenta centavos);
JOSEMARA RODRIGUES ACOUGUE - ME, CNPJ 08.862.050/0001-90, com sede em
Macedonia - SP, na Av. Cel. Jodo Candido, 604, centro, totalizando um total Geral de RS
24.672,20 (vinte e quatro mil seiscentos e setenta e dois reais e vinte centavos).
OBJETO: Fornecimento de géneros alimenticios para diversos setores desta municipalidade.
PRAZO DE VIGENCIA: até julho de 2013,
FORMA DE PAGAMENTO: até 30 dias apos a entrega.
PRAZO DE EXECUCAO: Conforme solicitagdo desta municipalidade.
DATA DA ASSINATURA: 05 de Margo de 2013.

Macedonia, 16 de Abril de 2013.

-LUCILENE CABREIRA GARCIA MARSOLA-
Prefeita Municipal

Uma publicacio - quarta-feira, 26 de margo de 2014.
O EXTRA.NET - Edi¢do N° 2.275.
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AV. CARLOS BAROZZI, 713 - BRASILANDIA - FERNANDOPOLIS - SP
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Receita de Contribuicdes 0.00 0,00 000 000 000 000 0,00
Receita Patrimonial 000 000 LT ] 000 00 0.00 Obs: O Municipio de Pedrandpolis néo possui Fundo de Previdéncia Préprio
Receila de Servigos 0.00 0.00 000 000 000 000 0,00
Qutras Receitas Cormentes 000 0,00 000 000 000 000 0.00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (Illj=(1+11) 15.500.000.00 1550000000 234693620 15,14 23653620 1511 1315306380
7/t~ Rodrigo Aléxdndre Bortolosse
SOmENOr -GRC 1SP214632/0-8
\ BG6 12,942,120 -0 o Resp. pslo Controle Interno
J 12,342,189 = CPF 027.080.468-62 RG 26.547.916-X
Uma publicacdo - quarta-feira, 26 de margo de 2014. Uma publicacdo - quarta-feira, 26 de marco de 2014.
O EXTRA.NET - Edicdo N° 2.275. O EXTRA.NET - Edicdo N° 2.275.
PREFEITURA MUNICIPAL e ol
DE PEDRANOPOLIS _
Estado de Sd0 Paula PEDRANOPOLIS
CNPJ 53.893.929/0001-07 ‘CAMENHANDO FARA O FUTURD
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
3de3 PERIODO: Janeiro a Fevereiro 2014/BIMESTRE Janeiro - Fevereiro
RREO AMEND 1| (LRF, Art 52, inciso [, alineas “a" o *b" do incige [1 o § 17) 1% 1
IDOTACAD CREDITOS DOTACAQ DESPESAS EMPENITADAS DENBSAS R U"r‘;l“?;’:irrw T SALDO
DESPESAS INICIAL ADICIONALS ATUALIZAIDA Gl LI B RISSTOS A % LIQUIDAR
@ ® prRbI DIMESTRE TAT A TEY 2014 BIMESTRE TAN A E:;v 2014 pEQEQ&NAQ's ) e
i | i h) i
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS)(VILL) 15.500.000,00 468.461,82 15.968.461,82 3.037.273.21 3.937.273.21 1.767.550,17 1.767.550.17 0,00 11,07 14.200.911.65
DESPESAS CORRENTES 13.086.000,00 165.804,.54 13.251.894 .54 A.731.712.39 3.731.712,39 1.702_ 4485 35 . 0,00 12.85 11.549.4009, 1%
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 7.274.000,00 -33.100,00 T.240.900.000 1.005.774.12 1.005. 774,12 1.005.774,12 0,00 1389 23S 12555
JUROS [ ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00} .00 0,00 0,00 L)
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.512.000,00 198,994,544 G010, 994 54 2. 725.938.27 2.725.938,27 BYn.711.23 6960.711,23 0,00 11.59 5.314.283.31
DESPESAS DE CAPITAL 2.239.000.,00 AT75.567.28 2.714.507.28 205,500,822 205,560,582 65,064,582 G5004.82 0,00 2,40 2.049. 502 .40
INVESTIMENTOS 2108 000,00 AR5 567,24 2494 50728 1696098 16,960,938 16.464,08 16,464,985 0,00 0,660 247510230
INVERSOES FINANCEIRAS ULO00.00 SOL000L00 150,000,000 150,000,000 150,000,000 A0 (00, 00 A0O00,00 0,00 2222 100, C000, 00
AM(JR'['IZA(}A() DA DIVIDA 40,000,000 0,00 000,000 K504 K49 H. 500 K4 B 59U K4 H.5UL R 0,00 21.50 AL 10
RESERVA DE CONTINGENCLA 175,000,000 =1 73.000,00 2,000,000 [SNN]Y] 0.0 0,00 0,0 0,00 0,00 2000008
RESHRY A DO RPPS 0,00 0,00 000 .00 .00 0,000 0,00 0,000 .00 [ENAIN
DESPISAS (IN'_I‘RA-(')I{(_“AMI--ZN'I‘AR[AH)(_IX) 0,00 0,00 0,00 .00} 02,002 0,00 0,00 03,0000 .00 [EXIIN]
SUBTOTAL IDAS DESPESAS (X)=(VIH+IX) 15.500,000.,00 _4(:H.4(u]..8.?. 15908 .40 1.82 3.937.273.21 3._‘)37.2?_3.3_1 1.767.550,17 1.767.550.17 0,00 11,07 14. 200,91 1,65
AMOR'I'IZACJ‘_\O DA DIVIDA - REFINANCIAMENTO (X1 0,00 .00 0,00 01,00 0,00 0,00 00 0,00 Q00 .00
Amaortizaciio da Divida Interna 000 000 0,00 .00 0,00 0,00 040 0.00 2,00 (00
a Mobilidria .00 03,01 0,00 [REVY] 0,00 0,00 0,001 0,00 L0} (hoiy
rividas .00 (K} 0,00 [¥R#8) 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagiio da Divida Externa 0,00} [SX#14] 0,00 [RXN] 2,000 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00
Divida Mobilidria ,00 0,00 0,00 .00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,01
Ouatras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 2,000 . ) _!_?_,{10 o ll_,l](l § 0,00) 0,00 0,040
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XI)=(X+XI) 15.500.000,00 G6H.401,82 _15.‘)(}5.461.82 3.937.273.21 3_.937.27_3:_21_ N 1.767.550,17 L.767.550,17 B (]_.()I_J i
SUPERAVIT (X11T) - o o I 579:386.”_3 " R _
TOTAL (XIV)=(XII + X111} 15,5()1!,(!!0.(]0 468,461,882 i 15.068,461,82 3.037.273,21 3.4937.273,21 1.767.55(0,17 2,346, 936,20 ll,t_l(_}
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PREFEITURA MUNICIPAL =
DE PEDRANOPOLIS &

mmbll
Estado de Sio Paulo PEDRANOPOLIS
CNPJ 63.893.929/0001-07 CAMBNHANDO FARE 0 FUTURD

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janciro a Fevereiro 2014/BIMESTRE

RREO - Anexo 2 (LRF, Art 52, inciso 11, alinea “¢") RS 1
DESPESAS EXHCUTADAS
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS - — SALDO
JA - i ; DESPESAS LIOUIDADAS AR b % % o
FUNGAQ/SUBFUNGAO INICTAL ATUALIZADA b " ’ e i — -~ RESTOS A ((e+D) i A BEXECUTAR
! BIMESTRE ATE BIMESTRE BIMESTRE ATT BIMESTRIE PAGAR NAD: | ((e+b)a)
® (b) (<) ) ©) PROCESSADOS. {;:lgl) (a-(er))
] n
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 15.500,000,00 15.968,461,82 3.937.273,21 303727321  1.767.580,17  1.767.550,17 L oS0 Eno00 11ay 14.200.911,65
Legislativa 50,000,000 650.000,00 169.055,69 169.055,69 81.375 4‘) 81.375,49 0.00 4,60 12,52 568.624,51
Agao Legislativa 650.000,00 G50.000.060 16D.055.649 16Y.055.69 B1.375.49 81.37549 0,00 4.60 12,52 S568.624.51
Administragio 2.290.000,00 2.180.000,00 552.905,58 552.905,58 398.571,62 398.571.62 0,00 22,55 18.28 1.781.428,38
Administragao Geral 1.850.000.,00 1GSO000,000 3U0.048.72 396.048,72 267.700.06 267706 000 15,15 1593 1.412.299.94
Administragio Financeira 440.000,00 S00.000.00 15(.856.806 156,856 .50 130,871,506 130.871,56 Q.00 7.40 26,17 365,128,444
Assist@nein Social 846.000,00 948.494,54 202.740,40 202.740,40 B5.680.04 85.680,04 0,00 485 H,58 912.814.50
Assisténcia 2o [doso 256.000,00 304,000,000 S51.986,80 51,986,850 T7.023.35 .00 0.40 231 296.976.65
Assisténcia & Crianga e a0 Adolescente 94.000,00 158.500,00 15.959,53 18.959.53 13.7. 0,00 078 8.66 144,766,658
Assisténcin Comunitiria 496.000.00 535.994.54 131.794.07 131.794.07 64.923,.37 .00 .67 12,11 471.071.17
Sadde 3.403.000,00 3.503.000,00) B829.846,33 829.846.33 362.051,60 3')2.()5 I ,!’\n Q.00 22,18 11,19 3.110.948,40
Alengao Basica 3.190.000.00 3,290,000, S29.846.33 £29.546.33 392.051.60 302.051.60 Q.00 22,18 11,92 2.807.948.40
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 102,000,000 1OZ2.000.00 0L.00 0.00 1,00 0,00 Q.00 0.00 .00 102000000
Suporte Profilitico e Terapéutico 111.000.00 11 L0000 .00 0,00 0,00 1,00 0,00 0.00 0,00 11 1O 0
Educagio 3.761.000,00 3.911.967.28 847.608.43 B847.608.43 341.163,18 341.163,18 0,00 18,30 872 3.570.804,10
Alimentagio e Nutrigio 243.000.00 251.000.00 195.604.94 195,604,094 8.710,51 8.710,51 0.00 0449 347 243,284 449
Ensino Fundamental 1. 790.000.00 LEL L 10,00 502.073,49 502.073.49 252.545.51 252.545.51 0.00 1429 13.94 1.558.554.49
Ensino Médio 2.500.00 2.500.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 2.500.,00
Ensino Superior 50.000.00 50.000.00 3V.581.20 39.581,20 2.206,29 2.2006,29 0,00 o012 +.41 47.793.71
Fducagao Infantil L.644.000,00 1.765.867.28 EH.625.80 B.628.80 T4.080.87 74.080.87 0.00 4,19 4.20 1.6Y1.756.41
Educagiio de Jovens e Adullos S5.000.00 5.000.00 o.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 5.000,00
Educagio Especial 26.500.00 26.500.00 21.720,00 21.720,00 3.620,00 3.620,00 .00 0,20 13.66 22.880.00
Cultura 203.000,00 153.000,00 41,354,28 41.354,28 39.390,48 39.390,48 Q00 223 25,75 113.609,52
Difusio Cultural 203.000.00 153.000,00 41.354,28 41.354.28 39,390,485 349,340,485 0,00 223 2875 113.609.52
Urbanismo 2.494.000,00 2.594.000,00 645.716,78 645.716,78 255.749,11 255.749,11 000 14,47 9.86 2.338.250,89
Infra-Estrutura Urbana 2.096.000,00 2.226.000,00 541.452,67 541.452.67 232.U83,16 232.983.16 0,00 13,18 10.47 1.993.016.84
Servigns Urbanos 398.000,00 368.000.00 104.264,11 104.204,11 22.765,95 22.765,95 0,00 1,29 6,19 345.234.05
Gestio Ambiental 10.000,00 10.000,00 622,50 622,50 622,50 622,50 0,000 004 A2 9.377.50
Preservagio ¢ Conservacio Ambiental 10.000.00 10.000.00 (22,50 622,50 622,50 622,50 0,00 004 6,22 9.377.50
Agricultura 538.000.00 &28.000.00 251.726,40 231.726.40 54.698.93 5469893 0,00 3.09 8,71 573.301.07
Abastecimento S3K.O00.00) (25.000.00 231.726.40 231.726.40 54.6958.93 54.698,93 0,00 300 871 573.301.07
Indistria 10.000,00 10.000,00 447549 447549 4.475.49 4.475,49 0,00 0,25 44,75 5.524.51
Promogiao Industrial 10.000.00 10000 4.475.49 4.475.49 4.475.49 4.475,49 0,00 0,25 44,75 5.524.51
Desporto e Lazer 685.000,00 680.000,00 52,496,944 52.496,44 20.925,66 20.925,66 0,00 1,18 3,08 652.074.34
Desporto Comunitario 195.000.00 190.000,00 52.1748.93 5217893 20.60,15 200.608,15 0,00 1,17 10,85 169,391 .85
Lazer 490L000.00 SU0L000,00 317,51 317,51 317,51 317,51 0,00 0,02 0,06 489.682.449
Encargos Especinis 435.000,00 648.000,00 358.724.89 358.724.89 92.846,07 92.846,07 000 525 14,33 555.153,93
Servigo da Divida Interna S0L000.00 SOL000, 8 H.594 54 H.5094 54 H.599.84 0,00 (49 21.50 31.400.16
Outros Encargos Especiais 395.000.,00 350.125,05 84.240,23 84.246.23 0,00 77 13,56 523.753,77
Reserva de Contingéncia 175.000,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
_Reserva de Contingéncia 3 175.000.00 0,00 0,00 0.00 3,00 0,00 0,00 2.000,00
DBS!’!_A':A_; INTRA-ORCAMEN, K_l_(_[ 0,00 0,00 . Dae o LU 'l'lCl O 000
TOTAL (I)=(1+11) 15.500.000.00 T3.937.273.21 L767.550,07  1.767.550.17 ‘. 11,07 1420091165
IOMESéI‘ROME}Cﬂ! gl-f +EITURA MUNIC DF PEDRANOPOLIS. D.lt.l hora daBmissiio: .2 \\.,._ Partaria N 637 de 2012

PREFEITO MUNIC uden u‘

osse
Resp. - pata C‘ow!' Ve intario

Uma publtca;:ao - quarta-felra, 26 de margo de 2014.
O EXTRA.NET - Edigido N°2.275.

PREFEITURA MUNICIPAL =
DE PEDRANOPOLIS &

mmbll
Estado de Sio Paulo FEDRANOPOLIS
CHPJ 63.853.929/0001-07 CAMBNHANDO PARA O FUTURDE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIiQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
MAR/2013 A FEV/2014

RREO — ANEXO 3 (LRF, Arl. 53, inciso I} . o ) R%$1
EVOLUGAD DA REGEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL PREVISAO
ESPECIFICAGAO prei preses : ; _ . (OLTIMOS. | .

| MARMZ01Z | ABR2013 l MA2013 i JUN/2013 JUL2013 | AGO2013 SET/2013 OUT/2013 | NOV/2013 -[ DEZ/2013 JAN2014 | FEVR2014 12 MESES) ATUALIZADA

RECEITAS CORRENTES (I} 94998132 1.013.850.70 1.097.120,60 1.132.200,45 914.155.43 943.917.39 1.136.431.31 1.215.798,97  L121.940.67 1.51L3VLT78 141378087 1.333.806.21 13.783.405,70 1'?,453,[100100
RECEITA TRIBUTARIA 50.897,20 24.117.28 26.548,19 14.477,32 20.384,55 45,950,406 40.478,76 46,335,70 3547471 40.246,36 52.442,32 118.769,20 516.122.05 916.000,00
IPTU 11.250.54 2.874.76 4.571,58 327,05 3336 20,54 238,70 290,40 543342 151,53 20,54 19,93 | 25.232,35 31.000,00
1SS 1.972,26 2.118.61 2.419,27 7.731,50 5.788,93 11.768,46 7.417,51 6979585 21.842,08 20.361,57 6494, 64 14.24524 108,140,001 300.000,00
ITBI 5.704,55 9.529.23 12.000,00 0,00 016,05 27.656,97 25.891,24 30.818,71 209,28 B.749.28 41L61K.56 93.360,00 264.613,87 300.000,00
IRRF 3.854.25 5.381.68 5.225,05 5819606 6.398.35 6,111,806 6.442,77 5.873,72 5.032,38 10.540.47 4,196,549 9.298.38 74.775,16 105.000,00
Outras receitas Tribulérias 27.115,60 4.213.00 2.332.29 599,11 147.86 392,63 485.54 2.373,02 2.297.55 443.51 11194 1.845.61 A42.360.66 150.000,00
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 6.248.71 5.4586.96 423549 +4.651.25 5.205.09 9,306,206 7.864.45 11.931.06 06.244,03 10.814.35 10.339.29 7.521.03 93.147,97 T6.000,00
RECEITA AGROPECUARIA 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVIGO 516,69 50D, 16 22448 112,40 H7H.52 0.00 134,87 1.160,42 260,07 508,95 162,34 501,15 505805 13.000.00
TRANSFEREMNCIAS CORRENTES HH1.830,57 9THO058,29 106442841 11058U5.18 HH3.3H7.51 HE7UTE YR LOH4.32204 114737999 LOSSSS0.76 144660004 134744469  LI198.971.65 1308TB4B.06  16.345.000,00
Cota Parte do FPM AUT.UE2.42 427.026,17 fH13.574.58 51196085 nd.6a24.4960 476.740,67 394.505.45 394.571,51 548,840,995 827.991,13 665.306,55 71045008 633363882  B.000.000,00
Cota Parte do ICMS 2H4.368,75 353.962,73 270.035,51 40344995 3I60.598.37 16K 804 81 A26.403.60 350.176,92 206.265,10 AB6.088.34 2RE.A28.40 30650236 379528493 5.000.000,00
Cota Parte do IPVA 25.053,58 Y.647.23 5.899.60 4.588.16 4. 764,63 107.078,29 4.457.77 5.725,58 4.225,57 6.467.52 115.138.30 3835849 331.405,02 400.000,00
Cota Parte do ITR — 82.08 151.10 852,59 187.26 381 521,39 16.583,30 52,203,119 7.891.21 (079,01 5.352.67 000 BOW3S5,61 100.000,00
Transf. da LC B7/1986 ) 0.00 6,451,589 1.612,97 1.612,97 1.612,97 1.612,97 1.612,97 1.612,97 1.612,97 1.612.97 1.619.47 161947 22.594,59 30.000,00
Transf. da LC 61/1989 1.929.06 1.782.67 2.348.45 2.301,66 2.456,61 2.434.89 2.296,55 2.534,47 2.679,21 2.581,05 3.064,25 2.214,64 28.623,51 0.000,00
Transferencias do FUNDEB 61.408.00 68.920.38 53.658,36 74.215.20 66.802.58 5253007 61.331,08 65.854,19 57.175.63 64.952,15 W0.043.95 68.921.03 T86.412,62 HT1.000,00
Outras Transferéncias Correntes 111.006,68 110.116,12 116.442,35 107.579,13 B2.496,08 78.255 84 277.071,32 274.701,16 136.860,12 150.827.57 177.691,01 7090558 169395296 1.B94.000.00
Outras Receitas Correntes 10.498.15 2.409.01 1.EH6,03 T.4064,30 4.299.76 681,74 363119 8.991,80 24.411.10 12.221.08 3.392,.23 7.743,18 B7.229,57 1O3.000,00
DEDUGOES (1) 6140800 68.920.348 53.658.36 74.215,20 66.802.58 52.530,07 61.331.08 65.854.19 57.175.63 64.952.15 90.643.95 65.921.03 TB6.412.62 87 1.000.00
Contrib. do Servidor para o Plano de Previdéncia 0,00 0.0 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 .00 0,00 0,00
Compens Financ. entre Regimes Previd. 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dedugao da Receila para Formagao do FUNDEE 61,408 ,00 68.920.38 53.658,36 74.215,20 66,802,558 52.530,07 f1.331,08 65.854,19 57.175.63 64.952,15 9(L64A3.95 68.921,03 T86.412,62 871.000,00
'RECEITA CORRENTE LIQUIDA (1)-(Il) HEH.573,32 944.960,32  1.043.462,24  1.057.985,25 847.352.85  891.387,32  1.075.100,23 114994478  1.064.765,04 144543963  1.323.136,92 1.264.885,18 1209699308 16.582.000,00

José Rob artix’s se
PREFEITO, .
RG 12.342.189 = CPF a7 nan.468-6 ; .
FONTE: SCPI - Contabilidade [£.21.14,1184], PREFEITURA MUNIC DE PEDRANOPOLIS, Data/hora da emisséio: 20/mar 2014 15h e 16m" . N Portlaria N® 637 de 20 I_'?.

Uma publicacdo - quarta-feira, 26 de marco de 2014.
O EXTRA.NET - Edi¢io N°2.275.

VENDE-SE EMPREGO

CASA NOVA, com 2 quartos, banheiro, sala, cozinha, Procura-se empregado para trabalhar em chacara, no

localizada no Parque Universitario, total de construgao: municipio de Fernandopolis. Preferéncia para casal sem " goﬁm‘w 5
70m?2. Valor: 128.000,00 (aceita troca). Interessados en- filhos. Os servigosa serem executados s&o: limpeza de 7 Serviges em @l

trar em contato pelo telefone (17) 98181-3455. piscina, residéncia, quintal e ajardinamento. Exige refe-

réncias. Interessados entrar em contato pelo telefone L

(17) 99758-2188. N CAPACETE SAN MARINO

ALUGA-SE ;

APARTAMENTO no Guaruja, na praia da Enseada a 120 RETIFICA DE CARECOTE R$ 99,90 A VISTA
metros da praia, com 3 quartos, sala, cozinha, garagem : KIT RELACAO
para dois carros. Interessados entrar em contato pelo te- e A PARTIR
lefone (17) 99758-2188. g RS$ 34,90

FAIXA FREI]
A
VENDE-SE Rso,ooPcA: LOCADO

LOJA no centro de Fernanddpolis. Interessados e N < ‘) SR
em contato pelo telefone (17) 99717-3541. o e 1
Rua Porto Alegre, 657 - VI. Nova - Fernandépolis/SP
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PREFEITURA MUNICIPAL =
DE PEDRANOPOLIS &

mn_-mu
Estado de 580 Paulo FPEDRANOPOLIS
CNPJ 63.893.929/0001-07 CAMENHEY o FuTURo

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
1 de 3 PERIODO: Janeiro a Fevereciro 2014/BIMESTRE Janeiro - Fevereiro

RREEQ - ANEXO 4 (LIRF, art. 53_ inciso [1) RS 1
7 i | S, ]
L - RECEITAS REALIZAIDAS
RECEITAS PREVIDENCLARIAS i St I ol N |
J INICIAL I ATUALIZAT A Mo Bimestre | Jana Fev 2014 4 Jan a Fev 200113
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) J a0 T oo 0,00 0,00 .00
RECEITAS CORRENTES 0,00 0.00 Q.00 0,00 0.00
Receita de Contribuigiio dos Segurados 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00 000 0,00
Inativo 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00
Pension LLR 4] 0.00 .00 0,00 0,00
Pessoal M [LX4 4] 0,00 [$X4) 0,00 0,00
Ativo 0,00 0.00 .00 0,00 0.00
Inative 0,00 0,00 0,00 (1,00 0.00
0.00 0.00 .00 0,00 0.00
(LRt 000 .00 .00 000
0.00 0.00 .00 0.00 0.00
a 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
s de Valores Mobilidri 0,00 0.00 0.00 0.00 0.0
: Receitas Patrimon 0.00 0.00 0,00 000 0.00
de Servigos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Receitas Correntes 0,00 (X el1] 0,00 000 0,00
Compensagiio Previden in do RGPS para o RPPS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Demais Receitas Correntes .00 000 0.00 0,00 0.00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00
Alienagio de Bens, Direitos e Ativos 0.00 0.00 0,00 0.00 000
Amortizagiio de Empréstimo 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
Outras Receitas de Capital 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
(-} DEDUCOES DA RECEITA 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
ITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (.IN‘]'R.A-ORCAMENT/\RIAS} (410 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (111) = (1+11) 0,00 Q.00 0,00 0.00 0.00
FONTE: SCPI - Contabilidade [%.21.14.1184]. PRE URA MUNIC DE PEDRANOPOLIS, Data /hora da emissio: 200mar/ 2014 15h e 19m” Portaria N® 637 de 2012
Uma publicagio - quarta-feira, 26 de marco de 2014.
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Govemo h_!l:bll
Estado de Sio Paulo PEDRANOPOLIS
CHPJ 63.893.929/0001-07 CAMENHANDO FARK O FUTURDE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
2de 3 PERIODO: Janeiro a Fevereiro 2014/BIMESTRE Janeiro - Fevereiro

RO - ANEXO 4 (LRF, art. 53, mciso 11} RE 1
DESPESAS EXECUTADAS =,
Em 2014 Al
3 5 MOTACAD DOTACAD ! LIQUIDADAS INSCRITAS EM TIQUIDADAS AR
DESPHSAS PRE SLARE I ipkr o o R (MR Mmoo S RS | MR 2 : .
ESPESAS VIDENCIARIAS INICIAT. ATUALLZADA RESTOS A PAGAR Jan a Fewv 2013 RESTOS A PAGAR
No Bimestre Jan g Fev 2014 NAO NAO
AT L i > : eUE e il i PROCESSATIO PROCESSADO
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (IV) 0,00 00 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRAGAO 0,00 000 0,00 0,00 0.00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0.00 €,00 000 0,00 .00
PREVIDENCIA 0,00 {3,000 00 0,00 .00
Pessoal Civil 0,00 .00 .00 0,000 Q.00
Aposentados 0,00 Q.00 Q.00 0,00 Q.00
Pensdes 0,00 .00 Q.00 0,00 0.00
Outros Beneficios Previdencinrios 0,00 00 Q.00 0,00 .00
Pessoul Militar 0.00 .00 .00 0,00 0.00
Reformis 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
Pensdes 0.00 0.00 .00 0.00 0,00
Outros Beneficios Previde 0,00 0,00 0,00 000 .00
Outras Despesas Previde 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
do RPPS pura o RGPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
15 0.00 0,00 0,00 0,00 .00
DESPESA RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (V) .00 0,00 0,00 0.00 (.00
TOTAL DAS DESPESAS PRECIDENCIARIAS - RPPS (V) = (IV+V) .00 0,00 0,00 000 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (IIL-VL) B 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
APORTES DIE RECURSOS PARA OREGIME PROPRIO DI ] PREVISAO PREVISAO E}MBHAS it L
PREVIDENCIA DO SERVIDOR l ENTCEAL ATUTALIZADA No Bimestre Jan a Few 20014 Jan a Few 2013
TOTAL DOS APORTIS PARA O EPPS - ——— SEESSSSSESSae e 0.00 0,00 0.00 0,00 T ooa
Plano Financeiro 0,00 0,00 (I X&) 0,00 0,00
Recursos para Coberiurn de Insuluciéncias Financeiras 000 0,00 0,00 0,00 Q.00
Recursas para Form: o de Reserva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutros Apories | o RPPS [ERY 4] 1L00 (LRSI 0,040} 010
Plano Previdenc 0,00 0,00 (00 0,00 0,00
Recursos para Coberturi de Déficit Finnnceiro 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Qutros Apories para o RPPS 0,1 0,(H) 0,00 0,00 0,00
[ RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORCAMENTARLA !
VALOR o o 11,40}
: e —————— — e ——— — T T e e e R e =
PERIODO DE REFERENCIA
BENS E DIREITOS DO RFPS Jan 2014 e I AR ool st el Dol 5 T T S S T
| Em 2014 Hm 2013
CAIXA e —, — e S S —— — (Lﬂ() T _F.ﬁh- T N AR RS SR —U__(]ﬁ
BANCOS CONTA MOVIMENTO 0.00 Q.00 0.00
INVESTIMENTOS .00 < .00 n.on
FONTE: SCPI - Contabilidade [5.21.14.11584]. PREFEITURA MUNIC DE PEDRANGPOLIS, Data/hora da emissio: 20/mar/ 2014 12 / Portaria NY 637 de 2012
Uma publicacgio - quarta-feira, 26 de marco de 2014.
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Estado de Sie Paulo PEDRANOPOLIS
CNPJ 63.893.929/0001-07 CAMINHANDO PARE O FUTURDE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS

3de 3 PERIODO: Janciro a Fevereiro 2014/BIMESTRE Janeiro - Fevereiro

[EACA B ]
OUTIROS 131

0,00 000

PREVISAC PREVISAC RIS i

RECEITAS REALIZAIDAS
SRR IR SR N e A RS ATUALIZA A MNo Bimestre Jan a Fev 2014 i Jana Fev 2013
RECEITAS CORR ) 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
e as de Contribuigbes 0,00 0,00 0,00 .00y 0,00
Patronal 0,00 .00 0,00 Ly 0,00
Pessoal Civil .00 0,00 0,00 .00 0,00
0,00 0,00 0,00 [EX§] 0,00
0,00 000 0,00 .00 0.00
0,00 000 0,00 0,00 0,00
0,00 .00 L0 0,00 0,00
0,060 .00 0.00 0,00 0,00
000 Q.00 O.00 0.0 0.00
0,00 0,00 .00 Oy 0,00
i 0.00 0,04 O,00 0,00y 0,00
n Regime de Débilos ¢ Parcelamentos LENE ) [¥XN I L 0.00 0,00
Re a Putrimoninal 0,00 .00 [4R§14) 0,00 0,00
Receita de Servigos 0.0 €©,00 .00 0,00 0,04
Outras Receitas Correntes 0.00 0.00 0.00 .00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (IX) .00 0.00 0,00 .00 0,00
Alienagiio de Bens 0.00 0.00 OO0y 0,00 0,00
Amortizagiio de Empréstimos 0.00 0.00 .00 0,00 000
Outras Receitas de Capital 0.00 Q.00 0.00 0.0} 0,00
DI:'DL'C(H)I_‘:S DA REC A (X) 0.00 Q.00 000 0,0y 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS IN'I'R/\-()R(‘TAMI'.'N'['/‘\'RI/\."\'- (X1) = (VII+IX-X) 0,00 ) 8] (_l_() o LN 4] . - . 0.0 0.0
| e s I N LIQUIDADAS
b LA o i i fo | DOTAGAC DOTACACO NS RSBt - MO it i
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS | TICTAL ! ATUALIZADA AR i v G
000 0,00 O.00 0,00 0.00
000 O.00 .00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
0.0 O.00 00y 0.00 0,00

ontrole Interno
RG 26.347.€16-X

FONTE: SCPI - Contabilidade [5.21.14.11584], PREFEITURA MUNIC DE PEDRANOPOLIS, Data/hora da emissio: 20/mar’2014  15h e 19m” Portaria N° 637 de 2012
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PREFEITURA MUNICIPAL =
DE PEDRANOPOLIS &

mh_ul:bll
Estado di Sio Paula PEDRANOPOLIS
CNPJ 63.893.929/0001-07 CAMENHAMNDO FARK O FUTURDE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Pégina 1 de 2 PERIODO: Janeiro a Feverciro 2014/BIMESTRE Janciro - Fevereiro
RREECQ - ANEXO 6 (LRF, art 53, ingiso 1y __ _ o — A = 13 1
. RECEITAS REALIZADAS Rt =it
RECEITAS PRIMARIAS W‘HVI!S.I;&Q
ATUALIZALA MNo Bimestre Jana Fey 2014 Jan a Foy 20013
REC o T 14.726.000,00 2.307.496,76 2.307.496,76 1.972,244,53
Meceitn Tributirin D&, O gl B ) B L7121, 52 Y7.372,16
Ty 31.000,00 40,47 40,47 0,00
155 300.000,00 20.739.97 273997 20,768,960
I'TBI 30000, 00 134.974,56 L34.97H,56 HY.5T6.00
IRRF 105000, 00 13.494,97 13,494,947 5.6949,28
Tixas 150,000, 00 1.957,55 1.957.55 1.327,92
Contribuigio de Melhoria 0.0 0.0 1,410 .00
Outras Reccitas Tributirias 0.00 0,00 0,00 0.00
Reasita de Contribuigoes (ER O] 0,00 0,00 00
Receitas Previdenciirios 0,00 [INEE) .00 (X3 TH]
Outras Receitas de Contribuigoes 0,00 0,000 0,00 0.00
Receitn Patrimonial Liguida 55.000.00 5.720.85 5.720,85 100,00
Receitn Patrimonial T 00000 I8.1060,32 15.160,32 5.4u8.75
(-yAplicagoes Financ 21.000,04) 12,439 44 1243944 8.3u8.75
Transferéncins Correntes 1363900000 ZUTIB.TOS,406 2318.765.40 LEHLINLT6
LC 61/89 0,00 0,00 0,00 0.0
LCT B7/96 24,000,000 2.501.1hA 2.591,16 (.00
Convénios A63.000,00 35.832.61 35.632.61 24,590,206
P ©.400.000,00 1. 1L 605,30 1. 10605365 UG3.7260,68
1ICMS 4.000.000.00 476.104,72 476.104,72 and. 103,585
IPVA A30.00060, (0 122.797.40 122.797,40 114.435.47
IR 50,000,000 4.282,15 4,282,155 16,16
Outras Transferéncias Correntes 2,442 000,00 ATH.SS2UG ATH.SS2.06 30002334
Pemais Recoilas Correntes 116.000.00 11.795.90 1L 798,90 467001
ida Aliva 10,000,00 4,57, H2 4.579,82
sus Receitas Correntes 106,000,000 721908 F2G08
ATAS DE CAPITAL (I 753.000,00 27.000,00 27.000,00 255.483,12
Operagoes de Crédito (111) o0 0,00 0,00 0,00
A izaglio de Empréstimos (IV) 0,000 0,00 0,00 13,00
Alienacio de Bans {V) LS0LO00, 00 0.00 0,00 0,00
Tranaferéncias de Capital GO3I000,00 27.000,00 2T OO0 255.883.,12
Convénios BO3.000,00 27.000,00 2700000 255.4583,12
Outras Transteréncias de Capital 0,00 0,000 0,043 .00
Outras Receitng de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VD)=(11-111-1V-V) HO3.000.00 27.000.00 27.000,00 255.883,12
RE A PRIMARIA TOTALIVIN=(1+V1) 1532900000 2,334,490, 70 2,334,490, 70 2.238.127.65
FONTE: SCPI - Contabilidade [$.21.14.1184], PREFEITURA CDE PEDRANOPOLIS, Daty/hors da emissio: 20/ mar 20014 15h ¢ 20m" Portaria N" 637 de 2012
Uma publicacdo - quarta-feira, 26 de marco de 2014.
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PREFEITURA MOUNIGIPAL @
DRANOPOLIS _
Estado de Sio Paulo PEDRANOPOLIS
CNPJ 63.893.929/0001-07 CAMBHANDO FARA O FUTURDE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORC_;AMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Pdgina 2 de 2 PERIODO: Janciro a Fevereiro 2014/BIMESTRE Janeiro - Fevereiro
B]{IE(] ANEXO 6 (LIRF t 53, meiso 111 = m N — . . o o e o R 115 1
DESPESAS IEXE TAIDAS
B 2013
T el |
DESPESAS PRIMARIAS ”3‘_"‘?“; A | G UTRAD T IS ERITAS G TIGUIDAAS TNSERITAS M
[ sttt o Bimestre Jan a Fev 2014 RESTOS A PAGAR Jan & Fev 2013 RESTOS A PAGAR
| NAO NAO
S el | e R || " (i | PROCESSADO - PROCESSADO
13.251.894,54 1.702.485,35 2 s 1.619.726,79 o0
3 = T.240.900,00 1.005.774.12 1LAO0S. 774,12 1.0587.917.01 0,00}
o5 da Divida (IX) 0,00 (LI .00 .00 000
Ouiras Despes: (rnrn:nlcti 5,010,994 54 HUH,711.23 Y6 711.23 561 5047 O
SAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (\r’ll!.vT.‘C] 13.251.894,.54 1.702. 485 35 1.702.4485,35 1.619.726,79 0,00
AR DE CAPUTAL (X1) 2.714.567.28 65.064.82 nS.004 852 12115142 €00
2494, 507,28 165,404,958 16.404,95 13.351.74 1,000}
150.000,00 03,000,000 A0, 000,00 GO OCHI O 00
0,010 0.0 000 0,00 L0
o de Capital ja Integralizadol X111 .00 .00 0,00 0,00 0,00
s W TS 1RO, NSRRI 40,000,100 LI [RNR Y
ho i Divida (X1IV) AR AN Rl R B.599. 84 AT 7YY 68 L0
PESAS PRIMARIAS DIE CAPITAL (XVI=(XE-XIEXH-X1V) 2.674.5067.25 S0, SO404.95 73.351.74 .00
RYA DE CONTINGEMNCIA [ ] 200000 - - - (RN
RESERVA DO RPPS (XVII) 0,00 [RNE ] .00 00 0,400
DESPESAS PRIMARIAS TOTAL (XVID=(X+XV+XVI+X VI 15,928 461,82 1.758.950,33 1.7558.950.33 1.693.0078,53
RESULTADO PRIMARIO (XX )= VII-XVII) =544 40182 S75.540.43 S575.540.43 5350449, 12
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES - - 0,00 Q.00 0,00
DISCRIM INA(_‘/_\O DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS 1 75.043,00

L1
"--_.
&R A ; Rodrigo Alexandr
Jos o PAL . Cont Rasp. pafo-Céntrola Interno
PREFEITO G 12,342,180 - CBF 037.080.468-62 ARG 26.347.216-X
”
FONTE: SCPI - Contabilidide [8.21.14.1184], PREFEITURA MUNIC DE PEDRANGPOLIS. Data/hora da emissio: 20/mar/2014  15h e 29m” Portaria N® 637 de 2012
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Estado di Sio Paula PEDRANOPOLIS
CMPJ 63.893.929/0001-07 CAMIMHANDO PARA O FUTURDE

DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Fevereiro 2014/BIMESTRE Janeiro - Fevereiro

RREQ — Anexo 7 (LRF, art. 53, mciso V) e - P ) RS 1
RESTOS A 5, PAGAR NAO PROCESSADOS
S e e ... \necrigs | !
PODER / ORG/ I B Eny 31 de : e |
Exercicios * lados P A P Exereicios nidados Pagos 1 i | APa
Antetires | Dezembro2013 | CRNoel il e e |Dezembroz01a | 1 | o8 §| FRReRinaR Y N

"~ RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIOS) (I) 000 439.741.48 0,00 368.126,31  71.615,17 44.678.54 684.904,27 151.297.07 151.297.07 0,00 578.285,74
oz EITURA MUNICIPAL(exceto Intra-Orgam.)-(1) o DoD 43974148 0.00 368.126,31 71.615,17 44.678.54 684.904,27 151.297.07 151.297.07 0.00 578.285.74
0201 0,00 0.00 H3.443,02 111,26 0,00 631,72 631,72 631,72 0,00 0.00
0203 Setor de B 0,00 26.340.51 (.00 2 .78 111,73 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
azo4 Setor de Satde - Administragio 0,00 20,593,560 0,00 20.481,51 512,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

uzos Setor de Assistd : 0,00 112.326,86 0.00 111.615,05 711,81 0,00 145.323,08 31.389,66 31.389.66 00
02060 Gestio em Agoes de Cul (.00 27.177.99 .00 27.112,29 65,703 0,00 25931798 2406408 24.069,05 .00 23524890
oz07 Setar de Obras e Servigos Urbanos 000 5.457.46 0,00 548740 0,00 1.068,57 f1.956,61 13,206,601 13.206,61 0,00 4981857
0208 Setor de Agricultura e Abastecimento (n00 H4.218,59 .00 B4, 148,97 69,62 43.600,07 17094 B8 H2HHLK0 B2.000.00 03,000 135. 704,85
0209 Setor de Indastria, Coméreio e Servigos 0.00 79.609,23 0,00 2.609.23 T0.000,00 0.00 43.580,00 0,00 0,00 0,00 43.580.00
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMENTARIOS) (11 0,40 0.00 0.0t Q.00 0,00 0.00 0.00 0,00 < 0,00 0.00 000
0z PREFEITURA MUNICIPAL(Intra-Orgam.)-(10) 0,00 .00 .00 0.00 0,00 0o 0,00 0.00 0.00 0.00 D.00
TOTAL (111) = (1+11) 0.00 439.741.48 0,00 368.126,31 71.615,17 44.678,54 684.904,27 1S1.297,07 151.297.07 0,00 S78.285.74

rtins s Ferreira
José Ro IPAL Contadot —CRGASP214632/0-8

PREFEJTO AG 12.342.189£CPF 037 030, 468-67

Reap. pelo Controle Interno
g
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_ CQM ARA MUNICIPAL DE PED[{ANOPOUS CAPITULO IV Camara Municipal de Pedrandpolis, 05 de margo de 2014.
ESTADO DE f;i?\gc PAULO DO PLANO DE CARREIRAS MARCOS ADRIANO DA SILVA
Ste: i camyrapedanopos.com b - o cmsiarasi .o b ARTIGO 16 - A evolugio dos profissionais do magistério municipal por meio do Vice-Presidente
FUA ARLINDO COELIO, 409 - CENTRO - FONEIFAX: [17) 3808:1173 - CEF 15000000 - PEDRANOPOLIS - 65 acesso se dard através da progressdo em sua carreira, que serd constituida, por sua vez, pelos
. cargos Professor de Educagdo Basica I e II, respectivamente PEB I ¢ PEB II, com 4 (quatro) niveis , ANEXO3 "
LEI COMPLEMENTAR N° 96 - DE 05 DE MARCO DE 2014 hierarauizados. de acordo com a fiulacio. a saber: CARGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO EFETIVO COM NOVA DENOMINACAO
“Ouadro de Pessoal do Magistério Piiblico Municipal, Plano de Carreiras e di outras q A . ~§ T . . Cargo Padrio
orovidéneias corvelatas”. I- Nivel I Habilitagdo especifica em nivel superior correspondente & licenciatura
CONSIDERANDO que a Camara Municipal, aprovou em 19 de novembro plena; , , , , o R R Professor de Educagio Basica I - Nivel 1A
de 2013, com emenda, o Projeto de Lei Complementar 1° 11/2013; I1- Nivel II: Titulo especifico de pos-graduagio na 4rea educacdo, com duragio Meédio - Nivel I
CONSIDERANDO ainda que, encaminhado o autografo do Projeto de Lei minima e 361011(”62?2‘5 1e sg;ser}ta) 1horas, em'frvnveléie eswuahgaqag; ver e educac Camara Municipal de Pedrandpolis, 05 de margo de 2014,
Complementar aprovado ao Executivo Municipal de Pedranopolis, o mesmo sancionou e , - el ik ttulo- especifico 0 pos-gra ua(;'ao fiaarea e educagao, Marcos Adriano da Silva
promulgou o Projeto, porém, vetando na integra a Emenda Modificativa n° 06. reacionado a0 campo c!e atuacho de seu carg, o nivel de mestrado; , . Vice-Presidente
CONSIDERANDO finalmente que, o Veto do Executivo Municipal a0 . IV- Nivel IV: Titulo especifico de pos-graduagio na drea de educacdo,
Projeto de Lei Complementar aprovado, foi objeto de apreciacdo pelo plendrio da Camara reacionado ao campo e afuagdo de seu cargo, em mVEI. de QOutorado.. y . ANEX04 \
¢ foi rejeitado pela maioria dos Edis; e encaminhado, novamente, ao St. Prefeito Municipal ARTIGO I7 - A progressio dos profissionas do magitero em suas respctivas CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO A SEREM EXTINOS NA VACANCIA
' ' U carreiras obedecerd as disposicdes contidas no Estatuto do Magistério Municipal e normas Quant, | Denominacio Padrdo | Requisitos para Preenchimento

para sancionar ¢ promulgar, este ndo o fez; silenciando-se;

MARCOS ADRIANO DA SILVA, Vice-Presidente da Camara Municipal de
Pedrandpolis, Estado de Sdo Paulo, etc., usando de suas atribuicdes legais e, nos termos do
artigo 42, § 7° da Lei Organica Municipal, c.c. com o § 16 do artigo 140 do Regimento
Interno da Camara Municipal de Pedrandpolis, faz saber que a Cmara Municipal aprovou
¢ ele sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

ARTIGO 1° - Esta lei complementar dispde sobre organizagdo do quadro de
pessoal do magistério municipal de Pedrandpolis, de acordo com as disposicdes contidas em seu
Estatuto do Magistério Publico Municipal.

ARTIGO 2° - Para efeitos desta lei, considera-se:

I - Acesso: ¢ a passagem do docente ocupante de cargo de provimento efetivo para
um nivel sequencialmente posterior aquele que ocupa, dentro de uma carreira estabelecida;

IT - Quadro de Pessoal do Magistério: o conjunto de cargos piblicos composto
pelos docentes, pelos profissionais que prestam suporte pedagdgico a docéncia, isto €, direcio ou
administragdo, planejamento, inspegdo, supervisdo, orientagdo, coordenagdo educacionais;

III - Carreira do Magistério: agrupamento de classes da mesma natureza de
trabalho, escalonados segundo a responsabilidade e a complexidade das atribuicdes, para
progressdo privativa dos titulares do magistério que a integram;

IV - Cargo Piblico: o lugar instituido na organizagio do Magistério Piblico, com
denominagdo propria, atribuicdes e responsabilidades especificas, provido e exercido por um
titular, na forma estabelecida em lei;

V - Classe: o conjunto de cargos piiblicos do magistério, da mesma natureza, igual
denominacdo e referéncia de vencimento;

VI - Funco: o conjunto de atribuigdes e responsabilidades conferidas aos
profissionais do magistério, inerentes ao cargo que ocupam ou referente a determinados servigos;

VII - Grau: a letra indicativa do valor progressivo da referéncia;

VIII - Nivel: grau de habilitagdo exigido dos profissionais do magistério para a
evolugdo na carreira;

IX - Padriio de Vencimento: o conjunto composto pela referéncia ¢ grau, que
representam o vencimento-base dos cargos publicos na escala bsica de vencimentos;

X - Referéncia: ¢ o numero indicativo da posicio do cargo na escala bésica de
vencimentos;

XI - Profissionais do Magistério: so os servidores que desempenham atividades
de docéncia junto as unidades escolares da rede municipal de ensino, bem como aqueles que
oferecem suporte pedagdgico a docéncia, isto ¢, direcio ou administragio, planejamento, inspeao,
supervisdo, orientacdo e coordenagdo educacionais exercidas no dmbito das unidades escolares de
Educagio Basica, em suas etapas de Educagdo Infantil ¢ Ensino Fundamental ¢ modalidades de:
Educacdo Especial, Educagio de Jovens e Adultos ¢ Educago Profissional;

XII - Sistema de Evolugdo Funcional: ¢ o conjunto de possibilidades
proporcionadas pela administragdo municipal, baseado nos principios de qualificagdo profissional
¢ de desempenho que assegurem aos docentes o aperfeicoamento, a reciclagem periddica e as
condicdes indispensdveis a sua ascensdo funcional, visando a valorizagdo e a profissionalizagio
dos recursos humanos disponiveis, com a finalidade de assegurar a continuidade da agéio
administrativa, a eficiéncia e a eficacia do servigo publico.

CAPITULOII
DO QUADRO DO MAGISTERIO
SECAO1
DA COMPOSICAO

ARTIGO 3° - O quadro do magistério publico municipal é composto de cargos
piblicos privativos da Secretaria Municipal de Educago, criados, denominados ¢ extintos, de
conformidade com os seguintes anexos:

I - Parte Fixa:

a) Anexo 1: cargos piiblicos de provimento efetivo do pessoal docente;

b) Anexo 2: cargos piiblicos de provimento em comissao.

1T - Parte Suplementar:

a) Anexo 3: cargos pablicos de provimento efetivo com nova denominagéo;

b) Anexo 4: cargos publicos de provimento efetivo a serem extintos na vacancia.

Paragrafo tnico - Os cargos piblicos que ndo constarem dos
anexos descritos neste artigo serdo automaticamente extintos.

SECAOTI
DOS CARGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO EFETIVO

ARTIGO 4° - Os cargos publicos de provimento efetivo, serdo preenchidos
originariamente mediante concurso piblico de provas e titulos, nas quantidades, denominagdes e
respectivos padrdes de vencimentos, sdo aqueles especificados nos Anexos 1.

ARTIGO 5° - Os cargos piblicos de provimento efetivo constantes do Anexo 3,
passam a receber nova denominagio e padrdo de vencimentos e serdo extintos na vacancia,
conforme seguem discriminados no Anexo 4.

ARTIGO 6° - O Chefe do Poder Executivo expedird os atos administrativos
necessarios & nomeagdo dos candidatos aprovados em concurso piiblico nos cargos para os quais
foram habilitados, obedecendo, rigorosamente, a ordem de classificacdo.

SECAO I
DOS CARGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ

ARTIGO 7° - Os cargos piblicos de provimento em comisso, correspondentes s
atividades que oferecem suporte pedagdgico direto, incluidos os de direcdo ou de administragdo
escolar, planejamento, inspego, supervisdo e orientacdo escolar, nas quantidades, denominagdes,
referéncias e requisitos minimos para preenchimento, sdo aqueles especificados no Anexo 2.

ARTIGO 8 - Os cargos piblicos de provimento em comissdo sdo de livre
nomeagdo ¢ exoneragdo pelo Prefeito Municipal, observados os requisitos estabelecidos na
presente lei.

ARTIGO 9° - Ao docente piiblico detentor de cargo de provimento efetivo, que
vier a ocupar transitoriamente cargo em comissdo, serd devido o vencimento equivalente ao

mesmo, enquanto permanecer nessa situagdo, acrescido de todas as vantagens pessoais, calculadas
sobre o padrdo de vencimento, em sentido estrito, inerentes ao seu cargo de origem.

Paragrafo inico — Serd devido ao docente a remuneragdo de maior valor, enquanto
permanecer na situagdo prevista no “caput”, deste artigo.

CAPITULO III
DOS VENCIMENTOS

ARTIGO 10 - Os cargos publicos integrantes desta lei complementar, estdo
distribuidos em escalas de vencimentos representados por algarismos ardbicos, quando efetivos ¢
romanos, quando em comissdo.

ARTIGO 11 - Aos integrantes do quadro de pessoal do magistério publico
municipal aplica-se escala propria de vencimentos.

ARTIGO 12 - O “Anexo 7” - Escala de Vencimentos dos Cargos de Provimento
Efetivo do Magistério Municipal, estabelece o valor da hora-aula dos cargos de provimento
efetivo, expresso em moeda corrente.

ARTIGO 13 - Aos detentores de cargo de provimento em comissdo aplica-se a
“Escala de Vencimentos dos Cargos de Provimento em Comissdo do Magistério Municipal”,
constante do Anexo 8 da presente lei, cujos valores s3o expressos em moeda cotrente.

ARTIGO 14 - A nomeagio do profissional do ensino far-se-4 sempre no grau
inicial da referéncia estabelecida para o cargo.

ARTIGO 15 - Os reajustes dos vencimentos ocorrerdo na mesma data e com o
mesmo percentual atribuido aos demais servidores da administragdo municipal, salvo disposicdo
em contrario.

complementares, sendo necessario a apresentagdo do certificado das Titulagdes — Niveis I, I, Il ¢
IV.

ARTIGO 18 - As carreiras dos servidores do quadro do magistério municipal,
criadas dentro do Sistema de Evolugdo Funcional e de acordo com o Estatuto do Magistério
Municipal sdo aquelas descritas no Anexo 5 da presente lei.

CAPITULOV
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

ARTIGO 19 - O Anexo 6 desta lei complementar, estabelece a descrigio dos
cargos ¢ funcdes inerentes ao quadro do Magistério, bem como sua forma de provimento, quer
seja por coneurso publico ou processo seletivo interno, dentro do plano de carreiras.

ARTIGO 20 - O vencimento dos profissionais do magistério piblico municipal,
detentores de cargo de provimento efetivo, que passa a partir da vigéncia desta lei a ser fixado em
hora-aula, serd adequado  tabela constante do Anexo 7 desta lei, ficando-lhes assegurado as
evolugdes funcionais obtidas no decurso do exercicio do cargo publico.

Pardgrafo tnico - As evolugdes adquiridas anteriormente a esta presente Lei, terd
seus vencimentos pagos de acordo com a tabela do anexo 7 ¢ em igualdade com as evolugdes que
vierem a ser adquiridas através desta Lei. Ou seja, as evolugdes ndo académicas serdo adequadas
na tabela do anexo 7 de forma horizontal e as académicas de forma vertical.

ARTIGO 21 - A escala constante do Anexo 8 estabelece os vencimentos dos
cargos de provimento em comisso.

ARTIGO 22 - Os docentes detentores dos cargos de provimento efetivo a que se
refere 0 Anexo 4, poderdo concorrer ao plano de carreiras do magistério desde que atendam os
requisitos exigidos nos incisos I, II1, & IV do art. 16 da presente lei.

ARTIGO 23 - Os titulos de qualquer natureza apresentados anteriormente
presente lei para fins de promogo funcional, cujo aproveitamento resultou na progressio do
docente em seu cargo piblico de provimento efetivo, ndo poderdo ser utilizados para a concessio
de promocdes ulteriores na carreira do magistério.

ARTIGO 24 - Para todos os efeitos legais, nas questdes dos direitos e deveres dos
docentes publicos municipais, aplica-se o que dispde o Estatuto dos Servidores Publicos de
Pedrandpolis ¢ o Estatuto do Magistério Publico Municipal, assim como a sua legislagdo posterior,
regulamentar ou complementar.

ARTIGO 25 - Os ocupantes de cargo em comissdo do Quadro do Magistério
Municipal estdo sujeitos as seguintes jornadas de trabalho de 40 horas semanais e 200 mensais.

ARTIGO 26 - Ao Professor de Educagdo Basica 1, que atua nos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental e da Educacio Infantil, aplica-se a Jomada Bésica de Trabalho Docente -
JBTD, com duragio de 40 (quarenta) horas semanais, conforme rege a Lei Federal do Piso Salarial
Profissional Nacional - Lei N° 11.738, de 16 de julho de 2008, cuja Lei regulamenta o piso salarial
profissional nacional para os profissionais do magistério piblico da Educagdo Basica.

ARTIGO 27 - O departamento responsdvel pelas anotagdes de pessoal apostilara
os titulos e fard as devidas anotagdes nos prontudrios dos docentes publicos integrantes do quadro
do magistério piblico municipal.

ARTIGO 28 - Ficam o Prefeito Municipal ¢ o titular do Departamento de
Educagdo, autorizados a baixar os atos regulamentares, decretos, portarias ou instrugdes,
necessarios 4 execucdo desta lei complementar.

ARTIGO 29 - As despesas decorrentes da execugdo desta lei complementar serdo
atendidas no corrente exercicio, por conta das dotagdes proprias consignadas no orcamento
vigente, suplementadas, se necessario.

ARTIGO 30 - Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario, especialmente a Lei Complementar n.° 69, de 5 de outubro
de2011 ea Lei Complementar n° 75, de 22 de marco de 2012.

(Camara Municipal de Pedranopolis, 05 de margo de 2014.
MARCOS ADRIANO DA SILVA
Vice-Presidente

ANEXO 1
CARGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO PESSOAL DOCENTE

Professor  de  Educagio

16 |Basica I - Nivel Médio —| 1-A Habilitagéo
Nivel I
Camara Municipal de Pedrandpolis, 05 de margo de 2014,

Marcos Adriano da Silva
Vice-Presidente

ANEXO0 5 ,
PLANO DE CARREIRA DO MAGISTERIO
Professor de Educagdo Basica [

CARGO PADRAO
Professor de Educagdo Basica I - Nivel I 1-A
Professor de Educagdo Basica [ - Nivel II 2-A
Professor de Educagao Basica I - Nivel II 3A
Professor de Educagdo Basica I - Nivel IV 4-A
CARGO PADRAQ
Professor de Educagdo Bésica I - NM - Nivel I I-A
Professor de Educagéo Basica I - NM - Nivel II 2-A
Professor de Educagdo Basica I - NM - Nivel Il 3-A
Professor de Educagdo Basica I - NM - Nivel [V 4-A
Professor de Educacdo Basica Il _
CARGO PADRAO
Professor de Educagéo Basica Il - Nivel [ I-A
Professor de Educagdo Basica IT - Nivel II 2-A
Professor de Educacdo Basica IT - Nivel I11 3-A
Professor de Educagéo Basica I - Nivel [V 4-A
Cémara Municipal de Pedrandpolis, 05 de margo de 2014,
MARCOS ADRIANO DA SILVA

Vice-Presidente

ANEXO 6
DESCRICOES DE CARGOS E REQUISITOS PARA PROVIMENTO
1. CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ

DENOMINACAO: Diretor de Escola

DESCRICAO SUMARIA: Dirige, planeja, organiza, promove a execugdo de todas as atividades técnico]
pedagogicas inerentes s escolas municipais de educagdo infantil, ou do Ensino Fundamental, orientando,
controlando ¢ avaliando os resultados, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades. Particip
(do planejamento estratégico da instituico e interage com a comunidade.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO: Curso superior completo, oficialmente reconhecido, de
licenciatura plena, com habilitagio em administrago escolar ou supervisdo escolar.

FORMA DE PROVIMENTO: Cargo em comissdo de livre escolha e dispensa pelo Prefeito Municipal.
DENOMINACAO: Coordenador Pedagogico (Educagio Infantil e Ensino Fundamental)

DESCRICAO SUMARIA: Planeja, promove, avalia e coordena a construgio do projeto pedagogico e
todas as escolas da Educagdo Infantil ¢ do Ensino Fundamental, orientando, controlando e avaliando os|
resultados, inerentes aos planos didaticos, pedagogicos, técnicos e cientificos, juntamente com a equipe de
docentes e especialistas da educagdo das unidades escolares, para assegurar o desenvolvimento normal das
suas atividades na organizagdo administrativa, do ensino e de distribuigio do pessoal docente.
REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO: Curso superior completo, oficialmente reconhecido, de
licenciatura plena, com habilitagdo em administrago escolar ou supervisdo escolar.

FORMA DE PROVIMENTO: Cargo em comissdo de livre escolha e dispensa pelo Prefeito Municipal
entre os integrantes da carreira do Magistério Piblico Municipal.

2. CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Quant. | Denominacio | Area de Atuagdo | Padrdo Requisitos para Preenchimento

27 |Professor  de | Educacio Infantil | 1-A | Curso Normal ~Superior, com
Educagio € anos iniciais do habilitagdo em Magistério das séries
Bisica I - Nivel | Ensino iniciais do Ensino Fundamental e
I Fundamental Educagio Infantil; ou, Licenciatura
em Pedagogia com habilitagio em
Magistério das séries iniciais do
Ensino Fundamental e Educagio
Infantil; ou, Licenciatura em
Pedagogia ¢ habilitacdo de 2° grau
para o magistério, ou equivalente,
com formagdo para as séries iniciais
do Ensino Fundamental e Educagio
Infantil; ou habilitagio adquirida
através de Programa Especial de
Formagdo  Pedagdgica  Superior,
qualquer que seja a nomenclatura do
curso, com habilitagdo  em
Magistério das sries iniciais do
Ensino  Fundamental ¢ Educagdo

DENOMINACAO: Professor de Educagio Basica |

DESCRICAO SUMARIA: Propde, participa ¢ avalia as propostas politico-educacionais para a educagio
basica; executa atividades de planejamento, de ensino, pedagogicas e administrativas; identifica,
diagndstica, encaminha ¢ ou atende os educandos com dificuldades especificas; controla informagdes
inerentes ao processo educacional; controla, prepara, confecciona ¢ sugere aquisigdes de materiais e
equipamentos técnico-pedagogicos; mantém relacionamento ético-profissional e integrado no ambiente de
trabalho e junto & comunidade e reflete em seu desempenho uma postura pedagogica, politica ¢ filosofica
clara da educagdo, assegurando o desenvolvimento e aperfeicoamento da politica educacional no
municipio. E outras atividades designadas.

FORMA DE PROVIMENTO: Concurso publico.

DENOMINACAO: Professor de Educaio Bésica 11,

DESCRICAO SUMARIA: Promove efetivamente atividades dos contefidos especificos para os quatro
Ultimos anos do Ensino Fundamental na drea de estudo ou disciplina; elabora programas e planos de
trabalho, controla e avalia o rendimento escolar, recuperagdo de alunos, reunides, auto-aperfeigoamento,
pesquisa educacional e cooperagdo no dmbito da escola, para aprimoramento tanto do processo ensino-
aprendizagem, como de agdo educacional e participagdo ativa comunitaria da Escola.

FORMA DE PROVIMENTO: Concurso Publico.

Infantil.

Camara Municipal de Pedranopolis, 05 de margo de 2014.
MARCOS ADRIANO DA SILVA
Vice-Presidente

ANEXO02
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ

Quant. | Denominagiio | Padrdo | Carga | Requisitos para Preenchimento
Horaria

Curso  superior completo, ~oficialmente

| Diretor ~ de I 40 horas | reconhecido, de licenciatura plena, com habili

Escola semanais | tagdo em administrago escolar ou supervisio
escolar.

Curso  superior  completo,  oficialmente

Coordenador . . 4

1 | Pedagbsico I 30 horas | reconhecido, de licenciatura plena, com habili

08I0 semanais | tagdo em administragdo escolar ou supervisio

Ensino Infantil

escolar.

Coordenador Curso  superior completo, oficialmente

| Pedagbgico - I 40 horas | reconhecido, de licenciatura plena, com habili

Ensino semanais | tagdo em administragdo escolar ou supervisio
Fundamental escolar.

Camara Municipal de Pedranopolis, 05 de margo de 2014.
MARCOS ADRIANO DA SILVA
Vice-Presidente

ANEXO0 7
ESCALA DE VENCIMENTOS DE PESSOAL EFETIVO DOCENTE DO MAGISTERIO
GRAUS
REF.f A | B | C | D | E F|{G]|H | J K| L

1 6,96] 731| 7,67| 8,06| 846] 8,88 9,33| 9,79]10,28] 10,80|11,34] 11,90

2 8,00 8,40| 882 9,27] 9,73]10,22] 10,73 11,26] 11,83 | 12,42 13,04 13,69

3 9,20 9,66(10,15[10,66|11,19]11,75|12,34|12,95| 13,60 14,28| 14,99 15,74

4 10,59 11,11] 11,67]12,25] 12,87| 13,51 ] 14,19] 14,89 | 15,64 | 16,42|17,24| 18,10
Céamara Municipal de Pedrandpolis, 05 de marco de 2014.
MARCOS ADRIANO DA SILVA
Vice-Presidente

ANEXO 8 ~
ESCALA DE VENCIMENTOS DE PESSOAL EM COMISSAQ

REFERENCIA VALOR
I R$ 1.050,00
1 RS 1.400,00
111 R$ 1.650,00
Céamara Municipal de Pedrandpolis, 05 de marco de 2014.
MARCOS ADRIANO DA SILVA

Vice-Presidente
Uma publicacio - quarta-feira, 26 de margo de 2014.
O EXTRA.NET - Edigdo N°2.275.




