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Pedidos

de faléncia crescem 23,7 % em julho

Asrecuperacoes judiciais requeridas apresentaram queda de 10,1% em julho na comparacao com junho
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numero de pe-
didos de falén-
cias cresceu
23,7% em ju-
lho, na comparagao com
o més anterior, segundo
levantamento divulga-
do ontem (4) pela empre-

sa de consultoria Serasa
Experian. Em julho, fo-
ram registrados 141 pe-
didos ante 114 em junho.
Na comparacao com julho
de 2013, quando foram
registrados 136 pedidos,
houve avanco de 3,7%.
As micro e pequenas em-
presas foram responsa-

veis pela maioria dos re-
querimentos de faléncia
(64) do més passado, as
médias (41) e as grandes
(36) aparecem na sequ-
éncia, de acordo com o le-
vantamento.

Segundo os economis-
tas da Serasa, o aumento
dos pedidos de faléncias

no inicio do segundo se-
mestre deste ano em re-
lagdo ao mesmo periodo
do ano passado ¢ reflexo
das dificuldades impos-
tas pela atual conjuntu-
ra econdmica (juros altos,
estagnacao da economia
e elevacbes de custos).
Os economistas também

citam o acumulo de fe-
riados e dias paralisados
em junho, por conta da
primeira fase da Copa do
Mundo, como fatores que
contribuiram para o au-
mento dos requerimen-
tos.

Ja as recuperacoes judi-
ciais requeridas apresen-

taram queda de 10,1% em
julho na comparacao com
junho. Foram 62 solicita-
coes ante 69. As micro e
pequenas empresas lide-
raram os requerimentos
de recuperacdo judicial
com 33 pedidos, seguidos
pelas médias (20), e pelas
grandes (9).

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO
MUNICIPAL DA SAUDE DE FERNANDOPOLIS

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Q Conselho Municipal da Sadde, de acordo com o previsto no inciso XX, Artigo 2°. Da
Lei 2.639 de 17 de setembro de 2001, aprova para homologagéo do Poder Executivo o
presente Regimento Interno que organiza e estabelece as normas para seu
funcionamento.

CAPITULO I
DO OBJETIVO DO REGIMENTO INTERNO

Artigo 1° - O Regimento Interno tem por objetivo disciplinar o funcionamento do
Conselho Municipal da Salde de Fernanddpolis, de acordo com o que dispde a Lei
2,639, de 17 de setembro de 2001.

DA DEFINIGAO

Artigo 20 - O Conselho Municipal de Salde, conforme dispde o inciso III do art.198 da
Constituigdo Federal, Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, e o Artigo 1°. Da Lei
Municipal 2.639, de 17 de setembro de 2001, e também de acordo com a Primeira
Diretriz da Resolucdo n® 453 de 10 de maio de 2.012, com fungles de carater
deliberativo, normativo, fiscalizador consultivo e permanente do Sistema Unico de
Saide (SUS) em cada esfera de Governo, integrante da estrutura organizacional do
Ministério da Saude, da Secretaria de Saude dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, com composigdo, organizagdo e competéncia fixadas na Lei n® 8.142/90
tem como objetivo estabelecer, acompanhar e avaliar a Pol|t|ca Municipal da Saude e
efetivar a participacdo da Comunidade na gestdo do Sistema Unico de Salide — SUS,
constituindo-se no drgdo colegiado por ele responsavel.

DACONSTITUIGAO
Artigo 39 - O Conselho Municipal da Salde tera a seguinte constituicao:
I - Segmentos organizados de usudrios do Sistema Unico de Satde;
11 - Prestadores de servicos de salide do Sistema Unico de Salde;
III - Trabalhadores da salde; e
IV - Representantes do governo municipal/gestores

§ 19 - A representacao dos usuarios sera paritaria em relacdo ac conjunto dos demais
segmentos. )
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§ 20 - Fica também constituido pela Lei Municipal n® 2.993 - de 01 de setembro de
2005, os Conselhos Locais de Salide com seu Regimento Interno homologado pelc
Decreto n° 6.621 — de 29 de Junho de 2012.

Artigo 49 - O Conselho Municipal da Salide terd uma Mesa Diretora como drgéc
operacional de execugéo e implementagdo de suas decisdes sobre o Sistema Unico de
Satde do Municipio, eleita na forma do artigp 9° deste Decreto e respeitando &
paridade expressa na Resolugdo n® 453 de 10 de maio de 2012.

SECAO I
DA COMPOSIGAO

Artigo 5° - O Conselho Municipal da Salde sera composto de forma paritaria €
tripartite, escolhidos por voto direto dos delegados de cada segmento na Conferéncia
Municipal da Salde, sendo que o numero de conselheiros sera definido pelo Conselhc
de Salde e constituido em lei, e as representagdes no Conselho serdo distribuidas
conforme a Terceira Diretriz da Resolugdo n® 453 de 10 de maio de 2.012, sendo as
vagas distribuidas na seguinte forma:

I - 50% de entidades e movimentos representativos de usudrios:

a) 04 representantes das associagoes de moradores;

b) 04 representantes de entidades e movimentos;

II - 25% de entidades representativas dos trabalhadores da drea de salde:

III -25% de representagdo de Governo e prestadores de servigos privados conveniados
ao SUS, ou sem fins lucrativos;

a) 02 representante da Administragio Municipal/Secretaria Municipal de Saide;
b) 01 representante das Entidades Prestadoras de Servigo de Saude da rede Piblica;
¢) 01 representante das Entidades Prestadoras de Servicos de Saude da Rede Privada;

IV- Fica estabelecido que o nimero de conselheiros seja no total de 16 (dezesseis),
distribuidos democraticamente conforme o percentil dos itens I, 11 e IIL.

Art. 6° Os membros do Conselho Municipal de Salde titulares e suplentes serdc
indicados nas pré-conferéncias, referendados na Conferéncia Municipal de Saide ou
pela Plenaria do Conselho e nomeados pelo (a) Prefeito (a) Municipal, com vistas &
homologagao observando-se os seguintes critérios:

a) Caberd ao (a) Prefeito (a) Municipal indicar os membros que representam a
administragdo Municipal;

b) O Presidente do CMS sera eleitc em assembleia pelos novos membros do Conselha
eleitos na Conferéncia Municipal de Saude e empossado pelo Presidente que deixara o
cargo na primeira reunido ordinaria e, depois de empossado, fara a eleicdo do Vice
Presidente juntamente com a mesa diretora conforme estabelece este regimento, por
um periodo de dois anos; pedendo ser reeleito por igual periodo.

Art.7° A escolha das entidades municipais dos usuérios(as) do SUS; das entidades
municipais de profissionais de saide; das entidades municipais de prestadores de
servicos de salde e das entidades municipais empresariais com atividade na area da
salide serd feita por meio de processo eleitoral realizado na Conferencia Municipal, a
ser realizado a cada dois anos, contados a partir da primeira eleiggo.

§ 1° - Somente poderdo participar do processo eleitoral, como eleitor(a) ou
candidato(a), as entidades de que tratam os incisos II ao III, deste regimento e do
art.59 do Decreto Federal n® 5.839/06, transpostas ao ambito estadual, que tenham, no
minimo, dois anos de comprovada existéncia e estejam de acordo com o Art. 5 e 9
deste regimento.

a) Cabera a Indicagdo pelos dirigentes das entidades, dos respectivos representantes
titulares e suplentes como referido as indicacbes deverao ser precedidas de escolha
cujo processo ficara a critério da entidade;

b) As atribuicdes pelos conselheiros ndo caracterizara, existéncia de vinculo
empregaticio e ndo pressupde qualquer remuneragao pelo exercicio das atividades;

¢) A fungdo de conselheiro é de relevancia pablica e, portanto, garante sua dispensa do
trabalho uma hora antes da reunido, sem prejuizo honorario ou de carga de trabalho
para o conselheiro, durante o periodo das reunides, capacitacdes e agoes especificas do
conselho de salde.

Art. 8° Os membros do Conselho serao investidos na fungdo pelo prazo de dois anos
podendo ser reconduzidos, a critério das respectivas representagdes, independentes do
tempo de mandato do chefe do Poder executivo; vedado ao representante do governo
municipal; observando a recomendagdo da Resolug@o 453 de 10 de maio de 2012, na
terceira Diretriz no item IV e V.

§ 1° - Os membros Titulares do Conselho terdo seu mandato extinto, caso faltem, sem
previa justificacdo, a 3 (trés) reunibes consecutivas ou 5 (cinco) intercaladas, num
periodo de 12 (doze) meses;

§ 29 - As justificativas de auséncias deverdo ser apresentadas na Secretaria do
Conselho Municipal de Salide até quarenta e oito horas Uteis, apds reunido.

§ 39 - O(A) conselheiro(a) que tiver cumprido quatro anos de mandato devera ficar
afastado(a) por um mandato, ou seja por dois anos, para voltar a ser indicado(a) pelo
seu segmento ou outro segmento que venha a fazer parte.

§ 49 - O membro do Conselho também podera perder o mandato em virtude de
processo ético disciplinar que desabone o Conselho Municipal de Salde.

§ 5° - O membro do Conselho que foi eleito para representar um segmento e que sua
posigao deixa de ,assim o fazer, por contratagdo; concurso ou qualquer outro
mecanismo perdera a fungao no Conselho Municipal de Salde; sendo que sua eleicdo
fol motivada para representar aquele segmento; cabendo assim o suplente do referido
segmento que tenha maior numero de votos assumir a vaga.

a) O mandato pertence ao segmento observado o Art. 5° deste Regimento, incisos I,
Melll

§ 6° - Em caso de empate no numero de votos, cabera a vaga ao que tiver idade
superior.
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§ 7° - A perdg de mandato da representacao de qualquer entidade em virtude do

citado no Art. 8 paragrafos 19, 49, 59, sera declarada pelo Pleno do Conselho Municipal

de Salde - CMS, por decis3o da maioria simples dos seus membros, sendo a vaga

assumida pelo membro suplente até nova eleicdo e indicagdo realizada pelo segmento

respeitando o Art. 77 deste regimento.

a) O Conselheiro deposto ndo podera assumir a representagac de nenhuma entidade,
ou, gestor publico ou privado, havendo suplentes para convocagao.

b) Caso nao tenha suplente ou o suplente ndo aceite a nomeagdo, cabera a plenaria
de o Conselho aprovar a aceitagdo do conselheiro deposto, para representar outro
segmento.

§ 80 - E vetada a participagio de membros do Legislativo e do Judiciario, ou seus
representantes, incluindo assessores parlamentares, em razdo do preceito
Constitucional que estabelece a independéncia e harmonia dos Poderes.

§ 9°- A investidura cessara antes dos dois anos, por renuncia, falecimento, destituigéo
ou perda da condicio original do indicado da entidade representada. O membro
destituido poderd permanecer no conselho se a plendria do Conselho Municipal de
Salide o aceitar em alguma Comiss&o o°grupo de Trabalho.

_Art. 99 - Para efeito de aplicacao deste Regimento definem-se como:

I - entidades e movimentos sociais municipais de usuarios do Sistema Unico de Salde-
SUS, aqueles que tenham atuagdo e representagdo no municipio; conforme a Resolugéo
453 de 10 de maio de 2012, Terceira Diretriz no item III ao IV.

1I - entidades municipais de profissionais de satde, incluindo a comunidade cientifica -
aquelas que tenham atuagdo e representagdo no municipio;

III - entidades municipais de prestadores de servicos de saide - aquelas que
congreguem hospitais, estabelecimentos e servicos de sadde privados, com ou sem fins
lucrativos, e que tenham atuagdo e representagdo no municipio; e

1V - entidades municipais empresariais com atividades na area da salde que tenham
atuacdo e representagdo no municipio.

Artigo 10° - A Mesa Diretora, referida no artigo 4° desta Lei, sera eleita diretamente
pela Plenaria do Conselho e sera composta de:

1 - Presidente (a);
11 - Vice-Presidente (a);
111 12 Secretario (a);

IV — 22 Secretario (a).

CAPITULOV
DA ORGANIZACAO

Artigo 119 - O Conselho Municipal de Salde tem a seguinte organizacao:

I - Plenario;
#
11 - Mesa Diretora; ""f.r"
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111 - Comissdes e grupos de trabalho;
IV — Secretaria Executiva.

Artigo 12° - Para melhor desempenho de suas fungdes, o Conselho Municipal d
Salide podera recorrer a pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:

1. Consideram-se colaboradores do Conselho Municipal, as instituigtes formadoras d
recursos humanos para a salde e as entidades representativas de profissionais ¢
usudrios da salde, independentemente de sua condigdo de membros;

1. Poderdo ser convidadas pessoas ou instituigies de notdria especializagdo na area d
salide, para assessorar o Conselho em assuntos especificos;

I11. Poderdo ser criadas comissdes internas entre as instituigdes, entidades e membro:
do Conselho, para promover estudos e emitir pareceres a respeito de temas especificos

IV. Podera contar com grupos de Trabalho, instituidos na forma deste Regimento, o
quais fornecerdo subsidios de ordem politica, técnica, administrativa, econdmico
financeiro e juridica, sem fazerem parte ou integrar a composigdo do Conselho.

Artigo 139 - Ao término do Mandato do poder executivo Municipal, os representante
do Poder executivo, membros deste conselho, estardo dispensados, apds a nomeacao ¢
posse dos seus substitutos de acordo com o artigo 7°. § 19, item 1 da Lei n® 2.639 d
17 de setembro de 2001.

Paragrafo Unico. Na instituicio e reformulagdo do Conselho de Salde o Pode
Executivo, respeitando os principios da democracia, devera acolher as demandas d:
populagdo aprovadas nas Conferéncias de Satde, e em consonéncia com a legislago
conforme a Segunda Diretriz da Resolugdo n® 453 de 10 de maio de 2.012.

Art. 14° O Conselho Municipal de Salde contard com uma Secretaria-Executiv:
subordinada ao Pleno do Conselho Municipal de Salde que funcionara como suport:
técnico-administrativo as suas atribuigBes; conforme estabelece os art. 22 e 28.

Paragrafo Gnico. A Secretaria-Executiva, tem por finalidade a promogao do necessaric
apoio técnico-administrativo ao Conselho Municipal de Salde, as suas Comissdes
Grupos de Trabalho, fornecendo as condigdes para o cumprimento das competéncia:
expressas neste Regimento.

CAPITULO VI
Competéncia do Conselho Municipal de Salide

Artigo 15° - Cumprir e fazer cumprir todas as determinagGes estabelecidas nos incisos
I a XXII, Artigo 2°. Da Lei 2.639, de 17 de setembro de 2001, e da Resolugdo n® 45:
de 10 de maio de 2.012.

Artigo 169 - O Conselho Municipal de Saude tera fungdes deliberativas, normativas
fiscalizadoras e consultivas, objetivando basicamente o estabelecimento
acompanhamento, controle e avaliagéo da politica municipal da salde, de acordo com :
Lei Orgénica do Municipio de Fernanddpolis e a Constituigdo Federal, a saber:
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I - Atuar na formulagéo e no controle da execugao da Politica Municipal da Saude,
inclusive nos seus aspectos econdmicos e financeiros, e nas estratégias para a sua
aplicagdo aos setores publicos e privados;

II - Deliberar sobre os modelos de atengéo a salide da populagdo e de gestdo do
Sistema Unico de Salde;

III - Estabelecer diretrizes a serem observados na elaboragdo de planos de salde do
Sistema Unico de Saude, no ambito municipal, em funco dos principios que o regem e
de acordo com as caracteristicas epidemioldgicas, das organizacdes dos servicos em
cada instancia administrativo € em consonancia com as diretrizes emanadas da
Conferencia Municipal da Salde;

IV - Definir e controlar as prioridades para a elaboragdo de contratos entre o setor
plblico e entidades privadas de prestagdo de servigo de salde;

V - Propor prioridades, métodos e estratégias para a formagdo e educagdo continuada
dos recursos humanos do Sistema Unico de Salide;

VI - Aprovar a proposta setorial da satde, no Orcamento Municipal;

VII - Criar, coordenar e supervisionar Comissdes Intersetoriais e outras que julgar
necessdrias, inclusive Grupos de Trabalho, integradas pelas secretarias e drgaos
competentes e por entidades representativas da sociedade civil;

VIII - Deliberar sobre propostas de normas basicas municipais para operacionalizagio
do Sistema Unico de Salde;

IX - Estabelecer diretrizes gerais e aprovar parametros municipais quanto a politica de
recursos humanos para a salde;

X - Definir diretrizes e fiscalizar a2 movimentaggo e aplicagdo dos recursos financeiros do
Sistema Unico de Salide, no dmbito municipal, como decorréncia do que dispoes o
artigo 30, VII, da Constituicdo Federal e a Emenda Constitucional n®. 29/2000;

XI - Aprovar a organizagdo e as normas de funcionamento das Conferéncias Municipais
da Saude, reunidas ordinariamente, a cada 2 (dois) anos, e convoca-las,
extraordinariamente, na forma prevista pelo paragrafo 1 e 5 do Artigo 1°. Da Lei
8.142/90;

XII - Aprovar os critérios e o repasse de recursos do Fundo Municipal da Sadde para a
Secretaria Municipal de Salide e as outras instituigbes e respectivo cronograma e
acompanhar sua execugdo;

XIII - Incrementar e aperfeigoar o relacionamento sistematico com os poderes
constituidos, Ministério Pdblico, Camara de Vereadores e midia, bem como com setores
relevantes nao representados no Conselho;

XIV - Articular-se com outros conselhos setoriais com o propésito de cooperagéo mutua

e de estabelecimento de estratégias comuns para o fortalecimento do sistema de
participagao e Controle Social;

! Continua na pagina C2
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XV - Acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporacao cientifica e tecnoldgica
na area da salde, visando & observacdo de padroes éticos compativeis com o
desenvolvimento sdcio-cultural do municipio;

XVI - Cooperar na melhoria da qualidade da formacdo dos trabalhadores da saide;

XVII - Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agdes e dos servigos de saude e
encaminhar os indicios de denincias aos respectivos drgdos, conforme legislagdo
vigente.

a) - O conselho, ao ver como estdo as agdes e os servigos de salde, pode, se houver
necessidade, encaminhar dentncias a outros érgdos, tais como: TCU, CGU, Ministério
Plblico, Tribunais de Contas dos Estados etc.

XVIII - Examinar propostas e denlncias de indicio de irregularidades, responder no seu
ambito a consultas sobre assuntos pertinentes as agdes e aos servicos de salide, bem
como apreciar recursos a respeito de deliberagdes do conselho, nas suas respectivas
instancias.

a) O conselho pode, por iniciativa propria, examinar as denlncias que chegarem a
Ele, se for o caso, encaminhar aos drgdos responsaveis.Também pode responder a
dividas sobre assuntos relacionados 4 salde em sua esfera de atuacdo. Se alguém ou
alguma entidade se sentir prejudicada por uma decis@o do conselho e entrar com um
recurso contra ele, o proprio conselho pode analisé-lo. Conforme estabelece o Tribunal
de Contas da Uniao.

XIV - Divulgar suas agoes através dos diversos mecanismos da comunicagao social;

XV - Manifestar-se sobre todos os assuntos de sua competéncia.

Artigo 17° - As trés esferas de Governo garantirdo autonomia administrativa para o
pleno funcionamento do Conselho de Salde, dotagdo orgamentdria, autonomia
financeira e organizagdo da secretaria-executiva com a necessaria infraestrutura e
apoio técnico:

§ 19 Os conselheiros (as) terdo suas despesas custeadas, para participar de
conferencias, simposios, congressos e atividades para as quais forem designados;
custeio para transporte, alimentagéo e hospedagem, se necessario, pagas com recursos
consignados no orgamento para o funcionamento do Conselho Municipal de Salde -
CMS, conforme normas e acordo entre o Conselho Municipal de Salide e a Secretaria
Municipal de Salde e estabelecidas pelo Ministério da Salde e Conselho Nacional de
Sautde,

I- o Conselho Municipal de Satde decide sobre seu or¢amento;

II- cabe ao Conselho de Satde deliberar em relagdo a sua estrutura administrativa e o
quadro de pessoal;

III- as decisdes do Conselho de Salde serdo adotadas mediante quérum minimo
(metade mais um) dos seus integrantes, ressalvados os casos regimentais nos quais se
exija quérum especial, ou maioria qualificada de votos;

a) entende-se por maioria simples o nimero inteiro imediatamente superior & metade
dos membros presentes;
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b) entende-se por maioria absoluta o nimero inteiro imediatamente superior 2 metade
dos membros do Conselho;

c) entende-se por maioria qualificada 2/3 (dois tercos) do total de membros do
Conselho;

d) Todas as prestacbes de contas (Audiéncia Publica) deverdo ser aprovadas pela
maioria qualificada de 2/3 dos votos;

IV- qualquer alteracdo na organizacdo do Conselho de Salde preservara o que estd
garantido em lei e deve ser proposta pelo préprio Conselho e votada em reunido
plenaria, com quorum qualificado, para depois ser alterada em seu Regimento Interno e
homologada pelo gestor da esfera correspondente;

V- o Conselho de Saude, com a devida justificativa, buscara auditorias externas e
independentes sobre as contas e atividades do Gestor da Saude;

Artigo 189 - O Conselho Municipal de Salde podera criar uma comiss3o permanente
para assessorar e fiscalizar o plendrio no cumprimento de suas atribuigdes.

§10 - Na composicdo desta comissdo € recomendavel a participacdo de todos os
segmentos representados no Conselho, governo, trabalhadores de salde, prestadores
de servigo e usuarios.

§29 - A comissdo permanente devera eleger um Coordenador, um vice-coordenador e
um secretdrio entre seus membros, 0s quais ndo deverao ser conselheiros,

Subsecdo II
Das Competéncias do Plenario

Art. 192 Compete ao Plenario do CMS:

I - dar operacionalidade as competéncias do CMS descritas no art. 15 deste

Regimento;

11 - deliberar sobre os modelos de atengdo a salde da populagao e de gestdo do SUS;
11I - definir prioridades, métodos e estratégias para a formagdo e educagdo permanente
dos trabalhadores, gestores, prestadores de servigos e usuérios do SUS;

1V - aprovar a proposta setorial da salide, no Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orgamentarias e no Orcamento Geral da Unido e participar da consolidagdo do
Orcamento da Seguridade Social, apds andlise anual dos planos de metas,
compatibilizando-a com os planos de metas previamente aprovados, observado o
principio do processo de planejamento e orgamento ascendente;

V - a qualquer tempo, criar, modificar, suspender temporariamente as atividades e
extinguir, Comissdes e Grupos de Trabalho compostos por Conselheiros do CMS, por
maioria qualificada de votos dos conselheiros;

VI - deliberar sobre propostas de normas basicas nacionais para operacionalizacdo do
SUs;

VII - estabelecer diretrizes gerais e aprovar parametros municipais quanto a politica de
recursos humanos para a saude;

VIII - definir diretrizes e fiscalizar a movimentagdo e aplicacdo dos recursos financeiros
do SUS, em ambito municipal, com base no cumprimento dos percentuais definidos na
Lei Complementar n® 141, de 13 de janeiro de 2012, e na legislacdo vigente sobre o

tema; ; ;
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IX - aprovar a organizagdo e as normas de funcionamento da Conferéncia Municipal de
Salde, reunida ordinariamente a cada 2 anos, e convoca-la extraordinariamente, se
necessario, na forma prevista pela Lei n© 8.142, de 28 de dezembro de 1990;

X - incrementar e aperfeigoar o relacionamento sistematico com os poderes
constituidos, o Ministério Publico, o Judicidrio, o Legislativo e a midia, bem como com
setores relevantes nao representados no Conselho;

XI - definir agdes de integragdo com outros conselhos setoriais com o propésito de
cooperagdo mitua e de estabelecimento de estratégias comuns para o fortalecimento
do sistema de participagéo e controle social;

XII - emitir pareceres quanto & criagéo de novos cursos de ensino superior na area de
salde, no que concerne & caracterizacdo das necessidades sociais;

XIII - decidir sobre impasses ocorridos nos Conselhos Locais de Satide

XIV - aprovar a indicagdo do nome da Secretdria-Executiva do CMS, bem como

solicitar ao Secretaria da Salde a sua substituigio diante de situacBes que a
justifiquem, ambas por deliberagdo da maioria absoluta do Plenario do CMS;

XVIII - deliberar acerca de instruges e agdes que favorecam o exercicio das

atribuigbes legais dos Conselhos Locais de Salde;

XIX - deliberar agGes para divulgagdo do CMS nos meios préprios de comunicagdo social
XX - eleger o Presidente do CMS, bem como os demais membros da Mesa Diretora;

XXI - aprovar representagdo junto ao Ministério Publico quando as competéncias e
decisbes do Conselho forem desrespeitadas ou ocorrer ameaca de grave leséo a salide
plblica, por maioria qualificada de votos:

Subsecdo III
Da Mesa Diretora

Art. 20° Compete a Mesa Diretora:

[ - articular, junto ao Poder Executivo, as condigdes necessérias para o pleno
funcionamento do CMS, incluindo a execugo do planejamento e o monitoramento das
agoes;

II - promover articulagdes politicas com drgdos e instituigdes, internos e externos, com
vistas a garantir a intersetoriedade do controle social e a articulagio com outros

conselhos de politicas pblicas com o propdsito de cooperacio mitua e de
estabelecimento de estratégias comuns para o fortalecimento da participacdo da
sociedade na formulagdo, implementagdo e no controle das politicas piblicas;

I1I - elaborar & encaminhar ao Plenrio do CMS relatdrios mensais sucintos das suas
atividades, assim como submeter, anualmente, ao Plenario, relatério de gestdo;

IV - responsabilizar-se pelo acompanhamento da execugdo orgamentéria do CMS e

sua prestaggo de contas ao Plenario;

V - responsabilizar-se pelo encaminhamento de todas as matérias para deliberagio do
CMS;

VI - analisar o relatorio de freqiiéncia dos Conselheiros nas reunides do CMS para
deliberagdo do Plenério e demais providéncias regimentais;

VII - decidir, quando necessério, pelo convite a especialistas, visando a

esclarecimentos de assuntos, matérias e informagGes referentes a temas de interesse
do CMS;

VIII - receber da Secretaria-Executiva do CMS matérias, processos, denncias,
pareceres e sugestdes, inclusive os provenientes dos Conselhos Estaduais e Nacional de
Saude, para andlise e encaminhamentos cabiveis;

IX - encaminhar e monitorar as deliberagdes do Plendrio, garantindo o cumprimento
dos prazos fixados por este;

X - articular-se com os Coordenadores das Comissdes & dos Grupos de Trabalho
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visando atender as deliberagGes do Plenério, assim como receber os resultados dos
trabalhos para ser enviados ao CMS, garantindo os prazos fixados;

XI - proceder a selecdo de temas para a composigao da pauta das Reunides Ordinarias
e das Reunides Extraordinarias do CMS, priorizando aquelas deliberadas em reunido
anterior, observando os seguintes critérios, estabelecidos pelo Pleno, que levam em
consideragdo a:

a) pertinéncia (inserg3o clara nas atribuigdes legais do Conselho);

b) relevancia (insergdo nas prioridades teméticas definidas pelo Conselho);

¢) tempestividade

(insergdo no tempo oportuno e habil);

d) precedéncia (ordem da entrada da solicitacio);

XII - tomar outras providéncias, visando ao cumprimento de suas atribuicdes;

XIII - cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno do CMS, submetendo os casos
omissos a apreciagdo do Plendrio; e

XIV - convocar reunites com os Coordenadores e Coordenadores Adjuntos das
Comissbes, aprovadas previamente pelo Plenario.

Artigo 219 - A Mesa Diretora se reunira quinzenalmente, sob a coordenagdo do
presidente.

Subsegdo IV
Secretaria Executiva do CMS

Art. 22° Compete a Secretaria-Executiva:

[ - assistir ao Conselho Municipal de Salide na formulacdo de estratégias e no controle
da execugao da Politica Municipal de Salide em dmbito municipal;

IIT — promover a divulgagao das deliberagdes do CMS;

IV - organizar o processo eleitoral do CMS;

V - participar da organizagdo da Conferéncia Municipal de Salde e das Conferéncias
Tematicas;

VI - promover e praticar os atos de gestdo administrativa necessarios ao desempenho
das atividades do CMS e das unidades organizacionais integrantes de sua estrutura;

CAPITULO V
Subsecdo I
Das atribuigoes do Presidente

Art. 239 Sgo atribuices do Presidente do Conselho Municipal de Satide:

I - convocar e coordenar as Reunides Ordinarias e Extraordinarias do CMS;

I - representar o CMS em suas relagbes internas e externas;

I1I - estabelecer interlocugdo com a Secretaria Municipal de Salide e demais drgdos do
governo municipal, estadual, nacional, e, com instituighes plblicas ou entidades
privadas, com vistas ao cumprimento das deliberacdes do CMS;

IV - representar o CMS junto ao Ministério Plblico, quando as atribuigGes e
deliberagdes do CMS ou assuntos relativos ao direito & salide forem desrespeitados ou
ocorrer ameaga de grave lesdo a salide publica, desde que aprovado por, no minimo, a
maioria qualificada dos seus membros;

V — assinar as Resolugbes aprovadas pelo Plenario;

VI - decidir, ad referendum, acerca de assuntos emergenciais, quando houver
impossibilidade de consulta ao Plendrio, submetendo o seu ato a deliberacio do
Plenério em reunido subsequente; /

VII - expedir atos decorrentes de deliberagfes do CMS; <17 (

VIII - convocar e coordenar as reunides da Mesa Diretora; ;/-"
|

IX — delegar atribuiges a outros representantes da Mesa Diretora e demais
Conselheiros, sempre que se fizer necessario;
X — promover o pleno acesso as informagdes relevantes para o SUS para fins de
deliberagdo do Plenario; e
XI = cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno, submetendo os casos omissos a
apreciagao do Plenario.
XII = O presidente colocara, obrigatoriamente, em votacdo toda matéria depois de
esgotadas as discussdes.
XIII - O Presidente instalara as comissdes.

§19- O presidente tera prerrogativa de deliberar AD REFERENDUM do Plenario, em
ocasides excepcionais. Tais deliberagbes deverdo ser aprovadas pelo Conselho,
perdendo a validade caso sejam rejeitadas, ou ndo apresentadas para apreciacio na
primeira reunido subsequente. Em casa de empate na votagdo, o presidente tera a
prerrogativa do voto de qualidade.

§29- Quando o presidente se omitir ou exorbitar das fungdes que Ihe sdo atribuidas
neste regimento, qualquer conselheiro podera reclamar sobre o fato, recorrendo do ato
ao plenario.

Subseciio II
Vice-Presidente

Artigo 249 - S3o atribuiges do Vice — Presidente

I - Substituir o Presidente em seus impedimentos;

IT - Auxiliar o Presidente, sempre que necessario;

111 - Exercer outras atribuigdes que, de comum acordo, |he forem delegados pelo
Presidente ou que |he tenham sido designados pelo Plendrio.

Subsecao III
12 Secretario (A)

Art. 259 - compete ao 19 secretario (a)

a) Constar a presenca dos conselheiros ao abrir as reunides plendrias e demais
confirmando a presenga em livro

b) Ler a ata e o expediente

c) Fazer a inscrigdo dos oradores

d) Fazer a chamada dos conselheiros nas ocasides determinadas

e ) Presidir as reunides, nas auséncias do presidente e do vice-presidente

f) Secretariar as reunides e promover as medidas destinadas ao cumprimento das agdes
e deliberacdes do plenario

g) Assinar com o presidente

Subsecdo IV
22 Secretario (a)

Art. 26° - competente a0 2° secretario substituir o 1° secretdrio em caso de auséncia.

Subsecdo VI 4
Dos Conselheiros =/ 1
74
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I - zelar pelo pleno e total desenvolvimento das agbes do CMS;
11 - estudar e relatar, nos prazos preestabelecidos, matérias que |hes forem
distribuidas, podendo valer-se de assessoramento técnico e administrativo;
111 - apreciar as matérias submetidas ao CMS para votaggo;
IV — apresentar Mogdes, Recomendagtes, Resolugbes ou outras proposigbes sobre
assuntos de interesse da saude;
V - requerer votagdo de matéria em regime de urgéncia;

VI - acompanhar e verificar o funcionamento dos servigos de saude no dmbito do SUS,
dando ciéncia ao Plenario quando necessario;

VII - apurar dentncias sobre matérias afetas ao CMS, apresentando relatorio da
missdo, sem prejuizo das competéncias dos demais drgdos da Administragdo Publica.
VIII - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas atribuigGes
e do funcionamento do CMS;

IX — pedir vistas em assuntos submetidos a analise do CMS, quando julgar necessario;
e

X - representar o CMS perante as instancias e foruns da sociedade e do governo
quando for designado pelo Plenério.

Subsecdo VII
Secretaria Executiva

Art. 280 S3o atribuictes da Secretaria Executiva:

I - planejar, coordenar e orientar a execugdo das atividades do Conselho Municipal de
Salde;

11 - dar encaminhamento as demandas dos Conselhos Locais e Municipal de

Salde apds a deliberagéo do Pleno.

I1I - tornar plblicas as deliberagbes do CMS;

1V - participar e promover o apoio técnico-administrativo necessario para a realizacdo
das Conferéncias de Salide;

APITULO VI
Do Funcionamento das Reunides

Artigo 299 - O Conselho Municipal da Satde funcionara sequndo o que disciplina o seu
regimento interno e tera as sequintes normas gerais:

1. O drgédo de deliberagdo maxima sera a Plenaria do Conselho;

II. O Conselho Municipal da Salde reunir-se-a extraordinariamente para tratar de
matérias especiais ou urgentes, quando houver:

a - Convocacdo formal da Mesa Diretora;

b - Convocagéo formal de metade, mais um de seus membros titulares;

¢ — Em segunda convocacdo com o numero de membros presentes;

II1. Cada membro do Conselho tera direito a um unico voto na Plendria do Conselho;

IV. As Plenarias do Conselho serdio instaladas com a presenca da maioria simples dos
membros que deliberardo pela maioria dos votos presentes;

V. As decisbes do Conselho Municipal da Salide serdo consubstanciadas em resolugo,
mogao ou recomendacio;
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VI. A Mesa Diretora do Conselho poderd deliberar “ad referendum” da Plenaria do
Conselho.

Artigo _30° - O CMS se reunira ordinariamente duas vezes por més e
extraordinariamente por convocagéo do Presidente ou mediante requerimento de dois
tergos de seus membros efetivos.

§19- Uma vez protocolada no Conselho o requerimento da reunido extraordinaria,
solicitada de acordo com o Caput deste artigo, o presidente terd prazo de 03 (trés) dias
(teis para expedir a convocagdo e realizar a reunigo.

§20 - As datas e horarios das reunides ordinarias serdo fixados, por consenso, na
primeira reunido ordinaria de cada semestre enviado cronograma para seus membros.

§39 - O Presidente expedira, obrigatoriamente, convocagdo, para os membros titulares
e suplentes, com a devida pauta, cinco dias Uteis antes das reunides ordinarias, por
meio de correspondéncia protocolada.

§4° - Na impossibilidade de participagéo regular de qualquer membro em conseqiiéncia
do calendério estabelecido, e na inviabilidade de compatibilizacdo de horério, 0 CMS
comunicara o respectivo segmento, solicitando a substituicdo imediata, conforme os
dispositivos legais em vigor.

Artigo 319 - As reunides do Conselho Municipal de Salide serdo compostas por:

a) Apreciacao e aprovagao da ata anterior;

b) Expediente constando de informes;

¢) Ordem do dia com os temas definidos e preparados;
d) Deliberagoes

e) Encerramento;

Paragrafo dnico - Os suplentes que ndo estiverem substituindo seus titulares poderdo
participar das reunides com direito a voz.

Artigo 32° -As reunides do CMS sdo plblicas. Toda pessoa tem o direito de assistir as
reunides,Fica assegurado a cada um dos membros participantes das reunides o direito
de manifestar-se sobre todo e qualquer assunto em discussdo; ndo podendo requerer
volta a discuticdo apés encaminhamento para votagdo.

Subsecdo II
Do Expediente

Artigo 33° - O Expediente terd duragdo méaxima de 90 minutos, desde que haja
quorum minimo exigido, e obedecerd ao seguinte procedimento:

I - comunicagOes da Secretaria-Executiva;
II - pedidos de licenga e justificagdo de faltas dos Conselheiros;

III - pedidos de incluséio de matéria na ordem do dia da préxima Reunido Ordinaria do
CNS;

IV - pedido de inclusdo, na ordem do dia, de assunto emergencial, devidamente
justificado e aprovado por maioria;

[’
V - apresentacdo de convidados, bem como de novos Conselheiros ao Plenario; e
VI - manifestagdo ou pronunciamento dos Conselheiros inscritos para falar, depois de
esgotados os assuntos referidos nos incisos I ao V deste artigo.
§ 10 Os informes ndo comportam discussdo e votagdo, mas somente esclarecimentos,
devendo o Conselheiro que desejar apresentar informe, inscrever-se na Secretaria-
Executiva até trinta minutos antes do horério previsto para o inicio da Reunido.
§ 2° Nao se tratara, no Expediente, de nenhuma matéria constante da ordem do dia.
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§3° Havendo necessidade, a duracdo do expediente poderd ser prorrogada por no
Maximo 15 minutos.

Subsecdo III
Da Questdo de Ordem

Artigo 349 - Cabera o Presidente do CMS a avaliagdo da pauta que compord a Ordem
do dia das reunides do referido CMS, considerando:

I - Proposta do Plendrio feitas em reunites anteriores;
11 - Matérias pendentes constantes da Ordem do dia das reunies anteriores;

11T - Matéria apresentada por 1/3 (um tergo) dos membros, por meio e requerimento
dirigido ao presidente, protocolado 48 horas antes do prazo de expedigao da
convocagdo da reunido, na qual devera ser apreciado;

§ 1° - ¢ dever da Secretaria Executiva do CMS, preparar cada tema de pauta da
ordem do dia, com documentos e informagdes disponiveis, inclusive destaques dos
pontos recomendados para deliberagao, a serem distribuidos pelo menos uma semana
antes da reunido, sem o que, salvo a critério do plenario, ndo podera ser votado;

§ 20 - na definicdo da ordem do dia, sem prejuizo no disposto do §3°, a secretaria
executiva do CMS procedera a selegdo dos temas obedecendo aos critérios:

a) Pertinéncia (inser¢do clara nas atribuicGes legais);

b) Relevancia (insergdo nas prioridades definidas);

¢) Tempestividade (insergao no tempo oportuno e habil);

d) Precedéncia (ordem da entrada da solicitacdo);

§3° - Em reunides ordinarias, por decisdo do Plenario poderdo ser incluidos para
deliberagdo, assuntos que ndo constem na ordem do dia.

Artigo 35° - O CMS deliberard em primeira convocagdo mediante quérum minimo
(metade mais um) de seus integrantes presentes, ou em segunda convocagio mediante
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quorum de seus integrantes presentes, ressalvados os casos regimentais nos quais se
exija quérum especial, ou maioria qualificada de votos, conforme inciso VIII da Quarta

Diretriz da Resolugao 453 de 10 de maio de 2.012.

Artigo 36° - Somente serd objeto de deliberagdo matéria constante da convocagdo ou
acrescida a Ordem do dia pelo Plenario.

Subsecao IV
Da Questdo do Encaminhamento

Art, 379 A quest3o de encaminhamento é a manifestagdo do Conselheiro quanto ao
processo de condugdo do tema tratado no momento, com vista ao melhor andamento
da Reunido. 7
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Art. 38° A questdo de encaminhamento devera ser formulada por Conselheiro ao
Coordenador da Sessdo Plenaria em termos claros e precisos, com tempo de exposicao
de, no maximo, trés minutos, podendo ser concedido igual tempo para o conjunto de
intervengbes para contra-argumentagao.

Paragrafo Unico: Ndo serdo concedidas questdes de encaminhamento durante o
regime de votacao de matéria, ou antes, da apresentag@o de um encaminhamento pelo
Coordenador da Sessdo Plendria.

Subsecio V
Da Questdo do Esclarecimento

Art.39° A questdo de esclarecimento € o instrumento que o(a) Conselheiro(a) podera
utilizar para esclarecimento de duvidas, dirigida ao Presidente do Conselho ou a
Secretaria Municipal de Salde, antes do processo de votagdo, sendo concedido tempo
méximo de trés minutos para manifestacao da pergunta e da resposta.

Subsegdo VI
Do Pedido de Vista

© - Todo membro do Conselho podera pedir vistas de matéria em
deliberagdo, desde que aprovado por 2/3 do CMS tendo acesso a toda documentagdo
pertinente ao assunto, devende emitir parecer, que serd anexado ao processo. O
parecer serd objetivo de deliberagdo na reunido subseqiiente, ordinaria ou
extraordinaria.

§ 12 Ocorrendo o pedido de vista da matéria, a discuss3o ficara suspensa
automaticamente.

§ 20 A matéria retirada da ordem do dia, em virtude de pedido de vista, sera devolvida
a Secretaria-Executiva até dez dias antes da reunido subsegiente, para ser
disponibilizada ao CMS, acompanhada do parecer emitido pelo Conselheiro que pediu
vista.

§ 3° Havendo pedido de vista, o Presidente consultara o Plendrio quanto ao interesse
de mais algum Conselheiro utilizar-se do mesmo direito, uma vez que néo havera novo
pedido de vista.

§ 4° Quando mais de um Conselheiro pedir vista de uma matéria, o prazo para
apresentagdo dos pareceres sera 0 mesmo previsto no § 2° deste artigo, devendo a
Secretaria- Executiva fornecer o material disponivel para a elaboracdo dos seus
pareceres,

§ 50 O Conselheiro perde o direito de apresentagdo e apreciagdo do seu parecer, nas
seguintes situagdes:

1 - ndo cumprimento do prazo estabelecido no § 29 deste artigo; e

I - ndo comparecimento na reunido designada para tal fim.

§ 6° E vedado ao Conselheiro relator designar a outro a apresentagdo do seu parecer.

SUBSECAO VII
Do Aparte

Art.419 Considera-se aparte a interrupgdo da intervencdo de um(a) Conselheiro(a)
para indagagdo ou esclarecimento relativo @ matéria em discussdo, ndo podendo o
mesmo ultrapassar um minuto.
§ 1° - O(A) Conselheiro(a) so podera apartear se houver permissdo do(a) orador(a).
§ 2° - O aparte esta incluido no tempo estabelecido ao Conselheiro(a).
§ 3° - Nao sera permitido aparte nas seguintes situagdes: P

o
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1 - por ocasido da apresentagdo do expediente;

1I - em regime de votagdo;

111 - quando ofa) orador(a) declarar, previamente, que ndo o concederg;
IV — gquando se tratar de questdo de ordem;

V — quando o tempo restante da intervenggo for inferior a um minuto; e
VI - quando ja tiver concedido um aparte na mesma intervenggo.

Secdo VIII
Da Conducdo dos Trabalhos no Plenario

Art. 420, Matérias sujeitas & deliberagdo podem ser objeto de esclarecimentos,
encaminhamentos e defesa,

Paragrafo linico. As matérias ndo sujeitas a deliberacdo admitem apenas questfes de
encaminhamento e esclarecimento, cabendo ao Presidente da Sess@o Plendria alertar
os Conselheiros quando estiverem utilizando indevidamente as formas de intervengges
previstas.

SUBSECAO IX
Da Votacao

Art.43° O processo de votagdo serd iniciado imediatamente ap6s a discussao.

§ 19 - O Presidente do Conselho consultara o Pleno sobre a necessidade de defesa da
proposta antes do regime de votaggo.

§ 2¢ - Sendo considerada pelo Pleno a necessidade de defesa de proposta, o Presidente
do Conselho concedera a palavra para defesas favoraveis e contrérias até que o Pleno
se sinta esclarecido para a votagdo.

§ 3° - O prazo de intervencdo de defesa de proposta sempre sera de trés minutos
improrrogaveis,

Art.44° A matéria extensa que abranja vérios assuntos ou processos poderé ser votada
em bloco, desde que néo haja pedido de destaque e a documentacdo pertinente tenha
sido distribuida aos Conselheiros(as) com a antecedéncia prevista neste Regimento.

§ 10 - Quando o assunto comporta varios aspectos, o Presidente do Conselho podera
separa-los para discussdo e votaggo.

& 2° - Em havendo prévia concordancia do Pleno, uma matéria ou parte dela poderé ser
considerada automaticamente aprovada se ndo houver pedido de destague.

Art.45° O processo de votagdo devera ser aberto, nominal, por aclamaco, por meio
do levantamento do cartéio de votagdo, ou secreto; cabe ao pleno decidir o processo a
adotar;

§ 19 - Voto aberto é aquele que o votante manifesta verbalmente o seu voto.

§ 2° - Votagdo nominal é aquela em que é possivel identificar os votantes e seus
respectivos votos.

§ 3°- Voto por aclamagdo € aquele em que todos os membros de uma plenaria
manifestam ac mesmo tempo a sua vontade, por meio de uma manifestacio oral ou
gestual.

§ 4° - Voto secreto é aquele em gue ¢ votante permanece andnimo.

Art,46° Na votagdo por aclamagdo, o Presidente do Conselho solicitarda aos
Conselheiros(as) que se manifestem favordveis, contrdrios ou abstenham-se,

levantando o cartdo de votagdo, e o resultado sera proclamado por contraste ou pela
contagem de votos,

Paragrafo (nico - Havendo duvida quanto ao resultado proclamado, e se for requerida a
verificagdo da votagdo, a recontagem de votos serd realizada imediatamente pelo
processo nominal.

Art.47° Na votacio nominal, os(as) Conselheiros(as) responderdo “sim”, “nao” ou
“absten¢do” & chamada feita pelo(a) Coordenador(a) da mesa, que anotara as
respostas e proclamara o resultado final.

Paragrafo Gnico - O resultado da votago sera mencionado na ata da reunigo.

Art.48° Serd considerada aprovada a matéria que obtiver a maioria dos votos
favoraveis, salvo nos casos em que o nimero de abstengoes for maior que o somatorio
dos votos favoraveis e contrarios. Neste caso a matéria em questdo serd repautada no

praximo pleno ou nos casos especiais previstos neste Regimento.

Art.49° Em caso de empate, o Presidente do Conselho fara nova votagdo. Persistindo o
empate o Presidente do Conselho utilizara sua prerrogativa do “Voto de Minerva”.

Subsecdo X
Da Declaragao de Voto

Art.50° Terd o direito de declaracdo de voto o (a) Conselheiro(a) que solicitar que o
seu voto conste em ata.

§ 19 A declaragdo de voto sera apos a proclamagéo do resultado.

§ 29 O (A) Conselheiro(a) que se abstiver e manifestar o desejo de fazer declaragao de
voto poderd, apés a votacdo, fazé-lo pelo prazo maximo de um minuto, ou entrega-la
por escrito, durante a sessdo, a Secretaria-Executiva para registro em ata e
arquivamento da integra do pronunciamento para eventual consulta futura.

Art,51° Durante a declaracao de voto nao serao permitidos apartes.

Subsecao XI
Da Ata de Sessdo

Art. 52° As reuniGes do Plendrio devem ser gravadas e das atas devem constar:

1 - a relagd@o dos participantes, sequida do nome de cada membro com a mencao da
titularidade, titular ou suplente, e do drgdo ou entidade que representa;

1I - resumo de cada informe, onde conste de forma sucinta o nome do Conselheiro e o
assunto ou sugestao apresentada;

111 - relagdo dos temas abordados na ordem do dia com indicagdo dos responsaveis
pela apresentagdo e a inclusdo de alguma observagdo quando expressamente solicitada
por Conselheiro;

IV - as deliberagdes tomadas, inclusive quanto a aprovagdo da ata da reunido anterior,
aos temas a ser incluidos na pauta da reunido seguinte, registrando-se o nimero de
votos contrarios e favoraveis e as abstengdes, incluindo a votagdo nominal quando
solicitada; e

V - inteiro teor de manifestaces em Plenario transcritas, caso haja solicitagdo de
Conselheiro.

§ 1° O teor integral das matérias tratadas nas reunides do CMS devera ficar disponivel
na Secretaria-Executiva em gravacao e em copia impresso.
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I- As reunides gravadas, por audio ou video deverdo permanecer em arquivo por
um periodo de 12 (doze) meses.

II- As Atas das reunies podem ser redigidas por meios eletronicos, havendo a
aprovacdo da plendria devera ser assinada por todos e todas suas folhas
rubricadas pelos conselheiros participantes.

;

CAPITULO VI g
DOS ATOS EMANADOS PELO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

SECAOI _
DAS DELIBERAGOES

Art.53° Deliberacbes sdo atos administrativos do Conselho Municipal de Salude - CMS.
Congregam todo ato, manifestacdo, deliberacdo, recomendagdo ou processo
administrativo que tenha por fim imediato estabelecer, resguardar, modificar, extinguir
e declarar direitos ou obrigagGes preconizados no Sistema Unico de Salde.

Art.540 As deliberagdes do Conselho Municipal de Salde - CMS, observado o quérum
estabelecido sdo consubstanciadas em:

I - Resolugdo;

I - Recomendagao;

111 - Mogo.

§ 10 As deliberagbes podem ser apresentadas durante a ordem do dia por qualquer
Conselheiro(a), por escrito ou verbalmente, sendo identificadas de acordo com o seu
tipo e numeradas correlativamente apds aprovacéo.

§ 29 As deliberagdes do Conselho Municipal de Salide - CMS, serdo assinadas pelo seu
Presidente e homologadas pelo Secretdrio (a) Municipal de Saide, a seguir serdo
publicadas no Diério Oficial do Municipio, no prazo maximo de quinze dias, apds sua
homologagao.

SUBSECAO I
DAS RESOLUCOES

Art.55° A Resolugdo & ato geral, de carater normativo.
§ 1° - A redagdo da Resolucdo obedecera as determinagGes contidas no Manual de
Redagdo da Presidéncia da Repiiblica e no Decreto Federal n° 4.176, de 28 de margo
de 2002, aplicaveis ao ambito estadual.

§ 20 - As deliberagGes consubstanciadas em ResolugGes e homologadas pelo Secretério
(a) Municipal de Salde serdo publicadas no Diario Oficial do Municipio, no prazo
maximo de quinze dias, apds sua aprovacdo.

§ 3° - A Resolugdo aprovada pelo Conselho Municipal de Salde - CMS, sobre a qual ndo
haja manifestagoes, sera homologada de forma automética.

§ 4° - Caso o Secretario (a) Municipal de Saude vete a Resolugdo do Conselho
Municipal de Salde - CMS, devera devolver ao Pleno sua deliberagdo, com as
justificativas sobre o ato respeitando o prazo estipulado no § 2° deste artigo.

§ 5° - Apds andlise das justificativas do veto, por falta de fundamentacio ou
inadequagdo, o Conselho Municipal de Salde - CMS podera derruba-lo, desde que o
quérum seja composto por maioria qualificada, No caso de derrubada do veto, a
Resolugdo serd homologada automaticamente, devendo ser publicada no Diério Oficial
do Municipio, pela Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Satde - CMS no prazo
maximo de quinze dias. Caso ndo obtenha os votos necessarios o veto persistira. \

(.f.. | {j/ AL

§ 69 - As Resolucdes do Conselho Municipal de Salde - CMS somente poderdo ser
revogadas pelo Pleno, por maioria qualificada.

SUBSECAO IT _
DAS RECOMENDAGOES

Art.56° A Recomendacdo é uma sugestdo, adverténcia ou aviso a respeito do
conteido ou forma de execucdo de politicas e estratégias setoriais ou sobre a
conveniéncia ou oportunidade de se adotar determinada providéncia.

Paragrafo iinico - As Recomendagdes serdo sobre temas ou assuntos especificos que
ndo seja habitualmente de responsabilidade direta do Conselho Municipal de Satide -
CMS, mas que sdo relevantes e necessarios, dirigidos a sujeitos institucionais de quem
se espera ou se solicita determinada conduta ou providéncia.

SUBSEGAQ I1I
DAS MOGOES

Art.57° Mogdo é uma proposta apresentada em uma assembleia deliberativa por um
dos seus membros. A mogdo é uma forma de manifestar aprovagao, reconhecimento ou
repudio a respeito de determinado assunto ou fato. Toda mogao deve ser submetida ao
Pleno para discussdo e deliberagdo.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 589 - O Conselho orienta a todos os conselheiros o uso do cracha e institui a
carteira de representante para facilitar o acesso dos conselheiros, para fins de
fiscalizagdo nos servigos de saude publica e privada; conforme normas estabelecidas
em resolugdo publicada do CMS.

Artigo 599 - Os assuntos tratados e as deliberagGes tomadas em cada reunido serao
registrados em ata,pela secretaria ou vice eleita para compor a mesa diretora, que sera
lida e aprovada em reunides subseqientes, devendo nela constar os resultados das
votagoes.

Artigo 60° - As deliberagdes normativas do CMS (decisoes de aprovagao do Plano
Municipal da Saude, fixagdo de critérios e diretrizes, aprovacdo de relatérios e
prestacoes de contas) deverdo ser homologadas pelo Secretario (a) Municipal de
Salide, as recomendagoes e diligencias ndo necessitam de homologagZo.

Artigo 619 - O Conselho Municipal da Salde, convocard a cada dois anos, uma
Conferencia Municipal da Salde para avaliar a politica municipal da saude, propor
diretrizes de agao para o Sistema Unico de Saude e efetuar a eleicdo dos
representantes do conselho, e ou a recondugdo dos mesmos por mais 2 anos (dois
anos

CAPITULO IX .
DAS DIRETRIZES BASICAS DA ATUAGAO

Artigo 62° - O Conselho Municipal da Salde observara no exercicio de suas
atribuigdes, as seguintes diretrizes basicas e prioritarias:
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I - A salde é direito de todos e dever do Estado, garantindo mediante politicas sociais e
econdmicas que visem a promogdo da salde, redugdo do risco de doengas e outros
agravos, e ao acesso universal e igualitario as agbes e servigos para sua promogao,
protegdo, recuperagao e reabilitagao;

II - Integralidade de servigos de salde, buscando promogdo da salde em toda a rede
municipal, diminuindo as taxas de mortalidade infantil e aumentando a expectativa de
vida.

III - A salde tem como fatores determinantes e condicionantes, entre outros, a
alimentagéo, a moradia, o saneamento basico, o meio ambiente, o trabalho, a renda, a
educacdo, o transporte, o lazer e o acesso aos bens e servigos essenciais; os niveis de
saude da populagao expressam a organizagao social e economica do Pais.

Artigo 63° - O Conselho Municipal da Salde promovera como orgdo colegiado
deliberativo e representativo, debates estimulando a participagdo comunitaria, visando
prioritariamente, a melhoria dos servicos da salide no municipio.

Artigo 649 - As disposicoes desta Lei, quando necessario, apos a apreciacao do CMS
serao regulamentadas pelo Poder Executivo, desde que homologadas pelo Poder
Legislativo.

DAS DISPOSIGOES FINAIS
Artigo 65° - O presente Regimento Interno podera ser alterado parcial ou totalmente,
por meio de proposta expressa de qualquer um dos membros do CMS., e aprovada por
2/3 dos membros que constitui o CMS.

9 - Os casos omissos deste Regimento serdo resolvidos pelo Plenario do
Conselho Municipal de Salde.

Artigo 679 - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacdo revogando-se as
disposicGes em contrario.

Pago Municipal “Massanobu Rui OkGma®; 05 de maio de 2014.

- ANA MARIA MATOSO BIM -

[ v .
Secretdrio Municipal de Gestio
Registrado no livro proprio e publicado na Imprensa Oficial do Municipio, bem como por
afixagdo nesta Prefeitura Municipal em lugar de costume e amplo acesso ao publico.
Data supra.

Uma publicacio: terca-feira, 05 de agosto de 2014.
O EXTRA.NET - Edi¢do N° 2.362.

PREFEITURL MUNICIPAL DE FERNANDOPOLI

NOTIFICACAO

Notifico os Partidos Politicos, Sindicatos de Trabalhadores €
Entidades Empresariais com sede neste Municipio, nos termos do
artigo 2° da Lei n® 9.452 de 20/03/1997, que foram recebidos pela
Prefeitura Municipal de Fernanddpolis os seguintes repasses: 1)
R$ 444.218,77 (Quatrocentos e quarenta e quatro mil, duzentos e
dezoito reais e setenta e sete centavos) relativos ao FPM- Fundo
de Participagdo dos Municipios, distribuidos no dia 30/07/2014;
2) R$ 456,28 (Quatrocentos e cinquenta e seis reais e vinte e 0ito
centavos) relativos ao SNA- Simples Nacional, distribuidos no dia
29/07/2014; 3) R$ 497,60 (Quatrocentos e noventa e sete reais e
sessenta centavos) relativos ao Simples Nacional, distribuidos no
dia 30/07/2014; 4) R$ 392.678,92 (Trezentos e noventa e dois mil,
seiscentos e setenta e oito reais e noventa e dois centavos) relativos ao
FUNDEB, distribuidos no dia 29/07/2014; 5) R$ 266,14 (Duzentos
¢ sessenta e seis reais e quatorze centavos) relativos ao ITR- Imposto
Territorial Rural, distribuidos no dia 30/07/2014; 6) R$ 26.171,77
(Vinte e seis mil, cento e setenta e um reais e setenta e sete centavos)
relativos ao FUNDEB, distribuidos no dia 30/07/2014; 7) R$ 564,48
(Quinhentos e sessenta e quatro reais e quarenta e oito centavos) rela-
tivos a0 SNA- Simples Nacional, distribuidos em 31/07/2014; 8) R$
119.875,00 (cento e dezenove mil, oitocentos e setenta e cinco reais)
relativos ao SAMU- Servigos de Atendimento Moével as Urgéncias,
distribuidos em 31/07/2014; 9) R$ 13.200,00 (Treze mil e duzentos
reais) relativos ao CEO- Centro de Especialidades Odontoldgicas,
distribuidos em 31/07/2014; 10) R$ 2.543,90 (Dois mil, quinhentos
e quarenta e trés reais e noventa centavos) relativos ao SNA- Simples
Nacional, distribuidos em 01/08/2014; 11) R$ 33.266,08 (Trinta e
trés mil, duzentos e sessenta e seis reais e oito centavos) relativos ao
FEP- Fundo Especial do Petroleo, distribuidos em 01/08/2014; 12)
11.498,11 (Onze mil, quatrocentos e noventa e oito reais e onze cen-
tavos), relativos ao ICMS- Desoneragdo das Exportagdes Lei 87/96,
distribuidos em 01/08/2014; 13) R$ 12.027,64 (Doze mil, vinte e sete
reais e sessenta e quatro centavos) relativos ao FUNDEB. Fernando-
polis 04 de agosto de 2014.

Uma publicacio: terca-feira, 05 de agosto de 2014.

O EXTRA.NET - Edi¢ido N°2.362.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLI

AVISO DE NOTIFICACAO
CONCORRENCTA N° 002/2013

Pelo presente fica a empresa Proposta Engenharia Ambiental
Ltda. notificada a apresentar, querendo, contrarrazdes ao recurso inter-
posto pela empresa Ecopav Construcio e Solu¢des Urbanas Ltda.,
dentro do prazo legal, contado a partir da publicacdo da presente.

Fernandopolis, 03 de agosto de 2014.
ANTONIO FERNANDO TAMBURUS
Presidente da C.P.L.
Uma publicacdo: terca-feira, 05 de agosto de 2014.

O EXTRA.NET - Edigio N° 2.362.

VENDE-SE CASA LOTERICA

VENDE-SE CASA LOTERICA COM 2 MAQUINAS.

UNICA NA CIDADE. HA 20 KM DE FERNANDOPOLIS.
FONE: (17) 99701-5100




| Geral | TERGA-FEIRA, 05 DE AGOSTO DE 2014

oextra.

p

: DREFEITURL MUNICIPAL DE FERNANDOROLIS

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

COORDENADORIA DA VIGILANCIA EM SAUDE

PERIODO JULHO - 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLI

- CRONOLOGIA DE PAGAMENTOS
De acordo com o artigo 5° da Lei Federal n° 8.666/93, JUSTIFICA-
MOS as alteragdes na Ordem Cronologica de Pagamentos, a saber:
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EMISSAO DE LICENCA DE FUNCIONAMENTO 1- IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO | NF-776902; 77302 | RS 719,08
RELACAO DE DADOS DE FIRMAS ENVIADAS PARA PUBLICACAO S/A
_ 2- IKEDA, ONO & CIA LTDA. NF- 86011 RS 516,02
0 0 ! 4
RAZAO SOCIAL N°DO PROCESSO PR 01\; (?COOL o ENDERECO L}’(‘?EL;ID'A 3- CLAUDENIR LOZANO GARCIA NF-801;799;800 | RS 1.465,00
¢ 4- NOROESTE MATERIAIS PARA NF- 18665 RS 90,00
FUNCIOMENTO/ CONSTRUCO FERNANDOPOLIS
CADASTRO ITDA
NIDIA MARIA DE GODOY SOARES LAZARI 3515509.47/00359.05 0489/14 AV. MANOEL MARQUES ROSA, 1036-CENTRO 25/06/2015 5 NOROESTE CONSTRUTORAE NF-565 RS 200334
W. ANDRE VAZARIM VIGIL-ME 3515509.47/01485.10 0600/14 AV. EXPEDICIONARIOS BRASILEIROS, 1222 - 10/06/2015
CENTRO SERVIQOS DE TOPOGRAFIA LTDA.
PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS — | 3513309.47/0110.14 0645714 RUA SAO PAULO,1373-VISTA ALEGRE 01072015 6 EXPRESS FORM-FORMULARIOS | NF-2876 RS5.210,50
CAPS AD LTDA. EPP
PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS - | 3515509.47/0111.14 0646/14 R. SAQ PAULO,1373 -ID VISTA ALEGRE 01/07/2015 7- COMERCIO DE MATERIAL DE NF-311,312,313,314 | R$ 22.512,50
CAPS AD - DISPENSARIO DE MEDICAMENTOS CONSTRUCAQ SGOTTILTDA-EP | E 315
LUCIMARI TERUEL BALIEIRO CUSTODIO 3515509.47/00094.14 0528/14 AV EUCALIPTOS, 325 - JD ARAGUAIA CADASTRO 8- EMPRESA DE MINERACAO JALES | NF- 4239; 4235; RS 12.628,00
MAURICIO YASSUO KAZUME - ME 3515509.47/00836.07 0975/13 AV THEOTONIO VILELA- CAMPUS 1010672015 LTDA- EPP 4234; 4241; 4236;
UNIVERSITARIO 4231;4233; 4237,
EDUARDO GERALDO CURIONI NORONHA -ME | 3515509.47/0544.14 0544/14 RUA MINAS GERAIS, 2025-COESTER 03/07/2015 4238, 4230; 4240;
IRMANDADE DA SANTA CASA DE MIS. DE 3515509.47/0080.12 00585/14 AV. MILTON TERRA VERDI, 451 - JD AMERICA 01/07/2015 0y
FERNANDOPOLIS - LUCY MONTORO .
RVS COM EXTERIOR E LOGISTICA LTDA 3515509.47/00023.13 0356/14 AV CARLOS GANDOLFL, SALA03 ~ZONA RURAL 27/06/2015 i t\EUAR,:[?RS'%UEELTﬁACE’EERmE :E ‘2195' 502 ES §°6'00
COMUNIDADE DAS FAMILIAS SAO PEDRO 3515500.47/00774.09 00070/14 TRAV. SAO PEDRO,% — JD PROGRESSO CADASTRO o 0 SANTOS- | NF-20 > 25.500,00
CLINICA DE FISIOTERAPIA SANDRA DATORE | 3515509.47/01004.08 0293/14 AV VERGNAUD MENDES CAETANO,715-COESTER 0293/14 ME
LTDA 11- P. CRISTOFARO PEGAS-ME NF- 2027 RS 95,00
ADRIEL DE SOUZA FRIOS -ME 3515509.47/0055.11 0849/13 AV. BRASILIA, 618- PQ DAS NACOES 07/02/2015 12- COMERCIAL PASSOS & SILVA NF- 62 R$2.338,00
AMMED GESTAO MEDICA DO TRABALHO LTDA | 3515509.47/00113.14 0276/14 AV AMADEU BIZELLI, 1517 -CENTRO 041072015 LTDA-ME
- ME - MOVEL 13- LIMA & VIEIRA FERNANDOPOLIS | NF- 448; 452 RS 2.703,08
PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS - | 3515509.47/01293.09 0376/14 AV RUBENS PADILHA MEAT0,923-1D PARAISO 16/06/2015 LTDA. ME
EQUIPAMENTO RAIO X 14- JEAN PAULO NASCIMENTO DA | NF- 288 RS 1.374,00
JOAO BATISTA GIMENES MAIA 09097145848 3515509.47/00428.05 0131/14 AV DUQUE DE CAXIAS, 202 -JD DO TREVO 06/06/2015 SILVA- ME
DROGASINTESE LTDA-ME 3515509.47/00396.05 0493/14 AV PAULO SARAVALLI, 1278 - CENTRO 11/07/2015 -
CLINICA ORGANE DE FISIOTERAPIA LTDA 3515509.47/00572.06 03584/14 R CERQUEIRA CESAR, 251 JD SANTA HELENA 270612015 12 LLJET'\‘NBSQ:ETSS;OE,ESZ“;E :E ;:;1 EZ ‘1‘2307’(1)(13
DROGAGERI DROGARIA PERFUMARIALTDA | 3515509.47/00040.10 0604/14 R GUILHERME CECHINI,15- NOVA CANAA 05/02/2015 - MOVELS LTDANME ; 21
ME -
FARMAFAB - FARMACIA DE MANIPULACAO 3515509.47/00379.05 0507/14 RUA SAO PAULO, 1940-CENTRO 07/07/2015 17- PRODIET FARMACEUTICA S/A NF- 99911 R$4.722,00
LTDA-ME : Justificativa: 1- Despesas com publicacdes de editais de concor-
EMPORIO BEER DE FERNANDOPOLIS LTDA-ME | 3515509.47/01466.10 0595/14 AV AMADEU BIZELLI, 1892 - CENTRO 14/07/2015 o : YU
UEVERTON DE AMARAES SILVA 22254538888 __| 3515509:47/00080.14 047714____| AV VICENTE SISTO, 314 JD IPANEMA 4072015 réncia, tomada de pregos, etc, da municipalidade para o corrente
ELAINE CRISTINA PERES TIBURCIO CUSTODIO | 3515509.47/00113.14 0666/14 R RIO DE JANEIRO, 1814 -CENTRO 10/07/2015 exercicio. 2- Aquisi¢do de esmerilhadeira para uso da equipe de
CDV SUPERMERCADOS LTDA 3515509.47/0045.11 0955/13 AV. EXPEDICIONARIOS BRASILEIROS 445-1D 02/07/2015 funciondrios do setor de oficina mecénica da secretaria municipal de
. _ PAULISTA servigos de infraestrutura. 3- Servigo de mao-de-obra para conserto
FORMULA CERTA MANIPULACAO 3515509.47/00451.05 0532/14 AV. LIBERO DE ALMEIDA SILVARES, 2311- 04/072015 N ) , .
HOMEOPATICA COESTER e vulcanizagdo em pneus do equipamento da pa carregadeira CASE
COMERCIAL DE COMBUSTIVEL TROPICAL 3515509.47/0085.10 0660/14 AV LIBERO DE ALMEIDA SILVARES, 3104- 11072015 W420-E, n° 205 (secretaria municipal de meio ambriente); Servigo
FERNANDOPOLIS LTDA COESTER de mao-de-obra emergencial para uso em reparos nos veiculos pa
UNIMED DE FERNANDOPOLIS COOPERATIVA | 3515509.47/0011.10 0571/14 AV. THEOTONIO VILELA, S/N - FEF - CAMPUS CANCELAMENTO carregadeira, CASE E-4 n° 394 ¢ patrol-motoniveladora CASE 2 n°
DE TRABALHO MEDICO UNIVERSITARIO 397 (secretaria municipal de agricultura pecudria e abastecimento);
HERMINIO PEREIRA DE SOUZA NETO 3515509.47/00172.13 01147/13 RUA BRASIL, 1351 -CENTRO 3000112015 S . . C . L
03582959805 caminhdes n’s 60 e 61, 6nibus n° 84, Kombi n°® 127, pa carregadeira
MARINA RODRIGUES DA SILVA GOMES ME 3515509.47/01028.08 0181/14 RUA VALDEMAR ROSA, 456-COHAB EMILIO 160712015 CASE 2,n° 228, pa carregadeira CASE E-3 n°393. 4- Aquisicdo de
MININEL contator para reparos na Praca Dr. Fernando Jacob. 5- Aquisi¢go de
E]lfll)(ABﬁlé, RESTAURANTE E LANCHONETE 3515509.47/00161.13 0629/14 RUA SAO PAULO, 1915-CENTRO CANCELAMENTO massa asfaltica CBUQ quente, para uso nos servicos de tapa buraco
CLEITON RENATO DE ANDRADE 28509566860 | 3515509.47/00124.13 0426/14 RUA TOQUIO, 205-JD PROGRESSO 09/06/2015 em ruas e avenidas da cidade. 6 Aquisigdo fle, IMPressos que serao
ELAINE MARIA RONCALHO CAPARROZ ME___| 3515509.47/00601.06 0630/14 RUA RIO DE JANEIRO, 2509-CENTRO CADASTRO utilizados nas unidades de saide do municipio de Fernandopolis.
SANDRA MARA RODRIGUES 3515509.47/01220.09 0631/14 R RIO DE JANEIRO, 2509 -CENTRO CADASTRO 7- Aquisi¢@o de material de construg@o para uso em obras e reparos
LUCCHESE & VERONESI LTDA ME 3515509.47/01338.09 0531/14 AV EXPEDICIONARIOS BRASILEIROS, 1268 - 01/07/2015 diversos da secretaria municipal de infraestrutura. 8- AqulSlQéO de
CENTRO . . . N
agua mineral para uso em diversos setores. 9- Aquisicdo de pecas e
CLARICE DE CAIRES COSTA - ME 3515509.47/01299.09 0834/13 AV. MANOEL MARQUES ROSA, 1186-CENTRO 10/06/2015 gua d p de-ob . th ; d Cp ¢ .
MARCIA C. PEROCO ALVES -RESTAURANTE - | 3515509.47/010126.13 0930/13 AV. LITERIO GRECCO, 2787 -VL SAO FERNANDO 020072015 Servigo de mao-de-obra para conserto no caminhao Ford Cargon
ME 80, placas BPZ-5719 (secretaria municipal de meio ambiente). 10-
FUNDACAQ EDUCACIONAL DE 3515509.47/00128.12 01146/13 AV. TEOTONIO VILELA, SN - UNIVERSITARIO 07/03/2015 Contratacao de locacdo de 300 horas de caminhao basculante para
FERNANDOPOLIS-FEF _ transportar residuos inertes para o aterro sanitario de Meridiano atra-
CIA DE SANEAMENTO BASICO DO ESTADODE | 3515509.47/00128.14 0654/14 AV. DA SAUDADE, 635-JD PLANALTO CADASTRO , . . ) .
SAO PAULO vés da secretaria municipal de infraestrutura. 11- Aquisi¢@o de pecas
SAMUEL DE CARVALHO 00352102810 MEI 3515509.47/00076.11 0136/14 R. MAFALDA COLASSIOL PESSUTO, 56— 16/07/2015 para uso em reparos na rogadeira de acoplamento do trator MF n°® 233
BERNARDO PESSUTO (secretaria municipal de servicos de infraestrutura). 12- Aquisi¢ao de
RESTAURANTE CANTOS & RECANTOS LTDA. | 3515509.47/00024.11 0687/14 AV DA SAUDADE, 192-HIGIENOPOLIS CANCELAMENTO uma maquina digital Nikon D3 que serd utilizada no departamento
ADEMIR CANDIDO NOVAES BAR -ME 3515509.47/01297.09 00766/14 AV. DOS CANARIOS, 117-JD ARAGUAIA CANCELAMENTO de imprensa. 13- Aquisicio de pegas para conserto no caminhdo Ford
DROGARIA DROGA RIO FERNANDOPOLIS LTDA | 3515509.47/00426.05 0268/14 AV. ANGELO DEL GROSSL, 920-JD SANTA RITA 17/1012014 . . . . .
“ME Cargo n° 80, placas BPZ-5719 (secretaria municipal de meio ambien-
NEIDE BINATI 02580828877 3515509.47/00142.13 0644/14 AV AFONSO CAFARO, 1940 - HIGIENOPOLIS CANCELAMENTO te); aquisi¢do de bateria para uso em reparos no veiculo caminhao
KAZUME & KAZUME LTDA - ME 3515509.47/00330.05 0552/13 RUA BAHIA, 422 - VL APARECIDA 29/05/2015 Ford cargo n° 80, placas BPZ-5719 (secretaria municipal de meio
FARMATIVE DROGARIA E MANIPULACAO 3515509.47/01241.09 0486/14 AV LIBERO DE ALMEIDA SILVARES, 2607 - 24/07/2015 ambiente). 14- Contratacdo de empresa especializada para execugdo
LTDA COESTER . . .
ANDERSON RAMIRO DOS SANTOS - ME 3515509.47/00348.05 0001145/13 | RUA BRASIL, 2017 - CENTRO B072015 e fornecimento de servigos di plotagem, copia no papel sulfite com
ANDERSON RAMIRO DOS SANTOS -ME 3515509.47/00030.14 (211/14____| AV. MILTON TERRA VERDL, 1216 -CENTRO B072015 gramatura minima de 90 G/M?. 15- Aquisigao de botijdes de gds para
TDK GIGANTAO LTDA - ME 3515509.47/00041.14 0305/14 AV. LIBERO DE ALMEIDA SILVARES, 2223 23072015 uso na secretaria municipal de assisténcia social e cidadania e seus
R.R. SANTIAGO - ME 3515509.47/00104.13 0632/14 RUA SAO PAULO, 2004 - CENTRO 24/07/2015 departamentos. 16- Aquisicao de prateleiras para o arquivo municipal

Uma publicacio: terca-feira, 05 de agosto de 2014.
O EXTRA.NET - Edigido N°2.362.

S TREFEITURAMONICIPAL DE FERVANDOROLIS

u COMUNICADO IMPORTANTE
A Prefeitura Municipal de Fernanddpolis vem comunicar que esta sendo

realizado um mutirdo de recadastramento municipal para todas as familias
que estdo com seu CADUNICO desatualizado. Caso vocé seja inscrito no
CADUNICO, procure nossa equipe no periodo de 04 a 15 de agosto na
antiga Guarda Mirim Masculina, localizada na Avenida Libero de Almeida
Silvares, n°2906 - Coester, no horario das 08:00 as 16:00 horas.

Sao familias inscritas no CADUNICO todas as familias que fazem ou
ja fizeram parte dos programas (BOLSA FAMILIA, TARIFA SOCIAL
DE ENERGIA ELETRICA, CARTEIRINHA DE TRANSPORTE DO
IDOSO, ISENCAO EM CONCURSOS PUBLICOS, BENEFICIA-
RIOS DO BPC IDOSO OU DEFICIENTE, PROGRAMA MINHA
CASAMINHA VIDA, INSSDO LAR...)

Para mais informagdes, dirija-se ao local informado acima ou procure
o CRAS mais proximo de sua residéncia.

Trés publicacées: 05, 06 ¢ 07 de agosto de 2014.
1° publicagdo: terca-feira, 05 de agosto de 2014.
O EXTRA.NET - Edigido N°2.362.

VENDE-SE

LOJA no centro de Fernandopolis. Interessados entrar
em contato pelo telefone (17) 99717-3541.

ADRIANA APARECIDA VILELA

PROCURA

[R0TALARICO 30U

Favor entrar em contato pelo telefone

(11 95170-2518

ALUGA-SE

APARTAMENTO no Guaruja, na praia da Enseada a 120
metros da praia, com 3 quartos, sala, cozinha, garagem
para dois carros. Interessados entrar em contato pelos
telefones (17) 99758-2188 / 99794-0509.

VENDE-SE
CASA LOTERICA

VENDE-SE CASA
LOTERICA COM 2

MAQUINAS.
UNICA NA CIDADE.
HA 20 KM DE
FERNANDOPOLIS.
FONE: (17) 99701-5100

In] Bradesco EDITAL DE LEILAO “PRESENCIAL e ON-LINE”

Ronaldo Milan, Leiloeiro Oficial inscrito na JUCESP n° 266, faz saber, através do presente Edital, que devidamente
autorizado pelo Banco Bradesco S.A., inscrito no CNPJ sob n® 60.746.948/0001-12, promovera a venda em Leildo (1° ou 2°)
do imével abaixo descrito, nas datas, hora e local infracitados, na forma da Lei 9.514/97. Local da realizacéo dos leildes
presencias e on-line: Patio do Leiloeiro, situado na Rodovia Raposo Tavares - km 20, sentido Capital/Interior - Vila Albano
(acesso pelo trevo km 19,5), em Sdo Paulo-SP. Localizagéo do imdvel: Fernandépolis-SP. Brasilandia. Av. Toshio
Massuda, 690. Galpao. Areas totais: terr. 800m?2 e constr. estimada no local de 480m? (averbada no RI 219m2). Matr. 10.940
do Rl local. Obs.: Regularizagéo e encargos de divergéncia de area construida estimada no local com a langada no IPTU e
averbada no RI, correréo por conta do comprador. Ocupado. (AF). 1° Leildao: 21/08/2014, as 12h. Lance minimo: R$
505.116,00 e 2° Leildo: 04/09/2014, as 12h. Lance minimo: R$ 303.070,00 (caso n&o seja arrematado no 1° leildo).
Condigdo de pagamento: a vista, mais comiss&@o de 5% ao Leiloeiro. Da participagédo on-line: O interessado devera efetuar o
cadastramento prévio perante o Leiloeiro, com até 1 hora de antecedéncia ao evento. Os interessados devem consultar as
condi¢oes de pagamento e venda dos imoéveis disponiveis nos sites: www.bradesco.com.br e www.milanleiloes.com.br - Para
mais informagoes - tel.: (11) 3845-5599 - Ronaldo Milan - Leiloeiro Oficial JUCESP n° 266

da Prefeitura Municipal de Fernandopolis. 17- Aquisi¢ao de medica-
mentos que serdo utilizados no atendimento aos pacientes cadastrados
nas unidades basicas de satide e farmacia municipal, mediante apre-
sentacdo de receita médica. Tendo em vista a dificuldade encontrada
no inicio da gestdo, como uma divida alta de curto prazo, bem como
anecessidade de manter os servigos essenciais 8 Municipalidade, é o
que faz a presente alterag@o da ordem cronoldgica de pagamentos.
Fernandopolis, 04 de agosto de 2014.
MARIA REGINAAPARECIDA MENIS
Secretaria Municipal da Fazenda
Uma publicacdo: terca-feira, 05 de agosto de 2014.
O EXTRA.NET - Edi¢do N°2.362.

OFERTA DE EMPREGO

Empresa contrata OPERADOR DE PATROL e PA CARRE-

GADEIRA. Interessados enviar curriculo para ANCHIETA na
Rua Jodo Caineli, n° 2536, Meridiano-SP. Maiores informagdes
(17) 99649-3855 (VIVO) e (67) 8174-8349 (TIM).

VENDE - TROCA - ARRENDA-SE

03 - Extrusouras de 90 mm

03 - Picotadores
01 - Aglutinador de 50 cv

PARA RECUPERACAO DE PLASTICOS

01 - Transformador 112,5 - completo - NOVO

01 - Quadro de Distribuidor de Energia

Cabos Elétricos de varias medidas (ALTA TENSAO)
01 - Compressor 2.500 pés

01 - Guincho para 2 ton.
Mesas de Escritorios

(17) 98190-9474 | 99657-7636




