SABADO, 04 DE OUTUBRO DE 2014

Dolar cai

e fechaem
R$ 2,47 com
“calma” no
mercado
financeiro

- Da REDACAO

contato@oextra.net

—

L @ /i
O ddlar ante o real até
ameacou acompanhar o
movimento externo pela
manha, quando chegou a
superar o nivel de R$ 2,50,
mas as especulacdées em
torno do cendario eleito-
ral abriram espaco para a
desmontagem de posi¢oes
compradas no mercado fu-
turo, o que jogou a moeda
para baixo. Além disso, a
cotacao elevada da divisa
atraiu exportadores, o que
contribuiu para a desvalo-
rizagao do ddlar a vista.

O ddlar no balcao encer-
rou nesta sexta-feira com
recuo de 0,60%, a R$ 2,47,
depois de variar entre uma
minima de R$ 2,46, pe-
la manha, e uma maxima
de R$ 2,50, 4 tarde. Na se-
mana, a divisa acumulou
valorizacdo de 2,44%. No
ano, a alta é de 4,97%. O
giro financeiro registrado
na clearing de cambio da
BM&FBovespa as 16h30
era expressivo e somava
US$ 3,061 bilhdes. No mer-
cado futuro, o délar para
novembro caia 0,93%, a R$
2,4925.

Os investidores comeca-
ram o dia divididos entre
duas informacodes: pesqui-
sa eleitoral divulgada na
noite de ontem e o payroll,
conhecido logo cedo. A
economia norte-america-
na criou 248 mil postos de
trabalho em setembro, no
melhor resultado desde ju-
nho - acima da previsao de
+215 mil vagas. Os dados
de agosto e de julho foram
revisados para cima. Além
disso, a taxa de desempre-
go nos EUA surpreendeu
ao cair abaixo da marca de
6% pela primeira vez des-
de o inicio da crise finan-
ceira, para 5,9%, atingindo
o menor nivel desde julho
de 2008.

Esses nuimeros exerce-
ram importante pressao
de alta sobre o ddlar no ex-
terior e, ainda que momen-
taneamente, também no
Brasil. Mas os dados aca-
baram, ao longo do dia,
sendo sobrepostos pe-
los recentes numeros de
pesquisas eleitorais, que
trouxeram a leitura pre-
dominante de que havera
segundo turno e de que a
ex-senadora Marina Silva
(PSB) e Aécio Neves (PS-
DB) disputarao voto a voto
a vaga para disputar a pre-
sidéncia com Dilma Rous-
seff (PT).
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COORDENADORIA DA VIGILANCIA EM SAUDE
PERIODO SETEMBRO - 2014
EMISSAO DE LICENCA DE FUNCIONAMENTO
RELACAO DE DADOS DE FIRMAS ENVIADAS PARA PUBLICACAO
. N° DO VALID.LICENCA
RAZAO SOCIAL N° DO PROCESSO PROTOCOLO ENDERECO FUNCIOMENTO/
CADASTRO
ZILMA LOMBARDI DE OLIVEIRA ALVES 3515509.47/00137.14 0785/14 R RIO DE JANEIRO, 3326 -COESTER CADASTRO
COVRE-CLINICA ODONTOLOGICA S/S LTDA 3515509.47/00111.13 0789/14 R RIO DE JANEIRO,2270 - CENTRO 26/08/2015
BRUNO BARCIELA DA SILVA 3515509.47/00113.11 0834/14 R RIO GRANDE DO SUL, 1969 -COESTER 21/08/2015
JOALVA DE JESUS 32313659100 MEI 3515509.47/00001.12 0381/14 AV RUBENS PADILHA MEATO, 176 -CONJ. HAB 23/07/2015
FERNANDOPOLIS 2
MIRIAM DA COSTA GOMES DA SILVA-ME 3515509.47/ 0799/14 AV DOS ARNALDOS, 2086 —JD POR DO SOL CANCELAMENTO
JOAQUIM FRANCISCO DA SILVA 3515509.47/00035.14 0260/14 R LUZIA BORTOLOZO FRANCO,338 — ANTONIA FRANCO CADASTRO
RENATA APARECIDA MOREIRA DA SILVA 3515509.47/00573.06 0462/14 R BRASIL, 1317 — BOA VISTA 28/05/2015
PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS- SALA 3515509.47/00708.06 0648/14 AV BRASILIA, 704 —VILA REGINA 06/08/2015
DE VACINA
ANALUCIA PEZATI ZANTEDESCHI ZANON 3515509.47/00599.06 0541/14 AV PAULO SARAVALLII1289 -CENTRO 11/06/2015
PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS - 3515509.47/01115.08 0798/14 AV CARLOS BAROZZI,520-BRASILANDIA 21/08/2015
DISPENSARIO DE MEDICAMENTOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS- 3515509.47/01158.08 0797/14 R PASTOR ALCIDES PEREIRA DE SOUZA, 174 — CDHU 18/02/2015
DISPENSARIO DE MEDICAMENTOS ALBINO MININELLI
PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS - | 3515509.47/01137.08 0794/14 AV MOACIR FERRARI, 199 ~SANTA BARBARA 21/08/2015
DISPENSARIO DE MEDICAMENTOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS — 3515509.47/01163.08 0795/14 AV BRASILIA, 704, VILA REGINA 21/08/2015
DISPENSARIO DE MEDICAMENTOS
ESDRAS BONIFACIO - ME 3515509.47/00042.14 0306/14 R ARNALDO RODRIGUES FILHO, 40 —JD SANTA RITA 20/08/2015
D. A. P. COSTA EIRELI-EPP 3515509.47/00098.13 0708/14 R BRASIL, 1912 - CENTRO 18/08/2015
PAULO CESAR SALLES 3515509.47/0190.11 0317/14 R MINAS GERALIS, 1099 - CENTRO 23/07/2015
CRISTINA ALVES FERREIRA 3515509.47/01024.08 0657/14 AV MANOEL MARQUES ROSA, 1838 - CENTRO 02/09/2015
PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS — 3515509.47/00116.12 0850/14 AV DOS ARNALDOS, 2264 — POR DO SOL 15/02/2015
LABORATORIO MUNICIPAL
LIDIMARA COSTA BORSATO 21739111800 3515509.47/00101.14 0565/14 R EURIPEDES TEIXEIRA DE REZENDE, 439 CADASTRO
MARIA ISABEL ANGELA DA SILVA GRECCO & CIA LTDA | 3515509.47/00118.13 0879/14 RUA D, 86 -CECAP 05/09/2015
LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS JOAO PAULOII | 3515509.47/0177.11 0035/14 R RIO DE JANEIRO, 2030 - CENTRO 27/06/2015
NATALIA VOLPE DE OLIVEIRA 42006204807 3515509.47/0127.14 0750/14 R DOS LIRIOS, 630 — JD PARAISO CADASTRO
SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO 3515509.47/00267.05 0809/14 AV DOS ARNALDOS, 1138 -CENTRO 27/08/2015
MARA LUCIA FARINA 3515509.47/00347.05 0810/14 RUA SERGIPE, 470 27/08/2015
DROGARIA NARITA LTDA - ME 3515509.47/00513.06 0823/14 AV DOS ARNALDOS, 1580 0 CENTRO 09/09/2015
KEITH SUELLEN SILVA DE LIMA 22980410837 3515509.47/0081.14 0478/14 AV AMADEU BIZELLI, 1650- CENTRO 03/09/2014
BRUNA RODRIGUES HERNANDES 3515509.47/000150.14 0867/14 AV MILTON TERRA VERDI, 820 — SALA 4 -CENTRO 29/08/2015
ANA CLAUDIA BESTETI DANTAS 35693409880 3515509.47/00115.14 0688/14 AV LIBERO DE ALMEIDA SILVARES, 2540-COESTER CADASTRO
JOAO CARLOS GOMES 3515509.47/00501.06 0854/14 AV MILTON TERRA VERDI, 719 — JD AMERICA 03/09/2015
CLAUDIO PAULO DA SILVA 3515509.47/00591.06 0835/14 R RIO GRANDE DO SUL,1969 - COESTER 05/09/2015
ELEN CRISTINA SALES DA COSTA 36880090885 3515509.47/0007.14 0032/14 R ITALIA,466- PQ DAS NACOES CADASTRO
VERA LUCIA MINHANO EVANGELISTA PESCAROLO 3515509.47/00772.07 0590/14 AV DUQUE DE CAXIAS, 773 —FDOS — JD SANTA CECILIA CADASTRO
EDIVANIA PATRICIA SILVA PESSUTO 3515509.47/00375.05 0499/14 RUA BAHIA, 910 -CENTRO 14/08/2015
WILLIANS CARLOS DE MELLO - ME 3515509.47/00008.05 0724/14 AV EXPEDICIONARIOS BRASILEIROS, 1764 -CENTRO 11/09/2015
RAPHAELA CORREIA BALDUINO 33905810816 - MEI 3515509.47/00123.14 0725/14 R RIO GRANDE DO SUL,1033-FDOS -CENTRO 02/09/2015
WASHINGTON G DA SILVA DAS NEVES 3515509.47/00462.07 0817/14 AV MILTON TERRA VERDI, 719 — JD AMERICA 08/09/2015
PASCOALINA GARNICA ROSLER 3515509.47/001015.08 0932/14 R EURIPEDES JOSE FERREIRA, 955 JD APARECIDA CADASTRO
S. B. MALTA - ME 3515509.47/00119.14 0694/14 R MAFALDA COLL PESSUTO, 86 — BERNARDO PESSUTO 11/09/2015
C.J. FACCI - ME 3515509.47/00129.05 0909/14 AV. AFONSO CAFARO, 2120-VL BACARO 12/09/2015
VALDIR APARECIDO DE SOUSA — BISCOITOS -ME 3515509.47/00301.05 0641/14 AV TOSHIO MASSUDA, 423- BRASILANDIA 04/09/2015
ELIZABETE APARECIDA TEIXEIRA BORGES 3515509.47/000156.14 0891/14 R FRANCISCO ARNALDO DA SILVA, 722- CADASTRO
LOTEAMENTO BENEDITO GUEDES
GROSSI & SILVA OTICA LTDA - ME 3515509.47/00514.06 0759/14 R BRASIL, 2114- CENTRO 10/09/2015
SONIA DE FATIMA LOPES DE PARDO 11903329817 MEI 3515509.47/01288.09 0222/14 AV AFONSO CAFARO,2184 — VL BACARO 11/09/2015
ELAINE ANTUNES SIQUEIRA 21361909897 3515509.47/00157.14 0933/14 R BOA ESPERANCA, 97-JD PAULISTA CADASTRO
ROSIMEIRE BUFALIERI DUARTE DE OLIVEIRA 3515509.47/000142.14 0819/14 R OSVALDO BUOSI, 134 —SANTA FILOMENA CADASTRO
EMPRESA CINEMATOGRAFICA ITAPETININGA LTDA- ME | 3515509.47/00075.14 0464/14 AV LITERIO GRECCO, 600 — LUC37 VL SAO FERNANDO 11/09/2015
ORTUNHO & NUMATA LTDA - ME 3515509.47/00133.13 0953/14 R RIO GRANDE DO SUL, 2225 — TERREO -CENTRO 18/09/2015
AMILTON CASAGRANDE MEI 3515509.47/0115.11 0730/14 R SERGIPE, 514 - CENTRO 12/09/2015
PARQUE RESIDENCIAL SAO VICENTE DE PAULO 3515509.47/00005.05 0002/14 AV AFONSO CAFARO, 2683 — JD CAMBAUVA 09/09/2015
MINI MERCADO ANDRADE BRASITANIA LTDA ME 3515509.47/01197.09 0046/14 R DAS AMERICAS, 805 - CENTRO 20/08/2015
BIAZI & ESCUDERO LTDA ME 3515509.47/000136.14 0781/14 R PIO XII, 10 — JD PLANALTO 10/09/2015
ELENIR DIAS DA COSTA 3515509.47/00076.14 0466/14 R RIO DE JANEIRO, 1169 —JD BELA VISTA CADASTRO
WILSON PEREIRA DA SILVA — TACOS EPP 3515509.47/00047.13 0764/14 AV LITERIO GRECCO,536-MINI DIST INDUSTRIAL I 09/09/2015
RESTAURANTE SALPICANTE FERNANDOPOLIS LTDA -ME | 3515509.47/00105.14 0594/14 AV EXPEDICIONARIOS BRASILEIROS, 1294 - CENTRO 18/09/2015
OSMAIR ANTONIO AGUILAR 3515509.47/00193.05 0831/14 R ESPIRITO SANTO, 1112 - CENTRO 09/09/2015
PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS- 3515509.47/00453.05 R MOACIR RIBEIRO, 326 -VL ESPLANADA 31/12/2015
ESTADIO MUNICIPAL CLAUDIO RODANTE
ANTONIO HELENA NETO MEDICAMENTOS ME 3515509.47/00291.05 0877/14 R SETE DE SETEMBRO, 864 - CENTRO 09/09/2015
CLAUDEMAR DA FONSECA 3515509.47/00465.05 0840/14 AV PAULO SARAVALL 1221 - CENTRO 18/09/2015
HUMBERTO LUIS RUEDA 09117790867 3515509.47/00180.13 01178/13 R ANA MARIA DA SILVA, 305- JD SANTA RITA 18/09/2015
CLAUBER HUMBERTO ZANIN - ME 3515509.47/01104.08 0905/14 AV EURIPEDES JOSE FERREIRA, 370 - CENTRO 24/01/2015
GABRIELA BORTOLETO SANT ANA TONISSI 3515509.47/00178.13 01163/13 R ESPIRITO SANTO, 803 - CENTRO 11/09/2015
FARMAFAB — FARMACIA DE MANIPULACAO LTDA- ME | 3515509.47/00379.05 0959/14 R SAO PAULO, 1940 - CENTRO 07/07/2015
CIRCULO DE TRABALHADORES CRISTAOS DO EMBARE | 3515509.47/00715.06 0198/14 ESTRADA PROJETADA F1 — FAZ SANTA RITA 11/09/2015
- HOSPITAL
DANIELA NISHINO ZANTEDESCHI 3515509.47/00056.13 0664/14 AV MANOEL MARQUES ROSA,683-SALA 02 JD AMERICA 18/09/2015
AILTON ALVES DA COSTA 3515509.47/00057.13 000778/14 R PEDRO ZANATA, 126 - PARQUE DAS NACOES 18/09/2015

AUTORIZACAO PARA COMERCIALIZACAO DE MEDICAMENTOS DE USO SISTEMICO A BASE DE SUBSTANCIA DA LISTA C2 (RETINOIDES).
Autorizacao para comercializacio de medicamentos de uso sistémico a base de substincia da lista C2 (retinéides).

UNIFARMA FERNANDOPOLIS LTDA- ME
RUA SANTALUZIA, 430 - CORINTO
Fernandopolis-SP

Processon®. 3515509.47/00104.14

N°. CEVS-351550901.477-000179-1-4
CNPJ: 20.049.304/0001-50

A Gerente da Vigilancia em Saude do municipio de Fernandopolis, comunica que o estabelecimento acima relacionado foi autorizado e devidamente cadastrado a comercializar
medicamentos de uso sistémico a base de substancia da lista C2 (retinoides).

Uma publicagdo: sabado, dia 04 de outubro de 2014.
O EXTRA.NET - Edigio N° 2.406.

CRONOLOGIA DE PAGAMENTOS

s TREFEITURAMONICIPAL DE FERVANDOROLIS

acordo com o art. 5° da Lei Federal n° 8.666/93, JUSTIFICA-
MOS as alteracdes na Ordem Cronolodgica de Pagamentos, a saber:

% TREFEITURAMONICIPAL DEFERVANDOPOLIS

: NOTIFICACAO
Notifico os Partidos Politicos, Sindicatos de Trabalhadores e Entida-
des Empresariais com sede neste Municipio, nos termos do artigo 2°

NF 122348-122351-122350-

Justificativa: Despesas provenientes de despesas com aquisi¢ao de
géneros alimenticios para confec¢do da merenda escolar e aquisi¢cdo
de cestas basicas para o programa frente de trabalho; servicos de plo-
tagem; aquisi¢ao de pegas e servigos para reparos em veiculo da se-

cretaria municipal de infra-estrutura.

Tendo em vista a dificuldade encontrada no inicio dessa gestao, co-
mo uma divida alta de curto prazo, bem como a necessidade de man-
ter os servigos essenciais @ municipalidade, ¢ o que faz a presente al-

teragdo da ordem cronoldgica.
Fernandopolis, 03 Outubro de 2014.
MARIA REGINA APARECIDA MENIS
Secretiaria Municipal da Fazenda

Uma publicacio: sabado, dia 04 de outubro de 2014.

O EXTRA.NET - Edigio N° 2.406.

JBS SIA RS 33.244,40 da Lei n® 9.452 de 20.03.97, que foram recebidos pela Prefeitura Mu-
122349 o . o . .
JEAN PAULO NASCIMENTO DA SILVA nicipal de Fernanddpolis os seguintes repasses: 1) R$ 15,41 (Quinze
ME NF 335 R$ 671,00 Reais e Quarenta e Um Centavos) relativos ao SNA Simples Nacional,
AUREO SIQUEIRA CALORI ME NF 940-529 R§ 99,90 distribuidos dia 03/10/2014. 2) R$ 140.688,00 (Cento e Quarenta Mil,

Seiscentos e Oitenta e Oito Reais) relativos ao FNDE — Merenda Esco-
lar, distribuidos dia 03/10/2014. Fernandopolis, 03 de outubro de 2014.
Maria Regina Aparecida Menis - Secretaria Municipal da Fazenda.
Atenciosamente,
MARIA REGINA APARECIDA MENIS
Secretaria Municipal da Fazenda
Uma publicacio: sabado, dia 04 de outubro de 2014.
O EXTRA.NET - Edi¢do N° 2.406.
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PREFEITURA DE
OUROESTE

Juntos Fazemos Mais

it

Adm. 2013/ 2016

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 005/2014

A Prefeitura Municipal de Ouroeste, situada na Av. dos Bandeirantes, 2255, Jardim
Sarinha II - Municipio de Ouroeste, Estado de Séo Paulo, por intermédio do Senhor Prefeito
Municipal Sebastido Geraldo da Silva, no uso de suas atribuigées legais, torna piblica a abertura
de inscrighes e estabelece normas relativas & realizagdo de Processo Seletivo destinado a
selecionar candidatos visando atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico
para a contratagdo de Profissionais para Emprego Piblico neste Municipio.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo sera regido por este Edital, e eventuais refificagdes, e sua execugéo
cabera 8 PERSONA CAPACITAGAO ASSESSORIA E CONSULTORIA EIRELI.

1.2. Toda mengéo a horério neste Edital tera como referéncia o horario oficial de Brasilia.

1.3. Ao nimero de vagas estabelecidos no Objeto deste Edital poderao ser acrescidas novas vagas
que surgirem, para eventual contratagdo de classificados que estiverem em reserva de contingente,
observada a disponibilidade financeira e orgamentéria, e forem autorizadas pela Prefeitura do
Municipio de Ouroeste, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo.

1.4. O Regime Juridico dos cargos oferecidos neste Edital sera de acordo com as normas da CLT
(Consolidagao das Leis do Trabalho).

2-DO0 OBJETO E CARACTERIZACAO DO EMPREGO

2.1- O processo seletivo visa a contratagéo de profissional conforme discriminado abaixo.

2.2 - Quadro de emprego.

Remuneragdo | N°.de s | Imny
Emprego ¢ ’ Horaria | Inscri¢ao Requisitos
Mensal Vagas
Semanal
Coordenador Geral
(professor de ’ . P
Educacéo Fisica) -| R$95000 | 01 20 | R§3500 :“e”;'"?:]':fr”e"s’ s;‘ivﬁ‘jj“f;g"gei::f:e°°m
Esporte Social 9 p 9 '
Professor de Nivel Superior em Educagdo Fisica com
Educagdo Fisica -| R$ 650,00 01 12 R$ 25,00 | registro no respectivo orgdo de classe.
Esporte Social
Estagiério de . ) .
Educagio Fisica -| R$35000 | 01 12 | R$2500 g.“'.s"”“ Nivel Superior em Educagéo
. isica.
Esporte Social

2.3 - Além das vagas abertas, em havendo necessidade, durante a vigéncia do Processo Seletivo,
a Prefeitura convocara outros candidatos aprovados na ordem de classificagéo para efetivarem
substituicdes, nos termos da clausula 2.1.

2.4. - PRAZO DE CONTRATAGAO:

2.4.1. - O candidato aprovado serd contratado pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por até igual periodo.

3 - DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

3.1.2. Antes de efetuar a inscricdo e o pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e certificar-se que preenche todos os requisitos exigidos.

3.1.3. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a técita aceitagdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais néo podera alegar desconhecimento.

3.1.4. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscrigao provisoria, condicional ou extemporanea.
3.1.5. O candidato ndo podera se inscrever para mais de um cargo.
3.1.6. Alinscricdo e o valor pago referente a taxa de inscrigdo s@o pessoais € intransferiveis.

3.1.7. Em nenhuma hipdtese sera aceita transferéncia de inscricdes entre pessoas e alteragéo de
locais de realizagéo das provas.

3.1.8. A declarago falsa ou inexata dos dados constantes do Formuldrio de Inscrigo determinara o
cancelamento da inscrigdo e anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem
prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

3.2. Procedimento para inscrigdo, taxas e formas de pagamento.

3.2.1. Para formalizar a inscricdo, o candidato devera preencher o formulario de inscrigdo,
disponivel no enderego eletrénico www.personacapacitacao.com.br, da seguinte forma:

- Acesse 0 site www.personacapacitacao.com.br,

- Localize a tabela com o titulo "Faga sua Inscrigéo”;

- Clique em "Processo Seletivo N° 005/2014- Prefeitura de Ouroeste”;

- Preencha corretamente todos os campos do formulério de inscrigéo;

- Clique em "Finalizar";

- Clique em "Imprimir Comprovante";

- Na sequencia o sistema ird gerar a Ficha de Inscricdo, que devera ser impressa.

3.2.2. 0 candidato devera comparecer na Tesouraria da Prefeitura munido de 02 vias da ficha
de inscricdo emitida pelo site, para a emisséo da taxa de recolhimento.

3.2.3. A guia da taxa de inscrigdo devera ser recolhida na Tesouraria da Prefeitura, sito a Av.
dos Bandeirantes, 2255, Jardim Sarinha Il - Ouroeste/SP, de 06 a 08 de outubro de 2014, das
08h00 as 11h00 e das 13h00 as 17h00.

3.2.4. O valor da taxa de inscrigdo a ser pago em moeda corrente para participagéo neste Processo
Seletivo € o descrito no item 2.2.

3.2.5. O candidato que ndo realizar os passos descritos neste item estard automaticamente
eliminado do certame.

3.3. Os candidatos aprovados deverdo se enquadrar nas sequintes condicdes:

3.3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

3.3.2. Ser maior de 18 anos;

3.3.3. Estar com o titulo eleitoral em vigor e ter votado ou justificado a auséncia nas Ultimas
eleigbes;

3.3.4. Estar em dia com o servigo militar, quando do sexo masculino;

3.3.5. Apresentar certiddo negativa de registro de distribuicdo criminal, relativas aos crimes de
homicidio, roubo, estupro, trafico, uso de drogas e corrupgéo de menores, renovavel a cada ano.

3.4. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscrig&o, prova ou nomeagéo do candidato, desde que
verificadas falsidades de declaragdes ou documentos.

3.5. Nao serdo aceitas inscrigdes via postal, fac-simile, condicional e/ou extemporanea, bem como,
ndo sera aceito pedidos de alteragdo de cargos, verificando, a qualquer tempo, o recebimento da
inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos fixados, sera ela cancelada.

3.6. Compete a empresa organizadora do Processo Seletivo o indeferimento das inscrigbes quando
ocorrerem irregularidades.

3.7. Do indeferimento do pedido, cabera recurso dirigido a Prefeitura Municipal, a ser interposto no
prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da data de sua divulgagéo.

3.8. Interposto o recurso, e ndo tendo havido decisdo, o candidato podera participar
condicionalmente das provas que se realizarem.

3.9. O comprovante de inscrigdo devera estar sempre com o candidato, para apresentagdo em
todas as fases de selegéo.

3.10. Os candidatos deverdo assinalar, quando da inscricdo, serem portadores de deficiéncia,
especificando-a, e submeterem-se quando convocados, a exame médico, que concluira sobre a
qualificagdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o
exercicio da fungéo.

3.11. O candidato portador de deficiéncia podera requerer a condigdo especial para a realizagdo
das provas, indicando a condico de que necessita para a realizagao destas.

3.11.1. A realizagdo de provas nas condigdes especiais solicitadas pelo candidato portador de
deficiéncia, assim considerada aquela que possibilita a prestagdo do exame respectivo, sera
condicionada a solicitagdo do candidato e a legislagéo especifica, devendo ser observada a
possibilidade técnica examinada pela PERSONA CAPACITAGAO ASSESSORIA E
CONSULTORIA EIRELI.

3.11.2. O candidato portador de deficiéncia devera apresentar até o Ultimo dia de inscricdo, a
Solicitagdo para Condigbes Especiais para a realizagdo da prova (anexo a este Edital),
acompanhada do Laudo Médico, para: Prefeitura Municipal de Ouroeste — Processo Seletivo
005/2014, Av. dos Bandeirantes, 2255, Jardim Sarinha Il - Ouroeste/SP.

3.11.3. Os candidatos deverdo observar o periodo para solicitagdo das condicdes especiais para
realizagéo das provas, nos termos no item 3.11.2. deste Edital, sob pena de néo terem concedidas
as condigdes solicitadas, seja qual for 0 motivo alegado.

3.11.4. Na falta do Laudo Médico ou nédo contendo este as informagdes indicadas no item
3.11. e seus subitens ou for entregue fora do prazo, aos candidatos portadores de
deficiéncia, mesmo que declarada tal condicdo no Formulario de Inscrigdo, ndo terdo
atendidas as condigdes especiais para realizagao das provas.

3.11.5. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagéo das
provas devera entregar parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia justificando a
necessidade de tempo adicional, nos termos do § 2° do art. 40, do Decreto Federal n® 3.298/1999 e
suas alteragdes, juntamente com a Solicitagéo para CondigGes Especiais para a realizagéo da prova
(anexo a este Edital).

3.11.6. Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial ampliada, seréo
oferecidas provas com tamanho de letra correspondente a corpo 22.

4 - DAS PROVAS
4.1. O processo seletivo sera composto de prova de:

- 10 Questdes de Lingua Portuguesa;
- 10 Questdes de Conhecimentos Especificos.

4.2. A prova objetiva de multipla escolha tera a duracdo méaxima de 02 (duas) horas.

4.3. A prova sera realizada no dia 19 de outubro de 2014, das 09h as 11h, na EMEF - Escola

Municipal de Educacdo Fundamental de Ouroeste, Rua Ferndo Dias Paes Lemes, 1.459,
Centro, Ouroeste - SP.

4.3.1. Caso haja qualquer impedimento para a realizagéo da prova na data/horario especificado,
sera feita retificagéo e divulgada pelos meios previstos neste Edital.

4.4. A prova sera composta de 20 (vinte) questdes com 5 (cinco) alternativas, das quais apenas
uma atende as condicdes da questao.

4.5. A classificagdo final sera de acordo com o total de pontos obtidos pelo candidato.
4.6. A prova objetiva de multipla escolha serd atribuida um valor de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
4.7. O candidato que néo atingir o minimo de 05 (cinco) pontos sera desclassificado do processo.

4.8. Os candidatos somente poderdo se retirar do local da prova depois de transcorrido o tempo
minimo de 1h (uma hora) do inicio da mesma.

4.9. Os gabaritos da prova estardo disponiveis no site da Persona Capacitagdo — Assessoria e
Consultoria — EIRELI. (www.personacapacitacao.com.br), no dia seguinte a realizagdo da prova,
apos as 18h.

4.10. Os candidatos s poderéo levar consigo o cademno de questdes depois de transcorrido o
tempo minimo de 1h30 (uma hora e trinta minutos) do inicio da prova.

4.11. O cademo de questdes ¢ de propriedade intelectual da Persona Capacitagéo Assessoria e
Consultoria EIRELI. E expressamente vedada a reprodugdo, comercializagdo, publicagdo ou
distribuicdo, da totalidade ou de parte das informagdes do caderno de questdes.

5. CONTEUDO PROGRAMATICO

Portugués (Nivel Médio): Compreensdo e interpretagéo de textos verbais e ndo verbais. Tipologia textual.
Significagdo literal e contextual de palavras: nogdo de conotagdo, denotagéo, polissemia, sinonimia,
antonimia, homonimia, paronima, e ambigliidade. Coes&o e coeréncia. A intertextualidade na produgdo de
textos, fungdes da linguagem. Variagdo lingiistica: emprego da linguagem formal e da informal. Ortografia
oficial: emprego de S, SS, Z, G, CH, X, J e G. Acentuagdo grafica. Emprego do sinal indicativo da crase.
Emprego das classes gramaticais. Sintaxe da oragdo e do periodo. Pontuagdo. Concordéncia nominal e
verbal. Regéncia nominal e verbal. Pronome: emprego, formas de tratamento e colocagdo. Emprego de
tempos e modos verbais.

Portugués (Nivel Superior): Compreenséo e interpretacdo de textos verbais e ndo verbais. Tipologia textual.
Significacdo literal e contextual de palavras: nogdo de conotagdo, denotagdo, polissemia, sinonimia,
antonimia, homonimia, parénima, e ambigliidade. Coesao e coeréncia. A intertextualidade na produgéo de
textos, fungdes da linguagem. Variagéo lingliistica: emprego da linguagem formal e da informal. Ortografia
oficial: emprego de S, SS, Z, G, CH, X, J e G. Acentuagdo grafica. Emprego do sinal indicativo da crase.

Estrutura e formagdo de palavras. Emprego das classes gramaticais. Sintaxe da oragdo e do periodo.
Pontuag&o. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Pronome: emprego, formas de
tratamento e colocag@o. Emprego de tempos e modos verbais.

CONHECIMENTO ESPECIFICO:

COORDENADOR GERAL (PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA) - ESPORTE SOCIAL

Objetivos, importancia e desenvolvimento de projeto de atividades esportivas; modalidades esportivas:
atletismo, futsal, voleibol fundamentos tedrico-praticos, aperfeicoamento de técnicas e desenvolvimento
corporal; atividades esportivas visando proporcionar o desenvolvimento fisico e intelectual do educando;
praticas desportivas: desenvolvimento de aptiddes esportivas, da autonomia, da cooperagao, do respeito, da
participagdo social e da afirmagdo dos valores, dos principios democraticos e do exercicio critico de
cidadania; coordenagdo de projetos: atuagdo do profissional; diagndstico e plano de agBes na consecugéo
dos objetivos propostos; nogdes de relagdes interpessoais no trabalho; nogdes basicas de cidadania; nogdes
basicas de prevengao de acidentes e de higiene na pratica desportiva; nogdes bésicas de primeiros socorros.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA - ESPORTE SOCIAL

Objetivos, importancia e desenvolvimento de projeto de atividades esportivas; modalidades esportivas:
atletismo, futsal, voleibol fundamentos tedrico-préticos, aperfeicoamento de técnicas e desenvolvimento
corporal; atividades esportivas visando proporcionar o desenvolvimento fisico e intelectual do educando;
préticas desportivas: desenvolvimento de aptiddes esportivas, da autonomia, da cooperagéo, do respeito, da
participagdo social e da afirmagdo dos valores, dos principios democraticos e do exercicio critico de
cidadania; coordenagdo de projetos: atuagdo do profissional; diagndstico e plano de agdes na consecugao
dos objetivos propostos; nogdes de relagdes interpessoais no trabalho; nogdes bésicas de cidadania; nogdes
basicas de prevencéo de acidentes e de higiene na pratica desportiva; nogBes basicas de primeiros socorros.

ESTAGIARIO DE EDUCAGAO FiSICA - ESPORTE SOCIAL

Objetivos, importdncia e desenvolvimento de projeto de atividades esportivas; modalidades esportivas:
atletismo, futsal, voleibol fundamentos tedrico-préticos, aperfeicoamento de técnicas e desenvolvimento
corporal; atividades esportivas visando proporcionar o desenvolvimento fisico e intelectual do educando;
praticas desportivas: desenvolvimento de aptiddes esportivas, da autonomia, da cooperagao, do respeito, da
participagdo social e da afirmacéo dos valores, dos principios democraticos e do exercicio critico de
cidadania; coordenagdo de projetos: atuagdo do profissional; diagndstico e plano de agdes na consecugéo
dos objetivos propostos; nogdes de relagdes interpessoais no trabalho; nogdes basicas de cidadania; nogdes
basicas de prevengao de acidentes e de higiene na pratica desportiva; nogdes bésicas de primeiros socorros.

6. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

DATAS EVENTOS

Publicagdo do extrato do edital na Imprensa Oficial do Municipio e
03/10/2014 e ) . . .

publicagdo do edital na integra no site da Empresa Organizadora.
06/10/2014 a 08/10/2014
101102014

19/10/2014

Periodo de Inscrigéo.
Publicagédo dos candidatos inscritos site da Empresa Organizadora.

Realizagéo das Provas.

Data prevista para publicagdo do Gabarito no site da Empresa

2201 Organizadora.
21 ¢ 22/10/2014 Data prevista para interposicao de recursos do Gabarito.

Data prevista para publicagdo Lista de Classificagdo na Imprensa
2411012014 - Tl A

Oficial do Municipio e site da Empresa Organizadora.
27 e 28/10/2014 Data prevista para interposigao de recursos da classificagao.

Data prevista da Publicagdo da Homologagdo na Imprensa Oficial
3111012014 M .

do Municipio e site da Empresa Organizadora.
Observacao:

As datas deste cronograma séo previstas e poderao sofrer alteragdes a qualquer momento. Somente

‘seréo confirmadas apos publicago dos atos nos meios descritos no Iltem 9.

7- DAS NORMAS

7.1. O candidato devera chegar ao local da prova, com no minimo trinta minutos de antecedéncia
do horério designado, munido de cédula de identidade, comprovante de inscricdo, caneta
esferografica de tinta preta ou azul, lpis preto e borracha.

7.2. Néo sera admitido na sala de provas o candidato que se apresentar apds o horario
estabelecido.

7.3. Néo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato. O ndo comparecimento a qualquer prova, importard na eliminagdo do
candidato.

7.4. Durante a realizagdo das provas ndo sera permitido qualquer espécie de consulta,
comunicagdo com outro candidato, uso de telefones celulares, bips ou qualquer outro meio de
comunicagdo com o mundo exterior e calculadoras. Reserva-se a Comissdo de Fiscalizagdo do
Processo Seletivo o direito de excluir do recinto e eliminar da prova o candidato cujo
comportamento for considerado inadequado, bem como tomar medidas e estabelecer outros
critérios para resguardar a execugo individual e correta das provas.

7.5. Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou assinaladas a lapis, questdes que
contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

8 - DISPOSICOES GERAIS

8.1. Se ocorrer igualdade na classificagdo final, proceder-se-a o desempate segundo os seguintes
critérios:

| - Maior idade;
II - Maior nimero de acertos em Conhecimentos Especificos;
[II - Maior numero de acertos em Lingua Portuguesa.

8.2. Dos atos do Processo Seletivo cabera recurso fundamentado ao Prefeito Municipal, nos
seguintes prazos:

Recurso contra indeferimento da inscrigdo: 02 (dois) dias Uteis, contados da homologagéo das
inscriges.

Recurso a respeito de questdes ou resultados do Gabarito: 02 (dois) dias Uteis, contados da
divulgagéo dos gabaritos.

Recurso a respeito da somatéria dos pontos obtidos pelo candidato: 02 (dois) dias teis,
contados da divulgagéo da classificacéo final.

8.2.1. O recurso devera ser entregue, diretamente pelo candidato ou por terceiro, com indicagéo
precisa do objeto em que o candidato se julgar prejudicado, no prazo determinado no item 8.2., na
Prefeitura Municipal de Ouroeste - Setor de Protocolo, das 8h as 11h e das 13h as 17h.

8.2.1.2. Os candidatos deverdo identificar as razbes recursais, inclusive sobre a necessidade de
vista do gabarito e cademo de provas. Ficara a critério da PERSONA CAPACITAGAQ
ASSESSORIA E CONSULTORIA EIRELI, decidir o meio pelo qual o candidato terd concedida a
vista a0 Caderno de Questdes e/ou Cartdo de Respostas.

8.2.2. Os Recursos deverdo ser entregues digitados, em 02 (duas) vias (original e cdpia) em
envelope fechado, tamanho oficio, contendo na parte externa e frontal do envelope os seguintes
dados:

a) Edital de Processo Seletivo n° 004/2014;

b) Referéncia do motivo do recurso, exemplo: INDEFERIMENTO DE INSCRIGAO.
¢) Nome completo e nimero de inscrigdo do candidato;

d) Cargo para o qual o candidato esta concorrendo.

8.2.3.Nao serdo considerados os recursos encaminhados via fax, telegrama, internet ou qualquer
outra forma que ndo esteja prevista neste edital, assim como aqueles apresentados fora do prazo
determinado no item 8.2. deste Edital.

8.2.4. Nao serdo aceitos pedidos de revisdo apos o prazo determinado no item 8.2. deste
Edital.

8.2.5. 0 candidato devera usar o modelo de formulario para recurso, anexo a este Edital.

8.3. A convocagéo para admissdo dos candidatos habilitados ocorrera de conformidade com a
necessidade do preenchimento das vagas, tendo o candidato o prazo de 48 (quarenta e oito) horas,
apos convocado, para comparecer junto a Prefeitura Municipal de Ouroeste. A convocagéo
obedecerd a ordem de classificagéo, ndo gerando o fato de sua aprovacgdo o direito automatico a
nomeacao, pois serdo chamados na conformidade da real necessidade dos servigos segundo o
critério oportunidade.

8.4. Para efeito de sua admisséo, fica o candidato aprovado e convocado, sujeito a aprovago em
exame médico, cdpia do RG, CPF, Titulo de Eleitor, 1 foto 3x4, comprovante de votagao nas Ultimas
eleicdes ou justificativa de auséncia, certiddo de antecedentes criminais, comprovante de
escolaridade e habilitacdo legal para o cargo, declaracdo de gozo dos direitos politicos € civis,
declaragdo de no ter sido demitido a bem do servigo publico e declaragéo de n&o ocupar fungéo
plblica e remunerada “exceto os actimulos permitidos pela Lei". Documentos estes que devem ser
entregues no prazo de 10 (dez) dias.

8.5. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido previstos no
presente Edital, serdo resolvidos pela Comissdo de Fiscalizagdo do Processo Seletivo constituida
pelo prefeito de Ouroeste, através de Ato ou Portaria.

9.- DA DIVULGAGAO

9.1. A divulgagéo do Edital do Processo Seletivo sera da seguinte forma:

a) O Extrato do Edital sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

b) O Edital completo sera publicado no site da Persona Capacitagéo - Assessoria e Consultoria
EIRELI - www.personacapacitacao.com.br, site da Prefeitura Municipal de Ouroeste -
www.ouroeste.sp.gov.br e no mural da Prefeitura Municipal.

9.2. Os demais atos pertinentes ao certame serdo publicados, no site da prefeitura
(www.ouroeste.sp.gov.br), afixado no Mural da Prefeitura Municipal e no site da Persona
Capacitagdo (www.personacapacitacao.com.br).

9.3. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacio de todos os atos, editais
avisos e comunicados referentes a este Processo Seletivo que sejam publicados através dos meios

de divulgacéo acima citados.

9.4. Nao havera avisos pelos correios dos atos do certame, presumindo-se que os candidatos estéo
cientificados dos atos concernentes ao Processo Seletivo nos termos dispostos nos itens 9.1. a 9.4.
deste Edital.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Ouroeste, 03 de outubro de 2014.

Sebastido Geraldo da Silva
Prefeito Municipal

Continua na proxima pdgina
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APARTAMENTO no Guaruja, na praia da Enseada a 120

metros da praia, com 3 quartos, sala, cozinha, garagem
para dois carros. Interessados entrar em contato pelos
telefones (17) 99758-2188 / 99794-0509.
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Adm. 2013/ 2016

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 005/2014
MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO

(Um recurso por Folha)

de de 2014.

A
PERSONA CAPACITAGAQ ASSESSORIA E CONSULTORIA EIRELI.

Ref: Recurso Administrativo — Edital de Processo Seletivo n® 005/2014- PREFEITURA MUNICIPAL
DE OUROESTE/SP.

() Inscrigdes.
() Gabarito Oficial - Reviséo de Questdes da Prova.
() Classificacéo.

Nome:

N°. de Inscrigdo:

Fungéo:
N°.  da  questdo Resposta do gabarito Resposta do candidato:
recorrida: oficial:

Fundamentagéo e argumentagéo légica:

Fonte(s) que embasa(m) a argumentagéo do candidato:

Atenciosamente,

(assinatura do candidato)

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 004/2014
_ MODELO DE FORMULARIO PARA )
SOLICITAGAO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA A REALIZAGAO DA
PROVA

de de 2014.

A

PERSONA CAPACITAGAO ASSESSORIA E CONSULTORIA EIRELI.

Ref: Solicitacdo de condigbes especiais para a realizagao da prova - Edital de Processo Seletivo n°.
005/2014 - PREFEITURA MUNICIPAL DE OUROESTE/SP.

Nome:

N°. de Inscrigdo:

Fungéo:

Descrigdo da deficiéncia:

Necessidade especial para a realizagéo da prova:

Atenciosamente,

(assinatura do candidato)

Uma publicagdo: sabado, dia 04 de outubro de 2014.
O EXTRA.NET - Edigio N° 2.406.

S IEHITURMOCPALDEFERVA L

i “TERMO DE ADJUDICACAO”
Extrato da Ata de Adjudicacdo do Pregdo n® 076/2014. Apds
abertura das propostas e verificada condi¢des de habilitagdo,
verificando-se a adequagdo do prego oferecido aos praticados no
mercado deste municipio, fica adjudicado para as empresas: “GRC
BRASIL LTDA-ME o lote 01, PASSOS & ZANINI LTDA- EPP o
lote 02, objeto deste Pregdo”.
Fernandopolis-SP, 03 de outubro de 2014.
CARLOS ALBERTO BUOSI
Pregoceiro
Uma publicagdo: sabado, dia 04 de outubro de 2014.
O EXTRA.NET - Edig¢do N° 2.406.

. PREFEITURS MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS

“TERMO DE HOMOLOGACAO”

Prefeitura Municipal de Fernandopolis, PREGAO n° 076/2014,
que tem por objeto a “AQUISICAO DE VEIiCULOS E
EQUIPAMENTOS REFERENTE AO CONVENIO COM A
SEDS/PROCESSO N° 946/2013 PARA SER UTILIZADOS
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
SOCIALE CIDADANIA”. HOMOLOGA o julgamento proferido
pela Comissdo Municipal de Pregdo Presencial, nomeada pela
Portaria n.° 14.513, de 08 de agosto de 2013, sobre o Processo n.°
140/2014, em favor das empresas: GRC BRASIL LTDA-ME o lote
01, PASSOS & ZANINI LTDA- EPP lote 02, objeto deste Pregao.

Fernandopolis-SP, 03 de outubro de 2014.
ANA MARIA MATOSO BIM
Prefeita Municipal
Uma publicacdo: sabado, dia 04 de outubro de 2014.
O EXTRA.NET - Edi¢do N° 2.406.

MR
Eisand
e

% PREFEITURL MUNICIPAL DEFERVANDOROLIS

'ERMO DE RERRATIFICACAO DO EDITAL PARA
ELABORACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO PARA
“AQUISICAO DE KITS DE BEBE QUE SERAO UTILIZADOS
PARA SEREM DOADOS NO CURSO DE GESTANTE, QUE
ACONTECE NA UNIDADE DE SAUDE” U.B.S. DR. GERSINO
MAZZINO POR DO SOL”, NO DECORRER DE 12(DOZE)
MESES.”

“PROCESSO:-077/2014”
“PREGAO —N° 141/2014”
Fica alterada a descricio do Anexo IX.
Fica alterada a dota¢ao orcamentaria na clausula 14.
Fica alterada a reducio do lote para R$ 200,00(duzentos re-
ais)
Fica redesignada a data da realizacio do pregio para o dia
16/10/2014.
As alteracdes estdo disponiveis no Site www.fernandopolis.
sp.gov.br
Os demais termos permanecem inalterados.
Fernandopolis-SP, 03 de outubro de 2014.
JOAO PAULO PUPIM
DIRETOR DE SUPRIMENTOS
Uma publicacio: sabado, dia 04 de outubro de 2014.
O EXTRA.NET - Edi¢do N° 2.406.

% INEHITURAMIVCPALDEFIRVANDPOLS

“ “PUBLICACAO DE AVISO DE LICITACAO”
PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS
PREGAO N°079/2014
PROCESSO N°143/2014

DATA DE REALIZACAO: 20 de Outubro de 2014.

HORARIO: 08:30 Hs. (oito horas e trinta minutos).

LOCAL: Pago Municipal, sito 8 Rua Bahia n°® 1264, Centro,
Fernandopolis/SP.

TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

OBJETO: A presente licitagio tem por objeto a “CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO
DE SOFTWARE GERENCIAL A SER IMPLANTADO NAS
UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO,
ALMOXARIFADO DA EDUCACAO, DEPARTAMENTO DA
MERENDA, TRANSPORTE ESCOLAR E DA SECRETARIA,
VISANDO ADEQUAR ANECESSIDADE DE OBTENCAO
DE RESULTADOS E CONTROLE NO PLANEJAMENTO
E DAS INTERVENCOES NECESSARIAS DA POLITICA
EDUCACIONAL DO MUNICiPIO NO DECORRER DE 12
(DOZE) MESES” classificada em lote, conforme especificacdes
e quantidades constantes do Anexo VIII, do Edital de Pregéo
079/2014.

LEGISLACAO: Leis Federais n® 8.666/1993 ¢ 10.520/2002 ¢
Decreto Municipal n° 5.015/2005.

DATA DA ENTREGA: Os documentos para o
CREDENCIAMENTO, a DECLARACAO DE QUE
O PROPONENTE CUMPRE OS REQUISITOS DE
HABILITACAO, 0o ENVELOPE PROPOSTA ¢ 0o ENVELOPE
DOCUMENTOS DE HABILITACAO, serdo recebidos na Sala de
Imprensa da Prefeitura Municipal de Fernandopolis, localizada
na Rua Bahia n° 1.264, Centro, Fernanddpolis, Estado de Siao
Paulo, durante a Sessdo Publica de Processamento do Pregdo n°
079/2014, iniciando-se as 08:30 hs. do dia 20 de Outubro de 2014.

LOCAL DA REALIZACAO DA SESSAO PUBLICA DE
PREGAO: Sala de Imprensa da Prefeitura Municipal de
Fernandépolis, localizada na Rua Bahia n° 1.264, Centro,
Fernandoépolis, Estado de Sao Paulo.

INTEGRA DO EDITAL: Est4 a disposicdo de todos quantos
possa interessar junto a Secretaria Municipal de Gestio, de
Segunda-Feira a Sexta-Feira, no horario das 08:00hs. as 17:00hs,
no endere¢o acima indicado, mediante identificacio, endereco,
numero de telefone, fac-simile e/ou e-mail e CNPJ ou CPF e,
ainda, pelo website: www.fernandopolis.sp.gov.br.

Fernandopolis/SP, 03 de Outubro de 2014.
-ANAMARIAMATOSO BIM -
Prefeita Municipal de Fernandopolis
Uma publicacio: sabado, dia 04 de outubro de 2014.
O EXTRA.NET - Edi¢do N° 2.406.

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO JOAO DAS DUAS PONTES

CN.PJ-45116.712/0001-09

EXTRATO DE ADITAMENTO
CONTRATANTE: PREF.MUN.DE SAO JOAO DAS DUAS
PONTES
CONTRATADA: ODIMAR APARECIDO OVIDIO
OBJETO: segundo (2°) aditamento do Contrato do n® 079/13,
de 24 de outubro de 2013, proveniente de aumento da quantidade
de servigos contratados.
PERIODO DE VIGENCIA: De 01/01/2014 a 31/12/2014.
VALOR ADITADO: R$. 1.700,00
Sdo Jodo das Duas Pontes, 29 de setembro de 2014.
NILZA BOZELI CEZARE
Prefeita Municipal
Uma publicagio: sabado, dia 04 de outubro de 2014.
O EXTRA.NET - Edi¢dao N° 2.406.

VENDE - TROCA - ARRENDA-SE

03 - Extrusouras de 90 mm
03 - Picotadores
01 - Aglutinador de 50 cv

PARA RECUPERAQAO DE PLASTICOS
01 - Transformador 112,5 - completo - NOVO

01 - Quadro de Distribuidor de Energia

Cabos Elétricos de varias medidas (ALTA TENSAO)
01 - Compressor 2.500 pés

01 - Guincho para 2 ton.

Mesas de Escritorios

(17) 98190-9474 | 99657-7636

% PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS

“PUBLICACAO DE AVISO DE LICITACAO”
PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS
PREGAO N° 086/2014
PROCESSO N°152/2014

DATA DE REALIZACAO: 17 de Outubro de 2014.

HORARIO: 08:30 Hs. (oito horas e trinta minutos).

LOCAL: Paco Municipal, sito 8 Rua Bahia n° 1264, Centro,
Fernandopolis/SP.

TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

OBJETO: A presente licitagio tem por objeto “ESTRUTURACAO
DA REDE DE SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL
PARA AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSUMO, ATRAVES
DO CONVENIO N° 777974/2012, ENTREA O MINISTERIO
DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME E
A SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL E
CIDADANIA, COM PREVISAO DE CONSUMO EM ATE 31 DE
DEZEMBRO DE 2014” classificada em lote, conforme especificagdes
e quantidades constantes do Anexo VIII, do Edital de Pregao 086/2014.

LEGISLACAO: Leis Federais n° 8.666/1993 ¢ 10.520/2002 ¢
Decreto Municipal n°5.015/2005.

DATA DA ENTREGA: Os documentos para o
CREDENCIAMENTO, a DECLARACAO DE QUE
O PROPONENTE CUMPRE OS REQUISITOS DE
HABILITACAO, 0o ENVELOPE PROPOSTA ¢ 0o ENVELOPE
DOCUMENTOS DE HABILITACAO, serio recebidos na Sala de
Imprensa da Prefeitura Municipal de Fernandopolis, localizada
na Rua Bahia n° 1.264, Centro, Fernandoépolis, Estado de Sao
Paulo, durante a Sessdo Publica de Processamento do Pregéo n°
086/2014, iniciando-se as 08:30 hs. do dia 17 de Outubro de 2014.

LOCAL DA REALIZACAO DA SESSAO PUBLICA DE
PREGAO: Sala de Imprensa da Prefeitura Municipal de
Fernandépolis, localizada na Rua Bahia n° 1.264, Centro,
Fernandoépolis, Estado de Sao Paulo.

INTEGRA DO EDITAL: Esta a disposicao de todos quantos
possa interessar junto a Secretaria Municipal de Gestao, de
Segunda-Feira a Sexta-Feira, no horario das 08:00hs. as 17:00hs,
no endere¢o acima indicado, mediante identificacio, endereco,
numero de telefone, fac-simile e/ou e-mail e CNPJ ou CPF e,
ainda, pelo website: www.fernandopolis.sp.gov.br

Fernandopolis/SP, 03 de Outubro de 2014.
-ANAMARIA MATOSO BIM -
Prefeita Municipal de Fernandopolis
Uma publicacdo: sabado, dia 04 de outubro de 2014.
O EXTRA.NET - Edi¢do N° 2.406.

RM ARAKAKI PARTICIPACOES LTDA.
CNPJ/MF 12.688.207/0001-80 - NIRE g.224.783.326
ERRATA

No dia 03 de Julho de 2014 a empresa RM ARAKAKI PARTICIPA-
COES LTDA. publicou sua 5% Alteragdo Contratual datada de 01 de
Julho de 2013, no entanto por um equivoco constou erroneamen-
te o nimero do NIRE e do CNPJ/MF. ONDE “SE LE: CNPJ/MF
n° 12.612.737/0001-44 - NIRE 35.224.743.944, LEIA-SE CNPJ/MF
n° 12.688.207/0001-80 - NIRE 35.224.783.326.”

Uma publicacio: sabado, dia 04 de outubro de 2014.
O EXTRA.NET - Edigio N° 2.406.

g PREFEITURA MUNICIPAL DE FERVANDOPOLIS

“SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EDITAL DE CONVOCACAO
N° 34/2014
SELECAO PUBLICA N° 001/2014 - SME

A Prefeitura de Fernandopolis, através da Excelentissima Senho-
ra Prefeita Municipal, ANA MARIA MATOSO BIM, no uso de suas
atribuicdes legais, CONVOCA os candidatos aprovados e classifica-
dos no Processo Seletivo n® 001/2014-SME para CONTRATACAO
TEMPORARIA nas fun¢des de PROFESSOR DE EDUCACAO IN-
FANTIL e ENSINO FUNDAMENTAL II — DISCIPLINA: Lingua
Portuguesa, a comparecerem a sede da Secretaria Municipal de Edu-
cacao, situada a rua Minas Gerais, 993, centro, Fernanddpolis, SP, no
dia 08 de Outubro de 2014 (Quarta-feira), as 09:00 (nove) horas, pa-
ra atribuico de classes e/ou aulas na Fungdo Atividade Docente e/ou
Abertura de Portaria para SUBSTITUICOES EVENTUAIS, confor-
me segue:

EDUCACAQ INFANTIL

N’ NOME DO CANDIDATO RG. PONTOS | DESEMPATE
198 | MARCIA MARIA DE CAMPOS 29.208.384-2 8 | 23101978
199 | MARCIA APARECIDA DE QUEIRO! 30.086.635-5 8 | 29081979
200 | MARLE| DE LIMA N FELIPE 30.819.952-] %8 15.01.1982
201 | MARCELA DA SILVA SOUZA 47.570.024 8 | 0202191
202 | MARIANA AP.MARANGONI SOUZA | 489102487 88 | 03101992
203 | VAGNA APARECIDA DA SILVA 000.748.544 S | 05041972
204 | RITA DE CASSIA BRANDAQ 23.357.802-2 i 1403.1974
205 | ELENICE FRANCISCO DE SOUZA 28.821.487-8 5 | 0081977
206 | LUCIMARA ROCHA DE OLIVEIRA 29.364.745-8 5 | 0508.1978
207 | FRANCILENE ALBANEZE MATOS REIS | 21.636.311-1 5 | 28031983
LINGUA PORTUGUESA:

N’ NOME DO CANDIDATO RG. PONTOS | DESEMPATE
16| LUCINEIA MARCASSI 19.580.071 64 | 01.09.1970
17 | TANIA C.F. HISSUNG TRINDADE 20.136.9230 84 19.02.1971
18 | MEIRIELE FIM ARANHA 40.281.764-3 63 | 29041984
19 | LIVIAN FERREIRA 41.583.545-8 63 | 01.08.1986
20 | ROSELI PEREIRA BREJAQ 20.269.956 82 -

Fernandopolis, 01 de outubro de 2014.
- ANA MARIA MATOSO BIM-
Prefeita Municipal de Fernandopolis
Trés publicacées: dia 02, 03 e 04 de outubro de 2014.
1°publicacgdo: quinta-feira, dia 02 de outubro de 2014.
2°publicacgdo: sexta-feira, dia 03 de outubro de 2014.
3“publicacgdo: sabado, dia 04 de outubro de 2014.
O EXTRA.NET - Edi¢do N° 2.406.
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% PREFEITURA MUNICIPAL DE FERVANDOPOLIS

DECRETO N°7.190 - DE 03 DE OUTUBRO DE 2014

(Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar junto ao
Or¢amento Anual do Municipio de Fernandopolis referente ao exer-
cicio de 2014, para os fins que especifica).

ANA MARIA MATOSO BIM, PREFEITA DO MUNICIPIO DE
FERNANDOPOLIS, ESTADO DE SAO PAULO, NO EXERCICIO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS; . ..

DECRETA:

Artigo 1.° - Fica aberto, junto ao Or¢amento Anual do Municipio
de Fernanddpolis, com fundamento no inciso I, do artigo 4°, da Lei n°
4.129, de 16 de dezembro de 2013 (Lei Orgamentaria Anual/2014),
um crédito adicional suplementar na importancia de R$ 25.050,00
(vinte e cinco mil e cinquenta reais), destinado ao atendimento de
programas governamentais, conforme classificagdo orgamentaria
abaixo discriminada:

02 —PODER EXECUTIVO
02.04— SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
02.04.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
04.123.0007.2.079 — Manutengdo dos Deptos de Finangas e Conta-
bilidade
3.1.90.94.- Indenizagdes ¢ Restitui¢des Trabalhistas ....R$ 10.000,00
FR: Tesouro
02.05—- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
02.05.03 - DEPARTAMENTO DE EDUCACAO INFANTIL
12.365.0016.2.022 — Manutengdo do Ensino Infantil
4.4.90.52.- Equipamentos e Material Permanente........... R$ 5.000,00
FR: Federal
02.06- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
02.06.01 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.122.0020.2.031 — Manutengdo do Gabinete da Secretaria de Satude
3.1.90.94.- Indenizagdes ¢ Restitui¢des Trabalhistas ...... R$ 5.000,00
FR: Tesouro
02.17- SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
02.17.01 - GAB. DA SECRETARIA MUN. DE MEIO AMBIENTE
18.542.0033.2.097 — Manuten¢do do Gabinete da Secretaria de Meio
Ambiente
3.3.90.39.- Outros Servigos de Terceiros —

Pessoa Juridica..........ccovvvvveiiiiiiicicne, R$ 5.000,00
FR: Tesouro
02.17.02 — DEPTO ELAB./ANALISE PROJ. AMB. IMPACTAN-
TES
18.542.0033.2.098 — Manutengdo do Depto de Elab. e Anal. de Proj.
Amb. Impact.
4.4.90.52.- Equipamentos e Material Permanente................ R$ 50,00
FR: Tesouro

R$ 25.050,00
Artigo 2.° - As despesas decorrentes do artigo anterior serdo cober-
tas com recursos provenientes da redugdo das dotagdes orgamentarias
abaixo discriminadas, consignadas no or¢amento da despesa vigente
para o corrente exercicio, a saber:
02 —PODER EXECUTIVO
02.04— SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
02.04.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
04.123.0029.0.006 — Amortizagdo da Divida Confessada
4.6.90.71.- Principal da Divida Contratual Resgatada .. R$ 20.050,00
FR: Tesouro
02.05— SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
02.05.03 - DEPARTAMENTO DE EDUCACAO INFANTIL
12.365.0016.2.022 — Manutengdo do Ensino Infantil
3.3.90.39.- Outros Servigos de Terceiros —
Pessoa Juridica..........coovvvvveiiiiiiiiicnee, R$ 5.000,00
FR: Federal
R$ 25.050,00
Artigo 3.° - Considerando o dinamismo que envolve o processo de
planejamento dos gastos publicos, a movimentagdo or¢amentaria de
que trata o presente decreto destina-se a suprir insuficiéncia apurada
durante a execugdo or¢amentaria do exercicio de 2014, sendo que tais
alteragOes ndo afetam o resultado das metas estabelecidas no Plano
Plurianual e na Lei de Diretrizes Or¢amentarias.
Artigo 4.° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publica-
¢do, revogando-se as disposi¢gdes em contrario.
Pago Municipal “Massanobu Rui Okuma”, 03 de outubro de 2014.
-ANA MARIA MATOSO BIM -
Prefeita Municipal de Fernandodpolis
Registrado no livro préprio de decretos e publicado na Imprensa
Oficial do Municipio, bem como por afixacdo nesta Prefeitura Muni-
cipal em lugar de costume e amplo acesso ao publico. Data supra.
-VALDIR CUSTODIO MEDRADO -
Secretario Municipal de Gestéio
Uma publicagdo: sabado, dia 04 de outubro de 2014.
O EXTRA.NET - Edi¢do N° 2.406.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TURMALINA
. Av. Santa Helena, 200 — Centro — Turmalina - Estado de S3o Paulo15.755-000
Fone:017- 3667.1156 ou 3667.1192 — email: www, turmalina.sp.gov,br
CNPJ- 45.139.482/0001-01

PORTARIA N*® 4855/2014, DE 03 DE OUTUBRO DE 2014,

Fer d de M Andrea, Prefeita
Municipal de Turmalina, Estado de Sdo Paulo,
Usando de sua atribuigdes que lhe sio conferidas
POF Ly ELCuiiiiiivniirinensresre e s sen s seraen

RESOLVE: Convocar di ap ¢do no Pr
Seletivo 002/2014, realizado neste Municipio de Turmalina-SP, devidamente homologado no dia 28
de julho de 2014, e publicado no dia 29 de julho de 2014, conforme exigéncia no edital, para que
dentro de 05 (cinco) dias dteis a partir desta convocagdo, comparecer no setor de pessoal desta
Prefeitura Municipal munidos’ de todos documentos citado no edital, para tomar posse em seu
devido cargo a candidata abaixo descrito, conforme lista de classificados.

[N ] NOME | RG: [ INSC.

| CARGO
[01 | Amanda Ester de O. Conteiro | 46.866.805-X | 118378 |

Psicéloga ]

Comunique-se
Publique-se e afixe-se

Prefeitura Municipal de Turmalina, 03 de Outubro de 2014,

FERNANDA DE MENEZES ANDREA
PREFEITA MUNICIPAL

Registrado no livro de Portarias N® 011, do sctor de Secretaria e em seguida Publicada no
sagudio do Pago Municipal, nos termos do artigo 100, da Lei Orginica do Municipio de
Turmalina, na data supra ¢ no lugar de costume,

APARECIDO DOS SANTOS RODRIGUES
RESP/ P. SETOR DE SECRETARIA

Uma publicacdo: sabado, dia 04 de outubro de 2014.
O EXTRA.NET - Edi¢do N° 2.406.

PREFEITURA DE
OUROESTE

Juntos Fazemos Mais

AR

Adm. 2013/ 2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE OUROESTE
PROCESSO SELETIVO 005/2014
EXTRATO DO EDITAL
O prefeito do Municipio de Ouroeste, estado de Sdo Paulo, no
uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vi-
gor, torna publica a abertura das inscri¢oes do Processo Seletivo n°
005/2014 para provimento dos seguintes empregos publicos:

Carga Taxa de

Remuneragdo | N°.de 5 "
Horéria | Inscrigao

R Mensal Vagas

Requisitos

Coordenador Geral
(professor de Educagao
Fisica) - Esporte Social

Nivel Superior em Educagdo Fisica com

R$ 950,00 01 20 R$ 35,00 .
registro no respectivo 6rgéo de classe.

Nivel Superior em Educagéo Fisica com

Professor de Fducagdo R$ 650,00 01 12 R$ 25,00 | registro no respectivo orgao de classe.

Fisica - Esporte Social

Estagiario de Educagao
Fisica - Esporte Social

Cursando Nivel Superior em Educacdo

R$ 350,00 01 12 R$ 25,00 Fisica,

Para formalizar a inscri¢o, o candidato devera preencher o formu-
lario de inscri¢@o, disponivel no enderego eletronico www.persona-
capacitacao.com.br, da seguinte forma:

- Acesse o site www.personacapacitacao.com.br;

- Localize a tabela com o titulo “Faga sua Inscri¢do”;

- Clique em “Processo Seletivo N° 005/2014- Prefeitura de Ouro-
este”;

- Preencha corretamente todos os campos do formulario de inscri-
¢do;

- Clique em “Finalizar”;

- Clique em “Imprimir Comprovante”;

- Na sequencia o sistema ira gerar a Ficha de Inscri¢@o, que deve-
ra ser impressa.

O candidato devera comparecer na Tesouraria da Prefeitura muni-
do de 02 vias da ficha de inscri¢do emitida pelo site, para a emissdo
da taxa de recolhimento.

A guia da taxa de inscri¢ao devera ser recolhida na Tesouraria da
Prefeitura, sito a Av. dos Bandeirantes, 2255, Jardim Sarinha II - Ou-
roeste/SP, de 06 a 08 de outubro de 2014, das 08h00 as 11h00 e das
13h00 as 17h00.

O Edital completo sera publicado por afixagdo no mural do Pago
Municipal, bem como no seguinte endereco eletronico: www.perso-
nacapacitacao.com.br.

Ouroeste, 03 de outubro de 2014.
SEBASTIAO GERALDO DA SILVA
Prefeito Municipal
Uma publicagio: sabado, dia 04 de outubro de 2014.
O EXTRA.NET - Edi¢io N° 2.406.

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE
> SAO0 JOAO DAS DUAS PONTES

C.N.PJ-45.116.712/0001-09

COMUNICADO DE
HOMOLOGACAO/ADJUDICACAO
Em razéo de expirado o prazo normal de recurso, e, o que cons-
ta nasugestdo da comissdo de licitagdo do exercicio de 2014, bem
como do parecer juridico da Municipalidade, RESOLVE, HO-
MOLOGAR E ADJUDICAR, o objeto da C.Convite n° 016/2014,
em favor da empresa: OFMEC. POR DO SOL-TALITA GRA-
ZIELE DE SOUZA PINHEIRO DA SILVA-ME, referente a pro-
posta comercial apresentada em 29 de setembro de 2014, por tra-
tar-se de menor prego por item apresentado no certame .
Sao Jodo das Duas Pontes (SP), 29 de setembro de 2014
NILZABOZELI CEZARE
Prefeita Municipal
Uma publicagdo: sabado, dia 04 de outubro de 2014.
O EXTRA.NET - Edi¢dao N° 2.406.

CISARF

O Consorcio Intermunicipal de Satide da Regido de Fernandopolis
através da Excelentissima Senhora Presidente do Conselho ANA MA-
RIA MATOSO BIM, no uso de suas atribui¢des legais, CONVOCA,
candidatos aprovados e classificados no CONCURSO PUBLICO
—CONTRATACAO CLIT, sem estabilidade, N.° 001/2013, no CAR-
GO DE TECNICO DE ENFERMAGEM, a comparecer 4 sede do
CISAREF , situado na Rua Sergipe, 660 — Centro — Fernandopolis SP
até, 08 de Outubro de 2014 (quarta-feira) das 09:00as 12:00 ¢ das
14:00 4s 16:00 horas, munido de seus documentos pessoais ¢ da do-
cumentagdo conforme solicitada no Edital 01/2013 Concurso Publico
Contrata¢do CLT, sem estabilidade, Art. 05.3.1- Documentos a serem
apresentados na hora da Contratagao: (Certificado de conclusdo de
curso técnico de enfermagem; registro no COREN; curso especifico
na area de urgéncia e emergéncia, carteira de trabalho, 02 fotos 3x4
recente, comprovante residéncia, documentos pessoais.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA SAUDE
DA REGIAO DE FERNANDOPOLLS

TECNICO DE ENFERMAGEM PARA O SAMU

Classif, | Nome Pontos
15° | Luiza Regina C. da Silva 150

Fernandopolis, 03 de Outubro de 2014.
Ana Maria Matoso Bim — Presidente do Conselho de Prefeitos
Dirce Azadinho — Gerente Administrativo
2* Publicagdo em 04/10/2014
Uma publicagdo: sabado, dia 04 de outubro de 2014.
O EXTRA.NET - Edicio N° 2.406.

VENDE-SE

LOJA no centro de Fernandoépolis. Interessados entrar
em contato pelo telefone (17) 99717-3541.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA SAUDE
DA REGIAO DE FERNANDOPOLIS

CISARF

RESOLUCAO N°04/2013

Estima a Receita e fixa a Despesa do CISARF - Consorcio Inter-
municipal da Regido deFernandopolis—SP, para o exercicio de 2014 e
da providéncias correlatas.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Constitui¢io Federal, Lei Federal
n° 11.107 de 2005 e seu regulamento, Leis n®4.320/64, LC 101/2000
- e demais normas aplicaveis.

A diretoria do Consorcio Intermunicipal da Saude da Regido de
Fernandopolis — SP— CISARF, no uso de suas atribui¢des legais, con-
siderando aprovacdo em Assembléia Geral no dia 23/09/2013, torna
publico:

ART. 1°- O Or¢amento Geral do Consorcio Intermunicipal da Saq-
de da Regido de Fernanddpolis — SP — CISARF, com sede em Fer-
nandopolis, Estado de Sao Paulo, para o exercicio de 2014, estima a
Receita e Fixa a Despesas em R$ 5.350.000,00 (Cinco Milhdes e Tre-
zentos e Cinqilienta Mil Reais).

ART. 2° - A Receita sera realizada de acordo com a legislacdo em
vigor segundo as seguintes estimativas:

21 RECEITAS CORRENTES

5.350.000,00
Receita Patrimoniais 5.964,80
Receita de Servigos 15.000,00
Transferencia de Capital 2.000,00
Transferéncias Correntes 3.709.675,20

QOutras Receitas Correntes 1.617.360,00

TOTAL
5.350.000,00

ART. 3° - As Despesas estdo fixadas com as seguintes distribuicdes
entre os 6rgaos Orcamentarios:

31 DESPESAS CORRENTES
5.350.000,00

Depto Administrativo - Cisarf 1.417.856,00
Depto Caps AD 891.000,00
Depto SAMU 3.041.144,00
TOTAL

5.350.000,0¢

ART. 4° - A Diretoria Administrativa, fundamentada na Constitui-
¢do Federal n° 11.107/2005 e seu regulamento, nas Leis n® 4.320/64 ¢
na Lei Complementar n° 101/2000, fica autoriza a:

I - abrir créditos suplementares até o limite de 10 % (Deis por cen-
to) do total do orgamento da despesa, observado o disposto no art. 43
da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964;

II - remanejar recursos no ambito do mesmo 6rgdo, entre atividades
e projetos de um mesmo programa.

IIT efetuar a transposi¢do, o remanejamento ou a transferéncia de
recursos de uma categoria de programacao para outra ou de um Or-
gdo para outro;

IV — Fazer a contencdo da Despesa na forma do disposto no Art. 9°
da Lei Complementar n° 101/2000, promovendo a limitagao das des-
pesas de investimento e/ou custeio.

V - Abrir créditos adicionais especiais para as despesas ndo fixadas
no orcamento e resultantes de convénios que venham a ser firmados
com os 6rgaos dos Governos Federal, Estadual e Municipal.

Paragrafo Unico - Os Créditos adicionais especiais abertos na for-
ma do inciso V. ser@o suportados com recursos dos seus respectivos
convenios.

ART. 5° - Esta Resolugdo entrara em vigor em 1° de Janeiro de
2014.

Fernandopolis — SP, 04 de Outubro de 2013.
ANA MARIA MATOSO BIM - PRESIDENTA DO CISARF

FERNANDA DE MENEZES ANDREA - VICE-PRESIDENTE
ANTONIO CARLOS MACARRAO DO PRADO - SECRETARIO

01 - Data do Parecer: 04/10/2013

02 - Parecer dado a Resolugao n.° 04/2013.

03 - Autoria: Conselho Fiscal.

PARECER DO CONSELHO FISCAL Senhora Presidente, Se-
nhores Conselheiros: Vistos, discutidos e relatados os autos do Pro-
jeto de Resolucdo n.°004/2013, que estima a receita e fixa a despe-
sa do CISARF — Consorcio Intermunicipal de Saude da Regido de
Fernandopolis, para o exercicio de 2014, o mesmo nao fere os dis-
positivos legais, juridicos e constitucionais. Ap6s a devida andlise da
matéria pode-se observar que o or¢amento foi devidamente elabora-
do dentro dos pardmetros compativeis com a capacidade da receita e
de previsdo das despesas, obedecendo criteriosamente Lei Federal n.°
4.320/64 e a LC 101/00, bem como as prioridades das a¢des inseri-
das na referida proposta orcamentaria, onde esta reflete a realidade do
CISAREF, no que se refere em termos financeiros e orgamentarios. A
arrecadacdo foi baseada na Resolugdo n°004/2013, conforme valo-
res estipulados para cada municipio consorciado.Concluiu-se ainda,
que o or¢amento tem como prioridade dar atendimento ambulatorial
de especialidades, as pessoas carentes dos municipios consorcia-
dos, CAPS-AD — Centro de Atengio Psicossocial Alcool e Drogas
e o cumprimento a SAMU — Servigo de Atendimento Mével de Ur-
géncia. Diante do exposto, somos de parecer favoravel ao projeto em
questdo, recomendando que o mesmo seja submetido a apreciacio do
Conselho de Prefeitos como se encontra elaborado.CISARF — Fer-
nandopolis, 04 de Outubro de 2013.0 Conselho Fiscal aprova e re-
comenda o parecer supra. ELAINE ALVARES SILVEIRA ROCHA
- Presidente do Conselho Fiscal - LUCILENE CABREIRA GAR-
CIAMARCOLA - Vice — Presidente do Conselho Fiscal - ARISTEU
BALDIN - Secretario do Conselho Fiscal.

Uma publicacdo: sabado, dia 04 de outubro de 2014.
O EXTRA.NET - Edi¢do N° 2.406.

o NAMORO SERIO »

X. L. de 65 anos, magro, moreno e evan-
gélico, procura conhecer SENHORA, com

idade entre 50 e 60 anos, para relaciona-
mento sério. Interessadas entrar em contato
pelos telefones (67) 9826-1439 (VIVO) e
9129-9420 (CLARO).




