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Previsão do Tempo para Fernandópolis - SP

Terça
06/01

Manhã Tarde Noite

Max

36°
Min

22°
2mm
72%

Chuva/Probabilidade

N
10km/h

Vento/Intensidade

Sol e aumento de nuvens de manhã. Pancadas de chuva à tarde e à noite.

Quarta
07/01

Manhã Tarde Noite

Max

35°
Min

22°
2mm
60%

Chuva/Probabilidade

NNE
6km/h

Vento/Intensidade

Sol com muitas nuvens. Pancadas de chuva à tarde e à noite.

Quinta
08/01

Manhã Tarde Noite

Max

36°
Min

21°
2mm
60%

Chuva/Probabilidade

NNE
8km/h

Vento/Intensidade

Sol com muitas nuvens. Pancadas de chuva à tarde e à noite.

Sexta
09/01

Manhã Tarde Noite

Max

36°
Min

22°
2mm
60%

Chuva/Probabilidade

NNE
8km/h

Vento/Intensidade

Sol e aumento de nuvens de manhã. Pancadas de chuva à tarde e à noite.

Sábado
10/01

Manhã Tarde Noite

Max

37°
Min

22°
0mm
0%

Chuva/Probabilidade

NNE
7km/h

Vento/Intensidade

Sol com algumas nuvens. Não chove.

Tendências para os próximos dias

Domingo
11/01

Manhã

Max

35°
Min

27°
0mm
0%

Chuva/Probabilidade

Segunda
12/01

Manhã

Max

35°
Min

28°
2mm
60%

Chuva/Probabilidade

Terça
13/01

Manhã

Max

35°
Min

27°
0mm
0%

Chuva/Probabilidade

Quarta
14/01

Manhã

Max

35°
Min

27°
0mm
0%

Chuva/Probabilidade

Quinta
15/01

Manhã

Max

34°
Min

27°
0mm
0%

Chuva/Probabilidade
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10/01
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Sol com algumas nuvens. Não chove.

Tendências para os próximos dias

Domingo
11/01

Manhã
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35°
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27°
0mm
0%

Chuva/Probabilidade

Segunda
12/01
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28°
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60%
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14/01

Manhã
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35°
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Quinta
15/01

Manhã
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34°
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27°
0mm
0%

Chuva/Probabilidade

Manhã

Fonte: climatempo.com.br
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PREVISÃO DO TEMPO

Chuva/
Probabilidade

2mm  60%
Vento/Intensidade

NNE 6 km/h

Tarde Noite

Sol com muitas nuvens. 
Pancadas de chuva à tarde e à noite.

social celebridades
Confira os destaques da coluna Social, 
que traz sempre os melhores cliques 
de eventos e das redes sociais. No 
caderno Extra Mais você encontra 
ainda dicas, receitas e o resumo da 
sua novela favorita. Páginas B1 e B3

Poderosa! Claudia Leitte 
compra mansão para passar 
temporada em Miami

Claudia Leitte pretende dar 
novos rumos a sua vida em 2015. 

E, para começar, a cantora 
teria comprado uma mansão 
milionária em Miami, nos 
Estados Unidos, para onde 

pretende se mudar com a família 
em breve. Página B4

Cantora também planeja gravar um CD 
em inglês e fazer uma turnê internacional

Motoristas ganham mais 90 
dias para trocar extintor

Foi adiado por 90 dias a obrigato-
riedade dos extintores de incêndio 
veicular com carga de pó químico 
ABC. O anuncio foi feito na noite da 
última segunda-feira (5), pelo novo 
ministro das Cidades, Gilberto Kas-
sab (PSD), em acordo com o Depar-
tamento Nacional de Trânsito (Dena-
tran). Horas antes, o Denatran havia 
afirmado que não pretendia ampliar 
o prazo para troca do equipamento 
e que seguiria à risca a resolução 
do Conselho Nacional de Trânsito 
(Contran), que tornou obrigatório o 
uso desse tipo de extintor em todos 
os carros desde 1º de janeiro deste 
ano. Página A3

Crianças da “Maria João de 
Deus” são presenteadas com 
instrumentos musicais

A Associação Comunitária Maria 
João de Deus, uma entidade sem 
fins lucrativos, localizada no Jardim 
Ipanema, começou o ano de 2015 
com uma importante conquista. Na 
última segunda-feira (5), diretores e 
alunos se reuniram para receber dez 
violões doados pela dupla sertane-

ja Humberto & Ronaldo.  Os presen-
tes serão utilizados nas oficinas de 
música que tiveram início em 2013 
e que no ano passado se ampliaram 
com a formação de um coral, estan-
do entre as principais atividades cul-
turais desenvolvidas com as crian-
ças. Página A2

Adesão ao 
Simples 
Nacional 
pode ser feita 
até o dia 30 
de janeiro

Os pequenos empreendedores que 
desejam aderir ao novo Simples Na-
cional devem fazer o pedido até o dia 
30 de janeiro. O regime diferencia-
do de tributação é destinado ao mi-
cro e pequeno empresários que fatu-
ra até R$ 3,6 milhões por ano. Com a 
atualização da legislação criada em 
2006, o benefício foi estendido este 
ano para 142 categorias. Entre elas: 
engenheiros, médicos, advogados, 
odontólogos, jornalistas, corretores, 
arquitetos, veterinários, psicólogos, 
profissionais de terapia ocupacional, 
acupuntura, podologia e fonoaudiolo-
gia. O Simples Nacional possibilita o 
pagamento de até oito tributos fede-
rais em apenas uma guia, com redu-
ção de até 40% do valor. Página A3

Feriadão de “Ano Novo” 
registra queda no número 
de mortes nas estradas
As mortes em acidentes de 

trânsito diminuíram 21,6% 
no período de festas de Ré-
veillon nas rodovias de São 

Paulo. Dados da Polícia Militar Rodovi-
ária apontam que o número de vítimas 
fatais, que era de 37, passou para 29 
durante a Operação Ano Novo. Os aci-
dentes de trânsito recuaram 19,6% nos 
dias da ação especial, iniciada em 27 
de dezembro de 2014. O número total 
de ocorrências nas estradas de SP caiu 
de 1.041 para 837. Os números da ope-
ração de 2014/2015 são comparados 
com o mesmo período de 2013/2014. O 
número de vítimas feridas em ocorrên-
cias nas estradas também diminuiu, 
chegando a 519. No período anterior, 
foram 602. O número representa uma 
queda de 13,8%. Página A5

Jovem de 26 anos 
morre em acidente 
com caminhonete

Foto: regiaonoroeste.com

Jogador do Palmeiras arrecada 
alimentos para Santa Casa 

Durante as férias e as festividades 
de final de ano, o jogador Luiz Gusta-
vo (à direita na foto, ao lado do ami-
go Bruno), aproveitou para fazer uma 
ação beneficente, realizando um jo-
go entre amigos para ajudar a Santa 
Casa de Votuporanga, Hospital refe-
rência em atendimentos de alta com-

Página A5

plexidade pelo SUS – Sistema Úni-
co de Saúde, para 53 municípios da 
região, atendendo uma população 
de mais de 470 mil habitantes. O jo-
go aconteceu na cidade de Valen-
tim Gentil. Luiz Gustavo é atleta do 
Palmeiras e atualmente defende o 
Vitória da Bahia. Página A7
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à  SOLIDARIEDADEeditorial

O ‘bom inglês’ 
é essencial 

Com a globali-
zação, o inglês 
se tornou a lín-
gua do mundo: 

dos estudos, das viagens, 
dos negócios, da comuni-
cação global. Aprender in-
glês deixou de ser um di-
ferencial para se tornar 
uma necessidade. O idio-
ma é a língua oficial em 
vários países e a segun-
da em tantos outros.

Dominar idiomas sig-
nifica crescimento, de-
senvolvimento e, acima 
de tudo, melhores condi-
ções de acompanhar as 
rápidas mudanças que 
acontecem nesse novo e 
tecnológico século. Inde-
pendente da área de atu-
ação, os profissionais pre-
cisam estar em constante 
busca pela ampliação de 
seus conhecimentos pa-
ra, assim, serem profis-
sionais globalizados. Hoje 
em dia, a fluência em ou-
tro idioma é tão importan-
te quanto a formação aca-
dêmica. Todos os dias nós 
convivemos com uma sé-
rie de palavras em inglês, 
daí percebemos a impor-
tância e a influência que 
exerce sobre a nossa cul-
tura,

Atualmente, apenas 
11% dos brasileiros con-
seguem se comunicar 
em inglês sem dificul-
dade, segundo apontou 
a pesquisa realizada pe-

la Catho, empresa de re-
crutamento on-line. No 
entanto, a preocupação 
com a língua inglesa exis-
te. Essa preocupação não 
parte apenas do empre-
gador, mas dos empre-
gados, que têm a certeza 
de que falar outro idioma 
amplia oportunidades no 
universo corporativo. 

Os motivos para o inte-
resse no idioma são, de 
fato, atraentes. A revista 
Business Week publicou 
que o salário de uma pes-
soa que sabe falar inglês 
aumenta em 35% em re-
lação ao salário de quem 
não tem domínio do idio-
ma.

 O The Wall Street Jour-
nal destaca que o número 
de pessoas falando o mes-
mo idioma está aumentan-
do e as pessoas mais jo-
vens buscam uma língua 
padrão, pois ela é útil no 
mundo da informação e na 
sociedade global.

No entanto, aprender in-
glês depende de um es-
forço pessoal e individu-
al de cada pessoa, mas é 
uma experiência que des-
cortina uma imensa gama 
de oportunidades, expe-
riências e conhecimentos 
inacessíveis para as ou-
tras pessoas.

Aprender inglês é uma 
questão de escolha, mas 
não podemos negar as su-
as vantagens.
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Plantando
para colher

l  Por JOSANIE BRANCO
Assistente Social e Jornalista - CRESS/SP 50.258 - MTB/SP 67.383 

A lei da semeadura e da 
colheita rege tudo o 
que fazemos em nos-
sa vida. O conceito bí-

blico de semear e colher se refe-
re às consequências de nossos 
atos, pois “o que semear a per-
versidade colherá males” (Provér-
bios 22.8) e “o que semeia justiça 
recebe galardão seguro” (Provér-
bios 11.18). 

Esta lei difere de muitas ou-
tras existentes. Uma lei que in-
dependente de governo, raça ou 
credo faz com que todo o ser hu-
mano a experimente. Esta lei não 
escolhe ricos ou pobres. Não es-
colhe cultos ou analfabetos. Não 
escolhe linhagem nobre ou des-
cendência plebéia, fama ou ano-
nimato. Ela está presente tanto 
naqueles que a conhecem quanto 

naqueles que não tem conheci-
mento dela. Ela é uma lei univer-
sal, inserida em cada ser huma-
no. A lei da semeadura é simples 
de entender, mas severa em sua 
aplicação. Ela traz a certeza que 
o resultado do que foi plantado 
será colhido.

A vida é feita de escolhas e 
decisões. Se optarmos por deci-
sões erradas e tomarmos a dire-

ção errada distanciar-nos-emos 
do alvo de Deus para nossa vi-
da. Se fizermos uma semeadura 
errada, no campo errado, fare-
mos também uma colheita erra-
da. Colhemos o que semeamos, 
e colhemos mais do que plan-
tamos. 

Semear não é coisa fácil: exige 
preparo, esforço e sacrifício. Pa-
ra semear precisamos sair e nos 
desinstalar do nosso comodismo. 
Às vezes, nessa semeadura nós 
encontramos toda sorte de resis-
tência, temos medos e inseguran-
ças, é por isso que a semeadura, 
muitas vezes, arranca lágrimas 
dos nossos olhos. Mas, o semea-
dor não desiste por causa do sa-
crifício, ele sai andando e choran-
do enquanto semeia pela certeza 

de que a colheita é certa, abun-
dante e feliz.

 Quem semeia amizade, colhe 
afeto. Quem semeia amor, co-
lhe simpatia. Quem muito se-
meia, com abundância ceifará. 
Quem semeia ventos colhe tem-
pestade.

Que todos os seres humanos te-
nham sabedoria e discernimento 
para entender e repensar no que 
de fato está semeando na vida e 
quais serão os frutos colhidos, afi-
nal ninguém quer viver um futu-
ro em meio aos espinhos, lamen-
tos e dores. 

Que Deus nos ajude a semear 
com alegria e com abundância no 
campo certo, usando as semen-
tes certas, para colhermos os fru-
tos certos. 

artigo

Homens saltam em um lago para tentar pegar uma cruz de madeira no Dia de Reis em Sofia, na Bulgária. Sacerdotes em todo o país
abençoam as águas jogando cruzes para adoradores tentarem recuperá-las. Acredita-se que a captura traz saúde e prosperidade.

A Associação Co-
munitária Maria 
João de Deus, 
uma entidade 

sem fins lucrativos, locali-
zada no Jardim Ipanema, 
começou o ano de 2015 com 
uma importante conquista. 
Na última segunda-feira (5), 
diretores e alunos se reuni-
ram para receber dez vio-
lões doados pela dupla ser-
taneja Humberto & Ronaldo.  
Os presentes serão utiliza-
dos nas oficinas de música 
que tiveram início em 2013 e 
que no ano passado se am-
pliaram com a formação de 
um coral, estando entre as 
principais atividades cultu-
rais desenvolvidas com as 
crianças.

Percebendo o talento dos 
alunos e o grande interes-
se pela música, em outubro 
do ano passado a assisten-
te social Rafaela Paschoalini 
entrou em contato com o ve-
reador Gustavo Pinato e so-
licitou seu apoio para que a 
entidade pudesse ser bene-
ficiada com os instrumentos, 
através de doações, poden-
do assim dar início às aulas 
de violão. 

Com apoio da dupla ser-
taneja e de um empresário 
fernandopolense, o pedido 
foi atendido e os instrumen-
tos entregues no início des-
ta semana.

Crianças da “Maria João de 
Deus” são presenteadas com 
instrumentos musicais
Entidade que atende mais de 60 crianças dará início às oficinas de violão

Ao lado do vereador Gustavo e da assistente social Rafaela, crianças 
mostram violões doados pela dupla sertaneja Humberto & Ronaldo 

OS TRABALHOS 
A Associação atende ses-

senta crianças e adolescen-
tes na faixa etária de 06 a 15 
anos, que frequentam a enti-
dade em horário contrapos-
to ao escolar e participam de 
diversas atividades: coral, re-
creação, alimentação diária, 
passeios diversos, reuniões 
com as mães e responsá-
veis, palestras, campanhas, 
entre outras ações de suma 
importância para a efetiva-
ção da cidadania e realiza-
ção dos sonhos de cada um. 
Todo trabalho é desenvolvi-

do por uma equipe composta 
por assistente social, psicó-
loga e demais monitores. 

Atualmente, a “Maria João 
de Deus” conta com recursos 
recebidos através de subven-
ção municipal, estadual e do 
CMDCA (Conselho Munici-
pal dos Direitos da Criança 
e do Adolescente). Através 
dos recursos obtidos, a As-
sociação custeia as despe-
sas gastas com profissionais 
e mantêm parte dos gastos 
mensais, que também são 
supridos com o apoio de di-
versos doadores e parceiros, 

dentre eles clubes de serviço 
e das faculdades da cidade. 

 “Para este ano pretende-
mos aumentar nosso número 
de atendidos e realizar uma 
reforma na instituição, bem 
como necessitamos de padri-
nhos para nos auxiliar nes-
sa conquista e no custeio de 
nossas despesas. Desta for-
ma poderemos oferecer ser-
viços com mais qualidade, já 
que somos um ponto de re-
ferência no bairro, além de 
estender nosso atendimento 
para os bairros vizinhos tam-
bém”, solicitou Rafaela.

  JOSANIE BRANCO

jo@oextra.net
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Foi adiado por 90 
dias a obrigatorie-
dade dos extintores 
de incêndio veicu-

lar com carga de pó quími-
co ABC. O anuncio foi feito 
na noite da última segun-
da-feira (5), pelo ministro 
das Cidades, Gilberto Kas-
sab (PSD), em acordo com o 
Departamento Nacional de 
Trânsito (Denatran). Horas 
antes, o Denatran havia afir-
mado que não pretendia am-
pliar o prazo para troca do 
equipamento e que seguiria 
à risca a resolução do Con-
selho Nacional de Trânsito 
(Contran), que tornou obri-
gatório o uso desse tipo de 
extintor em todos os carros 
desde 1º de janeiro.

 O adiamento será con-
tado após a publicação de 
uma nova resolução, mas o 
órgão informou que já não 
multará quem dirigir sem o 
equipamento regularizado.

Com isso, motoristas que 
reclamavam da dificuldade 

de encontrar o extintor pa-
ra comprar terão tempo ex-
tra para equipar o carro e se 
preparar para não infringir a 
lei. Após os 90 dias de pror-
rogação, os condutores que 
não cumprirem a determi-
nação podem ter de pagar 
R$ 127,69 de multa, e ainda 
perder cinco pontos na car-
teira de habilitação.

PARA CUMPRIR A LEI
l	Como saber se o extintor 

está certo?
	 Basta olhar no corpo do 

equipamento (que sem-
pre é vermelho): nele es-
tá registrado se é BC ou 
ABC. Vale a pena checar 
o seu extintor mesmo que 
o carro seja novo.

l Aliás, o que significam 
essas letras?

	 “A”: combate fogo em ma-
teriais sólidos (plástico, 
borracha, madeira, teci-
dos); “B”: líquidos infla-
máveis (gasolina, óleo, 
etanol, querosene); “C”: 
equipamentos elétricos 
energizados (bateria, al-
ternador).

l	E se já for ABC?
	 Se estiver dentro da va-

lidade, relaxe: está tudo 
certo com seu carro.

l O que devo fazer se o 
meu ainda é BC?

	 Comprar um extintor do 
tipo ABC. Não importa a 
marca, importa que se-
ja adequado para apagar 
fogos em três grupos de 
materiais.

l Onde comprar?
	 Postos de gasolina, ofici-

nas mecânicas, lojas espe-
cializadas em extintores... 
Com os 90 dias extras de 
prazo anunciados pelo Mi-
nistério das Cidades, os 
estoques devem voltar ao 
normal. Os preços vão de 
R$ 60 a R$ 100.

l Não quero gastar dinhei-
ro com isso

	 Então você corre o risco 
de não conseguir apagar 
um incêndio em partes do 
seu carro feitas de plásti-
co e borracha (convenha-
mos, são muitas partes), 
e ainda por cima pode pa-
gar multa e levar 5 pontos 

à  PRORROGAÇÃO

Motoristas ganham mais 90 dias para trocar extintor
Condutores que não cumprirem a determinação podem ter de pagar multa

Extintor do tipo ABC começou a equipar carros em 2005

na CNH se a fiscalização o 
pegar.
Segundo o Denatran, a 

medida garante maior se-
gurança aos motoristas e 
passageiros porque os ex-

tintores com carga ABC são 
mais modernos que os BC 
e têm capacidade de com-
bater princípios de incên-
dios em materiais sólidos, 
líquidos inflamáveis e equi-

pamentos energizados com 
eletricidade.

Modelos fabricados a par-
tir de 2005 já devem ter ex-
tintores ABC, devido à reso-
lução original de 2004.

  Da Redação

contato@oextra.net

Os pequenos empreen-
dedores que desejam ade-
rir ao novo Simples Nacio-
nal devem fazer pedido até 
o dia 30 de janeiro.  O regi-
me diferenciado de tributa-
ção é destinado ao micro e 
pequeno empresário que fa-
tura até R$ 3,6 milhões por 
ano. Com a atualização da 
legislação criada em 2006, 
o benefício foi estendido 

este ano para 142 catego-
rias. Entre elas: engenhei-
ros, médicos, advogados, 
odontólogos, jornalistas, 
corretores, arquitetos, vete-
rinários, psicólogos, profis-
sionais de terapia ocupacio-
nal, acupuntura, podologia 
e fonoaudiologia.

O Simples Nacional possi-
bilita o pagamento de até oi-
to tributos federais em ape-
nas uma guia, com redução 
de até 40% do valor. E a da-

ta de 30 de janeiro é desti-
nada às empresas que estão 
em atividade. Já, as empre-
sas em início de atividade, 
o prazo para solicitação de 
opção é 30 dias, a contar do 
último deferimento de ins-
crição - municipal ou esta-
dual, caso exigíveis -, desde 
que não tenham decorridos 
180 dias da data de aber-
tura constante do Cadastro 
Nacional da Pessoa Jurídica 
(CNPJ). Quando aceita, a op-

ção produz efeitos a partir da 
data da abertura do CNPJ. 
Após esse prazo, a opção so-
mente será possível no mês 
de janeiro do ano-calendário 
seguinte.

A adesão deve ser feita no 
portal do Simples Nacional. 
Durante o período da opção, 
é possível fazer a regulariza-
ção de eventuais pendências. 
Por meio do portal, também é 
possível fazer o cancelamen-
to da solicitação.

à  FINANÇAS

Adesão ao Simples Nacional 
pode ser feita até o dia 30 de janeiro

  Da Redação

contato@oextra.net
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FUNCIOMENTO/ 

CADASTRO 
SILVA & GUARNIERI LTDA ME 3515509.47/01082.08 0993/14 RUA SÃO PAULO, 1819 - CENTRO 16/10/2015 
BRENO STOPA CESTARI - EPP 3515509.47/00448.05 1150/14 AV. LIBERO DE ALMEIDA SILVARES, 2832- 

COESTER 
02/12/2015 

FERNANDO DE ALMEIDA LYRA 3515509.47/00177.05 1014/14 AV. PAULO SARAVALLI, 640 – JD AMÉRICA 18/11/2015 
SARA JANY FAVA SERAFIM 3515509.47/00471.05 0568/14 AV. JOSÉ DE CAMARGO ARRUDA, 517 - COESTER 01/10/2015 
CLELIA FATIMA GARDIANO RIMOLDI - ME 3515509.47/00441.05 0430/14 R. SÃO PAULO, 1851 - CENTRO 21/05/2015 
RAFAEL LUIZ MORI 22050570813 3515509.47/00093.14 0522/14 R. RIO GRANDE DO SUL, 1348 - CENTRO 19/11/2015 
DROGARIA CENTRAL DE FERNANDÓPOLIS LTDA 3515509.47/00020.14 1127/14 R. SAÕ PAULO, 1994 - CENTRO 17/02/2015 
CRUZ ALTA PRO HOSPITALAR EIRELI 3515509.47/00311.05 1069/14 R GERALDO FILETTI, 192 - COESTER 18/11/2015 
CIBELE DOMINGOS MACHADO 38872114802 MEI 3515509.47/00170.14 1011/14 R. BOM JESUS, 187 – BOM JESUS 02/12/2014 
HELIO FABRETE - ME 3515509.47/01187.09 1073/14 AV. RUBENS PADILHA MEATO, 1184 - BOTELHO 27/11/2015 
MARCOS VINICIUS GARBIN 22279052806 MEI 3515509.47/0074.11 0112/14 AV. RUBENS PADILHA MEATO, 483 – COHAB 

ANTONIO BRANDINI 
24/11/2015 

EDILENE APARECIDA VILELA PINTO 09820788897 3515509.47/00165.13 01177/13 AV. ALDO LIVORATTI, 2128 – SANTO AFONSO 25/11/2015 
CENTRO DE REABILITAÇÃO TERAPÊUTICO S/C 
LTDA 

3515509.47/00356.05 0953/14 RUA BRASIL, 1425 - CENTRO 18/09/2015 

JURACI RODRIGUES - ME 3515509.47/00119.05 0992/13 AV. CARLOS BAROZZI, 674 - BRASILÂNDIA 25/11/2015 
MONICA MARQUES CARVALHO DE GOVEIA MEI 3515509.47/00173.14 1039/14 AV. PAULO SARAVALLI, 1400 - CENTRO CADASTRO 
JOSÉ JANILSON CUNHA OLIVEIRA PIZZARIA - ME 3515509.47/0149.11 0583/14 AV. LÍBERO DE ALMEIDA SILVARES, 2652 - 

COESTER 
24/11/2015 

MARCIA DO CARMO DIAS MOREIRA 25603363835 3515509.47/00179.12 1130/14 R. SALVADOR CARARETO, 21 – CONJ. HAB. 
FERNANDOPOLIS 

CANCELAMENTO 

ELIANA MARCIA FERREIRA 3515509.47/0101.10 1139/14 R. RENATO C. BORGES,186 –BOM JESUS CANCELAMENTO 
BAR DO GONZA LTDA - ME 3515509.47/01190.09 1126/14 AV. LIBERO DE ALMEIDA SILVARES,3065 -

COESTER 
CANCELAMENTO 

POLIANE MATOS LEMOS ARAGÃO - ME 3515509.47/00025.14 0157/14 AV. DOS ARNALDOS, 1577 - CENTRO 26/11/2015 
KARINA GONZALEZ CAMARA FERNANDES 3515509.47/00288.05 1123/14 R RIO DE JANEIRO, 2291 - CENTRO 02/12/2015 
DROGARIA LUCIREI - LTDA 3515509.47/00561.06 1028/14 R. BRASIL, 2085 - CENTRO 04/06/2015 
CAMILA GONZALES PIVA 3515509.47/00186.14 1097/14 R EDIO ALVES DE OLIVEIRA, 424 – JD AMÉRICA 08/12/2015 
GILBERTO FARIA 3515509.47/00007.05 0999/14 AV. DOS ARNALDOS, 1209 - CENTRO 08/12/2015 
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DROGARIA DROGAMAIRA LTDA - ME 3515509.47/00003.05 1106/14 R ALDO LIVORATI, 3560 – RES. JD BENEZ 04/06/2015 
MARCELO DE LIMA SILVEIRA ME 3515509.47/00078.05 0695/14 AV DOS EUCALIPTOS, 368 – TERRA DAS 

PAINEIRAS 
08/12/2015 

EGIDIO EUGENIO ZULIAN  - ME 3515509.47/00234.05 0092/14 AV. AMADEU BIZELLI, 1403 - CENTRO 28/11/2015 
CRISTINA PERPETUO PERES 07057129823 3515509.47/0058.14 0395/14 R ALCYR ANTONIO DE LIMA, 20 – COHAB ANT. 

BRANDINI 
25/11/2015 

JOSÉ ANTONIO FRANCISCON 3515509.47/00262.05 0775/14 AV. AMADEU BIZELLI,669- JD AMÉRICA 16/09/2015 
VICENTE LUIS BRASCA CARDI - ME 3515509.47/0070.10 0018/14 R PERNAMBUCO, 1062 – VILA NEVES 26/11/2015 
WELLINGTON RICARDO DE OLIVEIRA BASSO 
4152264800 

3515509.47/0177.14 1059/14 R RAFAEL CHIARELLO,236 – RES. HILDA 
HELENA 

04/12/2015 

PAULO SÉRGIO MOREIRA BAR - ME 3515509.47/0145.11 0837/13 AV PEDRO FERRARI, 1263 – SANTA CATARINA 28/11/2015 
DANTE UMENO - ME 3515509.47/00217.05 1147/14 AV. EXPEDICIONÁRIOS BRASILEIROS, 1200 -

CENTRO 
CANCELAMENTO 

FUNDAÇÃO EDUCACIONAL DE FERNANDÓPOLIS 3515509.47/00999.08 0756/14 AV. TEOTONIO VILELA, S/N CAMPUS 
UNIVERSITÁRIO 

25/08/2015 

VERA LUCIA MARIA DA SILVA DIAS 14113883807 3515509.47/0032.10 0686/14 R  LEONCIO DA SILVA, 615 – JD RESID. ANA 
LUIZA 

26/09/2015 

VERDE SABOR MIX – COMERCIO DE ALIMENTOS 
LTDA -ME 

3515509.47/00515.06 0983/14 R SÃO PAULO, 1394 - CENTRO 20/11/2015 

FISIOTRAT FISIOTERAPIA LTDA 3515509.47/00541.06 1070/14 AV. MANOEL MARQUES ROSA, 1001 - CENTRO 02/12/2015 
LUIZ CARLOS NAGY - ME 3515509.47/00941.07 1133/14 R CANDIDO CARNEIRO, 10 - CORINTO 16/12/2015 
ODETE  PASQUALINI DE FREITAS  -ME 3515509.47/00236.05 00113/14 R PERNAMBUCO, 1479 – NOVA APARECIDA 12/12/2015 
MARLI  MENDES COSTA DA SILVA- ME 3515509.47/00045.14 0304/14 AV. AFONSO CÁFARO, 2370 – JD SANTISTA 24/11/2015 
DROGACENI LTDA - ME 3515509.47/00644.06 1111/14 R SÃO PAULO, 1785 - CENTRO 16/12/2015 
GUSSON EQUIPAMENTOS MÉDICOS E 
HOSPITALARES LTDA 

3515509.47/00028.05 1141/14 R PROGRESSO, 24 - COESTER 24/11/2015 

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMÉRCIO – 
ATIVIDADE DE CABELEIREIRO 

3515509.47/00180.14 1075/14 AV. DOS ARNALDOS, 1138 - CENTRO CADASTRO 

TEONILA MARIA GONÇALVES DA SILVA PAULA 3515509.47/00023.11 0941/14 R. PARAIBA, 1907 - HIGIENÓPOLIS 16/12/2015 
DERVAIR PAULIQUE- AÇOUGUE -ME 3515509.47/00416.05 0769/14 RUA MINAS GERAIS, 1910 - COESTER 16/12/2015 
PASTELARIA YASUDA LTDA - ME 3515509.47/00152.12 0962/13 AV. LIBERO DE ALMEIDA SILVARES, 2409 - 

COESTER 
18/12/2015 

DEVANIL OTAVIO FERLIN 3515509.47/00087.05 1036/14 AV. ANGELO DEL GROSSI, 477 – JD PEDROSO 17/12/2015 
NEVES & CHIMELLI LTDA - ME 3515509.47/01265.09 1171/14 R.  PERNAMBUCO, 1935 - CENTRO 17/12/2015 
BERTUCCI & MARTINS ASSESSORIA, 
CONSULTORIA E SERVIÇOS MÉDICO 

3515509.47/01084.08 0845/14 AV. MILTON TERRA VERDI, 791 - CENTRO 03/09/2015 

M.S.O MEDICINA EM SAÚDE OCUPACIONAL S/C 
LTDA 

3515509.47/00353.05 0793/14 AV. MILTON TERRA VERDI, 652- JD AMÉRICA 03/09/2015 

ANA M. DE CARVALHO ZANIN 3515509.47/00122.05 1101/14 R. ESPIRITO SANTO, 997 - CENTRO 12/12/2015 
CARLOS ENDRIGO DE MIRANDA RODRIGUES MEI 3515509.47/00162.14 0955/14 R. PORTUGAL, 226 – PQ. DAS NAÇÕES CADASTRO 
THAIS COSTA FERNANDES 3515509.47/00844.07 0861/14 R RIO DE JANEIRO, 2291 - CENTRO 09/09/2015 
CRISTINA APARECIDA DA MORETI TESTI 3515509.47/1060.08 1196/14 R. ANA GIMENES, 30 – JD POR DO SOL CANCELAMENTO 
SARA CORDEIRO DA SILVA 3515509.47/01350.09 1181/14 R DOS JUNCOS, 775 – JD PARAISO CANCELAMENTO 
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TRANS-XANDÃO TRANSPORTES DE CARGA 
LTDA-ME 

3515509.47/00120.13 1183/14 R. DIRCEU MORO ALESSI, 551 – RES. ANTONIO 
FRANCO 

CANCELAMENTO 

ELZA AZEVEDO ZONATO 3515509.47/0164.13 1180/14 R FRANCISCO GALATI, 345 – JD PLANATO CANCELAMENTO 
RITA BRASILINA PEREIRA DA SILVA, 1354 - CENTRO 3515509.47/0019.12 1178/14 AV. MILTON TERRA VERDI, 1354-CENTRO CANCELAMENTO 
GLAUCI PEREIRA KAZUME 3515509.47/00126.10 1197/10 AV. DOS ARNALDOS, 1066-1ºANDAR-CENTRO CANCELAMENTO 
ADRIANA CRISTINA PINHEIRO 3515509.47/0052.14 1179/14 R. RINA G. GENOVA, 1387 – JD POR DO SOL CANCELAMENTO 
FRANCISCO REGINALDO MÁRCIO 3515509.47/01257.09 1177/14 R. DAS MARITACAS,777 – JD ARAGUAIA CANCELAMENTO 
DROGARIA SÃO JORGE FERNANDÓPOLIS LTDA -ME 3515509.47/00029.05 1084/14 AV.LÍBERO DE ALMEIDA SILVARES, 2797 - COESTER 23/12/2015 
 
 Uma publicação: quarta-feira, dia 07 de janeiro de 2015.

O EXTRA.NET - Edição Nº 2.465.

O Ministério da Saúde 
e Agência Nacio-
nal de Saúde Suple-
mentar (ANS) pu-

blicam ontem (7) a resolução 
que estabelece normas para 
estímulo do parto normal e a 
consequente redução de ce-

sarianas desnecessárias na 
saúde suplementar. As no-
vas regras ampliam o acesso 
à informação pelas consumi-
doras de planos de saúde, que 
poderão solicitar às operado-
ras os percentuais de cirur-
gias cesáreas e de partos nor-
mais por estabelecimento de 
saúde, por médico e por ope-

radora. As informações deve-
rão estar disponíveis no prazo 
máximo de 15 dias, contados 
a partir da data de solicitação. 
Atualmente, 23,7 milhões de 
mulheres são beneficiárias 
de planos de assistência mé-
dica com atendimento obsté-
trico no país, público-alvo des-
sas medidas. As regras foram 

apresentadas pelo ministro da 
Saúde, Arthur Chioro, e os di-
retores da ANS na terça-feira 
(6), em Brasília, e passam a ser 
obrigatórias em 180 dias.

Atualmente, no Brasil, o per-
centual de partos cesáreos 
chega a 84% na saúde suple-
mentar. Na rede pública es-
te número é menor, de cerca 

de 40% dos partos. A cesaria-
na, quando não tem indicação 
médica, ocasiona riscos des-
necessários à saúde da mu-
lher e do bebê: aumenta em 
120 vezes a probabilidade de 
problemas respiratórios pa-
ra o recém-nascido e triplica 
o risco de morte da mãe. Cer-
ca de 25% dos óbitos neona-

Ministério da Saúde e ANS publicam regras para 
estimular parto normal na saúde suplementar

Operadoras terão que disponibilizar informações para a gestante e orientar médicos para uso do partograma
tais e 16% dos óbitos infantis 
no Brasil estão relacionados a 
prematuridade.

“Não podemos aceitar que 
as cesarianas sejam realizadas 
em função do poder econômico 
ou por comodidade. O normal 
é o parto normal. Não há jus-
tificativa de nenhuma ordem, 
financeira, técnica, científica, 
que possa continuar dando va-
lidade a essa taxa alta de ce-
sáreas na saúde suplementar. 
Temos que reverter essa situ-
ação que se instalou no país”, 
enfatizou o ministro da Saú-
de, Arthur Chioro. O Ministro 
reforçou ainda que a redução 
de cesáreas não é uma respon-
sabilidade exclusiva do poder 
público, mas de toda a socie-
dade brasileira. “É inaceitá-
vel a epidemia de cesáreas que 
há hoje no país e não há outra 
forma de tratá-la senão como 
um problema de saúde públi-
ca”, destacou.

Outra mudança trazida pe-
la nova resolução é a obriga-
toriedade das operadoras for-
necerem o cartão da gestante, 
de acordo com padrão definido 
pelo Ministério da Saúde, no 
qual deverá constar o registro 
de todo o pré-natal. De posse 
desse cartão, qualquer profis-
sional de saúde terá conheci-
mento de como se deu a ges-
tação, facilitando um melhor 
atendimento à mulher quan-
do ela entrar em trabalho de 
parto. O cartão deverá conter 
também a carta de informa-
ção à gestante, com orienta-
ções e informações para que 
a mulher tenha subsídios pa-
ra tomar decisões e vivenciar 
com tranquilidade esse perí-
odo tão especial.

Para a gerente de Atenção 
à Saúde da ANS, Karla Coe-
lho, o instrumento é impor-
tante para casos em que, por 
exemplo, haja troca de médi-
cos durante o trabalho de par-
to. “Ali diz se a mulher é dia-
bética, tem hipertensão, quais 
remédios está tomando, como 
estão as contrações, se há so-
frimento fetal, se o parto não 
progride”, enumera.

PARTICIPAÇÃO DA SO-
CIEDADE - A elaboração da 
Resolução Normativa contou 
com a participação de toda a 
sociedade, que teve oportuni-
dade de enviar contribuições 
para a consulta pública, rea-
lizada no período de 24/10 a 
24/11/2014.

Foram colocadas em consul-
ta duas minutas de normas: 
uma sobre o direito de aces-
so à informação pela gestan-
te, que teve 455 contribuições, 
das quais 40% foram envia-
das por consumidores; e a ou-
tra minuta sobre o Cartão da 
Gestante e a utilização do par-
tograma, que contou com 456 
contribuições, sendo 38% de 
consumidores.

Após análise de todas as 
propostas enviadas, as mi-
nutas foram unificadas e de-
ram origem a uma Resolução 
Normativa. Entre as princi-
pais mudanças implementa-
das estão a redução do pra-
zo de 30 para 15 dias para 
informação sobre o percen-
tual de cesarianas pela ope-
radora; maior clareza na de-
finição do método de cálculo 
e o prazo referente aos per-
centuais; e a inclusão na Car-
ta de Informação à Gestante 
dos canais de relacionamen-
to da ANS.
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à  RODOVIAS NO RÉVEILLON

policiais

As mortes em aci-
dentes de trân-
sito diminuíram 
21,6% no período 

de festas de Réveillon, nas 
rodovias de São Paulo. Da-
dos da Polícia Militar Rodo-
viária apontam que o núme-
ro de vítimas fatais, que era 
de 37, passou para 29 du-
rante a Operação Ano No-
vo, encerrada no último do-
mingo (4). Os acidentes de 
trânsito recuaram 19,6% nos 
dias da ação especial, ini-
ciada em 27 de dezembro 
de 2014. O número total de 
ocorrências nas estradas do 
Estado de São Paulo caiu de 
1.041 para 837. Os números 
da operação de 2014/2015, 
divulgados nesta segun-
da-feira (5), são compara-
dos com o mesmo período 
de 2013/2014. O número de 
vítimas feridas em ocorrên-
cias nas estradas também 
diminuiu, chegando a 519. 
No período anterior, foram 
602. A queda representa 
13,8%, sendo que 424 pes-
soas tiveram ferimentos le-
ves e 95, graves. Da quan-

Feriadão de “Ano Novo” registra queda
no número de mortes nas estradas

tidade geral de acidentes, 
18 casos foram de atropela-
mentos com vítimas – uma 
queda de 28%, quando com-
parada às 25 ocorrências da 
passagem de ano anterior. 
O número de pessoas feri-
das nesse tipo de registro 
também caiu – passou de 
31 para 22, equivalendo a 

29%. Ainda durante a ação, 
64 suspeitos foram presos 
em flagrante e 12 procura-
dos foram capturados. Três 
motos e nove carros rouba-
dos ou furtados foram loca-
lizados e recolhidos. Além 
disso, R$ 20.305 foram apre-
endidos. A ação também 
encontrou nas rodovias 59,6 

quilos de maconha, 1,1 kg 
de crack, e 2 kg de cocaí-
na. O total é 36% superior 
ao registrado na operação 
anterior.

Fiscalização
Em nove dias de patrulha-

mento especial, foram fisca-
lizados 22.107 carros, 4.166 
motos, 2.208 veículos de 

transporte de cargas e 244 
ônibus. Policiais rodoviários 
verificaram infrações de 
trânsito e autuaram 2.186 
motocicletas e 17.740 veí-
culos. O total de autuações 
aumentou 19,92%. Além da 
PM, a operação contou com 
a participação da Secretaria 
de Logística e Transportes 

e da Agência Reguladora de 
Serviços Públicos Delega-
dos de Transporte do Esta-
do de São Paulo (ARTESP), 
do Departamento de Estra-
das de Rodagem (DER), em-
presa Desenvolvimento Ro-
doviário S/A (Dersa) e das 
concessionárias de rodo-
vias.

Lei Seca
no trânsito

Com 349 aparelhos de ba-
fômetros distribuídos pelas 
rodovias, policiais subme-
teram ao teste 3.398 condu-
tores, número que é 143,9% 
superior ao registrado na 
Operação Ano Novo de 
2013/2014, quando houve 
1.393 casos. No total, foram 
32 motoristas flagrados di-
rigindo embriagados e 684 
autuados por apresentarem 
quantidades mais baixas de 
álcool por litro de ar expe-
lido. Como resultado des-
sa fiscalização, 359 Cartei-
ras Nacionais de Habilitação 
(CNHs) foram apreendidas. 
Além disso, foram removi-
dos administrativamente 
792 carros, 203 motos, 33 
veículos de carga e oito co-
letivos.

Os acidentes de trânsito nas rodovias de SP caíram 19,6% durante o mesmo período do ano passado

O corpo de Michel Lu-
cas Gianini, 26 anos, foi 
sepultado na tarde desta 
segunda-feira (5), no Ce-
mitério Municipal de Tur-
malina. Ele morreu no úl-

timo domingo (4), em um 
acidente na estrada rural 
que liga Turmalina a Fáti-
ma Paulista. Sua caminho-
nete S10 capotou e ele foi 
arremessado para fora do 
veículo. A Polícia Civil apu-
ra o caso. O jovem, que mo-

rava em Rio Claro e passa-
va o final de ano na casa 
dos avós, em Turmalina, 
também tinha outros fami-
liares na região. 

à  FATALIDADE NA REGIÃO

Jovem de 26 anos morre em 
acidente com caminhonete

Acidente está sendo 
investigado pela Polícia Civil

  Da Redação

contato@oextra.net

Foto: regiaonoroeste.com

Após ser empossado pelo 
governador Geraldo Alckmin 
e o vice-governador Márcio 
França como novo secretá-
rio da Segurança Pública de 
São Paulo, no último dia 1º, 
em solenidade realizada no 
Palácio dos Bandeirantes, o 
jurista e advogado Alexan-
dre de Moraes anunciou nes-
ta segunda-feira (5) o coronel 
Ricardo Gambaroni como co-
mandante geral da Polícia Mi-
litar e Youssef Abou Chahin 
como delegado geral da Po-
lícia Civil. “Esperamos um 
trabalho cada vez mais uni-
do entre as polícias, com um 
serviço de inteligência mais 

explorado e uma coordena-
ção de atuação e operações 
em conjunto, para que pos-
samos reduzir os índices de 
criminalidade”, afirmou Mo-
raes. Chahin assume a Dele-
gacia Geral em substituição 
a Luiz Maurício Souza Blaze-
ck. Gambaroni substitui o co-
ronel Benedito Roberto Meira 
no comando da PM. Blazeck 
e Meira haviam sido nomea-
dos em novembro de 2012. 
“Os dois são extremamente 
operacionais e possuem uma 
formação de liderança e ges-
tão de crises. Chegamos aos 
dois nomes principalmente 
devido ao perfil profissional e 
intelectual de ambos”, disse 
o secretário, ressaltando que 

os crimes contra o patrimônio 
serão combatidos com diver-
sas medidas, como o reforço 
do policiamento preventivo e 
ostensivo com a presença da 
Rota (Rondas Ostensivas To-
bias de Aguiar) e de unida-
des da Força Tática. Moraes 
também anunciou que a Polí-
cia Civil fará uma integração 
de informações sobre esses 
crimes, com dados de investi-
gações do Deic (Departamen-
to Estadual de Investigações 
Criminais), Denarc (Departa-
mento Estadual de Prevenção 
e Repressão ao Narcotráfico), 
Decap (Departamento de Po-
lícia Judiciária da Capital) e 
Demacro (da Macro São Pau-
lo). “Faremos um cruzamen-

to de dados bem específico 
para as áreas onde houve au-
mento de crimes contra o pa-
trimônio. Não só de ocorrên-
cias, mas de todo serviço de 
inteligência já realizado, des-
de detalhes das quadrilhas 
que atuam como caracterís-
ticas próprias de cada local 
de crime, para que possamos 
planejar novas operações”, 
destacou Moraes. Também 
foram confirmados Mágino 
Alves Barbosa Filho como 
secretário-adjunto e Olheno 
Ricardo de Souza Scucuglia, 
como chefe de gabinete da 
Secretaria da Segurança Pú-
blica. Ambos membros do Mi-
nistério Público de São Paulo, 
Barbosa Filho foi secretário-

adjunto de Moraes na Secre-
taria Municipal de Transpor-
tes. Scucuglia foi corregedor 
geral na Prefeitura de São 
Paulo.

O NOVO SECRETÁRIO
Alckmin já havia antecipa-

do Alexandre de Moraes co-
mo titular da pasta, em subs-
tituição a Fernando Grella 
Vieira. “Tenho certeza que 
ele vai redobrar os esforços 
para fazer um grande traba-
lho”. Moraes é formado pela 
Faculdade de Direito do Lar-
go de São Francisco (USP). 
Entre 2002 e 2005 foi secre-
tário da Justiça e da Defe-
sa da Cidadania do Estado, 
sendo foi eleito como mem-
bro do Conselho Nacional 

de Justiça (CNJ), Em 2004 e 
2005, foi presidente da anti-
ga Fundação do Bem-Estar 
do Menor (Febem/SP), hoje 
Fundação CASA. De 2007 a 
2010, foi secretário de Trans-
portes da cidade de São Pau-
lo, presidente da Companhia 
de Engenharia de Tráfe-
go (CET) e da Companhia 
de Transportes Públicos da 
Capital (SPTrans). Em 2009, 
também assumiu a titulari-
dade da Secretaria Munici-
pal de Serviços da Capital. 
Autor de diversas obras jurí-
dicas, Moraes publicou livros 
sobre direito constitucional, 
direitos humanos, agências 
reguladoras e legislação pe-
nal especial.

Novo secretário da Segurança Pública, Alexandre de Moraes

à  MUDANÇAS NA SSP

Secretário toma posse e anuncia novos chefes das Polícias

Youssef Abou Chahin é o novo delegado geral da Polícia CivilCoronel Ricardo Gambaroni é o novo comandante geral da PM

  Assessoria de Comunicação

Secretaria da Segurança Pública de SP
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ALUGA-SE
APARTAMENTO no Guarujá, na praia da Enseada a 120 
metros da praia, com 3 quartos, sala, cozinha, garagem 
para dois carros. Interessados entrar em contato pelos 
telefones (17) 99758-2188 / 99794-0509.

VENDE - TROCA - ARRENDA-SE
 03 - Extrusouras de 90 mm
03 - Picotadores
01 - Aglutinador de 50 cv

PARA RECUPERAÇÃO DE PLÁSTICOS

01 - Transformador 112,5 - completo - NOVO
01 - Quadro de Distribuidor de Energia
Cabos Elétricos de várias medidas (ALTA TENSÃO)
01 - Compressor 2.500 pés
01 - Guincho para 2 ton.
Mesas de Escritórios

(17) 98190-9474 | 99657-7636

VENDE-SE
“Vende -se um terreno com área de 20.000 m² ao lado 
do posto Morini na Rodovia Euclides da Cunha. Obs: R$ 
50,00 por metro. Tel. (17) 99816-7700”

MUNICÍPIO DE MERIDIANO
Estado de São Paulo

EXTRATO DE CONTRATO
EXTRATO DE CONTRATO Nº 001/2015

PREGÃO PRESENCIAL Nº 036/2014
PROCESSO Nº 071/2014
CONTRATANTE: Município de Meridiano
CONTRATADA: Gilbert Morandin
OBJETO: Aquisição de combustível do tipo óleo diesel S10 para 

o abastecimento da frota, com entrega parcelada para o período de 
05 (cinco) meses.

VALOR: R$ 67.500,00
PRAZO DE VIGÊNCIA: 05 (cinco) meses a contar da data de as-

sinatura do contrato.
DATA DE ASSINATURA: 05/01/2015

Meridiano/SP, 05 de janeiro de 2015.
ARISTEU BALDIN
Prefeito Municipal

Uma publicação: quarta-feira, dia 07 de janeiro de 2015.
O EXTRA.NET - Edição Nº 2.465.

EDITAL 01/2015
O Instituto de Previdência Municipal de Fernandópolis, Estado 

de São Paulo, torna público a relação dos valores mensais dos ven-
cimentos dos cargos públicos do quadro de pessoal do Instituto, vi-
gentes em Janeiro de 2015.

Especificação
Cargos Públicos.......................................................................... R$
01-Agente Contábil Previdenciário.....................................2.695,15
01-Agente Financeiro e RH Previdenciário.........................2.506,82
01-Agente de Benefícios Previdenciário.............................2.066,17
01-Procurador Jurídico Previdenciário................................3.286,92
01-Agente Escriturário Operacional Previdenciário...........1.233,81
01-Agente Escriturário Operacional Previdenciário/
Diretor de Benefício............................................................2.717,57

Fernandópolis, 06 de janeiro de 2015.
ALESSANDRA SOARES ZANARDI

Encarregada Setor de Pessoal

VISTO:
Sergio Pasqual Teixeira

Presidente
Uma publicação: quarta-feira, dia 07 de janeiro de 2015.

O EXTRA.NET - Edição Nº 2.465.

NOTIFICAÇÃO
Notifico os Partidos Políticos, Sindicatos de Trabalhadores e En-

tidades Empresariais com sede neste Município, nos termos do 
Artigo 2º da Lei nº. 9.452 de 20/03/97, que foram recebidos pe-
la Prefeitura Municipal de Pedranopolis os seguintes repasses; 1) 
R$ 156.914,41 ( Cento e cinqüenta e seis mil novecentos e cator-
ze reais e quarenta e um centavos) relativo ao FPM, distribuído 
no dia 19/12/2014, 2) R$ 208,43 ( Duzentos e oito reais e quaren-
ta e trêz centavos) relativo ao ITR,distribuído no dia 19/12/2014, 
3) R$ 1.545,99 ( Hum mil quinhentos e quarenta e cinco reais e no-
venta e nove centavos) relativo ao FUNDEB, distribuído no dia 
19/12/2014, 4) R$ 8.138,08 ( Oito mil cento e trinta e oito reais e 
oito centavos) relativo ao Fundo Especial do Petróleo, distribuído 
no dia 23/12/2014, 5) R$ 687,50 ( Seiscentos e oitenta e sete reais e 
cinqüenta centavos) relativo ao IGD- Bolsa Família, distribuído no 
dia 23/12/2014, 6) R$ 11.857,56 ( Onze mil oitocentos e cinqüenta 
e sete reais e cinqüenta e seis centavos) relativo ao FUNDEB, dis-
tribuído no dia 23/12/2014, 7) R$ 2.755,80 ( Dois mil setecentos e 
cinqüenta e cinco reais e oitenta centavos) relativo Programa Prote-
ção Social Básica, distribuído no dia 23/12/2014.

Edson Batista Monhaler - Tesoureiro
Uma publicação: quarta-feira, dia 07 de janeiro de 2015.

O EXTRA.NET - Edição Nº 2.465.

EDITAL
PUBLICAÇÃO DE EXTRATO DE CONTRATO

(Artigo 61 – Parágrafo único – Lei n.º 8666/93 – Atualizada pe-
la Lei 8883/94)

Saibam quantos vierem o presente Edital de Publicação de Ex-
trato de Contrato ou dele conhecimento tiverem, que processou-se 
pela Prefeitura Municipal de Pedranópolis, uma licitação na moda-
lidade de Pregão, sob o nº 029/2014 e que, após a devida homologa-
ção e adjudicação, foi firmado o contrato cujo extrato é o seguinte:

PREGÃO Nº 029/2014
PROCESSO Nº 044/2014
CONTRATO Nº 006/2015
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA-

NÓPOLIS
CONTRATADA: AUTO POSTO PEDRANÓPOLIS LTDA, pes-

soa jurídica de direito privado, com sede na cidade de Pedranópolis, 
Rua Arlindo Coelho, 560, CNPJ 51.343.200/0001-88.

OBJETO: Contratação de empresa para o fornecimento de com-
bustível (gasolina comum, etanol comum e óleo diesel S10) para 
utilização nos veículos da frota municipal de diversos departamen-
tos que compõe esta municipalidade.

VALOR: 1.145.170,92
FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento dos produtos forneci-

dos será efetuado até 30 (trinta) dias após a emissão da Nota Fiscal.
DATA DA ASSINATURA: 06 de janeiro de 2015.
VIGÊNCIA: 31/12/15
PUBLICAÇÃO: “Imprensa Oficial” “O Extra”

Pedranópolis, 06 de janeiro de 2015.
JOSÉ ROBERTO MARTINS 

Prefeito Municipal
Uma publicação: quarta-feira, dia 07 de janeiro de 2015.
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TERMO DE HOMOLOGAÇÃO/ADJUDICAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 029/2014

PROCESSO Nº 044/2014
REFERÊNCIA: AQUISIÇÃO DE COMBUSTÍVEL (GASOLI-

NA COMUM, ETANOL COMUM E ÓLEO DIESEL S10).
DESPACHO
Processada a presente Licitação na Modalidade PREGÃO PRE-

SENCIAL, dentro das normas da legislação em vigor, e após as de-
vidas informações fornecidas pelo Pregoeiro nomeado pela Portaria 
nº 4373/2014, Adjudicando a licitação, bem como após análise da 
ata da sessão de pregão, HOMOLOGO este presente procedimen-
to para dele provenham seus legais efeitos à empresa AUTO POS-
TO PEDRANÓPOLIS LTDA CNPJ Nº 51.343.200/0001-88 vence-
dor dos itens 01, 02, 03. 

Encaminha-se cópia do Pedido de Fornecimento ao Departamen-
to de Contabilidade para o devido processamento contábil.

Pedranópolis, 06 de janeiro de 2015.
JOSÉ ROBERTO MARTINS

Prefeito Municipal
Uma publicação: quarta-feira, dia 07 de janeiro de 2015.
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Prefeitura Municipal de Fernandópolis
Notificação

Notifico os Partidos Políticos, Sindicatos de Trabalhadores e Enti-
dades Empresariais com sede neste Município, nos termos do artigo 
2° da Lei n° 9.452 de 20.03.97, que foram recebidos pela Prefeitu-
ra Municipal de Fernandópolis os seguintes repasses: 1) R$ 823,59 
(Oitocentos e Vinte e Três Reais e Cinquenta e Nove Centavos) re-
lativos ao SNA Simples Nacional, distribuídos dia 30/12/2014. 2) 
R$ 3.033,00 (Três Mil e Trinta e Três Reais) relativos ao SNA Sim-
ples Nacional, distribuídos dia 31/12/2014. 3) R$ 8.047,29 (Oi-
to Mil, Quarenta e Sete Reais e Vinte e Nove Centavos) relati-
vos ao SNA Simples Nacional, distribuídos dia 02/01/2015. 4) R$ 
1.047,27 (Um Mil, Quarenta e Sete Reais e Vinte e Sete Centavos) 
relativos ao SNA Simples Nacional, distribuídos dia 06/01/2015.  5) 
R$ 624.899,25 (Seiscentos e Vinte e Quatro Mil, Oitocentos e No-
venta e Nove Reais e Vinte e Cinco Centavos) relativos ao FPM – 
Fundo de Participação dos Municípios, distribuídos dia 30/12/2014.  
6) R$ 2.311,41 (Dois Mil, Trezentos e Onze Reais e Quarenta e 
Um Centavos) relativos ao IPM – IPI Exportação, distribuídos dia 
06/01/2015. 7) R$ 7.775,43 (Sete Mil, Setecentos e Setenta e Cin-
co Reais e Quarenta e Três Centavos) relativos ao RPM – Royal-
ties Petróleo, distribuídos dia 06/01/2015.  8) R$ 777.583,71 (Se-
tecentos e Setenta e Sete Mil, Quinhentos e Oitenta e Três Reais 
e Setenta e Um Centavos) relativos ao FUNDEB, distribuídos dia 
06/01/2015.  Fernandópolis, 06 de janeiro de 2015.  Maria Regina 
Aparecida Menis - Secretária Municipal da Fazenda.

Atenciosamente,
Maria Regina Aparecida Menis

Secretária Municipal da Fazenda
Uma publicação: quarta-feira, dia 07 de janeiro de 2015.
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Veículos	  ANO	CO MB.	CO R	O PCIONAIS	 VALOR
ASTRA	 2004	 ALCOOL	 BRANCA	SE DAN COMPLETO	  R$ 20.000,00 
ASTRA	 1999	 GASOL	 PRATA	SE DAN COMPLETO	  R$ 14.900,00 
CLASSIC	 2014	 FLEX	 PRATA	LS  DIREÇÃO+AIRBAG	  R$ 25.500,00 
PICK UP CORSA	 1997	 GASOL	 BRANCA	 1.6 AR+VIDRO	  R$ 12.500,00 
S10	 2005	 DIESEL	 PRETA	 4X4 TORNADO	  R$ 48.000,00 
ESCORT	 1995	 GASOL	C INZA	 4 PORTAS 	  R$ 4.200,00 
FUSION	 2008	 GASOL	 PRATA	CO MPLETO	  R$ 36.000,00 
KOMBI	 2009	 FLEX	 BRANCA	 12 LUGARES	  R$ 27.500,00 
KOMBI	 2004	 ALCOOL	 BRANCA	 9 PASSAGEIROS	  R$ 17.500,00 
PALIO	 2012	 FLEX	 PRETA	CO MPLETO	  R$ 24.500,00 
ELANTRA	 2013	 GASOL	 PRATA	CO MPLETA AUTOMÁTICO	  R$ 71.000,00 
PEUGEOT 206	 2003	 GASOL	 AZUL	 4 PORTAS COMPLETO-DIREÇAO	  R$ 11.900,00 
COROLLA	 2003	 GASOL	 PRETA	 1.6 COMPLETO MANUAL	  R$ 23.000,00 
COROLLA	 2010	 FLEX	 PRETA	 2.0 SEG 	  R$ 50.000,00 
MASTER	 2007	 DIESEL	 BRANCA	C ARGA	  R$ 42.500,00 
SPRINTER	 2011	 DIESEL	 PRATA	 VAN PASSAGEIRO	  R$ 104.000,00 
MOTO BMW GS	 2010	 GASOL	 VERMELHA	 650CC	  R$ 21.500,00 
NX350	 1997	 GASOL	 VERMELHA	S AHARA	  R$ 7.000,00 
CARRETA	 2014		  VERMELHA	 0 KM	  R$ 3.500,00 

Mesmo com as mudanças 
políticas esperadas para 
2015, e consequentemente 
dos ajustes das contas pú-
blicas, alguns órgãos e au-
tarquias de várias esferas 
do governo federal já soli-
citaram a abertura de va-
gas para o ano que vem. 
Só no Executivo são espe-
radas mais de 20 mil vagas, 
segundo a Proposta de Lei 
Orçamentária para 2015 
(PLOA 2015) enviada no 
mês de agosto de 2014 pa-
ra o Congresso Nacional. O 
total de postos pode chegar 
a 34.500 se considerados o 
preenchimento de cargos 
e funções em substituição 
de serviços terceirizados, 
ou ainda, cargos militares 
(Aeronáutica, Exército e 
Marinha) e as despesas no 
Distrito Federal, que é de 
responsabilidade da União 
(polícias e bombeiros). Em-
presas públicas também 
anunciaram a abertura de 
novas vagas, como é o ca-
so do Banco do Brasil, que 
já publicou edital com qua-
se 2.500 oportunidades.

Outras vagas 
previstas na 

PLOA 2015
No projeto orçamentário 

enviada ao Congresso tam-
bém está incluída a proposta 
do Instituto Nacional de Se-
guro Social (INSS), que pre-
vê a abertura de 4.730 vagas 
em 2015. As oportunidades 
contemplam os mais varia-
dos cargos com rendimen-
tos que podem chegar a R$ 
11.200, com benefícios.

A Receita Federal tam-
bém está solicitando a rea-
lização de novos concursos 
no próximo ano. No entanto, 
a questão junto ao Ministé-
rio do Planejamento, Orça-
mento e Gestão (MPOG) 
depende da disponibilida-
de orçamentária. Somente 

depois das definições da 
PLOA é que o Ministério po-
derá iniciar deliberações so-
bre cargos e vagas.

O Ministério do Meio 
Ambiente foi outro órgão 
que solicitou a realização 
de concurso público. Estão 
previstas 100 vagas para 
o cargo de Agente Admi-
nistrativo, com salário que 
pode chegar a R$ 3.600. É 
aguardada a autorização 
do MPOG para que o cer-
tame seja iniciado.

O Poder Legislativo Fede-
ral deve realizar certames 
a fim de contratar mais de 
400 profissionais para pre-
encher vagas na Câma-
ra dos Deputados, Sena-
do e Tribunal de Contas 
da União. Para o Judiciário 
são esperadas quase 4,5 
mil vagas, sendo 2 mil só 
na Justiça do Trabalho.

IBGE e INMET
Autarquias, como o Insti-

tuto Brasileiro de Geografia 
e Estatística (IBGE) e Insti-
tuto Nacional de Meteoro-
logia (Inmet), também pre-
veem vagas para 2015. No 
caso do IBGE, a proposta 
enviada ao MPOG solicita 
a abertura de quase 1.500 
vagas. No entanto, não há 
previsão para liberar a au-
torização para o concurso. 
Já no Inmet, o processo se-
letivo para a contratação de 
242 profissionais já foi au-
torizado e aguarda a libera-
ção do edital para início da 
seletiva, o que deve acon-
tecer até maio de 2015.

No site do Ministério de 
Planejamento, Orçamento e 
Gestão é possível consultar 
todas as vagas de concur-
sos públicos já autorizadas. 
Quanto às vagas ainda não 
aprovadas, é necessário a 
aprovação do PLOA 2015, 
que está em tramitação no 
Congresso Nacional e deve 
ser votado no início do pró-
ximo ano.

Durante as férias 
e as festividades 
de final de ano, o 
jogador Luiz Gus-

tavo Tavares, atleta do Pal-
meiras, que estava jogando 
no Vitória da Bahia, apro-
veitou para fazer uma ação 
beneficente, realizando um 
jogo entre amigos para aju-
dar a Santa Casa de Votu-
poranga, que é o Hospital 
referência em atendimen-
tos de alta complexidade 
pelo SUS – Sistema Único 
de Saúde, para 53 municí-
pios da região, atendendo 
uma população de mais de 
470 mil habitantes. O jo-
go aconteceu na cidade de 
Valentim Gentil, no estádio 
Raphael Cavalim e contou 
com o envolvimento de toda 
a família do jogador e mais 
46 pessoas, entre atletas 
e comissão técnica. Muito 
prestigiado pela população 
local, a ação conseguiu ar-
recadar quase uma tonela-
da de alimentos essenciais 
como arroz, feijão, macar-
rão, óleo e outros produ-
tos não-perecíveis. Segun-
do Bruno Tavares, irmão do 
jogador Luiz Gustavo, eles 
escolheram a Santa Casa de 
Votuporanga para destinar 
os alimentos porque a Insti-
tuição é uma referência. “O 
Hospital está sempre aju-
dando quem mais precisa 
e apesar de ser na cidade 
vizinha, Votuporanga, aten-
de a pacientes de fora, com 
a mesma qualidade”. Além 
disso, meu irmão tinha um 
sonho de realizar um jogo 
beneficente. Durante o jo-
go, todos os atletas utili-
zaram uma camiseta com a 
seguinte mensagem: Obri-

gado a todos vocês que 
contribuíram para que meu 
sonho se realizasse. Agra-
deço principalmente ao meu 
professor Baianinho que foi, 
juntamente com minha fa-
mília, o alicerce de tudo. Fi-
ca aqui todo meu agradeci-
mento. A diretoria da Santa 
Casa ficou muito feliz com 
a iniciativa. “Em nome de 
todos os diretores, agrade-
ço ao jogador Luiz Gustavo, 
aos seus familiares e ami-
gos que ajudaram na orga-
nização do jogo beneficente 
e a população de Valentim 
Gentil, que participou co-
laborando com as doações 
dos alimentos. Diariamente 
nosso serviço de nutrição 
prepara quase 1.800 refei-
ções, entre café da manhã, 
almoço, café da tarde, jan-
tar e ceia. Iniciativas como 
essas são sempre bem-vin-
das. A Santa Casa de Votu-
poranga é uma Instituição 
filantrópica, sem fins lucra-

à  OS MAIS CONCORRIDOS

Concursos públicos 
em 2015 devem 
oferecer juntos mais
de 40 mil vagas
Alguns órgãos já estão autorizados 
a iniciar os certames, outros aguardam 
aprovação de propostas orçamentárias

  Da Redação

contato@oextra.net

à  AÇÃO SOCIAL

Jogador do Palmeiras arrecada 
alimentos para Santa Casa 
Luiz Gustavo Tavares realizou um jogo beneficente em 
Valentim Gentil e arrecadou quase uma tonelada de mantimentos

tivos, considerada um patri-
mônio regional e precisa de 
toda ajuda possível. Muito 

obrigado!”Finaliza o pro-
vedor Valmir Antônio Dor-
nelas.

Participantes do jogo beneficente: gol de placa da ação social

O jovem atleta do Palmeiras atualmente está emprestado ao Vitória

  Da Redação

contato@oextra.net
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Intérprete de Deficiente Auditivo 2 2 1 1
Lançador 4 4 2 2
Letrista 1 1 0 1
Maestro 1 1 0 1
Marceneiro 2 2 0 2
Mecânico – Classe I 4 4 0 4
Mecânico – Classe II 2 2 2 0
Mecânico – Classe III 1 1 1 0
Médico (Estável) 3 3 3 0
Médico 1 1 0 1
Médico Atendente – Classe I 28 28 0 28
Médico Atendente – Classe II 10 10 0 10
Médico Atendente – Classe III 5 5 0 5
Médico Chefe 1 1 0 1
Médico Coordenador 1 1 0 1
Médico PSF 13 13 12 1
Médico Veterinário 1 1 0 1
Mestre de Cerimônia 1 1 0 1
Mestre de Obras 5 5 1 4
Motorista – Classe I 43 43 29 14
Motorista – Classe II 24 24 23 1
Motorista – Classe III 17 17 11 6
Operador de Computador 2 2 2 0
Operador de Máquina – Classe I 4 4 2 2
Operador de Máquina – Classe II 3 3 0 3
Operador de Máquina – Classe III 3 3 1 2
Operador de Máquina – Classe IV 9 9 4 5
Operador Usina de Asfalto 1 1 0 1
Operador Usina Leite 2 2 2 0
SUB TOTAL 353 8 361 184 177

Ouvidor Público - 1 1 1 0
Padeiro 3 3 2 1
PEB I Educ. Fundamental I e IV 95 95 90 5
PEB II Educ. Fund. Ed. Artística 1 1 1 0
PEB II Educ. Fund. Educ. Física 9 9 6 3
PEB II Educ. Fund. Matemática 2 2 2 0
PEB II Educ. Fundamental (Mental) 2 2 2 0
PEB II Educ. Fundamental (Visual) 2 2 1 1
PEB II Educ. Fundamental Ciências 1 1 1 0
PEB II Educ. Fundamental Físico 2 2 1 1
PEB II Educ. Fundamental Geografia 1 1 1 0
PEB II Educ. Fundamental História 1 1 1 0
PEB II Educ. Fundamental Inglês 21 21 11 10
PEB II Educ. Fundamental Português 2 2 2 0
PEB II Educ. Especial - Deficiente Auditivo 4 4 4 0
PEB II  Ensino Fundamental - Artes 4 4 3 1
PEB Infantil I e IV 187 187 167 20
Pedreiro (Estável) 1 1 1 0
Pedreiro 36 36 20 16

Digitador 2 2 1 1
Diretor de Escola 24 24 0 24
E.D.M.C.P. Jardins 1 1 0 1
Eletricista 6 6 5 1
Eletricista Auto 1 1 1 0
Encanador 4 4 2 2
Encarregado Cad. Imobiliário 2 2 1 1
Encarregado Coordenador D. Civil 1 1 0 1
Encarregado Cozinha Piloto 1 1 0 1
Encarregado Creche 10 10 4 6
Encarregado D. A. F. Obras 1 1 0 1
Encarregado de Arquivo 1 1 0 1
Encarregado de Equipe 5 5 1 4
Encarregado Depto Almoxarifado 1 1 0 1
Encarregado Depto C.P.D. 1 1 0 1
Encarregado Depto Contabilidade 1 1 0 1
Encarregado Depto Divulgação 1 1 0 1
Encarregado Depto Educação 1 1 0 1
Encarregado Depto M. A. M. Veículos 1 1 0 1
Encarregado Depto Médico 1 1 0 1
Encarregado Depto Odontológico 1 1 0 1
Encarregado Depto Oficinas 1 1 0 1
Encarregado Depto Orçamento 1 1 0 1
Encarregado Depto P. Arquivo 1 1 0 1
Encarregado Depto Pessoal 1 1 0 1
Encarregado Depto Serviços Públicos 1 1 0 1
Encarregado Depto Tesouraria 1 1 0 1
Encarregado Depto Trânsito 1 1 0 1
Encarregado Depto Tributação 1 1 0 1
Encarregado Fundo Social de Solid. 1 1 0 1
SUB TOTAL 33 45 78 17 61

Encarregado Prodei 1 1 0 1
Encarregado Serv. de Nutrição 1 1 0 1
Enfermeiro Coordenador 1 1 1 0
Enfermeiro Padrão – Classe I 14 14 12 2
Enfermeiro Padrão – Classe II 4 4 4 0
Enfermeiro Padrão – Classe III 2 2 2 0
Engenheiro / Arquiteto 4 4 4
Engenheiro Chefe 1 1 0 1
Escriturário – Classe I 40 40 0 40
Escriturário – Classe II 30 30 26 4
Escriturário – Classe III 9 9 6 3
Ferramenteiro 2 2 0 2
Fiscal  Municipal 25 25 19 6
Fiscal de Renda 11 11 8 3
Fonoaudiólogo 2 2 0 2
Funileiro Pintor 1 1 1 0
Inspetor de Escola 19 19 9 10

Auxiliar de Enfermagem – Classe I 35 35 0 35
Auxiliar de Enfermagem – Classe II 10 10 5 5
Auxiliar de Enfermagem – Classe III 5 5 4 1
Auxiliar de Gabinete 1 1 0 1
Bibliotecário 1 1 1 0
Biólogo 1 1 0 1
Borracheiro 2 2 2 0
Caixa Recebedor 1 1 0 1
Carpinteiro 4 4 1 3
Chefe Depto Compras 1 1 0 1
Chefe de Gabinete - Lei 1560/90 1 1 0 1
Chefe Depto Administrativo 1 1 0 1
Chefe Depto Coord.Ass.Com.Ind.Ag.Tur. 1 1 0 1
Chefe Depto Cultura 1 1 0 1
Chefe Depto D. Agrícola 1 1 0 1
Chefe Depto D. Pecuário 1 1 0 1
Chefe Depto de Esportes 1 1 0 1
Chefe Depto Elab.Anal.Proj.Amb.Impac. 1 1 0 1
Chefe Depto Elab.Análise de Projetos 1 1 0 1
Chefe Depto Estradas 1 1 0 1
Chefe Depto Habitação 1 1 0 1
Chefe Depto Municipal de Trânsito 1 1 0 1
Chefe Depto Obras Públicas 1 1 0 1
Chefe Depto Processamento de Dados 1 1 0 1
Chefe Depto Prodeic Projeto Des.Ind.Com. 1 1 0 1
Chefe Depto Projetos 1 1 0 1
Chefe Depto Recursos Humanos 1 1 0 1
Chefe Depto Serviços Públicos 1 1 0 1
Chefe Depto Topografia 1 1 0 1
Chefe Depto Urbanismo 1 1 0 1
Chefe Depto Vias Públicas 1 1 0 1
Chefe Serviço Segurança do Trabalho 1 1 0 1
Cirurgião Dentista (Estável) 1 1 1 0
Cirurgião Dentista – Classe I 30 30 3 27
Cirurgião Dentista – Classe II 12 12 4 8
Cirurgião Dentista – Classe III 6 6 6 0
Cirurgião Dentista Coordenador 1 1 0 1
Contador 1 1 1 0
Coordenador A. Agrícola 1 1 0 1
Coordenador da Saúde Coletiva 1 1 1 0
Coordenador de Administração 1 1 0 1
Coordenador Pedagógico 6 6 0 6
Coordenador Sucen 1 1 1 0
Coveiro 4 - 4 0 4
SUB TOTAL 114 35 149 30 119

Desenhista 2 2 2 0

Auxiliar de Enfermagem – Classe I 35 35 0 35
Auxiliar de Enfermagem – Classe II 10 10 5 5
Auxiliar de Enfermagem – Classe III 5 5 4 1
Auxiliar de Gabinete 1 1 0 1
Bibliotecário 1 1 1 0
Biólogo 1 1 0 1
Borracheiro 2 2 2 0
Caixa Recebedor 1 1 0 1
Carpinteiro 4 4 1 3
Chefe Depto Compras 1 1 0 1
Chefe de Gabinete - Lei 1560/90 1 1 0 1
Chefe Depto Administrativo 1 1 0 1
Chefe Depto Coord.Ass.Com.Ind.Ag.Tur. 1 1 0 1
Chefe Depto Cultura 1 1 0 1
Chefe Depto D. Agrícola 1 1 0 1
Chefe Depto D. Pecuário 1 1 0 1
Chefe Depto de Esportes 1 1 0 1
Chefe Depto Elab.Anal.Proj.Amb.Impac. 1 1 0 1
Chefe Depto Elab.Análise de Projetos 1 1 0 1
Chefe Depto Estradas 1 1 0 1
Chefe Depto Habitação 1 1 0 1
Chefe Depto Municipal de Trânsito 1 1 0 1
Chefe Depto Obras Públicas 1 1 0 1
Chefe Depto Processamento de Dados 1 1 0 1
Chefe Depto Prodeic Projeto Des.Ind.Com. 1 1 0 1
Chefe Depto Projetos 1 1 0 1
Chefe Depto Recursos Humanos 1 1 0 1
Chefe Depto Serviços Públicos 1 1 0 1
Chefe Depto Topografia 1 1 0 1
Chefe Depto Urbanismo 1 1 0 1
Chefe Depto Vias Públicas 1 1 0 1
Chefe Serviço Segurança do Trabalho 1 1 0 1
Cirurgião Dentista (Estável) 1 1 1 0
Cirurgião Dentista – Classe I 30 30 3 27
Cirurgião Dentista – Classe II 12 12 4 8
Cirurgião Dentista – Classe III 6 6 6 0
Cirurgião Dentista Coordenador 1 1 0 1
Contador 1 1 1 0
Coordenador A. Agrícola 1 1 0 1
Coordenador da Saúde Coletiva 1 1 1 0
Coordenador de Administração 1 1 0 1
Coordenador Pedagógico 6 6 0 6
Coordenador Sucen 1 1 1 0
Coveiro 4 - 4 0 4
SUB TOTAL 114 35 149 30 119

Desenhista 2 2 2 0ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDÓPOLIS
DATA: 31/12/2014

A B TOTAL PROVIDOS VAGOS
Advogado 6 6 0 6
Agrimensor 1 1 0 1
Almoxarife 1 1 0 1
Analista de Sistema 1 1 0 1
Armador 4 4 0 4
Aspargidor de Asfalto 1 1 0 1
Assessor Jurídico 3 3 0 3
Assessor Jurídico Previdenciário 1 1 0 1
Assessor Mun Assuntos Florestais 1 1 0 1
Assessor Municipal Bem E. Social 1 1 0 1
Assessor Municipal de Educação 2 2 0 2
Assessor Municipal Desenv.Sustentável 1 1 0 1
Assessor Municipal de Obras 1 1 0 1
Assessor Municipal de Planejamento 2 2 0 2
Assistente Contábil 1 1 0 1
Assistente Controle de Material 1 1 1 0
Assistente de Administração I 20 20 3 17
Assistente de Administração II 10 10 8 2
Assistente de Administração III 5 5 4 1
Assistente de Diretoria 3 3 2 1
Assistente Depto Administrativo 5 5 5 0
Assistente Depto Financeiro 1 1 0 1
Assistente Depto Pessoal 1 1 1 0
Assistente Patrimonial 1 1 0 1
Assistente Setor Compras 1 1 0 1
Assistente Setor Pessoal 1 1 0 1
Assistente Social – Classe I 13 13 9 4
Assistente Social – Classe II 3 3 2 1
Assistente Social – Classe III 3 3 3 0
Assistente Social – Classe IV 2 2 0 2
Assistente Social Chefe 1 1 1 0
Assistente Técnico Ed. Fundamental 3 3 0 3
Assessor de Direçao - 6 6 3 3
Assessor Pedagogico - 25 25 0 25
SUB TOTAL 85 47 132 42 90

Assistente Técnico Pedagógico 1 1 0 1

QUADRO DE PESSOAL

DENOMINAÇÃO

qUANTIDADE DE 
CARGOS/EMPREGO 

FORMA DE 
PROVIMENTO

qUANTITATIVOS
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publicações

Intérprete de Deficiente Auditivo 2 2 1 1
Lançador 4 4 2 2
Letrista 1 1 0 1
Maestro 1 1 0 1
Marceneiro 2 2 0 2
Mecânico – Classe I 4 4 0 4
Mecânico – Classe II 2 2 2 0
Mecânico – Classe III 1 1 1 0
Médico (Estável) 3 3 3 0
Médico 1 1 0 1
Médico Atendente – Classe I 28 28 0 28
Médico Atendente – Classe II 10 10 0 10
Médico Atendente – Classe III 5 5 0 5
Médico Chefe 1 1 0 1
Médico Coordenador 1 1 0 1
Médico PSF 13 13 12 1
Médico Veterinário 1 1 0 1
Mestre de Cerimônia 1 1 0 1
Mestre de Obras 5 5 1 4
Motorista – Classe I 43 43 29 14
Motorista – Classe II 24 24 23 1
Motorista – Classe III 17 17 11 6
Operador de Computador 2 2 2 0
Operador de Máquina – Classe I 4 4 2 2
Operador de Máquina – Classe II 3 3 0 3
Operador de Máquina – Classe III 3 3 1 2
Operador de Máquina – Classe IV 9 9 4 5
Operador Usina de Asfalto 1 1 0 1
Operador Usina Leite 2 2 2 0
SUB TOTAL 353 8 361 184 177

Ouvidor Público - 1 1 1 0
Padeiro 3 3 2 1
PEB I Educ. Fundamental I e IV 95 95 90 5
PEB II Educ. Fund. Ed. Artística 1 1 1 0
PEB II Educ. Fund. Educ. Física 9 9 6 3
PEB II Educ. Fund. Matemática 2 2 2 0
PEB II Educ. Fundamental (Mental) 2 2 2 0
PEB II Educ. Fundamental (Visual) 2 2 1 1
PEB II Educ. Fundamental Ciências 1 1 1 0
PEB II Educ. Fundamental Físico 2 2 1 1
PEB II Educ. Fundamental Geografia 1 1 1 0
PEB II Educ. Fundamental História 1 1 1 0
PEB II Educ. Fundamental Inglês 21 21 11 10
PEB II Educ. Fundamental Português 2 2 2 0
PEB II Educ. Especial - Deficiente Auditivo 4 4 4 0
PEB II  Ensino Fundamental - Artes 4 4 3 1
PEB Infantil I e IV 187 187 167 20
Pedreiro (Estável) 1 1 1 0
Pedreiro 36 36 20 16
Pintor 6 6 0 6
Procurador Chefe 1 1 0 1
Professor de Informática 18 18 11 7
Programador 2 2 0 2
Protético – Classe I 3 3 0 3
Protético – Classe II 1 1 0 1
Protético – Classe III 1 1 0 1
Psicólogo 13 13 13 0
Psicólogo Chefe 1 1 0 1
Responsável Imprensa 1 1 0 1
Responsável Setor 10 10 0 10
Secretário de Escola 1 1 1 0
Secretário Serviço Junta Militar 1 1 1 0
Serviços Diversos – Classe I 314 314 112 202
Serviços Diversos – Classe II 168 168 149 19
Serviços Diversos – Classe III 156 156 147 9
Serviços Diversos – Classe IV 53 53 39 14
Soldador 1 1 0 1
Sub – Coordenador Administrativo 1 1 0 1
Supervisor de Ensino 2 2 0 2
Técnico Agricola 3 3 2 1
Técnico em Agropecuária 4 4 3 1
Técnico de Enfermagem 17 17 12 5
Técnico de Som 1 1 0 1
Técnico Desportivo – Classe I 3 3 0 3
SUB TOTAL 1141 16 1157 807 350

Técnico Desportivo – Classe II 3 3 0 3
Telefonista – Classe I 6 6 2 4
Telefonista – Classe II 2 2 2 0
Tesoureiro 1 1 1 0
Torneiro Mecânico 1 1 1 0
Veterinário 2 2 2 0
Vigia – Classe I 10 10 0 10
Vigia – Classe II 3 3 0 3
Vigia – Classe III 2 2 2 0
Vigilante Sanitário Epidemiológico 1 1 0 1
Visitador Sanitário – Classe I 25 25 0 25
Visitador Sanitário – Classe II 10 10 1 9
Visitador Sanitário – Classe III 5 5 3 2
SUB TOTAL 71 0 71 14 57

Lei Complementar nº 82 de 23/12/2010
Assessor de Meio Ambiente 2 2 1 1
Chefe de Gabinete 1 1 1 0
Chefe de Seção 81 81 53 28
Diretor de Divisão 63 63 32 31
Gerente 26 26 17 9
Presidente do IPREM 1 1 1 0

Pintor 6 6 0 6
Procurador Chefe 1 1 0 1
Professor de Informática 18 18 11 7
Programador 2 2 0 2
Protético – Classe I 3 3 0 3
Protético – Classe II 1 1 0 1
Protético – Classe III 1 1 0 1
Psicólogo 13 13 13 0
Psicólogo Chefe 1 1 0 1
Responsável Imprensa 1 1 0 1
Responsável Setor 10 10 0 10
Secretário de Escola 1 1 1 0
Secretário Serviço Junta Militar 1 1 1 0
Serviços Diversos – Classe I 314 314 112 202
Serviços Diversos – Classe II 168 168 149 19
Serviços Diversos – Classe III 156 156 147 9
Serviços Diversos – Classe IV 53 53 39 14
Soldador 1 1 0 1
Sub – Coordenador Administrativo 1 1 0 1
Supervisor de Ensino 2 2 0 2
Técnico Agricola 3 3 2 1
Técnico em Agropecuária 4 4 3 1
Técnico de Enfermagem 17 17 12 5
Técnico de Som 1 1 0 1
Técnico Desportivo – Classe I 3 3 0 3
SUB TOTAL 1141 16 1157 807 350

Técnico Desportivo – Classe II 3 3 0 3
Telefonista – Classe I 6 6 2 4
Telefonista – Classe II 2 2 2 0
Tesoureiro 1 1 1 0
Torneiro Mecânico 1 1 1 0
Veterinário 2 2 2 0
Vigia – Classe I 10 10 0 10
Vigia – Classe II 3 3 0 3
Vigia – Classe III 2 2 2 0
Vigilante Sanitário Epidemiológico 1 1 0 1
Visitador Sanitário – Classe I 25 25 0 25
Visitador Sanitário – Classe II 10 10 1 9
Visitador Sanitário – Classe III 5 5 3 2
SUB TOTAL 71 0 71 14 57

Lei Complementar nº 82 de 23/12/2010
Assessor de Meio Ambiente 2 2 1 1
Chefe de Gabinete 1 1 1 0
Chefe de Seção 81 81 53 28
Diretor de Divisão 63 63 32 31
Gerente 26 26 17 9
Presidente do IPREM 1 1 1 0
Secretário Municipal de Planejamento 1 1 1 0
Secretário Municipal de Saúde 1 1 1 0
Secretário Municipal de Agric. Pec. Abast. 1 1 1 0
Secretário Municipal de Assist. Social e 
Cidadania

1 1 1 0

Secretário Municipal de Assuntos Jurídicos 1 1 1 0
Secretário Municipal de Cultura 1 1 1 0
Secretário Municipal de Educação 1 1 1 0
Secretário Municipal de Esporte 1 1 0 1
Secretário Municipal de Gestão 1 1 1 0
Secretário Municipal de Meio Ambiente 1 1 1 0
Secretário Municipal de Hab. e Urbanismo 1 1 1 0
Secretário Municipal de Recursos Humanos 1 1 1 0
Secretário Municipal de Infra Estrutura 1 1 1 0
Secretário Municipal de Trans. T. e P. Urbano 1 1 1 0

Secretário Municipal da Fazenda 1 1 1 0
Secretário Municipal de Desenv. Suntentável 1 1 1 0
SUB TOTAL 190 190 120 70
TOTAL 1797 341 2138 1214 924

Fernandópolis/SP, 23/Dezembro/2014

Gerente de Gestão de Pessoas
GUILHERME MASCHIO

Secretário Municipal de Planejamento 1 1 1 0
Secretário Municipal de Saúde 1 1 1 0
Secretário Municipal de Agric. Pec. Abast. 1 1 1 0
Secretário Municipal de Assist. Social e 
Cidadania

1 1 1 0

Secretário Municipal de Assuntos Jurídicos 1 1 1 0
Secretário Municipal de Cultura 1 1 1 0
Secretário Municipal de Educação 1 1 1 0
Secretário Municipal de Esporte 1 1 0 1
Secretário Municipal de Gestão 1 1 1 0
Secretário Municipal de Meio Ambiente 1 1 1 0
Secretário Municipal de Hab. e Urbanismo 1 1 1 0
Secretário Municipal de Recursos Humanos 1 1 1 0
Secretário Municipal de Infra Estrutura 1 1 1 0
Secretário Municipal de Trans. T. e P. Urbano 1 1 1 0

Secretário Municipal da Fazenda 1 1 1 0
Secretário Municipal de Desenv. Suntentável 1 1 1 0
SUB TOTAL 190 190 120 70
TOTAL 1797 341 2138 1214 924

Fernandópolis/SP, 23/Dezembro/2014

Gerente de Gestão de Pessoas
GUILHERME MASCHIO

Secretário Municipal de Planejamento 1 1 1 0
Secretário Municipal de Saúde 1 1 1 0
Secretário Municipal de Agric. Pec. Abast. 1 1 1 0
Secretário Municipal de Assist. Social e 
Cidadania

1 1 1 0

Secretário Municipal de Assuntos Jurídicos 1 1 1 0
Secretário Municipal de Cultura 1 1 1 0
Secretário Municipal de Educação 1 1 1 0
Secretário Municipal de Esporte 1 1 0 1
Secretário Municipal de Gestão 1 1 1 0
Secretário Municipal de Meio Ambiente 1 1 1 0
Secretário Municipal de Hab. e Urbanismo 1 1 1 0
Secretário Municipal de Recursos Humanos 1 1 1 0
Secretário Municipal de Infra Estrutura 1 1 1 0
Secretário Municipal de Trans. T. e P. Urbano 1 1 1 0

Secretário Municipal da Fazenda 1 1 1 0
Secretário Municipal de Desenv. Suntentável 1 1 1 0
SUB TOTAL 190 190 120 70
TOTAL 1797 341 2138 1214 924

Fernandópolis/SP, 23/Dezembro/2014

Gerente de Gestão de Pessoas
GUILHERME MASCHIO

Três publicações: dias 06, 07 e 08 de janeiro de 2015.
1ª publicação: terça-feira, dia 06 de janeiro de 2015.

2ª publicação: quarta-feira, dia 07 de janeiro de 2015.
O EXTRA.NET - Edição Nº 2.465.

DECLARAÇÃO DE EXTRAVIO
CAINELI & BIGNARD LTDA – ME, CNPJ  10.430.392/0001-

82, IE 304.136.034.116, Situada a Rua Benedita Cruz, nº  251 – Lo-
teamento Palma Mininel de Fernandópolis – SP. Declara o Extravio 
de um talonário de Nota Fiscal Modelo-1, série-2, Formulário Con-
tínuo, contendo as notas fiscais em branco de 000.699 a 001.000.

Três publicações: dias 06, 07 e 08 de janeiro de 2015.
1ª publicação: terça-feira, dia 06 de janeiro de 2015.

2ª publicação: quarta-feira, dia 07 de janeiro de 2015.
O EXTRA.NET - Edição Nº 2.465.

Requerimento da Renovação
de Licença de Operação

CRISTAL-CLOR INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE PRODU-
TOS QUÍMICOS LTDA, Torna público que requereu na CETESB 
a Renovação de Licença de Operação para fabricação de produtos 
de limpeza e polimento. Av. Litério Grecco, 148, Jardim Iguatemi, 
Fernandópolis/SP.

Uma publicação: quarta-feira, dia 07 de janeiro de 2015.
O EXTRA.NET - Edição Nº 2.465.

VENDE-SE CASA
Rua Koey Arakaki, nº 692. Benfeitorias: garagem para 2 
carros, 3 salas, 2 quartos e uma suíte, 2 banheiros, co-
zinha com armários, lavanderia, quiosque com churras-
queira e varanda com quarto para empregada. Área do 
terreno: 297m²; área construída: 192,87m². Contato fone: 
(11) 99489-0916.

1ª  CONVOCAÇÃO
O Consórcio Intermunicipal de Saúde da Região de Fernandópolis 

através da Excelentíssima Senhora Presidente do Conselho ANA 
MARIA MATOSO BIM, no uso de suas atribuições legais, CON-
VOCA, o candidato aprovado e classificado no CONCURSO PÚ-
BLICO – CONTRATAÇÃO CLT, sem estabilidade, N.º 001/2013, 
no CARGO DE MOTORISTA,  a comparecer á sede do CISARF 
, situado na Rua Sergipe, 660 – Centro – Fernandópolis SP  até o dia 
12 de Janeiro de 2015 (segunda-feira) ÁS 09:00 horas, munidos de 
seus documentos pessoais e da documentação conforme solicitada no 
Edital 01/2013 Concurso Público Contratação CLT, sem estabilidade,   
Art. 05.3.1- Documentos a serem apresentados na hora da Contrata-
ção: ( Ensino Médio Completo. CNH Categoria D, comprovação de 
curso de direção defensiva, comprovação do curso de condutores 
de veículos de emergência e MOPP, ser maior de 21 anos, certidão 
negativa do Detran,  cópia da CNH, carteira de trabalho e duas fotos 
3x4 recente.)  

CONVOCAÇÃO DE MOTORISTAS

Fernandópolis, 06 de Janeiro de 2015. 
Ana Maria Matoso Bim – Presidente do Conselho de Prefeitos 

Dirce Azadinho – Gerente Administrativo
Uma publicação: quarta-feira, dia 07 de janeiro de 2015.
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1ª  CONVOCAÇÃO 
 

O Consórcio Intermunicipal de Saúde da Região de Fernandópolis através da 
Excelentíssima Senhora Presidente do Conselho ANA MARIA MATOSO BIM, no uso de suas 
atribuições legais, CONVOCA, o candidato aprovado e classificado no CONCURSO PÚBLICO – 
CONTRATAÇÃO CLT, sem estabilidade, N.º 001/2013, no CARGO DE MOTORISTA,  a 
comparecer á sede do CISARF , situado na Rua Sergipe, 660 – Centro – Fernandópolis SP  até o dia 
12 de Janeiro de 2015 (segunda-feira) ÁS 09:00 horas, munidos de seus documentos 
pessoais e da documentação conforme solicitada no Edital 01/2013 Concurso Público Contratação 
CLT, sem estabilidade,   Art. 05.3.1- Documentos a serem apresentados na hora da Contratação: ( 
Ensino Médio Completo. CNH Categoria D, comprovação de curso de direção 
defensiva, comprovação do curso de condutores de veículos de emergência e 
MOPP, ser maior de 21 anos, certidão negativa do Detran,  cópia da CNH, carteira de 
trabalho e duas fotos 3x4 recente.)   

CONVOCAÇÃO DE MOTORISTAS 
 

37 º  EMILIO CELSO CAMPAGNUCCI 19.0 
 
Fernandópolis, 06 de Janeiro de 2015.  
Ana Maria Matoso Bim – Presidente do Conselho de Prefeitos  
Dirce Azadinho – Gerente Administrativo 

 

3ª  CONVOCAÇÃO
O Consórcio Intermunicipal de Saúde da Região de Fernandópolis 

através da Excelentíssima Senhora Presidente do Conselho ANA MA-
RIA MATOSO BIM, no uso de suas atribuições legais, CONVOCA, 
os candidatos aprovados e classificados no CONCURSO PÚBLI-
CO – CONTRATAÇÃO CLT, sem estabilidade, N.º 001/2013, no 
CARGO DE  TARM – Telefonista Auxiliar de Regulação Médica  
comparecer á sede do CISARF , situado na Rua Sergipe, 660 – Jardim 
Santa Rita  – Fernandópolis SP até no dia   12 de JANEIRO  de 2015 
(segunda-feira) ás 09h 00 mm, munida de seus documentos pessoais 
e da documentação conforme solicitada no Edital 01/2013 Concurso 
Público Contratação CLT, sem estabilidade. Contratação: 

TARM - TELEFONISTA AUXILIAR
DE REGULAÇÃO MÉDICA

Art. 05.3.1- Documentos a serem apresentados na hora da Con-
tratação: (Ensino Médio completo e curso básico em informática, 
carteira de trabalho.)

Fernandópolis, 06 de Janeiro de 2015.
Ana Maria Matoso Bim – Presidente do Conselho de Prefeitos	         

Dirce Azadinho – Gerente Administrativo
Uma publicação: quarta-feira, dia 07 de janeiro de 2015.
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3ª  CONVOCAÇÃO 
 

O Consórcio Intermunicipal de Saúde da Região de Fernandópolis através da Excelentíssima 
Senhora Presidente do Conselho ANA MARIA MATOSO BIM, no uso de suas atribuições legais, 
CONVOCA, os candidatos aprovados e classificados no CONCURSO PÚBLICO – CONTRATAÇÃO 
CLT, sem estabilidade, N.º 001/2013, no CARGO DE  TARM – Telefonista Auxiliar de Regulação Médica  
comparecer á sede do CISARF , situado na Rua Sergipe, 660 – Jardim Santa Rita  – Fernandópolis SP até no 
dia   12 de JANEIRO  de 2015 (segunda-feira) ás 09h 00 mm, munida de seus documentos pessoais e da 
documentação conforme solicitada no Edital 01/2013 Concurso Público Contratação CLT, sem estabilidade. 
Contratação:  

        
TARM - TELEFONISTA AUXILIAR DE REGULAÇÃO MÉDICA 

Art. 05.3.1- Documentos a serem apresentados na hora da Contratação: (Ensino Médio completo e 
curso básico em informática, carteira de trabalho.) 
 

Classificação Candidato Pontos 
14º BRUNA   APARECIDA  FARIAS 20.0 

 
Fernandópolis, 06 de Janeiro de 2015. 
 Ana Maria Matoso Bim – Presidente do Conselho de Prefeitos          
 Dirce Azadinho – Gerente Administrativo 

 
 
 
 
 
 

EDITAL RESULTADO DE
JULGAMENTO DE  PROPOSTAS.

REF: PROCESSO Nº 046/2014  -   CARTA
CONVITE Nº 021/2014

OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS ESPE-
CIALIZADOS DE ENGENHARIA CIVIL, COM EXECUÇÃO 
DE PROJETOS, ORÇAMENTOS, EMISSÃO DE PARECE-
RES, LAUDOS TÉCNICOS, ACOMPANHAMENTO E FIS-
CALIZAÇÃO DE OBRAS E SERVIÇOS PUBLICOS DE EN-
GENHARIA, DESTA MUNICIPALIDADE, NO EXERCICIO 
DE 2015

RESULTADO DA SESSÃO DE JULGAMENTO DAS PRO-
POSTAS.

Sessão realizada na data de 29 de dezembro de 2014.

   
VALOR DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS: R$.50.400,00   -São 

João das Duas Pontes-SP, 29/12/2014 – Niloel Barucci – Presiden-
te da CPL. 

NILZA BOZELI CEZARE 
Prefeita Municipal

Uma publicação: quarta-feira, dia 07 de janeiro de 2015.
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COMUNICADO DE
HOMOLOGAÇÃO/A D J U D I C A Ç Ã O

Em razão de dispensa  do prazo recursal  e  o que consta  na su-
gestão  da comissão de licitação do exercício de 2014, bem como 
do parecer jurídico da Municipalidade, RESOLVE, HOMOLO-
GAR E ADJUDICAR, o objeto  desta licitação em favor da empre-
sa: NIVEL ENG. ASSESSORIA E CONSTRUÇÃO LTDA - ME  
referente a proposta comercial  apresentada em 29 de dezembro de 
2014, por tratar-se de menor preço global apresentado no certame .

São João das Duas Pontes  (SP), 30 de dezembro de 2014
NILZA BOZELI CEZARE

Prefeita  Municipal
Uma publicação: quarta-feira, dia 07 de janeiro de 2015.
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  EDITAL  
RESULTADO DE JULGAMENTO DE  PROPOSTAS. 
 
REF: PROCESSO Nº 046/2014  -   CARTA CONVITE Nº 021/2014 
 
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS ESPECIALIZADOS 
DE ENGENHARIA CIVIL, COM EXECUÇÃO DE PROJETOS, 
ORÇAMENTOS, EMISSÃO DE PARECERES, LAUDOS TÉCNICOS, 
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAÇÃO DE OBRAS E SERVIÇOS 
PUBLICOS DE ENGENHARIA, DESTA MUNICIPALIDADE, NO 
EXERCICIO DE 2015 

 
 

RESULTADO DA SESSÃO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS. 
Sessão realizada na data de 29 de dezembro de 2014. 

 
CLASSIFICAÇÃO              NOMES DAS EMPRESAS 
PRIMEIRO LUGAR NIVEL ENGENHARIA ASSESSORIA E 

CONSTRUÇÃO LTDA - ME 
SEGUNDO LUGAR ENGCON-ENGENHARIA E CONSTRUÇÕES LTDA 
TERCEIRO LUGAR SANTOS & VENTUROLI CONSTRUTORA-EPP 

 
QUARTA LUGAR  CONSTRUTURA TRAPEZIO LTDA 

    
 

 
VALOR DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS: R$.50.400,00   -São João das Duas Pontes-
SP, 29/12/2014 – Niloel Barucci – Presidente da CPL.  
 
           
 
      NILZA BOZELI CEZARE  

  Prefeita Municipal 
 
 
 

 
 

 

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 001/2015

O Município de Meridiano torna público aos interessados a re-
alização do Pregão Presencial nº 001/2015, objeto do Processo nº 
001/2015.

Tipo: Menor preço por item
Objeto: Aquisição de gêneros alimentícios destinados ao prepa-

ro da Merenda Escolar, com entregas parceladas durante o exercí-
cio de 2015.

Entrega e abertura dos Envelopes: 20/01/2015 às 09h00min.
O Edital Completo poderá ser retirado através do site www.meri-

diano.sp.gov.br, e maiores informações serão fornecidos pelo Setor 
de Licitações do Município de Meridiano, de segunda a sexta-feira, 
das 8h00min às 11h00min e das 13h00min às 16h00min. 

Meridiano/SP, 06 de janeiro de 2015.
ARISTEU BALDIN
Prefeito Municipal

Uma publicação: quarta-feira, dia 07 de janeiro de 2015.
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