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Previsão do Tempo para Fernandópolis - SP

Terça
06/01

Manhã Tarde Noite

Max

36°
Min

22°
2mm
72%

Chuva/Probabilidade

N
10km/h

Vento/Intensidade

Sol e aumento de nuvens de manhã. Pancadas de chuva à tarde e à noite.

Quarta
07/01

Manhã Tarde Noite

Max

35°
Min

22°
2mm
60%

Chuva/Probabilidade

NNE
6km/h

Vento/Intensidade

Sol com muitas nuvens. Pancadas de chuva à tarde e à noite.

Quinta
08/01

Manhã Tarde Noite

Max

36°
Min

21°
2mm
60%

Chuva/Probabilidade

NNE
8km/h

Vento/Intensidade

Sol com muitas nuvens. Pancadas de chuva à tarde e à noite.

Sexta
09/01

Manhã Tarde Noite

Max

36°
Min

22°
2mm
60%

Chuva/Probabilidade

NNE
8km/h

Vento/Intensidade

Sol e aumento de nuvens de manhã. Pancadas de chuva à tarde e à noite.

Sábado
10/01

Manhã Tarde Noite

Max

37°
Min

22°
0mm
0%

Chuva/Probabilidade

NNE
7km/h

Vento/Intensidade

Sol com algumas nuvens. Não chove.

Tendências para os próximos dias

Domingo
11/01

Manhã

Max

35°
Min

27°
0mm
0%

Chuva/Probabilidade

Segunda
12/01

Manhã

Max

35°
Min

28°
2mm
60%

Chuva/Probabilidade

Terça
13/01

Manhã

Max

35°
Min

27°
0mm
0%

Chuva/Probabilidade

Quarta
14/01

Manhã

Max

35°
Min

27°
0mm
0%

Chuva/Probabilidade

Quinta
15/01

Manhã

Max

34°
Min

27°
0mm
0%

Chuva/Probabilidade

Manhã

Fonte: climatempo.com.br

PREVISÃO DO TEMPO

Tarde Noite

Sol com algumas nuvens. 
Não chove.
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36°
Min

21°
2mm
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Chuva/Probabilidade

NNE
8km/h

Vento/Intensidade
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Sexta
09/01

Manhã Tarde Noite

Max

36°
Min

22°
2mm
60%

Chuva/Probabilidade

NNE
8km/h

Vento/Intensidade

Sol e aumento de nuvens de manhã. Pancadas de chuva à tarde e à noite.

Sábado
10/01

Manhã Tarde Noite

Max

37°
Min

22°
0mm
0%

Chuva/Probabilidade

NNE
7km/h

Vento/Intensidade

Sol com algumas nuvens. Não chove.

Tendências para os próximos dias

Domingo
11/01

Manhã

Max

35°
Min

27°
0mm
0%

Chuva/Probabilidade

Segunda
12/01

Manhã

Max

35°
Min

28°
2mm
60%

Chuva/Probabilidade

Terça
13/01

Manhã
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27°
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Chuva/Probabilidade
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14/01

Manhã
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35°
Min

27°
0mm
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Chuva/Probabilidade

Quinta
15/01

Manhã

Max

34°
Min

27°
0mm
0%

Chuva/Probabilidade
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Em seu Instagram, ele falou sobre o fim da parceria. No texto, 
faz questão de reforçar que está disposto a ajudar Renner, mas 
que seguirão caminhos diferentes. “Gostaria de dizer aos fãs 

de Rick e Renner e hoje fãs meus e dele individualmente, que o 
Renner vai buscar o próprio caminho, assim como eu”. Página B5

Antes da reunião, Angelina exibiu na
Villa Pia, situada nos jardins do Vaticano, 
seu segundo filme como diretora: 
“Invencível”. Página B5

Rick fala sobre fim da 
parceria com Renner 

Papa recebe 
visita da atriz

social
A aniversariante 

de amanhã, 
Elisandréia 

Dias, e Henri 
Dias são alguns 

dos destaques da 
coluna social de 
hoje. Página B1

“Ninguém tem certeza, não depen-
de de mim”. Foi desta forma que o juiz 
Evandro Pelarin, atualmente respon-
dendo pela 1ª Vara Criminal e Vara da 
Infância e Juventude da Comarca, res-
pondeu à pergunta da reportagem de 
“O Extra.net” sobre sua possível des-
pedida de Fernandópolis. “Há uma 
classificação entre os juízes quanto 
às possíveis promoções no decorrer 
da magistratura. Hoje, estou em 1º 
nesta lista, pelo critério de antigui-
dade das minhas funções como juiz. 
Isso foi publicado em meados de de-
zembro do ano passado no Diário Ofi-
cial”, confirmou Pelarin, que poderá 
assumir, se promovido de fato, um no-
vo cargo, de titular da Vara única da 
Infância e Juventude de São José do 
Rio Preto.  Página A3

O ex-gerente administrativo da Uni-
med, Rivelino Clemente, hoje com 40 
anos de idade, é casado com Lucilene 
e pai de Artur e Ana Clara. Atualmente, 
é proprietário do Depósito das Águas, 
onde tem como braço direito seu filho 
Artur, de 16 anos - jovem que já se des-
ponta para um futuro promissor como 
“sushiman”. “Confio muito em Deus e 
acredito que tudo o que acontece na 
nossa vida tem seu lado positivo, de tu-
do o que aconteceu comigo, por mais 
que tenha sido dificíl, principalmen-
te pelo julgamento das pessoas, posso 
dizer que ganhei muito, principalmen-
te maior convivência com a minha fa-
mília”, declarou Rivelino, em sua em-
presa, na manhã desta quinta-feira (8), 
durante entrevista exclusiva ao “Extra.
net”.   Página A5

Promoção
pode levar
Pelarin para
Rio Preto

Livre de 
acusações, 
Rivelino fala 
ao Extra.net

Tem início a “licitação 
da ZPE”: envelopes serão 
abertos dia 27 de fevereiro

Fausto Pinato visita 
novos secretários da 
Agricultura e Esportes

A prefeita de Fernandópo-
lis, Ana Bim, autorizou 
ontem (9), a publicação 
do edital da Zona de Pro-

cessamento de Exportação, a ZPE 
Paulista. A assinatura da autoriza-
ção aconteceu no gabinete da prefei-
ta, na presença do vice-prefeito Jo-
sé Carlos Zambon, que também é o 
presidente da AZPEF. Agora, os inte-

Arnaldo Jardim assumiu a Secre-
taria da Agricultura e Abastecimen-
to de São Paulo. E o deputado federal 

eleito por Fernandó-
polis, Fausto Pina-
to, prestigiou sua 
posse. “Quem ga-
nha com o Arnal-
do Jardim na Se-

cretaria 

Angelina Jolie

ressados poderão retirar o edital até o 
dia 26 de fevereiro, na própria Prefeitu-
ra durante o horário de funcionamento 
ou através do site www.fernandopolis.
sp.gov.br. O objeto do edital é a defini-
ção da pessoa jurídica que deverá im-
plantar, executar e administrar a ZPE 
Paulista, na forma da lei. Essa pessoa 
jurídica deverá comprar 5 mil ações da 
Administradora da Zona de Processa-

da Agricultura é o Estado de São Pau-
lo”, enfatizou Fausto. “Estou honrado 
com o desafio de conduzir a Secreta-
ria da Agricultura e Abastecimento de 
São Paulo, registro minha satisfação de 
integrar o Governo Alckmin”, declarou 
Jardim. O deputado federal de Fernan-
dópolis também visitou nesta semana 
outro novo secretário de Estado, Jean 
Madeira, dos Esportes. Página A5

mento de Exportação de Fernandó-
polis – AZPEF, bem como executar e 
cuidar da manutenção das obras. A 
empresa vencedora terá que adquirir 
a área de 156,8183 hectares delimita-
da no Decreto Federal de 08/07/2011. 
Segundo o presidente Zambon, algu-
mas empresas já manifestaram infor-
malmente o interesse no empreen-
dimento. Página A12

Empresário Jerri Falcão inicia 
trabalhos no comando do Fefecê

Foi publicado nesta quarta-feira (7), na página ofi-
cial do Fernandópolis Futebol Clube, o Fefecê, no 
Facebook, que o empresário Jerri Falcão deve ser 
o novo presidente da Águia de Sangue Azul. Pen-
dências jurídicas do clube estão sendo resolvi-
das, e Jerri, que terá como vice-presidente dr. Bre-

no Lopes, já atua nos bastidores do Fefecê. Quem 
também fará parte da diretoria são o ex-presidente 

Jesus Moreti e o ex-atleta Soares. Reuniões es-
tão acontecendo visando parcerias com em-
presas colaboradoras do Fêfa para a tempo-
rada 2015, e novidades estão muito próximas 
de serem confirmadas. 

Detran.SP 
alerta sobre 
licenciamento 
eletrônico 

Empresários 
têm apoio
para participar 
da Feira do 
Empreendedor O Departamento Estadual de Trân-

sito de São Paulo (Detran.SP) começou 
a enviar alertas por mensagens (SMS), 
notificações push (para quem tem o 
aplicativo do Detran.SP no smartpho-
ne ou tablet) e e-mails dos proprietá-
rios de veículos registrados no Estado 
sobre a possibilidade de fazer o licen-
ciamento 2015 de forma antecipada, 
juntamente com o pagamento do  Im-
posto sobre Propriedade de Veículos 
Automotores (IPVA). Página A9

Micro e pequenos empresários da re-
gião atendida pelo Escritório Regional 
do Sebrae-SP em Votuporanga, pode-
rão participar da Feira do Empreende-
dor que será realizada em fevereiro, no 
Pavilhão de Exposições do Anhembi, 
em São Paulo. Serão três ônibus, sendo 
dois com saída de Votuporanga e um 
de Santa Fé do Sul, no dia 9 de feverei-
ro. Interessados ainda podem se ins-
crever; a taxa é de R$ 30. Página A7

Página B9

Página B4
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“EXPLODIU”
NA IMPRENSA

NACIONAL

E TEM MAIS 
DA REGIÃO 
EM BRASÍLIA

PRESENTINHO: 
AUMENTO DE 
35% NA LUZ

ZPE: SERÁ
QUE AGORA

VAI?

Política
entrelinhas

NUNCA ANTES 
NA HISTÓRIA...

AOS MENOS NO ASPECTO 
QUANTITATIVO

A REGIÃO ESTEVE TÃO 
BEM REPRESENTADA

JÁ NO QUALITATIVO... 
SÓ O FUTURO DIRÁ

A virada do ano foi pródiga para a região noroeste 
paulista e, especificamente, para a nossa micror-
região. Ao menos em termos de expectativas. Pa-
rafraseando o ex-presidente, nunca antes houve 
um cenário republicano e estadual tão favorável, 
em termos de representatividade,  para que o se-
gundo mais pobre setor administrativo paulista - 
à frente somente do Vale do Ribeira - possa alçar 
voos maiores em busca da consolidação de suas 
prementes demandas e resolução efetiva de seus 
problemas conjunturais, pondo fim ao paternalis-
mo gerador de misérias e às pseudos conquistas 
que parcamente impulsionam um futuro melhor.

Aumentando a quantidade de nomes de expres-
são, temos no governo estadual a maior repre-
sentatividade da história regional. João Dado já 
assumiu a Secretaria de Emprego; Semeghini, 
apesar do rebaixamento, ainda comandará uma 
subsecretaria - da Inovação - e continuará a ter 
sua parcela de influência; Itamar Borges ganhou 
projeção e permanece, assim como Carlão Pig-
natari; similarmente, Orlando Borçone, Sebas-
tião Santos, João Paulo Rillo e Beth Sahão. Há! E 
acrescente-se Analice Fernandes e tantos outros 
que expressiva votação cravaram na região. E 
convenhamos, são muitos!

Obviamente que faltarão, por omissão não pro-
posital, alguns nomes, mas o rol é respeitável. 
Começa-se pelo secretário federal com status 
de ministro Edinho Araújo, comandando a 
pasta dos Portos; tem Rodrigo Garcia, mui-
to bem votado por aqui, na Câmara Federal e 
com um pé na Secretaria da Habitação (basta 
ser absolvido no STF); a petista Ana Perugini, 
que por aqui teve a oitava maior votação pes-
soal e debuta em Brasília e, para fechar com 
chave de ouro, Fausto Pinato, sob imensa ex-
pectativa, assume no próximo dia 1º. E ainda 
tem a esfera estadual que promete.

E o motivo para tão contunden-
te decisão por parte do prefeito 
Jamil Seron (PSDB) não é a cri-
se financeira, mas sim a falta 
de aprovação do Orçamento de 
2015, rejeitado pelos vereado-
res. Assim, a população de Ta-
bapuã só dispõe de serviços de 
urgência e, ao menos até agora, 
não foi apresentada uma solu-
ção para o impasse.

Para quem duvida que o ano 
de 2015 vai ser extremamen-
te complicado sob o prisma fi-
nanceiro, vai lá mais um dado 
importante: - o primeiro repas-
se do ano do Fundo de Partici-
pação dos Municípios apontou 
para uma queda de assustado-
res 28% em relação ao mês pas-
sado. Sorte que brevemente co-
meça a cair receitas do IPVA.

Já haviámos adiantado o tópico 
nessa coluna em 2014 e, agora, 
a novidade é que o TCE, através 
do conselheiro Dimas Ramalho, 
estabeleceu o prazo de 10 dias 
para que a Santa Casa fernan-
dopolense dê explicações para o 
investimento de cerca de R$ 20 
milhões realizado no Ambulató-
rio de Especialidades Médicas. 
Por enquanto é só explicações.

É facilmente perceptível: - o cenário é extrema-
mente favorável, como jamais o foi! Claro que se 
trata, agora, apenas de expectativa, que pode, no 
decorrer dos dias e conforme a atuação individu-
al de cada parlamentar, se consolidar em bene-
fícios paras as comunidades. Também o contrá-
rio é factível! A expectativa pode vir a tornar-se 
frustação! Qual dos cenários se consolidará? A 
resposta, assim como da maioria das indaga-
ções pessoais nossas, está reservada ao futuro. 
Tomara que nossas lideranças priorizem o bem 
coletivo e o progresso regional e não o pessoal ou 
de parcos agrupamentos de puxa-sacos.

Eo recém-nomeado, 
alçado à qualidade 
de “ministro” na co-
ta pessoal do vice-

presidente Michel Temer, foi alvo 
de contundentes publicações na 
Imprensa nacional. Isso devido a 
sua decantada condenação judi-
cial em 2ª instância, que, a prin-
cípio, impediria sua candidatu-
ra, garantida por uma liminar do 
STJ. A condenação deu-se por 
suposta ilicitude em serviços de 
pavimentação à frente da Pre-
feitura rio-pretense. Ele também 
responde por outros dois proces-
sos. Um referente a contratação 
de uma empresa de tecnologia 
de informação e outro de uma 
agência de publicidade.

Etem mais represen-
tantes da região no-
roeste paulista no go-
verno Dilma Rousseff. 

O novo ministro que dirigirá a 
Controladoria Geral da União, 
órgão responsável pela retidão 
na aplicação dos recursos pú-
blicos federais, é Valdir Simão, 
de Birigui. Ele é servidor público 
de carreira da Receita Federal. 
E não para nisso! O novo minis-
tro da Previdência Social é Car-
los Eduardo Gabas, de Araçatu-
ba, também funcionário federal 
de carreira, vinculado ao Insti-
tuto Nacional do Seguro Social. 
Ele é o primeiro servidor de car-
reira a dirigir o Ministério em to-
da da história nacional.

A virada de ano re-
servou um presen-
tinho gregoriano 
para os jalesenses: 

- aumento de exatos 35,18% na 
taxa de contribuição para Cus-
teio da Iluminação Pública.  A 
medida ganhou enorme rejeição 
por parte dos moradores da vizi-
nha cidade, principalmente pelo 
fato das contas de consumo de 
energia elétrica já estarem vindo 
“turbinadas” pelos índices apli-
cados pela própria Elektro. Pio-
rando a situação, a municipali-
dade assumiu semana passada 
a manutenção da iluminação 
pública, similarmente ao que 
ocorreu com a maioria das ad-
ministrações.

Para os descrentes, tra-
ta-se apenas de mais 
um ato protocolar de 
onde nada brotará, 

apostando na inexistência de in-
teressados, ao menos naqueles 
que detêm potencial econômico 
correlato com a necessidade do 
empreendimento. Mas, apesar 
das dúvidas, o certo é que a ZPE 
Paulista - a de Fernandópolis - 
deu o maior passo em sua em-
brionária existência nesta sema-
na com a publicação, aqui neste 
jornal, bem como no Estadão e 
no Valor Econômico, da licitação 
para sua implementação. A em-
presa vencedora deve comprar 5 
mil ações e toda a área. Aguar-
demos, com esperanças.

EDINHO ARAÚJO VALDIR SIMÃO

NICE MISTILIDES

perguntar ofende?
- As fraudes na concessão e administração das bolsas 
de estudos é um fenômeno local, regional  ou estadual? ?
EXTREMO: PM DE 

PORTAS FECHADAS
ABRINDO 2015

“MUITO BEM”
CERCO APERTANDO 

NO TRIBUNAL

‘‘ FRASE DA SEMANA ‘‘Isso é fruto da transparência 

ANA BIM

Do presidente da ZPE Paulista, José Carlos Zambon, enaltecento, 
no lançamento da publicação da licitação do empreendimento, a 
manifestação de várias empresas que o procuraram e que podem 
vir a disputar a administração da zona exportadora.

que demos ao empreendimento.

A2 | Opinião&Bastidores | SÁBADO, 10 DE JANEIRO DE 2015

pontos...
O início do ano é marcado pelo pagamento de uma série de impostos e taxas que inevita-
velmente nos batem à porta. Neste sentido, antes mesmo de começar aquela dieta pro-
metida, de parar de fumar ou de beber, é necessário colocar as contas na ponta do lápis, 
para conseguir pagar todos os tributos, evitando as multas. Entre os impostos que todo 

cidadão deve pagar neste início de ano, estão o Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU), que já está 
sendo distribuído e o Imposto sobre Propriedade de Veículos Automotores (IPVA), para aqueles que pos-
suem veículos em seu nome. Os carnês já estão sendo entregues aos cidadãos e três fernandopolenses, 
em entrevista à Coluna Três Pontos, falam como se prepararam para receber e quitar tais despesas.        

Pagar à vista 
compensa 

Tudo tem 
tributos

É preciso
pagar 

Aqui em casa teremos a pa-
gar carnês de 4 casas, 2 ter-
renos e 1 comércio. O valor do 
imposto cobrado é alto, mas 
no final do ano fomos nos pre-
parando, economizamos um 
pouco,  fizemos uma viagem 
curta de férias  para sobrar 
dinheiro, a fim de pagar os 
impostos à vista.  De acordo 
com economistas, o valor do 
desconto à vista, compensa. 
Como o Brasil é um dos paí-
ses que mais tem impostos, 
temos que nos preparar an-
tecipadamente.

Eu vivo sempre trabalhando 
com o propósito de cumprir 
meus compromissos em dia, 
sendo assim, com ou sem di-
ficuldades, sempre consigo 
pagar  meus impostos den-
tro do ano em exercício. Po-
rém, como tudo o que a gen-
te compra tem tributos, acho 
quase impossível dar conta 
de todos os gastos em dia ou 
ser beneficiado com os des-
contos do pagamento à vis-
ta.  O brasi le iro  tem que se 
esforçar  para dar  conta de 
tudo.  

Mesmo sabendo que os im-
postos são despesas anuais 
a gente nunca se organiza, 
afinal temos contas mensais 
e acredito que poucas pes-
soas conseguem terminar o 
ano preparadas para as con-
tas que ainda virão. Porém, é 
preciso pagar esses tributos e 
quanto mais rápido forem qui-
tados melhor pra todos, por 
isso prefiro paga-los o quan-
to antes. 

Adauto 
Guarnieri 
Sensei de

karatê

Mary 
Codinhoto
 Professora 

Marô 
Andreazi

 Empresária 
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imagem do dia
O governo da 
Indonésia negou 
pedido de clemência 
ao brasileiro Marco 
Moreira, condenado à 
pena de morte no país 
asiático por tráfico de 
drogas. Foi a segunda 
vez que ele solicitou 
perdão presidencial. 
Pelas leis indonésias, 
sentenciados à morte 
só podem fazer dois 
pedidos de clemência. 
Com isso, do ponto de 
vista legal, não há mais 
o que fazer para evitar a 
execução do brasileiro. 
Segundo o governo 
local, Marco deve ser 
executado no final de 
janeiro. 

Ninguém tem 
certeza, não 
depende de 
mim”. Foi 

desta forma que o juiz Evan-
dro Pelarin, atualmente res-
pondendo pela 1ª Vara Cri-
minal e Vara da Infância e 
Juventude da Comarca, res-
pondeu à pergunta da repor-
tagem de “O Extra.net” so-
bre sua possível despedida 
de Fernandópolis. “Há uma 
classificação entre os juízes 
quanto às possíveis promo-
ções no decorrer da magistra-
tura. Hoje, estou em 1º nesta 
lista, pelo critério de antigui-
dade das minhas funções co-
mo juiz. Isso foi publicado em 
meados de dezembro do ano 
passado no Diário Oficial”, 
confirmou Pelarin, que po-
derá assumir, se promovido 
de fato, um novo cargo, de ti-
tular da Vara única da Infân-
cia e Juventude de São José 
do Rio Preto. “Como já disse, 
e enfatizando: não depende 
de mim. Meu compromisso 
fundamental é com o Poder 
Judiciário, e isso está acima 
de meus desejos pessoais. 

Tenho conversado com mi-
nha família e vamos aguar-
dar as novidades”, concluiu 
o juiz que se notabilizou re-
gionalmente pela implanta-
ção das “Operações Aveni-
das”, que posteriormente se 
fortaleceram e tornaram-se 
conhecidas em todo o Brasil 
como “Toque de Acolher” - 
descartando a denominação 
de “Toque de Recolher” com 
a prerrogativa de “acolhimen-
to” de adolescentes em situ-
ação de risco, como prevê o 
ECA - Estatuto da Criança e 
Adolescente. Dr. Evandro Pe-
larin também foi o principal 
incentivador e parceiro da  
Justiça local no desenvol-
vimento do programa SIBE 
(Síndrome do Bebê Espanca-
do), destinado à prevenção 
de maus tratos a crianças e 
adolescentes. Além destas 
ações, implantou o “Toque 
Escolar”, orientando pais e 
alunos sobre a importância 
da frequência dos adoles-
centes às aulas, combaten-
do a evasão escolar e desta-
cando valores como respeito 
aos professores e o cumpri-
mento dos deveres dos jovens 
enquanto alunos, principal-

Nasceu em 17 de ju-
lho de 1972, na ci-
dade de Jales (SP), 

mas viveu toda sua infân-
cia e juventude em Cassi-
lândia (MS), quando ainda 
muito cedo já trabalhava 
com seu pai, Marcelino Pe-
larin, popular “Marcelo da 
Maran”, atual prefeito de 
Cassilândia. Contrariando 
sua mãe, dona Ana Maria 
Gouveia Pelarin, que queria 
o filho formado em Medici-
na, se graduou em Direito 
pela Universidade Estadual 
Paulista, a UNESP de Fran-
ca, em 1994. Mestre em Di-
reito pela mesma Universi-
dade, em 2001. Graduado 
em História pela Fundação 
Educacional de Fernandó-
polis, em 2003. Advogado 
inscrito na Ordem dos Ad-
vogados do Brasil – OAB, 
em 1996. Juiz de Direito, 
desde março de 1997, ti-
tular da Comarca de Es-
trela d’Oeste e, a partir de 
4 de julho de 2005, titular 
na Comarca de Fernandó-
polis, onde ocupa até ho-
je a 1.ª Vara Criminal e a 
Vara da Infância e Juven-
tude. Professor de Direito 
da Faculdade de Direito 
da Universidade Estadu-
al de Mato Grosso do Sul 

aguardam a definição so-
bre remoções. O Judiciário 
possui 3 entrâncias, a 1ª, 
inicial, a 2ª, intermediária 
- na qual se enquadra a Co-
marca de Fernandópolis -, e 
a 3ª, final, caso da Comar-
ca e Rio Preto. A promoção 
de Pelarin poderá levá-lo à 
entrância final. Mas outros 
juízes, já na entrância final, 
aguardam possíveis remo-
ções, de uma Comarca pa-
ra outra. Uma reunião do 
“Órgão Especial”, compos-
to por 25 desembargadores 
mais antigos do Tribunal de 
Justiça de São Paulo, é que 
decidirá sobre as remoções 
e promoções dos magistra-
dos em todo o Estado, e que 
ocorrerá somente após o 
Carnaval.

Início: Operação 
Avenida

Ao lado do Conselho Tu-
telar, das Polícias Militar e 
Civil, OAB, Fundação Casa, 
Prefeitura e Câmara Munici-
pal, Projeto Juventude e Vi-
da, além do Poder Judiciário 
e do Ministério Público, ini-
ciou, em 2005, o que viria a 
ser modelo reproduzido em 
centenas de cidades Brasil 
afora como “Toque de Reco-
lher”. Até mesmo em praias 
da Califórnia, nos EUA, o To-

que de Recolher foi implanta-
do, com suas devidas carac-
terísticas locais, limitando a 
permanência de menores de 
18 anos após as 22h em áre-
as públicas.

Sociedade 
Fernandopolense
A primeira manifestação 

de apoio ao trabalho desen-
volvido por Evandro Pelarin 
em Fernandópolis ocorreu na 
ACIF, em uma reunião sur-
presa ao juiz. Entidades de 
classe e assistenciais, di-
versos setores da sociedade 
civil organizada, políticos e 
presidentes e representan-
tes de bairros e comunidades 
prestaram uma homenagem 
que emocionou o magistra-
do. A segunda ocorreu nu-
ma sessão extraordinária 
da Associação dos Amigos 
de Fernandópolis, que che-
gou a receber diversas ma-
nifestações por meio de ofí-
cios em apoio ao juiz, vindos 
de todas as entidades assis-
tenciais, inclusive de orga-
nizações eclesiásticas for-
madas pelas Igrejas Católica 
e Evangélica da cidade. O 
evento levou ao Palácio 22 
de Maio, sede do Poder Le-
gislativo, centenas de pes-
soas que foram prestigiar dr. 
Evandro Pelarin. 

Promoção pode levar Evandro
Pelarin para S. J. do Rio Preto

de 2000 a 2005, nas disci-
plinas de Processo Civil e 
Ciência Política. Autor da 
obra “Bem jurídico-penal: 
um debate sobre a descri-
minalização”, pela Edi-
tora do Instituto Brasilei-
ro de Ciências Criminais, 
ano de 2002. Coleciona Tí-
tulos de Cidadão honorá-
rio em cidades como Dolci-
nópolis, Turmalina, Estrela 
d’Oeste, Fernandópolis, In-
diaporã, Ouroeste e Meri-
diano. Agraciado, pela Po-
lícia Militar do Estado de 
São Paulo, em 7 de outu-
bro de 2005, com a meda-
lha “Brigadeiro Tobias de 
Aguiar”. Pelarin e a espo-
sa Fabiana têm dois filhos, 
Laura e Davi.

  JOÃO LEONEL

joaoleonel@oextra.net

“

Registro de arquivo de uma das primeiras “Operações Avenidas” realizadas em Fernandópolis, no ano de 2005: após algumas mudanças, a iniciativa ganharia repercussão nacional como “Toque de Recolher”

São mais de 9 anos autando em Fernandópolis

Pelarin em entrevista na Redação de “O Extra.net” no início do ano

J uiz    de   D ireito    

EVANDRO PELARIN

mente na assi-
duidade com as 
atividades esco-
lares. Lan houses 
também passa-
ram a ser fiscali-
zadas periodica-
mente em toda a 
cidade.

ESTÁ
PRÓXIMO

Bem como a 
promoção que 
poderá levar Pe-
larin a Rio Pre-
to, outros juízes 

Pelarin sempre 
empunhou o 
ECA durante 
as Operações 
noturnas
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AUTÓGRAFO DE APROVAÇÃO DE Nº 002/2015 AO 
PROJETO DE LEI ORDINÁRIA Nº 001/2015

DO EXECUTIVO APROVADO POR UNANIMIDADES
EM SESSÃO LEGISLATIVA EXTRAORDINÁRIA

DIA 08 DE JANEIRO DE 2015.
ADRIANO PEREIRA DA SILVA, PRESIDENTE DA CÂMA-

RA MUNICIPAL DE INDIAPORÃ, Estado de São Paulo, no uso 
de suas atribuições legais conferidas por Lei, FAZ SABER QUE 
A CÃMARA MUNICIPAL DE INDIAPORÃ APROVOU E EU 
PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Dispõe sobre autorização para abertura de crédito adicional espe-
cial e dá outras providências

Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proce-
der abertura de um crédito adicional especial na importância de R$ 
44.606,31 (quarenta e quatro mil seiscentos e seis reais e trinta e 
um centavos) destinados a execução financeira do saldo do exercí-
cio anterior (2014) vinculado ao Fundo de Manutenção e Desenvol-
vimento da Educação Básica e de Valorização dos Profissionais da 
Educação (Fundeb), nas seguintes classificações orçamentárias:

02. PREFEITURA MUNICIPAL
02.10. Secretaria Municipal de Educação
12.361.0161.2033.0000 FUNDEB 60 % - Ensino Fundamental Ciclo I – 1ª a 

4ª série
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$ 24.606,31
(Fonte de Recurso: 0.92.60)
12.365.0161.2032.0000 FUNDEB 60 % - Manut. da Pré-Escola Municipal – 

4 a 6 anos
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil.....R$ 20.000,00
(Fonte de Recurso: 0.92.60)
TOTAL GERAL.........................................................................R$ 44.606,31
Parágrafo único. O valor do presente crédito correrá por conta do 

superávit financeiro em virtude dos recursos recebidos e rendimen-
tos de aplicação financeira no exercício de 2014 vinculados ao Fun-
do de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e de Va-
lorização dos Profissionais da Educação (Fundeb).

Art. 2º Fica ajustado o programa 0161 (FUNDEB 60%), Ativi-
dades 2033 (FUNDEB 60 % - Ensino Fundamental Ciclo I – 1ª a 4ª 
série) e 2032 (FUNDEB 60 % - Manut. da Pré-Escola Municipal – 
4 a 6 anos) e demais alterações necessárias nas Leis de nº 606/2013 
(PPA 2014/2017) e nº 685/2014 (LDO/2015) com o valor do referi-
do crédito adicional.

Art. 3º Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, revo-
gadas as disposições em contrário.

Plenário José Batista Maldonado, 08 de Janeiro de 2015.
ADRIANO PEREIRA DA SILVA

PRESIDENTE
CLODONILSON S. DE MENDONÇA    CELSO R.DE ALMEIDA

1º SECRETÁRIO                                           2º SECRETÁRIO
Uma publicação: sábado, dia 10 de janeiro de 2015.

O EXTRA.NET - Edição Nº 2.468.

AUTÓGRAFO DE APROVAÇÃO DE Nº 003/2015 AO 
PROJETO DE LEI ORDINÁRIA Nº 002/2015

 DO EXECUTIVO APROVADO POR UNANIMIDADES
 EM SESSÃO LEGISLATIVA EXTRAORDINÁRIA

 DIA 08 DE JANEIRO DE 2015.
ADRIANO PEREIRA DA SILVA, PRESIDENTE DA CÂMA-

RA MUNICIPAL DE INDIAPORÃ, Estado de São Paulo, no uso 
de suas atribuições legais conferidas por Lei, FAZ SABER QUE 
A CÃMARA MUNICIPAL DE INDIAPORÃ APROVOU E EU 
PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Dispõe sobre autorização para abertura de crédito adicional espe-
cial e dá outras providências

Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proce-
der abertura de um crédito adicional especial na importância de R$ 
17.550,00 (dezessete mil quinhentos e cinquenta reais) destinados a 
realização do projeto esporte social, na seguinte classificação orça-
mentária:
02. PREFEITURA MUNICIPAL
02.12. Secretaria Municipal de Esporte, Recreação e Lazer
27.812.0285.2053.0000 Projeto Esporte Social
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil.........R$ 17.550,00
(Fonte de Recurso: 0.92.60)
TOTAL GERAL.............................................................................R$ 17.550,00

Parágrafo único. O valor do presente crédito correrá por conta do 
superávit financeiro em virtude dos recursos recebidos no exercício 
de 2014 vinculados ao convênio nº 231/2013 firmado entre a pre-
feitura do município de Indiaporã e a Secretaria de Esporte, Lazer e 
Juventude do Estado de São Paulo.

Art. 2º Fica ajustado o programa 0285 (Atividades Recreativas) 
incluindo-se a Atividade 2053 (Projeto Esporte Social) e demais al-
terações necessárias nas Leis de nº 606/2013 (PPA 2014/2017) e nº 
685/2014 (LDO/2015) com o valor do referido crédito adicional.

Art. 3º Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, revo-
gadas as disposições em contrário.

Plenário José Batista Maldonado, 08 de Janeiro de 2015.
ADRIANO PEREIRA DA SILVA

PRESIDENTE
CLODONILSON S. DE MENDONÇA    CELSO R.DE ALMEIDA

1º SECRETÁRIO                                           2º SECRETÁRIO
Uma publicação: sábado, dia 10 de janeiro de 2015.

O EXTRA.NET - Edição Nº 2.468.

AUTÓGRAFO DE APROVAÇÃO DE Nº 004/2015 AO PRO-
JETO DE LEI ORDINÁRIA Nº 003/2015 DO EXECUTIVO 
APROVADO POR UNANIMIDADES EM SESSÃO LEGIS-

LATIVA EXTRAORDINÁRIA DIA 08 DE JANEIRO DE 2015.
ADRIANO PEREIRA DA SILVA, PRESIDENTE DA CÂMA-

RA MUNICIPAL DE INDIAPORÃ, Estado de São Paulo, no uso 

de suas atribuições legais conferidas por Lei, FAZ SABER QUE 
A CÃMARA MUNICIPAL DE INDIAPORÃ APROVOU E EU 
PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Dispõe sobre autorização para abertura de crédito adicional espe-
cial e dá outras providências

Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proce-
der abertura de um crédito adicional especial na importância de R$ 
105.000,00 (cento e cinco mil reais) destinados a execução da ação/
serviço/estratégia “Agentes Comunitários de Saúde – ACS”, na se-
guinte classificação orçamentária:
02. PREFEITURA MUNICIPAL
02.08. Secretaria Municipal de Saúde
10.301.0120.2022.0000 Manutenção da Atenção Básica de Saúde
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil.......R$ 105.000,00
(Fonte de Recurso: 0.05.13)
TOTAL GERAL...........................................................................R$ 105.000,00

Parágrafo único. O valor do presente crédito correrá por conta da 
redução parcial da seguinte dotação orçamentária:
02. PREFEITURA MUNICIPAL
02.08. Secretaria Municipal de Saúde
10.301.0120.2048.0000 Repasse Contrato de Gestão – Associação Casa de Saú-
de
Ficha 139: 3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros –
                     Pessoa Jurídica.............................................................R$ 105.000,00
(Fonte de Recurso: 0.05.13)
TOTAL GERAL...........................................................................R$ 105.000,00

Art. 2º Fica ajustado o programa 0120 (Atendimentos a UBS), a 
Atividade 2022 (Manutenção da Atenção Básica de Saúde) e demais 
alterações necessárias nas Leis de nº 606/2013 (PPA 2014/2017) e 
nº 685/2014 (LDO/2015) com o valor do referido crédito adicional.

Art. 3º Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, revo-
gadas as disposições em contrário.

Plenário José Batista Maldonado, 08 de Janeiro de 2015.
ADRIANO PEREIRA DA SILVA

PRESIDENTE
CLODONILSON S. DE MENDONÇA    CELSO R.DE ALMEIDA

1º SECRETÁRIO                                           2º SECRETÁRIO
Uma publicação: sábado, dia 10 de janeiro de 2015.

O EXTRA.NET - Edição Nº 2.468.

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 004/2015

O Município de Meridiano torna público aos interessados a re-
alização do Pregão Presencial nº 004/2015, objeto do Processo nº 
005/2015.

Tipo: menor preço por item
Objeto: Aquisição de produtos de padaria destinados ao atendi-

mento do Serviço Público Municipal, com entregas parceladas du-
rante o exercício de 2015.

Entrega e abertura dos Envelopes: 23/01/2015 às 09h00min.
O Edital Completo poderá ser retirado através do site www.meri-

diano.sp.gov.br, e maiores informações serão fornecidos pelo Setor 
de Licitações do Município de Meridiano, de segunda a sexta-feira, 
das 8h00min às 11h00min e das 13h00min às 16h00min. 

Meridiano/SP, 09 de janeiro de 2015.
ARISTEU BALDIN
Prefeito Municipal

Uma publicação: sábado, dia 10 de janeiro de 2015.
O EXTRA.NET - Edição Nº 2.468.

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 005/2015

O Município de Meridiano torna público aos interessados a re-
alização do Pregão Presencial nº 005/2015, objeto do Processo nº 
006/2015.

Tipo: menor preço por item
Objeto: Aquisição de produtos de padaria destinados ao atendi-

mento do Serviço Público Municipal, com entregas parceladas du-
rante o exercício de 2015.

Entrega e abertura dos Envelopes: 26/01/2015 às 09h00min.
O Edital Completo poderá ser retirado através do site www.meri-

diano.sp.gov.br, e maiores informações serão fornecidos pelo Setor 
de Licitações do Município de Meridiano, de segunda a sexta-feira, 
das 8h00min às 11h00min e das 13h00min às 16h00min. 

Meridiano/SP, 09 de janeiro de 2015.
ARISTEU BALDIN
Prefeito Municipal

Uma publicação: sábado, dia 10 de janeiro de 2015.
O EXTRA.NET - Edição Nº 2.468.

Uma publicação: sábado, dia 10 de janeiro de 2015.
O EXTRA.NET - Edição Nº 2.468.

DECRETO Nº 7.262 – DE 09 DE JANEIRO DE 2015
(Dispõe sobre aposentaria compulsória por idade de WALTER 

BERTUCCI).
ANA MARIA MATOSO BIM, PREFEITA DO MUNICÍPIO DE 

FERNANDÓPOLIS, ESTADO DE SÃO PAULO, NO EXERCÍ-
CIO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS; . . .

CONSIDERANDO o disposto no artigo 40, § 1º, inciso II, da 
Constituição Federal;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 59, inciso II, da Lei 
Complementar Municipal nº 01/92 (Estatuto dos Servidores Públi-
cos Municipais de Fernandópolis) e o artigo 33 da Lei Complemen-
tar Municipal nº 31/2004 (Regime Previdenciário);

D E C R E T A:
Artigo 1.º - Fica aposentado, a partir de 11 de janeiro de 2015, 

compulsoriamente, por idade, com proventos proporcionais ao 
tempo de contribuição e com base na média atualizada dos salá-
rios de contribuição, nos termos legais, o servidor público munici-
pal Senhor WALTER BERTUCCI, RG: 20.016.084/SSP-SP, CPF: 
737.194.558-15, lotado no cargo de “Serviços Diversos – Classe 
IV”, de provimento Efetivo, Ref.: “11”,  Padrão “I”, da tabela de 
Vencimentos e Salários dos Servidores Públicos Municipais de Fer-
nandópolis, nos termos do disposto no artigo 40, § 1º, inciso II, da 
Constituição Federal, artigo 59, inciso II, da LC 01/1992, bem co-
mo do artigo 33 da LC 31/2004.

Parágrafo único. Os proventos desta aposentadoria serão pagos 
pelo IPREM – Instituto de Previdência Municipal de Fernandópo-
lis, em conformidade com os dispositivos legais da Lei Comple-
mentar Municipal nº 31/2004.

Artigo 2.º - A Secretaria Municipal de Recursos Humanos fica in-
cumbida de tomar todas as medidas administrativas pertinentes ao 
cumprimento deste Decreto.

Artigo 3.º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publica-
ção, com efeitos a partir de 11 de janeiro de 2015, revogadas as dis-
posições em contrário.

Paço Municipal “Massanobu Rui Okuma”, 09 de janeiro de 2015.
- ANA MARIA MATOSO BIM -

Prefeita Municipal de Fernandópolis
Registrado no livro próprio de decretos e publicado na Imprensa 

Oficial do Município, bem como por afixação nesta Prefeitura Mu-
nicipal em lugar de costume e amplo acesso ao público. Data supra.

- VALDIR CUSTÓDIO MEDRADO -
Secretário Municipal de Gestão

Uma publicação: sábado, dia 10 de janeiro de 2015.
O EXTRA.NET - Edição Nº 2.468.

DECRETO Nº 7.264 – DE 09 DE JANEIRO DE 2015
ANA MARIA MATOSO BIM, PREFEITA DO MUNICÍPIO DE 

FERNANDÓPOLIS, ESTADO DE SÃO PAULO, NO EXERCÍ-
CIO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS; . . .

D E C R E T A:
Artigo 1.º - O valor da Unidade de Referência do Município - 

URM, de que trata o Artigo 422 da Lei Complementar Municipal nº 
46 de 21/01/2006 (Código Tributário do Município), fica reajusta-
do para R$ 217,62 (duzentos e dezessete reais e sessenta e dois cen-
tavos), considerando o índice oficial de inflação, registrado no pe-
ríodo correspondente (INPC – Dezembro/2014), em conformidade 
com o disposto no Parágrafo 1º do supracitado dispositivo legal.

Artigo 2.º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publica-
ção.

Artigo 3.º - Revogam-se as disposições em contrário.
Paço Municipal “Massanobu Rui Okuma”, 09 de janeiro de 2015.

- ANA MARIA MATOSO BIM -
Prefeita Municipal de Fernandópolis

Registrado no livro próprio de decretos e publicado na Imprensa 
Oficial do Município, bem como por afixação nesta Prefeitura Mu-
nicipal em lugar de costume e amplo acesso ao público. Data supra.

- VALDIR CUSTÓDIO MEDRADO -
Secretário Municipal de Gestão

Uma publicação: sábado, dia 10 de janeiro de 2015.
O EXTRA.NET - Edição Nº 2.468.
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DECRETO Nº 1.398/2014
(Que dispõe sobre a abertura de credito adicional suplementar e dá 

outras providências).
SEBASTIAO GERALDO DA SILVA, Prefeito Municipal de Ouro-

este, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições legais.........
D E C R E T A:
Art. 1º - Fica criado na contadoria da Prefeitura Municipal de Ou-

roeste, conforme Lei Municipal nº 1.090 de 05 de dezembro de 
2013, um crédito adicional suplementar na importância de R$ 
494.000,00(quatrocentos e noventa e quatro mil reais) destinados á su-
plementação da seguinte dotação orçamentária, a saber:
02 – Poder Executivo
02.001 – Gabinete do Prefeito 
04.121003.2002 – Despesa de Pessoal 
3.1.90.13 – Obrigações Patronais ........................................................  R$ 10.000,00
02.003 – Paço Municipal e Dependencias 
04.121003.2004 – Manutenção da Contabilidade Municipal 
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas Pessoal Civil .....................................  R$ 24.000,00
04.122023.2005 – Manutenção da Administração Geral - Secretaria
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas Pessoal Civil .....................................  R$ 71.000,00
3.1.91.13 – Obrigações Patronais ........................................................  R$ 30.000,00
04.122023.2006 – Manutenção do Almoxarifado Central
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas Pessoal Civil .......................................  R$ 4.000,00
04.129023.2009 – Manutenção da Tesouraria e Finanças
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas Pessoal Civil .....................................  R$ 15.000,00
04.128023.2008 – Manutenção do Departamento Pessoal
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas Pessoal Civil .......................................  R$ 9.000,00
04.129023.2009 – Manutenção da Tributação e Lançadoria
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas Pessoal Civil .....................................  R$ 12.000,00
02.008 – Fundo Municipal de Assistencia Social

08.244021.2014 – Manutenção da Assistencia Social Geral 
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas Pessoal Civil .......................................  R$ 7.000,00
02.010 – Fundo Municipal de Saude 
10.301008.2016 – Manutenção do Serviço de Saude – UBS
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas Pessoal Civil ...................................  R$ 204.000,00
3.1.90.13 – Obrigações Patronais ..........................................................  R$ 6.000,00
3.1.91.13 – Obrigações Patronais – Intra Orçamentario........................R$ 30.000,00
02.011 – Hospital Municipal
10.302024.2019 – Manutenção do Hospital Municipal
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas Pessoal Civil .....................................  R$ 18.000,00
3.1.91.13 – Obrigações Patronais – Intra OrçamentarioR$ 3.000,00
02.013 – Ensino Fundamental
12.361010.2021 – Manutenção do Ensino Fundamental
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas Pessoal Civil .....................................  R$ 19.000,00
12.361010.2055 – Manutenção do Ensino Fundamental – Convenios
3.3.90.39 – Outros Serv. Terc. – Pessoa Juridica ....................................  R$ 4.000,00
02.014 – Fundo Municipal de Ensino
12.361011.2022 – Manutenção das Atividades do Magisterio
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas Pessoal Civil .......................................  R$ 9.000,00
3.1.90.13 – Obrigações Patronais ..........................................................  R$ 2.000,00
02.018 – Coordenação de Atividades Economicas
20.606015.2046 – Manutenção da Casa da Agricultura
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas Pessoal Civil .......................................  R$ 2.000,00
02.019 – Serviços de Estradas de Rodagem e Transportes
26.782016.2035 – Manutenção dos Serviços de Estradas
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas Pessoal Civil .......................................  R$ 8.000,00
02.020 – Departamento de Esportes e Recreação
27.812017.2036 – Manutenção do Departamento de Esportes
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas Pessoal Civil .......................................  R$ 7.000,00

 R$ 494.000,00 
Parágrafo Único – O valor do presente crédito correrá por conta de 

redução das seguintes dotações orçamentárias, a saber:
02 – Poder Executivo 
02.005 – Centro de Convivencia do Idoso 
08.241005.2010 – Manutenção do Centro de Convivencia do Idoso 

3.3.90.39 – Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica.......................................  R$ 7.000,00
02.006 – Fundo Municipal dos Direitos da Criança e Adolescente
08.243006.2011 – Manutenção do F.M.D.C.A 
3.3.90.30 – Material de Consumo ........................................................  R$ 12.000,00
08.243006.2012 – Manutenção do Conselho Tutelar
3.3.90.30 – Material de Consumo ........................................................  R$ 12.000,00
02.008 – Fundo Municipal de Assistencia Social
08.244021.2014 – Manutenção da Assistencia Social Geral
3.3.90.36 – Outros Serv. Terc. Pessoa Fisica ........................................  R$ 12.000,00
02.012 – Creche e Pre-Escola
12.365009.2020 – Manutenção da Educação Infantil
3.1.90.13 – Obrigações Patronais ........................................................  R$ 28.000,00
3.1.91.13 – Obrigações Patronais – Intra Orçamentario........................R$ 40.000,00
02.016 – Merenda Escolar 
13.306013.2028 - Manutenção da Merenda Escolar 
3.3.90.30 – Material de Consumo.........................................................  R$ 64.000,00
3.3.90.30 – Material de Consumo.........................................................  R$ 54.000,00
02.018 – Coordenação de Atividades Economicas 
20.606015.2032 – Manutenção da Coordenação Agropecuaria/Pecuaria
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas Pessoal Civil .....................................  R$ 28.000,00
02.019 – Serviços de Estradas de Rodagem e Transportes
26.782016.2035 – Manutenção dos Serviços de Estradas
3.3.90.30 – Material de Consumo.......................................................  R$ 177.000,00

 R$ 494.000,00
Art. 2º - Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, re-

vogam-se as disposições em contrario.
P.M. de Ouroeste SP, 30 de dezembro de 2014

SEBASTIAO GERALDO DA SILVA
Prefeito Municipal

Registrado, afixado e publicado na Prefeitura Municipal em lugar de 
costume na data supra.

CELSO LUIZ DA COSTA
Secretario Municipal administrativo

Uma publicação: sábado, dia 10 de janeiro de 2015.
O EXTRA.NET - Edição Nº 2.468.

Arnaldo Jardim assumiu a 
Secretaria da Agricultura e 
Abastecimento de São Paulo 
nesta quinta-feira (8). O depu-
tado federal eleito por Fernan-
dópolis, Fausto Pinato, presti-
giou sua posse. “Quem ganha 
com o Arnaldo Jardim na Se-
cretaria da Agricultura é o Es-
tado de São Paulo”, enfatizou 
Fausto. “Estou honrado com o 
desafio de conduzir a Secreta-
ria da Agricultura e Abasteci-
mento de São Paulo, registro 
minha satisfação de integrar 
o Governo Alckmin. A Secre-
taria será determinada na re-
cuperação e fortalecimento 
do setor, não só com políticas 
claras de apoio e parceria com 
empresas, produtores de ca-

O ex-gerente adminis-
trativo da Unimed 
de Fernandópolis, 
Rivelino Clemente, 

hoje com 40 anos de idade, é 
casado com Lucilene e pai de 
Artur e Ana Clara. Atualmen-
te, é proprietário do Depósito 
das Águas, onde tem como 
braço direito seu filho Artur, 
de 16 anos - jovem que já se 
desponta para um futuro pro-
missor como “sushiman”, su-
as combinações são vendidas 
em um supermercado da cida-
de. “Confio muito em Deus e 
acredito que tudo o que acon-
tece na nossa vida tem seu 
lado positivo, de tudo o que 
aconteceu comigo, por mais 
que tenha sido dificíl, prin-

cipalmente pelo julgamento 
das pessoas, posso dizer que 
ganhei muito, principalmente 
maior convivência com a mi-
nha família”, declarou Riveli-
no, em sua empresa, à Avenida 
Líbero de Almeida Silvares, na 
manhã desta quinta-feira (8), 
durante entrevista exclusiva 
ao “Extra.net”. Desde junho 
de 2014, Rivelino agradeçe o 
trabalho da Justiça pela apu-
ração dos fatos e comemora 
a notícia que deu fim aos mo-
mentos de sofrimento vivido 
por ele, e, principalmente, lhe 
preservou a imagem como pro-
fissional perante à família e à 
sociedade. “Eu sempre traba-
lhei com muita honestidade, 
dedicação e responsabilidade, 
desde os meus 11 anos iniciei 
na Guarda Mirim, onde fiquei 

por 5 anos e cheguei à ‘classe 
distinta’. Na época, Francisco 
Trevisan comandava a ‘guardi-
nha mirim masculina’, apren-
di muito e agradeço a oportu-
nidade de ter trabalhado com 
pessoas sérias que me ensina-
ram valores importantes para 
minha vida.  Minha consciên-
cia sempre esteve tranquila. 
Mas, de repente, parecia que o 
mundo havia caído sobre mim. 
Sofri muito, sobretudo pelos 
meus familiares,  que sofriam 
com as acusações que recaí-
ram sobre mim, injustamen-
te. Não gosto de lembrar do 
que aconteceu, prefiro pensar 
no futuro, no meu atual traba-
lho, nas minhas responsabili-
dades, em todos as coisa bo-
as que também aconteceram 
na ninha vida. Superei os pio-

res momentos, e agora, tenho 
uma nova vida, que pretendo 
aproveitar da melhor manei-
ra”, disse. 

Seu advogado, Welson Ole-
gário, foi quem primeiro lhe 
deu a confirmação sobre o ar-
quivamento do Inquérito Po-
licial: Rivelino está livre de 
qualquer acusação. Tanto o 
delegado titular da DIG, dr. 
Gerson Donizete Piva, res-
ponsável pelas investigações 
acerca da tentativa de homi-
cídio contra dr. Orlando Rosa, 
quanto o Ministério Público, 
não observaram participação 
alguma de Rivelino no crime 
que chocou a cidade.

Agradecimentos
“Devo muito a minha espo-

sa, meus filhos e todos os meus 
familiares, que me apoiaram 

na-de-açúcar e entidades re-
presentativas e também com 
o Governo Federal para, por 
exemplo, retomar a Cide para 
que o etanol possa ser compe-
titivo como combustível ecoló-
gico. Devemos construir par-
cerias com mais entidades e 
empresas, em um movimen-

to de renovação e de pesqui-
sa. E, principalmente, tenho 
certeza de que devemos es-
tabelecer alianças e parcerias 
com as instituições ligadas à 
nossa estrutura, seus funcio-
nários e colaboradores para 
atingir os objetivos que a po-
pulação espera de nós. Vamos 

trabalhar!”, destacou Jardim. 
Também na quinta, Fausto Pi-
nato visitou o recém empossa-
do secretário de Esportes, La-
zer e Juventude do estado de 
São Paulo, Jean Madeira, seu 
companheiro de partido. Em 
pauta, projetos futuros da pas-
ta para a região e as congra-

tulações pela nomeação à Se-
cretaria, que é tida como uma 
das mais importantes do es-
tado. “O governador Geraldo 
Alckmin não poderia ter esco-
lhido pessoa melhor para cui-
dar do esporte, do lazer e da 
juventude de nosso estado. 
Para quem não sabe, o Jean é 
idealizador da campanha Ju-
ventude Contra o Crack e de 
vários projetos sociais, que 
através de atividades nas áre-
as da cultura, educação, espor-
te e cidadania, já beneficiaram 
mais de 2 milhões de pessoas 
em todo o país. Tenho orgulho 
de ter ele como companheiro 
de partido e secretário de Es-
porte, Lazer e Juventude do 
meu Estado”, disse Pinato. O 
secretário, por sua vez, disse 
que retribuirá os elogios com 

trabalho. “Estou aqui para dar 
continuidade aos trabalhos re-
alizados pela gestão anterior. 
Como professor de judô, du-
rante toda a minha vida, des-
de os 17 anos, eu trabalhei 
com jovens, e vou dar o meu 
melhor para ajudar nosso Es-
tado, promovendo o esporte 
e lutando contra as drogas. É 
uma responsabilidade muito 
grande, mas conto com a aju-
da de todos, porque ninguém 
faz nada sozinho. Cheguei aqui 
graças as pessoas que estive-
ram ao meu lado, a minha es-
posa Vanessa, ao meu parti-
do, a todos que depositaram 
confiança em mim e digo: nin-
guém sabe tanto que não pre-
cise aprender e nem tão pouco 
que não possa ensinar”, con-
cluiu Madeira.

Livre de acusações, ex-gerente 
da Unimed agradece o apoio
da família e dos amigos

muito.  Quando a gente pen-
sa em amigos, acostumamos 
dizer que amigos são poucos, 
mas depois de tudo que pas-
sei, descobri os amigos ver-
dadeiros e que eles são mui-
tos. Agradeço ao Dr. Geraldo 
de Carvalho e o Rosseto, que 
me deram muito amparo emo-
cional. O Dr. Geraldo me  deu 
um livro muito importante pa-

ra minha recuperação mental 
após o turbilhão de emoções 
e sentimentos que vivi. Agra-
deço meu cunhado, Luciano, 
que sempre esteve ao meu la-
do. Hoje, mudei alguns valores, 
voltei a jogar futebol, e estou 
sempre ao lado da minha fa-
mília. Agradeço muito a todos 
que me apoiaram e continuam 
ao meu lado”, concluiu.

Fausto Pinato visita novos secretários da Agricultura e de Esportes

À esquerda, Fausto com Arnaldo Jardim em sua posse; à direita, durante visita a Jean Madeira

  Da Redação

contato@oextra.net

  JOÃO LEONEL

joaoleonel@oextra.net

Rivelino com o filho Artur, braço direito do pai no Depósito das Águas
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AUTO POSTO UNIÃO DE FERNANDÓPOLIS LTDA, tor-
na público que recebeu da CETESB a Licença Prévia e de Ins-
talação nº 62000191 para COMÉRCIO VAREJISTA DE COM-
BUSTÍVEIS (POSTOS REVENDEDORES), sito à AVENIDA 
AFONSO CÁFARO, Nº 2185, VILA SANTANA, FERNAN-
DÓPOLIS/SP.

Uma publicação: sábado, dia 10 de janeiro de 2015.
O EXTRA.NET - Edição Nº 2.468.

w w w . o e x t r a . n e t

VENDO FORD FOCUS SE-
DAN PRATA AUTOMATI-
CO MODELO GHIA 2004 

GASOLINA 2.0 PRATA. R$ 
20.000,00 Tratar pelo fone: 

(17) 99627-0714 com Lenon

ALUGA-SE
APARTAMENTO no Guarujá, na praia da Enseada a 120 
metros da praia, com 3 quartos, sala, cozinha, garagem 
para dois carros. Interessados entrar em contato pelos 
telefones (17) 99758-2188 / 99794-0509.

EXTRATO  DE PRORROGAÇÃO CONTRATUAL
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de São João das Duas 

Pontes.
CONTRATADO:  JORDELINA GREGUI FIM.
OBJETO:     Quarto (4º) termo de aditamento sobre prorrogação 

ao contrato nº  032/2012, pelo prazo de 12 meses, visando a conti-
nuação dos serviços contratados.

PERÍODO  DE VIGÊNCIA: :  02 de  janeiro a 31 de dezembro de 
2015

São João das Duas Pontes, 30 de dezembro  de 2014.
NILZA BOZELI CEZARE 

Prefeita Municipal
Uma publicação: sábado, dia 10 de janeiro de 2015.
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EXTRATO  DE  PRORROGAÇÃO CONTRATUAL
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de São João das Duas 

Pontes.
CONTRATADO:  LAUDICEIA P. AMORIM TAROCO.
OBJETO:     Quarto (4º) termo de aditamento sobre prorrogação 

ao contrato nº  031/2012, pelo prazo de 12 meses, visando a conti-
nuação dos serviços contratados.

PERÍODO  DE VIGÊNCIA: :  02 de  janeiro a 31 de dezembro de 
2015

São João das Duas Pontes, 30 de dezembro  de 2014.
NILZA BOZELI CEZARE 

Prefeita Municipal
Uma publicação: sábado, dia 10 de janeiro de 2015.
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EXTRATO  DE PRORROGAÇÃO CONTRATUAL
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de São João das Duas 

Pontes.
CONTRATADO:  JOANA ISABEL GONÇALVES FLORIN-

DO.
OBJETO:     Quarto (4º) termo de aditamento sobre prorrogação 

ao contrato nº  033/2012, pelo prazo de 12 meses, visando a conti-
nuação dos serviços contratados.

PERÍODO  DE VIGÊNCIA: :  02 de  janeiro a 31 de dezembro de 
2015

São João das Duas Pontes, 30 de dezembro  de 2014.
NILZA BOZELI CEZARE 

Prefeita Municipal
Uma publicação: sábado, dia 10 de janeiro de 2015.
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EXTRATO  DE PRORROGAÇÃO CONTRATUAL
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de São João das Duas 

Pontes.
CONTRATADO:  N.N.BERTANI-ME         .
OBJETO: Primeiro (1º) termo de aditamento sobre prorrogação 

de prazo ao contrato nº  017/2014, pelo período de 12 meses, visan-
do a continuação dos serviços contratados.

PERÍODO  DE VIGÊNCIA: :  02 de  janeiro a 31 de dezembro de 
2015

São João das Duas Pontes, 30 de dezembro  de 2014.
NILZA BOZELI CEZARE 

Prefeita Municipal
Uma publicação: sábado, dia 10 de janeiro de 2015.
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EXTRATO  DE  CONTRATO
CONTRATANTE: PREF. MUN. DE S. J. DAS DUAS PONTES. 
CONTRATADA: NIVEL- ENGENHARIA,ASSESSORIA E 

CONSTRUÇÃO LTDA-ME. 
Nº. DO CONTRATO:  01/2015 -   CC. Nº 021/2014 
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS ESPE-

CIALIZADOS DE ENGENHARIA CIVIL, COM EXECUÇÃO 
DE PROJETOS, ORÇAMENTOS, EMISSÃO DE PARECERES, 
LAUDOS TÉCNICOS, ACOMPANHAMENTO E FISCALIZA-
ÇÃO DE OBRAS E SERVIÇOS PUBLICOS DE ENGENHARIA, 
DESTA MUNICIPALIDADE, NO EXERCICIO DE 2015.  

VALOR GLOBAL:  R$. 50.400,00
FORMA DE PAGAMENTO:  PARCELADO

S. J. das Duas Pontes, 08 de Janeiro de 2015.
NILZA BOZELI CEZARE

Prefeita Municipal
Uma publicação: sábado, dia 10 de janeiro de 2015.
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EXTRATO  DE  CONTRATO
CONTRATANTE: PREF. MUN. DE S. J. DAS DUAS PONTES. 
CONTRATADA:  MEJAM AMBIENTAL
Nº. DO CONTRATO:  02/2015 -    
OBJETO: Contratação de empresa  do ramo, para prestação de 

serviços de coleta, transporte, tratamento e disposição final de resí-
duos hospitalar, durante o exercicio de 2015.

VALOR GLOBAL:  R$. 7.800,00
PERIODO CONTRATUAL: 01/01/15 A  31/12/2015
FORMA DE PAGAMENTO:  MENSAL

S. J. das Duas Pontes, 08 de janeiro de 2015.
NILZA BOZELI CEZARE

Prefeita Municipal
Uma publicação: sábado, dia 10 de janeiro de 2015.
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EXTRATO  DE  CONTRATO
CONTRATANTE: PREF. MUN. DE S. J. DAS DUAS PONTES. 
CONTRATADA:  GRIFFON BRASIL ASSESSORIA LTDA
Nº. DO CONTRATO:  03/2015 -   
OBJETO:  Contratação de empresa do ramo para fornecimento 

diário por meio de correio  eletronico e website, boletim de publica-
ções de interesse do Município.

VALOR TOTAL:  R$. 4.200,00
PRAZO DO CONTRATO:   12 (meses) meses
FORMA DE PAGAMENTO:   PARCELADO

São João das Duas Pontes, 08 de janeiro de 2015.
NILZA BOZELI CEZARE

Prefeita Municipal
Uma publicação: sábado, dia 10 de janeiro de 2015.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDÓPOLIS
CONCORRÊNCIA Nº 004/2.014 - PROCESSO Nº 113/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDÓPOLIS/SP, 

FAZ SABER, a todos quantos o presente Edital virem ou dele 
conhecimento tiverem, que se acha aberta CONCORRÊNCIA, 
do tipo “maior oferta global”,  para seleção de pessoa jurídica 
para implantar, executar e administrar a Zona de Processamento de 
Exportação de Fernandópolis (ZPE Paulista), na forma da legislação 
vigente, com a compra de 5.000 (cinco mil) ações da empresa AZPEF 
- Administradora da Zona de Processamento de Exportação de Fer-
nandópolis, bem como executar e cuidar da manutenção das obras 
de implantação da ZPE Paulista e ainda adquirir a área de 156,8183 
hectares delimitada no Decreto Federal de 08 de julho de 2011 (ver 
Anexo I), no Município de Fernandópolis, para a implantação da 
referida zona, na forma da legislação de Zona de Processamento de 
Exportação       vigente, particularmente,  a Resolução CZPE nº 05, de 
01/09/2009, e alterações posteriores, bem como, especialmente, a Lei 
Federal nº 11.508, de 20 de julho de 2007.    O início da abertura dos 
envelopes ocorrerá às 10:00 horas do dia 27 de fevereiro de 2015, 
na Sala de Imprensa do Paço Municipal de Fernandópolis. O EDI-
TAL COMPLETO  estará disponível no Departamento de Compras 
do Município      de Fernandópolis, situado no Paço Municipal, à Rua 
Bahia, nº 1.264, Centro, na cidade de Fernandópolis, estado de São 
Paulo, podendo ser retirado por qualquer interessado das 08:00 às 
17:00 horas, nos dias úteis, ou no site www.fernandopolis.sp.gov.br; 
no período de 10/01/2015 a 26/02/2015.

Fernandópolis-SP., 09 de janeiro de 2.015.
ANA MARIA MATOSO BIM

Prefeita Municipal
Uma publicação: sábado, dia 10 de janeiro de 2015.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDÓPOLIS
CRONOLOGIA DE PAGAMENTOS

De acordo com o art. 5º da Lei Federal nº 8.666/93, JUSTIFICA-
MOS as alterações na Ordem Cronológica de Pagamentos, a saber:

PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDÓPOLIS 
CRONOLOGIA DE PAGAMENTOS 
De acordo com o art. 5º da Lei Federal nº 8.666/93, JUSTIFICAMOS as alterações na Ordem Cronológica de 
Pagamentos, a saber: 
 

IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO FATURAS 839286-841688 R$ 580,80

RILL QUÍMICA LTDA NF 22155-22157-22156 R$ 5.098,00

UAP COMÉRCIO DE AUTO PEÇAS LTDA ME NF 26602 R$ 413,00

PHABRICA DE PRODUÇÕES SERV. PROP. 
PUBLIC. LTDA NF 19966 R$ 1.290,00

NOROESTE CONSTRUTORA E SERVIÇOS 
DE TOPOGRAFIA LTDA NF 747 R$ 1.800,93

AUTO ELÉTRICO STOPCAR 
FERNANDÓPOLIS LTDA ME

NF 1094-1096-1095-860-
863-1093-862-861 R$ 2.342,00

AUREO SIQUEIRA CALORI ME NF 1059-632 R$ 180,00
SETE CENTER UTILIDADES LTDA ME NF 661 R$ 3.420,00
E. TADEU ZANELLI ME NF 4424 R$ 80,00  
 
 
Justificativa: Despesas com: publicações de editais da municipalidade; aquisição de materiais de higiene e 
limpeza;aquisição de peças para uso em veículo da secretaria municipal de infra-estrutura; publicação de atos 
oficiais em jornal de grande circulação no estado de São Paulo; aquisição de massa asfáltica para reparos em 
serviços de tapa buraco; aquisição de peças e serviços para reparos em veículos das secretarias municipais de 
infra-estrutura, meio ambiente e agropecuária; aquisição de peças e serviços para reparos em veículos da 
secretaria municipal de infra-estrutura; aquisição de pisca led e cascatas para utilização em enfeites natalinos; 
serviços para reparos em veículos da secretaria municipal de agricultura. 
Tendo em vista a dificuldade encontrada no início dessa gestão, como uma dívida alta de curto prazo, bem 
como a necessidade de manter os serviços essenciais à municipalidade, é o que faz a presente alteração da 
ordem cronológica. 
 
 Fernandópolis, 09 de janeiro de 2014. 
 Maria Regina Aparecida Menis 
 Secretária Municipal da Fazenda 
 

Justificativa: Despesas com: publicações de editais da municipa-
lidade; aquisição de materiais de higiene e limpeza;aquisição de pe-
ças para uso em veículo da secretaria municipal de infra-estrutura; 
publicação de atos oficiais em jornal de grande circulação no estado 
de São Paulo; aquisição de massa asfáltica para reparos em serviços 
de tapa buraco; aquisição de peças e serviços para reparos em veí-
culos das secretarias municipais de infra-estrutura, meio ambiente e 
agropecuária; aquisição de peças e serviços para reparos em veícu-
los da secretaria municipal de infra-estrutura; aquisição de pisca led 
e cascatas para utilização em enfeites natalinos; serviços para repa-
ros em veículos da secretaria municipal de agricultura.

Tendo em vista a dificuldade encontrada no início dessa gestão, 
como uma dívida alta de curto prazo, bem como a necessidade de 
manter os serviços essenciais à municipalidade, é o que faz a pre-
sente alteração da ordem cronológica.

Fernandópolis, 09 de janeiro de 2014.
Regina Aparecida Menis

Secretária Municipal da Fazenda
Uma publicação: sábado, dia 10 de janeiro de 2015.

O EXTRA.NET - Edição Nº 2.468.

Prefeitura Municipal de Fernandópolis
Notificação

Notifico os Partidos Políticos, Sindicatos de Trabalhadores e Enti-
dades Empresariais com sede neste Município, nos termos do artigo 
2° da Lei n° 9.452 de 20.03.97, que foram recebidos pela Prefeitu-
ra Municipal de Fernandópolis os seguintes repasses: 1) R$ 357,68 
(Trezentos e Cinquenta e Sete Reais e Sessenta e Oito Centavos) re-
lativos ao SNA Simples Nacional, distribuídos dia 09/01/2015. 2) 
R$ 64.965,95 (Sessenta e Quatro Mil, Novecentos e Sessenta e Cin-
co Reais e Noventa e Cinco Centavos) relativos ao FUNDEB, dis-
tribuídos dia 09/01/2015. 3) R$ 911.516,45 (Novecentos e Onze 
Mil, Quinhentos e Dezesseis Reais e Quarenta e Cinco Centavos) 
relativos ao FPM – Fundo de Participação dos Municípios, distribu-
ídos dia 09/01/2015. Fernandópolis, 09 de janeiro de 2015.  Maria 
Regina Aparecida Menis - Secretária Municipal da Fazenda.

Atenciosamente,
Maria Regina Aparecida Menis

Secretária Municipal da Fazenda
Uma publicação: sábado, dia 10 de janeiro de 2015.

O EXTRA.NET - Edição Nº 2.468.

AUTÓGRAFO DE APROVAÇÃO DE Nº 001/2015
AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Nº 001/2015
DO EXECUTIVO APROVADO POR UNANIMIDADES

EM SESSÃO LEGISLATIVA EXTRAORDINÁRIA
DIA 08 DE JANEIRO DE 2015.

ADRIANO PEREIRA DA SILVA, PRESIDENTE DA CÂMA-
RA MUNICIPAL DE INDIAPORÃ, Estado de São Paulo, no uso 
de suas atribuições legais conferidas por Lei, FAZ SABER QUE 
A CÃMARA MUNICIPAL DE INDIAPORÃ APROVOU E EU 
PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Dispõe sobre a criação de funções públicas de Agente Comuni-
tário de Saúde ligados a adesão ao Programa de Agentes Comuni-
tários de Saúde (PACS), firmado com Ministério da Saúde e da ou-
tras providências

Art. 1º - Ficam criadas na estrutura funcional da Administração 
Direta do Poder Executivo de Indiaporã, vinculados diretamente 
ao fundo municipal de saúde, 10 (dez) funções públicas de Agen-
te Comunitário de Saúde, para atendimento a adesão ao Programa 
de Agentes Comunitários de Saúde (PACS), firmado com Ministé-
rio da Saúde.

Parágrafo Único – As atribuições do cargo de Agente Comunitá-
rio de Saúde e os critérios para contratação são os estabelecidos jun-
to a Portaria do Ministério da Saúde nº. 2.488 de 21 de outubro de 
2.011 e outras que venham a substitui-la.

Art. 2º - As funções criadas destinam-se exclusivamente a aten-
der ao Programa de Agentes Comunitários de Saúde, exclusivamen-
te no âmbito do Sistema Único de Saúde – SUS.

Parágrafo Primeiro - A criação das funções públicas de que trata o 
art. 1°, terá vigência enquanto perdurar o Programa.

Parágrafo Segundo - As contratações serão precedidas de Proces-
so Seletivo e terão vigência de l2 meses, prorrogáveis por igual pe-
ríodo.

Parágrafo Terceiro – A remuneração dos contratados obedecerá o 
piso salarial estabelecido por legislação federal pertinente.

Art. 3º - As despesas decorrentes da aplicação desta Lei correrão 
a conta das dotações próprias do orçamento vigente e consignadas 
nos orçamentos dos exercícios financeiros futuros, de conformida-
de com a duração do Programa aderido, e advindas do próprio Pro-
grama de Agentes Comunitários de Saúde.

Art. 4º - Na contratação de pessoal, submetido ao regime jurídi-
co estatutário pertinentes aos servidores públicos integrantes da ad-
ministração direta do Executivo e ao Regime Geral da Previdência 
Social, para o exercício das funções públicas de que trata a presen-
te Lei, será respeitada rigorosamente a ordem de classificação dos 
candidatos aprovados em regular processo de seleção.

Art. 5º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revo-
gadas as disposições em contrário.

Plenário José Batista Maldonado, 08 de Janeiro de 2015.
ADRIANO PEREIRA DA SILVA

PRESIDENTE
CLODONILSON S. DE MENDONÇA    CELSO R.DE ALMEIDA

1º SECRETÁRIO                                           2º SECRETÁRIO
Uma publicação: sábado, dia 10 de janeiro de 2015.

O EXTRA.NET - Edição Nº 2.468.
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l  Por André Marcelo Lima Pereira
é Técnico em Enfermagem, Psicólogo, Pós Graduado pela FEF 

e Mestre pela Unicastelo Câmpus Fernandópolis – SP

Formas de organização
do trabalho e seus reflexos 

no ambiente de trabalho1

As organizações não 
existem apenas em 
épocas recentes, mas 
já são conhecidas 

desde os faraós e antigos impe-
radores chineses. Diferentes e 
variáveis, elas podem ser vistas 
na igreja, nos exércitos, nos clu-
bes de lazer ou de serviços, nos 
organismos oficiais e privados e 
em toda ordem de grupamentos 
humanos, embora com caracte-
rísticas próprias que permitem 
classificá-las, dependendo de 
como se ordenam o trabalho, as 
atividades, as atribuições, o po-
der, a distribuição ou delegação 
de responsabilidades e funções, 
esforços e recursos disponíveis, 
pessoas e benefícios, a composi-
ção de seus membros, os modos 
de produção etc.

As mudanças nos modos de 
produção e nos modelos de or-
ganizações sempre estiveram 
ligadas ao desenvolvimento e 
exigências das formas de tra-
balho, mais acentuadamente a 
partir da Revolução Industrial 
(1870), quando se dá a ruptura 
das formas corporativas da Idade 
Média substituídas por formas 
mais organizadas de trabalho, 
introdução de tecnologias e op-
ção por máquinas – o que acelera 
a industrialização e o trabalho 
assalariado com exigências de 
novas condições de trabalho.

Para Fleury (1987), dois são os 
modelos básicos de organização 

do trabalho: o modelo clássico, 
representado pela administração 
científica, a clássica de Fayol e a 
das relações humanas, e os novos 
modelos de organização do tra-
balho com a ruptura do modelo 
taylorista e o fortalecimento da 
ênfase nos cargos e grupos autô-
nomos.

De um lado, entende-se que 
os modelos de organização do 
trabalho e a participação dos tra-
balhadores, em diversos graus, 
representam um benefício quan-
do fatores como salários, possi-
bilidade de promoção, segurança 
no trabalho, saúde e qualidade de 
vida promovem a satisfação do 
trabalho; de outro lado, quando 
os trabalhadores executam suas 
tarefas sob pressão (por qualquer 
motivo como, por exemplo, o al-
cance de metas ou de um objetivo 
determinado), a pressão pode 
causar insatisfação no trabalho 
e levar ao estresse, ansiedade, 
frustração, possibilidade de aci-
dentes de trabalho, sofrimento e 
adoecimento.

Para Limongi-França (2013), 
quando as pessoas buscam um 
trabalho, é porque possuem 
vontades, desejos, necessida-
des, inspirações e expectativas 
a realizar e, para isso, oferecem 
sua força de trabalho, sua in-
teligência e suas habilidades 
para a execução das tarefas que 
lhes cabem. Por sua vez, as or-
ganizações, em contrapartida 

ao trabalho desenvolvido pelo 
trabalhador, devem promover 
programas e ações que amplifi-
quem o bem-estar e reduzem o 
mal-estar dessas pessoas, para 
que elas possam atingir seus 
objetivos.

Para Dejours, Abdouchelie e 
Jayet (2011), as formas de orga-
nização do trabalho e, particular-
mente, as relações no ambiente 
de trabalho se acham intimamen-
te ligadas à saúde do trabalhador: 
quando condições de trabalho 
(em especial, do ambiente) são 
inadequadas ou insatisfatórias 
e existem sob pressões, elas são 
geradoras de estresse, influem 
no equilíbrio psíquico e na saúde 
mental do trabalhador, podendo 
levá-lo ao adoecimento.

Em uma administração cien-
tífica da organização, busca-se 
intensificar e melhorar a produ-
ção e se tem como objetivo o au-
mento da eficiência, através da 
eliminação de todo desperdício 
do esforço humano, treinamento 
(especialização) e adaptação dos 
trabalhadores às tarefas segundo 
as exigências de suas tarefas, ou 
seja, predomina a atenção para o 
método de trabalho (incluindo os 
movimentos adequados, o tempo 
padrão determinado de sua exe-
cução) (Chiavenato, 1997); dá-se, 
portanto, ênfase nas tarefas e 
técnicas de racionalização do tra-
balho e da produção (visão meca-
nicista e atômica do homem). Para 

Seligmann-Silva (2011a, p. 37), o 
taylorismo-fordismo representa 
esses movimentos de racionali-
zação do trabalho em esquemas 
rígidos, com disciplinação plane-
jada para “atender aos objetivos 
econômicos das empresas”. Mas, 
marcado por uma nova tecnolo-
gia da organização do trabalho, 
o taylorismo apresenta, como 
consequência evidente, uma re-
percussão danosa na saúde do 
corpo do trabalhador, uma vez 
que “as exigências físicas, em 
decorrência de novos tempos e 
ritmos de trabalho, vão colocar o 
corpo como ponto nevrálgico [...] 
os operadores são submetidos 
aos ritmos das máquinas, e não 
ao ritmo de seu próprio corpo” 
(Oliveira, 2003, p. 4).

A organização clássica da admi-
nistração, desenvolvida por Henri 
Fayol, enfatiza a tarefa executada 
pelo trabalhador, baseada na 
divisão do trabalho, autoridade e 
responsabilidade, no comando e 
direção centralizados e na obedi-
ência à hierarquia.

Com os estudos de Elton Mayo 
surge a teoria das relações hu-
manas como uma reação à teoria 
clássica. Mayo visa corrigir a forte 
tendência à desumanização do 
trabalho via automatismos, com 
o emprego de métodos rigorosos, 
científicos e precisos, os quais 
implicam a submissão dos tra-
balhadores aos modos de produ-
ção (Chiavenato, 1997). Segundo 
Seligmann-Silva (2011a), Mayo 
propõe que se atenda às neces-
sidades afetivas de reconheci-
mento e se fomentem os aspectos 
motivacionais para o trabalho e o 
amor à organização, reduzindo as 
disfunções que possam prejudi-
car o rendimento individual ou de 
equipe e superando problemas 
de adaptação humana à organi-

zação do trabalho. Dessa forma, 
procura-se “garantir a suavização 
e a dissimulação das coerções 
embutidas nas formas de geren-
ciar e estruturar a organização do 
trabalho” (hierarquia e estruturas 
de tempo, divisão das tarefas, cri-
térios de promoção) (Seligmann-
Silva, 2011a, p. 37).

Outras formas de organização 
se seguem, mais voltadas para o 
elemento humano, sem, contudo, 
dispensar recorrer a teorias prece-
dentes, reaproveitando conceitos, 
atualizando técnicas e estraté-
gias ou ampliando visões. Com 
as transformações nos processos 
de organização do trabalho, a 
organização moderna do traba-
lho busca uma relação capital-
trabalho ideal, embora muitas 
organizações ainda apresentem 
racionalização exacerbada das 
tarefas, com jornadas de trabalho 
desgastantes, ritmos acelerados, 
condições ambientais insalubres 
– fatores que, combinados ou 
sequenciados, acabam por gerar 
acidentes de trabalho e favore-
cer o aparecimento de doenças 
ocupacionais, fadiga mental e 
física, além de patologias agudas 
e crônicas. Uma gestão participa-
tiva, que facilite tomar decisões 
conjuntas, pode apresentar um 
rearranjo nas formas de organiza-
ção do trabalho. Para Silva (2001), 
os processos participativos no 
processo produtivo permitem que 
o trabalhador exerça suas apti-
dões intelectuais e proporcionam 
melhores ambientes de trabalho e 
melhor qualidade de vida.

1	 PEREIRA, A. M. L. Ambiente, relação 
de trabalho e psicopatologia: estudo 
sobre a saúde do trabalhador. 2014. 
183 f. Dissertação (Mestrado em Ci-
ências Ambientais) – Universidade 
Camilo Castelo Branco, Fernandópo-
lis, São Paulo, 2014. p 16-19.
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Micro e pequenos 
empresários da 
região atendi-
da pelo Escritó-

rio Regional do Sebrae-SP em 
Votuporanga poderão parti-
cipar da Feira do Empreen-
dedor que será realizada em 
fevereiro, no Pavilhão de Ex-
posições do Anhembi em São 
Paulo. Serão três ônibus, sen-
do dois com saída de Votupo-
ranga e um de Santa Fé do 
Sul, no dia 9 de fevereiro. In-
teressados ainda podem se 
inscrever; a taxa é de R$ 30. 
A 4ª edição da feira aconte-
cerá entre 7 e 10 de feverei-
ro, com mais de 400 exposito-

res e estimativa de público de 
85 mil visitantes. Para 2015, 
a área da feira aumentou – 
de 21 mil m² para 30 mil m² – 
e foram programadas diver-
sas atividades para os quatro 
dias, em diferentes espaços 
que serão voltados às áreas 
de franquias, indústria, equi-
pamentos, agronegócios e 
varejo, além de consultorias, 
palestras e um espaço dedi-
cado a startups. Todos os 400 
espaços que estavam dispo-
níveis para exposição na Fei-
ra do Empreendedor do Se-
brae-SP já foram vendidos. 
Agora, as empresas que quei-
ram participar precisam en-
trar em uma lista de espera. 
O cadastro pode ser feito pe-

lo site www.feiradoempreen-
dedor.sebraesp.com.br

 “A Feira do Empreende-
dor é uma excelente oportu-
nidade para as empresas que 
queiram fazer negócios, par-
cerias e divulgar seus produ-
tos ou serviços. A cada edição 
há um crescimento relevan-
te tanto de expositores como 
de público. Isto só comprova 
o sucesso do evento”, afirma 
Bruno Caetano, superinten-
dente do Sebrae-SP. A partir 
deste ano, a Feira do Empre-
endedor do Sebrae-SP, que era 
promovida a cada dois anos, 
será realizada anualmente. O 
objetivo é disseminar conhe-
cimento e oportunidades de 
negócios a micro e pequenos 

empresários e aos futuros em-
preendedores. Na última edi-
ção em São Paulo, em 2014, o 
evento contou com a visita de 
82 mil pessoas: 50% a mais do 
que na edição anterior, em 
2012, quando 55 mil visitan-
tes passaram pelo local.

Inscrições
Interessados em partici-

par da missão já podem en-
trar em contato com o Escri-
tório Regional do Sebrae-SP 
em Votuporanga. A unida-
de fica na av. Wilson de Sou-

za Foz, 5.137. O telefone pa-
ra contato é o (17) 3421-8366 
e/ou 0800 570 0800. 

Sobre a Feira 
A Feira do Empreendedor 

oferece aos empresários ou 
potenciais empresários opor-
tunidades para incrementar 
um negócio já existente ou a 
abertura de um novo negó-
cio.  Para o visitante, há ain-
da a oportunidade de rece-
ber consultorias individuais 
e coletivas, acompanhar pa-
lestras, conhecer tendências, 

regularizar a situação da em-
presa, além de obter informa-
ções e orientações referentes 
à abertura e melhoria na ges-
tão do negócio próprio.

-	 Feira do Empreendedor 
Sebrae-SP

-	 Onde: Pavilhão de Exposições 
do Anhembi

	 Av. Olavo Fontoura, 1209
	 São Paulo – SP
-	 Quando: 07 a 10 de fevereiro
-	 De sábado a terça-feira, das 10h 

às 21h
	 Para mais informações, ligue 

0800 570 0800

à  INSCRIÇÕES ABERTAS

Empresários da região têm 
apoio para participar da 
Feira do Empreendedor
Missão será promovida pelo Escritório Regional do Sebrae-SP; 
dois ônibus sairão de Votuporanga e um de Santa Fé do Sul

Imagem da Feira do Empreendedor realizada no ano passado

  Assessoria de Imprensa

Sebrae-SP
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DECRETO Nº 7.263 – DE 09 DE JANEIRO DE 2015
(Outorga permissão de uso de espaço público, em caráter precário 

e por tempo determinado, para o fim que especifica).
ANA MARIA MATOSO BIM, PREFEITA DO MUNICÍPIO DE 

FERNANDÓPOLIS, ESTADO DE SÃO PAULO, NO EXERCÍ-
CIO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS; . . .

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 66, VII e 106, caput e 
§ 3º, da Lei Orgânica do Município;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 248, 251 e 252 todos 
da Lei Municipal 1.843/93, que instituiu o Código Sanitário e de 
Posturas do Município;

CONSIDERANDO o inteiro teor do Procedimento Administrati-
vo protocolado sob o             nº. 9.401/2012;

D E C R E T A :
Artigo 1.º - Fica permitido a Senhora LUZIA BINATI CORTE, 

portadora da cédula de identidade RG nº. 17.625.601-5/SSP-SP e 
do CPF: 063.304.588-80, o uso, em caráter precário e por prazo de-
terminado de 03 (três) anos, a contar da data de publicação da pre-
sente permissão, de parte do espaço público pertencente à Muni-
cipalidade, localizado na Avenida Ângelo Del Grossi, nº. 46, para 
instalação de um trailer fixo com o objetivo de exploração de ativi-
dade comercial de venda de lanches e refrigerantes.

§1° - Fica proibida a venda de bebida alcoólica.
§2° - O tráiler deve ser o mesmo instalado no espaço público per-

mitido, de que trata o presente artigo, ou se substituído, deve ser 
móvel e adquirida de empresas especializadas no ramo, não sen-
do permitida a construção em alvenaria, devendo, ainda, atender as 
exigências legais da Lei de Zoneamento, Código de Postura e Có-
digo Tributário do Município e de vigilância sanitária para a emis-
são do respectivo alvará de funcionamento, sob pena de revogação, 
a qualquer momento, da permissão ora concedida.

Artigo 2.º - A permissão de uso do espaço público, de que trata o 
presente decreto é outorgada, sem quaisquer ônus ao erário munici-
pal, condicionada ao atendimento das finalidades, especificações e 
exigências constantes do Procedimento Administrativo protocolado 
sob o nº 9.401/2012.

Artigo 3.º - A presente Permissão de Uso é celebrada a título gra-
tuito, ressalvados os tributos e tarifas inerentes ao desenvolvimento 
da atividade e ocupação de solo, bem como os encargos de instala-
ção, manutenção, conservação, reparos e limpeza de suas depen-
dências atribuídos à PERMISSIONÁRIA.

§1.º - Fica a PERMISSIONÁRIA, sob pena de extinção da per-
missão, obrigado a promover a instalação e/ou manutenção de um 
padrão de energia elétrica e água, bem como, recolher diariamente 
todo lixo produzido no local.

§2.º - As despesas de que trata o parágrafo anterior serão suporta-
das única e exclusivamente pela PERMISSIONÁRIA, bem como o 
consumo mensal de energia elétrica, água e esgoto consumidos pe-
lo mesmo.

§3.º - A PERMITENTE autoriza a PERMISSIONÁRIA a promo-
ver a remoção dos equipamentos e materiais instalados, quando da 
desocupação do imóvel’, desde que não altere a estrutura de concre-
to.

Artigo 4.º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publica-
ção, revogando-se as disposições em contrário, em especial o De-
creto nº. 6.986, de 05 de fevereiro de 2014.

Paço Municipal “Massanobu Rui Okuma”, 09 de janeiro de 2015.
- ANA MARIA MATOSO BIM -

Prefeita Municipal de Fernandópolis
Registrado no livro próprio de decretos e publicado na Imprensa 

Oficial do Município, bem como por afixação nesta Prefeitura Mu-
nicipal em lugar de costume e amplo acesso ao público. Data supra.

- VALDIR CUSTÓDIO MEDRADO -
Secretário Municipal de Gestão

Uma publicação: sábado, dia 10 de janeiro de 2015.
O EXTRA.NET - Edição Nº 2.468.

LEI Nº 4.296 – DE 22 DE DEZEMBRO DE 2014
(Dispõe sobre desafetação de imóvel público de sua destinação 

originária, autoriza sua alienação por meio de doação, com encar-
gos, ao Instituto Nacional do Seguro Social – INSS e dá outras pro-
vidências).

ANA MARIA MATOSO BIM, PREFEITA MUNICIPAL DE 
FERNANDÓPOLIS, ESTADO DE SÃO PAULO, NO EXERCÍ-
CIO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS; . . .

FAZ SABER QUE A CÂMARA MUNICIPAL APROVOU E 
DECRETOU E ELA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE 
LEI:

Artigo 1º - Fica desafetada e, portanto sem destinação ao uso pú-
blico, um terreno constante da matrícula nº. 34.263 do C.R.I. local, 
situado no perímetro urbano de Fernandópolis, constante de parte 
designada A, das Quadras 05 (cinco) e 06 (seis) e parte das Quadras 
16 (dezesseis) e 17 (dezessete), do Jardim Santa Rita, desta cidade, 
com a área de dois mil, quatrocentos e vinte e um metros e trinta e 
seis centímetros quadrados (2.421,36m²), dentro das seguintes divi-
sas, medidas e confrontações: “começa no marco A cravado nas di-
visas do referido lote e área do Terminal Rodoviário de Passageiros 
“Antonio Nossa”, Parte A – Matr. 34.263; daí segue pelo alinha-
mento da Rua Porto Alegre medindo Cinquenta metros e quarenta 
e seis centímetros (50,46m) até o marco B cravado na divisa do re-
ferido lote e a área destinada ao Ministério do Trabalho; daí deflete 
à direita medindo Seis metros e oitenta e seis centímetros (6,86m) 
confrontando com a área destinada ao Ministério do Trabalho até 
o marco C; daí deflete à esquerda na mesma confrontação medin-
do Trinta e dois metros e cinquenta e oito centímetros (32,58m) até 
o marco D cravado nas divisas do referido lote e os lotes do Minis-
tério do Trabalho e do Instituto de Criminalística; daí deflete à di-
reita confrontando com área destinada ao Instituto de Criminalísti-
ca medindo Trinta metros e quarenta e cinco centímetros (30,45m) 
até o marco E; daí deflete à esquerda na mesma confrontação me-
dindo Quarenta e oitos metros (48,00m) até o marco F, cravado nas 
divisas do referido lote e do Instituto de Criminalística e área rema-
nescente; daí deflete a direita confrontado com a área remanescen-
te medindo Quinze metros e vinte e sete centímetros (15,27m) até o 
marco G, cravado nas divisas do referido lote, área remanescente e 
área do Terminal Rodoviário de Passageiros “Antonio Nossa”, Par-

VENDE - TROCA - ARRENDA-SE
 03 - Extrusouras de 90 mm
03 - Picotadores
01 - Aglutinador de 50 cv

PARA RECUPERAÇÃO DE PLÁSTICOS

01 - Transformador 112,5 - completo - NOVO
01 - Quadro de Distribuidor de Energia
Cabos Elétricos de várias medidas (ALTA TENSÃO)
01 - Compressor 2.500 pés
01 - Guincho para 2 ton.
Mesas de Escritórios

(17) 98190-9474 | 99657-7636

te A – Matr. 34.263; daí deflete à direita confrontando com o terre-
no do Terminal Rodoviário de Passageiros “Antonio Nossa” medin-
do Oitenta e cinco metros e sessenta e seis centímetros (85,63m) até 
o marco A” onde teve início essa descrição”, conforme Memorial 
Descritivo expedido pela Secretaria Municipal de Obras, Habitação 
e Urbanismo de Fernandópolis em 18 de junho de 2014, imóvel este 
avaliado em R$ 726.408,00 (setecentos e vinte e seis mil e quatro-
centos e oito reais), conforme Laudo de Avaliação expedido em 25 
de junho de 2014, pela Comissão Municipal Permanente de Avalia-
ção de Imóveis do Município de Fernandópolis.

Artigo 2º - Diante da desafetação de que trata o artigo anterior, fi-
ca o Chefe do Poder Executivo Municipal devidamente autorizado 
a alienar, por doação com encargos, o imóvel descrito no artigo 1º, 
ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, autarquia federal, 
com sede em Brasília - Distrito Federal, vinculada ao Ministério da 
Previdência Social, instituída com fundamento no disposto no art. 
17 da Lei n° 8.029, de 12 de abril de 1990.

§ 1º - O imóvel descrito neste artigo destina-se à construção, de 
prédio próprio, de uma Agência da Previdência Social – INSS, no 
Município de Fernandópolis, Estado de São Paulo, constituindo es-
ta em encargo incidente sobre a doação.

§ 2º - Fica estipulado o prazo de 03 (três) anos, a contar da da-
ta da publicação da presente lei, para o início das obras e serviços a 
que se refere o parágrafo anterior e o prazo de 05 (cinco) anos para 
a sua conclusão, sob pena de reversão do imóvel ao patrimônio pú-
blico municipal.

§ 3º - Fica vedada a alteração da destinação do imóvel, estabele-
cida no parágrafo primeiro, sob pena de reversão do bem doado e 
benfeitorias nele existentes ao patrimônio público municipal, sem 
direito a indenização.

§ 4º - As despesas com lavratura e registro da escritura pública de 
doação correrão por conta da donatária.

Artigo 3º - As despesas com a execução desta lei, caso venham a 
ocorrer, correrão por conta de dotações próprias consignadas no or-
çamento vigente, suplementadas se necessário.

Artigo 4º - Para a execução do disposto na presente lei e dos ob-
jetivos ora traçados, fica o Chefe do Poder Executivo Municipal 
igualmente autorizado a assinar todos os documentos necessários, 
inclusive escrituras públicas e convênios respectivos.

Artigo 5º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário, em especial a Lei nº. 
3.868 de 03 de outubro de 2011.

Paço Municipal “Massanobu Rui Okuma”, 22 de dezembro de 
2014.

- ANA MARIA MATOSO BIM -
Prefeita Municipal de Fernandópolis

Registrada no livro próprio de leis e publicada na Imprensa Ofi-
cial do Município, bem como por afixação nesta Prefeitura Munici-
pal em lugar de costume e amplo acesso ao público. Data supra.

- VALDIR CUSTÓDIO MEDRADO –
Secretário Municipal de Gestão

Republicação devido a incorreções na redação publicada
no dia 23 de dezembro de 2014 – Edição nº 2.460.

Uma publicação: sábado, dia 10 de janeiro de 2015.
O EXTRA.NET - Edição Nº 2.468.

LEI Nº 1.165/2015
(Que dispõe sobre a delimitação do perímetro urbano do municí-

pio de Ouroeste e dá outras providências).
SEBASTIAO GERALDO DA SILVA, Prefeito Municipal 

de Ouroeste, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições le-
gais..............................

FAZ SABER que a Câmara Municipal de       Ouroeste, em sessão 
extraordinária realizada no dia 07 de janeiro de 2.015, aprovou e eu 
sanciono e promulgo a seguinte Lei.............

Art. 1º - Fica o Poder Executivo Municipal a delimitar o períme-
tro urbano do município de Ouroeste, obedecendo ao seguinte ro-
teiro.

“Inicia-se o referido roteiro, em um marco cravado na divisa com 
Abílio Malaguti e divisa com Pedro Andreoli; Desse marco segue 
rumo 44º23’36”-SW, confrontando com os seguintes proprietários: 
Pedro Andreoli; Marcelo Mauricio da Rocha e sua mulher, poste-
riormente atravessando a (Rodovia Estadual Percy Waldir Semeghi-
ni) SP 543 e  por ultimo confrontando com  Mario Yassuo Morissu-
gui, até a distancia total de 397,19m; deflete a direita e segue rumo 
45º57’38”-NW, confrontando com Mario Yassuo Morissugui, até a 
distancia de 133,48m; deflete a esquerda e segue rumo 21º20’14”-
SW, confrontando com Mario Yassuo Morissugui, até a distancia 
de 911,13m, onde encontra a margem direita do Córrego do Ga-
lo; deflete a direita e segue acompanhando o veio do referido cór-
rego abaixo, nos seguintes e seqüentes rumos e distancias radiais: 
74º09’13”-NW-87,00m e finalmente 78º54’09”-NW-242,00m; de-
flete a direita e segue rumo 10º59’47”-NE, confrontando com Mar-
cos Adriano de Jesus e Marli Eliana da Silva Jesus, até a distância 
de 308,00m; deflete a esquerda e segue rumo 75º53’09”-SW, con-
frontando com estes últimos até a distancia de 421,36m, ponto onde 
encontra a margem da estrada Municipal OUR-040; deflete a direita 
e segue rumo 02º41’22”-NW, confrontando com a referida estrada 
até a distancia de 203,63m; deflete a esquerda e segue 84º08’04”-
NW, confrontando com Manoel José Moreira e s/m, até a distancia 
de 697,01m; deflete a direita e segue rumo 37º09’59”-NW, confron-
tando com a Manoel José Moreira e s/m até a distancia de 162,59m; 
deflete a esquerda e segue rumo 36º17’46”-NE confrontando com 
Manoel José Moreira e s/m até a distancia de 338,32m; deflete a 
direita e segue rumo 38º37’53”-NE, confrontando com Alberto de 
Souza e Outros, até a distancia de 172,80m; Deflete a esquerda e se-
gue rumo, 46º01’50”-NW, confrontando com este ultimo, até a dis-
tancia de 481,55m encontrando a margem esquerda do Corrego da 
Galinha; deflete a direita e segue acom panhando o veio do referi-
do Corrego acima em todas as suas sinuosidades, nos seguintes e 
sequentes rumos e distancias em radiais: 41º39’49”-NE – 98,26m; 
40º37’43”-NE – 137,78m e 68º05’11”-NE – 13,92m; Deflete a es-
querda e seu rumo 21º59’59”-NW, confrontando os seguintes pro-
prietários: Luiz Silva Santos e s/m, posteriormente atravessando a 
Rodovia Vicinal José Maticolli, depois confrontando com Antonio 
da Silva Santos e s/m, depois com Gilmar Delmondes da Silva e 
s/m, até a distancia total de 846,59m; deflete a direita e segue rumo 
64º14’35”-NE, confrontando com Onaldo Murasse e s/m, até a dis-
tancia de 39,66m; deflete a esquerda e segue rumo 21º59’59”-NW, 

confrontando com este ultimo, até a distancia de 417,79m, onde en-
contra a margem esquerda do Córrego do Quintino; deflete a direi-
ta e segue rumo 03º00’06”-NW, confrontando com Onaldo Muras-
se e s/m, na distancia de 267,59m; deflete a direita e segue rumo 
61º31’13”-NE confrontando com João Humberto Bonadio na dis-
tancia de 1.087,26m ate encontrar a Estrada Municipal OUR-040; 
deflete a esquerda e segue rumo 22º52’30”-NW confrontando com 
a referida Estrada na distancia de 346,06,; Deflete a esquerda e se-
gue rumo 69º35’06”-SW confrontando com Geraldo Silveira e s/m 
na distancia de 206,19m; deflete a direita e segue rumo 20º30’05”-
NW confrontando com Joao Batista Bordinhon, s/m e Outros, na 
distancia de 114,396,; Deflete a direita e segue rumo 69º29’55”-
NE, confrontando com o Espolio de Alcino Alves de Oliveira, na 
distancia de 205,78m, onde encontra a margem da Estrada Munici-
pal OUR-040; deflete a esquerda e segue rumo 22º52’30”-NW, con-
frontando com o Espolio de Alcino Alves de Oliveira, na distancia 
de 63,98m; deflete a direita e segue rumo 69º29’55”-NE, atraves-
sando a Estrada Municipal OUR-040 e depois confrontando com 
Antonio Rezende na distancia de 125,85m; onde encontra a mar-
gem da Rodovia Estadual SP-543(Percy Waldir Semeghini);  defle-
te a direita e segue rumo 30º06’44”-SE, confrontando com a referi-
da Rodovia, sempre distante 25,00 metros do seu eixo na distancia 
de 1.819,10m; Deflete a esquerda, atravessando a referida Rodo-
via e confrontando com o Espolio de Kaneo Kame Arakaki ou Su-
cessores, ate a distancia de 289,77m; deflete a direita e segue ru-
mo 83º18’50”-SE, confrontando com este ultimo, ate a distancia de 
799,93m, onde encontra a margem da Rodovia Vicinal que liga Ou-
roeste Indiapora; deflete a direita e segue rumo 16º38’34”-SE, atra-
vessando a referida Rodovia, ate a distancia de 50,00m; deflete a 
direita e segue confrontando com Maria Correia de Moraes, sem-
pre distante 25,00m a partir do seu eixo nos seguintes e sequentes 
rumos e distancias: 73º21’26”-SW – 123,15m; 65º46’39”-SW-99-
,17m; deflete a esquerda e segue rumo 07º13’03”-SW, confrontando 
com Maria Correia de Morais, ate a distancia de 782,53m; deflete a 
esquerda e segue rumo 85º24’19”-NE, confrontando com esta ulti-
ma ate a distancia de 483,92m, onde encontra a margem esquerda 
do Corrego do Formoso; deflete a direita e segue rumo 06º16’50”-
SW, acompanhando o veio do referido córrego acima, ate a distan-
cia radial de 135,41m; deflete a direita e segue rumo 88º31’07”-SW, 
confrontando com Abilio Malaguti, ate a distancia de 466,59m; de-
flete a esquerda e segue rumo 27º15’21”-SE, confrontando com 
Abílio Malaguti, até a distancia de 478,88m, onde encontra  o pon-
to inicial deste roteiro, encerrando uma área superficial de 632,6669 
hectares”.

 Art. 2º - Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação, revo-
gando-se em especial a Lei Municipal nº 1.127/2014 e suas disposi-
ções em contrario.

P.M. de Ouroeste, 07 de janeiro de 2015 
SEBASTIAO GERALDO DA SILVA 

Prefeito Municipal
Registrada, afixada e publicada na Prefeitura Municipal em lugar 

de costume na data supra. 
CELSO LUIZ DA COSTA

Secretario Municipal Administrativo
Uma publicação: sábado, dia 10 de janeiro de 2015.

O EXTRA.NET - Edição Nº 2.468.

D E C R E T O Nº 1.399/2014 
(Que dispõe sobre o valor do Imposto Sobre Transmissão de Bens 

Imóveis e Direito- ITBI do Município)
SEBASTIAO GERALDO DA SILVA Prefeito Municipal de Ou-

roeste, Comarca de Fernandópolis, Estado de São Paulo, no uso de 
suas atribuições legais, que lhes são conferidas por Lei:

D E C R E T A
  Art. 1º - O valor do Imposto Sobre Transmissão de Bens Imóveis 

e Direitos dos imóveis situados na Zona Rural do Município de Ou-
roeste – ITBI, para o exercício de 2015, corresponderá ao valor mé-
dio estabelecido pelo Instituto de Economia Agrícola para região, 
por hectare, levando-se em conta as características de cada proprie-
dade.

Art. 2º - Este Decreto entrará em vigor a partir de 01 de janeiro 
de 2015, e o valor estabelecido neste documento será atualizado de 
acordo com as atualizações do IEA(Instituto de Economia Agríco-
la.

Art. 3º.  Revogando-se suas disposições em contrario, inclusive o 
Decreto n. 1.393 de 11 dezembro de 2.014.

P.M. de Ouroeste SP, 30 de dezembro de 2014 
SEBASTIAO GERALDO DA SILVA 

Prefeito Municipal
Registrado, afixado e publicado no lugar de costume, na forma da 

lei.
CELSO LUIZ DA COSTA

Secretário Municipal Administrativo 
Uma publicação: sábado, dia 10 de janeiro de 2015.

O EXTRA.NET - Edição Nº 2.468.

VENDE-SE
“Vende -se um terreno com área de 20.000 m² ao lado 
do posto Morini na Rodovia Euclides da Cunha. Obs: R$ 
50,00 por metro. Tel. (17) 99816-7700”
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Cuba e 
Estados Unidos

l  Por DOM DEMÉTRIO valentini
Bispo da Diocese de Jales

Deste o tempo de Paulo 
VI, o dia Primeiro de 
Janeiro é dedicado à 
paz. Instituído como 

Dia Mundial da Paz, ele se tornou 
em momento propício para uma 
“Mensagem de Paz”, sempre 
assinada pelo Papa, na tentativa 
de identificar as situações de 
conflito que ainda permanecem, 
descobrir suas causas, e propor 
sua superação.

Neste ano, por exemplo, a men-
sagem de paz centra as atenções 
nas situações de escravidão que 
ainda permanecem, ressaltando 
como a fé cristã transforma as re-
lações pessoais, fazendo-as pas-

sar de dependentes e subjugadas, 
para fraternas e igualitárias.

Mas desta vez a mensagem do 
Dia Mundial da Paz foi precedida 
por um fato que surpreendeu o 
mundo, e terá certamente muito 
mais influência do que a própria 
mensagem de paz.

Trata-se do reatamento das re-
lações diplomáticas entre Cuba e 
Estados Unidos. Depois de quase 
sessenta anos de rompimento 
diplomático, e, sobretudo de em-
bargo econômico, as duas nações 
decidiram empreender a norma-
lização de suas relações, come-
çando por restabelecer o fluxo 
diplomático, e colocando como 

primeiro assunto da agenda o fim 
do embargo econômico.

O que mais chamou a atenção 
neste fato inesperado foi a inten-
sa atividade diplomática da Santa 
Sé, comandada pessoalmente 
pelo Papa Francisco, que acolheu 
as duas delegações no Vaticano, 
garantindo-lhes um ambiente 
favorável de trabalho, e assegu-
rando a sua mediação.

Ambos os lados reconhecem 
que sem a mediação do Papa as 
negociações não teriam chegado 
a este desfecho positivo. O próprio 
Presidente Obama, dos Estados 
Unidos, fez questão de atribuir 
ao Papa o mérito principal destas 

negociações. Ele propriamente se 
fez avalista dos acordos.

A superação do clima de hosti-
lidade entre Cuba e Estados Uni-
dos possui uma carga simbólica 
muito grande. Pode, de fato, ser 
considerada como o fim da “guer-
ra fria” no Ocidente. Restaria 
agora, como último reduto desta 
“guerra fria” a Coréia do Norte, 
com seu excêntrico ditador que 
só tem suas bravatas para atrair 
as atenções mundiais

Com certeza resta agora um 
longo caminho para implementar 
as conseqüências do novo relacio-
namento entre Estados Unidos e 
Cuba. Ele não será fácil, dadas as 
longas resistências, consolidadas 
sobretudo na rigidez do controle 
político em Cuba, e no seu atraso 
econômico. Mas as portas agora 
estão abertas, e a política encon-
trará os seus caminhos.

Além da importância evidente 
para os dois países, este episódio 
vem consolidar a grande lideran-
ça mundial do Papa Francisco. Ele 

vem surpreendo a todos, sobre-
tudo por sua lúcida estratégia, 
de atuar em cima de situações 
simbólicas, para sinalizar seu 
projeto maior de fazer avançar 
as mudanças internas da Igreja, 
e ao mesmo tempo consolidar a 
aproximação ecumênica com os 
ortodoxos, e avançar no diálogo 
com as grandes religiões.

Ele já vinha insistindo na impor-
tância das religiões se colocarem 
a serviço da paz mundial, supe-
rando os fundamentalismos que 
com frequência medram à sombra 
das práticas religiosas.

Num momento em que se ma-
nifestam resistências eclesiais 
diante dos rumos do pontificado 
do Papa Francisco, é muito salutar 
esta demonstração de audácia 
política e de sábia diplomacia, 
comprovadas pelo bom êxito des-
ta iniciativa.

Podemos dizer que o mundo 
“sentiu firmeza”, e não temerá 
novas iniciativas deste Papa sur-
preendente.

artigo

O Depar tamen-
to Estadual de 
Trânsito de São 
Paulo (Detran.

SP) começou a enviar aler-
tas por mensagens (SMS), 
notificações push (para 
quem tem o aplicativo do 
Detran.SP no smartpho-
ne ou tablet) e e-mails dos 
proprietários de veículos re-
gistrados no Estado sobre 
a possibilidade de fazer o 
licenciamento 2015 de for-
ma antecipada, juntamen-
te com o pagamento do  Im-
posto sobre Propriedade 
de Veículos Automotores 
(IPVA). O licenciamento an-
tecipado poderá ser feito a 
partir desta sexta-feira, 9 de 
janeiro, caso o cidadão opte 
pelo pagamento à vista do 
IPVA, com desconto; no mês 
de fevereiro, para pagamen-
to à vista sem desconto; ou 
no mês de março, ao quitar a 
terceira parcela, para quem 
optar por parcelar o impos-
to. “O calendário anual obri-
gatório tem início em abril, 
então é uma opção do mo-
torista fazer o licenciamen-
to eletrônico antecipado. A 

vantagem é regularizar a si-
tuação do carro agora no iní-
cio e circular tranquilo o res-
to do ano, sem correr o risco 
de deixar para a última ho-
ra, enfrentar filas ou até ser 
surpreendido em uma fisca-
lização”, ressalta Daniel An-
nenberg, diretor-presidente 
do Detran.SP.

Pagamento do 
licenciamento 

antecipado
Em 2015, o valor da taxa 

de licenciamento é de R$ 
72,25 para todos os veícu-
los. Ao fazer o licenciamen-
to eletrônico antecipado, é 
necessário incluir o custo 
de envio do documento pe-
los Correios, de R$ 11. Além 
disso, é preciso quitar dé-
bitos de seguro obrigatório 
(DPVAT) e possíveis multas. 
O pagamento deve ser fei-
to por meio do número do 
Registro Nacional de Veícu-
los Automotores (Renavam), 
que consta no Certificado 
de Registro e Licenciamen-
to de Veículo (CRLV). A taxa 
pode ser recolhida pela in-
ternet, caixa eletrônico ou 
no guichê de caixas das se-
guintes agências: Banco do 
Brasil, Santander, Brades-

co, Itaú, HSBC, Safra e Ci-
tibank.

Prazo para
entrega

Devido à grande procura 
pelo serviço entre janeiro e 
março, o prazo para entre-
ga do CRLV no período é de 
até 20 dias úteis. Para rece-
ber o documento, é preciso 
que o endereço de registro 
do veículo esteja atualiza-
do junto ao Detran.SP. Os 
Correios farão três tentati-
vas de entrega. Caso não 
haja ninguém no local pa-
ra receber o documento, ou 
se for declarado que o pro-
prietário não mora mais no 
endereço, ele será devolvi-
do à unidade do Detran.SP 
da cidade em que o veícu-
lo é registrado. O motorista 
pode acompanhar a entrega 
do documento no site dos 
Correios, por meio do códi-
go de rastreamento (AR). O 
AR é obtido no portal do De-
tran.SP (www.detran.sp.gov.
br), na área de “Serviços 
Online”>”Acompanhamento 
de Serviços Eletrônicos”> 
”Licenciamento do Veículo”. 
Em caso de não recebimento 
do documento, é importante 
verificar com os Correios se 

o mesmo já foi devolvido ao 
Detran.SP.  

Alertas por SMS, 
push e e-mail

Quem quiser receber aler-
tas do Detran.SP deve criar 
um cadastro com login e se-
nha de uso pessoal no por-
tal www.detran.sp.gov.br, 
informar o número do tele-
fone celular, o endereço de 
e-mail e sinalizar que auto-
riza o recebimento das men-
sagens. Atualmente, mais 
de 1,7 milhões de cidadãos 
aceitam receber informa-
ções pelo celular, e mais de 
2,6 milhão por e-mail. Pa-
ra receber as notificações 
por push (alertas no smar-
tphone ou tablet) é preci-

so ter o aplicativo atualiza-
do do Detran.SP instalado 
em seu equipamento. É im-
portante ressaltar que não 
é enviado nenhum link com 
a mensagem ou arquivo pa-
ra download. Também não 
é necessário inserir nenhu-
ma senha para ler o conte-
údo do e-mail.
à	 Para dúvidas sobre o licen-

ciamento antecipado: 
	 Portal: www.detran.sp.gov.

br 
à	 Disque Detran.SP – Capital 

e municípios com DDD 11: 
3322–3333. Demais localida-
des: 0300–101–3333. Aten-
dimento: de segunda a sex-
ta-feira, das 7h às 19h, e aos 
sábados, das 7h às 13h. 

à	 Para dúvidas sobre o IPVA: 
	 Portal - www.ipva.fazenda.

sp.gov.br 
à	 Central telefônica - 0800-

170110. Atendimento pesso-
al das 8h às 19h, de segunda 
a sexta-feira. Atendimento 
eletrônico 24 horas por dia, 
inclusive aos sábados, do-
mingos e feriados. 

à	 Para dúvidas sobre o Segu-
ro Obrigatório – DPVAT: 

	 Portal - www.dpvatsegu-
rodotransito.com.br

	 Telefone - 0800-0221204
DETRAN.SP: 

à	 O Detran.SP é uma autar-
quia do Governo do Estado 
de São Paulo, vinculada à 
Secretaria de Planejamen-
to e Gestão.

Veículos	  ANO	CO MB.	CO R	O PCIONAIS	 VALOR
ASTRA	 2004	 ALCOOL	 BRANCA	SE DAN COMPLETO	  R$ 20.000,00 
ASTRA	 1999	 GASOL	 PRATA	SE DAN COMPLETO	  R$ 14.900,00 
CLASSIC	 2014	 FLEX	 PRATA	LS  DIREÇÃO+AIRBAG	  R$ 25.500,00 
PICK UP CORSA	 1997	 GASOL	 BRANCA	 1.6 AR+VIDRO	  R$ 12.500,00 
S10	 2005	 DIESEL	 PRETA	 4X4 TORNADO	  R$ 48.000,00 
ESCORT	 1995	 GASOL	C INZA	 4 PORTAS 	  R$ 4.200,00 
FUSION	 2008	 GASOL	 PRATA	CO MPLETO	  R$ 36.000,00 
KOMBI	 2009	 FLEX	 BRANCA	 12 LUGARES	  R$ 27.500,00 
KOMBI	 2004	 ALCOOL	 BRANCA	 9 PASSAGEIROS	  R$ 17.500,00 
PALIO	 2012	 FLEX	 PRETA	CO MPLETO	  R$ 24.500,00 
ELANTRA	 2013	 GASOL	 PRATA	CO MPLETA AUTOMÁTICO	  R$ 71.000,00 
PEUGEOT 206	 2003	 GASOL	 AZUL	 4 PORTAS COMPLETO-DIREÇAO	  R$ 11.900,00 
COROLLA	 2003	 GASOL	 PRETA	 1.6 COMPLETO MANUAL	  R$ 23.000,00 
COROLLA	 2010	 FLEX	 PRETA	 2.0 SEG 	  R$ 50.000,00 
MASTER	 2007	 DIESEL	 BRANCA	C ARGA	  R$ 42.500,00 
SPRINTER	 2011	 DIESEL	 PRATA	 VAN PASSAGEIRO	  R$ 104.000,00 
MOTO BMW GS	 2010	 GASOL	 VERMELHA	 650CC	  R$ 21.500,00 
NX350	 1997	 GASOL	 VERMELHA	S AHARA	  R$ 7.000,00 
CARRETA	 2014		  VERMELHA	 0 KM	  R$ 3.500,00 

Detran.SP alerta sobre licenciamento 
eletrônico antecipado por celular e e-mail

Desde ontem (9), os motoristas podem antecipar o licenciamento de 2015 ao pagá-lo com o IPVA
  Da Redação

contato@oextra.net
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DECRETO Nº 1.396/2014
(Que dispõe sobre a abertura de credito adicional suplementar e 

dá outras providências).
SEBASTIAO GERALDO DA SILVA, Prefeito Municipal de Ou-

roeste, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições legais.........
D E C R E T A:
Art. 1º - Fica criado na contadoria da Prefeitura Municipal de 

Ouroeste, conforme Lei Municipal nº 1.090 de 05 de dezembro 
de 2013, um crédito adicional suplementar na importância de R$ 
1.406.700,00(um milhão quatrocentos e seis mil e setecentos reais) 
destinados á suplementação das seguintes dotações orçamentárias, 
a saber:
02 – Poder Executivo
02.001 – Gabinete do Prefeito 
04.121003.2002 – Despesa de Pessoal 
3.1.90.13 – Obrigações Patronais .................................................  R$ 24.000,00
02.003 – Paço Municipal e Dependencias 
04.121003.2051 – Manut. da Estrut. Administr. e de Pessoal
3.3.90.91 – Sentenças Judiciais ......................................................  R$ 1.500,00 
04.122023.2005 – Manutenção da Administração Geral - Secretaria
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas Pessoal Civil ............................  R$ 150.000,00
3.1.91.13 – Obrigações Patronais .................................................  R$ 97.000,00
04.122023.2006 – Manutenção do Almoxarifado Central
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas Pessoal Civil ..............................  R$ 38.000,00
04.128023.2008 – Manutenção do Departamento Pessoal
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas Pessoal Civil ................................  R$ 1.000,00
04.129023.2009 – Manutenção da Tributação e Lançadoria
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas Pessoal Civil ..............................  R$ 21.000,00
02.005 – Centro de Convivencia do Idoso – CCI
08.241005.2010 – Manutenção do Centro de Convivencia do Idoso 
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas Pessoal Civil ..............................  R$ 15.300,00
02.006 – Fundo Municipal dos Direitos da Criança e Adolescente 
08.243006.2011 – Manutenção do F.M.D.C.A 
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas Pessoal Civil ..............................  R$ 31.100,00
08.243006.2012 – Manutenção do Conselho Tutelar
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas Pessoal Civil ................................  R$ 8.500,00
02.008 – Fundo Municipal de Assistencia Social
08.244021.2014 – Manutenção da Assistencia Social Geral 
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas Pessoal Civil ..............................  R$ 72.200,00
02.009 – Horta Comunitaria
08.244022.2015 – Manutenção da Horta Comunitaria
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas Pessoal Civil ................................  R$ 1.000,00
02.010 – Fundo Municipal de Saude 
10.301008.2016 – Manutenção do Serviço de Saude – UBS
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas Pessoal Civil ............................  R$ 277.500,00

VENDE-SE CASA
Rua Koey Arakaki, nº 692. Benfeitorias: garagem para 2 
carros, 3 salas, 2 quartos e uma suíte, 2 banheiros, co-
zinha com armários, lavanderia, quiosque com churras-
queira e varanda com quarto para empregada. Área do 
terreno: 297m²; área construída: 192,87m². Contato fone: 
(11) 99489-0916.

Uma publicação: sábado, dia 10 de janeiro de 2015.
O EXTRA.NET - Edição Nº 2.468.

E D I T A L
SEBASTIAO GERALDO DA SILVA, Prefeito Municipal de Ou-

roeste, República Federativa do Brasil, Estado de São Paulo, Co-
marca de Fernandópolis no uso de suas atribuições legais e na for-
ma da Lei................................, 

FAZ SABER, a todos quanto este Edital tiver conhecimento, que 
torna público os valores dos subsídios e remuneração dos cargos e 
empregos públicos, conforme dispõe o artigo 39 da C.F. com as al-
terações da Emenda nº 19 e Instruções nº 02 do T.C.E.S.P., confor-
me relação abaixo descrita:

OBS: Prefeito – Lei Municipal nº 935/2011 = R$ 15.834,00
Vice-Prefeito – Lei Municipal nº 935/2011 = R$ 6.333,60
Secretário de Governo – Lei Complementar nº 015/2012 – R$ 

6.333,60
Secretário de Planejamento - Lei Complementar nº 015/2012 – 

R$ 6.333,60
Secretário de Saúde - Lei Complementar nº 015/2012 – R$ 

6.333,60
Secretário de Educação e Cultura - Lei Complementar nº 

015/2012 – R$ 6.333,60
Secretário da Promoção e Ação Social - Lei Complementar nº 

015/2012 – R$ 6.333,60
Secretário do Meio Ambiente, Agricultura e Pecuária - Lei Com-

plementar nº 015/2012 – R$ 6.333,60
Secretário de Esporte, Lazer e Turismo - Lei Complementar nº 

015/2012 – R$ 6.333,60
Controladoria do Município - Lei Complementar nº 015/2012 – 

R$ 6.333,60
Ouroeste, 07 de janeiro de 2015

SEBASTIAO GERALDO DA SILVA 
Prefeito Municipal

Uma publicação: sábado, dia 10 de janeiro de 2015.
O EXTRA.NET - Edição Nº 2.468.

Diretor de Desenvolvimento Urbano, Econômico e 
Agropecuário 28 4.318,08 

Diretor de Educação, Cultura, Desporto, Recreação, 
Lazer e Turismo 28 4.318,08 

Diretor de Escola Municipal 25 3.625,55 
Diretor de Promoção e Assistência Social 28 4.318,08 
Diretor de Saúde 28 4.318,08 
Diretor de Finanças 28 4.318,08 
Diretor de Administração 28 4.318,08 
Diretor de Industria e Comercio  28 4.318,08 
Diretor de Projeto e Urbanização 28 4.318,08 
Diretor de Serviços Urbanos  28 4.318,08 
Diretor de Obras Publicas 28 4.318,08 
Diretor de Divisão Estradas e Pontes  28 4.318,08 
Diretor de Atenção Básica  28 4.318,08 

Diretor de Administração Controle e Avaliação 28 4.318,08 

Diretor de Divisão Operacional de Saúde 28 4.318,08 
Diretor Hospitalar  28 4.318,08 
Diretor da Cultura  28 4.318,08 
Diretor da Promoção e Ação Social 28 4.318,08 
Diretor do Meio Ambiente  28 4.318,08 
Diretor da Agricultura e Pecuária 28 4.318,08 
Diretor do Esporte, Lazer e Turismo  28 4.318,08 
Diretor de Licitações 28 4.318,08 
Eletricista – Chefe 6 1.198,29 
Encanador – Chefe 6 1.198,29 
Enfermeiro – Chefe 26 3.843,08 
Médico Chefe 42 9.762,77 
Motorista Oficial 16 2.145,96 
Pedreiro – Chefe 6 1.198,29 
Procurador Jurídico Chefe  32 5.451,47 

 

OBS: Prefeito – Lei Municipal nº 935/2011 = R$ 15.834,00 
Vice-Prefeito – Lei Municipal nº 935/2011 = R$ 6.333,60 
 
Secretário de Governo – Lei Complementar nº 015/2012 – R$ 

6.333,60 
Secretário de Planejamento - Lei Complementar nº 015/2012 

– R$ 6.333,60 

E D I T A L 
 

 
SEBASTIAO GERALDO DA SILVA, Prefeito 
Municipal de Ouroeste, República 
Federativa do Brasil, Estado de São 
Paulo, Comarca de Fernandópolis no uso 
de suas atribuições legais e na forma 
da Lei................................,  
 
 
FAZ SABER, a todos quanto este Edital 

tiver conhecimento, que torna público os valores dos 
subsídios e remuneração dos cargos e empregos públicos, 
conforme dispõe o artigo 39 da C.F. com as alterações da 
Emenda nº 19 e Instruções nº 02 do T.C.E.S.P., conforme 
relação abaixo descrita: 

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO 
Cargo Público Ref. Salário 

Agente Administrativo 24 3.420,32 
Agente Comunitário de Saúde 6 1.198,29 
Agente Municipal de Saúde 18 2.411,20 
Almoxarife 14 1.909,90 
Analista de Informática 20 2.709,22 
Arquiteto  27 4.073,66 
Assistente de Museografia 20 2.709,22 
Assistente de Serviço e Fiscalização 27 4.073,66 
Assistente de Setor 9 1.427,18 
Assistente em Processamento de Dados e Serviços 
Administrativos 29 4.577,17 

Assistente Geral de Administração 27 4.073,66 
Assistente Social 26 3.843,08 
Atendente 7 1.270,20 
Auxiliar de Contabilidade 20 2.709,22 
Auxiliar de Enfermagem 9 1.427,18 
Auxiliar de Informática 10 1.512,82 
Auxiliar de Manutenção 6 1.198,29 
Auxiliar Docente 5 1.130,46 
Biomédico 26 3.843,08 
Cirurgião Dentista 26 3.843,08 
Cozinheira 4 1.066,47 

Digitador 11 1.603,57 

Encarregado de Lançadoria e Fiscalização Tributaria  32 5.451,47 

Encarregado de Serviços Públicos 21 2.871,78 

Encarregado do Departamento de Recursos Humanos  28 4.318,08 

Enfermeiro 26 3.843,08 
Engenheiro Agrônomo 26 3.843,08 
Engenheiro Civil  27 4.073,66 
Escrevente  20 2.709,22 
Escriturário 13 1.801,78 
Farmacêutico 26 3.843,08 
Faturista 20 2.709,22 
Fiscal de Transportes 24 3.420,32 
Fiscal Tributário 24 3.420,32 
Fisioterapeuta 26 3.843,08 
Fonoaudiólogo 26 3.843,08 
Guarda Municipal 9 1.427,18 
Inspetor de Alunos 6 1.198,29 
Jardineiro 5 1.130,46 
Lançador de Tributos 26 3.843,08 
Lavadeira 4 1.066,47 
Mecânico 14 1.909,90 
Medico Atendente  42 9.762,77 
Médico Veterinário 26 3.843,08 
Monitor de Serviço Geral  12 1.699,79 
Motorista 9 1.427,18 
Nutricionista 21 2.871,78 
Operador de Maquinas  14 1.909,90 
Procurador do Município  21 2.871,78 
Professor de Educação Basica II 14 1.909,90 
Professor de Educação Básica-I  14 1.909,90 
Professor de Educação Especializada 15 2.024,48 
Professor de Informática 15 2.024,48 
Professor PEB - II Habilit.Geografia 15 2.024,48 
Professor PEB-II Habil. Ciências Física, Biológ e 
Prog. Saúde 15 2.024,48 

Professor PEB-II Habil. Educação Artística 15 2.024,48 
Professor PEB-II Habil. Educação Física 15 2.024,48 

Professor PEB-II Habil. Língua Estrangeira Moderna 15 2.024,48 

Professor PEB-II Habil. Língua Portuguesa 15 2.024,48 

Professor PEB-II Habil.História 15 2.024,48 
Professor PEB-II Habilit. Matematica 15 2.024,48 
Psicólogo  26 3.843,08 
Secretário de Escola 13 1.801,78 
Secretário Municipal Administrativo 28 4.318,08 
Serviço Geral – Feminino  4 1.066,47 
Serviço Geral – Masculino 4 1.066,47 
Supervisor de Ensino  27 4.073,66 
Supervisor de Serviço Geral 8 1.346,40 
Técnico em Contabilidade 27 4.073,66 
Técnico em Eletricidade 10 1.512,82 
Técnico em Enfermagem 9 1.427,18 
Técnico em Higiene Bucal 7 1.270,20 
Técnico em Meio Ambiente 16 2.145,96 
Técnico em Radiologia 14 1.909,90 
Técnico em Segurança de Trabalho 16 2.145,96 
Telefonista 8 1.346,40 
Tesoureiro  27 4.073,66 
Trabalhador Braçal 4 1.066,47 
Tratorista 5 1.130,46 
Vigia 4 1.066,47 
Visitador Sanitário Domiciliar 5 1.130,46 
Zelador 4 1.066,47 

 
 

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO 
Cargo Público Ref. Salário 

Assessor de Gabinete 28 4.318,08 
Assessor de Imprensa 17 2.274,71 
Carpinteiro – Chefe 6 1.198,29 
Chefe de Setor 17 2.274,71 
Chefe de Unidade de Setor 4 1.066,47 
Cirurgião Dentista – Chefe 26 3.843,08 
Comandante da Guarda Municipal 19 2.555,87 

Coordenador de Cultura, Desporto, Recreação, Lazer 
e Turismo 26 3.843,08 

Coordenador de Transporte da Saúde 20 2.709,22 
Coordenador do Meio Ambiente 23 3.226,73 
Coordenador Pedagógico 23 3.226,73 
Diretor de Administração e Finanças 30 4.851,79 

Professor PEB-II Habil.História 15 2.024,48 
Professor PEB-II Habilit. Matematica 15 2.024,48 
Psicólogo  26 3.843,08 
Secretário de Escola 13 1.801,78 
Secretário Municipal Administrativo 28 4.318,08 
Serviço Geral – Feminino  4 1.066,47 
Serviço Geral – Masculino 4 1.066,47 
Supervisor de Ensino  27 4.073,66 
Supervisor de Serviço Geral 8 1.346,40 
Técnico em Contabilidade 27 4.073,66 
Técnico em Eletricidade 10 1.512,82 
Técnico em Enfermagem 9 1.427,18 
Técnico em Higiene Bucal 7 1.270,20 
Técnico em Meio Ambiente 16 2.145,96 
Técnico em Radiologia 14 1.909,90 
Técnico em Segurança de Trabalho 16 2.145,96 
Telefonista 8 1.346,40 
Tesoureiro  27 4.073,66 
Trabalhador Braçal 4 1.066,47 
Tratorista 5 1.130,46 
Vigia 4 1.066,47 
Visitador Sanitário Domiciliar 5 1.130,46 
Zelador 4 1.066,47 

 
 

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO 
Cargo Público Ref. Salário 

Assessor de Gabinete 28 4.318,08 
Assessor de Imprensa 17 2.274,71 
Carpinteiro – Chefe 6 1.198,29 
Chefe de Setor 17 2.274,71 
Chefe de Unidade de Setor 4 1.066,47 
Cirurgião Dentista – Chefe 26 3.843,08 
Comandante da Guarda Municipal 19 2.555,87 

Coordenador de Cultura, Desporto, Recreação, Lazer 
e Turismo 26 3.843,08 

Coordenador de Transporte da Saúde 20 2.709,22 
Coordenador do Meio Ambiente 23 3.226,73 
Coordenador Pedagógico 23 3.226,73 
Diretor de Administração e Finanças 30 4.851,79 

3.1.90.13 – Obrigações Patronais .................................................  R$ 13.000,00
3.1.91.13 – Obrig. Patronais – Intra Orçamentario......................... R$ 36.000,00
02.011 – Hospital Municipal
10.302024.2019 – Manutenção do Hospital Municipal
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas Pessoal Civil ............................  R$ 138.000,00
3.1.91.13 – Obrig. Patronais – Intra Orçamentario......................... R$ 17.000,00
02.012 – Creche e Pre-Escola
12.365009.2020 – Manutenção da Educação Infantil
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas Pessoal Civil ..............................  R$ 64.000,00
02.013 – Ensino Fundamental
12.361010.2021 – Manutenção do Ensino Fundamental
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas Pessoal Civil ............................  R$ 108.500,00
02.014 – Fundo Municipal de Ensino
12.361011.2022 – Manut. das Atividades do Magisterio
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas Pessoal Civil ..............................  R$ 12.000,00
3.1.90.13 – Obrigações Patronais ...................................................  R$ 4.300,00
12.361011.2023 – Manutenção do FUNDEB
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas Pessoal Civil ..............................  R$ 40.900,00
3.1.90.13 – Obrigações Patronais ...................................................  R$ 2.000,00
3.1.91.13 – Obrig. Patronais – Intra Orçamentario........................... R$ 4.000,00
12.361011.2056 – Manut. FUNDEB – Ensino Infantil Prof. Magisterio
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas Pessoal Civil ..............................  R$ 84.000,00
3.1.91.13 – Obrig. Patronais – Intra Orçamentario........................... R$ 1.000,00
02.015 – Educação Complementar e Cultura
13.392012.2026 – Manutenção do Esnino Superior 
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas Pessoal Civil ................................  R$ 3.000,00
12.392012.2027 – Manutenção da Biblioteca
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas Pessoal Civil ................................  R$ 4.000,00
02.017 – Urbanismo e Habitações Urbanas
15.452014.2030 – Manutenção dos Serviços Urbanos
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas Pessoal Civil ..............................  R$ 98.300,00
02.019 – Serviços de Estradas de Rodagem e Transportes
26.782016.2035 – Manutenção dos Serviços Urbanos 
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas Pessoal Civil ................................  R$ 5.000,00
02.020 – Departamento de Esportes e Recreação
27.812017.2036 – Manutenção do Departamento de Esportes
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas Pessoal Civil ..............................  R$ 33.600,00

R$1.406.700,00 
Parágrafo Único – O valor do presente crédito correrá por conta 

de redução das seguintes dotações orçamentárias, a saber:
02 – Poder Executivo 
02.003 – Paço Municipal e Dependencias
04.121003.2004 – Manut. da Contabilidade Municipal 
3.3.90.30 – Material de Consumo ...................................................  R$ 1.500,00
04.122023.2005 – Manutenção da Administração Geral - Secretaria 
3.3.90.30 – Material de Consumo .................................................  R$ 29.000,00
3.3.90.39 – Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica .............................  R$ 57.000,00
02.005 – Centro de Convivencia do Idoso – CCI 
08.241005.2010 – Manutenção do Centro de Convivencia do Idoso 
3.3.90.30 – Material de Consumo .................................................  R$ 86.000,00
02.008 – Fundo Municipal de Assistencia Social
08.244021.2014 – Manutenção da Assistencia Social Geral 
3.3.50.43 – Subvenções Sociais ....................................................  R$ 44.000,00 
3.3.90.30 – Material de Consumo .................................................  R$ 60.000,00
3.3.90.32 – Mat., Bem ou Serviço Distrib. Gratuita....................... R$ 27.000,00
3.3.90.39 – Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica .............................  R$ 16.000,00
02.010 – Fundo Municipal de Saude 
10.301008.2016 – Manutenção do Serviço de Saude – UBS
3.3.90.30 – Material de Consumo ................................................ R$ 117.000,00
3.3.90.36 – Outros Serv. Terc. – Pessoa Fisica................................ R$ 49.000,00
3.3.90.39 – Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica ...........................  R$ 124.000,00
3.3.90.39 – Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica .............................  R$ 30.000,00
02.012 – Creche e Pre-Escola
12.365009.2020 – Manutenção da Educação Infantil
3.3.90.30 – Material de Consumo .................................................  R$ 47.000,00
02.013 – Ensino Fundamental
12.361010.2021 – Manutenção do Ensino Fundamental 
3.1.90.13 – Obrigações Patronais .................................................  R$ 25.000,00
3.3.90.30 – Material de Consumo .................................................  R$ 87.000,00
3.3.90.39 – Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica .............................  R$ 18.000,00
02.015 – Educação Complementar e Cultura
12.364012.2026 – Manutenção do Ensino Superior
3.3.90.18 – Auxilio Financeiro a Estudante...................................  R$ 13.000,00
3.3.90.30 – Material de Consumo .................................................  R$ 82.000,00
13.392012.2042 – Manutenção do Sitio Arqueologico 
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas – Pessoal Civil ............................  R$ 15.000,00
02.016 – Merenda Escolar 
13.306013.2028 - Manutenção da Merenda Escolar 
3.3.90.30 – Material de Consumo..................................................  R$ 51.200,00
3.3.90.30 – Material de Consumo..................................................  R$ 21.000,00
02.017 – Urbanismo e Habitações Urbanas 
15.451014.2029 – Manutenção da Infra Estrutura Urbana
3.1.90.11 – Venc. Vantag. Fixas – Pessoal Civil ............................  R$ 15.000,00
3.3.90.30 – Material de Consumo..................................................  R$ 26.000,00
15.451014.1066 – Recapeamento Asfaltico 
4.4.90.51 – Obras e Instalações ....................................................  R$ 55.000,00
15.452014.2030 – Manutenção dos Serviços Urbanos 
3.3.90.30 – Material de Consumo................................................  R$ 148.000,00
3.3.90.39 – Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica .............................  R$ 47.000,00
15.452014.2043 – Manut. Serv. Urbano Limpeza Publica
3.3.90.30 – Material de Consumo..................................................  R$ 27.000,00
02.018 – Coordenação de Atividades Economicas
20.606015.2032 – Manut. da Coordenação Agropecuaria / Pecuaria
3.3.90.30 – Material de Consumo..................................................  R$ 89.000,00

R$ 1.406.700,00
Art. 2º - Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogam-se as disposições em contrario.
P.M. de Ouroeste SP, 29 de dezembro de 2014

SEBASTIAO GERALDO DA SILVA
Prefeito Municipal

Registrado, afixado e publicado na Prefeitura Municipal em lugar 
de costume na data supra.

CELSO LUIZ DA COSTA
Secretario Municipal administrativo

Uma publicação: sábado, dia 10 de janeiro de 2015.
O EXTRA.NET - Edição Nº 2.468.

VENDE-SE
“Vende -se um terreno com área de 20.000 m² ao lado 
do posto Morini na Rodovia Euclides da Cunha. Obs: R$ 
50,00 por metro. Tel. (17) 99816-7700”



O governador Geraldo 
Alckmin aprovou a ado-
ção de mais um disposi-
tivo para valorizar os pro-
fissionais que atuam na 
maior rede de ensino da 
América Latina. A pro-
posta de Lei Complemen-
tar PLC23, de autoria da 
Secretaria da Educação do 
Estado, foi sancionada e, 
com isso, 6.387 servidores, 
entre diretores, superviso-
res e dirigentes de ensino, 
vão receber nova gratifi-
cação. O benefício propor-
ciona ganho mensal extra 
de cerca de R$ 1 mil aos 
profissionais. Para os di-
retores e supervisores a 
nova gratificação esta-
belecida é de 35% sobre o 
salário inicial (R$ 2.840), o 
que garante R$ 994 a mais 
nos vencimentos mensais. 
Já os 91 dirigentes regio-
nais de ensino, o benefício 
passa a ser de 40% sobre 
o mesmo valor de referên-
cia, agregando R$ 1.136 to-
do mês. O novo ganho no 
holerite substitui a “grati-
ficação de representação” 
que antes estabelecia va-
lores fixos de R$500 e de 
R$ 645 mensais para  estes 
servidores. Agora, além de 
todos os profissionais ga-
nharem gratificação maior, 
a vinculação ao salário 
base faz com que o valor 
acompanhe a evolução sa-
larial em caso de reajuste 
- em agosto foi concedido 
7% de aumento a todos os 
servidores, por exemplo. 
“Os gestores estão na li-
nha de frente das nossas 
escolas e são responsáveis 
por promover a qualida-
de do ensino ofertado aos 
nossos 4 milhões de alu-

nos. A nova gratificação é 
mais uma ação para valori-
zar estes servidores e que 
fortalece o compromisso 
com a rede”, afirma o se-
cretário da Educação, pro-
fessor Herman Voorwald. 
Alinhado ao compromis-
so da gestão de promover 
a otimização dos recursos 
e de fortalecer a atuação 
da gestão das escolas, foi 
definida outra alteração 
do sistema de gratifica-
ções. Serão cessadas as 
Gratificações de Ativida-
des Pedagógicas conce-
didas aos profissionais do 
quadro de magistério que 
estão afastados das esco-
las para atuarem nos ór-
gãos centrais. A medida 
também faz parte da po-
lítica de aprimorar a ges-
tão e valorizar os profis-
sionais das unidades de 
ensino. Com as mudan-
ças, a Secretaria fará uma 
economia de R$ 3 milhões 
por ano.

Alterações na
contratação

Além dos novos bene-
fícios do salário, também 
está previsto no PLC23 cri-
térios mais rigorosos de 
seleção dos novos direto-
res escolares.  Ficou defi-
nido a realização de um 
estágio probatório, com 
duração de três anos, pa-
ra avaliar o comprometi-
mento com a comunidade 
escolar, responsabilida-
de, produtividade, assi-
duidade e disciplina dos 
novos profissionais. Todos 
os gestores passarão ain-
da por avaliações anuais 
feitas pelo conselho esco-
lar. O diretor que apresen-
tar desempenho insatisfa-
tório nesta etapa poderá 
perder o cargo.

Levantamento que acaba 
de ser concluído revela que 
o ano letivo terminou na re-
de estadual com 3.477 es-
colas de Ensino Médio com 
grêmios estudantis ativos. O 
número corresponde a 70% 
de unidades em todo o Es-
tado. Em apenas dois anos, 
cerca de 100 grupos novos 
foram criados. Os dados da 
pesquisa marcam o lança-
mento da página dedicada 
ao projeto no Portal da Edu-
cação, aberta a alunos e pro-
fessores que podem elaborar 
as ações do grupo já no perí-
odo de férias escolares. Em 
São Paulo, as agremiações 
têm papel fundamental na 
gestão das escolas. Os líde-
res atuam atua nas áreas de 
comunicação, cultura, espor-
te, e social. Eles também aju-
dam em atividades que me-
lhoram o aprendizado, como 
a promoção de cursos e de-
bates, e em projetos que po-
dem mudar o comportamento 
dos estudantes. Para incenti-
var a formação de novos gru-
pos em 2015, o novo endere-
ço eletrônico reúne imagens, 

O governador Ge-
raldo Alckmin 
sancionou o Pro-
jeto de Lei Com-

plementar PLC23, de autoria 
da Secretaria da Educação 
do Estado de São Paulo, que 
prevê novas regras para o in-
gresso, formação e avaliação 
de diretores da rede estadu-
al de ensino paulista. Foram 
aprovados os critérios mais 
rigorosos de seleção e ficou 
definido a realização de um 
estágio probatório, com du-

ração de três anos, para ava-
liar o comprometimento com 
a comunidade escolar, res-
ponsabilidade, produtivida-
de, assiduidade e discipli-
na dos novos profissionais. 
Todos os gestores passarão 
ainda por avaliações anuais 
feitas pelo conselho esco-
lar. O diretor que apresentar 
desempenho insatisfatório 
nesta etapa poderá perder o 
cargo. As mudanças incluem 
cursos de formação para pro-
piciar aos novos diretores fer-
ramentas para uma melhor 
atuação. O concurso que vai 

selecionar os novos profis-
sionais vai contar com prova 
objetiva e discursiva e uma 
avaliação de títulos. Serão in-
cluídas ainda duas fases no 
certame, que será regionali-
zado: uma etapa de cursos 
sobre gestão escolar, ques-
tões pedagógicas e lideran-
ça; e outra de visitas às vá-
rias unidades de ensino da 
rede. “Com a oferta de no-
vas ferramentas que aprimo-
ram a capacidade de gestão 
dos diretores, nós fortalece-
mos o ensino e beneficiamos 
nossos 4 milhões de alunos. 

A mudança prioriza que to-
dos os profissionais da re-
de tenham total apoio para 
desenvolver ainda mais su-
as competências técnicas e 
de liderança”, afirma o secre-
tário da Educação, professor 
Herman Voorwald. A pro-
posta da Secretaria estabe-
lece ainda a formação de um 
grupo de apoio, formado por 
servidores da Educação, que 
participará da avaliação dos 
novos profissionais e contri-
buirá para que todos os no-
vos critérios de avaliação se-
jam cumpridos. 
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Aprovadas regras mais rígidas 
de avaliação dos novos 
diretores de escolas estaduais
Proposta  da Secretaria da Educação sancionada por Geraldo Alckmin prevê curso de
formação e estágio probatório para profissionais que serão selecionados por concurso

Secretaria da Educação muda concessão 
de benefícios e amplia valor pago a 
6.387 diretores, supervisores e dirigentes 
de ensino de todo o Estado de SP 

à  TODO MÊS

Diretores da rede 
estadual ganham
R$ 1 mil de 
gratificação extra 

  Assessoria de Imprensa

Secretaria da Educação

  Assessoria de Imprensa

Secretaria da Educação

Aumenta número de escolas da rede 
estadual de SP com grêmios estudantis

70% das unidades de Ensino Médio mantêm agremiações ativas; Secretaria 
da Educação dá dicas para criação de novos grupos já durante as férias

vídeos e exemplos de boas 
práticas realizadas em di-
ferentes municípios paulis-
tas. O espaço traz ainda um 
passo a passo para começar 
um grêmio e dicas sobre co-
missão, estatuto, funções do 
colegiado, Assembleia Ge-
ral, eleição e renovação de 
liderança. “Os grêmios es-
timulam a atuação demo-

crática do aluno. Ao lado 
de professores e diretores, 
eles são importantes na ro-
tina das escolas. Por isso, a 
Secretaria incentiva a for-
mação de novas chapas e 
grupos. Além disso, utili-
zamos os recursos tecnoló-
gicos para que o debate de 
novas ideias possa aconte-
cer inclusive nas férias esco-

lares”, destaca o secretário 
da Educação, Herman Vo-
orwald. Uma outra área de 
extrema importância da atu-
ação dos grêmios é a aproxi-
mar ainda mais as comuni-
dades das escolas, um dos 
pilares da promoção do bom 
ambiente escolar e com im-
pacto positivo no processo 
de aprendizado.

  Assessoria de Imprensa

Secretaria da Educação
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à  O CERTAME COMEÇOU

A prefeita de Fer-
nandópolis, Ana 
Bim, autorizou 
ontem (9), a pu-

blicação do edital da Zona de 
Processamento de Exporta-
ção, a ZPE Paulista. A assina-
tura da autorização aconte-
ceu no gabinete da prefeita, 
na presença do vice-prefei-
to José Carlos Zambon, que 
também é o presidente da 
AZPEF. Agora, os interes-
sados poderão retirar o edi-
tal até o dia 26 de fevereiro, 
na própria Prefeitura (Rua 
Bahia, 1264), durante o ho-
rário de funcionamento (8h 

às 17h), ou através do site 
www.fernandopolis.sp.gov.
br. O objeto do edital é a defi-
nição da pessoa jurídica que 
deverá implantar, executar 
e administrar a ZPE Paulis-
ta, na forma da lei. Essa pes-
soa jurídica deverá comprar 
5 mil ações da Administrado-
ra da Zona de Processamen-
to de Exportação de Fernan-
dópolis – AZPEF, bem como 
executar e cuidar da manu-
tenção das obras. A empresa 
vencedora terá que adquirir 
a área de 156,8183 hectares 
delimitada no Decreto Fede-
ral de 08/07/2011. Segundo 
o presidente Zambon, algu-
mas empresas já manifesta-

ram informalmente o interes-
se no empreendimento. Para 
a prefeita Ana Bim, esse in-
teresse advém do “choque 
de respeitabilidade” realiza-
do na ZPE Paulista, a partir 
de 2013: “Tomamos medidas 
que trouxeram transparên-
cia e credibilidade para es-
se grande empreendimen-
to”, afirmou.

PUBLICIDADE 
OFICIAL

“O início da abertura dos 
envelopes ocorrerá às 10 ho-
ras do dia 27 de fevereiro de 
2015, na Sala de Imprensa do 
Paço Municipal de Fernandó-
polis. O edital completo es-
tará disponível no Departa-

mento de Compras, situado 
no Paço Municipal, à Rua 
Bahia, nº 1.264, Centro, na ci-
dade de Fernandópolis, Esta-
do de São Paulo, podendo ser 
retirado por qualquer interes-
sado das 08h às 17h, nos dias 
úteis, ou no site www.fernan-
dopolis.sp.gov.br; no período 
de 10/01/2015 a 26/02/2015”, 
consta em publicação oficial 
da Prefeitura acerca da con-
corrência nº 004/2014, do pro-
cesso nº 113/2014, a ser di-
vulgado neste “O Extra.net”, 
nos Diários Oficiais da União 
e do Estado de SP, além dos 
jornais de circulação nacio-
nal, “Valor Econômico” e “O 
Estado de São Paulo”.

Ao lado do vice-prefeito, e também presidente da AZPEF, José Carlos 
Zambon, a prefeita Ana Bim assina a autorização para a publicação 

do Edital da ZPE, oficialmente divulgado hoje em todo o Brasil, e 
regionalmente através deste “O Extra.net”

Tem início a “licitação 
da ZPE”: envelopes serão 
abertos dia 27 de fevereiro

  ASSESSORIA DE IMPRENSA

Prefeitura de Fernandópolis


