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“As pessoas devem 
ter consciência de 

que o bullying não é 
apenas uma questão 
de educação, mas sim 

de saúde pública”

“Os municípios 
também deveriam ter 
um olhar mais atento 
ao problema e seus 

malefícios causados à 
sociedade”

“Existem critérios 
para identificar as 
condutas bullying 
e diferenciá-las de 
outras formas de 

violência”

SÁBADO, 21 DE FEVEREIRO DE 2015

O fenômeno bullying 
é um assunto que 
está em evidência, 
muitos falam, co-

mentam, debatem, mas nem 
todos sabem, na verdade, o 
que de fato é.  Cléo Fante, edu-
cadora, pesquisadora, con-
ferencista, escritora de oito 
livros sobre o tema, gradua-
da em História e Pedagogia, 
pós-graduada em Didática 
do Ensino Superior e doutora 
em Ciências da Educação, é 
sem dúvida uma das brasilei-
ras com maior experiência no 
assunto e que hoje, em entre-
vista ao “O Extra”, nos expli-
ca com detalhes o tema polê-
mico e ainda pouco entendido 
para muitos.

O EXTRA: O que Bullying?
CLÉO: É uma forma de vio-

lência gratuita e cruel, iden-
tificada com maior incidente 
entre os estu-
dantes no am-
biente escolar. 
Caracteriza-
-se pela repeti-
ção dos maus-
-tratos contra 
a mesma víti-
ma num perío-
do prolongado 
de tempo, pelo 
desequilíbrio de força ou po-
der entre os envolvidos, pela 
intencionalidade e ausência 
de motivos que justifiquem 
os ataques. O bullying pode 
causar diversos prejuízos às 
vítimas, o maior deles é na au-
toestima. Quando a criança 
perde a autoestima, ela per-
de o interesse pela escola, pe-
lo estudo de uma forma ge-
ral, e passa a ter dificuldade 
no aprendizado, e, pior, a ten-
dência é a criança faltar às au-
las para fugir do problema ou 
se evadir da escola, o que po-
de resultar em reprovação ou 
desistência de estudar.

O EXTRA: Para os adultos, 
como é possível identificar o 
envolvimento em bullying?

CLÉO: Existem caracterís-
ticas que nos levam prematu-
ramente identificar o bullying. 
A vítima, geralmente, é intros-

pectiva, retraída. Pode apre-
sentar baixa autoestima, inse-
gurança, dificuldade de fazer 
amigos, de se defender e algu-
ma característica que a dife-
rencia dos demais, como peso, 
altura, orientação sexual, etc. 
Mas, não significa que quem 
tem esse perfil seja vítima de 
bullying, é necessário que a 
escola e a família fiquem aten-
tas e acompanhem o compor-
tamento e as possíveis quei-
xas da criança.

O EXTRA: Como diferen-
ciar o bullying de outras 
agressões?

CLÉO: Existem critérios 
para identificar as condutas 
bullying e diferenciá-las de 
outras formas de violência e 
das “brincadeiras” próprias 
da idade. É importante, para 
que não haja banalização do 
fenômeno, que as pessoas pro-
curem diferençar de uma brin-
cadeira que é própria da ida-

de. Porque se 
não houver es-
sa diferencia-
ção as crianças 
serão compro-
metidas no pro-
cesso de socia-
lização. Elas 
deixarão de 
brincar, de ser 
espontâneas, e 

a qualquer momento alguém 
pode estar observando e ima-
ginar que elas estão envolvi-
das em bullying. A pessoa que 
está observando precisa sa-
ber que nas brincadeiras de-
ve haver um equilíbrio, exem-
plo: se quem faz a brincadeira 
se diverte e o outro se diver-
te, então há o equilíbrio. Mas, 
quando o indivíduo se diverte 
a custa de um que sofre, que é 
humilhado, que fica envergo-
nhado, que tem danos, ai po-
de ser o bullying. Portanto, o 
bullying é caracterizado por 
ações intencionais e repeti-
tivas contra uma mesma víti-
ma, pelo desequilíbrio de for-
ça ou poder, o que dificulta a 
defesa da vítima; e ausência 
de motivos que justifiquem 
os ataques. É necessário le-
var em consideração os sen-
timentos negativos mobiliza-

dos e as sequelas emocionais, 
vivenciados pelas vítimas de 
bullying, que em casos extre-
mos, podem resultar suicídio.

O EXTRA: O que deve ser 
feito quando identificado ca-
sos de bullying?

CLÉO: Se o bullying é um 
comportamento que é apren-
dido, pode ser desaprendido. 
Mas é preciso ser desaprendi-
do dentro de casa, da escola 
e da sociedade de uma forma 
geral. Para isso, é imprescin-
dível que escola e família es-
tabeleçam parcerias, que os 
adultos/cidadãos deem exem-
plos de tolerância, respeito e 
diálogo na resolução de pro-
blemas. As escolas devem en-
contrar meios para inserir víti-
ma e autor em atividades que 
auxiliem a melhora da auto-
estima e autoconfiança, da 
assertividade, da canaliza-
ção da agressividade, da lide-
rança positiva, das atividades 
de aprendizado 
participativo. 
Por outro lado, 
quando perce-
berem gravi-
dade, devem 
solicitar das fa-
mílias o enca-
minhamento a 
multiprofissio-
nais (pediatras, 
psiquiatras, psicólogos).

O EXTRA: Você é pioneira 
no Brasil nos estudos sobre o 
bullying. Quando e como vo-
cê despertou o interesse pe-
lo assunto?

CLÉO: Apaixonada pela 
causa da educação e cons-
ciente de que é nos primei-
ros anos escolares que podem 
surgir os traumas que se origi-
nam na violência sofrida tanto 
em casa como na escola, des-
de 2000 venho pesquisando a 
questão da violência nas es-
colas, dedicando-me espe-
cialmente ao estudo do fenô-
meno bullying. Comecei meus 
trabalhos com uma pesquisa 
nas escolas públicas e priva-
das da região de Rio Preto, de-
morei quase dois anos e pude 
constatar que em um grupo 
de 2.000 estudantes, 49% es-
tavam envolvidos em casos 

de bullying. 
O EXTRA: O que é o Progra-

ma “Educar Para a Paz”, que 
você criou e é reconhecido no 
Brasil e no mundo?

CLÉO: Eu criei o programa 
“Educar para a Paz” em 2002 
e implantei em uma escola pú-
blica em São José do Rio Preto, 
com 450 alunos, onde na pri-
meira fase que é a identifica-
ção, o diagnóstico nos mos-
trou uma realidade absurda 
de bullying, onde 66% dos es-
tudantes estavam envolvidos. 
Durante dois anos de traba-
lho persistente com partici-
pação da escola, família e a 
comunidade, nós reduzimos 
o bulliyng a 4%. No Brasil es-
te foi o único Programa efetivo, 
reaplicado em várias escolas 
do país, bem como no exterior. 

O EXTRA: A tecnologia 
deu nova cara a um proble-
ma antigo: a agressão física, 
verbal e, agora, virtual entre 

crianças e ado-
lescentes, que 
hoje apresen-
tam um perfil 
diferente das 
de antigamen-
te, tendo como 
principal atra-
tivo o uso da 
internet e re-
des sociais. O 

cyberbullying é uma ver-
são ainda mais agressiva do 
bullying. Como combater e 
identificar os agressores?

CLÉO: O cyberbullying é 
uma nova roupagem para um 
problema antigo. Ao contrá-
rio do bullying “tradicional”, 
acontece em um espaço vir-
tual, onde é mais difícil exer-
cer controle. Para solucionar o 
problema, muitas instituições 
têm proibido o acesso às re-
des sociais e smartphones du-
rante a permanência no espa-
ço escolar, porém, proibir não 
resolve. O bullying pode ser 
uma via de mão dupla, tanto 
pode ocorrer na internet e se 
materializar na escola como o 
contrário. Acredito que o cy-
berbullying seja ainda mais 
perigoso que o bullying “tradi-
cional”. Quando um estudan-
te é alvo de bullying na escola, 

geralmente, consegue identifi-
car o autor, descrever sua apa-
rência e evitar sua presença. 
No ambiente escolar, os pro-
fissionais estão mais atentos, 
muitas vezes, impedindo ou 
inibindo as ações.  No ambien-
te virtual isso é mais difícil, O 
autor ou autores, geralmen-
te, agem ano-
nimamente ou 
usando nomes 
falsos. A pre-
sença ou con-
trole do adulto é 
menos frequen-
te. O que possi-
bilita que qual-
quer estudante 
possa vir a ser 
vítima de cyberbullying, re-
ceber conteúdos difamató-
rios, ter seu nome e imagens 
expostas, receber ameaças e 
se ver envolvido em uma teia 
de intrigas, cujos resultados 
variam de um pequeno cons-
trangimento a um impacto de-
vastador em suas vidas.

O EXTRA: O que deve ser 
feito no Brasil para comba-
ter os casos de bullying e cy-
berbullying?

CLÉO: Ainda falta muito 
preparo, seria necessária a 
criação de políticas públicas, 
investimentos para a forma-
ção profissional de uma equi-
pe multidisciplinar voltada 
especificamente para o aten-
dimento desses casos, bem 
como alterações no Estatuto 
da Criança e do Adolescente. 
Os municípios também deve-
riam ter um olhar mais aten-

to ao problema e seus male-
fícios causados à sociedade, 
bem como a temática trata-
da nas faculdades como dis-
ciplina. As pessoas devem ter 
consciência de que o bullying 
não é apenas uma questão de 
educação, mas sim de saúde 
pública.

O EXTRA: De 
que forma a so-
ciedade tem co-
nhecimento do 
seu trabalho e 
suas desco-
bertas sobre o 
bullying e cy-
berbullying? 

CLÉO: Ho-
je divido meu 

tempo entre a família, em 
Rio Preto e Fernandópolis e 
o trabalho voltado ao tema 
bullying. Participo de muitos 
seminários, ministro palestras 
pelo Brasil todo. Presto con-
sultoria à Fundação Faculda-
de de Medicina de São Paulo, 
no Projeto APE (Ações Preven-
tivas na Escola). Ao longo de 
15 anos de trabalho com o te-
ma, além de pesquisas e publi-
cações no Brasil e Colômbia, 
também desenvolvi  cartilhas 
educativas para alguns esta-
dos brasileiros.

Aqui em Fernandópolis, por 
exemplo, já ministrei palestras 
nas faculdades, na Diretoria 
Regional de Ensino e em es-
colas particulares.  Minha me-
ta é aprofundar cada dia mais 
meus conhecimentos neste te-
ma e através do meu trabalho 
buscar meios para combatê-lo.

Cléo Fante: A maior
especialista sobre bullying do Brasil
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à  EM DESTAQUE

pontos...
Os maus-tratos a animais são práticas muito comuns na história da humanidade e perduram até os dias de hoje. Não é raro nos depararmos com situações evidentes de maus-

-tratos contra animais domésticos. O que muita gente ainda não sabe, é que abandono e maus-tratos a animais é crime. Esta semana, duas notícias envolvendo animais chamaram 
a atenção. Na primeira, uma adolescente de 16 anos, em um vídeo que circula na internet, faz um gatinho inalar fumaça de maconha. Nas imagens, a jovem diz que a gata irá “cha-
par”. A ação é feita diversas vezes. A adolescente chega a tapar as narinas do bicho para potencializar o efeito. No segundo caso, policiais da PM de Três Fronteiras, durante patru-
lhamento de rotina, encontraram dois cachorros aparentando estar abandonados e doentes, na calçada, defronte a uma residência. Em contato com vizinhos, os policiais foram in-

formados de que os proprietários haviam ido embora e abandonado os animais, sem comida e água.  Os dois casos estão sendo investigados e revoltaram a população.
Diante o assunto que revolva a sociedade, a coluna Três Pontos de hoje traz o pensamento de três fernandopolenses que se declaram apaixonados por animais.

É   lamentável Anjos
disfarçados

É preciso
conscien-

tização

Eu abomino os maus-tratos aos animais, queria que a lei fos-
se cumprida a favor de todos, sem distinção.  Na Europa todo 
animal de estimação tem um microchip Soto Pelé para iden-
tificar seu dono, com o intuito de diminuir os maus-tratos e o 
abandono. Acho que na nossa cidade devia ter um centro pa-
ra acolher a todos aqueles que estão pelas ruas. Eu amo ani-
mais, amo tanto que tenho três cachorros que são tratados co-
mo meus filhos e creio eu, que todos deveriam agir assim, pois 
o amor do animal ao seu dono é incondicional.

E por incrível que pareça, o crime de abandono de animais 
acontece por motivos fúteis tipo “o gato arranhou o sofá”, “o 
animal ficou velho ou latiu demais” e outros pretextos diver-
sos, como:”os donos vão ser pais ou vão se separar”,  “vão se 
mudar de cidade” e por aí vai. Os mais tratos acontecem em 
qualquer classe social, isso é lamentável.

Maltratar animais de qualquer espécie é considerado cri-
me ambiental com pena de detenção de três meses a um ano 
e multa. Além da violência física, são considerados maus tra-
tos contra os animais: o abandono em via pública; mantê-lo 
permanentemente acorrentado; não abrigar do sol e da chuva; 
mantê-lo em local pequeno, não higiênico e/ou sem ventilação 
adequada; não alimentar diariamente; negar assistência ao fe-
rido; obrigar o animal a trabalho excessivo, etc. 

Fico indignado quando vejo isso, em minha opinião, os ani-
mais são anjos disfarçados, mandados à terra por Deus para 
mostrar ao homem o que é fidelidade, amor, perdão, carinho 
e quem ama os animais tem um dos maiores privilégios que 
Deus podia dar, que é o dom de cuidar de anjos que evoluem 
com o nosso amor. Sendo assim, cuidado ao maltratar um ani-
mal, pois Deus dará o julgamento final e você terá que prestar 
contas de tudo que fez! Amo meus animais indistintamente.      

A importância dos animais não está só em preservar sua 
existência, eles são fundamentais para o bem estar do pró-
prio ser humano.

A crueldade em animais deve ser encarada como inaceitável 
e crime, que as autoridades competentes exerçam suas funções 
com seriedade e empenho, que de fato novas leis sejam aprova-
das com penas e medidas repressivas mais severas. Com isto, 
é preciso ser realizado um trabalho de conscientização, sobre 
a guarda responsável e não a crueldade; que as leis do direi-
to ambiental sobre maus tratos sejam vigentes, por serem os 
animais protegidos por leis e pela própria dignidade da vida. 
Que as pessoas do bem repugnem os maus-tratos em animais 
por serem sujeitos de direitos e pela própria dignidade da vida.

Maria Clara
Empresária e 

cabeleireira

Edner Flávio
Branco
Diretor do

Canal 10

Maisa Rio
Presidente e 

membro fundado-
ra da Associação 

Pelos e Patas.

Petrobrás
e projeto de país

l  Por DOM DEMÉTRIO valentini
Bispo da Diocese de Jales

Todos acompanhamos, apreen-
sivos, a situação que envolve di-
retamente a Petrobrás, diante de 
inúmeras irregularidades consta-
tadas pela investigação policial, 
que apontam para a existência de 
amplo processo de corrupção no in-
terior da própria empresa, que au-
menta de proporção na medida que 
avança a investigação.

Diante destas revelações, é impe-
rioso que se faça a apuração com-
pleta dos fatos, para levar à identi-
ficação dos culpados, e sua rigorosa 
punição.

Mas, por se tratar de uma empre-
sa do porte da Petrobrás, com sua 

importância estratégica para todo 
o país, o fato requer algumas pro-
vidências especiais, que precisam 
ser tomadas com discernimento e 
rapidez.

Em primeiro lugar, que todos os 
dados já apurados sejam publica-
dos, para conhecimento de todos. 
Isto se torna ainda mais urgente, 
pelo uso que a investigação está fa-
zendo, da “delação premiada”, co-
mo instrumento de averiguação dos 
fatos. Pois na medida em que pesso-
as envolvidas no caso apresentam 
sua versão dos acontecimentos, se 
torna indispensável que se faça o 
confronto entre a versão apresen-

tada por alguém que se declara réu 
confesso, com a versão dos que são 
citados na dita “delação premiada”. 

Este confronto é indispensável, e 
não pode demorar muito, sob o ris-
co de condenações precipitadas e 
equivocadas, induzidas por ver-
sões que em primeiro lugar são fei-
tas com o objetivo de auto defesa 
dos autores das delações premia-
das. Se não houver logo a contes-
tação, feita pelas  pessoas citadas 
nas delações,  corre-se o risco da 
opinião pública ficar só com a ver-
são parcial dos fatos, produzida pe-
lo interesse dos delatores de se de-
fenderem diante de acusações já 

comprovadas contra eles.
Mas não é só a lisura da investi-

gação que se requer. E´ preciso so-
bretudo, ter presente a importância 
estratégica da Petrobrás, para tirar 
deste episódio lições preciosas, que 
daqui para a frente precisam ser le-
vadas em conta na administração 
desta grande empresa, que se tor-
nou símbolo da capacidade do Bra-
sil de ter um projeto próprio e sobe-
rano de nação.

Esta importância estratégica da 
Petrobrás não é mencionada, e pa-
rece mesmo esquecida, no contex-
to das insistentes e amplas versões 
que diariamente se propagam desta 
situação vivida agora pela empre-
sa que conseguiu se tornar o sím-
bolo da capacidade tecnológica 
e administrativa conquistada pe-
lo Brasil, pelo acúmulo positivo de 
enormes avanços levados a efeito 
pela Petrobrás.

Nas discussões e debates decor-
rentes da investigação em curso, 
não se fala deste valor inquestioná-

vel da Petrobrás. Mesmo que resul-
te claro o indiscutível mérito de de-
sentranhar o perverso processo de 
corrupção no interior da empresa.

Em momentos de tensão e de cri-
se, como este que estamos vivendo, 
é necessário recordar as batalhas 
democráticas e patrióticas, que se 
expressavam pela afirmação enfá-
tica de que “O Petróleo é nosso!”.

Apesar de todos os problemas, 
e das dificuldades em que mergu-
lhou a administração da Petrobrás, 
não podemos esquecer que ela é um 
grande patrimônio do povo  brasilei-
ro, e que este patrimônio não será, 
de jeito nenhum, exposto à sanha 
de quem gostaria ver uma Petro-
brás  debilitada, privatizada e colo-
cada ao alcance dos especuladores.

Em meio à tempestade de rou-
bos e falcatruas, exige-se a puni-
ção exemplar de todos os corrup-
tos, e a retomada firme e decidida 
dos grandes objetivos da Petrobrás.

“O petróleo é nosso, a Petrobrás 
é do povo brasileiro!”

artigo

Uma pesquisa reali-
zada pelo Instituto 
Tiradentes revelou 
os três vereadores 

mais atuantes na cidade de 
Fernandópolis no ano de 2014. 
O primeiro colocado foi o vere-
ador Ademir de Almeida, se-

guido por Gilberto Vian e Gus-
tavo Pinato.

A medalha “Alferes Tiraden-
tes”, será entregue em São 
Paulo em um evento realiza-
do anualmente pelo Instituto 
Tiradentes.

A pesquisa realizada atra-

vés de telefonemas no final de 
2014 entrevistou centenas de 
fernandopolenses, e escolheu 
aleatoriamente os lares a se-
rem pesquisados.

CONHEÇA O INSTITUTO 
TIRADENTES

Promover o debate interdis-

ciplinar sobre os desafios que 
o Brasil enfrenta na busca do 
desenvolvimento sustentável. 
Esse é o principal objetivo do 
Instituto Tiradentes, diante 
da necessidade de se propo-
rem novas agendas de políti-
cas públicas alinhadas com as 

ideias-força da democracia, 
do multilateralismo, da inte-
gração internacional e da paz.

 O Instituto possui como 
missão oferecer estímulo e 
apoio a iniciativas de ação co-
munitária e difundir o ideário 
de Joaquim José da Silva Xa-

vier (Tiradentes), para as no-
vas gerações. Dessa forma, 
contribuir para a valorização 
da cidadania, para o aperfei-
çoamento da gestão pública 
segundo os princípios da ino-
vação, da ética e da integrida-
de administrativa.

Instituto Tiradentes aponta vereadores mais atuantes
Em Fernandópolis, três nomes estão na lista dos escolhidos

Ademir de Almeida Gilberto Vian Gustavo Pinato
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 06/2015 

SELEÇÃO PÚBLICA Nº 001/2014 – SME 
 
 

A Prefeitura de Fernandópolis, através da Excelentíssima Senhora Prefeita Municipal, ANA 
MARIA MATOSO BIM, no uso de suas atribuições legais, CONVOCA os candidatos aprovados 
e classificados no Processo Seletivo nº 001/2014-SME, prorrogado conforme Lei 
Complementar nº 119, de 09.12.2014 e Decreto nº 7.265, de 13 de janeiro de 2015,  para 
CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA nas funções de  PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA INFANTIL  E 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II, a comparecerem  à sede da Secretaria Municipal de 
Educação, situada à rua Minas Gerais, 993, centro, Fernandópolis, SP,  no dia  25 (vinte e 
cinco) de fevereiro de 2.015 (Quarta-feira), às 09:00 (nove) horas, para atribuição de classes 
e/ou aulas na Função Atividade Docente e/ou Abertura de Portaria para SUBSTITUIÇÕES 
EVENTUAIS, conforme segue: 
 
EDUCAÇÃO INFANTIL 
 

Nº NOME DO CANDIDATO R.G. PONTOS DESEMPATE 
1 DAIANE CRISTINA DE OLIVEIRA 44.187.576-2 66 16.12.1987 
2 CARLA CRISTINA BARALDI DE SOUZA 46.192.069-4 66 11.05.1990 
3 VERA LÚCIA PEREIRA DE MELO 20.396.906-6 65 15.05.1968 
4 IVANETE ULLE RODRIGUES 21.235.930-7 65 13.09.1971 
5 ELIANE A.G.DE ABREU S. ANDRADE 26.848.720-0 65 21.12.1974 
6 LUCIANA SCATENA DA F. CANELA 24.839.409-5 65 03.04.1975 
7 MÁRCIO RIBEIRO PEREIRA 28.033.640-8 65 03.07.1979 
8 ANA F. DE SOUZA T. ALMEIDA 40.912.337-7 65 28.10.1982 
9 PRISCILA PERINELLI DE CARVALHO 47.325.621-6 65 21.09.1990 

10 TAÍS DE SOUZA MORETTO 48.962.510-1 65 23.07.1993 
                                                                            

DISCIPLINA:  GEOGRAFIA 
 

Nº NOME DO CANDIDATO R.G. PONTOS DESEMPATE 
1 GISLAINE APARECIDA PERONI 33.578.378-8 73 - 
2 APARECIDA DE FÁTIMA F. DA CUNHA 23.356.800-1 70 - 

                                                                       
DISCIPLINA:  HISTÓRIA 
 

Nº NOME DO CANDIDATO R.G. PONTOS DESEMPATE 
1 HELENA MARIA L. BORDIN 19.240.053-8 74 - 
2 SAMUEL GONÇALVES TRINDADE 42.359.784-X 72 - 

                                                                           
Fernandópolis, 20 de fevereiro de 2.015. 

 
ANA MARIA MATOSO BIM 

Prefeita Municipal 

A isenção do Imposto sobre 
Produtos Industrializados (IPI) 
para pessoas com deficiência 
deve ser estendida para com-
pra de veículos importados. 
A possibilidade está previs-
ta no Projeto de Lei do Sena-
do (PLS) 20/2015, que está na 
Comissão de Assuntos Econô-
micos (CAE) à espera de indi-
cação de relator. 

Atualmente, o benefício é 
válido para modelos nacio-
nais ou produzidos no Mer-

cosul - conforme estabele-
ce a Lei 8.989/1995. O texto 
em tramitação, do senador 
Waldemir Moka (PMDB-MS), 
também contempla autistas 
e taxistas. A justificativa da 
matéria diz que se trata de 
uma medida justa. Além de 
reduzir os gastos com a com-
pra ou a troca de um instru-
mento de trabalho, no caso 
dos taxistas, a medida pos-
sibilita a aquisição de veí-
culos adaptados as pesso-

as com deficiência a preços 
menores. 

O texto do projeto também 
menciona a chegada de mon-
tadoras internacionais ao Pa-
ís, especialmente as asiáticas. 
“Considerando, ainda, que os 
veículos nacionais e importa-
dos estão sujeitos aos mes-
mos requisitos legais de mon-
tagem e de segurança, não há 
fundamento para a preferên-
cia de um sobre outro”, expli-
ca Moka.

Defasagem de pessoal é um 
dos principais motivos para a 
realização do concurso. Edital 
deve ter oportunidades para 
carteiro, operador de triagem 
e transbordo, atendente co-
mercial e analista

Anunciado em 2012, o novo 
concurso destinado ao provi-
mento de diversos cargos no 
quadro de pessoal dos Cor-
reios (Empresa Brasileira de 
Correios Telégrafos – ECT) se-
gue em fase de planejamen-
to. A boa notícia é que a falta 
de profissionais deve agilizar 
o processo.
Defasagem de pessoal

Os Correios percebem a fal-
ta de trabalhadores desde que 
a Justiça impediu que os con-
tratos dos terceirizados fos-
sem renovados. Uma solução 
para o problema seria a reali-
zação do tão aguardado con-
curso público.

Em 2014, a Federação Na-
cional dos Trabalhadores em 
Empresas de Correios e Telé-
grafos e Similares (Fentect) 
apontou que a ECT tem um 
grande índice de defasagem 

de pessoal. A instituição divul-
gou que os Correios têm uma 
carência de 70 mil funcioná-
rios, sendo que, desse total, 
estão inclusos 30 mil profis-
sionais terceirizados a serem 
substituídos.

A Empresa Brasileira de 
Correios e Telégrafos não tem 
se manifestado sobre o assun-
to e, devido a isso, os sindica-
tos estão se mobilizando pa-
ra conquistar a abertura do 
novo concurso, além de me-
lhores condições de trabalho.

Outro ponto que os sindi-
catos dos trabalhadores dos 
Correios vêm discutindo está 
relacionado à contratação de 
profissionais temporários, ao 
invés de efetivos, por meio de 
processos seletivos.

Novo concurso dos 
Correios

Anteriormente, os Correios 
haviam confirmado que o pró-
ximo processo seletivo terá 
chances para as colocações 
de carteiro, operador de tria-
gem e transbordo, atendente 
comercial e analista. Com ex-
ceção do analista, que neces-
sita nível superior, os demais 
empregos requerem ensino 

médio completo.
Os vencimentos partem 

de R$ 1.084,35 e chegam a 
R$ 4.039,75, sem o acréscimo 
dos benefícios. Além dos salá-
rios, os Correios oferecem va-
le-alimentação de R$ 27 por 
dia, cesta-básica de R$ 158, 
plano medicamento, auxílio-
-creche ou auxílio-babá, au-
xílio para filhos dependentes 
pessoa com deficiência, as-
sistência médica e odontoló-
gica ambulatorial extensiva 
aos seus dependentes legais 
e vale-cultura, plano de car-
reira estruturado e possibili-
dade de ascensão e desenvol-
vimento profissional.

Última seleção dos 
Correios

Os Correios lançaram, em 
2011, um edital com 9.190 
oportunidades distribuídas 
entre as carreiras de carteiro, 
atendente, operador de tria-
gem e transbordo, analista de 
correios, médico do trabalho, 
auxiliar de enfermagem do tra-
balho, técnico em segurança 
do trabalho, analista de saú-
de, engenheiro de segurança 
do trabalho e enfermeiro do 
trabalho.

à  CONGRESSO NACIONAL à  OPORTUNIDADE

à  EMPREGO

 Da Redação

contato@oextra.net

Correios confirmam concurso para este semestre

A formação tem como 
objetivo a preparação 
de estudantes para o 
mercado de trabalho

Estão abertas até a próxima 
quinta-feira (25) as inscrições 
para o curso profissionalizan-
te de gestão administrativa 
no Instituto da Oportunidade 
Social (IOS) voltado a alunos 
da rede pública.  A formação 
tem duração de seis meses e 

ensinará noções de gerencia-
mento, compras, faturamento 
e estoque.

Para participar é preciso ter 
entre 15 e 24 anos, estar cur-
sando ou já ter concluído o En-
sino Médio em escola pública. 
Pessoas com deficiência físi-
ca, auditiva e visual parcial po-
dem se inscrever a partir dos 
16 anos. A matrícula pode ser 
feita pela internet. Mais infor-
mações pelo site www.educa-
cao.sp.gov.br. 

Isenção de IPI a pessoas com deficiência
pode ser estendida a veículos importados

Curso gratuito de gestão administrativa 
está com inscrições abertas para alunos 

Para muitos, trabalhar nos Correios é conseguir a tão sonhada estabilidade no emprego
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Três publicações: dias 19, 20 e 21 de fevereiro de 2015.
1ª publicação: quinta-feira, dia 19 de fevereiro de 2015.
2ª publicação: sexta-feira, dia 20 de fevereiro de 2015.

3ª publicação: sábado, dia 21 de fevereiro de 2015.
O EXTRA.NET - Edição Nº 2.496.
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Keké
Doces

- kit para festa de 
aniversários

- bolos - docinhos
- trufas - Pão de mel

Tel.: 97471005 ou 
92118977 - Indiaporã

ALUGA-SE
APARTAMENTO no Guarujá, na praia da Enseada a 120 
metros da praia, com 3 quartos, sala, cozinha, garagem 
para dois carros. Interessados entrar em contato pelos 
telefones (17) 99758-2188 / 99794-0509.

VENDE-SE CASA
Rua Koey Arakaki, nº 692. Benfeitorias: garagem para 2 
carros, 3 salas, 2 quartos e uma suíte, 2 banheiros, co-
zinha com armários, lavanderia, quiosque com churras-
queira e varanda com quarto para empregada. Área do 
terreno: 297m²; área construída: 192,87m². Contato fone: 
(11) 99489-0916.

VENDE-SE
“Vende -se um terreno com área de 20.000 m² ao lado 
do posto Morini na Rodovia Euclides da Cunha. Obs: R$ 
50,00 por metro. Tel. (17) 98167-7700”

Uma publicação: sábado, dia 21 de fevereiro de 2015.
O EXTRA.NET - Edição Nº 2.496.

Uma publicação: sábado, dia 21 de fevereiro de 2015.
O EXTRA.NET - Edição Nº 2.496.

P O R T A R I A  Nº 10/2015
ADRIANO PEREIRA DA SILVA, Presidente da Câmara Muni-

cipal de Indiaporã/SP, no uso de suas atribuições legais, etc.,
R E S O L V E 
Art. 1º  NOMEAR no cargo público, o candidato aprovado em 

Concurso Público para o cargo de CONTADOR, prova objetiva re-
alizada nesta cidade em 07 de Dezembro de 2014, de acordo com o 
Edital de Concurso Público 001/2014 de 23 de outubro de 2014, em 
regime estatutário, regido pela Lei Complementar 06 de 08 de outu-
bro de 2009, regime Jurídico Único dos Servidores Públicos do Mu-
nicípio de Indiaporã, abaixo relacionado em seu respectivo cargo:

Art. 2º O candidato ora nomeado, encontra-se dentro do prazo 
de 30 dias, contados da publicação do Edital de Convocação,  pa-
ra apresentar-se na Secretaria da Câmara Municipal de Indiaporã e, 
apresenta todos  os documentos relacionados no respectivo Edital 
de Convocação.

Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogada as disposições em contrário.

Dê-se Ciência, Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
Indiaporã/SP, 20 de fevereiro de 2015.

ADRIANO PEREIRA DA SILVA
Presidente da Câmara Municipal de Indiaporã-SP

Registrada em livro próprio, afixada no local de costume e publi-
cada no Jornal O EXTRA.NET de Fernandópolis.

CLAUDIA CRISTINA DE ANDRADE
Agente Legislativa

Uma publicação: sábado, dia 21 de fevereiro de 2015.
O EXTRA.NET - Edição Nº 2.496.

P O R T A R I A  Nº 10/2015  
 
 

ADRIANO PEREIRA DA SILVA, Presidente da Câmara 
Municipal de Indiaporã/SP, no uso de suas atribuições legais, 
etc., 

 
     R E S O L V E  
 
     Art. 1º  NOMEAR no cargo público, o candidato aprovado em 
Concurso Público para o cargo de CONTADOR, prova objetiva realizada nesta cidade em 07 de 
Dezembro de 2014, de acordo com o Edital de Concurso Público 001/2014 de 23 de outubro de 2014, 
em regime estatutário, regido pela Lei Complementar 06 de 08 de outubro de 2009, regime Jurídico 
Único dos Servidores Públicos do Município de Indiaporã, abaixo relacionado em seu respectivo 
cargo: 
 

Nome Cargo Carga horária Referência 
NELSON CARVALHO 
GAZETA 

CONTADOR 20/horas 19 

 
      
     Art. 2º O candidato ora nomeado, encontra-se dentro do prazo 
de 30 dias, contados da publicação do Edital de Convocação,  para apresentar-se na Secretaria da 
Câmara Municipal de Indiaporã e, apresenta todos  os documentos relacionados no respectivo Edital 
de Convocação. 
 
     Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogada as disposições em contrário. 

 
 

     Dê-se Ciência, Publique-se, Registre-se e Cumpra-se. 
     Indiaporã/SP, 20 de fevereiro de 2015. 
 
 
 

ADRIANO PEREIRA DA SILVA 
Presidente da Câmara Municipal de Indiaporã-SP 

 
Registrada em livro 
próprio, afixada no local 
de costume e publicada 
no Jornal O 
EXTRA.NET de 
Fernandópolis. 
 
 
CLAUDIA CRISTINA DE ANDRADE 
              Agente Legislativa 
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VENDE - TROCA - ARRENDA-SE
 03 - Extrusouras de 90 mm
03 - Picotadores
01 - Aglutinador de 50 cv

PARA RECUPERAÇÃO DE PLÁSTICOS

01 - Transformador 112,5 - completo - NOVO
01 - Quadro de Distribuidor de Energia
Cabos Elétricos de várias medidas (ALTA TENSÃO)
01 - Compressor 2.500 pés
01 - Guincho para 2 ton.
Mesas de Escritórios

(17) 98190-9474 | 99657-7636
Vendo loja de roupas, na área central de fernand, estabelecida

há mais de 10 anos. Amplo espaço interno, estocada e em pleno
funcionamento. Tratar pelo telefone (17)  99627-2844.

AUTÓGRAFO DE APROVAÇÃO DE Nº 024/2015 AO PRO-
JETO DE LEI ORDINÁRIA Nº 024/2015 DO EXECUTIVO 
APROVADO POR UNANIMIDADE EM SESSÃO LEGISLA-
TIVA ORDINÁRIA DIA 19 DE FEVEREIRO DE 2015.

ADRIANO PEREIRA DA SILVA, PRESIDENTE DA CÂMA-
RA MUNICIPAL DE INDIAPORÃ, Estado de São Paulo, no uso 
de suas atribuições legais conferidas por Lei, FAZ SABER QUE 
A CÃMARA MUNICIPAL DE INDIAPORÃ APROVOU E EU 
PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Dispõe sobre autorização para abertura de crédito adicional espe-
cial e dá outras providências.

Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proce-
der abertura de um crédito adicional especial na importância de R$ 
5.000,00 (cinco mil reais) destinados a manutenção do MAC – Mé-
dia e Alta Complexidade, na seguinte classificação orçamentária:

02. PREFEITURA MUNICIPAL
02.08. Secretaria Municipal de Saúde
10.302.0120.2023.0000 Manutenção do MAC – Média e Alta 

Complexidade
3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros
                                        – Pessoa Jurídica.........................R$ 5.000,00
(Fonte de Recurso: 0.01.00)
TOTAL GERAL.........................................................R$ 5.000,00
Parágrafo único. O valor do presente crédito correrá por conta da 

redução parcial das seguintes dotações orçamentárias:
02. PREFEITURA MUNICIPAL
02.12. Secretaria Municipal de Esporte, Recreação e Lazer
27.812.0285.1016.0000 Construção de Pista de Skate
Ficha 304: 4.4.90.51.00 Obras e Instalações...............R$ 2.500,00
23.695.0241.1009.0000 Reforma e Ampliação do Balneário Mu-

nicipal
Ficha 307: 4.4.90.51.00 Obras e Instalações...............R$ 2.500,00
TOTAL GERAL.........................................................R$ 5.000,00
Art. 2º Fica ajustado o programa 0120 (Atendimentos a UBS), 

Atividade 2023 (Manutenção do MAC – Média e Alta Complexi-
dade) e demais alterações necessárias nas Leis de nº 606/2013 (PPA 
2014/2017) e nº 685/2014 (LDO/2015) com o valor do referido cré-
dito adicional.

Art. 3º Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, revo-
gadas as disposições em contrário.

PLENÁRIO JOSÉ BATISTA MALDONADO, 19 DE FEVEREIRO DE 2015.
ADRIANO PEREIRA DA SILVA

PRESIDENTE
CLODONILSON S. DE MENDONÇA                                     CELSO R.DE ALMEIDA

1º SECRETÁRIO                                                                               2º SECRETÁRIO
Uma publicação: sábado, dia 21 de fevereiro de 2015.

O EXTRA.NET - Edição Nº 2.496.

MMJP EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS E PARTI-
CIPAÇÕES LTDA. - ME torna público que recebeu da CETESB 
a Licença de Operação de Loteamento N° 62000073, à AVENI-
DA THEOTON IO VILELA, S/N, JARDIM VITÓRIA, FER-
NANDÓPOLIS.

Uma publicação: sábado, dia 21 de fevereiro de 2015.
O EXTRA.NET - Edição Nº 2.496.

 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTRELA D’OESTE 
 EDITAL DE LICITAÇÃO 

TOMADA DE PREÇOS: 001/SL/2015 PROCESSO: 010/
SL/2015 OBJETO: Contratação de empresa especializada com 
fornecimento de material e mão-de-obra, sob o regime de execução 
indireta com empreitada por preço global, visando a Execução de 
Obra de Infraestrutura Urbana consistente no recapeamento de vias 
públicas do Município de Estrela d’Oeste/SP; nos termos do Contrato 
de Repasse nº 786143/2013/MCIDADES/CAIXA, celebrado 
entre a União Federal, por intermédio do Ministério das Cidades, 
representada pela Caixa Econômica Federal, e o Município de Estrela 
d’Oeste, objetivando a Execução de Ações Relativas ao Planejamento 
Urbano; conforme especificações constantes no Convênio, Planilha 
Orçamentária, Memória de Cálculo, QCI – Quadro de Composição do 
Investimento, Cronograma Físico Financeiro, Memória de Cálculo, 
Memória de Cálculo para Pintura das Ruas, Nota Técnica de Projeto, 
Croqui e Memorial Descritivo. PRAZO PARA ENTREGA DOS 
ENVELOPES: Os envelopes contendo “Documentação e Proposta” 
serão recebidos e protocolados, até às 09:00 horas do dia 12 de março 
de 2015, sendo abertos imediatamente após este prazo pela Comissão 
Permanente de Licitações, na Sala de Licitações, Paço Municipal. 
Melhores informações, bem como o Edital completo serão fornecidas 
pelo Setor de Licitações, na Prefeitura Municipal ou pelo fone/fax 
(0xx17) 38339411 ou pelo e-mail: licitacao@pmestrela.sp.gov.br.

Prefeitura Municipal de Estrela d’Oeste, 20 de fevereiro de 2014.
PEDRO ITIRO KOYANAGI

Prefeito Municipal
Uma publicação: sábado, dia 21 de fevereiro de 2015.

O EXTRA.NET - Edição Nº 2.496.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS
EXTRATO DE CONTRATO Nº  101/2015

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Fernandópolis.
CONTRATADA: Edson Comércio de Pneus Ltda
VALOR:  R$ 79.016,00 		  ASSINATURA: 18/02/2015
OBJETO: Aquisição de pneus e câmaras de ar para veículos de 

várias secretarias. MODALIDADE:- Convite nº 004/15.
Fernandópolis, 20 de fevereiro de 2015.

JOÃO PAULO PUPIM
Diretor de Suprimentos

Uma publicação: sábado, dia 21 de fevereiro de 2015.
O EXTRA.NET - Edição Nº 2.496.

“PUBLICAÇÃO DE AVISO DE LICITAÇÃO”
PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDÓPOLIS

PREGÃO Nº 008/2015
PROCESSO Nº 021/2015

DATA DE REALIZAÇÃO: 09 de março de 2015.
HORÁRIO: 08:30 Hs. (oito horas e trinta minutos).
LOCAL: Paço Municipal, sito à Rua Bahia nº 1264, Centro, Fer-

nandópolis/SP.
TIPO: Menor Preço por Lote.
OBJETO: A presente licitação tem por objeto “ELABORAÇÃO 

DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS PARA CONTRATAÇÃO 
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE 
SERVIÇOS DE INTERNET (BANDA LARGA), PARA USO DE 
VÁRIAS SECRETARIAS DESTA MUNICIPALIDADE, COM 
PREVISÃO DE CONSUMO NO DECORRER DE 12 (DOZE) 
MESES”, classificada em lote, conforme especificações e quantida-
des constantes do ANEXO IX, do Edital de Pregão 008/2015.

LEGISLAÇÃO: Leis Federais nº 8.666/1993 e 10.520/2002 e 
Decreto Municipal nº 5.015/2005.

DATA DA ENTREGA: Os documentos para o CREDENCIA-
MENTO, a DECLARAÇÃO DE QUE O PROPONENTE CUM-
PRE OS REQUISITOS DE HABILITAÇÃO, o ENVELOPE PRO-
POSTA e o ENVELOPE DOCUMENTOS DE HABILITAÇÃO, 
serão recebidos na Sala de Imprensa da Prefeitura Municipal de 
Fernandópolis, localizada na Rua Bahia nº 1.264, Centro, Fernan-
dópolis, Estado de São Paulo, durante a Sessão Pública de Proces-
samento do Pregão nº 008/2015, iniciando-se às 08:30 hs. do dia 09 
de Março de 2015.

LOCAL DA REALIZAÇÃO DA SESSÃO PÚBLICA DE PRE-
GÃO: Sala de Imprensa da Prefeitura Municipal de Fernandópolis, 
localizada na Rua Bahia nº 1.264, Centro, Fernandópolis, Estado de 
São Paulo.

INTEGRA DO EDITAL: Está à disposição de todos quantos pos-
sa interessar junto à Secretaria Municipal de Gestão, de Segunda-
-Feira à Sexta-Feira, no horário das 08:00hs. às 17:00hs, no ende-
reço acima indicado, mediante identificação, endereço, número de 
telefone, fac-símile e/ou e-mail e CNPJ ou CPF e, ainda, pelo web-
site: www.fernandopolis.sp.gov.br.

Fernandópolis/SP, 20 de fevereiro de 2015.
- ANA MARIA MATOSO BIM -

Prefeita Municipal de Fernandópolis
Uma publicação: sábado, dia 21 de fevereiro de 2015.
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Prefeitura Municipal de Fernandópolis
Notificação

Notifico os Partidos Políticos, Sindicatos de Trabalhadores e En-
tidades Empresariais com sede neste Município, nos termos do ar-
tigo 2° da Lei n° 9.452 de 20.03.97, que foram recebidos pela Pre-
feitura Municipal de Fernandópolis os seguintes repasses: 1) R$ 
310.679,15 ( Trezentos e dez mil, seiscentos e setenta e nove reais 
e quinze centavos) relativo ao Fundeb distribuído em 19/02/2015; 
2) R$  2.743,71(  Dois mil, setecentos e quarenta e três reais e se-
tenta e um centavos) relativo ao Simples Nacional distribuído em 
19/02/2015 ; 3) R$ 172.707,36 ( Cento e setenta e dois mil, sete-
centos e sete reais e trinta e seis centavos) relativo ao FPM- Fundo 
de Participação dos Municipios distribuído em 20/02/2015; 4) R$ 
96,21 ( Noventa e seis reais e vinte e um centavos) relativo ao ITR- 
Imposto Territorial Rural distribuído em 20/02/2015; 5) R$ 478,96 
( Quatrocentos e setenta e oito reais e noventa e seis centavos) rela-
tivo ao CIDE- Contrib. Intervenção Domínio Econômico distribu-
ído em 20/02/2015; 6) R$ 12.511,57 ( Doze mil, quinhentos e on-
ze reais e  cinquenta e sete centavos) relativo ao Fundeb distribuído 
em 20/02/2015; 7) R$ 3.603,61 ( Três mil, seiscentos e três reais e 
sessenta e um centavos) relativo ao Simples Nacional distribuído 
em 20/02/2015; Fernandópolis, 20 de Fevereiro de 2015, Maria Re-
gina Aparecida Menis- Secretária Municipal da Fazenda.  

Atenciosamente,
Maria Regina Aparecida Menis 

Secretária Municipal da Fazenda
Uma publicação: sábado, dia 21 de fevereiro de 2015.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS
CRONOLOGIA DE PAGAMENTOS

De acordo com o artigo 5º da Lei Federal nº 8.666/93, JUSTIFI-
CAMOS as alterações na Ordem Cronológica de Pagamentos, a sa-
ber:

Justificativa: Despesas aquisição de pneus- aquisição suplemen-
to alimentar para pacientes com ação judicial- publicações de edi-
tais.  Devido a dificuldade encontrada no início dessa gestão, como 
uma dívida alta de curto prazo, bem como a necessidade de manter 
os serviços essenciais da municipalidade, é o que se faz a presente 
alteração da ordem cronológica.

Fernandópolis, 20 de Fevereiro  de 2015.
Maria Regina Aparecida Menis

Secretária Municipal da Fazenda
Uma publicação: sábado, dia 21 de fevereiro de 2015.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS                                                                                                                                                                  

CRONOLOGIA DE PAGAMENTOS 

De acordo com o artigo 5º da Lei Federal nº 8.666/93, JUSTIFICAMOS as alterações na Ordem 
Cronológica de Pagamentos, a saber: 

Edson Com. de Pneus Ltda NF      9.216  R$               990,00                            

Ricardo Rubio EPP NF    14714  R$               432,00                 

Imprensa Oficial Estado S/A Fatura 853136/01      R$               322,66     

 

Justificativa: Despesas aquisição de pneus- aquisição suplemento alimentar para pacientes com 
ação judicial- publicações de editais.  Devido a dificuldade encontrada no início dessa gestão, 
como uma dívida alta de curto prazo, bem como a necessidade de manter os serviços essenciais 
da municipalidade, é o que se faz a presente alteração da ordem cronológica. 

Fernandópolis, 20 de Fevereiro  de 2015. 

Maria Regina Aparecida Menis 

Secretária Municipal da Fazenda- 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDÓPOLIS - ES-
TADO DE SÃO PAULO - TERMO DE HOMOLOGAÇÃO – 

CONCORRÊNCIA Nº 008/2.014 – EDITAL Nº 018/2.014. 
ANA MARIA MATOSO BIM,  Prefeita Municipal de Fernandó-

polis, Estado de São Paulo, usando de suas atribuições legais, FAZ 
SABER a todos os interessados que HOMOLOGA o parecer da Co-
missão Permanente de Licitações, para contratação de empresa es-
pecializada para execução de Implantação e Recapeamento Asfál-
tico de Pavimentação, imprimadura ligante e camada de rolamento 
com CBUQ-Concreto Usinado a Quente, com 3,00 cm de espes-
sura acabada, em Vias Públicas Urbanas no Municipio de Fernan-
dópolis-SP., conforme Memorial Descritivo, Orçamento, Quadro 
de Composição do BDI, Quadro de Composição de Investimen-
to, Cronograma Físico Financeiro e Projetos. Contrato de Repasse 
OGU nº 786391/2013 – Processo nº 1006024-20 – Programa Pla-
nejamento Urbano Ministério das Cidades, para a empresa G. P. PA-
VIMENTAÇÃO LTDA.

Fernandópolis-SP., 20 de fevereiro de 2.015.
ANA MARIA MATOSO BIM

Prefeita Municipal
Uma publicação: sábado, dia 21 de fevereiro de 2015.
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MUNICÍPIO DE MIRA ESTRELA.
PREGÃO PRESENCIAL N.º 010/2015. PROC. N.º 015/2015. 

O Setor de Licitações do Município de Mira Estrela-SP. OBJETO: 
Fornecimento de Materiais de Enfermagem, com entregas parcela-
das para Unidade Básica de Saúde, conforme quantidades e especi-
ficações no anexo II. Poderá ser retirado pessoalmente ou no site: 
www.miraestrela.sp.gov.br. CADASTRO EXIGIDO: Da Prefei-
tura do Município de Mira Estrela e ou Doc. Completa. RECEBI-
MENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES: DIA 05/03/2015, às 
08h15min. LOCAL: Plenário da Câmara Municipal – Rua Manoel 
Estrela Matiel, 701- Mira Estrela - SP. DATA DA ENTREGA E ES-
CLARECIMENTOS: Praça Cândido Brasil Estrela, 559 – Centro – 
Mira Estrela-SP, horário de expediente. Fone /fax (17)3846.11.63. 
Custo: nihil. Mira Estrela, 20 de Fevereiro de 2015. Antônio Carlos 
Macarrão do Prado. Prefeito Municipal. 

Uma publicação: sábado, dia 21 de fevereiro de 2015.
O EXTRA.NET - Edição Nº 2.496.

Comunicado

A Vivo informa que, por motivo de falha em equipamento na central da operadora, alguns 
telefones fixos da localidade de Santa Izabel do Marinheiro tiveram seu funcionamento 
prejudicado no dia 16/02/2015 da 00h16 à 00h44. Equipamento normalizado após 
recuperação automática.

Comunicado

A Vivo informa que, por motivo de falha em equipamento na central da operadora, 
alguns telefones fixos da localidade de Guarani D’Oeste tiveram seu funcionamento 
prejudicado no dia 17/02/2015 da 01h55 às 02h16. Assim que houve a interrupção, 
enviamos equipes especializadas ao local e o equipamento danificado foi recuperado.

VENDO FORD FOCUS SE-
DAN PRATA AUTOMATI-
CO MODELO GHIA 2004 

GASOLINA 2.0 PRATA. R$ 
20.000,00 Tratar pelo fone: 

(17) 99627-0714 com Lenon

w w w . o e x t r a . n e t
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Rua Rio de Janeiro n°. 120 – Centro –  São João das Duas Pontes – SP 
CNPJ  07.910.175/0001- 85 -– CEP 15640-000 - Tel: 3481-1195 - ipremduaspontes@gmail.com 

 

Extrato de Contrato 
 

Contrato n°. 01/2015; Convite: Dispensado; Processo: Dispensado; Objeto: Realizar 
cálculo atuarial para reavaliar o Plano de Previdência existente para o exercício findo 
em 2014, de acordo com a legislação e regulamentos em vigor; Contratante: Instituto 
de Previdência Municipal de São João das Duas Pontes; Contratada: Marcos Bettega 
de Loyola – Consultoria e Assessoria Ltda; Valor total: R$ 2.300,00 (dois mil e 
trezentos reais); Vigência: 01.01.2015 a entrega do cálculo atuarial e preenchimento 
do DRAA; Assinatura: 06 de janeiro de 2015.    

 
 

 Extrato de Contrato 
 
Contrato n°. 02/2015; Convite: Dispensado; Processo: Dispensado; Objeto: Prestação 
e execução de serviços contábeis, e acompanhamento e envio de dados ao sistema 
AUDESP; Contratante: Instituto de Previdência Municipal de São João das Duas 
Pontes; Contratada: Adcon – Serviços Administrativos e Contábeis S/C Ltda; Valor 
total: R$ 3.317,24 (três mil trezentos e dezessete reais e vinte e quatro centavos); 
Vigência: 01.01 a 28.02.2015; Assinatura: 06 de janeiro de 2015. 
 

    
 Extrato de Contrato 

 
Contrato n°. 03/2015; Convite: Dispensado; Processo: Dispensado; Objeto: Locação 
de imóvel comercial para o funcionamento da sede do “IPREM”; Contratante: Instituto 
de Previdência Municipal de São João das Duas Pontes; Contratado: Romualdo 
Manoél Longo e Onívia Senhorini Longo; Valor total: 6.874,32 (seis mil oitocentos e 
setenta e quatro reais e trinta e dois centavos); Vigência: 01.01 a 31.12.2015; 
Assinatura: 06 de janeiro de 2015.    
 
 
 

Extrato de Contrato 
 

Contrato n°. 04/2015; Convite: Dispensado; Processo: Dispensado; Objeto: Prestação 
de serviços profissionais na área de assessoria previdenciária; Contratante: Instituto 
de Previdência Municipal de São João das Duas Pontes; Contratada: Delta 
Assessoria, Consultoria e Projetos S/S; Valor total: R$ 7.920,00 (sete mil novecentos 
e vinte reais); Vigência: 01.01 a 31.12.2015; Assinatura: 06 de janeiro de 2015.   
 

Extrato de Contrato
Contrato n°. 01/2015; Convite: Dispensado; Processo: Dispensa-

do; Objeto: Realizar cálculo atuarial para reavaliar o Plano de Pre-
vidência existente para o exercício findo em 2014, de acordo com a 
legislação e regulamentos em vigor; Contratante: Instituto de Pre-
vidência Municipal de São João das Duas Pontes; Contratada: Mar-
cos Bettega de Loyola – Consultoria e Assessoria Ltda; Valor total: 
R$ 2.300,00 (dois mil e trezentos reais); Vigência: 01.01.2015 a en-
trega do cálculo atuarial e preenchimento do DRAA; Assinatura: 06 
de janeiro de 2015.

---------------------------------------------------------------------------   
Extrato de Contrato

Contrato n°. 02/2015; Convite: Dispensado; Processo: Dispen-
sado; Objeto: Prestação e execução de serviços contábeis, e acom-
panhamento e envio de dados ao sistema AUDESP; Contratante: 
Instituto de Previdência Municipal de São João das Duas Pontes; 
Contratada: Adcon – Serviços Administrativos e Contábeis S/C 
Ltda; Valor total: R$ 3.317,24 (três mil trezentos e dezessete reais e 
vinte e quatro centavos); Vigência: 01.01 a 28.02.2015; Assinatura: 
06 de janeiro de 2015.

---------------------------------------------------------------------------   
Extrato de Contrato

Contrato n°. 03/2015; Convite: Dispensado; Processo: Dispensa-
do; Objeto: Locação de imóvel comercial para o funcionamento da 
sede do “IPREM”; Contratante: Instituto de Previdência Municipal 
de São João das Duas Pontes; Contratado: Romualdo Manoél Lon-
go e Onívia Senhorini Longo; Valor total: 6.874,32 (seis mil oito-
centos e setenta e quatro reais e trinta e dois centavos); Vigência: 
01.01 a 31.12.2015; Assinatura: 06 de janeiro de 2015.   

---------------------------------------------------------------------------   
Extrato de Contrato

Contrato n°. 04/2015; Convite: Dispensado; Processo: Dispensa-
do; Objeto: Prestação de serviços profissionais na área de assessoria 
previdenciária; Contratante: Instituto de Previdência Municipal de 
São João das Duas Pontes; Contratada: Delta Assessoria, Consul-
toria e Projetos S/S; Valor total: R$ 7.920,00 (sete mil novecentos e 
vinte reais); Vigência: 01.01 a 31.12.2015; Assinatura: 06 de janei-
ro de 2015.  

Uma publicação: sábado, dia 21 de fevereiro de 2015.
O EXTRA.NET - Edição Nº 2.496.

PORTARIA Nº 071/2015
SEBASTIÃO GERALDO DA SILVA, Prefeito Municipal de Ou-

roeste, Comarca de Fernandópolis, Estado de São Paulo, no uso de 
suas atribuições legais e na forma da Lei........................

R E S O L V E:
C O N V O C A R para se habilitarem aos cargos, os candidatos 

aprovados no Processo Seletivo nº 005/2014, promovido por essa 

municipalidade realizado nesta cidade, de acordo com o Edital do 
Processo Seletivo nº 005/2014, em Regime Celetista, regido pela 
Consolidação das Leis Trabalhistas - CLT, abaixo relacionados em 
seus respectivos cargos:

Os candidatos acima relacionados deverão comparecer junto a 
Unidade Básica de Saúde I, Avenida dos Bandeirantes, 1120, cen-
tro, para passarem por inspeção médica, sendo que após os mesmos 
deverão comparecer junto ao Departamento Pessoal da Prefeitura 
Municipal no prazo de 30(trinta) dias após a publicação dessa por-
taria, munidos de todos os documentos pessoais autenticados, in-
clusive o certificado de conclusão do curso superior se necessário, 
perdendo o direito a vaga se não obedecido, rigorosamente o prazo 
estabelecido.     

Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação ou afixa-
ção em lugar próprio e público de costume, revogadas as disposi-
ções em contrário. 

Ouroeste SP, 19 de fevereiro de 2015
SEBASTIÃO GERALDO DA SILVA

Prefeito Municipal
Registrado, afixado na Prefeitura Municipal de Ouroeste, no lu-

gar de costume, na data supra.
CELSO LUIZ DA COSTA

Secretário Municipal Administrativo
Uma publicação: sábado, dia 21 de fevereiro de 2015.
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PORTARIA Nº 071/2015 
SEBASTIÃO GERALDO DA SILVA, 
Prefeito Municipal de Ouroeste, 
Comarca de Fernandópolis, Estado 
de São Paulo, no uso de suas 
atribuições legais e na forma da 
Lei........................ 

 
R E S O L V E: 
 
C O N V O C A R para se habilitarem aos 

cargos, os candidatos aprovados no Processo Seletivo nº 
005/2014, promovido por essa municipalidade realizado nesta 
cidade, de acordo com o Edital do Processo Seletivo nº 
005/2014, em Regime Celetista, regido pela Consolidação das 
Leis Trabalhistas - CLT, abaixo relacionados em seus 
respectivos cargos: 

 
NOME CARGOS 

ADILSON ESTEVO DA SILVA  Coordenador Geral ( Prof. Educação 
Fisica) – Esporte Social  

GABRIEL SILVA FELIX Estagiario de Educação Fisica – Esporte 
Social  

EVERTON ANTONIO DOS 
SANTOS  

Professor de Educação Fisica – Esporte 
Social 

 
Os candidatos acima relacionados 

deverão comparecer junto a Unidade Básica de Saúde I, Avenida 
dos Bandeirantes, 1120, centro, para passarem por inspeção 
médica, sendo que após os mesmos deverão comparecer junto ao 
Departamento Pessoal da Prefeitura Municipal no prazo de 
30(trinta) dias após a publicação dessa portaria, munidos de 
todos os documentos pessoais autenticados, inclusive o 
certificado de conclusão do curso superior se necessário, 
perdendo o direito a vaga se não obedecido, rigorosamente o 
prazo estabelecido.      

Esta portaria entrará em vigor na data 
de sua publicação ou afixação em lugar próprio e público de 
costume, revogadas as disposições em contrário.  

 
Ouroeste SP, 19 de fevereiro de 2015 

 
SEBASTIÃO GERALDO DA SILVA 

Prefeito Municipal 
 
    Registrado, afixado na Prefeitura Municipal 
de Ouroeste, no lugar de costume, na data supra. 

 
CELSO LUIZ DA COSTA 

Secretário Municipal Administrativo 

DECRETO Nº 1.423/2015
(DISPOE SOBRE HORÁRIO DE FUNCIONAMENTO E 

ATENDIMENTO AO PÚBLICO DOS ORGÃOS MUNICIPAIS) 
SEBASTIAO GERALDO DA SILVA, Prefeito Municipal de Ou-

roeste, Comarca de Fernandópolis, Estado de São Paulo, no uso de 
suas atribuições legais, que lhes são conferidas por Lei:

CONSIDERANDO
- a necessidade de disciplinarmos o horário de funcionamento 

dos órgãos municipais quanto ao expediente e atendimento ao pú-
blico dentro da realidade econômica e financeira do Município;

- outrossim, a necessidade de racionalizarmos o funcionamento 
dos órgãos sem torna-los prejudicial ao interesse da comunidade.

D E C R E T A:
Art. 1º - O horário de expediente e atendimento ao público dos ór-

gãos municipais será da seguinte forma:
I - Paço municipal e setores administrativos das secretárias muni-

cipais de segunda-feira a sexta-feira das 07:00 às 13:00 horas;
II – Quanto aos outros órgãos e setores municipais de segunda-

-feira a sexta-feira das 07:00 às 17:00 horas.
Art. 2º - Não se inclui no disposto neste decreto:
I – as unidades cujos serviços são essenciais, como serviço de 

saúde nas Unidades Básicas de Saúde, bem como as Escolas Muni-
cipais e projetos sociais que deverão funcionar normalmente;

II – os serviços de coleta de lixo, cemitério, limpeza publica e 
destinação final de resíduos sólidos;

III – serviços conveniados;
IV – serviços de estradas de rodagem e transportes;
V – serviços de atividades econômicas (agricultura e agropecuá-

ria.)
Paragrafo 1º- Fica terminantemente proibido o uso de quaisquer 

equipamentos e veículos pertencente à frota municipal, após o ho-
rário de expediente e em dias que não sejam uteis (sábado, domin-
go, feriado e ponto facultativo), somente poderão ser usados em 
caso de emergência e de extrema necessidade, com autorização ex-
pressa do chefe do poder executivo.

Art. 3º – Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se em especial o decreto nº 1.379/2014.

P. M. de Ouroeste SP, 19 de fevereiro de 2015
SEBASITÃO GERALDO DA SILVA

Prefeito Municipal
Registrado, afixado e publicado na Prefeitura Municipal em lugar 

de costume, na data supra.
CELSO LUIZ DA COSTA

Secretário Municipal Administrativo
Uma publicação: sábado, dia 21 de fevereiro de 2015.
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 João LEONEL

contato@oextra.net

seu direito advogados

Av. Afonso Cáfaro, nº 2105 
Fernandópolis - SP (17) 3442-4198

à  SOLIDARIEDADE

Os ‘corinthianos’ (com o 
“th” mantido do nome ori-
ginal do clube, como prefere 
o “bando de loucos”) da re-
cém inaugurada “Fiel Torci-
da Fernandópolis”, localiza-
da à “Avenida Corinthians” 
- nome adotado pela nação 
alvinegra, a antiga 06, próxi-
mo da Praça da Matriz - apro-
veitaram o clássico histórico 
contra o São Paulo pela Liber-
tadores da América para uma 
ação solidária: todos os corin-
thianos que assistem aos jogos 
na sede contribuíram com um 
litro de leite em doação à Asso-
ciação Filantrópica Henri Pes-
talozzi. Ao todo, foram arreca-
dados 107 litros de leite para 
a instituição. A solidariedade 
de dois são-paulinos à inicia-
tiva vale registro: eles abraça-
ram a ideia e contribuíram com 
doze litros de leite cada um. 
Vários corinthianos que não 
assistiram ao jogo na sede da 
torcida na noite desta quarta-
-feira (18), ainda procuram os 
membros da Fiel para contri-
buírem. Segundo Maurílio Sa-

ves Júnior, um dos membros da 
Fiel Torcida e atuante na orga-
nização e manutenção do es-
paço para a sede, disse que o 
objetivo “é ajudar uma entida-
de da cidade por mês, para que 
todas possam ser beneficiadas 
com as ações dos torcedores 
do Corinthians”. A inaugura-
ção da sede da Fiel Fernandó-
polis está marcada na história 
das torcidas locais com vitó-
rias seguidas do Corinthians: 
desde a abertura do espaço de 
convivência dos corinthianos, 
principalmente em dia de jo-
gos, o Timão não perdeu uma 
partida sequer. Na página da 
Fiel Torcida no Facebook a se-
guinte mensagem foi posta-
da: “Salve nação!!! Nossa se-
de realizou uma arrecadação 
de leite para a Henri Pestalo-
zzi! E obtivemos um total de 
107 litros!! Obrigado a todos 
que fizeram a doação e agra-
decemos também a dois sao-
-paulinos que deixaram a riva-
lidade de lado e doaram cada 
um 12 litros de leite!! Obriga-
do!! #unidossomosmaisfor-
tes #solidariedade #pazen-
treastorcidas”

“Fiel Fernandópolis” 
arrecada 107 litros 
de leite para a Henri 

Pestalozzi

Acima, galera na noite em que as doações de leite foram recebidas; no alto, torcida reunida na “Avenida Corinthians” e o bandeiraço da Fiel


