SEXTA-FEIRA, 30 DE SETEMBRO DE 2016

p
S TREPEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLE

DECRETO N°7.637—-DE 29 DE SETEMBRO DE 2016

(Dispoe sobre abertura de crédito adicional suplementar por re-
ducgdo e da outras providéncias).

JOSE CARLOS ZAMBON, PREFEITO EM EXERCICIO DO
MUNICIPIO DE FERNANDOPOLIS, ESTADO DE SAO PAU-
LO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS; . ..

DECRETA:

Artigo 1° - Fica aberto, junto ao Or¢amento Anual do Municipio
de Fernandopolis, com fundamento na Lei n° 4.523, de 29 de se-
tembro de 2016, um crédito adicional suplementar, no valor de R$
1.670.000,00 (um milhdo seiscentos e setenta mil reais), destinado
a suplementagdo das dotacdes orcamentdrias abaixo discriminadas,
consignadas no or¢gamento da despesa vigente para o corrente exer-
cicio, a saber:

02—-PODER EXECUTIVO

02.04 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

02.04.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

04.123.0007.2079 — Manutengdo dos Departamentos de Financa e Contabi-
lidade

3.3.90.39. — Outros Servigos Terceiros - Pessoa Juridica.......... R$ 50.000,00

FR: Tesouro

02.05 -~ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

02.05.02 - DEPARTAMENTO DE ENSINO FUNDAMENTAL

12.361.0015.2021 — Manutengao do Ensino Fundamental

3.1.90.13.- Obrigagdes Patrimoniais ...........c.eceevereererreeeeeencennn. R$ 10.000,00

FR: Tesouro

02.05.03 - DEPARTAMENTO DE ENSINO INFANTIL

12.365.0016.2022 — Manutengao do Ensino Infantil

3.1.90.11.- Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoa Civil ..... R$ 150.000,00

FR: Tesouro

02.05.06— FUNDO MANUT. DESENV. EDUC. BASICA - FUNDEB

12.361.0019.2030 — Remuneragdo e Encargos — Profiss. do Magistério —
Fundeb — 60% (Ensino Fundamental)

3.1.90.16. — Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil............. R$ 50.000,00

FR: Estadual

02.06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

02.06.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0021.2038 — Manutencdo do Fundo Municipal de Satide

3.1.90.11. - Vencimentos ¢ Vantagens Fixas — Pessoal Civil... R$ 720.000,00

FR: Tesouro

3.1.91.13. — Obrigacdes Patrimoniais — intraorcamentaria...... R$ 160.000,00

FR: Tesouro

10.302.0021.2033 — Consorcio Intermun. de Satide da Reg. de Fernandopolis

3.3.71.70. — Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico... R$ 400.000,00

FR: Tesouro

02.12 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CI-
DAD.

02.12.01 ~FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0032.2065 — Bolsa Auxilio Desemprego — Frente de Trabalho

3.3.90.36. — Outros Servigos Terceiros - Pessoa Fisica............. R$ 80.000,00

FR: Tesouro

02.20 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO

02.20.01 - GABINETE DA SECRETARIA MUN. DE GESTAO E PLAN.

04.122.0007.2131 — Manut. da Sec. Munic. de Administragao e Planejamento

3.3.90.39. — Outros Servigos Terceiros - Pessoa Juridica.......... R$ 50.000,00

FR: Tesouro

Total R$ 1.670.000,00

Paragrafo tinico. O valor do crédito adicional suplementar de que
trata este artigo, sera coberto com o produto da redu¢do das dota-
¢Oes orcamentarias abaixo discriminadas, consignadas no orcamen-
to da despesa vigente para o corrente exercicio, a saber:

02 -PODER EXECUTIVO

02.04 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

02.04.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

04.123.0007.2079 — Manuten¢do dos Departamentos de Financas e Conta-
bilidade

3.1.90.16 — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil ........... R$ 180.000,00

FR: Federal

04.123.0029.0004 — Encargos Sociais — Geral

3.1.91.13 - Obrigagdes Patrimoniais — Intraorcamentaria ...... R$ 120.000,00

FR: Federal

02.05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ

02.05.02 - DEPARTAMENTO DE ENSINO FUNDAMENTAL

12.361.0015.2017 — Manutencdo do Transporte Escolar

3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ... R$ 300.000,00

FR: Federal

3.1.90.16 — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil ........... R$ 100.000,00

FR: Federal

3.1.91.13 - Obrigagdes Patronais - Intraorcamentaria ............ R$100.000,00

FR: Federal

02.05.06 - FUNDO MANUT. DESENV. EDUC. BASICA - FUNDEB

12.365.0019.2106 — Remuner. ¢ Encargos — Profiss. do Magistério 60% -
FUNDEB (Ensino Infantil)

3.1.90.13 — Obrigagdes Patronais ............coceeeererrerereeneeneenes R$ 150.000,00

FR: Estadual

02.06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

02.06.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0021.2038 — Manutencdo do Fundo Municipal de Satide

3.1.90.05 — Outros Beneficios Previdenciarios do Servidor oud.....R$ 50.000,00

FR: Federal

3.1.90.13 — Obrigagdes Patronais ............coceeevenrerereeneeneenee R$570.000,00

FR: Federal

3.1.90.16 — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil ........... R$ 100.000,00

FR: Federal

Total R$ 1.670.000,00

Artigo 2.° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publica-
¢do, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Pagco Municipal “Massanobu Rui Okuma”, 29 de Setembro de
2016.

- JOSE CARLOS ZAMBON -
Prefeito Municipal em exercicio
Registrado no livro proprio de decretos e publicado na Imprensa
Oficial do Municipio, bem como por afixacao nesta Prefeitura Mu-
nicipal em lugar de costume e amplo acesso ao publico. Data supra.
- DANIEL TRIDICO ARROIO -
Secretario Municipal de Gestiao e Planejamento
Uma publicacdo: sexta-feira, dia 30 de Setembro de 2016.
O EXTRA.NET - Edi¢io N°2.895.

g PREFEITURL MUNICIPAL DE FERVANDOROLIS

LEIN‘4.523 - DE 29 DE SETEMBRO DE 2016

(Dispoe sobre autorizag@o para abertura de crédito adicional su-
plementar por reducdo e da outras providéncias).

JOSE CARLOS ZAMBON, PREFEITO EM EXERCICIO DO
MUNICIPIO DE FERNANDOPOLIS, ESTADO DE SAO PAU-
LO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS; . . .

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E
DECRETOU E ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE
LEIL:

Artigo 1° - Fica incluido no Orcamento vigente do Municipio de
Fernandopolis, um crédito adicional suplementar, no valor de R$
1.670.000,00 (um milhao seiscentos e setenta mil reais), destinado
a suplementacdo das dotacdes orcamentarias abaixo discriminadas,
consignadas no or¢amento da despesa vigente para o corrente exer-
cicio, a saber:

02-PODER EXECUTIVO

02.04 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

02.04.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

04.123.0007.2079 — Manutengao dos Departamentos de Finanga e Contabi-
lidade

3.3.90.39. — Outros Servigos Terceiros - Pessoa Juridica.......... R$ 50.000,00

FR: Tesouro

02.05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ

02.05.02 - DEPARTAMENTO DE ENSINO FUNDAMENTAL

12.361.0015.2021 — Manutengao do Ensino Fundamental

3.1.90.13.- Obrigagdes Patrimoniais ...........ceeeevreeeerenceerreenennn. R$ 10.000,00

FR: Tesouro

02.05.03 - DEPARTAMENTO DE ENSINO INFANTIL

12.365.0016.2022 — Manutenc¢ao do Ensino Infantil

3.1.90.11.- Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoa Civil ..... R$ 150.000,00

FR: Tesouro

02.05.06 - FUNDO MANUT. DESENV. EDUC. BASICA - FUNDEB

12.361.0019.2030 — Remuneragdo e Encargos — Profiss. do Magistério —
Fundeb - 60% (Ensino Fundamental)

3.1.90.16. — Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil............. R$ 50.000,00

FR: Estadual

02.06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

02.06.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0021.2038 — Manutencdo do Fundo Municipal de Satide

3.1.90.11. - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil... R$ 720.000,00

FR: Tesouro

3.1.91.13. — Obrigacdes Patrimoniais — intraorcamentaria...... R$ 160.000,00

FR: Tesouro

10.302.0021.2033 — Consorcio Intermun. de Satide da Reg. de Fernandopolis

3.3.71.70. — Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico... R$ 400.000,00

FR: Tesouro

02.12 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CI-
DAD.

02.12.01 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0032.2065 — Bolsa Auxilio Desemprego — Frente de Trabalho

3.3.90.36. — Outros Servigos Terceiros - Pessoa Fisica............. R$ 80.000,00

FR: Tesouro

02.20 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO

02.20.01 - GABINETE DA SECRETARIA MUN. DE GESTAO E PLAN.

04.122.0007.2131 — Manut. da Sec. Munic. de Administracao e Planejamen-
to

3.3.90.39. — Outros Servigos Terceiros - Pessoa Juridica.......... R$ 50.000,00

FR: Tesouro

Total R$ 1.670.000,00

Paragrafo tinico. O valor do crédito adicional suplementar de que
trata este artigo, serd coberto com o produto da redugdo das dota-
¢des orcamentdrias abaixo discriminadas, consignadas no orcamen-
to da despesa vigente para o corrente exercicio, a saber:

02 -PODER EXECUTIVO

02.04 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

02.04.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

04.123.0007.2079 — Manutengdo dos Departamentos de Financas e Conta-
bilidade

3.1.90.16 — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil ........... R$ 180.000,00

FR: Federal

04.123.0029.0004 — Encargos Sociais — Geral

3.1.91.13 - Obrigagdes Patrimoniais — Intraorcamentaria ...... R$ 120.000,00

FR: Federal

02.05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ

02.05.02 - DEPARTAMENTO DE ENSINO FUNDAMENTAL

12.361.0015.2017 — Manutencdo do Transporte Escolar

3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ... R$ 300.000,00

FR: Federal

3.1.90.16 — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil ........... R$ 100.000,00

FR: Federal

3.1.91.13 - Obrigagdes Patronais - Intraorcamentaria ............ R$100.000,00

FR: Federal

02.05.06 - FUNDO MANUT. DESENV. EDUC. BASICA - FUNDEB

12.365.0019.2106 — Remuner. ¢ Encargos — Profiss. do Magistério 60% -
FUNDEB (Ensino Infantil)

3.1.90.13 — Obrigagdes Patronais ............cocveeerereerereceneeneenes R$ 150.000,00

FR: Estadual

02.06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

02.06.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0021.2038 — Manutencdo do Fundo Municipal de Satide

3.1.90.05 — Outros Beneficios Previdenciarios do Servidor oud ............... RS
50.000,00

FR: Federal

3.1.90.13 — Obrigagdes Patronais .............cceeeverrerereerennernnnns R$ 570.000,00

FR: Federal

3.1.90.16 — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil ........... R$ 100.000,00

FR: Federal

Total R$ 1.670.000,00

Artigo 2° — Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Paco Municipal “Massanobu Rui Okuma”, 29 de setembro de
2016.

- JOSE CARLOS ZAMBON -
Prefeito Municipal em exercicio

Registrada no livro proprio de leis e publicada na Imprensa Ofi-
cial do Municipio, bem como por afixagdo nesta Prefeitura Muni-
cipal em lugar de costume e amplo acesso ao publico. Data supra.

- DANIEL TRIDICO ARROIO -
Secretario Municipal de Gestio e Planejamento
Uma publicagdo: sexta-feira, dia 30 de Setembro de 2016.
O EXTRA.NET - Edi¢io N° 2.895.

g PREFEITURA MUNICIPAL DE FERVANDOPOLIS

DECRETO N°7.636 —DE 29 DE SETEMBRO DE 2016

(Dispoe sobre abertura de crédito adicional suplementar junto ao
Orcamento do Instituto de Previdéncia Municipal — IPREM, e da
outras providéncias).

JOSE CARLOS ZAMBON, PREFEITO EM EXERCICIO DO
MUNICIPIO DE FERNANDOPOLIS, ESTADO DE SAO PAU-
LO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGALIS; . ..

DECRETA:

Artigo 1.° - Fica aberto, junto ao Orgamento do Instituto de Previ-
déncia Municipal — [IPREM de Fernandépolis, com fundamento na
Lei Municipal n® 4.421, de 22 de dezembro de 2015 (Lei Orcamen-
taria Anual/2016), um crédito adicional suplementar na importan-
cia de R$ 230.000,00 (duzentos e trinta mil reais), com a seguinte
classificacdo analitica da despesa, a saber:

03— INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

03.15 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

03.15.01 - PREVIDENCIA E BENEFICIOS SOCIAIS

09.272.0004.2.084 —Manutengao da Previdéncia e Beneficios Sociais
3.1.90.01.- Aposentadorias, Reserva Remunerada e Reformas .. R$ 150.000,00
FR: RPPS-Contribuigdes

03.15.02 - ADMINISTRACAO GERAL DO RPPS

09.122.0004.2.085 —Manutengao da Administragdo Geral do RPPS
3.3.90.47.- Obrigagdes Tributarias e Contributivas ............cce..... R$ 80.000,00
FR: RPPS-Contribuigdes

Paragrafo tinico. O valor do crédito adicional suplementar de que
trata este artigo, sera coberto com o produto da reducdo parcial da
dotagdo orgamentaria do IPREM, abaixo discriminada, a saber:

99 — RESERVA DE CONTINGENCIA

99.997 - RESERVA DE CONTINGENCIA PARA RPPS
99.997.9999.4998.0000 — Reserva de Contingéncia do RPPS

9.9.99.99.00 — Reserva de Contingencia ............oeeeeevecerrereennns R$ 230.000,00
FR: RPPS-Contribuigdes

Artigo 2.° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publica-
¢do, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Pago Municipal “Massanobu Rui Okuma”, 29 de Setembro de
2016.

-JOSE CARLOS ZAMBON -
Prefeito Municipal em exercicio
Registrado no livro proprio de decretos e publicado na Imprensa
Oficial do Municipio, bem como por afixa¢@o nesta Prefeitura Mu-
nicipal em lugar de costume e amplo acesso ao publico. Data supra.
- DANIEL TRIDICO ARROIO -
Secretario Municipal de Gestiao e Planejamento
Uma publicacio: sexta-feira, dia 30 de Setembro de 2016.
O EXTRA.NET - Edi¢do N° 2.895.

©LOMBANO

Plano de Assisténcia Familiar

Avenida Afonso Céfaro, 2555 - (Em frente a Santa Casa) - Fernandopolis - SP.

Fones: (17) 3442-4822 | 3442-1224

PETSRIO Distribuidora
Contrata vendedor(a)

com experiéncia em vendas com conhecimento
daregiao de Santa Fe do Sul a Votuporanga.
Enviar curriculo para petsrio@uol.com.br
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E
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Prefeitura Municipal de Populina
T —————— ESTADODESAOPALLD ——————————
GNP (AT 51 42 TTIO0RTS
Rua 13 de Maio n® 1.211 - CEP 15670-000 - Tel. (17) 3639-9020 \w-"
PREFEITURA MUNICIPAL DE POPULINA CNPJ: 51842177000176  Exercicio: 2016 .
Receita Corrente Liquida Pagina 1 de 1 PREFEITURA MUNICIPAL DE POPULINA Pagina 1 de 1
(Art. 2°, Inciso IV e 53, Inciso | da LC 101/00) Relatério Resumido da Execugéo Orgamentaria Periodo: Jul/Ago - Exercicio: 2016
Periodo: Setembro / 2015 - Agosto/2016 R$ 1,00 (Artigo 52, Incisos | e Il, alineas "a" e "b", da LC. 101/00) R$ 1,00
. set/2015 out/2015 nov /2015 dez /2015 jan /2016 fev /2016 Total (Ultimos 12 s — -
Discriminacao mar / 2016 abr /2016 mai / 2016 jun /2016 jul /2016 ago / 2016 meses) Previsao Receitas _ FreVIsao Anual. ) Bimestre _ _ Acumulado _
Inicial Atualizado Previsto Realizado Previsto Realizado a Realizar
ADMINISTRAGAO DIRETA 1.255.719,02  2.022.841,60  1277.373,15 226054815  1.957.10033  1.672.860.66  ,041150057  19.451.200,00
1.576.967,29 1.668.038,32  1.965.974,29 1.995.347,21 1.464.732,88  1.693.796,28 T A Receitas Correntes (A) 18.690.000,00 18.690.000,00 3.115.000,00 2.980.616,34 |12.460.000,00 13.360.805,51 5.329.194,49
ADMINISTRAGAO INDIRETA 5.672,92 5.634,22 196.865,23 727.607,77 121.781,29 89.357,37 1.683.564,57 1.048.500,00 Tributarias 952.750,00 952.750,00 158.791,68 175.634,66 635.166,72 597.377,79  355.372,21
175.653,40 48.342,28 80.517,04 44.706,60 91.840,84 95.585,61
e 567202 563422 196.865,23 72760777 121.781.29 89.357.37 1 653504 57 Impostos 855.000,00 855.000,00 142.500,02 153.268,74 570.000,08 537.307,83  317.692,17
175.653,40 48.342,28 80.517,04 44.706,60 91.840,84 95.585,61 R IPTU 95.000,00 95.000,00 15.833,34 25.433,85 63.333,36 45.521,56 49.478,44
FundagGes Publicas 0.00 0.00 0.0 0,00 0,00 0.00 0,00 ISSQN 150.000,00 150.000,00 25.000,00 7.134,94 100.000,00 3581331  114.186,69
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empresas Estatals Dependentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 ITBI 270.000,00 270.000,00 45.000,00 63.888,00 180.000,00 246.537,00 23.463,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ’ IRRF 340.000,00 340.000,00 56.666,68 56.811,95 226.666,72 209.43596  130.564,04
Subtotal 1.261.391,94  2.028.47591  1.474.238,38  2.988.15592  2.078.881,62  1.762.218,03 T : . ’ ! : ] 7,680 04
175262069 171638060 204649133  2.040.053,81 155657372 1789.381.89 22.494.863,84 20.499.700,00 axas. N . 97.750,00 97.750,00 16.291,66 22.365,92 65.166,64 60.069,96 37.680,0:
DEDUGOES (Il) 153.01278 13841436 21130883 27660367 19873292 7541947  ,,0 a0 46750000 CanEIEED G2 MEETE ooy 0110 ey Lty ULy il ULy
280.252,12 130.918,05 158.593,97 122.866,98 185.953,58 226.072,96 R B Contribuigdes 1.419.000,00 1.419.000,00 236.500,02 116.196,13 946.000,08 556.176,62 862.823,38
Contrib. Plano Prev. Assist. Social Servidor 5.672,92 5.634,22 96.334,22 96.038,36 4.845,02 49.819,00 —
07.147 88 569,10 581462 6.077.40 5710056 56.786.61 487.869,00 567.500,00 Patnmc.)n.lals 378.450,00 378.450,00 63.075,00 96.468,37 252.300,00 419.106,55 (40.656,55)
Compensagao Financ. entre Regimes Previd. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Agropecuarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Cancelados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 A
000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 Servigos . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dedugao de Recitas para Formagédo do FUNDEB 147.339,86 132.480,14 114.974,61 180.565,31 193.887,90 125.300,17 TR p—— Transferencias Correntes 18.204.700,00  18.204.700,00 3.034.116,62  2.956.012,32 |12.136.466,48 13.245.775,30  4.958.924,70
183.104,24 124.328,86 152.779,35 116.789,58 128.844,02 169.286,35 (-) Contas Redutoras (2.661.200,00)  (2.661.200,00) (443.533,34) (367.639,23) | (1.774.133,36)  (1.653.783,52) (1.007.416,48)
RECEITAS CORRENTE LIQUIDA (I-11) 1.108.379,16  1.890.361,55  1.262.929,55  2.711.552,25  1.880.148,70  1.587.098,86 !
AT23605 15854628 186780736 191748663 137062014  {seagopes 2023731445 18.032.200,00 Outras Receitas Correntes 396.300,00 396.300,00 66.050,02 3.944,09 264.200,08 196.152,77  200.147,23
Receita de Capital (B) 310.000,00 310.000,00 51.666,68 0,00 206.666,72 15.267,16  294.732,84
Municipio de POPULINA Operagdes de Crétido 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4° Bi ¢ de 2016 Refinanciamento da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Imestre de Outras Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS Alienagao de Bens 185.000,00 185.000,00 30.833,34 0,00 123.333,36 0,00  185.000,00
Artigos 53, Inciso Il e 50, Inciso IV da LC. 101/00 - Administragdo Direta, Indireta e Fundacional 29/09/2016 Amortizag&o de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 120.000,00 120.000,00 20.000,00 0,00 80.000,00 10.492,16  109.507,84
Outras Receitas de Capital 5.000,00 5.000,00 833,34 0,00 3.333,36 4.775,00 225,00
. ) L Previsdo Anual Receitas Realizadas Saldo a Receita Total (A+B) 19.000.000,00 19.000.000,00 | 3.166.666,68  2.980.616,34 |12.666.666,72 13.376.072,67 5.623.927,33
| - Receitas Previdenciarias Realizar
Inicial Atualizada No Bi e Até Bi e D Dotagéo Anual Bimestre Acumulado
espesa Inicial Atualizado Empenhado Liquidado Empenhado Liquidado a Liquidar
ibuicdes P: i 1. 1. 5 2.299, 271.987,34 79.512,66
Contribuigbes Patronais 851.500.00 851.500,00 99,96 987.3 5795 Despesas Correntes (C) 18.199.000,00 18.183.501,29 1.691.392,87 2.196.023,09 (14.586.447,05 11.988.417,17 2.598.029,88
Contribuicdes dos Servigos Ativos 554.000,00 554.000,00 110.800,39 272.351,00 | 281.649,00 Pessoal/Encargos Sociais 10.915.500,00  10.422.147,51 1.234.22270  1.234.222,70 | 7.591.682,12  7.589.254,58 2.427,54
K Juros/Encargos da Divida Interna 1.500,00 1.500,00 487,36 487,36 1.214,09 1.214,09 0,00
Contribuigcdes dos Servigos Inativos 13.000,00 13.000,00 3.095,78 11.838,28 1.161,72 Juros/Encargos Divida Externa 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuiges dos Pensionistas 500,00 500,00 0,00 0,00 500,00 Outras Despesas Correntes 7.282.000,00  7.759.853,78 456.682,81 961.313,03 | 6.993.550,84  4.397.94850 2.595.602,34
Despesas de Capital (D) 428.000,00  4.470.000,20 335.609,22  1.076.699,33 | 3.029.363,66  1.887.430,93 1.141.932,73
Receitas Patrimoniais 280.000,00 280.000,00 73.530,28 335.858,03 -55.858,03 Investimentos 131.000,00  4.111.100,20 228.050,69 968.007,46 | 2.675.89545  1.533.962,72 1.141.932,73
Compensagdes Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Inversées Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida 297.000,00 358.900,00 107.558,53 108.691,87 353.468,21 353.468,21 0,00
Alienagéo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Amortizagéo do Refin. Div. Mobil. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Amortizagdes 297.000,00 358.900,00 107.558,53 108.691,87 353.468,21 353.468,21 0,00
Outras 201.000,00 201.000,00 0,00 127.737,12 73.262,88 ;
Outras Despesa de Capital
Total 1.900.000,00 1.900.000,00 189.726,41 1.019.771,77 880.228,23 Reserva de Contingéncia (E) 373.000,00 152.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa Total (C+D) 18.627.000,00  22.653.501,49 2.027.002,09  3.272.722,42 (17.615.810,71  13.875.848,10 3.739.962,61
Dotagao Anual Empenhadas Liquidadas Saldo a SUPERAVIT/DEFICIT (A+B)-(C+D) 373.000,00  (3.653.501,49) 1.139.664,59 (292.106,08) | (4.949.143,99) (499.775,43) 1.883.964,72
Il - Despesas Previdenciarias Empenhar
Inicial Atualizad No Bi tre | Até Bi tre | No Bimestre | Até Bimestre P
Pagina 1/1
Inativos 850.000,00 850.000,00 188.996,86 766.544,61 188.996,86 766.544,61 83.455,39 PRE FEITU RA MUNICIPAL DE PO PU LINA R$ 1,00
Pensionistas 210.000,00 210.000,00 33.039,98 138.632,93 33.039,98 138.632,93 71.367,07 CNPJ: 51842177000176
Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgﬁo
Outros Beneficios 450.000,00|  450.000,00 73.249,52|  356.006,54 73.249,52|  356.006,54 93.993,46| Periodo: Janeiro a Agosto Exercicio: 2016
Outras Despesas 390.000,00 420.100,00 87.387,49 162.252,73 87.387,49 162.252,73 257.847,27, Saldo de Exercicios Movimentaco até o Bimestre Inscrigdo ao Final do Saldo até o Bimestre
Anteriores Exercicio
Pod Orgéa
Total 1.900.000,00( 1.930.100,00 |  382.673,85| 1.423.436,81| 382.673,85| 1.423.436,81]  506.663,19) oder / Orado ;) o - Pagamentos Cancelamentos o o
Processados |processados Processados N&o Proces. Processados | Nao Proces. | P* Pr o Pr
[Executivo 1.656.412,27| 580.168,21 13.692,92 985.471,35 38.692,92 332,78 0,00/ 0,00| 0,00 670.608,14 541.475,29|
m- Resultedo _192947144 '403665.04 _192947144 '403665,04 i 1.656.412,27 580.168,21 13.692,92 985.471,35| 38.692,92 332,78 0,00 0,00 0,00 670.608,14| 541.475,29
F.R:01 1.303.407,87| 382.792,53] 4.641,62 814.503,51] 29.641,62| 332,78 0,00 0,00 0,00 488.571,58] 353.150,91
F.R:02 156.007,32) 43.525,68 9.051,30 42.145,84 9.051,30] 0,00 0,00 0,0¢ 0,00 113.861,48| 34.474,38|
- DiSpOnibilidadeS Financeiras IF.R:05 196.997,08] 153.850,00 0,00 128.822,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 68.175,08] 153.850,00]
[Autarquia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00| 0,00
Receitas 0,00 Despesas 0,00 IFR:04 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
lLegislativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Orgamentarias 0,00 Orgamentarias Pagas 0,00 [Total 1.656.412,27|  580.168,21, 13.692,92 985.471,35| 38.692,92 332,78 0,00 0,00) 0,00 670.608,14| 541.475,29
Extra-Orgamentarias 0,00 Extra-Orgamentarias 0,00
Inscrigbes Restos a Pagar 0,00
Saldo do Exercicio Anterior 3.719.788,41 Saldo Atual 3.423.078,93
Caixa 0,00 Caixa 0,00
Bancos 2.302.305,60 Bancos 2.199.698,90
Aplicagdes Financeiras 1.417.482,81 Aplicagdes Financeiras 1.223.380,03
Total Geral 3.719.788,41 Total Geral 3.423.078,93
USR: BW - CP: NATALIAPOLIZELI - Vers3o: 2101104
Uma publicacdo: sexta-feira, dia 30 de Setembro de 2016.
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(LOTEAMENTO “DISTRITO INDUSTRIAL I1”

RICARDO ALEXANDRE BARBIERI LEAO, Oficial do Registro de
Imoveis da Comarca de Fernand6polis — Estado de Sdo Paulo.

FAZ SABER a todos quantos o presente edital virem ou dele
conhecimento tiverem, que pelo proprietiio MUNICIPIO DE INDIAPORA, CNPJ.
46.947.396/0001-80, com sede na cidade de Indiapord-SP, na Rua Domingos Simdes
Marques, n® 1.345, Centro, neste ato representado pela prefeita municipal Elaine Alvares
Silveira Rocha, RG.8.451.092-4-SSP/SP e CPF.073.175.448-41, brasileira, casada, residente e
domiciliada no municipio de Indiapord-SP, na Fazenda Padua Diniz, foi apresentado neste
Registro Imobilidrio, o memorial e demais documentos exigidos pelo artigo 18, da Lei
6.766/79, que se encontram a disposi¢do dos interessados para exame, acompanhados de
requerimento para o registro do LOTEAMENTO denominado “DISTRITO INDUSTRIAL
I1”, do im6vel da matricula 39.680, deste Registro Imobiliario, situado na Estrada Vicinal

José Pinheiro da Silva, no perimetro urbano da cidade de Indiaporia-SP, com area de
85.261,18 m* (oitenta e cinco mil, duzentos e sessenta e um metros e dezoito decimetros

quadrados).

O loteamento ¢ constituido por 19 lotes, divididos em 4 quadras, com
area de 51.217,37 m?, sistema vidrio, com 4rea de 13.931,31 m?, area institucional, com drea
de 3.053,81 m* e drea verde, com drea de 17.058,69 m?, perfeitamente caracterizado no
memorial descritivo e planta apresentados para registro, que foram devidamente aprovados

pela Prefeitura Municipal de Indiapord-SP, e demais orgdos competentes, conforme
anexo. E para que chegue ao conhecimento de todos, expediu-se o presente edital
afixado no quadro de avisos deste cartério e pubh
imprensa local, podendo o registro ser impu
contados da data da ultima publicagdo. Ultim
registro do LOTEAMENTO, nos te

passado nesta cidade de Fernandg,

y
RICARDO ALEXAND

is-SP,

Oficial de Registro

ado por trés (03) dias

setembro de 2016.- Eu, :
(Ricardo Alexandre Barbieri Le#0), Oficial/digitei, conferi, dou fé, subscrevi e assing.-

E BARBIERI LEAO

‘i-—ouw—u_u-

Trés publicacoes: dias 28, 29 e 30 de Setembro de 2016.
1° publicacdo: quarta-feira, dia 28 de Setembro de 2016.
2° publicacdo: quinta-feira, dia 29 de Setembro de 2016.
3“publicacdo: sexta-feira, dia 30 de Setembro de 2016.
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Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente
CMDCA - OUROESTE/SP

Rua Ferndo Dias Paes Leme - Quadra 33, Casa 08
Tel/Fax: (17) 3843.1722

REGIMENTO INTERNO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE DE
OUROESTE-SP (CMDCA)

f
capiTULD | t !
|
!

Da Finalidade, Composicdo e Sede

T

Art, 1% O presente Regi Interno visa

gul 0 funci do Conselho Municipal dos Direitos |
da Crianga e do Adolescente - CMDCA, com vista @ manutengdo da disciplina interna e desenvolvimento de
suas atividades, conforme Lei Federal n.# 8.069, de 13/07/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente ¢ Lei
Municipal n.? 62, de 02/10/1997, que cria 0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de
Quroeste (CMDCA) e da Lei n.? 64 de 02/10/1997 que cria o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga & do
Adolescente. it
Pardgrafo Gnico, O CMDCA constitui-se em um importante farum democritico de discussio, deliberagia e
formutagdo da politica social de protecdo integral da crianga & do adolescente, a partir da co-responsabilidade
dos Poderes Publicos e da Sociedade Civil, em face da efetivaglo dos direitos sociais do cidaddo, bem coma o

atendimento dos mesmos no Municipio de Ouroeste-5P, através de politicas basicas de educagio, saude,

recreagdo, esporte, cultura, lazer, profi {30 € outros, e em todas elas o tratamento
com dignidade e respeito, it e e convivéncia familiar e c ari

Da Natureza & da Composigdo
Art. 22 O CMDCA & um drgdo colegiado e legitimo, paritdrio, autd parti geral

Art. 37 Os representantes do Municipio, bem como os seus respectivos suplentes, serdo indicados, com
mandato de 2 (dois) anos, por ato oficial do Chefe do Poder Executivo local.
Art. 42 Os representantes e os suplentes da Sociedade Civil serdo eleitos por seus pares, com mandato de 02

(dois) anos.

Da Sede
Art. 52 A sede do CMDCA serd em local indicado € disposto pela Prefeitura Municipal, sendo também de

da mesma, a de servidores necessarios ao atendimento das tarefas

(&,

administrativas, bem como todos os

de seus trabalhos,

CAPITULO NI
Da Estrutura Administrativa

Art. 6% O CMDCA sera administrado por uma Diretoria, composta dos seguintes membros:

|- Presidente;
Il - Vice-Presidente; -'J
il - 12 Secretdrio; y

1l - 1 secretdrio executivo; i
§ 12 - Os Mandatos da Diregdo serdo de 01 (um) ano, com direito a uma recondugdo. i
§ 2% - Os membros da Direcdo serdo eleitos na primeira reunido, ficando a0 CMCDA a prerrogativa de i
alteragBo da composic3o da mesma.

Art. 7% Compete a0 Presidente: !
| - Cumprir e fazer cumprir as Leis Federals, Estaduals e Municipals, referentes as criangas e aos adolescentes, 5 z
bem como este Regimento Interno;

icialmente;

Il - Representar o Conselho ativa e p
it - Convocar e presidir as reunides do CMDCA;

Judicial e

IV - Acompanhar o gerenclamento das dotagBes do Fundo Municipal dos Direitos dal Crianga e do Adolescente |
solicitando esclarecimentos que julgar necessarios, conforme decisdo do CMDCA; i
- Aprovar a pauta e a ordem do dia;

1 - Assinar todos os documentos atinentes ao CMDCA;

Wii - Em questGes urgentes, decidir ad referendum; i
Wil - Comunicar sua auséncia para ser substituido pelo Vice-Presidente;
1¥ - Emitir voto de desempate,

Art. 82 Compete ao Vice-Presid. & substituir o Presid

na sua falta ou impedimento e

representa-lo sempre que for designado.

S e —— Sy icanE

Art. 9% Compete ao 12 Secretdrio:
| - Secretariar as reunides do CMDCA, da Diregdo;

I - Redigir as comunicagbes e correspondéncias do CMDCA e da Diregdo;

V- irof

20 Vice em suas 1as, desde que estas sejam concamitantes. ]
Art. 10. O CMDCA contard com uma Secretdria Executiva designado pelo Pader Executivo para o suporte
operacional necessério para seu bom funcionamento, utilizando-se de suas instalagBes para exercer o5

servicos determinados.

Das reunides do Conselho e da Diregio

Art. 11, O CMDCA deverd reunir-se ordinariamente em sess3o plendria, uma vez por més, em caraler

extraordindrio por convocagao do Presidente,

Art, 12, As reunides do CMDCA realizar-se-3o com a presenca da maioria de seus membros titulares.

§ 12 - Nio havendo quérum para a realizagdo da reunido, poderd ser convocada nova reunido dentro do prazo
que for determinado pelos Conselheiros presentes.

Art. 13. € obrigatdria a participagdo dos Conselheiros Titulares em todas 3s reuniBes ordindrias ¢
extraordindrias, sendo toleradas até 03 (trés) faltas ndo justificadas e 06 {seis) justificadas anuais, sob a pena
de exclusdo e substituicdo automitica pelo suplente,

§ 19 - Serdo consideradas justificativas de auséncia as seguintes situagBes:

pessoais e familiares;
Il - Viagens pré-programadas;

1l - Férias regulamentares; 1
IV - Licengas: Nojo e Gala.

§ 29 - As justificativas de auséncias deverdo ocorrer por escrito, podendo ser por e-mail ou fax, mediante
confirmagdo de recebimento.

§39- As justificativas de auséncia ndo elencadas no § 12 serdo analisadas pela Mesa Diretora,

Art. 14, Fica assegurado a cada um dos Conselheiros Titulares nas reunides do CMDCA, o direito de si
manifestar sobre o assunto em discussao.

Art. 15. As reunides do CMDCA terSio piblicas, mas somente terdo direito a vor aqueles que obtiverem

ido pela Presidéncia.

anuéncia do plendrio, contudo, com prazo limitad
Pardgrafo Unico - Uma sessio ou apenas parte dela poderd ser totalmente privativa, por decisdo do plenario
Art. 16. Os assuntos tratados, bem como suas deliberagbes, serdo registrados em ata, a qual serd lida &

submetida 3 aprovagdo por todos os Consell

P , na reunido subseq

g
| ¢

Dos Conselheiros
Do Mandato
Art. 17. 0 mandato de Conselheiro de Direitos serd de 02 (dols) anos, admitida apenas uma reconduso

Pardgrafo Unico. Os Conselh eleitos

da Sociedade Civil que deixarem os quadros efetivos

de sua Instituicio ficam automaticamente desligados do CMDCA, sendo substituidos por um suplente.

Dos Suplentes
Art. 18, Aos C Iheiros Suplent

P do Poder Publico compete substituir os titutares, quando
convocados pelo Presidente, ou na sua vacincia.
Art, 19, A substi

icdo dos C Titulares

5 da Sociedade’ Civil deverd obedecer a
indicagdo feita por seus pares.
Art. 20. A substituigio do Conselheiro Titular deverd ser comunicada ao CMDCA em até 10 (dez) dias antes da

data do seu desligamento,

Dos Pedidos de Licenga
Art, 21. O Conselheiro poderd licenciar-se de suas fungbes por periodo ndio superior 2 03 (trés) meses.
Art. 22. 0 pedido de licenga, devid fund: do, serd ¢ a0 CMDCA

CAPITULOD fil

Das Entidades de Atendimento & Crianga e ao Adolescente

Do Registro e da Renovagdo

Art. 23. Todas as entidades ndo g de di s criangas e adolescentes que operam ¢

estejam estabelecidas juridicamente no Municipio de Duroeste-SP, deverdo ser reglstradas junto a0 CMDCA
na forma do art. 91, do Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA,

Art, 24, Os documentos exigidos para o registro s3o os seguintes:

|- Ata da Fundagdo registrada em Cartdrio;

I - Estatuto Social registrado em Cartorio onde deverio constar nas suas finalidades estatutdrias, o
atendimento a crianga € ao adolescente;

Il - Ata da eleigdo e posse da atual diretaria registrada em Cartdrio;

IV~ Formulasio de cadastro para o registro, conforme modelo aprovado pelo CMDCA;

V- Copla impressa do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;
VI - Plano Anual de Atividades para o ano vigente;

Wil - Atestado da Vigildncia Sanitdria naste item);
Wil - Laudo de Vistoria do Corpo de Bombeiros;

¥l = Alvard de Localizagdo e Funcionamento emitido pela Prefeitura Municipal,

para as que se endg

Paragrafo Unico. Os documentos acima especificados s3o obrigatérios e deverdd ser entregues em cdpia
acompanhados de seus originals para conferéncia ou autenticados por cartério, excato os emitidos pela
internet, na sede do CMDCA.

Art. 25, Para a renovagdo do registro serdo exigidos os seguintes documentos:

| - Estatuto Social atualizado e registrado em Cartdrio, onde deverdo constar nas suas finalidades estatutarias.
o atendimento a criana e ao adolescente;

Il - Ata da eleic3o e posse da atual diretoria registrada em Cartdrio;

I - Formuldrio de cadastro para o registro, conforme modelo aprovado pelo CMDCA;

IV - Copia impressa do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;

VIl - Atestado da Vigitdncia Sanitaria | para as que se eng neste item);

Will - Laudo de Vistoria do Corpo de Bombeiros;

X! - Alvara de Localizagdo e Funcionamento emitido pela Prefeitura Municipal;

Art. 26. O registro de cada entidade ndo governamental deverd ser renovado obrigatoriamente a cada 05
{cinco) anos.

Art. 27, O registro ou renovagio somente serdo efetuados apos andlise e parecer favordvel do CMDCA,

Art. 28, Anual as enti nio g is registradas no CMOCA, deverio apresentar

[ i doc sob pena de ndo serem contemplados com as verbas do Fundo

Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - FMDCA:
I - Plano Anual de Atividades para 0 ano vigente;

Il - Ata da eleig3o e posse da diretoria registrada em Cartdrio, se houver alteragdo.

§ 1% s documentos acima especificados sdo obrigatdrios e deverdo ser guEs em copia ac

de seus originais para conferéncia ou autenticades por cartdrio, exceto os emitidos pela internet, na sede do
CMDCA.

§ 2% Informar os dados do p p

modelo apmvald.p pelo CMDCA.

pelo Plano Anual de Atividades, conforme

s .;_

A —
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§ 3% Se houver qualsquer alteragBes no Plano Anual de Atividades, ndo | o

deverd a
entidade comunicar de forma oficial a0 CMDCA, Tal comunicagio deverd estar issinada pelo profissiona!
rasponsdvel do programa.

Art. 29, A documentagdo descrita no art. 28 deverd ser protocolada junto a0 CMDCA até o Gltimo dia il do
més de f iro de cada ano, imp el

, s0b pena de terem seus recursos bloqueados palo FMDCA,
Pardgrafa nico. Caso a documentagio ndo seja entregue no praro estabelecido no caput, os recursas d
FMDCA ndo serdo os as entidades ndo g

is que ndo se regi

Art. 30. As entidades ndo g

junto ao CMDCA ou ndo solicitarem sua
renovagdo depois de decorrido o prazo estabelecido no art. 28, retro, ndo podero receber recursos do
FMDCA,

Paragrafo Unico, As entidades para fazerém jus aos recursos repassados pelo CMDCA deverdo ter, no minimo,

12 (doze) meses de efetivo funci & estarem d

Art. 31. As entidades governamentals ndo necessitam registrar-se perante o CMDCA, contudo, & obrigatdria o
inscricdo de seus programas de atendimento.
Art, 32, As

ndo gover is que de renovar seus registros ém tempo habil, perderic

o5 mesmos & deverdo solicitar um novo registro.

Das InscrigBes dos Prog das Entid

Art. 33, As entidades governamentais deverdo proceder & inscricdo de seus| programas no CMOCA,
espacificando os regimes de atendimento, na forma definida no § 12, do art. 90 do Estatuto da Criancs & do
Adolescente, o qual manterd o registro das inscricdes e suas alteragtes.

Paragrafo unico. Entend,

por entidade g aguela ida para fins especificos

Art. 34, As entidades governamentais devero inscrever

Seus prog de i até o
ditimo dia Gtil do més janeiro de cada ano, sendo este devidamente assinado pelo sefvidor responsavel,
§ 1% Informar o5 dados completos do servidor

| pelos prog @ atividades a serem
desenvolvidas com as criangas e/ou adolescentes, conforme maodelo aprovado pelo CMDCA.

§ 2 Se houver quaisquer alteragfies no programa, ndo importando o momento, deverd a entidade comunicar
de forma oficial a0 CMDCA, Tal comunicago deverd estar assinada pelo servidor responsdvel do programa.

§370 nmgrama__geved especificar de forma detalhada todas as agdes que serd desenvolvidas em cada

W ] e
# Lo
Do Descumprimento do Estatuto da Crianga e do Adolescente

S

Art. 35. As entidades que desc irem as obrigagd no Estatuto da Crianga e do Adolescente
no seu todo ou em parte, ser-lhes-Go aplicadas formal as medidas:
| - Adverténcia;

Il - Suspensio total do repasse de verbas publicas;

Il - Suspensdo do programa;

IV - Cassagdo do registro.

Pardgrafo dnico. As medidas retro descritas serdo aplicadas apés decisio da maioria dos Conselheirg:
Titulares em reunido.
Art, 36, As entidad

que ndo cump 0 prazo ido no art. 26 quanto & renovacdo, terdo seu

registro cancelado.

Da Fiscalizagdo das Entidades - Competéncia
Art. 37, De acordo com o art. 95 do ECA, cabe a0 Poder Judiciario, ao Ministérid Publico e aos Conselhos
Tutelares a fiscalizagdo das entidades.
Art. 38. O CMDCA fiscalizard as entidades, por meio de visitas in loco as mesmas, vitando o cumprimento da
politicas por elas tragadas, conforme legislagdo em vigor.
Art. 39. 0 CMDCA deverd acatar todas as denincias devidamente formalizadas sobre qualquer irregularidade
de toda natureza, cometidas contra criangas efou adolescentes, sendo sua obrigagio acionar todos os meios
legais para resguardar seus direitos,
Paragrafo Unico. Fica impedido de realizar a fiscalizacio da entidade o Conselheito que faga parte de sua

diretoria, seja voluntirio ou funciondrio da mesma.

CAPITULO W
Do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga @ do Adolescente
Dos Recursos Financeiros
Art. 40. O CMDCA é drgdo deliberativo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do

Adolescente - FMDCA quanto & captago e aplicagdo dos mesmos para as entidaded devidamente registrada;

no Conselho. |
g, { f -~
. o~
L/’_l,'/- '
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§12 Para a distribuicdo dos recursos levar-se-4 em ¢ 30 05 critérios, avaliados pelo CMDCA

| - Projetos que minimizem ou reduzam 3 situacdes de vulnerabilidade de crianga e/ou do adolescente no
territdrio;

I - Qualidade do trabalho realizado;
il - Espago fisico disp
§ 2 0 CMDCA poderd solicitar parecer técnico, de
julgue necessario.

Art. 41, Os recursos financeiros serdo deliberados pelo CMDCA apds avaliagdo do plano de trabalho das

afetoa

| para o

is das dreas afins, caso

posta por p

entidades em conformidade com o modelo proposto pelo drgdo responsdvel pela politica de atendimento »

crianga e ao adolescente,

Art. 42. O Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente serd administrado por um servidor
municipal, lotado em drgdo do Municipio, designado pelo prefeito por ato administrativo, pelo periodo de 02
(dois) anas, sendo substituido na efeicio do novo Conselho.

Paragrafo Unico. Para adequago as normativas legals, o primeiro gestor do FMDCA foi nomeado no més de
setembro do ano de 2016, portanto terd seu mandato reduzido e encerrado no més de abril de 2018,
concomitante ao final do mandato da atual composigdo do CMDCA.

Art. 43. As principals atribuigbes do Gestor do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente sio!

| - administrar o Fundo Municipal, organizando de forma racional todo o trabalho inerente & fungdo;

I - controlar todo o movimento do Fundo;

Il - reportar-se diretamente ao Presidente do CMDCA;

IV- atuar conf os objetivos defineac

e Resolugdes fidas pelo CMDCA;

V- movimentar contas bancarias mediante prévia autorizagdo do Conselho, de acordo com o disposto no art.
72, inciso IV, deste Regimento Interno;

Vi - elaborar e submeter ao Conselho, balancetes mensais e respectivos demonstrativos financeiros, par
andlise e aprovagdo do mesmo.

Art. 44. 0 FMDCA mantera conta bancaria em estabelecimento oficial de crédito e anualmente prestari

contas aos Orgdos competentes.

cAPTULO YV
Das DisposicBes Finais
Art. 45. 0 CMDCA se obriga a manter o arquivo de dados das entidades em perfeita ordem e se compromete a 'i i
prestar toda e qualquer informacio ao Poder Publico e Judicidrio, ao Ministério Publico e aos Conselhas I
Tutelares. i

Art. 46. Os Conselheiros Titulares poderfio apresentar por escrito propostas de alteracdo do presente
£m reuniso |

ia convocada especialmente para este fim,

Art, 47. Os casos omissos deste Regimento Interno serdo resalvidos nas reunies do CMOCA, /

i
Art. 48. Todos 0s atos do CMDCA deverdo ser publicados na imprensa oficial do Municipio, no mural da sede |
do CMDA & no Site da Prefeitura Municipal.

Art. 49, Esse Regimento Interno entrard em vigor na data de sua publicagio.
i
|

Ouroeste, 16 de Setembro de 2016, | i

Conselheiros presentes na reunidio de aprovagio deste Regimento Interno:

Wi 1 e
Alana Boschetti Bernardo Elisabeth Aparecida Nubiato da Silva
Presidente CMDCA Vice-presidente CMDCA

Everton dos Santos Saldanha |
Conselheiro 1

1)
Mar!na#ﬁi?mlies Papa

Conselheira

Uma publicacio: sexta-feira, dia 30 de Setembro de 2016.
O EXTRA.NET - Edi¢do N° 2.895.

g PREFEITURL MUNICIPAL DE FERNANDOPOLI

REFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS
CRONOLOGIA DE PAGAMENTOS
De acordo com o artigo 5° da Lei Federal n°® 8.666/93, JUSTIFI-
CA-SE as alteragdes na Ordem Cronoloégica de Pagamentos, a sa-
ber:

Razdio Social Empenho | Nota Fiscal | Valor Bruto
. 7044/4; | 1288533; R$ 351,12,
CM Hospitalar Lida. 7043 | 1287983 | RS 374050
. - . 7388/1; 270779; R$3.707,00;
Nutricionale Comércio de Alimentos Ltda. 7389/ 270778 RS 14.010,00
Amigdo Pneus Ltda. ME 7397 4582 R$ 140,00
Ar.t Vita Distribuidora de Medicamentos e 7518/3 1851 RS 26,40
Alimentos
Cop Fac Méquinas Ltda. 380/8 12050 R$2.625,20
Dimaci/SP Material Cirdrgico Ltda. 496/6 76345 R$ 356,00
Coplan Construtora Planalto Ltda. 5932/20 30614 R$ 3.744,00
Fragnari Distribuidora de Medicamentos Ltda. |~ 7052/1 34460 R$2.707,00
3280, 157; R$ 150,00;
Kagesawa & Kagesawa Ltda. ME 7620 158 RS 320,00

Justificativa: Despesa com: Aquisi¢do de medicamentos pa-
ra atender os pacientes com agdo judicial pela Secretaria de Saude;
Aquisigdo de cestas basicas que serdo distribuidas para familias ca-
rentes pelo Fundo Social de Solidariedade; Servigo de méao de obra
para reparos em veiculos da Secretaria da Fazenda; Aquisigdo de
medicamentos necessarios para atender os pacientes cadastrados
nas Unidades de Saude e Farmacia Municipal; Servi¢os de impres-
sdo, com fornecimento de equipamentos ¢ sistema de gerenciamen-
to de impressdes para Secretaria de Obras; Aquisi¢do de massa as-
faltica para uso no servigo de tapa buraco em ruas e avenidas da
cidade; Servi¢o de méo de obra para verificagdo da instalacdo de ra-
mais telefonicos do PABX do Pago Municipal. Tendo em vista a
dificuldade encontrada no inicio desta gestdo, como divida alta de
curto prazo, bem como a necessidade de manter os servigos essen-
ciais a municipalidade, ¢ que faz a presente alteracdo da ordem cro-
nologica.

Fernandopolis, 29 de Setembro de 2016.
MARIA REGINA APARECIDA MENIS
Secretaria Municipal da Fazenda
Uma publicacgdo: sexta-feira, dia 30 de Setembro de 2016.
O EXTRA.NET - Edi¢io N° 2.895.

NAZARIO & TIAGO LTDA. ME, torna piiblico que requereu na
CETESB a Renovagao de Licenga de Operagao para Fabricacdo de
produtos de limpeza e polimento, sito & Avenida Luiz Brambatti, n°
697, Jardim Rendentor Fernandépolis /SP.

ALUGA-SE

APARTAMENTO no Guaruja, na praia da Enseada a 120

metros da praia, com 3 quartos, sala, cozinha, garagem
para dois carros. Interessados entrar em contato pelos
telefones (17) 99758-2188 / 99794-0509.
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Prefeitura Municipal de Populina 3~ Y

Rua 13 de Maio n® 1.211 - CEP 15670-000 - Tel. (17) 3639-9020 \,,.m

Exercicio: 2016

s

PREFEITURA MUNICIPAL DE POPULINA

CNPJ: 51842177000176

Exercicio: 2016

Municipio: PREFEITURA MUNICIPAL DE POPULINA Demonstrativo das Despesas com Pessoal e Previdenviarias - EXECUTIVO Pagina 1 de 2
Periodo: 2° Quadrimestre (Art. 22; Art. 59, §1°, incisos Il e IV e § 2° da Lei Complementar 101/00; § 1° e 2° do Art. 2° da Lei Federal n® 9717/98)
. Periodo: Setembro / 2015 - Agosto/2016 R$ 1,00
Poder: Executivo
Discriminacao set/2015 out /2015 nov /2015 dez /2015 jan/2016 fev /2016 Total
QUADRO COMPARATIVO COM OS LIMITES DA LRF R$ L mar /2016 abr /2016 mai / 2016 jun /2016 jul /2016 ago /2016
- D COM PESSOAL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA- RCL 20.237.314,45 100,00
Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Ativo 626.178,46 8.015,03 633.865,70 1.214.138,75 643.471,86 653.142,79 7.438.992.10
|DESPESAS TOTAIS COM PESSOAL I 698.713,33 719.208,79 791.350,44 726.735,00 6.937,07 717.234,88 '
Contratagdo Temporaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Montante 8.552.997,11 42,26 o , itk o 0 o0 o0 o0
Limite Ma'ximo (art. 20 LRF) 10.928. 149,80 54,00 Teceirizagdo de Mao-de-Obra (art 18, par. 1° da LRF) d,oo 0:00 0:00 0:00 0:00 0:00 0,00
Limite Prudencial 95% (Par. Unico art. 22 LRF) 10.381.742,31 51,30 Remunerag&o de Agentes Politicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Limite Alerta (InCISO I dO § 10 dO art. 59 da LRF) 9835334’82 48’60 Encargos Sociais 126.692,22 3.662,68 126.677,02 (279.322,83) 116.475,88 146.292,58 931.164,92
Excesso a Regularizar 0,00 0,00 142.904,17 144.383,44 149.326,61 141.851,08 5.691,89 106.530,18 o
(TelivEse FEEEE S 138.571,34 129.054,91 134.590,51 139.470,54 180.899,38 16489084 4 gasonc oo
—~ - 158.971,11 162.233,63 157.417,93 178.590,53 155.248,35 146.326,21 ”
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA I Outros Beneficios Previdencidrios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 '
Saldo Devedor 2.631.332,20 13,00 Outras Despesas e Obrigagdes (Variaveis, Pasep, etc) 9.427,17 11.831,31 10.775,87 14.380,26 13.970,02 11.032,38 132.638.55
P 8.557,14 10.197,36 11.061,60 11.134,07 10.993,02 9.278,35 ) !
(] o ! ! ! ' ! !
Limite Legal (art.s.3 e 4° Res. 40 Senado) 24.284.777,34 120,00 Despesas de Evere, Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Excesso a Regularizar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 '
Sentengas Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 '
CONCESSOES DE GARANTIAS 1 Indenizagbes & Restiuigdes Trabalhstas 0,00 000 0.0 0.0 0.0 000 000
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 '
Montante 0,00 0,00 SUBTOTAL (1) 900.869,19 152.563,93  905.909,10  1.088.666,72 95481714 96535859 40110 000 oo
. ° 1.009.14575  1.036.023,22  1.109.156,58  1.058.310,68 178.870,33 979.369,62 At
Limite Legal (art. 9° Res. 43 Senado) 4.452.209,18 22,00 Indenizaséo por demissdes 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 000
Excesso a Regularizar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ’
Incentivo & demissao voluntaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
= z 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
|0PERA(;0ES DE CREDITO (exceto ARO) I Decorrentes Decis&o Judicial e Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 '
Realizadas no Periodo 0,00 0,00 Despesas com inativos Pensionistas custeadas com 134.369,43 129.054,91 130.388,60 131.066,72 176.697,47 150.688,93 1.786.063.74
Limite Legal (inc. I art. 70 Res. 43 Senado) 3.237.970 31 16.00 Recursos vinculados 154.295,64 157.558,16 152.742,46 173.915,06 155.248,35 140.038,01 SRS
. . . . . ’ ’
Excesso a Regularizar 0,00 0,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE POPULINA CNPJ: 51842177000176  Exercicio: 2016
= T Demonstrativo das Despesas com Pessoal e Previdenvidrias - EXECUTIVO Pagina 2 de 2
ANTECIPACAO DE RECEITAS ORCAM ENTARIAS I (Art. 22; Art. 59, §1°, incisos Il e IV e § 2° da Lei Complementar 101/00; § 1° e 2° do Art. 2° da Lei Federal n° 9717/98)
Saldo Devedor 0,00 0,00 Periodo: Setembro / 2015 - Agosto/2016 R$ 1,00
Limite Legal (art. 10 Res. 43 Senado) 1.416.612,01 7,00 Discriminacao set/ 2015 out/2015  nov/2015 dez /2015 jan /2016 fev/ 2016 Total
Excesso a Regularizar 0.00 0.00 mar/ 2016 abr/2016  mai/ 2016 jun /2016 jul/ 2016 ago /2016
’ ’
Receitas Vinculadas ao RPPS 134.288,88 64.882,39 264.615,29 296.849,19 238.831,44 175.883,77 2.284.662,26
225.224,80 192.482,99 225.650,72 188.808,60 85.602,17 191.542,02 ) ) "
Despesas com Inativos e Pens. Vinc ao RPPS 134.369,43 129.054,91 130.388,60 131.066,72 176.697 47 150.688,93 1.786.063,74
. - 154.295,64 157.558,16 152.742,46 173.915,06 155.248,35 140.038,01 . : ’
USR: BW - CP: NATALIAPOLIZELI - Versdo: 2101104 SUBTOTAL (Il 134.369,43 129.054,91 130.388,60 131.066,72 17669747 150.688,93 (oo oo,
154.295,64 157.558,16 152.742,46 173.915,06 155.248,35 140.038,01 R
TOTAL LIQUIDO (I-ll) 766.499,76 23.509,02 775.520,50 957.600,00 778.119,67 814.669,66 8.552.997,11
PREFEITURA MUNICIPAL DE POPULINA Exercicio: 2016 854.850,11 878.465,06 95641412  884.395,62 2362198  839.331,61 952997,
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL ADMINISTRAGAO: CONSOLIDADA Receita Corrente Liquida  20.237.31445
. . Despesa com Pessoal 8.552.997,11
Periodo de Referencia Julho/Agosto Percentual Gasto 42,26%
LRF, art. 55, inciso llI Valores Expressos em R$ pégina: 1/3
agina:
A0 PREFEITURA MUNICIPAL DE POPUL
ESPECIFICAGAO Entidade: Consolidado
Em 31 Dez 2015 Em 30 jun 2016 Em 31 Ago 2016 Periodo: 4° Bimestre Exercicio: 2016
] A CREDITOS | poracio | DESPESAs | DESPESAS DEsPEsas | DESPESAS | o oA
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 3.686.241,54 3.457.042,61 3.409.530,01 FUNGAO / SUBFUNGAO DNiCAL  [ADICIONAIS /| sTUal1zapa | EMPENHADAS | EMPENHADAS| - SALDOA | \joumpas | LIQUIDAS | JOTDR
ANULAGOES NO PERIODO ! NO PERIODO h
DEDUGOES (Il)* 6.663.086,47 7.072.227,46 7.206.090,11 PERIODO PERIODO
Ativo Disponivel 3.450.627,36 4.602.471,69 4.260.819,25 01 - Legislativa 868.000,00) 0,00  868.000,000  101.363,60 518.636,25 349.363,75 120.614,18) 480.135,09| 38.501,16
Haveres Financeiros 4.116.144,19 4.043.845,59 3.923.041,41 031 - Acao Ledisiat
- Acao Legislativa 868.000,00 0,00 868.000,00) 101.363,60]  518.636,25|  349.363,75|  120.614,18|  480.135,09  38.501,16|
(-) Restos a Pagar Processados 903.685,08 1.574.089,82 977.770,55
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (lli=I-Il) (2.976.844,93) (3.615.184,85) (3.796.560,10) 04 - Adminstracdo 1.891.000,00) 73.192,58 1.964.192,58 142.074,99| 1.596.458,51| 367.734,07| 235.001,37| 1.361.580,97| 234.877,54
Receita de Privatizagdes (1V) 0,00 0,00 0,00 122 - Administragdo Geral 1.540.500,00) 54,692,58]  1.595.192,58| 122.535,82  1.335.706,13] 259.486,45 199.882,20| 1.140.838,59|  194.867,54]
Passivos Reconhecidos (V) 3.686.241,54 3.915.440,47 3.409.530,01 123 - Administrago Financeira 350500,00  18.500,00]  369.000,00 19.539,17  260.752,38|  108.247,62|  35.119,17| 22074238  40.010,00
DiVIDA FISCAL LIQUIDADA (llI+IV-V) (6.663.086,47) (7.530.625,32) (7.206.090,11) s .
08 - Asisténcia Social 707.000,000  37.451,21)  744.451,21 96.869,67|  620.977,98| 123.473,23| 107.102,97| 501.006,54| 119.971,44
N PERIODO DE REFERENCIA 241 - Assisténcia ao Idoso 62.000,00} 6.700,00) 68.700,00 2.027,62] 64.527,96 4.172,04 3.909,71 20.500,96|  44.027,00
ESPECIFICACAO
No Bimestre Jan até Bimestre 243 - Assisténcia a Crianga e Adolescente 114.500,00) -5.650,00f 108.850,00) 26.390,03 94.752,24| 14.097,76 21.362,04 86.902,58 7.849,66)
244 - Assisténcia Comunitaria 500.500,00) 27.513,79| 528.013,79 61.764,60 424.810,36|  103.203,43) 70.222,42[  371.996,20|  52.814,16|
RESULTADO NOMINAL 324.535,21 -543.003,64 306 - Alimentagdo e Nutricgo 30.000,00) 8.887,42| 38.887,42 6.687,42 36.887,42 2.000,00 11.608,80) 21.606,80 15.280,62
. 09 - Previdéncia Social
DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR 2.389.000,00]  21.100,00 2.410.100,00]  435.826,53 1.821.589,42| 588.510,58 435.826,53| 1.821.589,42 0,00
271 - Previdéncia Basica 590.000,00) -5.000,00f 585.000,00) 46.864,48) 364.758,71  220.241,29 46.864,48|  364.758,71 0,00
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO e SER(ESE%)DNEA"SAEPTE‘SSSB EDP‘;?NEJAMENTO 272 - Previdéncia do Regime Estatutario 1.799.000,00 26.100,00(  1.825.100,00 388.962,05 1.456.830,71f  368.269,29|  388.962,05| 1.456.830,71 0,00
PARA O EXERCICIO DE REFERENCIA +799.000, 100, -825.100, 962,05 1.456.830, 269, ,962,05|  1.456.830, ,
(*) Se o saldo for negativo (Restos a Pagar maior que Ativo Disponivel + Haveres Financeiros) devera ser langado valor zero, pois n&o deve haver valores 10 - Saide 4.290.500,00(  33.727,50| 4.324.227,50|  288.419,16| 3.746.599,47| 577.628,03| 478.368,73| 2.866.693,05| 879.906,42
negativo. Justificativas (art 9°, cc inciso |, §2°, art. 53, da LFR) R =nsc
301 - Atengo Bésica 3.662.000,00(  -58.351,30|  3.603.648,70 275.951,99| 3.051.207,95  552.350,75|  380.123,60| 2.432.182,80| 619.115,15
302 - Assisténcia Hospitalar Ambulatorial 519.000,00) 67.900,00) 586.900,00) 0,00]  586.700,00 200,00 84.000,000  335.700,00[  251.000,00
Data/Hora: 29/09/2016 15:41:33 - USR: BW - CP: NATALIAPOLIZELI - Versdo: 2101104 303 - Suporte Profilético e Terapéutico 4000000 -16.848,93 23.151,07 0,00 13.380,88 9.770,19 0,00 13.380,88 0,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE POPULINA Exercicio: 2016 304 - Vigiléncia Sanitria 39.000,00  -11.000,00 28.000,00 935,69 16.898,40) 11.101,60 2.713,65] 9.957,13 6.941,27)
Demonstrativo do Resultado Primario 305 - Vigiléncia Epidemiolégica 3050000  52.027,73 82.527,73 1153148  78.322,24 420549 1153148  75.472,24]  2.850,00
Periodo de Referencia: Janeiro a Agosto - Bimestre: Julho/Agosto 12 - Educagio 4.978.500,00(  705.015,97| 5.683.515,97 655.647,63| 4.747.584,98| 935.930,99| 823.025,89| 3.616.275,75(1.131.309,23
RREO - Anexo VII (LRF, art 53, inciso IIl) R$ 1,00
3 PREVISAO RECEITAS REALIZADAS USR: BW - CP: NATALIAPOLIZELI - Versdo: 2101104
RECEITAS PRIMARIAS REALIZADA
No Bimestre Até Bimestre Pagina: 2/3
PREFEITURA MUNICIPAL DE POPUL ¢
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1) 23.083.250,00 2.955.405,62 13.005.760,81 Entidade: Consolidado
Receitas Tributarias 952.750,00 175.634,66 597.377,79 . . icio:
Periodo: 4° Bimestre Exercicio: 2016
IPTU 95.000,00 25.433,85 45.521,56
DESPESAS DESPESAS
o —— S =kl 0Tach0 |, SEEONRS /| hDSTACAD | e |shpewacas| swoa | DEEAS | Lous | suo
ITBI 270.000,00 63.888,00 246.537,00 INICIAL | NuLagoes | ATUALIZADA | o pERIODO . :;iEo?:o EMPENHAR | \ o' 0r o100 » :;iEo?m LIQUIDAR
IRRF 340.000,00 56.811,95 209.435,96
Outras Receitas Tributarias 97.750,00 22.365,92 60.069,96 361 - Ensino Fundamental 3.224.500,00(  -216.580,00  3.007.920,00) 304.85536| 2.448.047,18)  559.872,82|  334.971,15 2.101.190,54|  346.856,64)
Receitas de Contribuicao 567.500,00 113.896,17 284.189,28 362 - Ensino Médio 280.000,00| 3212000  312.120,00 2085749  276.09493  36.02507| 3220554  135.867,92| 140.227,01]
Receitas Previdencidrias 567.500,00 113.896,17 284.189,28
364 - Ensino Superi X -30. X . X . . . .
Outras Receitas Contribuigio 0,00 0,00 0,00 nsino Superior 307.000,00 30.000,00) 277.000,00 32.448,80[  258.991,40 18.008,60 46.306,96|  198.270,67|  60.720,73
Receita Patrimonial Liquida 300.800,00 73.557,61 336.049,19 365 - Ensino Infantil 1.113.500,00|  894.47597|  2.007.97597, 297.485,98 1.686.451,47|  321.524,50|  397.542,24| 1.132.946,62| 553.504,85,
Receita Patrimonial 378.450,00 96.468,37 419.106,55 366 - Educagdo de Jovens e Adultos 3.500,00) -3.000,00f 500,00 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
(-) Aplicagdes Financeiras 77.650,00 22.910,76 83.057,36 367 - Educagéo Especial 50.000,000  28.000,00 78.000,00 0,00  78.000,00 000 1200000  48.000,00]  30.000,00
Trasnferencias Correntes 20.865.900,00 2.588.373,09 11.591.991,78
- Urbani 718, 415, 134, X 764 .369.. . .805.! X
EPM 9.000.000,00 757.089,92 3.625.751,26 15 - Urbanismo 1.718.500,00 2.415.781,27| 4.134.281,27 156.908,36| 2.764.953,68| 1.369.327,59| 834.342,55| 1.805.002,16| 959.951,52|
ICMS 6.240.000,00 685.730,68 2.623.931,30 451 - Infra-Estrutura Urbana 7.000,00( 2.527.481,27|  2.534.481,27, 0,00 1.545.791,63|  988.689,64|  644.067,35|  720.221,85| 825.569,78
Convénios 0,00 137.685,79 1.632.424,24 452 - Servigos Urbanos 1.711.500,00]  -111.700,00]  1.599.800,00] 156.908,36| 1.219.162,05|  380.637,95|  190.275,20| 1.084.780,31| 134.381,74
Outras Trasnferencias Correntes 5.625.900,00 1.007.866,70 3.709.884,98
) ) 17 - Saneamento 141.000,000  31.000,00,  172.000,00) 11.090,55|  98.494,72|  73.505,28|  15.982,28|  83.070,70| 15.424,02
Demais Receitas Correntes 396.300,00 3.944,09 196.152,77
Divida Ativa 251.000.00 173388 147.262.98 512 - Saneamento Basico Urbano 141.000,00) 31.000,00) 172.000,00) 11.090,55 98.494,72 73.505,28 15.982,28 83.070,70|  15.424,02
Diversas Receitas Correntes 145.300,00 2.210,21 48.889,79 18 - Gestdo Ambiental 45.500,00  -1.000,00| 44.500,00| 4.799,35|  27.556,04|  16.943,96 4.799,35|  27.556,04 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (Il) 310.000,00 0,00 15.267,16 541 - Preservacdo Conservacio Ambiental 45.500,00) -1.000,00) 44.500,00 4.799,35 27.556,04 16.943,96 4.799,35 27.556,04 0,00
Operagdes de Creédito (1ll) 0,00 0,00 0,00 A
e : 20 - Agricultura 348.000,00,  -16.000,00]  332.000,00) 19.964,88|  287.851,47|  44.148,53|  34.435,15| 205.193,45| 82.658,02
Amortizagdo de Emprestimo (IV) 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens (V) 185.000,00 0,00 0,00 606 - Extensdo Rural 348.000,00(  -16.000,00 332.000,00) 19.964,88|  287.851,47) 44.148,53 34.435,15|  205.193,45  82.658,02
Transferencias de Capital 120.000,00 0,00 10.492,16 26 - Transporte 497.000,00( 317.837,34|  814.837,34 10.759,97| 412.694,81 402.142,53|  43.569,15| 266.703,76| 145.991,05
Convénios 120.000,00 0,00 10.492,16 782 - Transporte Rodovidrio 497.000,00]  317.837,34 814.837,34 10.759,97|  412.604,81|  402.142,53|  43.569,15|  266.703,76 145.991,05
Outras Tasnferencias Capital 0,00 0,00 0,00
. : 27 - Desporto e Lazer 309.500,00| 296.595,62]  606.095,62| 34.257,39| 497.855,46| 108.240,16|  70.249,60| 367.231,93| 130.623,53
Outras Receitas de Capital 5.000,00 0,00 4.775,00
Receitas Primarias de Capital (VI=IIII-IV-V) 125.000.00 0.00 15.267.16 812 - Desporto Comunitario 88.500,00) -8.000,00) 80.500,00 10.939,95 60.338,98 20.161,02 10.939,95 50.250,28|  10.088,70
Receita PrimariaTotal (VII=1+VI) 23.393.250,00 2.955.405,62 13.021.027,97 813 - Lazer 221.000,000  304.595,62f 525.595,62) 23.317,44]  437.516,48 88.079,14, 59.309,65|  316.981,65| 120.534,83
. DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PRIMARIAS DESP'ESAS R . o USR: BW - CP: NATALIAPOLIZELI - Vers&o: 2101104
PRIMARIAS No Bimestre Até Bimestre
DESPESAS CORRENTES (VIIl) 20.599.687,64 2.196.023,09 11.988.417,17
Pessoal e Encargos Sociais 10.621.296,44 1.234.222,70 7.589.254,58 PRE FEITU RA MUNICIPAL DE POPUL Pégina: 3/3
Jouros e[l)Encargos ga Divida (IX) 1.500,00 487,36 1.214,09 Entidade: Consolidado
utras Despesas Correntes 9.976.891,20 961.313,03 4.397.948,50 Periodo: 40 Bimestre Exercicio: 2016
Despesas Primarias Correntes (X=VIII-IX) 20.598.187,64 2.195.535,73 11.987.203,08
DESPESA DE CAPITAL (XI) 8.648.220,71 1.076.699,33 1.887.430,93 poTacko | CREDITOS | poracao DESPESAS | DESPESAS DESPESAs | DESPESAS | o oA
i . ADICIONAIS EMPENHADAS | EMPENHADAS [ SALDO A LIQUIDAS
Investimentos 8.217.420,71 968.007,46 1.533.962,72 FUNGAO / SUBFUNCAO micaL | e, | ATuALZaDA | EEFERFOSS JATEQ | EMPENHAR WLIquIas Ao LIQUIDAR
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Concesséo de Empréstimos (XII) 0,00 0,00 0,00 28 - Encargos Especiais 443,500,000 111.800,000  555.300,00| 69.020,01| 474.557,92|  80.742,08)  69.404,67| 473.809,24 748,68
Aquisicdo de Tirulo de Capital ja Integralizado (XIII) 0,00 0,00 0,00 843 - Servio da Divida Interna 278.500,00{  116.800,0 395.300,00) 48.748,64  388.333,98 6.966,02 49.133,30  387.585,30 748,68
Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 .
. - 845 - Transferéncias 165.000,00) -5.000,00f 160.000,00) 20.271,37 86.223,94] 73.776,06 20.271,37 86.223,94 0,00
Amortizagéo da Divida (XIV) 430.800,00 108.691,87 353.468,21
Despesas Primarias de Capital (XV=XI-XII-XII-XIV) 8.217.420,71 968.007,46 1.533.962,72 99 - Reserva de Contingencia 373.000,00) -220.100,001  152.900,00 0,00 0,00 152.900,00 0,00 0,00 0,00
Reserva de Contingencia (XVI) 152.900,00 0,00 0,00 999 - Etraorcamentaria 373,000,000 -220.100,00) 152.900,00) 0,00 0,00  152.900,00 0,00 0,00 0,00
Reserva do RPPS (XVII) 0,00 0,00 0,00 TOTAL 19.000.000,00| 3.806.401,49| 22.806.401,49 2.027.002,09| 17.615.810,71( 5.190.590,78 3.272.722,42|13.875.848,10| 3.739.962,61
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVHI=X+XV+XVI+XVII) 28.968.508,35 3.163.543,19 13.521.165,80
RESULTADO PRIMARIO (XIX=VII-XVIII) (5.575.258,35) (208.137,57) (500.137,83)
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