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PREFEITURA DE OUROESTE
Cidade do Povo - Unindo Familias OUROESTE
ESTADO DE SA0 PALLO CNPL 01.61T1.2730001-12 L
AVISO DE LICITACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE OUROESTE avisa que se
acha aberta a Licitacdo na modalidade PREGAO (PRESENCIAL)
N°003/2017, do Tipo Menor Preco, com critério de julgamento por
[tem, que objetiva a contratacdo de empresa para prestacdo de Ser-
vico de Coleta, transporte e disposicao final dos residuos dos Servi-
¢os de Saude-RSS, para as unidades de saide do municipio, durante
Doze Meses, tudo conforme termo de referencia (Anexo I).

Este certame tem sua abertura ocorrida nesta data, 07 de Feve-
reiro de 2017 e a sess@o de Pregdo se dard no dia 03 de Margo de
2017, na sala do Setor de Licita¢des, situada no Pagco Municipal,
tendo como inicio o credenciamento das empresas participantes,
que ocorrera a partir das 10:00 horas. O prazo para credenciamento
se transcorrerd impreterivelmente durante o periodo de 15 (quinze)
minutos a partir do horario anteriormente estabelecido e, ao térmi-
no deste, se dara inicio a abertura dos ENVELOPES 1 - PROPOS-
TA, como também, em seguida, se transcorrerdo os atos de classi-
ficacdo das propostas, interposicdo de lances e demais atos. Caso
seja necessario, a critério do pregoeiro, o periodo de credenciamen-
to podera ser dilatado para as empresas que se apresentaram no lo-
cal da sessdo de pregdo dentro do tempo previsto.

As empresas interessadas em participar deste certame poderdo
obter maiores informagdes junto ao Setor de Licitagdes da Prefei-
tura de Ouroeste, sito a Av. Ana dos Bandeirantes, n°. 2255, Sarinha
I1, nesta cidade, ou pelo telefone (0XX17) 38433850. O Edital de
Convocagdo, em que constam as condig¢des de participacao do cer-
tame, encontra-se a disposi¢cdo dos interessados no endereco acima
mencionado e podera ser retirado gratuitamente.

Prefeitura Municipal de Ouroeste, aos 14 de Fevereiro 2017.
LIVIA LUANA COSTA OLIVEIRA
Prefeita Municipal
/l / /
DISPENSA DE LICITACAO N° 002/2017
TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

LIVIA LUANA COSTA OLIVEIRA, Prefeita Municipal de Ou-
roeste /SP, no uso das atribui¢des legais e com fundamento no arti-
go 24, incisos I da Lei 8666/93, com suas alteracdes, decido:

HOMOLOGAR o parecer juridico elaborado pela procuradora
municipal.

HOMOLOGAR a justificativa para dispensa de Licitagdo elabo-
rada pelo setor de Licitagdes e Comissao, bem como ratifica-la “in
totum” para fim de declarar dispensada a Licitagdo para a Contrata-
¢do da empresa CONSESP - CONCURSOS, RESIDENCIAS ME-
DICAS, AVALIACOES E PESQUISAS LTDA inscrito no CNPJ n°
07.056.558/0001-38, localizado na Rua Maceié n°68-Bairro Me-
tropolis, para a execucdo de servigos técnicos profissionais para a
organizacao de processo seletivo para provimento de cargos de pro-
fessores da administragdo municipal sendo 3 Vagas Professor PEB
[ —Ensino Infantil mais Cadastro Reserva, 4 Vagas Professor PEB I
Ensino Fundamental mais Cadastro reserva, Professor PEB II Por-
tugués cadastro reserva, Professor PEB Il Matematica cadastro re-
serva, | Vaga Professor PEB II Historia mais cadastro reserva, 1
Vaga Professor PEB II Geografia mais cadastro reserva, Professor
PEB II — Educagdo Fisica cadastro reserva, Professor PEB II In-
glés cadastro reserva, Professor PEB II Artes cadastro reserva, Pro-
fessor PEB II Ciéncias Fisicas e Bioldgicas cadastro reserva, Pro-
fessor PEB II Educag@o Especial cadastro reserva com Valor total
R$-7.000,00 (Sete mil Reais) .

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE
Prefeitura Municipal de Ouroeste, Estado de
Sdo Paulo, 10 Fevereiro de 2017.
LIVIA LUANA COSTA OLIVEIRA
Prefeito Municipal
/I / /
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE OUROES-
TE/SP

CONTRATADO: CONSESP — CONCURSOS, RESIDENCIAS
MEDICAS, AVALIACOES E PESQUISAS LTDA

CONTRATO: Menor preco global

ASSUNTO: Contrata¢do de Empresa para prestacdo de Servigos
e especializados, para Organizagdo, Elaboracdo e Aplicagdo de to-
das as Etapas do Processo Seletivo para provimento de Cargo de
Professores no quadro da Administracdo Municipal de Ouroeste.

VALOR: R$ 7.000,00 (Sete Mil reais)

ASSINATURA: 10 de Fevereiro de 2.017.

VIGENCIA: 60 dias.

MODALIDADE: Dispensa n® 002/2017.

Ouroeste 10 de Fevereiro de 2.017.
LIVIA LUANA COSTA OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL
/I / /
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
CARTA CONVITE N° 001/2017
PROCESSO N° 005/2017

LIVIA LUANA COSTA OLIVEIRA, Prefeita Municipal de Ou-
roeste/SP, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas por
Lei,...

FAZ SABER, a todos quantos interessados possa, examinado a
presente licitagdo, Carta Convite n° 001/2017, e, considerando o
PARECER da Comissdo Permanente de Licitacdo designada para
realizar os procedimentos licitatorios desta Prefeitura, bem como
todo o processo, verificou que a mesma estd em conformidade com
a Lei n°® 8.666/93, com suas alteracdes e o Edital. Perfeitamente em
ordem, todo o processo, sem irregularidade ou nulidade a se corri-
gir ou sanar. Assim, HOMOLOGO a presente licitagdo nos termos
do art. 43 inciso VI da mencionada Lei n°® 8.666/93. Nesses termos,
considerando satisfatoria a proposta apresentada e classificadas em

primeiro lugar, com prego compativel com edital, o que satisfaz
plenamente os interesses economicos desta Prefeitura Municipal,
ADJUDICO como adjudicado a firma; G.M. VIOLA ASSESSO-
RIA — ME, pessoa juridica de direito privado com sede a Rua Goias
n°3477, Sala 03 ,na cidade de Votuporanga, Estado de Sao Paulo,
inscrita no CNPJ n® 17.190.128/0001-68, para prestagdo de servi-
¢os de apoio administrativo junto ao departamento de licitagdes e
contratos, consistente em elaborag@o de editais, atas, homologa-
¢oes, contratos e ainda orientagdes pertinentes ao assunto através
de visitas semanais ao setor, bem como suporte sempre que neces-
sario via telefone e e-mail pelo periodo de 12 meses.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE
Prefeitura Municipal de Ouroeste, Estado
de Sdo Paulo, 31 de Janeiro de 2017.
LiVIA LUANA COSTA OLIVEIRA
Prefeito Municipal
/ / /
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N°006/2017
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE OUROES-
TE/SP
CONTRATADO: G.M. VIOLA ASSESSORIA - ME, CNPJ
N°17.190.128/0001-68, com sede a Rua Goias n°3477, Sala 03,
Bairro Patriménio Velho, na cidade de Votuporanga
CONTRATO: Menor prego global
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATI-
VO JUNTO AO DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CON-
TRATOS, CONSISTENTE EM ELABORACAO DE EDITAIS,
ATAS, HOMOLOGACOES, CONTRATOS E AINDA ORIEN-
TACOES PERTINENTES AO ASSUNTO ATRAVES DE VISI-
TAS SEMANAIS AO SETOR, BEM COMO SUPORTE SEMPRE
QUE NECESSARIO VIA TELEFONE E E-MAIL PELO PERIO-
DO DE 12 MESES.
VALOR- R$60.000,00 (sessenta mil reais).
ASSINATURA: 31 de Janeiro de 2.017.
VIGENCIA: 12 meses.
MODALIDADE: Carta Convite n° 001/2017.
Ouroeste, 31 de janeiro de 2.017
LiVIA LUANA COSTA OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL
/ / /
CARTA CONVITE N° 002/2017
PROCESSO N° 006/2017
TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
LIVIA LUANA COSTA OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Ou-

roeste /SP, no uso das atribui¢des legais que lhe sdo conferidas por
Lei,...

FAZ SABER, a todos quantos interessados possa, que, examina-
do a presente licitagdo, Carta Convite n° 002/2017, e considerando
0 PARECER da Comissdo Permanente de Licitagdo designada pa-
ra realizar os procedimentos licitatorios desta Prefeitura, bem como
todo o processo, verificou que a mesma estd em conformidade com
a Lein® 8.666/93, com suas altera¢des e o Edital. Perfeitamente em
ordem, todo o processo, sem irregularidade ou nulidade a se corri-
gir ou sanar. Assim, HOMOLOGO a presente licitagdo nos termos
do art. 43 inciso VI da mencionada Lei n° 8.666/93. Nesses termos,
considerando satisfatoria a proposta apresentada e classificadas
em primeiro lugar, com prego compativel com edital, o que satis-
faz plenamente os interesses economicos desta Prefeitura Munici-
pal, ADJUDICO como adjudicado a firma; RENAN DIAS LEITE
- ME, pessoal juridica de direito privado com sede a Rua Tenente
Décio Lupiano de Assis n°181-Centro, na Cidade Trés Fronteiras,
Estado de Sao Paulo; inscrita no CNPJ n°21.750.382/0001-40 para
contratacio de BANDA, SOM, ILUMINACAO,SEGURANCA,
DJ E LOCUTOS PARA REALIZACAO DO CARNAVAL DE
RUA 2017, NA CIDADE DE OUROESTE- SP.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE

Prefeitura Municipal de Ouroeste, Estado
de Sdo Paulo, 09 de fevereiro de 2017.
LIVIA LUANA COSTA OLIVEIRA
Prefeita Municipal
/ / /
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE OUROES-
TE/SP

CONTRATADO : RENAN DIAS LEITE- ME

CONTRATO N°007/2017

CONTRATO: Menor prego global

ASSUNTO: Contratagdo de empresa que efetuara o fornecimento
de banda, som, iluminago, Seguranca, DJ e Locutor para realiza-
¢d0 do Carnaval de Rua de 2.017, na Cidade de Ouroeste.

VALOR: R$69.920,00 (Sessenta e Nove Mil Novecentos e Vin-
te Reais)

ASSINATURA: 10 de Fevereiro de 2.017.

VIGENCIA: 10 de Abril de 2.017.

MODALIDADE: Carta Convite n°002/2017.

Ouroeste, 10 de Fevereiro de 2.017
LIVIALUANA COSTA OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL
Uma publicacdo: quarta-feira, dia 15 de Fevereiro de 2017.
O EXTRA.NET - Edi¢cdo N° 2.987.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 003/2017

A Prefeitura Municipal de Fernandopolis, Estado de Sao Paulo
faz saber que realizara PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,
nos termos do Art. 37°, IX, da CF, e regido de acordo com as Leis
Municipais pertinentes, que ficam fazendo parte integrante desse
Edital, e que realizard o referido Processo Seletivo, neste Munici-
pio, visando selecionar candidatos para o provimento das funcdes
docentes especificadas no Anexo I deste Edital e os que vagarem
dentro do prazo de sua validade. A realizagdo do Processo Seleti-
vo foi autorizada pelo Senhor Prefeito Municipal e o presente Edi-
tal foi analisado pela Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos. O
Processo Seletivo sera regido pelas instrucdes a seguir:

1-DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 — O Processo Seletivo sera regido por este Edital, por seus
anexos € eventuais retificagdes, e serd organizado pela Comissao
Organizadora autorizada pela Portaria n° 17.353 datada de 25 de ja-
neiro de 2017, sediada a Rua Minas Gerais, n° 993, Fernandépolis -
SP, CEP 15.600-000, TELEFONE (17) 3465-6250. Horario de ex-
pediente: 08:00h as 12:00h e 14:00h as 17:00h.

1.2 - O presente Processo Seletivo serd regido pelas instrucdes
especiais constantes do presente Edital, elaborado em conformida-
de com os ditames das Legislacdes: Federal e Municipal vigentes, e
pelas normas cabiveis que vierem a surgir.

1.3 — Os requisitos estdo descritos no Anexo I.

1.4 — O Processo Seletivo compreenderd a aplicagdo de Prova Es-
crita Objetiva de carater classificatdrio.

1.5 - As provas serdo realizadas na cidade de Fernandopolis - SP,
por defini¢ao conjunta da Prefeitura do Municipio de Fernandopo-
lis e da Comissdo Organizadora.

1.6 - O edital completo e respectivas retificagdes serdo publicadas
no Jornal Oficial do Municipio de Fernandopolis (O Extra.net) e no
site da prefeitura www.fernandopolis.sp.gov.br.

1.7 - Os meios oficiais de divulgacdo dos atos deste Processo Se-
letivo sdo: o Jornal Oficial do Municipio de Fernandopolis (O Ex-
tra.net) e o site da prefeitura www.fernandopolis.sp.gov.br.

1.8 - E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a
publicagdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este
Processo Seletivo e/ou a divulgagdo desses documentos através do
Jornal Oficial do Municipio de Fernanddpolis (O Extra.net) e de-
mais meios oficiais de divulgacao definidos no item 1.7.

1.9 - Toda mengdo a horario neste Edital terd como referéncia o
horério de Brasilia.

2 — DAS CONDICOES PARA ATRIBUICAO DA FUNCAO
DOCENTE

2.1 - Das condicdes para atribui¢ao:

2.1.1 - Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas do Decreto Fede-
ral 70.436/72.

2.2 - Dos requisitos:

2.2.1 - Ser aprovado neste Processo Seletivo;

2.2.2 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

2.2.3 - Ter aptiddes fisicas e intelectuais para o exercicio das atri-
buigdes do cargo/fungdo mediante confirmagdo de exame médico
admissional;

2.2.4 - Estar quites com o Servico Militar, se, do sexo masculino;

2.2.5 - Estar no gozo dos direitos civis e politicos;

2.2.6 - Atender as condigdes, escolaridade e requisitos prescritos
para a funcdo constantes no Anexo [;

2.2.7 - Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonera-
do “a bem do servico publico”, mediante decisdo transitada em jul-
gado em qualquer esfera governamental;

2.2.8 - Nao possuir vinculo com qualquer 6rgdo ou entidade da
Administragdo Publica que impossibilite acumulacdo de cargos,
empregos e fungdes, ressalvados os casos contidos nas alineas “a”,
“b” e “c”, inc. XVI, do art. 37, da Constitui¢do Federal, inclusive no
que concerne a compatibilidade de horarios.

2.2.9 - Nao ser aposentado por invalidez ou ter aposentadoria es-
pecial para o mesmo cargo/fun¢o, e nem estar em idade de aposen-
tadoria compulsoria.

2.2.10- Nao obter a percepc¢do simultanea de proventos de apo-
sentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da Constitui-
¢ao Federal com a remuneragao de cargo, emprego ou funcao publi-
ca, ressalvados os cargos acumuléaveis na forma da Constitui¢do, os
cargos eletivos e os cargos em comissdo declarados em lei de livre
nomeagao e exoneragao, nos termos do artigo 37, §10, da Constitui-
¢ao Federal.

2.2.11- Os requisitos citados acima, assim como os dispostos no
Anexo I deste Edital sdo essenciais para o exercicio da fungdo do-
cente, devendo o candidato na ocasido da atribuicdo de classes e/ou
aulas, para a qual foi devidamente convocado pelos meios oficiais
expressos no item 1.7, apresentar os documentos exigidos a Secre-
taria Municipal de Educacdo, em seguida os referidos documentos
acompanhados de originais e copias devem ser entregues a Secre-
taria Municipal de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Fernandopolis. No caso do ndo cumprimento das referidas exigén-
cias, o candidato perdera o direito a vaga para a contratacao tempo-
raria.

3-DAS INSCRICOES

3.1 - DISPOSICOES INICIAIS

3.1.1 - As inscrigdes serdo realizadas somente na Secretaria Mu-
nicipal de Educag@o pelo interessado ou seu procurador legalmen-
te constituido. Sendo vedada outra forma de inscricdo. Nos dias
20/02/2017, 21/02/2017 e 22/02/2017, nos seguintes horarios: das
8h30 as 11h30 e das 14h as 16h30.

3.1.2 — No ato da inscri¢do os candidatos deverdo apresentar os
seguintes documentos:

3.1.2.1- RG (original e copia);

3.1.2.2- Certidao de nascimento de filhos menores de 18 (dezoi-
to) anos (original e copia).

3.1.2.3- O candidato com necessidades especiais que necessite
de condi¢do especifica para realizacdo da prova devera preencher o
formulario constante no Anexo IV, anexar o laudo médico e entre-
gar no momento da inscrigdo.

3.1.2.4 — A candidata lactante também devera preencher o formu-
lario do Anexo IV e entregar no momento da inscrig¢ao.

4— OUTRAS INFORMACOES SOBRE INSCRICOES

4.1 - Nao haverd, sob qualquer pretexto, inscri¢do provisoria.

4.2 - Nao serdo recebidas inscrigdes por via internet, via postal,
fac-simile ou condicional, sob qualquer pretexto, fora do prazo es-

tabelecido ou que ndo atenda rigorosamente as disposi¢des contidas
neste edital.

4.3 - Nao serdo aceitas inscri¢des contendo dados incompletos.

4.4 - No dia da realizacdo das provas, na hipotese de o nome do
candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais de
prova estabelecidos no Edital de Convocag¢ao, a Comissdo Organi-
zadora procederd a inclusdo do referido candidato, mediante a apre-
sentagcdo do comprovante de inscricao.

4.5 - A inscri¢do do candidato implicaré a aceitacdo das normas
contidas neste edital.

4.6 - A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes no reque-
rimento de inscri¢cdo, bem como a apresentagdo de documentos ou
informacdes falsas ou inexatas, implicara no cancelamento da ins-
cricao e anulacdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época,
apods processo administrativo em que se garantam os principios do
contraditério e ampla defesa.

5—-DAS PROVAS

5.1 — A aplicacao de provas do Processo Seletivo Edital 003/2017
sera:

5.1.2 - Prova Objetiva de Multipla Escolha de carater classifica-
torio.

5.1.3 — A Prova Objetiva contendo 20 (vinte) questdes com ape-
nas uma alternativa correta.

5.2 — A realizacdo da Prova Objetiva, incluida o tempo para dis-
tribuicdo e orientacdes sobre as provas e o preenchimento da Folha
de Respostas, terd duracdo de 03 (trés) horas.

5.3 - O Contetido Programatico para as Provas Objetivas sera
apresentado no Anexo III.

5.4 - No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer
anormalidade de prova trocada, ou anormalidade grafica, relacio-
nada ao tipo de prova a que se submeteria perante a fun¢ao escolhi-
da, devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala, que, consultara a
Comissao Organizadora do Processo Seletivo, que proporé a solu-
¢do imediata.

5.5 - Sempre que o candidato observar qualquer anormalidade
na prova, como as descritas no item anterior devera se manifestar
no momento da prova, sob pena de ndo poder apresentar, posterior-
mente, eventual recurso junto a Comissao Organizadora.

5.6 — A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 20
(vinte) pontos.

6—-DAREALIZACAO DAS PROVAS

6.1.1 - A Prova Objetiva de Multipla Escolha sera realizada no
dia 12/03/2017, no Municipio de Fernandépolis — SP, em locais e
horarios que serdo divulgados no dia 07/03/2017 no site www.fer-
nandopolis.sp.gov.br e Jornal Oficial do Municipio de Fernandépo-
lis (O Extra.net).

6.1.2 - O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das
Provas, com no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia, por-
tando documento de identidade original, comprovante de inscri¢do,
caneta esferografica azul ou preta transparente, lapis preto n° 02 e
borracha macia.

6.1.2.1 - S6 poderdo ausentar-se do recinto de provas, depois de
decorridos 01 hora do inicio das mesmas.

6.1.2.2 — Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala onde esti-
ver sendo realizada a prova somente poderdo entregar a respecti-
va prova e retirar-se do local simultaneamente. Os mesmos deve-
rdo aguardar que o fiscal da sala lacre o envelope e devem assinar o
mesmo.

6.1.3 - O comprovante de inscri¢ao ndo tera validade como docu-
mento de identificagao.

6.1.4 - E de responsabilidade exclusiva do candidato a identifica-
¢do correta de seu local de prova e o comparecimento no local, da-
ta e horario determinado, com todos os custos sob sua responsabili-
dade.

6.1.5 - O ingresso do candidato na sala onde se realizardo as pro-
vas s0 serd permitido no horario estabelecido, mediante a apresen-
tacdo do Documento de Identidade Oficial (original), preferencial-
mente o usado na inscrigao.

6.1.6 - Serdo considerados documentos de identidade: Cédula
Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida
pela Secretaria de Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela Policia
Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas de Iden-
tidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por lei
federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA,
CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia na
forma da Lein.® 9.503/97).

6.1.7 - Nao serdo realizadas provas fora do local, cidade, data e
horario determinado.

6.1.8 - Seré excluido deste Processo Seletivo o candidato que:

a) Nao apresentar documento de identificagdo exigido;

b) Nao devolver a folha de respostas cedida para realizagdo
das provas;

c) Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos
locais pré-determinados;

d) Ausentar-se da sala no periodo das provas sem acompa-
nhamento do fiscal, ap6s ter assinado a lista de presenca, ou antes,
do tempo minimo de permanéncia estabelecido ou portando cader-
no de questdes ou folha de resposta;

e) For colhido em flagrante comunica¢do com outro candi-
dato ou com pessoas estranhas, oralmente, por escrito ou através de
equipamentos eletronicos;

f) Tumultuar a realizacdo das provas, podendo responder le-
galmente pelos atos ilicitos praticados;

g) Fizer anotagdes de informagao relativas as suas respostas
fora dos meios permitidos;

h) Nao cumprir as instru¢des contidas no caderno de ques-
toes e nas folhas de respostas;

1) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais pa-
ra obter aprovagdo propria ou de terceiros, em qualquer etapa do
Processo Seletivo;

1) Constatado, apos as provas por meio eletrdnico, estatisti-
co, visual, grafolégico ou por investigacdo policial, ter o candida-
to utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo;

k) Faltar com a devida cortesia para com qualquer membro
da equipe de aplicacdo das provas, com as autoridades presentes e/
ou com candidatos;

6.1.9 - Nao sera permitido ao candidato permanecer no local das
Provas Objetivas com aparelhos eletronicos ligados (bip, telefone
celular, relogio do tipo data bank, walkman, agenda eletronica, no-
tebook, palmtop, receptor, gravador etc.). Caso o candidato leve al-
gum aparelho eletronico, o mesmo devera estar desligado e lacrado
dentro do envelope proprio disponibilizado pela Comissdo Organi-

zadora com especifica¢do do nome do candidato e guardado na me-
sa do Fiscal de Sala. Ao final da prova o aparelho eletronico pode-
ra ser retirado com o Fiscal de sala. O descumprimento da presente
instrucdo implicard na eliminacdo do candidato, caracterizando-se
tal ato como tentativa de fraude.

6.1.10 - E expressamente proibido ao candidato permanecer com
armas no local de realizacdo das provas, ainda que detenha o porte
legal de arma, sob pena de sua desclassificacao.

6.1.11 - O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizagao
das provas, sem acompanhamento de fiscal, apds ter assinado a lis-
ta de presenca.

6.1.12 - O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal, jun-
tamente com a folha de respostas, seu caderno de questoes.

6.1.13 - O gabarito sera divulgado de acordo com o Anexo II.

7-DA CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE

7.1 - A publicagdo do resultado final do Processo Seletivo Publi-
co sera feita em 1 (uma) lista, contendo a Lista Geral dos candida-
tos classificados, especifica para cada funcdo docente.

7.2 - Apurado o total de pontos, na hipdtese de empate entre os
candidatos, serd aplicado o disposto no art. 27 da lei 10.741/2003
(Estatuto do Idoso — candidatos com idade superior ou igual a 60
anos) aplicando-se subsidiariamente, para efeito de classificagdo, e
sucessivamente, ao candidato que:

7.2.1 - Obtiver o maior numero de pontos na Prova de Conheci-
mentos Especificos.

7.2.2 - O candidato com maior idade, ndo alcangados pelo Estatu-
to do Idoso.

7.2.3 — Numero de filhos menores de 18 (dezoito) anos.

8 —-DOS RECURSOS

8.1 - Caber4 interposicdo de recursos devidamente fundamenta-
dos no prazo de 01 (um) dia util, contado do dia subsequente a data
de publicacdo do objeto de recurso contra todas as decisdes proferi-
das no decorrer da Prova que tenham repercussdo na esfera de direi-
tos dos candidatos. Os recursos para efeito do disposto neste Decre-
to, ndo terdo efeito suspensivo.

9-DAADMISSAO

9.1 - A convocacao para admissdo obedecerd rigorosamente a or-
dem de classificacdo dos candidatos aprovados e a necessidade do
servico publico, observada a necessidade da Prefeitura do Muni-
cipio de Fernandopolis/Secretaria Municipal de Educagdo, dentro
do prazo de validade do Processo Seletivo, por tempo determinado,
com base no inciso IX, do artigo 37, da Constituicao Federal.

9.2 - A simples aprovagdo no Processo Seletivo ndo gera direi-
to & admissdo, pois a Prefeitura do Municipio de Fernandopolis -
SP convocara apenas o numero de aprovados que, de acordo com
seu critério, julgar necessario para substituir os titulares de cargo
em seus impedimentos legais e temporarios.

9.3 - Caso o candidato convocado possua cargo acumulével na
forma do artigo 37, inciso X VI, alineas “a”, “b” e “c”, da Consti-
tuicdo Federal, devera apresentar declaracao firmada pelo 6rgéo ou
entidade publica contratante contemplando o horario em que exer-
ce suas fungdes, para fins de averiguacdo de compatibilidade de ho-
Tarios.

9.4 - Por ocasido da convocagdo que antecede a contratagdo, os
candidatos classificados deverdo apresentar documentos originais,
acompanhados de uma cdpia que comprovem os requisitos para
provimento e que deram condicdes de inscri¢do, estabelecidas no
Edital.

9.5 - A convocacao que trata o item anterior sera realizada através
de publicagdo no Jornal Oficial do Municipio de Fernanddpolis (O
Extra.net) e no site www.fernandopolis.sp.gov.br o candidato deve-
réd apresentar-se a Prefeitura do Municipio de Fernanddpolis- SP, no
local, na data e horario estabelecido na mesma.

9.6 - O candidato cuja deficiéncia for considerada incompativel
com o desempenho das fungdes sera desclassificado.

9.7 - No caso de desisténcia do candidato selecionado, quan-
do convocado para uma vaga, o fato sera formalizado pelo mesmo
através de Termo de Desisténcia Definitiva.

9.8 - O ndo comparecimento, quando convocado, implicard na
sua exclusdo e desclassificagdo em carater irrevogavel e irretratd-
vel do Processo Seletivo, comprovado através de Termo de Convo-
cagao.

10 - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 — O candidato, por ocasido da CONVOCACAO, devera
comprovar todos os requisitos conforme item 2. A ndo apresenta-
¢do dos comprovantes exigidos tornara sem efeito a aprovacao obti-
da pelo candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes
da inscri¢ao no Processo Seletivo.

10.2 — A selec@o de que trata o presente Edital tera validade para
o ano letivo de 2017.

10.3 — A inscrigdo nesse Processo Seletivo nao assegura ao candi-
dato o direito a contratagcdo imediata, gerando apenas a expectativa
de ser admitido temporariamente, segundo as vagas existentes e as
necessidades da Rede Municipal de Ensino.

10.4 — Os casos omissos, incluindo a falta de professores, serdo
resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacdo, obedecidas as
formas previstas e aplicaveis a matéria.

10.5 - O candidato classificado podera ser chamado para ocu-
par vagas diferentes daquela a qual se inscreveu no Processo Seleti-
vo desde que habilitado e respeitando estritamente a ordem de clas-
sificagdo.

10.6 — Quando houver remanejamento de professores efetivos,
reducdo do numero de alunos e turmas e retorno de profissionais ce-
didos para outras fungdes e/ou em cargos comissionados e chamada
de concurso publico, os candidatos que assumirem estas vagas se-
rdo dispensados das suas fungdes sem d6nus ou prejuizos para a Se-
cretaria Municipal de Educagdo e Prefeitura de Fernanddpolis.

10.7 — Os aprovados neste Processo seletivo, se necessario, se-
rdo convocados apds esgotada a lista de classificagdo dos candida-
tos aprovados no Concurso Publico n° 01/2015 da Prefeitura Muni-
cipal de Fernanddpolis, com prazo ainda ndo expirado.

10.8 —Fica eleito o Foro da Comarca de Fernandopolis-SP, pa-
ra dirimir toda e qualquer questao inerente a este Processo Seletivo,
que ndo encontre solu¢do na area administrativa.

10.9 - O prazo de validade do presente Processo Seletivo ¢é
Temporario somente para 12 meses, contados da data da homologa-
¢a0 do resultado final.

10.10 - A inscri¢ao do candidato importara no conhecimento das
presentes instrucdes e na aceitagao tacita das condi¢des do Processo
Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

10.11 - Os contratos a serem celebrados serdo em carater de Re-
gime Administrativo observado o disposto no Titulo VI da LCM
01/92 e a contraprestacdo pelos trabalhos observard os padrdes ini-
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ciais de vencimento do Plano de Carreira do Quadro do Magistério
Publico Municipal de Fernandopolis — LCM 18/99, conforme des-
crito no Anexo I deste edital, ndo superando o valor dos vencimen-

tos fixados para os servidores de inicio de carreira.

10.11.1 - A contratac@o de professor substituto ocorrera para su-

prir a falta de professor efetivo em razio de:

I - Vacancia de cargo;

IT - Afastamento ou Licencas;

IIT - Nomeacao/Designacao para ocupar cargos de suporte peda-

gogico ou funcdo gratificada;
IV - Projetos Pedagdgicos transitorios;
V - Para atender a convénios.

10.11.2 - O contrato firmado descrito no item 10.11 extinguir-se-

-4, sem direito a indenizagdes:
I - pelo término do prazo contratual;
IT - por iniciativa do contratado;

IIT — pela exting¢do ou conclusdo do projeto, definidos pelo contra-

tante;

IV —Retorno do Titular de Cargo;
V - Fechamento ou fusdo de escolas, de classes e/ou aulas.

10.11.3 — A extingdo do contrato, nos casos dos incisos II e I1I, se-

ra comunicada com antecedéncia minima de trinta dias;

10.11.4 — Os contratados nos termos deste edital fazem jus so-
mente a:

I —Décimo terceiro salario;

II — Férias Regulares e Adicional de Férias;

IIT - Licenca para tratamento de satde;

IV —Licenca a gestante, adotante e paternidade;

10.11.5 — Aos contratados pelo Regime Administrativo
aplica-se o Regime Geral de Previdéncia (INSS)

10.12 - Fica VEDADO ao candidato declinar nas sessdes de atri-
buigdo de classes e/ou aulas, para as quais foi convocado. Tendo
classe e/ou aulas para serem atribuidas o candidato que optar por
nao assumi-las serd considerado desistente deste processo para con-
tratagdo temporaria.

10.13 — As classes e/ou aulas serdo atribuidas nos termos do De-
creto que dispde sobre o processo anual de atribuicdo vigente.

10.14 - Também integram este Edital de Processo Seletivo os
anexos:

Anexo I: Requisitos Minimos Exigidos, Carga horaria, Vagas,
Valor hora/aula.

Anexo II: Cronograma.

Anexo III: Conteudo Programatico.

Anexo IV: Formulério de Portador de Deficiéncia/Atendimento
Especial/Lactante.

10.15 - Cabera ao Prefeito Municipal a homologagdo do resulta-
do final.

10.16 - A Comissdo Organizadora, conforme Portaria Munici-
pal n° 17.353 de 25 de janeiro de 2017, serd composta por 6 (seis)
membros, sob a presidéncia do primeiro, conforme nomeados, a sa-
ber:

1) Flavia Cristiane Gongalves Resende;

2) Marcia Cristina Fonseca Domiciano;

3) lara Terezinha Molina

4) Silmara Cristina da Silva Boschetti;

5) Claudinéia Tozzo dos Santos;

6) Lucimara Saciente Lavezo

Registre-se-, afixe-se e publique-se.

Pago Municipal “Massanobu Rui Okuma”,
14 de fevereiro de 2017.

ANDRE GIOVANINI PESSUTO CANDIDO
Prefeito Municipal de Fernandépolis

Trés publicagoes: dias 15, 16, e 17 de Fevereiro de 2017.
1°publicacdo: quarta-feira, dia 15 de Fevereiro de 2017.
O EXTRA.NET - Edicdo N°2.987.

ANEXO | — DOS CARGOS E REQUISITOS ANEXO Il - CRONOGRAMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS - SP — PROVA SELETIVA 001/2017
CARGA VALOR
CARGOS REQUISITOS HORARIA | VAGAS | HORA/AULA EVENTOS DATA
SEMANAL Niv. | | Niv. IV
— Publicagdo do edital da PROVA SELETIVA 15,16 e 17/02/2017
PROFESSOR DE LICENCIATURA DE GRADUAGAO PLENA 30h
EDUCACAO BASICA EM PEDAGOGIA OU CURSO EM NiVEL (Hora/aula . . . o~ .
. Period | t deste Edital.
PEB | ENSINO MEDIO NA MODALIDADE NORMAL, de 50 R eriodo para realizar a inscrigdo nos termos deste Edita 20 2 22/02/2017
FUNDAMENTAL AMBOS COM HABILITACAO PARA A minutos) 13.76 | 15.34
DOCENCIA NOS ANOS INICIAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL. Realizacdo da Prova Escrita Objetiva 12/03/2017
PROFESSOR DE CURSO EM NIVEL  MEDIO  NA 24h
EDUCAGAQ BASICA MODALIDADE NQRMAL OU,MAGISTERIO (Hora/aula Divulgagdo do gabarito preliminar da Prova Escrita Objetiva 13/03/2017
INFANTIL COM HABILITACAO EM PRE-ESCOLA OU de 60 CR 15.04 | 16.62
PEB | INFANTIL LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA, | minutos)
AMBOS COM  HABILITACAO  PARA Prazo para recurso contra o gabarito preliminar 14/03/2017
DOCENCIA NA EDUCAGCAO INFANTIL E
Publicagdo do gabarito oficial (pds-recurso)
NOS ANOS INICIAIS DO ENSINO 16/03/2017
FUNDAMENTAL.
PROFESSOR DE LICENCIATURA PLENA EM ED. ARTISTICA 24h Divulgacdo da Classificacdo Final da Prova Escrita Objetiva
EDUCACAO BASICA Il - | OU ARTE. (Hora/aula CR - 20/03/2017
ARTE de 50 23.31
minutos) % . . . . = - =
_ Observagdo: As datas acima e as demais constantes neste edital sdo previsGes para a execu¢do do certame,
PROFESSPR DF LICENCIATURA EM (EIENCIAS' 24h sofrer alteragGes, que serdo devidamente informadas em Edital de retificagdo.
EDUCACAOQ BASICA Il - | PLENIFICADA COM BIOLOGIA, FISICA OU | (Hora/aula CR - . . .
CIENClAS QU“\/”CA, LICENCIATURA EM C|ENC|AS de 50 23.31 ANEXO IV — DECLARACAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA, SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
BIOLOGICAS OU CIENCIAS DA NATUREZA. | minutos)
Dados do candidato:
PROFESSOR DE 24h
EDUCAGAO BASICA Il - | LICENCIATURA PLENA EM ED. FISICA E | (Hora/aula CR - NOME:
EDUCAGAO FISICA REGISTRO NO CONSELHO REGIONAL DA de 50 2331 INSCRI. 0 RG
CLASSE minutos) ¢Ao: :
EMPREGO:
PROFESSOR DE 24h TELEFONE: CELULAR:
EDUCAGAO BASICA Il - | CURSO SUPERIOR COMPLETO COM | (Hora/aula CR -
GEOGRAFIA LICENCIATURA PLENA EM GEOGRAFIA de 50 23.31 CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? ESIM ENAO
minutos) Se sim, especifique a deficiéncia:
PROFESSOR DE 24h
EDUCAGAO BASICA Il - | CURSO SUPERIOR COMPLETO COM | (Hora/aula CR - 23.31 Ne do CID:
HISTORIA LICENCIATURA PLENA EM HISTORIA. de 50 Nome do médico que assina do Laudo:
minutos) N2 do CRM:
PROFESSOR DE CURSO SUPERIOR COMPLETO COM 24h - - -
INGLES HABILITACAO EM LINGUA INGLESA de 50 () SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
minutos) () MESA PARA CADEIRANTE
24h () SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE
PROFESSOR DE CURSO SUPERIOR COMPLETO COM | (Hora/aula CR - 23.31 () LEDOR
EDUCACAO BASICA Il - | LICENCIATURA PLENA EM MATEMATICA. de 50 () TRANSCRITOR
MATEMATICA minutos) () PROVA EM BRAILE
() PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
24h () INTERPRETE DE LIBRAS
PROFESSOR DE CURSO SUPERIOR COMPLETO COM | (Hora/aula | CR - () OUTRA.QUAL?
EDUCAGAO BASICA I — | LICENCIATURA PLENA EM LETRAS COM de 50 2331
PORTUGUES HABILITACAO PORTUGUES. minutos)
24h ATENGAO: Esta declaracdo e a cépia do respectivo Laudo Médico deverdo ser entregues no ato da inscri¢do, conforme
~ lisposto no Edital.
PROFESSOR DE LICENCIATURA EM EDUCAGAO ESPECIAL (Hora/aula CR -
EDUCAC@O BASICA Il — | (Parecer CEE 65/2015), OU LICENCIATURA de 50 23.31 Fernanddpolis, de de 2017,
EDUCAGAO ESPECIAL PLENA EM PEDAGOGIA, COM minutos)
HABILITACAO ESPECIFICA NA AREA DA
NECESSIDADE OU EM ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO. - -
Assinatura do candidato
LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA
COM CURSO DE ESPECIALIZAGCAO
REALIZADOJ\‘OS TERMOS DA Assinatura do Responsavel p/ recebimento
DELIBERAGAO CEE 112/12.
Uso exclusivo da Comissdo

S5 PREFEITURL MUNICIPAL DEFERNANDOROLIS

“TERMO DE ADJUDICACAO”
Extrato da Ata de Adjudicacdo do Pregdo n® 005/2017. Apds

abertura das propostas e verificada condigdes de habilitagéo,
verificando-se a adequagdo do prego oferecido aos praticados
no mercado deste municipio, ficam adjudicados para as empre-
sas: TORREFACAO E MOAGEM DE CAFE APORE LTDA o
item 10, CESTARI SUPERMERCADOS LTDA os itens 01, 03,
05,07, 11, 13, 17, 20, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35,
36, 37, 38, 40, 41, 42, 47, 48, 52, 60, 63, 64 ¢ 65, NEUSA FI-
GUEIRAS ME os itens 02, 04, 06, 08, 09, 12, 14, 15, 16, 18,
19, 21, 22, 23, 24, 39, 43, 44, 45, 46, 49, 50, 51, 53, 55, 56, 57,
59, 61, 62 ¢ 66, objeto deste Pregdo. Os itens 54 e 58 fracassa-
ram.
Fernandopolis-SP, 14 de fevereiro de 2016.
BRUNO CEZAR ROSSELLI MEDRI
Pregoeiro
Uma publicagio: quarta-feira, dia 15 de Fevereiro de 2017.
O EXTRA.NET - Edi¢do N° 2.987.

S5 PREFEITURL MUNICIPAL DEFERVANDOROLIS

“TERMO DE HOMOLOGACAQO”

Prefeitura Municipal de Fernandépolis, PREGAO n°® 005/2017,
que tem por objeto a “AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTI-
CIOS A SEREM CONSUMIDOS NO FUNDO ESPECIAL DO
CORPO DE BOMBEIROS, COM PREVISAO DE CONSUMO
PARCELADAMENTE NO DECORRER DO EXERCICIO DE
2017”. HOMOLOGA o julgamento proferido pela Comissdo Mu-
nicipal de Pregdo Presencial, nomeada pela Portaria n.° 17.238,
de 13 de janeiro de 2017, sobre o Processo n.° 030/2017, em favor

das empresas: TORREFACAO E MOAGEM DE CAFE APORE
LTDA o item 10, CESTARI SUPERMERCADOS LTDA os itens
01, 03, 05, 07, 11, 13, 17, 20, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34,
35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 47, 48, 52, 60, 63, 64 ¢ 65, NEUSA FI-
GUEIRAS ME os itens 02, 04, 06, 08, 09, 12, 14, 15, 16, 18, 19, 21,
22,23,24,39,43,44, 45, 46, 49, 50, 51, 53, 55, 56, 57,59, 61,62 ¢
66, objeto deste Pregdo. Os itens 54 ¢ 58 fracassaram.
Fernandopolis-SP, 14 de fevereiro de 2017.
ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO
Prefeito Municipal
Uma publicagio: quarta-feira, dia 15 de Fevereiro de 2017.
O EXTRA.NET - Edi¢cdo N° 2.987.

Fones: (17) 3462-1727 | 3442-2445 33

E-mail: assinatura@oextra.net

GOR/




| Geral | QuaRTA-FEIRA, 15 DE FEVEREIRO DE 2017

oexnra.

p

GOVERNO DO MUNICIPIO DE VALENTIM GENTIL

AVISO DE LICITACAO
PROCESSO N° 014/2017 -
PREGAO PRESENCIAL N° 011/2017
ABERTURA

A Prefeitura do Municipio de Valentim Gentil torna publico aos
interessados a realizagdo do Pregdo Presencial n® 011/2017, objeto
do Processo n°014/2017.

Tipo: menor prego unitario por item

Objeto: Registro de Pregos para futura e eventual aquisi¢do de
leite pasteurizado, integral e homogeneizado, para atender deman-
da de diversos setores da Prefeitura do Municipio de Valentim Gen-
til.

Entrega e abertura dos Envelopes: 02 de margo de 2017 as
9h00min.

O Edital Completo podera ser retirado através do site www.va-
lentimgentil.sp.gov.br, e maiores informagoes serdo fornecidos pe-
lo Setor de Licitagdes da Prefeitura do Municipio de Valentim Gen-
til, de segunda a sexta-feira, das 8:00h as 11:30h e das 13:00h as
16:30h.

Valentim Gentil/SP, 14 de fevereiro de 2017.
ADILSON JESUS PEREZ SEGURA
Prefeito Municipal
Uma publicacio: quarta-feira, dia 15 de Fevereiro de 2017.
O EXTRA.NET - Edigio N°2.987.

MUNICIPIO DE GUARANI D'OESTE
Estado de Sido Paulo

-EDITAL DE PUBLICACAO
DE EXTRATO DE CONTRATO -

(Artigo 61 — Paragrafo tinico — Lei n.° 8666/93 — e suas posterio-
res alteragdes)

Saibam quantos virem o presente Edital de Publicacdo de Ex-
trato de Contrato(RESUMO) ou dele conhecimento tiverem, que
processou-se pela Prefeitura Municipal de GUARANI D’OESTE
uma licitagdo na modalidade de Pregdo Presencial, sob o n°. 002/17
(Processo n°. 003/17) e que, apds a devida homologagao e adjudica-
¢ao, foi firmado o contrato cujo extrato € o seguinte:

PREGAO N°. 002/17 - PROCESSO N°. 003/17

CONTRATO N°. 005/2017

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARANI D’ OESTE

CONTRATADO: APARECIDO DONIZETE FERREIRA ME.

ALUGA-SE

APARTAMENTO no Guaruja, na praia da Enseada a 120

metros da praia, com 3 quartos, sala, cozinha, garagem
para dois carros. Interessados entrar em contato pelos
telefones (17) 99758-2188 / 99794-0509.

OBJETO: Aquisicao de leite para os setores da Prefeitura.

VALOR: R$ 51.000,00 (cinquenta e um mil reais)

PRAZO DE VIGENCIA: até 31 de dezembro de 2017.

FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 dias ap6s entrega do ob-
jeto e mediante apresentacao da nota fiscal

PRAZO DE ENTREGA: A contratada tem o prazo de 05 dias pa-
ra realizar a entrega do objeto, apds requisi¢do do departamento de
compras.

DATA DA ASSINATURA: 10 de fevereiro de 2.017. NADA
MAIS. E, para constar e efeitos legais, fiz publicar o presente, nos
termos da lei. Eu, (Paulo Henrique de
Souza Silva), Enc. Set. Licitagdo., digitei, imprimi e subscrevi.

Guarani D’ Oeste, 13 de fevereiro de 2.017.
-NILSON TIMPORIM CAFFER-
-Prefeito Municipal-
Uma publicacio: quarta-feira, dia 15 de Fevereiro de 2017.
O EXTRA.NET - Edi¢io N°2.987.

MUNICIPIO DE GUARANI D'OESTE
Estado de Sao Paulo

-EDITAL DE PUBLICACAO
DE EXTRATO DE CONTRATO -

(Artigo 61 — Paragrafo unico — Lei n°. 8666/93 — e suas posterio-
res alteragoes)

Saibam quantos virem o presente Edital de Publicacdo de Extra-
to de Contrato(RESUMO) ou dele conhecimento tiverem, que pro-
cessou-se pela Prefeitura Municipal de GUARANI D’ OESTE uma
licitagdo na modalidade de Convite, sob o n°. 001/17 (Processo n°.
002/17) e que, apds a devida homologagao e adjudicacdo, foi firma-
do o contrato cujo extrato ¢ o seguinte:

CONVITE N°. 001/17 - PROCESSO N°. 002/17

CONTRATO N° 004/2017

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARANI D’OESTE

CONTRATADO: MARCOS ANTONIO DA CRUZ - ME

OBIJETO: Fornecimento de paes para diversos setores do muni-
cipio

VALOR: RS$ 8,20 (oito reais e vinte centavos) para cada quilo de
pao de sal, totalizando R$ 2.779,80 (dois mil, setecentos e setenta e
nove reais e oitenta centavos) mensais.

PRAZO DE VIGENCIA: 31 de dezembro de 2017.

FORMA DE PAGAMENTO: Mensalmente.

PRAZO DE ENTREGA: A contratada iniciara a entrega dos paes
imediatamente apos a data da publicag@o deste extrato de contrato,
de forma parcelada.

DATA DA ASSINATURA: 01 de fevereiro de 2017. NADA
MAIS. E, para constar ¢ efeitos legais, fiz publicar o presente, nos
termos da lei. Eu, (Paulo Henrique de
Souza Silva), Enc. Set. Licitagdo., digitei, imprimi e subscrevi.

Guarani D’Oeste, 06 de fevereiro de 2017.
-NILSON TIMPORIM CAFFER-
-Prefeito Municipal-
Uma publicagdo: quarta-feira, dia 15 de Fevereiro de 2017.
O EXTRA.NET - Edi¢io N°2.987.

g PREFEITURA MUNICIPAL DE FERVANDOPOLIS

REFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS
EXTRATO DE CONTRATO N°. 098/2017.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Fernandopolis.
PROCESSO N°. 072/2016.
Contratado: NACIONAL COMERCIAL HOSPITALAR LTDA
VALOR: R$ 131.250,00 ASSINATURA: 14/02/2017.
OBJETO: “Aquisi¢do de seringas para insulina, que serdo distri-
buidas conforme necessidade, aos pacientes portadores de diabe-
tes da rede municipal, com previsdo de consumo em até 90 (noven-
ta) dias”, conforme solicitacdo da secretdria competente, a contar
da solicitagdo os materiais deverdo ser entregues em até 10 (dez)
dias.”.Mod. Pregdo N° 059/2016. Ata de Registro de Precos n°
096/2016.

Fernandopolis-SP, 14 de fevereiro de 2017.
- RAFAEL VIEIRA MENEZES -
Gerente de Suprimentos
Uma publicacdo: quarta-feira, dia 15 de Fevereiro de 2017.
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA SAUDE
DA REGIAO DE FERNANDOPOLIS

2° CONVOCACAO

O Consorcio Intermunicipal de Saude da Regido de Fernandopo-
lis através da Excelentissimo Senhor Presidente do Conselho AN-
DRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO, no uso de suas atribui-
¢oes legais, CONVOCA, a candidata aprovada e classificada no
CONCURSO PUBLICO — CONTRATACAO CLT, sem estabili-
dade, N.° 001/2013, no FARMACEUTICO , a comparecer 4 sede
do CISAREF , situado na Rua Sergipe, 660 — Centro — Fernanddpo-
lis SP até o dia 17 de FEVEREIRO DE 2017 (sexta-feira) das
08:004s 16:00 horas, munidos de seus documentos pessoais ¢ da
documentagdo conforme solicitada no Edital 01/2013 Concurso Pu-
blico Contratacdo CLT, sem estabilidade, Art. 05.3.1- Documentos
a serem apresentados na hora da Contratacdo:( Diploma de gradua-
¢do em enfermagem; registro no COFEN, Especializagdo em Satde
Mental, curso especifico na area de dependéncia quimica e ou espe-
cializagdo, carteira de trabalho, fotos, certidoes de nascimento , ca-
samento e filhos se tiver, Xerox todos documentos pessoais.)

FARMACEUTICO
Classif. Candidato Pontos Titulos Total Ptos
5° Tiago César Consolo 250 - 25,0
6° Lais Pansani Riolada Silva 25,0 25,0

Fernandopolis, 13 de Fevereiro de 2017.
ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO
Presidente do Conselho de Prefeitos
Dirce Azadinho — Gerente Administrativo
Uma publicagio: quarta-feira, dia 15 de Fevereiro de 2017.
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s PREFLITURA MUNICIPAL DE FERNANDOROLIS

EDITAL DE CONVOCACAO

N2 03/2017-SME

freslp IHLILITTRUIUNCIEAL DE FERVANDOPOLI

“EDITAL DE CONVOCACAOQ”

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2015

N2 04/2017 - SMRH

A Prefeitura Municipal de Fernanddpolis, através do Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal,
André Giovanni Pessutto Candido, CONVOCA, com base na classificagdo do Concurso Publico
n® 01/2015-Area da Educagdo, promovido pelo IBFC (Instituto Brasileiro de Formacgdo e
Capacitagédo), homologado pelo Decreto n® 7.492, de 06 de janeiro de 2016 e nos termos do
Decreto n® 7.506, de 10 de fevereiro de 2016, que autoriza a contratacdo de professores por
Tempo Determinado e conforme o Parecer Juridico expresso por meio do oficio n® 019/2017 da
Secretaria Municipal de Assuntos Juridico, os candidatos abaixo relacionados, para
CONTRATACAO TEMPORARIA nas fungdes de Professor de Educagao Basica Il: Matematica,
Lingua Portuguesa, Histéria e Geografia a comparecerem a sede da Secretaria Municipal de
Educacdo, situada a Rua: Minas Gerais, n® 993, centro, Fernandépolis-SP, no dia 16 de fevereiro
de 2017 (quinta-feira).as 9 horas,para participar da sessdo de atribuicio de aulas em
SUBSTITUICAO, de acordo com o Decreto n® 7.706 de 17 de janeiro de 2017, na fungéo
atividade docentee/ou abertura de portaria para SUBSTITUICOES EVENTUAIS, conforme segue:

PEB Il - MATEMATICA

A Prefeitura Municipal de Fernanddpolis através do Excelentissimo Senhor
Prefeito Municipal, CONVOCA, os candidatos abaixo relacionados, aprovados no Concurso
Publico n® 001/2015, Edital n® 01/2015- Geral, promovido pelo IBFC- Instituto Brasileiro de
Formacao e Capacitagcao, homologado pelo Decreto n® 7.492 de 06 de janeiro de 2016, para o
Cargo Publico de Procurador Juridico, a comparecerem no dia 22/02/2017, no prédio da
Secretaria Municipal de Recursos Humanos, sito na Rua Bahia, n® 1316, Centro, nesta cidade
de Fernanddpolis, Estado de Sao Paulo, para a sesséo de atribuigcdo e exercicio do cargo, no
seguinte horario:

Horario: 09:00 horas

CARGO Candidato ‘ Identidade Classiﬁcagﬁo‘
PROCURADOR JURIDICO | PEDRO PAULO MARTINS DA FONSECA 0968117570 9
PROCURADOR JURIDICO | DIEGO LUCIO GOMES 400916526 10

O nao comparecimento na data e horario determinado serd considerado como
desisténcia da vaga para a nomeacéo do cargo publico.
A presente convocagéo ndo implicard em nomeagao automatica, estando esta
condicionada ao numero de cargos abertos.
No ato da convocacdo € necessaria a apresentacdo de documento de
identificagéo (RG) e CPF, original e copia.
Pacgo Municipal “Massanobu Rui Okuma”, 13 de fevereiro de 2017.
ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO
PREFEITO MUNICIPAL
Trés publicacgoes: dias 14, 15, e 16 de Fevereiro de 2017.
1° publicacdo: terca-feira, dia 14 de Fevereiro de 2017.
2%publicacdo: quarta-feira, dia 15 de Fevereiro de 2017.
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CLASSIFI
CARGO CANDIDATO IDENTIDADE CACAO
PEB-IIMATEMATICA MARCELO VINICIUS TEMPONI SOLER | 445509612 02
PEB-IIMATEMATICA FABRICIO VALEZE DIAS 336411017 03
PEB-IIMATEMATICA ELIANE DUARTE MACHADO 35547518-2 04
PEB-IIMATEMATICA MARIO VICENTE FERRARA 346243592 05
PEB-IIMATEMATICA IZABEL CRISTINA RAFAEL 164292834 06
PEB Il -PORTUGUES
CLASSIFI
CARGO CANDIDATO IDENTIDADE CACAO
PEB-IIPORTUGUES TATIANE RAMAZZINI CATHARINO 463347912 01
PEB-IIPORTUGUES ELAINE MACHADO CANTO ALDUINO 26848776-5 02
PEB-IIPORTUGUES IZAEL DE OLIVEIRA DAMASCENO 4131774 03
PEB Il -HISTORIA
CLASSIFI
CARGO CANDIDATO IDENTIDADE | CAGAO
PEB-IIHISTORIA ALESSANDRO HENRIQUE CAVICHIA DIAS | 428848199 01
PEB Il -GEOGRAFIA
CLASSIFI
CARGO CANDIDATO IDENTIDADE CACAO
PEB-IIGEOGRAFIA SERGIO RICARDO DA SILVA OLIVEIRA 23356271-0 01

OBSERVACAOQ: .
TODOS OS CANDIDATOS DEVERAO SE APRESENTAR MUNIDOS DE DOCUMENTOS PESSOAIS, DE

DIPLOMA DE ENSINO SUPERIOR, CONFORME OS REQUISITOS ESTABELECIDOS NO EDITAL DO
CONCURSO 01/201 5- AREA DA EDUCAGAO PARA CADA CARGO E, DECLARAQZ\O OFICII:\L ATUALIZADA
DE SEU HORARIOIDE TRABALHO, INCLUSIVE COM ATPC, CONTENDO A DISTRIBUICAO DAS AULAS
PELOS TURNOS DIARIOS E PELOS DIAS DA SEMANA.

0O ndo comparecimento na data e horario determinado sera considerado como desisténcia em
relacdo a contratacdo temporaria.

Paco Municipal “Massanobu Rui Okuma”, 13 de fevereiro de 2017.
ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO
PREFEITO MUNICIPAL

Trés publicacoes: dias 14, 15, e 16 de Fevereiro de 2017.
1° publicacgdo: terca-feira, dia 14 de Fevereiro de 2017.

2° publicacdo: quarta-feira, dia 15 de Fevereiro de 2017.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MACEDONIA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 45.115.912/0001-47
Praca José Princi, 449 — Cep. 15.620-000 — Fone/Fax (17) 3849-1162 - MACEDONIA-SP

e-mail: pmmacedonia@macedonia.sp.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACEDONIA
DIVULGACAO GABARITO

CONCURSO PUBLICO 001/2017

TRABALHADOR BRACAL PEDREIRO
Portugués e Portugués — Matemética
Mateméatica e Conhec. Especificos

1 B 1 B 11 D

2 A 2 A 12 C
3 E 3 E 13 A
4 D 4 D 14 E
5 A 5 A [15] A
6 E 6 E 16| A
7 A 7 A |17 A

8 B 8 B 18 A

9 D 9 D 19 B

10 C 10| C |20 B

Uma publicacio: quarta-feira, dia 15 de Fevereiro de 2017.
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