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Caio: Umavisaovoltada a determinacao e vontade de vencer

- Livia CALDEIRA

livia@oextra.net

aio Gustavo Rodri-

gues, de 22 anos,

é deficiente visual

desde o nascimen-
to, 0 que nao o impediu de der-
rubar barreiras que tentaram
ofuscar o seu destino. Para ter-
mos nogao do quanto a vida
dos cegos é dificil, basta pen-
sarmos sobre as coisas que fa-
zemos em nosso dia a dia: uma
simples caminhada pela cal-
cada com lixeiras, garagens,
arvores e postes, se torna uma
atividade praticamente im-
possivel se devemos fazé-la
de olhos fechados. Mas pa-
ra o jovem, que cursao 7° se-
mestre de pedagogia, toda di-
ficuldade pode ser superada,
basta acreditar e jamais de-
sistir. Completamente inde-
pendente e autdonomo, Caio &
um exemplo de superacao e
vontade de vencer. Ele enca-
ra a propria deficiéncia como
um desafio e ndo como des-
culpa para nao realizar seus
sonhos. Em entrevista ao “O
Extra.net”, ele conta um pou-
co sobre a sua historia de vi-
da, considerada inspiradora
por amigos, familiares e pes-
soas que o conhecem.

O EXTRA: Quando foi diag-
nosticada a sua deficiéncia
visual?

CAIO: Desde que eunasci
fui diagnosticado com o que
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eles chamaram de “atrofiano
nervo 6tico”. O mais chocante
da minha histéria é que pro-
vavelmente sou cego devido
aum erro médico durante o
parto. O médico deu para mi-
nha mae duas doses de uma
anestesia, em um intervalo de
tempo inferior ao permitido,
o que seria a possivel causa.
Quando estava com 3 meses
de idade, minha avé comegou
a desconfiar que havia algo
de estranho comigo. Foi en-
tao que fui encaminhado pa-
raum hospital em Campinas
e, apos arealizacao de diver-
SOs exames, misteriosamente
sumiram com os papéis. Até
hoje ainda néo seio que cau-
sou a minha cegueira, é uma
incognita. Nao posso afirmar
que foi erro médico, pois nao
tenho provas, ou melhor, su-
miram com as provas, mas
nao tenho nenhuma diivida
de que foi erro médico.

O EXTRA: Como foiarea-
cao da sua familia e os seus
primeiros anos de vida?

CAIO: A principio, minha
familia disse que ficou mui-
tochocada. Até os 5 anos de
vida, foi tudo muito dificil. Eu
precisava ir sempre a Campi-
nas para acompanhamento e
minha familia ndo tinha condi-
¢oes financeiras. Viviamos pe-
dindo dinheiro emprestado e
eunao me alimentava direito,
0 que provocava outros proble-
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mas de saude. Comecei ater
convulsoes frequentes e nao
me desenvolvia como as ou-
tras criancas. Apesar de mui-
to pequeno, consigo me lem-
brar dessa fase da minha vida.
Felizmente, depois dos 5 anos,
tudo se normalizou e passeia
crescer, brincar e correr como
qualquer outra crianga.

O EXTRA: Como é a sua Vi-
da hoje?

CAIO: Hoje eu sou comple-
tamente independente, mas
tive que lutar muito para con-
quistar essa autonomia. Forca
de vontade é tudo! Muitas ve-
zes, me locomovia sozinho es-
condido da minha familia, pa-
ramostrar a todos que eu era
capaz de fazer o que eu qui-
sesse. E foi assim, por neces-
sidade, por vontade de ven-
cer, que eume tornei umdos
deficientes visuais mais inde-
pendentes da cidade. Sou uni-
versitario, estudo, vou a biblio-
teca, e até jaliderei um grupo
dejovens naminha igreja.

O EXTRA: Vocé tem espe-
ranca de um dia poder en-
xergar?

CAIO: Embora o meu qua-
dro tenha melhorado com o
passar do tempo (antes ele era
completamente cego e ago-
ra percebe reflexos de luz),
eunaonutro a esperanca de
um dia enxergar. Alids, eunao
quero enxergar. Se eunao fos-
se cego, eunao seria a pessoa
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O sonho de Caio é terminar a faculdade de pedagogia para trabalhar
como professor de criangas que também tém deficiéncia visual

que me torneihoje. Foi gragas
aminha deficiéncia que eu co-
nheci pessoas maravilhosas
e € ela que me da forcas para
lutar pelo meu sonho de ser
professor para criangas que
também séo cegas. E poris-
so que estou fazendo pedago-
gia, quero me formar e traba-
Ihar com ac¢bes para pessoas
com deficiéncia.

O EXTRA: Vocé acha que
existe preconceito com pes-
soas deficientes?

CAIO: Eu nunca sofri pre-
conceito. A sociedade esta

znire de cabe

!

INICIO DAS AULAS: 29 de FEVEREIRO de 2016

FERNANDOPOLIS

A Escola Nacional de Seguros é a Unica instituicdo no Brasil
que oferece o Curso para Habilitagdo de Corretores de
Seguros. Ao final do programa, o aluno aprovado recebe
certificado que permite obter o registro profissional.

Venha para um mercado em plena expansao, torne-se
corretor e aproveite as inimeras possibilidades do Seguro!

CURSO PARA HABILITAGAO
DE CORRETORES DE SEGUROS.

sim se preparando para os de-
ficientes, mas faltam recursos.
Para estudar, por exemplo,
nem sempre consigo achar
todos os livros que preciso em
braile, e o jeito é eu me virar.
Nas calgadas existem muitos
obstéaculos: arvores, orelhoes,
lixeiras, garagens... J& fui atro-
pelado uma vez porque sou
obrigado a andar narua. Eu
acredito que a inclusao para
qualquer tipo de deficiéncia ja
teve um grande avanco, mais
ainda tem muito a melhorar.
O EXTRA: O que vocé

aprendeu com a sua defici-
éncia?

CAIO: Eu, muitas vezes,
brinco com a minha deficién-
cia. Além de ser cego, tenho
também varios problemas fa-
miliares, mas euusoacrise a
meu favor. Nao quero ser vis-
to como vitima, sou perfeita-
mente capaz de tudo. Acredi-
to muito em Deus e confio nele,
€ por isso que sempre aceitei
seus planos para mim. Nao
reclamo, ndo me lamento. Ao
invés disso, eutenho fé e vivo
muito bem.

¢a no mercado!

Torne-se Corretor de Seguros e
conhega as modalidades que vao
mudar a sua vida profissional!

Mais informacoes: Unidade Regional Sao Paulo
Telefone: (11) 5212-2100 - Ramais: 2160/ 2161/ 2162
E-mails: atendimentosp@funenseg.org.br
secretariasp@funenseg.org.br
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Por Livia CALDEIRA

S TREFEITURAMONICIPAL DE FERVANDOROLIS pontos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS
EXTRATO DE CONTRATO N°. 102/2017
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Fernandépolis.
PROCESSO N°. 030/2017.
Contratado: TORREFACAO E MOAGEM DE CAFE APORE
LTDA.
VALOR: R$ 1.950,00 ASSINATURA: 17/02/2017.
OBJETO: “AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS

H4 alguns dias o pais todo vem acompanhando o caos e a onda de violéncia que assola o es-

tadodo Espirito Santo. Oestado que, paradoxalmente, havia implantado politicas bem- sucedidas
que o tiraram da lista dos mais violentos do Brasil, vive hoje cenas de terror. Protestos de familiares impedem
a saida de policiais militares dos batalhdes e inseguranga toma conta das ruas do estado. De um lado, espo-
sas, mae, filhos e parentes de policiais militares reivindicam reajuste salarial, o pagamento de auxilio-alimenta-
¢ao, periculosidade, insalubridade e adicional; do outro lado, a populagéao sofre com escolas fechadas, postos de
saude sem atendimento, lojas saqueadas, paralisagdo do transporte publico e mais de 140 mortes violentas registradas até ontem.
A SEREM CONSUMIDOS NO FUNDO ESPECIAL DO COR- Esse cenério trouxe a tona discussoes sobre o fundamental papel da PM na sociedade. A coluna “TRES PONTOS” desta semana
PO DE BOMBEIROS, COM PREVISAO DE CONSUMO PAR- traz uma andlise da situagao feita pelo Comandante do Batalhao da PM, Anténio Dutra, e as diferentes opinides de dois cidadaos.
CELADAMENTE NO DECORRER DO EXERCICIO DE 2017”. 2 ; ,

MOD. PREGAO N°. 005/2017. A

Fernandopolis-SP, 17 de fevereiro de 2017.
- RAFAEL VIEIRA MENEZES -
Gerente de Suprimentos
Uma publicacao: sabado, dia 18 de Fevereiro de 2017.
O EXTRA.NET - Edi¢do N° 2.990.

s PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLI

PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS
EXTRATO DE CONTRATO N°. 104/2017.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Fernanddpolis.
PROCESSO N°. 030/2017.
Contratado: NEUSA FIGUEIRAS ME.
VALOR: R$ 24.643,30 ASSINATURA: 17/02/2017.
OBJETO: “AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
A SEREM CONSUMIDOS NO FUNDO ESPECIAL DO COR-
PO DE BOMBEIROS, COM PREVISAO DE CONSUMO PAR-
CELADAMENTE NO DECORRER DO EXERCICIO DE 2017”.
MOD. PREGAO N°. 005/2017.
Fernanddpolis-SP, 17 de fevereiro de 2017.
- RAFAEL VIEIRA MENEZES -
Gerente de Suprimentos
Uma publicacgdo: sabado, dia 18 de Fevereiro de 2017.
O EXTRA.NET - Edi¢do N° 2.990.

GOVERNO DO MUNICIPIO DE VALENTIM GENTIL
AVISO DE LICITACAO
PROCESSO N° 015/2017 -
PREGAO PRESENCIAL N° 012/2017
ABERTURA
A Prefeitura do Municipio de Valentim Gentil torna publico aos
interessados a realizagdo do Pregdo Presencial n® 012/2017, obje-
to do Processo n° 015/2017, com reserva de cota de até 25% (vinte
e cinco por cento) para Microempresa/Empresa de Pequeno Porte/
Microempreendedor Individual - LC 123/2016
Tipo: menor prego unitario por item
Objeto: Registro de Pregos para futura e eventual aquisi¢do de
material grafico, para atender a demanda da Secretaria Municipal
de Satde do Municipio de Valentim Gentil.
Entrega e abertura dos Envelopes: 07 de margo de 2017 as
10h00min.
O Edital Completo podera ser retirado através do site www.va-

militarizacao
daPMé
justamente o
que motivou
todoesse caos

Barcelos
Silveria

Procurador
juridico

O caos de violéncia no Espirito Santo decorre de uma manifes-
tacdo de um grupo de familiares de PMs que decidiram perma-
necer diante da entrada dos batalhdes com o objetivo de reivindi-
cacao de reajuste salarial e melhores condic¢oes de trabalho para
os agentes. Essa atitude foi tomada pelos familiares dos Policiais
tendo em vista que os agentes militares sio proibidos pela Cons-
tituicao Federal de realizarem greves, funcionando a intervengao
dos familiares como uma espécie de subterfigio para a deflagra-
cao dagreve. Enessas situagdes que verificamos a necessida-
de de um policiamento que garanta a seguranca dos cidadaos,
principalmente em um pais com a existéncia de uma evidente
crise social, em que vemos pessoas do povo, se aproveitando da
sensacao de inseguranca, para praticar saques. Afora essa situ-
acgao, é possivel demonstrar que a militarizagao da policia € jus-
tamente um dos problemas que levaram ao caos das ruas. Sem
amilitarizacio, a situagao poderia ter sido contornada com mui-
tomais facilidade. Fosse uma categoria de civis, a PM poderia
ter feito uma paralisagao parcial, poderia fazer uma greve den-
tro dos parametros estabelecidos pela lei, mantendo os percen-
tuais minimos para ndo prejudicar a populagao, por exemplo.

E revoltante
ver inocentes
morrendo
comoesta
acontecendo

Fabio

Veloso
Agropecuarista;
Formado em histéria e
filosofia)

Sobre a violéncia no estado do Espirito Santo, acho que é uma
situacao totalmente irracional. O pais precisa mexer na base da
educagao, o que vemos na pratica respeita aquele velho ditado
que diz que “a ocasidonaofazoladrao, ela apenas orevela”. Fico
indignado vendo pessoas comuns, que se dizem do bem, come-
terem atos de violéncia, como por exemplo, se aproveitar do ca-
0s para saquear lojas. E revoltante ver inocentes morrendo, como
estd acontecendo. Acho muito importante o papel da policia mili-
tar sim, pois € ela que defende os direitos do cidadao e os direitos
humanos de uma forma geral. Porém, é evidente que algumas coi-
sas precisam mudar, do contrario muitos inocentes continuardo
a sofrer as consequéncias. Se um professor faz greve, é taxado de
“vagabundo”, mas agora os policias militares estao sentindo na
pele o que significa reivindicar direitos. E uma situagao compli-
cada. Talvez com alguns exemplos fique mais claro de entender o
meu ponto de vista. Vocé esta fila do SUS para fazer uma cirurgia,
mas os médicos estao em greve. Qual deve ser a atitude a ser to-
mada pelo médico? Ao meu ver, muitos conceitos, na prépria ins-
tituicdo policial, precisam ser revistos. Enquanto isso, inocentes
estao morrendo e muitos bandidos ficam impunes!

Grevede
Policiais
Militares

pode?
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Antonio Umildevar

, i~
Dutra Junior )
Tenente Coronel PM Coman-
dante de Batalhao; Mestre em
Ciéncias Policiais de Seguranga e,:}
e Ordem Publica pelo Centro de = il .

Altos Estudos da Policia Militar
do Estado de Sao Paulo e Bacharel em Ciéncias Policiais de Seguranca e

tra Corporacao apresenta esses numeros? Esses sao os numeros
da Policia Militar do Estado de S4o Paulo e estou dando destaque
aos atendimentos sociais, nao especificando, do total de atendi-
mentos, os também impressionantes niimeros relacionados a ati-
vidade tipica de policia com relagao aos mais diversos crimes.
A Policia Militar é a primeira linha de defesa da sociedade con-
tra a criminalidade, que em razéao de uma série de fatores, é preo-
cupante em todo o Brasil. A sociedade, o Brasil, precisa da Policia
Militar e os policiais militares ndo podem e nao devem quebrar o
lago de confianga que existente. Nao é aceitavel que se utilize a
populagdo como refém para se tratar assuntos corporativos com
os governantes. Na verdade, isso € uma covardia e independente-
mente dalegitimidade do pleiteado nao se justifica “deixar cida-
daos a mercé dos lobos”. Essa é a minha impresséao pessoal, bem

lentimgentil.sp.gov.br, e maiores informagoes serdo fornecidos pe-
lo Setor de Licitagdes da Prefeitura do Municipio de Valentim Gen-
til, de segunda a sexta-feira, das 9:00h as 11:30h e das 13:00h as

Ordem Publica pela Academia de Policia Militar do Barro Branco; Bacharel
em Direito pela Universidade Cruzeiro do Sul e Bacharel em Historia pela
Fundacgao Educacional de Fernandoépolis)

como, sem sombra de duvidas, é a da Policia Militar do Estado de
Sao Paulo e certamente de todos os policiais militares paulistas.

16:30h.
Valentim Gentil/SP, 17 de fevereiro de 2017.
ADILSON JESUS PEREZ SEGURA
Prefeito Municipal
Uma publicagdo: sabado, dia 18 de Fevereiro de 2017.
O EXTRA.NET - Edi¢io N° 2.990.
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GOVERNO DO MUNICIPIO DE VALENTIM GENTIL
AVISO DE LICITACAO
PROCESSO N° 016/2017 -
PREGAO PRESENCIAL N° 013/2017

ABERTURA

A Prefeitura do Municipio de Valentim Gentil torna publico aos
interessados a realizagdo do Pregdo Presencial n® 013/2017, objeto
do Processo n® 016/2017, exclusivo para ME/EPP.

Tipo: menor prego por item

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PLANEJAMENTO E EXECUCAO DE PROCESSO SE-
LETIVO, PARA CARGOS TEMPORARIOS NA AREA DA EDU-
CACAO E SAUDE, ESPECIFICADOS NO ANEXO I DO PRE-
SENTE EDITAL, COMPREENDENDO TODAS AS ETAPAS
PERTINENTES.

Entrega e abertura dos Envelopes: 08 de margco de 2017 as
10h00min.

O Edital Completo podera ser retirado através do site www.va-
lentimgentil.sp.gov.br, e maiores informagdes serdo fornecidos pe-
lo Setor de Licitagdes da Prefeitura do Municipio de Valentim Gen-
til, de segunda a sexta-feira, das 9:00h as 11:30h e das 13:00h as
16:30h.

Valentim Gentil/SP, 17 de fevereiro de 2017.
ADILSON JESUS PEREZ SEGURA
Prefeita Municipal
Uma publicagdo: sabado, dia 18 de Fevereiro de 2017.
O EXTRA.NET - Edi¢édo N° 2.990.
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A situagdo da Seguranga Publica no Espirito Santo, especifica-
mente no que se refere a Policia Militar daquele Estado estar em
“greve”, nao entrando no mérito se tecnicamente é, ou foi uma gre-
ve mesmo, mas numa hipétese de uma “greve de policiais milita-
res” ndo concordo e acredito que ninguém que faga uma analise
ponderada dos fatos, fria e isenta de paixoes, iria concordar com
uma greve de policiais militares.

A sociedade tem com a Policia Militar um laco de confianca e, pos-
so afirmar sem sombra de dvidas com relacao ao Estado de Sao
Paulo, esse laco € forte e qualquer policial militar, de qualquer Es-
tado da Federacdo, nédodeve e ndo pode romper tallago com a so-
ciedade e os cidadaos de bem que defendem.

Esse laco de confianga existente inumeras vezes ja foi demons-
trado, mormente em nossa regido, com o apoio as agoes policiais e
manifestagoes de aprego por parte da sociedade para com a Policia
Militar. Os policiais militares, por sua vez, correspondem dando a
pronta resposta esperada de uma policia, como é reportado quase
que diariamente nos 6rgaos de imprensa escrita.

A policia Militar de Sao Paulo prega ostensivamente e tem no seu
mote “POLICIA MILITAR VOCE PODE CONFIAR”, ou seja, exata-
mente que cidadaos podem contar com a Corporacao, desde uma
simples mediagao de conflitos ou em diversos outros atendimen-
tos que necessariamente nao seriam da esfera policial quando via-
turas funcionam como “ambulancia” e até mesmo policiais mili-
tares fazem partos. Os nimeros das policias militares do pais todo
comprovam isso. A Corporagao chama-se Policia Militar e supre
inumeras vezes as deficiéncias do Estado em varios setores, espe-
cialmente sociais e de satide. Os integrantes da Policia Militar fa-
zem isso sempre, diuturnamente através do numero 190 a disposi-
¢ao de todo cidadao, nao se negam a fazer e o fazem porque amam
o que fazem e isso nao é pelo status e nem pelo salario, é pelo pra-
Zer em servir o proximo e se necessario for com o “sacrificio da pré-
priavida”, que é parte do juramento que todo policial militar pres-
ta quando ingressa na nobre e essencial carreira da policial militar.

Somente no ano de 2016, em todo o Estado de Sao Paulo, 37.886.576
(Trinta e sete milhoes) de ligacdes de cidadaos ao numero da Poli-
cia Militar 190 foram efetuadas solicitando os mais diversos tipos
de ajuda e em todos os sentidos, atendimentos de cunho social,
de saude e socorro e em razao de atos criminosos. Os atendimen-
tos sociais que, em tese, nao se referem diretamente a ativida-
de de policia, classificados como “atendimentos sociais” foram
2.794.518 (Dois, quase trés milhdes), o numero de resgates chega-
ram a 176.885, em um ano.

Para termos uma ideia do volume de solicitagoes do cidadao ao nu-
mero 190 da Policia Militar: 3.922 por hora; 94.131 por dia; 2.823.935
ligagbes por més e 37.886.576 (Trinta e sete milhdes) por ano. So-
mente nos trés tiltimos meses foram 554 partos realizados por po-
liciais militares somente na Capital e Grande Sao Paulo. Qual ou-

Agora existe a questao técnica e legal quanto a “greve de po-
liciais militares” e que se refere exatamente em que, legalmente
falando, € vetado aos militares a greve, existe tipificagdo no c6-
digo penal militar para o crime de motim e revolta, exatamente
porgue somos militares estaduais e estamos sujeitos aleis, nor-
mas e regulamentos militares, ndo ha duvidas sobre esse aspecto.

Note-se que sempre batemos na tecla com relagdo a previdén-
cia social dos militares que é de sermos diferentes dos demais
trabalhadores exatamente por o militar exercer uma atividade
diferenciada, peculiar, especifica, particularissima, ou seja, uma
categoria de servidores que trabalha em condig6es particulares
e com situagoes extremas onde um erro, uma avaliagdo impreci-
sa acarreta consequéncias e resultados catastroficos e a essa ca-
tegoria de profissionais lhes é vedada por lei o direito a greve, o
direito a hora extra, o direito de sindicalizacdo, aviso prévio e ou-
tros direitos que assistem a todas as categorias de trabalhadores
brasileiros. O policial militar pode ser acionado a qualquer hora
do dia ou da noite, mesmo durante a sua folga e fazisso com oris-
co de sacrificar sua propria vida e vemos isso diariamente na im-
prensa brasileira, a morte de policiais militares exatamente em
razao de serem policiais militares e os nimeros de policiais milita-
res mortos no cumprimento do seu dever sao assustadores. Poli-
ciais militares sacrificando sua vida e isso faz parte do juramento
que todo policial militar presta quando voluntariamente ingres-
sana Policia Militar.

O trabalho do policial militar € diferenciado dos demais traba-
lhadores, salva vidas, protege e ampara cidadaos muitas vezes
desassistidos pelo Estado, o policial militar é diferenciado, sua
atividade é diferenciada. E quando o policial militar se enverada
em comportamentos e agdes como as que acontecem no Estado
do Espirito Santo, atos desse tipo, jogam por 4gua abaixo toda a
argumentacao da diferenciag¢ao do policial militar, do trabalhador
comum e ele sera, entdao, um trabalhador comum mas que faz de
refém toda uma sociedade a qual jurou defender.

A questao salarial, as questoes das condigoes de trabalho dos
policiais militares devem ser vistas com muita atengao por par-
te dos governantes e, € claro, as reivindicagdes sao justas e de-
vem ser feitas, mas nao desconsiderando o juramento que to-
do policial militar fez quando ingressa na corporagao de servir
a proteger a sociedade, nao contrariando a legislacao vigente,
nao quebrando olago de confianga que a sociedade depositana
Policia Militar e muito menos, com isso, desassistindo pessoas,
cidadaos necessitados que certamente nao tém mais a quem
recorrer. A Policia Militar é a primeira linha de defesa da socie-
dade, do cidadao.

Policia Militar é Policia Militar, militar estadual é militar. Nao
existe a condi¢ao de “meio militar”, “semi-militar” ou “quase mi-
litar”. E definitivamente, ndo deve existir a condicao de “militar
quando convém ou quando interessa”.
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promove “4° Encontro da Conciéncia Limpa”
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A iniciativa teve como finalidade realizar uma grande limpeza nas proximidades

=

da “rampa de acesso” aorio e consientizar os usudrios do local

Rotary Club de Ou-
roeste promoveu
no ultimo domin-
go, dia 12, o “4°
Encontro da Conciéncia Lim-
pa”, as margens do Rio Gran-
de, em parceria com o Rota-

ry Club de Iturama e com os
“Amigos de Pesca Sub” de
Ouroeste e regiao. A inicia-
tiva teve como finalidade re-
alizar uma grande limpeza
nas proximidades da “ram-
pade acesso” darepresade

Agua Vermelha , recolhendo
entulhos e reciclaveis, tanto
da orla, quanto do leito do rio,
que fica localizado na divisa
dos estados de Sao Paulo e
Minas Gerais. A agao contou
com a participacao de apro-

ximadamente 100 pessoas
e contou com a colaboracao
de Wilson Alves, represen-
tando os pescadores ribeiri-
nhos. O trabalho ainda con-
tou com o apoio da Prefeitura
Municipal, Secretaria de Sau-

Mergulhadores “Amigos de Pes

e,

que foram parceiros da agéo

de, Guarda Municipal, Poli-
cia Ambiental, entre outros.
Estiveram presente duran-
te o evento, prestigiando o
trabalho de preservacao da
natureza, o casal Governa-
dor do Distrito 4480 de Rota-

ca Sub”

ry Internacional, o Sr. Celso
Martins e Nilde.

O Presidente do Rotary Club
“Carlao Preto” na oportunida-
de agradece atodos os envol-
vidos, colaboradores, doado-
res e patrocinadores.

Durante 04° Encontro da Conciéncia Limpa uma grande quantidade de entulhos
e objetos foram retirados das aguas e das margens da represa

Membros da Familia Rotéaria que
participaram do trabalho

Camara Municipal de  yovocamn,

INDIAPORA X

Desde 01/01/1955 ESENVOLVIMENTO
CNPJ 59.855.056/0001-70 A GENTE QUE FAZ

AUTOGRAFO DE APROVACAO N° 030/2017 AO PROJETO DE
LEIDO EXECUTIVON® 028/2017APROVADO POR UNANIMIDA-
DE EM SESSAO LEGISLATIVA ORDINARIA DO DIA 16 DE FE-

VEREIRO DE 2017. .

SILMAR RIBAS DE SOUZA, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICI-
PAL DE INDIAPORA, Estado de Sio Paulo, no uso de suas atribuigdes le-
gais conferidas por Lei, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
INDIAPORA APROVOU E EU PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Dispde sobre parcelamento de débitos inscritos na Divida Ativa ou exe-
cucdo ja ajuizada e dé outras providéncias.

Art. 1°- Os débitos de qualquer natureza para com a Fazenda Municipal,
inscritos na Divida Ativa, poderdo ser parcelados na forma e nas condigdes
previstas nesta Lei.

Art. 2°- Os débitos objeto de parcelamento, nos termos desta Lei, serdo
consolidados por espécie na data de sua concessao, definindo-se os respec-
tivos valores atualizados na forma prevista na legislagéo vigente.

§ 1°- Poderdo ser objeto de parcelamento todos os débitos, mesmo aque-
les que se encontram em fase de contestacdo administrativo, ou de exe-
cucdo ja ajuizada, ou mesmo que tenham sido objeto de parcelamento
anterior, ndo integralmente quitado, ainda que cancelado por falta de paga-
mento.

§ 2°- Nos casos de débitos em fase de contestagdo administrativa ou de
execucdo ja ajuizada, somente serdo objeto de parcelamento caso o deve-
dor desista, expressamente, do recurso ou dos embargos.

Art. 3°- Ao formular o pedido de parcelamento, o devedor devera com-
provar o recolhimento de valor correspondente a primeira prestacdo refe-
rente a0 montante do débito, conforme disposto no § 1° do artigo 5° des-
ta Lei.

§ 1°- O pedido de parcelamento constitui confissao irretratavel de divida
e adesdo ao sistema de parcelamento de que trata esta Lei.

§ 2°- O ndo cumprimento do disposto neste artigo implicara no indeferi-
mento do pedido.

Art. 4°- Os pedidos de parcelamentos previstos nesta Lei deverdo ser for-
mulados pelos interessados junto a Langadoria Municipal até o dia 15 de
Margo de 2017, podendo, ser prorrogado uma tnica vez, pelo prazo maxi-
mo de quinze (15) dias, através de Decreto do Poder Executivo.

Paragrafo unico O pedido devera ser formulado em impresso proprio,
fornecido pelo Municipio de Indiapora, devendo estar devidamente assina-
do pelo interessado e acompanhado dos seguintes documentos:

I - Termo de desisténcia de defesa, recursos ou embargos, no caso de in-
clusdo de débitos em fase de contestagdo administrativa ou de execugdo ja
ajuizada;

II -Comprovante de pagamento da primeira prestagdo, conforme previ-
sdo do artigo anterior;

I11- Comprovantes de pagamento das custas judiciais e honorarios de su-
cumbéncia.

IV - Cépia do cartdo do CNPJ e do registro comercial, do ato constituti-
vo, do estatuto ou contrato social em vigor, conforme o caso, em se tratan-
do de pessoa juridica;

V - Copia do documento de identidade do requerente, ou do representan-
te legal que assinou o pedido e o termo de desisténcia;

Art. 5° - O parcelamento objeto da presente lei, podera ser feito em até
dez (10) pagamentos, desde que o valor da parcela ndo seja inferior a R$
50,00 (cinquenta reais), devidamente atualizados pelo INPC, com venci-
mento da segunda parcela previsto para o décimo quinto (15°) dia do més
subsequente ao deferimento do pedido;

§ 1°-  E condigdo para requerer os beneficios previstos na presente lei
o pagamento da primeira prestagdo do parcelamento proposto, bem como,
custas judiciais e honorarios de sucumbéncia;

§2°-  Os vencimentos das parcelas restantes ocorrerdo sempre no déci-
mo quinto (15°) dia do més subsequente ao pagamento da segunda parcela;

§ 3°-A inadimpléncia no pagamento de qualquer parcela acarretara apli-
cagdo de multa de 2,0% sobre o saldo devedor, sem prejuizo dos demais
acréscimos legais;

§ 4°- Ocorrendo inadimpléncia por prazo superior a trinta dias, o Munici-
pio de Indiapora ajuizara a execucao fiscal do saldo devedor ou seu prosse-
guimento, caso ja tenha sido ajuizada;

§ 5°-E vedado em qualquer caso, o reparcelamento de débitos parcelados
na forma e nas condi¢des previstas por esta Lei;

Art. 6°- Deferido o pedido de parcelamento, o Municipio de Indiapora,
promovera a suspensao de execugao fiscal, ou mesmo das medidas admi-
nistrativas, relativas aos débitos incluidos no acordo.

Art. 7°- O Municipio de Indiapora podera encaminhar aos devedores avi-
sos de cobranga, acompanhados dos demonstrativos do montante do débito
inscrito em Divida Ativa, bem como dos requisitos e condi¢des para parce-
lamento previsto nesta Lei.

Art. 8°- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando-
-se as disposi¢des em contrario.

Plenario José Batista Maldonado, 16de fevereiro de 2017.

/l / /

AUTOGRAFO DE APROVACAO N° 031/2017 AO PROJETO DE
LEIDO EXECUTIVON® 029/2017APROVADO POR UNANIMIDA-
DE EM SESSAO LEGISLATIVA ORDINARIA DO DIA 16 DE FE-

VEREIRO DE 2017. .

SILMAR RIBAS DE SOUZA, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICI-
PAL DE INDIAPORA, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des le-
gais conferidas por Lei, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
INDIAPORA APROVOU E EU PROMULGO A SEGUINTE LETI:

Dispde sobre autorizag@o para abertura de crédito adicional suplementar
¢ da outras providéncias

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder abertu-
ra de crédito adicional suplementar na importancia de R$ 34.000,00 (trin-
ta e quatro mil reais) destinados a suplementagdo das seguintes dotagdes
abaixo discriminadas, consignadas no orcamento da despesa vigente para o
corrente exercicio, a saber:

02. PREFEITURA MUNICIPAL

02.03. Secretaria Municipal da Fazenda

28.843.0000.0002.0000 Sentengas Judiciais

Ficha 065: 3.3.90.91.00 Sentencas Judiciais

R$7.000,00
02.08. Secretaria Municipal de Satde
10.302.0120.2023.0000 Manutengdo do MAC — Média e Alta Comple-
xidade
Ficha 153: 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
R$27.000,00
TOTAL GERAL.....cooveiiieiciiicictnecccneeeenenes R$ 34.000,00
Paragrafo tnico. O valor do presente crédito correra por conta da redu-
¢do parcial das seguintes dotagdes orcamentarias:
02. PREFEITURA MUNICIPAL
02.02. Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento
04.121.0046.2007.0000 Manutengdo do Departamento de Planejamento
Ficha 053: 4.4.90.52.00 Equipamentos ¢ Material Permanente
R$1.000,00
04.122.0046.2008.0000 Manuten¢do do Banco do Povo Paulista
Ficha 056: 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente
R$1.000,00
02.05. Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
15.452.0181.2016.0000 Manutengdo da [luminagdo Piblica
Ficha 106: 4.4.90.52.00 Equipamentos ¢ Material Permanente
R$2.000,00
02.06. Secretaria Municipal de Transporte e Transito Urbano
15.452.0181.2020.0000 Manutengdo do Terminal Rodoviario
Ficha 123: 4.4.90.52.00 Equipamentos ¢ Material Permanente
R$2.000,00
02.08. Secretaria Municipal de Satde
10.302.0120.2049.0000 Repasse Consoércio Intermunicipal Satde — Re-
gido de Fernandopolis
Ficha 155:3.3.71.70.00 Rateio pela Participagdo em Consodrcio Publico
RS 13.700,00

02.10. Secretaria Municipal de Educagéo

12.361.0150.1007.0000 Aquisi¢ao de Veiculo para o Transporte de Alu-
nos

Ficha 253: 4.4.90.52.00 Equipamentos ¢ Material Permanente

R$ 14.300,00

TOTAL GERAL ..ot R$ 34.000,00

Art. 2°Ficam ajustadas as alteragdes necessarias, alterando as Leis de n
606/2013 (PPA 2014/2017) e n°® 833/2016 (LDO/2017) em conformidade
com o presente crédito.

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Plenario José Batista Maldonado, 16de fevereiro de 2017.

/l / /
INDICACAO N° 07/2017

ALAERTE FELIX DA SILVA, Vereadorabaixo assinado, vem através
desta, em conformidade com o artigo 168 do Regimento Interno desta Ca-
sa, solicitar que seja enviado Oficio ao Chefe do Poder Executivo Munici-
pal encaminhando a seguinte Indicagao:

Solicita da Senhora Chefe do Executivo Municipalas medidas necessa-
rias para o pagamento de insalubridade e periculosidade aos servidores que
fazem jus, bem como o fornecimento de EPI (Equipamento de Protegéo In-
dividual) para uso imediato.

JUSTIFICATIVA

Esta Indicag@o se faz necessaria, uma vez que,grande parte dosservido-
res ndo estdo recebendo, mesmo os que fazem jus, conforme Laudo Técni-
co. Portanto, solicito ao Executivo que adote as medidas necessarias para
queosadicionaissejam imediatamente pagos e os EPI fornecidos, em con-
formidade com a legislagao.

Certo de que esta Indicag@o serd merecedora de total atengo por parte
da Senhora Prefeita Municipal, antecipo meus agradecimentos e aproveito
para reiterar protestos de estima e consideragdes.

Plenario José Batista Maldonado, 13 de Fevereiro de 2017.
ALAERTE FELIX DA SILVA - Vereador P.S.B.

LIDO EM PLENARIO NA 2°SESSAO ORDINARIA, REALIZADA
DIA16/FEVEREIRO/2017.

ENCAMINHE-SE A PREFEITA MUNICIPAL PARA ESTUDAR A
POSSIBILIDADE DE ATENDIMENTO, ATRAVES DE COPIA, MAN-
TENDO-SE O ORIGINAL NA SECRETARIA DA CAMARA.

ENCAMINHADO ATRAVES DO OFICION® __ /2017.

/ / //

INDICACAON® 08/2017

ALAERTE FELIX DA SILVA, Vereadorabaixo assinado, vem através
desta, em conformidade com o artigo 168 do Regimento Interno desta Ca-
sa, solicitar que seja enviado Oficio ao Chefe do Poder Executivo Munici-
pal encaminhando a seguinte Indicagao:

Solicita da Senhora Chefe do Executivo Municipal

REGULAMENTACAO DO INCISO X DO ARTIGO 37 DA CONS-
TITUICAO FEDERAL (REVISAO GERAL ANUAL DA REMUNERA-
GAO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL).

JUSTIFICATIVA

A Indicag@0 acima visa garantir e assegurar a revisdo geral anual da re-
munera¢do dos servidores publicos municipais, estabelecida na Constitui-
¢do Federal, que no entanto, para sua eficacia plena, necessita de Lei que a
regulamente. A revisdo geral e anual, sempre na mesma data e sem distin-
¢do de indices, tem como objetivo corrigir a remuneragio de acordo com a
inflagdo e assim manter o poder de compra dos servidores.

Certo de que esta nossa Indicagdo sera merecedora de total ateng@o por
parte da Senhora Prefeita Municipal, antecipamos nossos agradecimentos e
aproveitamos para reiterar protestos de estima e consideragoes.

Plenario José Batista Maldonado, 13 de Fevereiro de 2017.
ALAERTE FELIX DA SILVA
’ Vereador P.S.B. .

LIDO EM PLENARIO NA 2°SESSAO ORDINARIA, REALIZADA
DIA16/FEVEREIRO/2017.

ENCAMINHE-SE A PREFEITA MUNICIPAL PARA ESTUDAR A
POSSIBILIDADE DE ATENDIMENTO, ATRAVES DE COPIA, MAN-
TENDO-SE O ORIGINAL NA SECRETARIA DA CAMARA.

ENCAMINHADO ATRAVES DO OFICION® __ /2017.

0
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% PREFEITURA MUNICIPAL DE FERVANDOPOLIS

Torno piiblico que 0 Municipio de Fernandépolis
necessita de orcamentos para a realizaciio dos seguintes
servicos, nas condicées abaixo estabelecidas:

1. Fornecimento de 01 (um) trator auto carregavel florestal com
capacidade de carga de, no minimo, 7,5 toneladas, com operador,
para trabalhar, no minimo 7 horas por dia 1til;

2. Construgdo de galpdo de, no minimo, 7,5 metros por 15 me-
tros, de estrutura e cobertura metalica, devidamente cercado com
alambrado com, no minimo, 02 metros de altura;

3. Base de concreto para instalagdo de Triturador de galhos —
montado em conjunto fixo, acoplado ao motor diesel, marca Lippel
PTL 200/290 x 600, conforme projeto desenvolvido pelo fabrican-
te, a disposicdo na Secretaria Municipal de Meio ambiente, locali-
zada 301, no Municipio de Fernandoépolis - SP;

4. O Municipio ira fornecer o 6leo diesel a ser utilizado pelo tritu-
rador bem como a energia elétrica consumida no local;

5. O Municipio ird fornecer pa carregadeira para auxilio no trans-
porte dos galhos até o trator auto carregavel florestal;

6. A contratada sera responsavel pela operacdo do triturador bem
como eventual manuten¢do do mesmo, informando que este se tra-
ta de produto novo, recém-adquirido, e sem uso, sendo que no caso
de eventual dano o contratado se responsabilizara pelo conserto ou
ressarcimento;

7. A contratada devera providenciar vigia/seguranca 24 horas, 07
dias por semana, no local, bem como medidas que minimizem o ris-
co de incéndio;

8. A contratada devera dar destinagao final aos residuos de acordo
com a legislacdo competente;

9. Local de trabalho na Av. Theotdnio Vilela, s/n, Regido do Cor-
rego da Aldeia, denominado Ecoponto II, no Municipio de Fernan-
dopolis-SP; e,

10. Periodo contratual de 180 (cento e oitenta) dias.

Os or¢amentos deverdo ser enviados no prazo de até 03 (trés)dias
uteis a contar desta publicacdo, para os seguintes emails:

1. sma@fernandopolis.sp.gov.br

2. marcio.gomes@fernandopolis.sp.gov.br

davida entrar em contato com Secretaria Municipal de Meio Am-
biente de Fernandopolis pelo fone 17-3463-9014 ou pelos emails
supra.

ANGELO VEIGA
Secretario Municipal de Meio Ambiente

Uma publicacao: sabado, dia 18 de Fevereiro de 2017.
O EXTRA.NET - Edi¢do N° 2.990.

% PREFEITURA MUNICIPAL DE FERVANDOPOLIS

P /EFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS
NOTIFICACAO

Notifico os Partidos Politicos, Sindicatos de Trabalhadores € En-
tidades Empresariais com sede neste Municipio, nos termos do ar-
tigo 2° da Lei n® 9.452 de 20/03/97, que foram recebidos pela Pre-
feitura Municipal de Fernandopolis os seguintes repasses: 1) R$
2.441,18 (Dois mil, quatrocentos e quarenta ¢ um reais ¢ dezoi-
to centavos) relativos ao SNA- Simples Nacional distribuido dia
15/02/2017; 2) R$ 84.950,79 (Oitenta e quatro mil, novecentos e
cinqiienta reais e setenta e nove centavos) relativos ao FNS- Teto
Municipal da Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospita-
lar [MAC] distribuido dia 14/02/2017; 3) R$ 100.000,00 (Cem mil
reais) relativos ao FNS- Teto Municipal Limite UPA distribuido dia
14/02/2017; 4) R$ 72.866,25 (Setenta e dois mil, oitocentos e oiten-
ta e seis reais e vinte e cinco centavos) relativos ao FNS- Teto Mu-
nicipal Rede Satide Mental [RSME] distribuido dia 14/02/2017; 5)
R$ 19.370,83 (Dezenove mil, trezentos e setenta e trés reais € oi-
tenta e trés centavos) relativos ao FNS- Teto Municipal Rede Bra-
sil Sem Miséria [BSOR-SM] distribuido dia 14/02/2017; 6) R$

° Troca de Oleo - Carro, Moto, Caminh3o, etc...
° Higienizagao de Ar-Condicionado

S’MW,

Ourno'!

13.832,81 (Treze mil, oitocentos e trinta e dois reais e oitenta e
um centavos) relativos ao SNA- Simples Nacional distribuido dia
16/02/2017; 7) R$ 6.791,13 (Seis mil, setecentos e noventa ¢ um re-
ais e treze centavos) relativos ao SNA- Simples Nacional distribui-
do dia 17/02/2017. Fernanddpolis, 17 de Fevereiro de 2017.
Atenciosamente,
SEBASTIAO CARLOS BESTETI
Secretario Municipal da Fazenda
Uma publicacdo: sabado, dia 18 de Fevereiro de 2017.
O EXTRA.NET - Edi¢io N° 2.990.

% PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS
CRONOLOGIA DE PAGAMENTOS
De acordo com o artigo 5° da Lei Federal n°® 8.666/93, JUSTIFI-
CA-SE as alteragdoes na Ordem Cronologica de Pagamentos, a sa-
ber:

Razdo Social Empenho | Nota Fiscal | Valor Bruto
. . 615/1; 637; R$ 6.228,96;
Centro Gastroenterologista ¢ Endoscopia Ltda. 2121 636 RS 59.667.12
. . 22311, R$ 969,50;
Lenon Moreira Iquegami ME 000 560 RS 52.440.50

Justificativa: Despesa com: Contratagdo de Orgdo de impren-
sa para publicagdes de atos oficiais do municipio; Contratagdo dos
médicos para prestagdo de servigos no plantdo na Unidade de Pron-
to Atendimento- UPA. Tendo em vista a dificuldade encontrada no
inicio desta gestdo, como divida alta de curto prazo, bem como a
necessidade de manter os servigos essenciais a municipalidade, ¢
que faz a presente alteragdo da ordem cronoldgica.

Fernandopolis, 17 de Fevereiro de 2017.
SEBASTIAO CARLOS BESTETI
Secretario Municipal da Fazenda
Uma publicagdo: sabado, dia 18 de Fevereiro de 2017.
O EXTRA.NET - Edi¢do N° 2.990.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACEDONIA
ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 45.115.912/0001-47
Praca José Princi. 449 — Cep. 15.620-000 — Fone/Fax (17) 38491162 — MACEDONIA-SP

e-mail: pmmacedonia@macedonia.sp.gov.br
EDITAL DE HOMOLOGACAO
PROCESSO SELETIVO N° 001/2017

LUCILENE CABREIRA GARCIA MARSOLA, Prefeita Muni-
cipal de Macedonia, Estado de Sdo Paulo, usando das atribui¢des
que lhe sdo conferidas,

TORNA PUBLICO para conhecimento dos interessados, a vista
dos relatérios apresentados pela Comissdo Examinadora, que HO-
MOLOGAOo Processo Seletivo n® 001/2017de provas para o provi-
mento das fungdes de: PROFESSOR PEB I e PROFESSOR PEB 1II.

As contratagdes dos aprovados e classificados serdo feitas opor-
tunamente, conforme disponibilidade ¢ necessidade da Prefeitu-
ra Municipal, seguindo-se rigorosamente a ordem de classificagdo,
publicada no quadro de publicagdes dos atos publicos municipais,
no Pago Municipal e no Jornal O EXTRA. NET.

E, para que chegue ao conhecimento de todos os interessados, o
presente Edital de Homologagdo vai devidamente publicado por
afixag@o no quadro de publicagdes dos atos publicos municipais no
Pago Municipal e no Jornal O EXTRA.NET.

Publique-se.
Macedonia, 17 de Fevereiro de 2.017.
LUCILENE CABREIRA GARCIA MARSOLA
Prefeita Municipal
Uma publicagdo: sabado, dia 18 de Fevereiro de 2017.
O EXTRA.NET - Edi¢io N° 2.990.

www.oextra.net
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MACEDONIA
ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 45.115.912/0001-47
Praca José Princi, 449 — Cep. 15.620-000 — Fone/Fax (17) 3849-1162 ~ MACEDONIA-SP

e-mail: pmmacedonia@macedonia.sp.gov.br

EDITAL DE HOMOLOGACAO
PROCESSO SELETIVO N° 002/2017

LUCILENE CABREIRA GARCIA MARSOLA, Prefeita Muni-
cipal de Macedodnia, Estado de Sdo Paulo, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas,

TORNA PUBLICO para conhecimento dos interessados, a vis-
ta dos relatorios apresentados pela Comissdo Especial, que HOMO-
LOGAOo Processo Seletivo n° 002/2017de provas para o provimento
das fungdes de: AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL.

As contrata¢des dos aprovados e classificados serdo feitas opor-
tunamente, conforme disponibilidade e necessidade da Prefeitu-
ra Municipal, seguindo-se rigorosamente a ordem de classificagio,
publicada no quadro de publica¢des dos atos ptiblicos municipais,
no Pago Municipal e no Jornal O EXTRA. NET.

E, para que chegue ao conhecimento de todos os interessados, o
presente Edital de Homologagdo vai devidamente publicado por
afixacdo no quadro de publicagdes dos atos publicos municipais no
Pago Municipal e no Jornal O EXTRA.NET.

Publique-se.
Macedonia, 17 de Fevereiro de 2.017.
LUCILENE CABREIRA GARCIA MARSOLA
Prefeita Municipal
Uma publicacio: sabado, dia 18 de Fevereiro de 2017.
O EXTRA.NET - Edi¢io N° 2.990.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA SAUDE
DA REGIAO DE FERNANDOPOLIS

2° CONVOCACAO

O Consorcio Intermunicipal de Saude da Regido de Fernandopo-
lis através da Excelentissima Senhora Presidente do Conselho ANA
MARIA MATOSO BIM, no uso de suas atribui¢des legais, CON-
VOCA, candidatos aprovados e classificados no CONCURSO PU-
BLICO — CONTRATACAO CLT, sem estabilidade, N.° 001/2013,
no CARGO DE TECNICO DE ENFERMAGEM, a comparecer 4
sede do CISARF , situado na Rua Sergipe, 660 — Centro — Fernan-
dopolis SP até , 24 de Fevereiro de 2017 (sexta-feira) das 08:00 as
14:00 as 16:00 horas, munido de seus documentos pessoais e da do-
cumentacdo conforme solicitada no Edital 01/2013 Concurso Pu-
blico Contratagdo CLT, sem estabilidade, Art. 05.3.1- Documentos
a serem apresentados na hora da Contratagdo: (Certificado de con-
clusdo de curso técnico de enfermagem; registro no COREN; curso
especifico na area de urgéncia e emergéncia, carteira de trabalho, 02
fotos 3x4 recente, comprovante residéncia, documentos pessoais.

TECNICO DE ENFERMAGEM PARA O SAMU

Classif. Nome Pontos
28° RENATO ANTONIO DA SILVA 13.0

Fernandopolis, 17 de Fevereiro de 2017.
ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO
Presidente do Conselho de Prefeitos
Dirce Azadinho — Gerente Administrativo
Uma publicacao: sabado, dia 18 de Fevereiro de 2017.
O EXTRA.NET - Edicdo N° 2.990.

S PREFEITURL MUNICIPAL DE FERNANDOPOLI

“DECRETO N°7.722 - DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017

(Altera dispositivo do Decreto n°® 5.689, de 03 de margo de 2009,
que regulamenta o uso das dependéncias do Teatro Municipal de
Fernandodpolis)

ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE FERNANDOPOLIS, ESTADO DE SAO PAU-
LO, NO EXERCICIO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS; . ...

DECRETA:

Art. 1° - Altera a redacdo do inciso IV e cria o § 4°, ambos no arti-
g0 6°, do Decreto n° 5.689, de 03 de margo de 2009:

IV - para a realizac¢do de eventos que fujam ao carater artistico/
cultural, tais como palestras ¢ outros, bem como eventos a serem
promovidos que ndo se enquadrem nos incisos anteriores: sera co-
brado valor tinico de 05 (cinco) URM’s (Unidades de Referéncia do
Municipio).

a) (...)

§4° - Fica terminantemente proibida a realiza¢do de formaturas e
colagdo de grau nas dependéncias do Teatro Municipal.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicag@o.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Paco Municipal “Massanobu Rui Okuma”, 17 de fevereiro de
2017.

-ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO -
Prefeito Municipal de Fernandépolis
Registrado no livro préprio de decretos e publicado na Imprensa
Oficial do Municipio, bem como por afixagdo nesta Prefeitura Mu-
nicipal em lugar de costume e amplo acesso ao publico. Data supra.
-JOSE CASSADANTE JUNIOR -
Secretario Municipal de Gestiao
Uma publicagdo: sabado, dia 18 de Fevereiro de 2017.
O EXTRA.NET - Edi¢io N° 2.990.

ﬁ
17) 99782-6249 (vivo)

Paulo Sérgio Bortoluzzo

17) 99746-0257 (vivo)

Vendas diretas para Fernandopolis
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% PREFEITURL MUNICIPAL DEFERVANDOROLIS

ECRETO N°7.723 - DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017

(Dispoe sobre abertura de crédito adicional suplementar por su-
peravit financeiro e da outras providéncias).

ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE FERNANDOPOLIS, ESTADO DE SAO PAU-
LO, NO EXERCICIO DE SUAS ATRIBUICOES LEGALIS; . ...

DECRETA:

Artigo 1° - Fica aberto, junto ao Orcamento Anual do Municipio
de Fernanddpolis, com fundamento na Lei n°. 4.579, de 17 de fe-
vereiro de 2017, um crédito adicional suplementar no valor de R$
13.646,18 (treze mil, seiscentos e quarenta e seis reais e dezoito
centavos), destinado a suplementag@o das dotagdes orcamentarias.

Artigo 2° - A discriminacdo da despesa, o programa de trabalho
de Governo e a categoria da despesa do crédito adicional suplemen-
tar estdo constantes abaixo:

02 -PODER EXECUTIVO

02.04 — SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

02.04.01 — GAB. DA SECRETARIA DA FAZENDA E DEP-
TOS

04.123.0007.2.079 — Manutengdo dos
Contabilidade

3.3.9.0.93.-Indenizagdes e Restituicdes.................... R$ 13.646,18

FR: Estadual

Artigo 3° - O crédito adicional suplementar de que trata o artigo
1°, serd coberto com recursos provenientes de superavit financeiro,
apurado em Balanco Patrimonial do exercicio anterior, na forma do
Inciso I, Paragrafo 1°, Art. 43 da Lei 4.320 de 17/03/1964, confor-
me demonstrativo abaixo:

Saldo Financeiro - BB - Projeto de Desenvolvimento
13.646,18

Artigo 4° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publica-
¢do, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Pagco Municipal “Massanobu Rui Okuma”, 17 de fevereiro de
2017.

Deptos de Finangas e

- ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO -
Prefeito Municipal de Fernandépolis
Registrado no livro préprio e publicado na Imprensa Oficial do
Municipio, bem como por afixacdo nesta Prefeitura Municipal em
lugar de costume e amplo acesso ao publico. Data supra.
-JOSE CASSADANTE JUNIOR -
Secretario Municipal de Gestao
Uma publicacao: sabado, dia 18 de Fevereiro de 2017.
O EXTRA.NET - Edi¢do N° 2.990.

% PREFEITURA MUNICIPAL DE FERVANDOPOLIS

“DECRETO N°7.724 - DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017

(Dispoe sobre abertura de crédito adicional suplementar por su-
peravit financeiro e da outras providéncias).

ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE FERNANDOPOLIS, ESTADO DE SAO PAU-
LO, NO EXERCICIO DE SUAS ATRIBUICOES LEGALIS; . ...

DECRETA:

Artigo 1° - Fica aberto, junto ao Or¢gamento Anual do Municipio
de Fernanddpolis, com fundamento na Lei n°. 4.580, de 17 de fe-
vereiro de 2017, um crédito adicional suplementar no valor de R$
37.312,94 (trinta e sete mil, trezentos e doze reais e noventa e qua-
tro centavos), destinado a suplementagdo das dotagdes orgamenta-
rias.

Artigo 2° - A discriminacgdo da despesa, o programa de trabalho
de Governo e a categoria da despesa do crédito adicional suplemen-
tar estdo constantes abaixo:

02 -PODER EXECUTIVO

02.04 — SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

02.04.01 — GAB. DA SECRETARIA DA FAZENDA E DEP-
TOS

04.123.0007.2.079 — Manutengdo dos
Contabilidade

3.3.9.0.93.-Indenizagdes e Restituigdes.................... R$37.312,94

FR: Estadual

Artigo 3° - O crédito adicional suplementar de que trata o artigo
1°, serd coberto com recursos provenientes de superavit financeiro,
apurado em Balango Patrimonial do exercicio anterior, na forma do
Inciso I, Paragrafo 1°, Art. 43 da Lei 4.320 de 17/03/1964, confor-
me demonstrativo abaixo:

Deptos de Finangas e

Saldo Financeiro— BB - AUX. TRANSP. ALUNOS 37.312,94
Artigo 4° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publica-
¢do, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.
Paco Municipal “Massanobu Rui Okuma”, 17 de fevereiro de
2017.
- ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO -
Prefeito Municipal de Fernandépolis
Registrado no livro proprio e publicado na Imprensa Oficial do
Municipio, bem como por afixa¢do nesta Prefeitura Municipal em
lugar de costume e amplo acesso ao publico. Data supra.
- JOSE CASSADANTE JUNIOR -
Secretario Municipal de Gestio
Uma publicacdo: sabado, dia 18 de Fevereiro de 2017.
O EXTRA.NET - Edi¢io N° 2.990.

% PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS

LEIN‘4.578 - DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017

(Dispoe sobre a forma de descarte dos livros das Bibliotecas Mu-
nicipais e de outros segmentos administrativos, inclusive da rede
municipal de ensino, classificados como irrecuperaveis e da outras
providéncias).

ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO, PREFEITO DO
MUNIC{PIO DE FERNANDOPOLIS, ESTADO DE SAO PAU-
LO, NO EXERCICIO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS; . ..

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E
DECRETOU E ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE
LEL

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a descartar os livros di-
daticos classificados como irrecuperaveis, ociosos, antiecondmicos
e recuperaveis das bibliotecas municipais e de outros segmentos ad-
ministrativos, inclusive da rede municipal de ensino.

Paragrafo tnico. Para os efeitos desta lei, considera-se:

I — ocioso — o livro que embora se encontre em perfeitas condi-
¢des de uso, ndo estiver sendo aprovado;

II — recuperavel — o livro cuja recuperagao for possivel e orgar, no
ambito a cinqiienta por cento de seu valor de mercado;

IIT — antiecondmico — o livro cuja manutengao for onerosa, ou seu
rendimento precario, em virtude de uso prolongado, desgaste pre-
maturo ou obsoletismo;

IV —irrecuperavel — o livro que ndo mais puder ser utilizado para
o fim a que se destina, devido a perda de suas caracteristicas ou em
razdo da inviabilidade econdmica de sua recuperacdo, ou por desa-
tualizagdo.

Art. 2° Poderao ser descartados:

I—livros com conteudo obsoleto e arcaico, que ndo mais atendam
as necessidades académicas ou dos usuarios em geral;

IT — livros que contenham tema de incitagdo ao preconceito de
qualquer espécie;

III - livros com linguagem impropria, desatualizada, arcaica, in-
compreensivel, e, em idiomas inacessiveis ao publico ou assunto
cuja abordagem foi superada pelo avancgo das ciéncias;

IV —livros deteriorados em estado de decomposicao, que ndo te-
nham mais condigdes de uso e nem restauragao;

V — outros materiais impressos, que ndo tenham mais utilidade
académica ou historica.

Art. 3° O desfazimento dos livros podera ocorrer por:

I — transferéncia para as entidades sem fins lucrativas, legalmen-
te constituidas, ou para as unidades educacionais que necessitem de
complementagdo de grade de livros e para os centros de educacdo
infantil para uso em atividades de recorte;

IT — descarte através de cessdo as cooperativas de reciclagem, que
tenham como objeto social a coleta e a reciclagem de materiais.

Paragrafo Unico - Poderdo ser doados, transferidos ou descarta-
dos os livros didaticos dos programas: Programa Nacional do Livro
Didatico — PNLD; Gestar; Projovem Urbano; Educago de Jovens e
Adultos — EJA; Brasil Alfabetizado; bem como os livros paradidati-
cos, dicionarios, apostilas, manuais e catalogos.

Art. 4° As Bibliotecas Municipais deverdo proceder ao desfazi-
mento de livros sempre que necessario, observando os procedimen-
tos descritos neste artigo.

§ 1° Cabe ao bibliotecario, quando houver, e, na auséncia deste,
pelo profissional responsavel:

I — avaliar a condi¢do dos livros, classificando-os como inservi-
veis;

IT — descaracterizar os livros classificados, separando a capa do
miolo;

§ 2° Em se tratando de material bibliografico tombado pela Ad-

MARMORARIA AVAAVaA

ESPACO W

ORCAMENTOS SEM COMPROMISSO
Aideli Diego

Tel. (17) 99701-8134 & | 99747-6725 e 99793-6725

Rua Paraguai, 1598 - Residencial Esmeralda - Ao lado do Distrito Industrial 1 - Ouroeste/SP

RESTAURANTECASADOS SABORES

RUA ANTONIO RAPOSO, 1455 - CENTRO - OUROESTE/SP

ministracdo Publica, faz-se necessario, quando do descarte, o pre-
enchimento do termo de baixa de bens, para a efetiva saida do ma-
terial, com aval do Secretario Municipal de Cultura.

Art. 5° As doagdes de livros, revistas, CDs e DVDs e materiais
afins recebidas pelas Bibliotecas Municipais passardo por um pro-
cesso de avaliagdo técnica que verificara os seguintes itens:

I—arelevancia dos materiais para o acervo da biblioteca (interes-
se da instituicdo baseado na demanda);

I - o estado de conservacdo desses materiais, a partir da verifica-
¢do se ndo se encontram sujos, infectados, rasgados e deteriorados;

IIT — a atualiza¢do da nova ortografia, atualizagcdo dos assuntos
constantes nos materiais, levando-se em conta se a obra cujo con-
teudo nao foi superado por novas edi¢des, de acordo com a area de
conhecimento a que se refere;

IV — o numero de exemplares (duplicatas) no acervo.

Art. 6° Ap0s criteriosa seleg@o, os materiais que ndo forem consi-
derados de interesse da biblioteca passardo por um processo de des-
carte previsto no art. 3°.

Art. 7°. Esta Lei entrard em vigor na da ta da sua publicacao.

Art. 8°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Paco Municipal “Massanobu Rui Okuma”, 17 de Fevereiro de
2017.

-ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO -
Prefeito Municipal de Fernandépolis

Registrada no livro proprio de leis e publicada na Imprensa Ofi-
cial do Municipio, bem como por afixacdo nesta Prefeitura Muni-
cipal em lugar de costume e amplo acesso ao publico. Data supra.

- JOSE CASSADANTE JUNIOR -
Secretario Municipal de Gestao
Uma publicacdo: sabado, dia 18 de Fevereiro de 2017.
O EXTRA.NET - Edi¢do N° 2.990.

5 PREFEITURA MUNICIPAL DE FERVANDOPOLIS

LEIN°4.580 - DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017

(Dispoe sobre autorizagdo para abertura de crédito adicional su-
plementar por superavit financeiro e da outras providéncias).

ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE FERNANDOPOLIS, ESTADO DE SAO PAU-
LO, NO EXERCICIO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS; . ..

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E
DECRETOU E ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE
LEL

Artigo 1° - Fica incluido no Orgamento vigente do Municipio de
Fernandopolis, um crédito adicional suplementar no valor de R$
37.312,94 (trinta e sete mil, trezentos e doze reais e noventa e qua-
tro centavos), destinado a suplementagido das dotacdes orgamenta-
rias.

Artigo 2° - A discriminagdo da despesa, o programa de trabalho
de Governo e a categoria da despesa do crédito adicional suplemen-
tar estdo constantes abaixo:

02 -PODER EXECUTIVO

02.04 — SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

02.04.01 — GAB. DA SECRETARIA DA FAZENDA E DEP-
TOS

04.123.0007.2.079 — Manutencdo dos Deptos de Finangas e
Contabilidade

3.3.9.0.93.-Indenizagdes e Restituicdes.................... R$37.312,94

FR: Estadual

Artigo 3° - O crédito adicional suplementar de que trata o artigo
1°, serd coberto com recursos provenientes de superavit financeiro,
apurado em Balango Patrimonial do exercicio anterior, na forma do
Inciso I, Paragrafo 1°, Art. 43 da Lei 4.320 de 17/03/1964, confor-
me demonstrativo abaixo:

Saldo Financeiro— BB - AUX. TRANSP. ALUNOS 37.312,94

Artigo 4° — Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Paco Municipal “Massanobu Rui Okuma”, 17 de Fevereiro de
2017.

-ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO -
Prefeito Municipal de Fernandépolis
Registrada no livro proprio de leis e publicada na Imprensa Ofi-
cial do Municipio, bem como por afixagdo nesta Prefeitura Muni-
cipal em lugar de costume e amplo acesso ao publico. Data supra.
- JOSE CASSADANTE JUNIOR -
Secretario Municipal de Gestio
Uma publicacdo: sabado, dia 18 de Fevereiro de 2017.
O EXTRA.NET - Edigio N° 2.990.
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oexnra.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 003/2017

A Prefeitura Municipal de Fernandopolis, Estado de Sao Paulo
faz saber que realizara PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,
nos termos do Art. 37°, IX, da CF, e regido de acordo com as Leis
Municipais pertinentes, que ficam fazendo parte integrante desse
Edital, e que realizard o referido Processo Seletivo, neste Munici-
pio, visando selecionar candidatos para o provimento das funcdes
docentes especificadas no Anexo I deste Edital e os que vagarem
dentro do prazo de sua validade. A realizagdo do Processo Seleti-
vo foi autorizada pelo Senhor Prefeito Municipal e o presente Edi-
tal foi analisado pela Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos. O
Processo Seletivo sera regido pelas instrucdes a seguir:

1-DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 — O Processo Seletivo sera regido por este Edital, por seus
anexos € eventuais retificagdes, e serd organizado pela Comissao
Organizadora autorizada pela Portaria n° 17.353 datada de 25 de ja-
neiro de 2017, sediada a Rua Minas Gerais, n° 993, Fernandépolis -
SP, CEP 15.600-000, TELEFONE (17) 3465-6250. Horario de ex-
pediente: 08:00h as 12:00h e 14:00h as 17:00h.

1.2 - O presente Processo Seletivo serd regido pelas instrucdes
especiais constantes do presente Edital, elaborado em conformida-
de com os ditames das Legislacdes: Federal e Municipal vigentes, e
pelas normas cabiveis que vierem a surgir.

1.3 — Os requisitos estdo descritos no Anexo I.

1.4 — O Processo Seletivo compreenderd a aplicagdo de Prova Es-
crita Objetiva de carater classificatdrio.

1.5 - As provas serdo realizadas na cidade de Fernandopolis - SP,
por defini¢ao conjunta da Prefeitura do Municipio de Fernandopo-
lis e da Comissdo Organizadora.

1.6 - O edital completo e respectivas retificagdes serdo publicadas
no Jornal Oficial do Municipio de Fernandopolis (O Extra.net) e no
site da prefeitura www.fernandopolis.sp.gov.br.

1.7 - Os meios oficiais de divulgacdo dos atos deste Processo Se-
letivo sdo: o Jornal Oficial do Municipio de Fernandopolis (O Ex-
tra.net) e o site da prefeitura www.fernandopolis.sp.gov.br.

1.8 - E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a
publicagdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este
Processo Seletivo e/ou a divulgagdo desses documentos através do
Jornal Oficial do Municipio de Fernanddpolis (O Extra.net) e de-
mais meios oficiais de divulgacao definidos no item 1.7.

1.9 - Toda mengdo a horario neste Edital terd como referéncia o
horério de Brasilia.

2 — DAS CONDICOES PARA ATRIBUICAO DA FUNCAO
DOCENTE

2.1 - Das condicdes para atribui¢ao:

2.1.1 - Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas do Decreto Fede-
ral 70.436/72.

2.2 - Dos requisitos:

2.2.1 - Ser aprovado neste Processo Seletivo;

2.2.2 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

2.2.3 - Ter aptiddes fisicas e intelectuais para o exercicio das atri-
buigdes do cargo/fungdo mediante confirmagdo de exame médico
admissional;

2.2.4 - Estar quites com o Servico Militar, se, do sexo masculino;

2.2.5 - Estar no gozo dos direitos civis e politicos;

2.2.6 - Atender as condigdes, escolaridade e requisitos prescritos
para a funcdo constantes no Anexo [;

2.2.7 - Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonera-
do “a bem do servigo publico”, mediante decisdo transitada em jul-
gado em qualquer esfera governamental;

2.2.8 - Nao possuir vinculo com qualquer 6rgdo ou entidade da
Administragdo Publica que impossibilite acumulacdo de cargos,
empregos € fungdes, ressalvados os casos contidos nas alineas “a”,
“b” e “c”, inc. XVI, do art. 37, da Constitui¢do Federal, inclusive no
que concerne a compatibilidade de horarios.

2.2.9 - Nao ser aposentado por invalidez ou ter aposentadoria es-
pecial para o mesmo cargo/fun¢o, e nem estar em idade de aposen-
tadoria compulsoria.

2.2.10- Nao obter a percepc¢do simultanea de proventos de apo-
sentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da Constitui-
¢ao Federal com a remuneragao de cargo, emprego ou funcao publi-
ca, ressalvados os cargos acumuléaveis na forma da Constitui¢do, os
cargos eletivos e os cargos em comissdo declarados em lei de livre
nomeagao e exoneragao, nos termos do artigo 37, §10, da Constitui-
¢ao Federal.

2.2.11- Os requisitos citados acima, assim como os dispostos no
Anexo I deste Edital sdo essenciais para o exercicio da fungdo do-
cente, devendo o candidato na ocasido da atribuicdo de classes e/ou
aulas, para a qual foi devidamente convocado pelos meios oficiais
expressos no item 1.7, apresentar os documentos exigidos a Secre-
taria Municipal de Educacdo, em seguida os referidos documentos
acompanhados de originais e copias devem ser entregues a Secre-
taria Municipal de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Fernandopolis. No caso do ndo cumprimento das referidas exigén-
cias, o candidato perdera o direito a vaga para a contratacao tempo-
raria.

3-DAS INSCRICOES

3.1 - DISPOSICOES INICIAIS

3.1.1 - As inscrigdes serdo realizadas somente na Secretaria Mu-
nicipal de Educag@o pelo interessado ou seu procurador legalmen-
te constituido. Sendo vedada outra forma de inscricdo. Nos dias
20/02/2017, 21/02/2017 e 22/02/2017, nos seguintes horarios: das
8h30 as 11h30 e das 14h as 16h30.

3.1.2 — No ato da inscri¢do os candidatos deverdo apresentar os
seguintes documentos:

3.1.2.1- RG (original e copia);

3.1.2.2- Certidao de nascimento de filhos menores de 18 (dezoi-
to) anos (original e copia).

3.1.2.3- O candidato com necessidades especiais que necessite
de condi¢do especifica para realizacdo da prova devera preencher o
formulario constante no Anexo IV, anexar o laudo médico e entre-
gar no momento da inscrigdo.

3.1.2.4 — A candidata lactante também devera preencher o formu-
lario do Anexo IV e entregar no momento da inscrigao.

4— OUTRAS INFORMACOES SOBRE INSCRICOES

4.1 - Nao havera, sob qualquer pretexto, inscri¢do provisdria.

4.2 - Nao serdo recebidas inscrigdes por via internet, via postal,
fac-simile ou condicional, sob qualquer pretexto, fora do prazo es-

tabelecido ou que ndo atenda rigorosamente as disposi¢des contidas
neste edital.

4.3 - Nao serdo aceitas inscri¢des contendo dados incompletos.

4.4 - No dia da realizacdo das provas, na hipotese de o nome do
candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais de
prova estabelecidos no Edital de Convocag¢ao, a Comissdo Organi-
zadora procederd a inclusdo do referido candidato, mediante a apre-
sentagcdo do comprovante de inscricao.

4.5 - A inscricdo do candidato implicaré a aceitacdo das normas
contidas neste edital.

4.6 - A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes no reque-
rimento de inscri¢cdo, bem como a apresentagdo de documentos ou
informacdes falsas ou inexatas, implicara no cancelamento da ins-
cricao e anulacdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época,
apods processo administrativo em que se garantam os principios do
contraditério e ampla defesa.

5—-DAS PROVAS

5.1 — A aplicacao de provas do Processo Seletivo Edital 003/2017
sera:

5.1.2 - Prova Objetiva de Multipla Escolha de carater classifica-
torio.

5.1.3 — A Prova Objetiva contendo 20 (vinte) questdes com ape-
nas uma alternativa correta.

5.2 — A realizacdo da Prova Objetiva, incluida o tempo para dis-
tribuicdo e orientacdes sobre as provas e o preenchimento da Folha
de Respostas, terd duracdo de 03 (trés) horas.

5.3 - O Contetido Programatico para as Provas Objetivas sera
apresentado no Anexo III.

5.4 - No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer
anormalidade de prova trocada, ou anormalidade grafica, relacio-
nada ao tipo de prova a que se submeteria perante a fun¢ao escolhi-
da, devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala, que, consultara a
Comissao Organizadora do Processo Seletivo, que proporé a solu-
¢do imediata.

5.5 - Sempre que o candidato observar qualquer anormalidade
na prova, como as descritas no item anterior devera se manifestar
no momento da prova, sob pena de ndo poder apresentar, posterior-
mente, eventual recurso junto a Comissao Organizadora.

5.6 — A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 20
(vinte) pontos.

6—-DAREALIZACAO DAS PROVAS

6.1.1 - A Prova Objetiva de Multipla Escolha sera realizada no
dia 12/03/2017, no Municipio de Fernandépolis — SP, em locais e
horarios que serdo divulgados no dia 07/03/2017 no site www.fer-
nandopolis.sp.gov.br e Jornal Oficial do Municipio de Fernandépo-
lis (O Extra.net).

6.1.2 - O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das
Provas, com no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia, por-
tando documento de identidade original, comprovante de inscri¢do,
caneta esferografica azul ou preta transparente, lapis preto n° 02 e
borracha macia.

6.1.2.1 - S6 poderdo ausentar-se do recinto de provas, depois de
decorridos 01 hora do inicio das mesmas.

6.1.2.2 — Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala onde esti-
ver sendo realizada a prova somente poderdo entregar a respecti-
va prova e retirar-se do local simultaneamente. Os mesmos deve-
rdo aguardar que o fiscal da sala lacre o envelope e devem assinar o
mesmo.

6.1.3 - O comprovante de inscri¢ao ndo tera validade como docu-
mento de identificagao.

6.1.4 - E de responsabilidade exclusiva do candidato a identifica-
¢do correta de seu local de prova e o comparecimento no local, da-
ta e horario determinado, com todos os custos sob sua responsabili-
dade.

6.1.5 - O ingresso do candidato na sala onde se realizardo as pro-
vas s0 serd permitido no horario estabelecido, mediante a apresen-
tacdo do Documento de Identidade Oficial (original), preferencial-
mente o usado na inscrigao.

6.1.6 - Serdo considerados documentos de identidade: Cédula
Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida
pela Secretaria de Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela Policia
Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas de Iden-
tidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por lei
federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA,
CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia na
forma da Lein.® 9.503/97).

6.1.7 - Nao serdo realizadas provas fora do local, cidade, data e
horario determinado.

6.1.8 - Seré excluido deste Processo Seletivo o candidato que:

a) Nao apresentar documento de identificagdo exigido;

b) Nao devolver a folha de respostas cedida para realizagdo
das provas;

c) Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos
locais pré-determinados;

d) Ausentar-se da sala no periodo das provas sem acompa-
nhamento do fiscal, ap6s ter assinado a lista de presenca, ou antes,
do tempo minimo de permanéncia estabelecido ou portando cader-
no de questdes ou folha de resposta;

e) For colhido em flagrante comunica¢do com outro candi-
dato ou com pessoas estranhas, oralmente, por escrito ou através de
equipamentos eletronicos;

f) Tumultuar a realizacdo das provas, podendo responder le-
galmente pelos atos ilicitos praticados;

g) Fizer anotagdes de informagao relativas as suas respostas
fora dos meios permitidos;

h) Nao cumprir as instru¢des contidas no caderno de ques-
toes e nas folhas de respostas;

1) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais pa-
ra obter aprovagdo propria ou de terceiros, em qualquer etapa do
Processo Seletivo;

1) Constatado, apods as provas por meio eletrdnico, estatisti-
co, visual, grafolégico ou por investigacdo policial, ter o candida-
to utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo;

k) Faltar com a devida cortesia para com qualquer membro
da equipe de aplicacdo das provas, com as autoridades presentes e/
ou com candidatos;

6.1.9 - Nao sera permitido ao candidato permanecer no local das
Provas Objetivas com aparelhos eletronicos ligados (bip, telefone
celular, relogio do tipo data bank, walkman, agenda eletronica, no-
tebook, palmtop, receptor, gravador etc.). Caso o candidato leve al-
gum aparelho eletronico, o mesmo devera estar desligado e lacrado
dentro do envelope proprio disponibilizado pela Comissdo Organi-

zadora com especifica¢do do nome do candidato e guardado na me-
sa do Fiscal de Sala. Ao final da prova o aparelho eletronico pode-
ra ser retirado com o Fiscal de sala. O descumprimento da presente
instrucdo implicard na eliminacdo do candidato, caracterizando-se
tal ato como tentativa de fraude.

6.1.10 - E expressamente proibido ao candidato permanecer com
armas no local de realizacdo das provas, ainda que detenha o porte
legal de arma, sob pena de sua desclassificacao.

6.1.11 - O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizagao
das provas, sem acompanhamento de fiscal, apds ter assinado a lis-
ta de presenca.

6.1.12 - O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal, jun-
tamente com a folha de respostas, seu caderno de questoes.

6.1.13 - O gabarito sera divulgado de acordo com o Anexo II.

7-DA CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE

7.1 - A publicagdo do resultado final do Processo Seletivo Publi-
co sera feita em 1 (uma) lista, contendo a Lista Geral dos candida-
tos classificados, especifica para cada funcdo docente.

7.2 - Apurado o total de pontos, na hipdtese de empate entre os
candidatos, serd aplicado o disposto no art. 27 da lei 10.741/2003
(Estatuto do Idoso — candidatos com idade superior ou igual a 60
anos) aplicando-se subsidiariamente, para efeito de classificagdo, e
sucessivamente, ao candidato que:

7.2.1 - Obtiver o maior numero de pontos na Prova de Conheci-
mentos Especificos.

7.2.2 - O candidato com maior idade, ndo alcangados pelo Estatu-
to do Idoso.

7.2.3 — Numero de filhos menores de 18 (dezoito) anos.

8 —-DOS RECURSOS

8.1 - Caber4 interposicdo de recursos devidamente fundamenta-
dos no prazo de 01 (um) dia util, contado do dia subsequente a data
de publicacdo do objeto de recurso contra todas as decisdes proferi-
das no decorrer da Prova que tenham repercussdo na esfera de direi-
tos dos candidatos. Os recursos para efeito do disposto neste Decre-
to, ndo terdo efeito suspensivo.

9-DAADMISSAO

9.1 - A convocacao para admissdo obedecerd rigorosamente a or-
dem de classificacdo dos candidatos aprovados e a necessidade do
servico publico, observada a necessidade da Prefeitura do Muni-
cipio de Fernandopolis/Secretaria Municipal de Educagdo, dentro
do prazo de validade do Processo Seletivo, por tempo determinado,
com base no inciso IX, do artigo 37, da Constituicao Federal.

9.2 - A simples aprovagdo no Processo Seletivo ndo gera direi-
to & admissdo, pois a Prefeitura do Municipio de Fernandopolis -
SP convocara apenas o numero de aprovados que, de acordo com
seu critério, julgar necessario para substituir os titulares de cargo
em seus impedimentos legais e temporarios.

9.3 - Caso o candidato convocado possua cargo acumulével na
forma do artigo 37, inciso X VI, alineas “a”, “b” e “c”, da Consti-
tuicdo Federal, devera apresentar declaracao firmada pelo 6rgéo ou
entidade publica contratante contemplando o horario em que exer-
ce suas fungdes, para fins de averiguacdo de compatibilidade de ho-
Tarios.

9.4 - Por ocasido da convocagdo que antecede a contratagdo, os
candidatos classificados deverdo apresentar documentos originais,
acompanhados de uma cdpia que comprovem os requisitos para
provimento e que deram condicdes de inscri¢do, estabelecidas no
Edital.

9.5 - A convocacao que trata o item anterior sera realizada através
de publicagdo no Jornal Oficial do Municipio de Fernanddpolis (O
Extra.net) e no site www.fernandopolis.sp.gov.br o candidato deve-
réd apresentar-se a Prefeitura do Municipio de Fernanddpolis- SP, no
local, na data e horario estabelecido na mesma.

9.6 - O candidato cuja deficiéncia for considerada incompativel
com o desempenho das fungdes sera desclassificado.

9.7 - No caso de desisténcia do candidato selecionado, quan-
do convocado para uma vaga, o fato sera formalizado pelo mesmo
através de Termo de Desisténcia Definitiva.

9.8 - O ndo comparecimento, quando convocado, implicard na
sua exclusdo e desclassificagdo em carater irrevogavel e irretratd-
vel do Processo Seletivo, comprovado através de Termo de Convo-
cagao.

10 - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 — O candidato, por ocasido da CONVOCACAO, devera
comprovar todos os requisitos conforme item 2. A ndo apresenta-
¢do dos comprovantes exigidos tornara sem efeito a aprovacao obti-
da pelo candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes
da inscri¢ao no Processo Seletivo.

10.2 — A selec@o de que trata o presente Edital tera validade para
o ano letivo de 2017.

10.3 — A inscrigdo nesse Processo Seletivo nao assegura ao candi-
dato o direito a contratagcdo imediata, gerando apenas a expectativa
de ser admitido temporariamente, segundo as vagas existentes e as
necessidades da Rede Municipal de Ensino.

10.4 — Os casos omissos, incluindo a falta de professores, serdo
resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacdo, obedecidas as
formas previstas e aplicaveis a matéria.

10.5 - O candidato classificado podera ser chamado para ocu-
par vagas diferentes daquela a qual se inscreveu no Processo Seleti-
vo desde que habilitado e respeitando estritamente a ordem de clas-
sificagdo.

10.6 — Quando houver remanejamento de professores efetivos,
reducdo do numero de alunos e turmas e retorno de profissionais ce-
didos para outras fungdes e/ou em cargos comissionados e chamada
de concurso publico, os candidatos que assumirem estas vagas se-
rdo dispensados das suas fungdes sem 6nus ou prejuizos para a Se-
cretaria Municipal de Educagdo e Prefeitura de Fernanddpolis.

10.7 — Os aprovados neste Processo seletivo, se necessario, se-
rdo convocados apds esgotada a lista de classificagdo dos candida-
tos aprovados no Concurso Publico n° 01/2015 da Prefeitura Muni-
cipal de Fernanddpolis, com prazo ainda ndo expirado.

10.8 —Fica eleito o Foro da Comarca de Fernandopolis-SP, pa-
ra dirimir toda e qualquer questao inerente a este Processo Seletivo,
que ndo encontre solu¢do na area administrativa.

10.9 - O prazo de validade do presente Processo Seletivo ¢é
Temporario somente para 12 meses, contados da data da homologa-
¢a0 do resultado final.

10.10 - A inscri¢ao do candidato importara no conhecimento das
presentes instrucdes e na aceitagao tacita das condi¢des do Processo
Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

10.11 - Os contratos a serem celebrados serdo em carater de Re-
gime Administrativo observado o disposto no Titulo VI da LCM
01/92 e a contraprestacdo pelos trabalhos observara os padrdes ini-
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ciais de vencimento do Plano de Carreira do Quadro do Magistério
Publico Municipal de Fernandopolis — LCM 18/99, conforme des-
crito no Anexo I deste edital, ndo superando o valor dos vencimen-
tos fixados para os servidores de inicio de carreira.

10.11.1 - A contratac@o de professor substituto ocorrera para su-
prir a falta de professor efetivo em razio de:

I - Vacancia de cargo;

IT - Afastamento ou Licencas;

IIT - Nomeacao/Designacao para ocupar cargos de suporte peda-
gogico ou funcdo gratificada;

IV - Projetos Pedagdgicos transitorios;

V - Para atender a convénios.

10.11.2 - O contrato firmado descrito no item 10.11 extinguir-se-
-4, sem direito a indenizagdes:

I - pelo término do prazo contratual;

IT - por iniciativa do contratado;

ra comunicada com antecedéncia minima de trinta dias;

10.11.4 — Os contratados nos termos deste edital fazem jus so-
mente a:

I —Décimo terceiro salario;

II — Férias Regulares e Adicional de Férias;

IIT - Licenca para tratamento de satde;

IV —Licenca a gestante, adotante e paternidade;

10.11.5 — Aos contratados pelo Regime Administrativo
aplica-se o Regime Geral de Previdéncia (INSS)

10.12 - Fica VEDADO ao candidato declinar nas sessdes de atri-
buicdo de classes e/ou aulas, para as quais foi convocado. Tendo
classe e/ou aulas para serem atribuidas o candidato que optar por
nao assumi-las serd considerado desistente deste processo para con-
tratagdo temporaria.

10.13 — As classes e/ou aulas serdo atribuidas nos termos do De-
creto que dispde sobre o processo anual de atribuicdo vigente.

10.14 - Também integram este Edital de Processo Seletivo os

Anexo III: Conteudo Programatico.

Anexo IV: Formulério de Portador de Deficiéncia/Atendimento
Especial/Lactante.

10.15 - Cabera ao Prefeito Municipal a homologagdo do resulta-
do final.

10.16 - A Comissdo Organizadora, conforme Portaria Munici-
pal n° 17.353 de 25 de janeiro de 2017, serd composta por 6 (seis)
membros, sob a presidéncia do primeiro, conforme nomeados, a sa-
ber:

1) Flavia Cristiane Gongalves Resende;

2) Marcia Cristina Fonseca Domiciano;

3) lara Terezinha Molina

4) Silmara Cristina da Silva Boschetti;

5) Claudinéia Tozzo dos Santos;

6) Lucimara Saciente Lavezo

Registre-se-, afixe-se e publique-se.

Pago Municipal “Massanobu Rui Okuma”,

IIT — pela exting¢do ou conclusdo do projeto, definidos pelo contra-

tante;

IV —Retorno do Titular de Cargo;
V - Fechamento ou fusdo de escolas, de classes e/ou aulas.

10.11.3 — A extingdo do contrato, nos casos dos incisos II e I1I, se-

ancxos:

Valor hora/aula.

Anexo I: Requisitos Minimos Exigidos, Carga horaria, Vagas,

Anexo II: Cronograma.

14 de fevereiro de 2017.

ANDRE GIOVANINI PESSUTO CANDIDO
Prefeito Municipal de Fernandépolis

ANEXO I - DOS CARGOS E REQUISITOS
Prazo para recurso contra o gabarito preliminar 14/03/2017
Publicagdo do gabarito oficial (pds-recurso)
CARGA VALOR 16/03/2017
CARGOS REQUISITOS HORARIA VAGAS HORA/AULA
f . Divulgacdo da Classificagdo Final da Prova Escrita Objetiva
SEMANAL Niv.l | Niv. IV 20/03/2017
PROFESSOR DE LICENCIATURA DE GRADUAGCAO PLENA 30h
EDUCACAOQ BASICA EM PEDAGOGIA OU CURSO EM NIVEL | (Hora/aula *Observagdo: As datas acima e as demais constantes neste edital sdo previsdes para a execugdo do certame, podendo
PEB | ENSINO MEDIO NA  MODALIDADE = NORMAL, de 50 CR sofrer alteragdes, que serdo devidamente informadas em Edital de retificagdo.
FUNDAMENTAL AMBOS COM HABILITACAO PARA A minutos) 13.76 15.34 . M
DOCENCIA NOS ANOS INICIAIS DO ANEXO Illl - CONTEUDO PROGRAMATICO
ENSINO FUNDAMENTAL.
— > COMUM A TODOS
PROFESSOR DE CURSO EM NIVEL MEDIO NA 24h
EDUCAGCAO BASICA MODALIDADE NQRMAL OU,MAGISTERIO (Hora/aula 1- Lei Organica do Municipio de Fernanddpolis e suas respectivas alteragées (01 questdo);
INFANTIL COM HABILITACAO EM PRE-ESCOLA OU de 60 CR 15.04 16.62 2- Histdria do Municipio de Fernanddpolis (“Fernanddpolis, nossa histdria, nossa gente” — Volume I1) (01 quest3o);
PEB | INFANTIL LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA, | minutos) 3- Lei Federal n2 9.394/96, 20 de dezembro de 1996 — LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional: do artigo 12 ao
AMBOS COM  HABILITACAO  PARA artigo 42) (05 questdes);
DOCENCIA NA EDUCACAO INFANTIL E 4- Lei Federal n2 8.069/90, de 13 de julho de 1990 — ECA (Estatuto da Crianga e do Adolescente) (05 questdes); .
NOS ANOS INICIAIS DO ENSINO .
FUNDAMENTAL CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (08 questdes)
EESEEASS;C? IIBDISI\ESICA " SEE:IS_?TURA PLENA EM ED. ARTISTICA 24h PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA INFANTIL — PEB | Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo
ARTE ¢ i : (Hora/aula CR ) )331 INFANTIL Infantil (Resolugio n2 5, de 17 de dezembro 2009).
de 50 ’ PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | — PEB | ENSINO Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
minutos) FUNDAMENTAL Fundamental de 9 (nove) anos (Resolugdo n? 7, de 14 de
PROFESSOR DE LICENCIATURA EM CIENCIAS, 24h dezembro 2010).
EDUCAGAO BASICA Il - | PLENIFICADA COM BIOLOGIA, FISICA OU | (Hora/aula CR - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il — ARTE Parametros Curriculares Nacionais (PCN — Arte). terceiro
CIENCIAS QUIMICA, LICENCIATURA EM CIENCIAS de 50 23.31 e quarto ciclos do ensino fundamental
B|OLOG|CAS ou C|ENC|AS DA NATUREZA. minutos) PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — C|ENC|AS Parametros Curriculares Nacionais (PCN — Ciéncias
Naturais)
PROFESSOR DE 24h PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — EDUCACAO Dlretr.|2(e.s Operacionais Eara ’OAtendlmEItltO EducaC|on~aI
EDUCACAO BASICA Il . ESPECIAL (A.E.E.) Especializado na Educagdo Basica, modalidade Educagdo
EDUCACAO i — | LICENCIATURA PLENA EM ED. FISICA E | (Hora/aula CR - 1331 Especial (Resolugdo ne 4, de 02 de outubro de 2009).
¢ REGISTRO NO CONSELHO REGIONAL DA de 50 ’ PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il — EDUCACAO Parametros Curriculares Nacionais (PCN — Educagdo
CLASSE minutos) FiSICA Fisica)
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA || — GEOGRAFIA Parametros Curriculares Nacionais (PCN — Geografia -
PROFESSNOR D,E 24h paginas 103 a 159)
EDUCACAO BASICA Il = | CURSO SUPERIOR COMPLETO COM | (Hora/aula CR - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il — HISTORIA Parametros Curriculares Nacionais (PCN — Histéria —
GEOGRAFIA LICENCIATURA PLENA EM GEOGRAFIA de 50 2331 paginas 19 & 95)
minutos) PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — INGLES Parametros Curriculares Nacionais (PCN _ Lingua
PROFESSOR DE 24h Estrangeira): terceiro e quarto ciclos do Ensino
EDUCACAO BASICA Il - | CURSO  SUPERIOR COMPLETO COM | (Hora/aula CR - 23.31 . _ Fundamental
HISTORIA LICENCIATURA PLENA EM HISTORIA de 50 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - MATEMATICA Parametros Curriculares Nacionais (PCN — Matematica)
minutos) PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — PORTUGUES Parametros Curriculares Nacionais (PCN — Lingua
PROFESSOR DE CURSO SUPERIOR COMPLETO COM 24h Portuguesa)
EDUCAGAO BASICA Il - | LICENCIATURA PLENA EM LETRAS E (Hora/aula CR - 23.31
INGLES HABILITACAO EM LINGUA INGLESA de 50 ANEXO IV — DECLARACAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA, SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
minutos)
24h )
Dados do candidato:
PROFESSOR DE CURSO SUPERIOR COMPLETO COM | (Hora/aula CR - 23.31
EDUCACAO BASICA Il - | LICENCIATURA PLENA EM MATEMATICA. de 50 NOME:
MATEMATICA - .
minutos) INSCRICAO: RG:
24h EMPREGO:
PROFESSOR DE CURSO SUPERIOR COMPLETO COM | (Hora/aula CR - TELEFONE: CELULAR:
EDUCAGAO BASICA Il — | LICENCIATURA PLENA EM LETRAS COM de 50 23.31
PORTUGUES HABILITACAO PORTUGUES. minutos) CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? @SIM ENAO
Se sim, especifique a deficiéncia:
24h
PROFESSOR DE LICENCIATURA EM EDUCACAOQ ESPECIAL (Hora/aula CR - Ne do CID:
EDUCACAO BASICA Il - (Parecer CEE 65/2015), OU LICENCIATURA de 50 23.31 Nome do médico que assina do Laudo:
EDUCACAO ESPECIAL PLENA EM PEDAGOGIA, COM minutos) N2 do CRM:
HABILITAGAO ESPECIFICA NA AREA DA
NECESSIDADE OU EM ATENDIMENTO NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA? ( )SIM ( ) NAO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO. SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA
LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA E ; MESA PARA CADEIRAN'ﬁE )
COM CURSO DE ESPECIALIZACAO .
ANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE
REALIZADO NOS TERMOS DA E ; fEDOR ° °
DELIBERAGAO CEE 112/12. () TRANSCRITOR
() PROVA EM BRAILE
( ) PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
() INTERPRETE DE LIBRAS
ANEXO Il - CRONOGRAMA () OUTRA.QUAL?
PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS - SP — PROVA SELETIVA 001/2017
EVENTOS DATA ATENGAO: Esta declaragdo e a cépia do respectivo Laudo Médico deverdo ser entregues no ato da inscri¢do, conforme
lisposto no Edital.
Publicagdo do edital da PROVA SELETIVA 15, 16 € 17/02/2017 Fernanddpolis, de de 2017.
Periodo para realizar a inscrigdo nos termos deste Edital.
20a22/02/2017
Assinatura do candidato
Realizagdo da Prova Escrita Objetiva 12/03/2017
Assinatura do Responsavel p/ recebimento
Divulgagdo do gabarito preliminar da Prova Escrita Objetiva 13/03/2017
Uso exclusivo da Comissdo

Trés publicagoes: dias 16, 17, e 18 de Fevereiro de 2017.
1° publicacdo: quinta-feira, dia 16 de Fevereiro de 2017.
2%publicacdo: sexta-feira, dia 17 de Fevereiro de 2017.
3“publicacio: sabado, dia 18 de Fevereiro de 2017.

O EXTRA.NET - Edig¢io N’ 2.990.




| Geral | sABaDO, 18 DE FEVEREIRO DE 2017

oextra

s PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLE

LEIN°4.579-DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017

(Dispde sobre autorizagdo para abertura de crédito adicional su-
plementar por superavit financeiro e da outras providéncias).

ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE FERNANDOPOLIS, ESTADO DE SAO PAU-
LO, NO EXERCICIO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS; . . .

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E
DECRETOU E ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE
LET:

Artigo 1° - Fica incluido no Orgamento vigente do Municipio de
Fernandopolis, um crédito adicional suplementar no valor de R$
13.646,18 (treze mil, seiscentos e quarenta e seis reais ¢ dezoito
centavos), destinado a suplementagao das dotagdes or¢amentarias.

Artigo 2° - A discriminagdo da despesa, o programa de trabalho
de Governo e a categoria da despesa do crédito adicional suplemen-
tar estdo constantes abaixo:

02 - PODER EXECUTIVO

02.04 — SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

02.04.01 — GAB. DA SECRETARIA DA FAZENDA E DEP-
TOS

04.123.0007.2.079 — Manutengao dos
Contabilidade

3.3.9.0.93.-Indenizagdes e Restituicdes.................... R$ 13.646,18

FR: Estadual

Artigo 3° - O crédito adicional suplementar de que trata o artigo
1°, sera coberto com recursos provenientes de superavit financeiro,
apurado em Balango Patrimonial do exercicio anterior, na forma do
Inciso I, Paragrafo 1°, Art. 43 da Lei 4.320 de 17/03/1964, confor-
me demonstrativo abaixo:

Saldo Financeiro - BB - Projeto de Desenvolvimento
13.646,18

Artigo 4° — Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Pago Municipal “Massanobu Rui Okuma”, 17 de Fevereiro de
2017.

Deptos de Finangas e

-ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO -
Prefeito Municipal de Fernandépolis
Registrada no livro proprio de leis e publicada na Imprensa Ofi-
cial do Municipio, bem como por afixa¢do nesta Prefeitura Muni-
cipal em lugar de costume e amplo acesso ao publico. Data supra.
- JOSE CASSADANTE JUNIOR -
Secretario Municipal de Gestao
Uma publicagdo: sabado, dia 18 de Fevereiro de 2017.
O EXTRA.NET - Edigio N’ 2.990.

5 PREFEITURL MUNICIPAL DE FERNANDOPOLE

“ PORTARIA N° 17.449 - DE 17 FEVEREIRO DE 2017

(Nomeia a Comissdo Municipal de Controle de Infec¢do Hospi-
talar).

ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO, Prefeito do Muni-
cipio de Fernandopolis, Estado de Sdo Paulo, no exercicio de suas
atribuicdes legatis;...

CONSIDERANDO o disposto no Artigo 2° do Decreto Munici-
pal n°4.574, de 26/08/2003;

RESOLVE:

Artigo 1.° - Fica nomeada a COMISSAO MUNICIPAL DE
CONTROLE DE INFECCAO HOSPITALAR, no ambito do muni-
cipio de Fernandopolis, Estado de Sado Paulo, instituida por for¢a do
Decreto n°4.574, de 26/08/2003, com o objetivo de assessorar a Se-
cretaria Municipal da Satide na elaboragdo de estudos e programas
de desenvolvimento das ag¢des de controle de infecgdes hospitala-
res, bem como avaliar o desempenho das atividades hospitalares no

Municipio, com a seguinte composigao:

I — Presidente: MARCIO CESAR REINO CAGGINI (Médico
Infectologista);

IT — Secretario: ALINE LONGUI NERES DELBONE (Farma-
céutica);

IIT — Membros: SILVIA RENATA DE OLIVEIRA (Técnica de
Enfermagem da Vigilancia em Saude); MARIANA RUY BARO-
NI (Diretora da Vigilancia Epidemiologica); MILTON CESAR
VIANA (Digitador da Vigilancia Epidemiologica); CAROLINA
GUERRA DA MOTA E SILVA (Enfermeira da Vigilancia em Sau-
de); e, MARILEIA PIETROBON LAVEZO BERTUCCI (Enfer-
meira Responsavel pelo Programa de Imunizagao).

Artigo 2.° - Os trabalhos da Comissdo Municipal de Controle de
Infeccdo Hospitalar, de que trata a presente portaria, ndo serdo re-
munerados e sim considerados prestagao de servigos relevantes ao
Municipio.

Artigo 3.° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publica-
¢ao, revogando-se as disposigdes em contrario, em especial a Porta-
rian® 16.784, de 26 de outubro de 2016.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco Municipal “Massanobu Rui Okuma”, 17 de fevereiro de
2017.

- ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO -
Prefeito Municipal de Fernandépolis

Registrada no livro proprio de portarias e publicada na Imprensa
Oficial do Municipio, bem como por afixag¢do nesta Prefeitura Mu-
nicipal em lugar de costume e amplo acesso ao publico. Data supra.

- JOSE CASSADANTE JUNIOR -
Secretario Municipal de Gestio
Uma publicacio: sabado, dia 18 de Fevereiro de 2017.
O EXTRA.NET - Edi¢do N° 2.990.

i PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS

T
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PORTARIAN°17.450 - DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017

ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO, Prefeito do Muni-
cipio de Fernandépolis, Estado de Sao Paulo, no exercicio de suas
atribuigdes legais;...

CONSIDERANDO o disposto nas Leis Municipais nos 1.843/93
(Codigo Sanitario e de Posturas do Municipio) e 2.647/01, que dis-
poe sobre a criagdo do Setor Municipal de Vigilancia Sanitaria, bem
como a Lei Estadual n° 10.083/1998, art. 96, §3° (Cddigo Sanitario
do Estado de Sao Paulo);

CONSIDERANDO a necessidade de proporcionar condi¢des pa-
ra o fiel cumprimento das mencionadas leis;

RESOLVE:

Artigo 1° — Ficam designados os servidores publicos municipais,
abaixo mencionados, sob a coordenagdo geral do primeiro desig-
nado, para comporem o quadro da EQUIPE TECNICA DE VIGI-
LANCIA SANITARIA DO MUNIC{PIO DE FERNANDOPOLIS,
a saber:

I— Gerente da Vigilancia em Saude:

FABIANA PIETROBON LAVEZO

II - Engenheiro Civil:

WELIGTON RODRIGO BRAZ.

IIT - Cirurgia Dentista:

ROSA EIKO OTA SANO.

IV —Enfermeira:

MONICA APARECIDA ADORNI D’AVILA.

V —Farmacéutica:

ALINE LONGUI NERES DELBONE.

VI — Médico Veterinario e Diretor do SIM (Servigo de Inspecao
Municipal):

CAMILO JULIAN AZOL FERNANDES.

VII - Meédico:

ARISTIDES ANDRADE NETO.

VIII - Agentes Fiscais:
JOSEFA DELFINO DE FREITAS
LUCIANA GOSS DA SILVA GALINARI
MARIELA SOUZA GRANELA HONORIO
MITIE ABADIA KURODA:
WILMA DIANA VICENTE:
ROBERTA CHRISTINA DA SILVA ANDRADE
SUELEN CAROLINA PIMENTA NEVES
MILTON CESAR VIANA
MARIANA RUY BARONI
Artigo 2° - Os trabalhos da Equipe Técnica de Vigilancia Sani-
taria, de que trata a presente portaria, ndo serdo remunerados e sim
considerados relevantes servigos prestados ao Municipio.
Artigo 3° - Fica expressamente revogada a Portaria n® 16.678, de
01 de setembro de 2016.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Paco Municipal “Massanobu Rui Okuma”, 17 de fevereiro de
2017.
- ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO -
Prefeito Municipal de Fernandépolis
Registrada no livro proprio de portarias e publicada por afixacdo
nesta Prefeitura Municipal em lugar de costume e amplo acesso ao
publico. Data supra.
- JOSE CASSADANTE JUNIOR -
Secretario Municipal de Gestao
Uma publicacio: sabado, dia 18 de Fevereiro de 2017.
O EXTRA.NET - Edi¢io N° 2.990.

PREFEITURL MUNICIPAL DE FERNANDOPOLI

PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS
EXTRATO DE CONTRATO N°. 101/2017
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Fernanddpolis.
PROCESSO N°. 115/2016.
Contratado: RUFINO & RUFINO FERNANDOPOLIS LTDA-
-ME
VALOR: R$ 3.160,00 ASSINATURA: 16/02/2017.
OBJETO: “AQUISICAO DE CARIMBOS QUE SERAO UTI-
LIZADOS POR VARIAS SECRETARIAS, A CONTAR DA SO-
LICITACAO DO DEPARTAMENTO COMPETENTE OS CA-
RIMBOS DEVERAO SER ENTREGUES EM ATE 10 (DEZ)
DIAS”.. “ATAN° 130/16”. Mod. Pregao N°. 091/2016.
Fernandopolis-SP, 17 de fevereiro de 2017.
RAFAEL VIEIRA MENEZES
GERENTE DE SUPRIMENTOS
Uma publicagio: sabado, dia 18 de Fevereiro de 2017.
O EXTRA.NET - Edi¢io N° 2.990.

CRIADOURO DE AEDES AEGIPTY
AGORA DA MULTA

A Prefeitura de Ouroeste alerta
que esta em vigor a Lei 1.212 de
2015, que prevé a aplicacao de
MULTA ao responsavel pelo imével
em que for encontrado criadouros
do mosquito da DENGUE.

FAGA SUA PARTE. ELIMINE 0S CRIADOUROS.
A DENGUE E 0 ZIKA VIRUS MATAM!

DENGUE E
ZIKA VIRUS
TEM QUEg

ACABAR

¢ HORA DE
'I'l'lll%l i!ﬂ%llllllll AGIR

VIGILANCIA
em Salude

@ Secretaria Municipal
de Saide de Ouroeste

% PREFEITURA MUNICIPAL DE FERVANDOPOLIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS
CONCURSO PUBLICO N?: 01/2015

% PREFEITURA MUNICIPAL DE FERVANDOPOLIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS
CONCURSO PUBLICO N¢: 01/2015

Edital 03/2015 - Area da Saude
EDITAL DE RECLASSIFICACAO

O Prefeito do Municipio de Fernanddpolis, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicbes de
que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, bem como, o teor dos Processos

Administrativos n®

1594/2016 e

1868/2016, RECLASSIFICA os candidatos abaixo

relacionados, aprovados no Concurso Publico n® 01/2015, Edital 03/2015 - Area da Saude,
para o Cargo Publico de Médico — ESF, a saber:

RECLASSIFICAGAO

Edital 02/2015 — Area da Educagéo
EDITAL DE RECLASSIFICACAO

O Prefeito do Municipio de Fernandépolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes de
que Ihe séo conferidas pela legislagdo em vigor, bem como, o teor do Processo Administrativo
n® 1334/2017, RECLASSIFICA os candidatos abaixo relacionados, aprovados no Concurso
Publico n® 01/2015, Edital 02/2015 — Area de Educagéo, para o Cargo Publico de
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - INGLES, a saber:

RECLASSIFICAGCAO

Paco Municipal “Massanobu Rui Okuma”, 17 de fevereiro de 2017.

ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO
Prefeito Municipal de Fernanddpolis

Uma publicacdo: sabado, dia 18 de Fevereiro de 2017.

O EXTRA.NET - Edigio N°2.990.

Pago Municipal “Massanobu Rui Okuma”, 17 de fevereiro de 2017.

ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO
Prefeito Municipal de Fernanddpolis

Uma publicacdo: sabado, dia 18 de Fevereiro de 2017.

O EXTRA.NET - Edigio N° 2.990.

EDITAL (?ARGO CANDIDATO IDENTIDADE | CLASSIFICACAO EDITAL CARGO CANDIDATO IDENTIDADE | CLASSIFICACAO

Edital 03/2015 | MEDICO ESF | DANIELA CRISTINA LOPES 263770928 1 _

Edital 03/2015 | MEDICO ESF | ARIANNE ALBUQUERQUE ESTEVAN 55853336.% 5 Edital 02/2015 | PEB 11 - INGLES | MARIANE EUZEBIO DA COSTA 34.549.215-8 1
Edital 03/2015 | MEDICO ESF | JULIANA APARECIDA DA SILVA 12572560 3 Edital 02/2015| PEB II - INGLES | JULIO CESAR BOMBONATTI 35.078.0365 2
Edital 03/2015 | MEDICO ESF | PATRICIA FRAGA VENANCIO 426097683 4 Edital 02/2015 | PEB Il - INGLES | KEYSA KATIERE GARCIA 47431967-2 3
Edital 03/2015 | MEDICO ESF | PAULO FERREIRA DE SOUZA 533559413 5 Edital 02/2015 | PEB Il - INGLES | CRISTIANE DOS SANTOS VIEIRA 350781205 4
Edital 03/2015 | MEDICO ESF | JONATHAN SCAPIN ZAGATTI 406442460 6 Edital 02/2015 | PEB Il - INGLES | CAMILA POMARO CAMPOS 281855912 5
Edital 03/2015 | MEDICO ESF | JOSE RICARDO AMADEU MAGRO 330976564 7 Edital 02/2015 | PEB Il - INGLES | ALVARO LOPES DA SILVA JUNIOR 378744410 6
Edital 03/2015 | MEDICO ESF | ALISSONN TEIXEIRA SILVA MARTINS 11192360 8 Edital 02/2015 | PEB Il - INGLES | VITOR MOREIRA SILVA 562223927 7
Edital 03/2015 | MEDICO ESF | WASHINGTON HENRIQUE DA CONCEICAQ 41954083-0 9 Edital 02/2015 | PEB Il - INGLES | CARLA CRISTINA PESSOA VIEIRA 18877512 8
Edital 03/2015 | MEDICO ESF | DIANA CARENO DE OLIVEIRA 435080064 10 Edital 02/2015 | PEB Il - INGLES | FABIANO DIOGO DOMICIANO 40568405-8 9
Edital 03/2015 | MEDICO ESF | DIEISON PEDRO TOMAZ DA SILVA 001291739 11 Edital 02/2015 | PEB Il - INGLES | DANIELA ALBERTINA BOTELHO NUNES 29.228.689-2 10
Edital 03/2015 | MEDICO ESF | PATRICIA VIDOTTI BARATTO 447884670 12 Edital 02/2015 | PEB Il - INGLES | JULIANA EMERENCIANA GOES 32415134-2 11
Edital 03/2015 | MEDICO ESF | MARIO LUIS BELUCIO 20020608 13 Edital 02/2015 | PEB Il - INGLES | DANIELE ALVES MOLINA 305645511 12
Edital 03/2015 | MEDICO ESF | GLENDA RAMALHO BARBUDO CALGARO 211475415 14 Edital 02/2015 | PEB Il - INGLES | REGIANE MAIRA DE MOURA OLIVEIRA 40.948.110-5 13
Edital 03/2015 | MEDICO ESF | VINICIUS DA SILVEIRA BISSI 445988678 15 Edital 02/2015 | PEB Il - INGLES | ISABELA DE CASTRO SOUZA 471693947 14
Edital 03/2015 | MEDICO ESF | PAULO ESTEVAO PARREIRA DUARTE 61120108 16 Edital 02/2015 | PEB Il - INGLES | MARCELO APARECIDO PAGANI 40418234-4 15
Edital 03/2015 | MEDICO ESF | DANILO PEDROSO SCAPIN 411632917 v Edital 02/2015 | PEB Il - INGLES | ANDERSON BARBOSA FERREIRA 40.107.463-8 16
Edital 03/2015 | MEDICO ESF | LUCAS SILVA BRIZZANTE 46.165.526-3 18 Edital 02/2015 | PEB Il - INGLES | ALINE MATEUS DE SOUZA 349298646 17
Edital 03/2015 | MEDICO ESF | ARISTEU KATSUMI MITANI 2653 19 . -

Edital 03/2015 | MEDICO ESF | HUGO LACERDA PARTATA £32990 -~ Edital 02/2015 | PEB 11 - INGLES | NATALIA MARTINS DE PAULA 4027345301 18
Edital 03/2015 | MEDICO ESF | JULIANA DE OLIVEIRA BAFFA 424350725 o1 Edital 02/2015 | PEB I - INGLES | ALEXANDRE BAPTISTA DE MORAES 23154619-1 19
Edital 03/2015 | MEDICO ESF | DANIELE RIBEIRO MATSUMOTO 2145988575 ” Edital 02/2015 | PEB 11 - INGLES | MICHELE BRAIDA GONCALES RODRIGUES 345492043 20
Edital 03/2015 | MEDICO ESF | MILENA SAMPAIO PANTALEAO GARCIA GOMES | 40.146.294-8 23 Edital 02/2015 | PEB Il - INGLES | DEBORA PEREIRA PAULINO 342783488 21
Edital 03/2015 | MEDICO ESF | BARBARA NOGUEIRA FRANCA 443226398 24 Edital 02/2015 | PEB Il - INGLES | CIBELE DE SOUZA MANOEL GARCIA 22.867.970-9 22
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Prefeitura Municipal de Populina

ESTADO DE SAD PAULO
GNPJ (MF} 51842, 177/0001-T0

Rua 13 de Maio n* 1.211 - CEP 15670-000 - Tel. (17) 3639-9020

PREFEITURA MUNICIPAL DE POPULINA
AVISO DE LICITACAO
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL
PROCESSO N°07/17
PREGAO N° 05/17
Encontra-se aberto nesta municipalidade o Pregdo (Presencial)
acima citado para a aquisi¢do de diversos materiais escolares pa-
ra os alunos do municipio de Populina e materiais de escritdrio para
diversos setores da municipalidade, conforme descritivo, constan-
te do edital e seus anexos. A sessdo do pregdo dar-se-a no dia 10 de
marg¢o de 2017, tendo como inicio o credenciamento das empresas
participantes, que ocorrerd a partir das 08:30 horas. O prazo para
credenciamento transcorrerd impreterivelmente durante o periodo
de 15 (quinze) minutos a partir do horario anteriormente estabele-
cido e, ao término deste se dard a abertura de envelopes das propos-
tas, interposi¢do de lances e demais. Caso seja necessario, a crité-
rio do pregoeiro, o prazo de credenciamento podera ser dilatado. As
empresas interessadas em participar da referida licitacdo poderdo
obter maiores informagdes junto ao Setor de Licitagdes da Prefei-
tura, na Rua 13 de Maio, N. 1211, Centro, pelo telefone (17) 3639-
9020, bem como no site www.populina.sp.gov.br. Populina, 17 de
fevereiro de 2017. Adauto Pinto — Prefeito Municipal.
Uma publicacdo: sabado, dia 18 de Fevereiro de 2017.

O EXTRA.NET - Edi¢do N° 2.990.

4.  PREFEITURA DE OUROESTE
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LEIN°1.300/2017

(Dispde sobre a criagdo doPrograma de Combate, Prevengéo e
Erradicagdo do Aedes Aegypti no Municipio de Ouroeste, na forma
especifica e da outras providéncias)

DR® LIVIA LUANA COSTA OLIVEIRA, Prefeita Municipal de
Ouroeste, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des legais.

FAZ SABERque a Camara Municipal de Ouroeste, em sessdo
extraordinaria realizada no dia 25 dejaneiro de 2017, aprovou ¢ eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica criado no Municipio de Ouroeste, o Programa de
Combate, Prevencdo e Erradicagdo do AedesAegypti, a ser coorde-
nado pela Secretaria Municipal de Saude por meio da Equipe de Vi-
gilanciaem Saude.

Art. 2° - A Secretaria Municipal de Satde mantera servigo per-
manente de esclarecimento sobre as formas de prevengao a dengue.

Art. 3° - A presente lei estabelece diretrizes para conscientizar e
disciplinar a populagdo do municipio de Ouroeste (pessoas fisicas
e juridicas), inclusive, acerca da importancia de sua efetiva parti-
cipa¢do na prevengdo, combate ¢ erradicacdo do mosquito Aedes
Aegypti causador da dengue, dispondo sobre a¢des que combinam
com a elimina¢@o do mosquito.

Art. 4° - Aos municipes ¢ aos responsaveis pelos estabelecimen-
tos publicos e privados em geral compete adotar as medidas neces-
sarias @ manutencdo de suas propriedades limpas, sem acumulo de
lixo e materiais inserviveis, evitando condi¢des que propiciem a
instalacdo e a proliferacdo do mosquito Aedes Aegypti causador da
dengue.

Art. 5° - Ficam os responsaveis por borracharias, ferros velos,
empresas de recauchutagem, desmanches, depositos de veiculos e
outros estabelecimentos afins obrigados a adotar medidas que vi-
sem a evitar a existéncia de criadouros do vetor citado no art. 4°
desta lei,

Art. 6° -Fica o responsavel pelo cemitério obrigado a exercer ri-
gorosamente fiscalizagdo em sua area, determinando a imediata re-
tirada de quaisquer vasos ou recipientes que contenham ou rete-
nham agua em seu interior, permitindo o uso, apenas, daqueles que
com tenham areia grossa.

Art. 7°-Ficam os responsaveis por obras de construgao civil e por
terrenos obrigados a adotar medidas tendentes a drenagem perma-
nente de colegdes liquidas, originadas ou ndo por chuvas, bem co-
mo a limpeza das areas sob sua responsabilidade, providenciando o
descarte de materiais inserviveis que possam acumular agua.

Art. 8° - Ficam os responsaveis por imoveis dotados de piscinas
obrigados a manter tratamento adequado da agua de forma a ndo
permitir a instalagdo ou proliferacdo de mosquitos.

Art. 9° - Nas residéncias, nos estabelecimentos comerciais, em
institui¢des publicas e privadas nos quais existam caixas d’agua, fi-
cam os responsaveis obrigados a manté-las permanentemente tam-
padas, com vedagdo segura, impeditiva da criagdo e proliferagdo de
mosquitos.

Art. 10 — Nas residéncias, nos estabelecimentos comerciais, fe-
chados temporariamente, ficam os responsaveis obrigados a adota-
rem medidas que visem a evitar a existéncia de criadouros do vetor
citado no art. 4° desta lei.

Art. 11 — E dever de todo cidaddo apontar e relatar aos 6rgéos pi-
blicos competentes situa¢des de risco, locais onde exista agua para-
da ou quaisquer outros locais, propicio a reproducdo do mosquito,
garantindo o sigilo das informagdes.

Paragrafo Unico — Cabera a Equipe Controle de Vetores, coorde-
nar a apuragdo das ocorréncias de que trata o caput do presente ar-
tigo.

Art. 12 — Os proprietarios, locatarios, possuidores ou responsa-
veis a qualquer titulo sdo obrigados a permitir o ingresso, em seus
respectivos moveis, dos Agentes de Controle de Vetores, Visitado-
res Sanitarios e Equipes de Estratégia de Satide da Familia compe-
tentes, para realizacdo de inspegdo, verificagdo, orientagdo, infor-
macao, aplicagdo de inseticida ou qualquer outra medida especifica
de combate a dengue.

Paragrafo Unico — No cumprimento da determinagio de ingres-
so, os Agente de Controle de Vetores, Visitadores Sanitarios e Equi-
pes de Estratégia de Saude da Familia, deverdo estar uniformizados
e portar cracha de identificagdo cedido pela Secretaria Municipal de
Saude.

Art. 13 — Havendo recusa por parte do morador, comerciante e
demais no atendimento aos Agentes de Controle de Vetores, Visi-
tadores Sanitarios e Equipes de Estratégia de Saude da Familia, os
mesmos solicitarfo se necessario, for¢a policial, a fim de auxiliar os
servidores na execugdo do trabalho de erradicac@o de criadouros.

Art. 14 — Ap6s a identificagdo de criadouros, com a presenca de
focos encontrados pelos Agentes de Controle de Vetores, Visita-
dores Sanitarios ou Equipes de Estratégia de Satde da Familia, os

mesmos lavrardo o Auto de Adverténcia.

§ 1° - A pena de adverténcia serd aplicada inicialmente a pessoa
que ao ter fiscalizada a sua propriedade, forem encontrados os fato-
res de proliferag@o objeto desta lei, larvas de mosquito ou outros in-
setos nocivos a sade humana, em cujo auto constara o histdrico da
inspecdo, data, local, horario e as providencias a serem executadas
no prazo de 24(vinte e quatro) horas.

§ 2° - Findo o prazo referido, os servidores da saude retornardo ao
local e, se ndo observadas as providencias determinadas, solicita-
ra ao Visitador Sanitario (Fiscal Sanitario) a lavratura do auto de in-
fragdo.

Art. 15 — A ndo observancia das providencias determinadas pe-
lo auto de adverténcia e a reincidéncia de focos, sera lavrado o Au-
to de Infracdo pelos Visitadores Sanitdrios (Fiscais Sanitdrios e
Fiscais Municipais) com aplicagdo de multa constante nesta lei,
classificados em:

I -LEVES: quando detectada a existéncia de 01(um) a 02(dois)
focos de vetores;

II- MEDIAS: de 03(trés) a 04(quatro) focos;

IIT - GRAVES: de 05(cinco) a 06(seis) focos;

IV — GRAVISSIMA: de 07(sete) ou mais focos.

Art. 16— As infracdes previstas no artigo anterior estardo sujeitas
a imposi¢do das seguintes multas, corrigidas nos termos da legisla-
¢do municipal pertinente:

I — Para as infragdes LEVES: 1(UMA) UFM — Unidade Fiscal do
Municipio;

I — Para as infragdes MEDIAS: 2(DUAS) UFM — Unidade Fis-
cal do Municipio;

IIT — Para as infragdes GRAVES: 3(TRES) UFM — Unidade Fis-
cal do Municipio;

IV — Para as infragdes GRAVISSIMA: 4(QUATRO) UFM — Uni-
dade Fiscal do Municipio.

§ 1° -Decorrido o prazo de cinco dias (5) da lavratura do auto de
infracdo, sem que se tenham executadas as providencias determina-
das pelo Poder Publico, esse promovera a interdigdo do local infes-
tado, parcial ou totalmente, temporaria ou permanentemente, bem
como a sua limpeza, efetuando o langamento do debito relativo ao
custo do trabalho efetuado ao infrator.

§ 2° -Na primeira reincidéncia de focos positivos do mosquito
Aedes Aegypti ap6s a lavratura do auto de infracdo, as multas serdo
sempre cobradas em dobro, triplo, consecutivamente.

§ 3°-Na reincidéncia, podera também ser cassado o Alvaré de Es-
tabelecimento e comunicado o Ministério Publico.

Art. 17— A arrecadagdo proveniente das multas referidas nesta lei
sera destinada, integralmente, ao Fundo Municipal de Satude para
realizag@o de acdes na Se¢do de Vigilancia Sanitaria e Epidemiolo-
gica.

Art. 18 — Em qualquer dos casos dispostos nesta Lei, serd dado
o direito de ampla defesa a pessoa autuada, para que no prazo de
15(quinze) dias, possa se manifestar, ndo sendo deferido o efeito
suspensivo da medida de interdi¢do, total ou parcial, temporaria ou
permanente do local, bem como da cassagdo do Alvara de Estabele-
cimento.

Art. 19 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagdo,revogando-se em especial a Lei Municipal n°
1.212/2015 e suas disposigdes em contrario.

P.M. de Ouroeste/SP, 16 de fevereiro de 2017
DR* LIVIA LUANA COSTA OLIVEIRA
Prefeita Municipal

Registrada, afixada e publicada na Prefeitura Municipal em lugar

de costume na data supra.
CELSO LUIZ DA COSTA
Secretario Municipal Administrativo
/ / /
LEIN °1.301/2017

(Que dispde sobre a abertura de crédito adicional especial e da
outras providéncias)

DR® LIVIA LUANA COSTA OLIVEIRA, Prefeita Municipal de
Ouroeste, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais.

FAZ SABERque a Camara Municipal de Ouroeste, em sessao re-
alizada no dia 15 defevereiro de 2017, aprovou e eu sanciono e pro-
mulgo a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica aberto na contadoria da Prefeitura Munici-
pal de Ouroeste, um crédito adicional especial na importancia de
R$214.149,31(duzentos e quatorze mil, cento quarenta e nove reais
e trinta € um centavos), destinado ao pagamento de auxilio finan-
ceiro a estudantes do exercicio de 2016, as seguintes instituicdes de
ensino a saber:

- Circulo de Trabalhadores Cristaos EMBARE........ R$45.558,00

- Fundacdo Educacional de Fernandopolis............... R$47.287,36
- Fundacdo Educacional de Votuporanga.................. R$90.708,00
- Marine — Inst. Ensino Ltda ME — Unijales................ R$ 4.240,00
- Curso de Beleza e Com. Crist. Davi Ltda ME .......... R$8.157,75
- Inst. Educ. Prof.JalesIEP.........cccccooeviieviiiieeeennn. R$ 18.198,20

R$214.149,31

Paragrafo Unico — O valor do presente crédito correré por conta
de reducao parcial da seguinte dota¢do orcamentéria 4 saber:

02 — Poder Executivo

015 - Educagao Complementar e Cultura

12.364012.2026 — Manutencao do Ensino Superior

3.3.90.18.00 — Auxilio Financeiro Estudante.......... R$214.149,31

R$214.149,31

Art. 2° -Fica ainda o poder executivo municipal autorizado, a pro-
ceder junto as respectivas entidades parcelamento dos débitos, refe-
rentes ao exercicio de 2016.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, re-
vogam-se as disposi¢cdes em contrario.

P.M. de Ouroeste SP, 16 de fevereiro de 2017
DR* LIVIA LUANA COSTA OLIVEIRA
Prefeita Municipal

Registrada, afixada e publicada na Prefeitura Municipal em lugar

de costume na data supra.
CELSO LUIZ DA COSTA
Secretario Municipal Administrativo
/ / /
LEI N°1.302/2017

(Que dispde sobre a abertura de crédito adicional especial e da
outras providéncias)

DR® LIVIA LUANA COSTA OLIVEIRA, Prefeita Municipal de
Ouroeste, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais.

FAZ SABERque a Camara Municipal de Ouroeste, em sessao re-
alizada no dia 15 defevereiro de 2017, aprovou e eu sanciono e pro-
mulgo a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica aberto na contadoria da Prefeitura Municipal de
Ouroeste, um crédito adicional especial na importancia de R$
245.850,00(duzentos e quarenta e cinco mil, oitocentos e cinquen-
ta reais) destinadosaexecucdo de pavimentagdo asfaltica de vias pu-
blicas do municipio de Ouroeste.

Paragrafo Unico — O valor do presente crédito correra por conta
dos recursos oriundos do Convénio firmado junto ao Governo Fe-
deral, através do MINISTERIO DAS CIDADES — PROGRAMA
PLANEJAMENTO URBANO — OPERACAO 1027192-8, no va-
lor de R$ 245.850,00(duzentos e quarenta cinco mil, oitocentos e
cinquenta reais), objetivando a execucdo de obras de infraestrutura
urbana (pavimentagao asfaltica de vias publicas urbanas) no Muni-
cipio de Ouroeste.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, re-
vogam-se as disposi¢des em contrario.

P.M. de Ouroeste SP, 16 de fevereiro de 2017
DR* LIVIA LUANA COSTA OLIVEIRA
Prefeita Municipal
Registrada, afixada e publicada na Prefeitura Municipal em lugar
de costume na data supra.
CELSO LUIZ DA COSTA
Secretario Municipal Administrativo
/l / /
AUDIENCIA PUBLICA DA SAUDE - PRESTACAO DE
CONTAS DA SAUDE MUNICIPAL

A Secretaria Municipal da Satde convida a populacdo em ge-
ral para participar de Audiéncia Publica que serd realizada no dia
23/02/2017 (Quinta-feira) na Camara Municipal de Ouroeste as
10:00hs, para apresentar a Prestacdo de Contas da Satide Municipal
referente ao 3° Quadrimestre de 2016.

Nesta audiéncia os profissionais da satide estardo apresentando os
demonstrativos sobre os programas realizados no municipio e seus
respectivos gastos.

Atenciosamente
DANIELA COSTA DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Saude

/ / /
ERRATA

NA EDICAO DE 31 DE JANEIRO DE 2017 A PREFEITU-
RA MUNICIPAL DE OUROESTE PUBLICOU O TERMO
DE ADITIVO AO CONTRATO FIRMADO POR ESTA MU-
NICIPALIDADE, COM SAAD TUMA NETO. FOI PUBLI-
CADO NA: CLAUSULA PRIMEIRA: Nos termos da Clausula
Terceira — Da Prorrogacdo Contratual, as partes resolvem Aditar o
Contrato n®27/13, Processo n° 11/13, firmado em 28 de fevereiro de
2013, destinado a instalacdo do Programa Projeto Guri, para prorro-
gar seu vencimento para 31 de dezembro de 2016, do imével loca-
lizado na Rua Borba Gato, 1181, Quadra 23, parte do Lote 15, Cen-
tro, com desconto de R$ 150,00 (cento e cingiienta reais), mantidas
inalteradas as demais clausulas contratuais. ONDE SE LEU “SEU
VENCIMENTO PARA 31 DE DEZEMBRO DE 2016”, “LEIA-SE
31 DE DEZEMBRO DE 2017”.

/ / /
LEIN°1.303/2017

(Que dispde sobre a criagdo do Conselho Municipal de Turismo
- COMTUR junto ao Municipio de Ouroeste e da outras providen-
cias)

DR?* LIVIA LUANA COSTA OLIVEIRA, Prefeita Municipal de
Ouroeste, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais.

FAZ SABERque a Camara Municipal de Ouroeste, em sessao re-
alizada no dia 15 defevereiro de 2017, aprovou e eu sanciono e pro-
mulgo a seguinte Lei.

Artigo 1° - Fica criado o COMTUR - CONSELHO MUNICIPAL
DE TURISMO, que se constitui em Orgdo local na conjungdo de
esforgos entre o Pode Publico e a Sociedade Civil, de carater deli-
berativo para o assessoramento dasquestdesreferentes ao desenvol-
vimento turistico de Ouroeste.

Paragrafo 1° - O Presidente sera eleito na primeira reunido entre
os membros do COMTUR para um mandato de 02 (dois) anos.

Paragrafo 2° - O Secretario Executivo sera designado pelo pre-
sente eleito, bem como o Secretario Adjunto quando houver tal car-
go.

Paragrafo 3° - As entidades da iniciativa privada indicardo os seus
representantes, titular e suplente, que tomarao assento no Conselho
com mandato de dois anos, podendo ser reconduzidos por suas En-
tidades.

Paragrafo 4° - Na auséncia de Entidades Especificas para outros
segmentos, as pessoas que os representem poderdo ser indicadas
por profissionais da respectiva area ou, entdo, pelo COMTUR, des-
de que haja aprovacao de dois ter¢os dos seus membros, podendo
ser reconduzidas por quem os tenham indicado.

Paragrafo 5° - As pessoas de reconhecido saber em suas espe-
cialidades e aquelas que, de forma patente, possam a vir contribuir
com os interesses turisticos da cidade poderdo ser indicados pelo
COMTUR para um mandato de dois anos , com aprovagao de dois
tercos dos seus Membros e, também, poderdo ser reconduzidos pe-
lo COMTUR.

Paragrafo 6° - Os representantes do poder publico municipal, titu-
lares e suplentes, que ndo poderdo ser em nimero superior a um ter-
¢o do COMTUR, serdo indicados pelo Prefeito, podendo ser recon-
duzidos para mais um mandato consecutivo.

Paragrafo 7° - Para todos os casos dos paragrafos 3, 4, 5 e 6 do
presente artigo, apds o vencimento do seus mandatos, os membros
permanecerdo em seus postos com direito a voz e voto enquanto
nao forem entregues a presidéncia do COMTUR os oficios com as
suas indicagdes novas.

Paragrafo 8° - As indicacdes citadas nos pardgrafos 3, 4 e 5 deste
artigo poderao ser feitas em datas diferentes, em razdo das eleigoes
em diferentes datas nas Entidades e, portanto com diferentes datas
para o vencimento dos seus mandatos, datas que serdo controladas
pelo Secretario Executivo.

Paragrafo 9° - Em se tratando de representantes oriundos de car-
gos estaduais ou federais, agraciados por esta Lei, automaticamente
serdo considerados membros aqueles que sejam os titulares dos car-
g0s, e 0s quais indicardo os seus respectivos suplentes.

Artigo2°- O COMTUR dica assim constituido:

-um representante da Secretaria de Educagao e Cultura;

- um representante do Departamento de Esportes, lazer e turismo;

-um representante do Pode Executivo;

-um representante dos Produtores Rurais;

-um representante do Meio Ambiente;

-um representante dos Meios de Comunicagao;

-um representante das Entidades sem fins lucrativos ou clube de
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Servigos;

-um representante dos meios de hotelaria;

- um representante do Poder Legislativo;

- um representante dasPolicias: Militar, Civil ou Guarda Munici-
pal;

- um representante dos meios gastrondmicos;

- um representante indicado pelo Conselho de Patriménio Cultu-
ral de Ouroeste;

- um representante da Associagdo Comercial de Ouroeste;

Paragrafo Unico - Os representantes das entidades citadas neste
artigo deverdo ser aprovados pelo plenario da Camara Municipal.

Artigo 3° - Compete ao COMTUR e aos seus Membros:

a) - avaliar, opinar, e propor sobre:

a-1) a politica Municipal de Turismo;

a-2) as Diretrizes Basicas observadas na citada Politica;

a-3) planos anuais ou tri anuais que visem o desenvolvimento e a
expansao do Turismo no Municipio;

a-4) os instrumentos de estimulo ao desenvolvimento turistico.

a-5) os assuntos atinentes ao turismo que lhe forem submetidos .

b) - inventariar, diagnosticar e manter atualizado o cadastro de in-
formagdes de interesse turistico do Municipio e orientar a melhor
divulgacao do que estiver adequadamente disponivel;

c) - programar e executar amplos debates sobre os temas de inte-
resse turistico para a cidade e regido, ouvindo observacdes das pes-
soas envolvidas mesmo que estranhas ao Conselho, bem como de
pessoas experientes convidadas;

d) - manter intercambio com as diversas Entidades de Turismo,
do Municipio ou fora dele , sejam ou ndo oficiais, para um maior
aproveitamento do potencial local;

e) - propor resolugdes, instru¢des regulamentares, ou atos neces-
sarios ao pleno exercicio de suas fungdes, bem como modificacdes
ou supressdes de exigéncia administrativa ou regulamentares que
dificultem as atividades de turismo em seus diversos segmentos;

f) - propor programas e projetos nos segmentos do Turismo vi-
sando incrementar o fluxo de turistas e de eventos para a cidade;

g) - propor diretrizes de implementacdo do Turismo através de 6r-
gdos municipais e os servigos prestados pela iniciativa privada com
o objetivo de prover a infra-estrutura local adequada a implementa-
¢a0 do Turismo em todos os seus segmentos;

h) - promover e divulgar as atividades ligadas ao turismo do mu-
nicipio participando de Feiras, Exposi¢des e Eventos, bem como
apoiar a Prefeitura na realizagdo de Feiras, Congressos, Semindrios,
Eventos e outros, projetados para a propria cidade;

1) - propor formas de captagao de recursos para o desenvolvimen-
to do turismo no municipio, emitindo parecer relativo a financia-
mento de iniciativas, planos, programas, e que visem o desenvolvi-
mento da Industria Turistica em geral;

j) -colaborar de todas as formas com a Prefeitura e suas Coorde-
nadorias nos assuntos pertinentes sempre que solicitado;

k) - formar grupos de trabalho para desenvolver os estudos neces-
sarios em assuntos especificos, com prazos para conclusio dos tra-
balhos e apresentacdo de relatorio ao plenario;

1) - sugerir medidas ou atos regulamentares referente a explora-
¢ao de Servicos Turisticos no Municipio;

m) - sugerir a celebracdo de convénios com Entidades, Munici-
pios , Estados ou Unido, e opinar sobre os mesmos quando for soli-
citado;

n) - indicar, quando solicitado, representantes para integrar as de-
legacdes do Municipio a congressos, convengdes, reunides ou no-
vos acontecimentos que oferecam interesse a Politica Municipal de
Turismo;

0) - elaborar e aprovar o Calendario Turistico do Municipio;

p) - monitorar o crescimento do Turismo no Municipio, propondo
medidas que atendam a sua capacidade turistica;

q) - analisar reclamagdes e sugestdes encaminhadas por turistas e
propor medidas pertinentes a melhoria da prestagao dos servigos tu-
risticos locais;

1) - conceder homenagens as pessoas e instituigdes com relevan-
tes servicos prestados na area de turismo;

s) - eleger, entre os seus pares, o seu Presidente em escrutiniose-
creto na primeira reunido de ano impar; e,

t) - organizar e manter o seu Regimento Interno.

Artigo 4° - Compete ao Presidente do COMTUR:

a)- representar o COMTUR em suas relagdes com terceiros;

b) - dar posse aos membros do COMTUR;

¢) - definir a pauta, abrir, orientar e encerrar as reunides;

d) - acatar a decisdo da maioria sobre a freqiiéncia das reunides,
cujo espago ndo podera ser superior a 60 dias;

e) - indicar o Secretario Executivo e, quando necessario, o Secre-
tario Adjunto;

f) - cumprir as determinagdes soberanas do plenario, oficiando os
destinatarios e prestando contas da sua Agenda na reunido seguinte;

g) - cumprir e fazer cumprir esta Lei, bem como o Regimento In-
terno a ser aprovado por dois tergos dos seus Membros; e,

h) - proferir o seu voto apenas para desempate.

Artigo 5° - Compete ao Secretario Executivo:

a) - auxiliar o Presidente na defini¢do das pautas;

b) - elaborar e distribuir a Ata das reunides;

¢)- organizar o arquivo e o controle dos assuntos pendentes, ge-
rindo a Secretaria e o Expediente;

d) - controlar o vencimento dos mandatos dos membros do
COMTUR

e) - prover todas as necessidades burocraticas; e,

f) - substituir o Presidente nas suas auséncias.

Artigo 6° - Compete aos membros do COMTUR:

a) - comparecer as reunides quando convocados;

b) - em escrutinio secreto, eleger o Presidente do Conselho Muni-
cipal de Turismo em;

c) - levantar ou relatar assuntos de interesse Turistico;

d) - opinar sobre assuntos referentes ao desenvolvimento Turisti-
co do Municipio ou da Regido;

e) - ndo permitir que sejam levantados problemas politicos parti-
darios;

f) - constituir os Grupos de Trabalho para tarefas especificas, po-
dendo contar com assessoramento técnico especializado se neces-
sario; e,

g) - cumprir esta Lei, cumprir o Regimento Interno e as decisoes
soberanas do COMTUR.

h) - convocar, mediante assinatura de vinte por cento dos seus
membros, assembléia extraordinaria para exame ou destituigdo de
membro, inclusive o presidente, quando este Estatuto ou o Regi-
mento Interno forem afetados.

i) fiscalizar e deliberar sobre os recursos destinados ao Fundo
Municipal do Turismo, contratos e convénios celebrados com o Es-
tado, Unido, ou iniciativa privada;

j) - votar nas decisdes do COMTUR.

Artigo 7° - O COMTUR reunir-se-4 em sessao ordinaria uma vez
por més perante a maioria se seus membros, ou com qualquer quo-
rum trinta minutos apds a hora marcada, podendo realizar reunides
extraordindrias ou especiais em qualquer data e em qualquer local.

Paragrafo Primeiro - As decisdes do COMTUR serdo tomadas
por maioria simples de votos, exceto quando se tratar de alteracao
de Regimento Interno, caso em que serdo necessarios os votos da
maioria absoluta de seus membros ou, ainda, nos casos previstos
nos Pardgrafos 4° e 5° do Artigo 1° e do Artigo 12°.

Paragrafo Segundo - Quando das reunides, serdo convocados os
titulares e, também, os suplentes.

Paragrafo Terceiro - Os suplentes terdo direito a voz quando da
presenca dos titulares, e, direito a voz e voto quando da auséncia
daquele.

Artigo 8° - Perdera a representagdo o Orgéo, Entidade ou membro
que faltar a 03 (trés) reunides ordindrias consecutivas ou a 6 (seis)
alternadas durante o ano.

Paragrafo Unico - Em casos especiais, e por encaminhamento de
dez por cento dos seus membros, o COMTUR podera deliberar, ca-
S0 a caso, a reinclusdo de membros eliminados pelo “caput” des-
te artigo, mediante a aprovacdo em escrutinio secreto € por maio-
ria absoluta.

Artigo 9° - Por falta de Decoro ou por outra atitude condenavel, o
COMTUR podera expulsar o membro infrator, em escrutinio secre-
to e por maioria absoluta, sem prejuizo da sua Entidade ou catego-
ria que, assim, deverad iniciar a indica¢do de novo nome para a subs-
tituicdo no tempo remanescente do anterior.

Artigo 10 -As sessdes do COMTUR serdo devidamente divulga-
das com a necessaria antecedéncia, inclusive na imprensa local, e
aberta ao publico que queira assisti-las.

Artigo 11 - O COMTUR podera ter convidados especiais, sem di-
reito a voto, com a freqiiéncia que for desejavel, sejam personalida-
des ou entidades, desde que devidamente aprovado por maioria ab-
soluta dos seus membros.

Artigo 12 - O COMTUR podera prestar homenagens a persona-
lidades ou entidades, desde que a proposta aprovada, em escrutinio
secreto, por dois tercos de seus Membros ativos.

Artigo 13 - A Prefeitura Municipal cedera local e espaco para a
realizacdo das reunides do COMTUR, bem como cedera um ou
mais funciondrios e os materiais necessarios que garantam o bom
desempenho das referidas reunides.

Artigo 14 - As fungdes dos Membros do COMTUR nao serdo re-
muneradas.

Artigo 15 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia,
“ad referendum” do Conselho.

Artigo 16 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se em especial a Lei Municipal 749/2009.

P.M. de Ouroeste SP, 16 de fevereiro de 2017
DR* LIVIA LUANA COSTA OLIVEIRA
Prefeita Municipal

Registrada, afixada e publicada na Prefeitura Municipal em lugar

de costume na data supra.
CELSO LUIZ DA COSTA
Secretario Municipal Administrativo
/ / /
AVISO DE LICITACAO

A PREFEITURA DE OUROESTE avisa que se acha aber-
ta a Licitagdo na modalidade PREGAO (PRESENCIAL) N
004/2017, do Tipo Menor Preco, com critério de julgamento por
global, que objetiva a contratacdo de Empresa Especializada pa-
ra aquisicdo de produtos para o Laboratdrio de Analises Clinicas
do Hospital Jodo Velloso que serdo necessarios para Realizagdo
de Exames, durante doze meses, tudo conforme termo de refe-
rencia (Anexo I).

Este certame tem sua abertura ocorrida nesta data, 08 de Feve-
reiro de 2017 e a sessdo de Pregdo se dara no dia 07 de Margo de
2017, na sala do Setor de Licitagdes, situada no Pago Municipal,
tendo como inicio o credenciamento das empresas participan-
tes, que ocorrera a partir das 14:00 horas. O prazo para creden-
ciamento se transcorrera impreterivelmente durante o periodo de
15 (quinze) minutos a partir do horario anteriormente estabele-
cido e, ao término deste, se dara inicio a abertura dos ENVELO-
PES 1 - PROPOSTA, como também, em seguida, se transcorre-
rdo os atos de classificac@o das propostas, interposi¢do de lances
e demais atos. Caso seja necessario, a critério do pregoeiro, o
periodo de credenciamento podera ser dilatado para as empresas
que se apresentaram no local da sessdo de pregdo dentro do tem-
po previsto.

As empresas interessadas em participar deste certame poderdo
obter maiores informacdes junto ao Setor de Licitagdes da Prefeitu-
ra de Ouroeste, sito a Avenida dos Bandeirantes, n°. 2255, Jd. Sari-
nha II, nesta cidade, ou pelo telefone (0XX17) 3843-3850. O Edital
de Convocagdo, em que constam as condigdes de participagdo do
certame, encontra-se a disposi¢ao dos interessados no endereco aci-
ma mencionado e podera ser retirado gratuitamente.

Prefeitura Municipal de Ouroeste, 16 de Fevereiro 2017.
LIVIA LUANA COSTA OLIVEIRA
PREFEITA MUNICIPAL

Uma publicacdo: sabado, dia 18 de Fevereiro de 2017.
O EXTRA.NET - Edi¢do N° 2.990.

oextra

“EDITAL DE CONVOCACAO”

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2015

SEU JORNAL DIARIO

Horario: 09:00 horas
CARGO

Candidato Identidade

N2 05/2017 - SMRH

A Prefeitura Municipal de Fernanddpolis através do Excelentissimo Senhor
Prefeito Municipal, CONVOCA, os candidatos abaixo relacionados, aprovados no Concurso
Publico n? 001/2015, Edital n® 02/2015- Area da Educacédo, promovido pelo IBFC- Instituto
Brasileiro de Formacgao e Capacitagao, homologado pelo Decreto n® 7.492 de 06 de janeiro de
2016, para o Cargo Publico de Professor de Educacédo Basica Infantil- PEB | Infantil a
comparecerem no dia 23/02/2017, na Secretaria Municipal de Educacéo, sito a Rua Minas
Gerais, n? 993, Centro, nesta cidade de Fernanddpolis, Estado de Sao Paulo, para a sessao de
atribuicao e exercicio do cargo, no seguinte horario:

Classificagao

PEB | INFANTIL MARCIA ANDREA ZATTI CARDOSO 32285732-6 97
PEB | INFANTIL FERNANDA CRISTINA BICHOF GOMES 32.014.134-2 98
PEB | INFANTIL SANDRA CRISTINA ARAUJO 247942285 99

Ligue (17) 3462-1727
ou 3442-2445
Ou envie e-mail para
assinatura@oexira.net

O nao comparecimento na data e horario determinado sera considerado como
desisténcia da vaga para a nomeagéao do cargo publico.

A presente convocagédo ndo implicard em nomeagdo automatica, estando esta
condicionada ao numero de cargos abertos.

No ato da convocagdo é necessaria a apresentagdo de documento de
identificacdo (RG) e CPF, original e copia.

Pago Municipal “Massanobu Rui Okuma”, 16 de fevereiro de 2017.

ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO

PREFEITO MUNICIPAL

Trés publicagoes: dias 17, 18, e 21 de Fevereiro de 2017.
1° publicacgdo: sexta-feira, dia 17 de Fevereiro de 2017.
2“publicacdo: sabado, dia 18 de Fevereiro de 2017.

O EXTRA.NET - Edicdo N° 2.990.

OFERTA DE EMPREGO

Empresa contrata REPRESENTANTE COMERCIAL para
segmento de perfumaria, limpeza, e alimentos. Trabalhar
na regido de Fernanddpolis e Votuporanga. Oferece co-
missdo mais premio. Exige veiculo préprio, experiéncia
em vendas. Enviar curriculo para: adm.contratacomer-
cial@gmail.com

ALUGA-SE

APARTAMENTO no Guaruja, na praia da Enseada a 120
metros da praia, com 3 quartos, sala, cozinha, garagem
para dois carros. Interessados entrar em contato pelos
telefones (17) 99758-2188 / 99794-0509.

°
V ' VO Comunicado

A Vivo informa que realizard manutencdo programada em central telefonica da
localidade de Fernandépolis no dia 27/02/2017 das 00hOO as 06h00. Durante
este periodo, os usudrios dessa localidade ficardo com os servicos de telefonia
fixa instaveis.

A precescecna escola wiagecCeore esgecece...

Av. Euripedes Josée Ferreira, 779

EDUCACAO INFANTIL
3442-2945/3442-5060
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LEIN°4.581 - DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017

(Altera dispositivos da Lei n°. 2.709, de 27 de junho de 2002 e da
outras providéncias).

ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE FERNANDOPOLIS, ESTADO DE SAO PAU-
LO, NO EXERCICIO DE SUAS ATRIBUICOES LEGALIS; . ...

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E
DECRETOU E ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE
LEIL:

Artigo 1° - O caput do artigo 2° da Lei n°. 2.709, de 27 de junho
de 2002, passa a vigorar com nova redacao, conforme segue:

()

Artigo 2° - O programa tera 400 (quatrocentas) vagas e propor-
cionarda aos seus beneficiarios:”

()

Artigo 2° - As despesas decorrentes da execugdo da presente lei
correrdo por conta de dotagdes proprias, consignadas no orgamento
vigente, suplementadas se necessario.

Artigo 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposicdes em contrario, em especial a Lei n°
4.422, de 22 de dezembro de 2015.

Pago Municipal “Massanobu Rui Okuma”,
2017.

17 de Fevereiro de

-ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO -
Prefeito Municipal de Fernandépolis
Registrada no livro proprio de leis e publicada na Imprensa Ofi-
cial do Municipio, bem como por afixa¢do nesta Prefeitura Muni-
cipal em lugar de costume e amplo acesso ao publico. Data supra.
- JOSE CASSADANTE JUNIOR -
Secretario Municipal de Gestao
Uma publicacao: sabado, dia 18 de Fevereiro de 2017.
O EXTRA.NET - Edi¢do N° 2.990.

S PREFEITURL MUNICIPAL DE FERNANDOPOLLS

Bl :ml
‘LEIN°4.582 —DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017
(Autoriza o Municipio de Fernandopolis a contratar com a DE-
SENVOLVE SP — Agéncia de Fomento do Estado de Sao Paulo,

s

operagdes de crédito com outorga de garantia, e da outras providén-
cias).

ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE FERNANDOPOLIS, ESTADO DE SAO PAU-
LO, NO EXERCICIO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS; . ..

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E
DECRETOU E ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE
LEIL:

ART. 1.° - Fica o Chefe do Executivo do Municipio de Fernan-
dopolis autorizado a celebrar com a DESENVOLVE SP — AGEN-
CIA DE FOMENTO DO ESTADO DE SAO PAULO, operagdes de
crédito até o montante de R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais),
destinadas a Infraestrutura Urbana no ambito da linha Distrito In-
dustrial, cujas condi¢gdes encontram-se previstas no artigo 2° desta
Lei, observada a legislacdo vigente, em especial as disposicdes da
Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000.

ART. 2.° - As operagdes de crédito de que trata o art. 1° desta Lei
subordinar-se-ao as seguintes condi¢des gerais:

a) a taxa de juros do financiamento € a de 9,5% ao ano, calculada
pro rata die, acrescida de atualizagdo monetaria do IPCA, ou aquele
que venha a substitui-lo no caso de sua extin¢do, pagaveis inclusive
durante o prazo de caréncia, a Desenvolve SP — Agéncia de Fomen-
to do Estado de Sao Paulo.

b) o prazo total de financiamento sera de até 72 (setenta e dois)
meses, contados a partir da liberagdo da primeira parcela ou parce-
la tinica do financiamento, sendo de até 12 (doze) meses o prazo de
caréncia com juros pagos trimestralmente.

¢) a participa¢do do Municipio, a titulo de contrapartida, s6 sera
requerida caso o valor do objeto do financiamento ultrapasse o limi-
te do valor a ser contratado neste financiamento.

ART. 3.° - Fica o Municipio autorizado a oferecer a vinculacdo
em garantia das operagdes de crédito, por todo o tempo de vigén-
cia dos contratos de financiamento e até a liquidacao total da divi-
da, sob a forma de Reserva de Meio de Pagamento, das Receitas
de Transferéncias oriundas do Imposto sobre Operagdes Relativas a
Circulagdo de Mercadorias e Servicos — ICMS (art. 158, inciso IV,
da CF) e do Fundo de Participag@o dos Municipios - FPM (art. 159,
inciso I, alinea b, da CF), cumulativamente ou apenas um destes,
em montante necessario e suficiente para a amortizagdo das parce-
las do principal e o pagamento dos acessorios da divida.

Paragrafo Unico — As receitas de transferéncias sobre as quais se
autoriza a vinculacdo em garantia, em caso de sua exting¢do, serdo

substituidas pelas receitas que vierem a ser estabelecidas constitu-
cionalmente, independentemente de nova autorizagao.

ART. 4.° - O Chefe do Executivo do Municipio est4 autorizado a
constituir a Desenvolve SP— Agéncia de Fomento do Estado de Sao
Paulo como sua mandataria, com poderes irrevogaveis e irretrata-
veis, para receber junto as fontes pagadoras das receitas de transfe-
réncias mencionadas no caput do art. 3°, os recursos vinculados, po-
dendo utilizar esses recursos no pagamento do que lhe for devido
por forca dos contratos a que se refere o art. 1°.

Paragrafo Unico — Os poderes mencionados se limitam aos casos
de inadimplemento do Municipio e se restringem as parcelas venci-
das e ndo pagas.

ART. 5.° - Fica o Municipio autorizado a:

a) participar e assinar contratos, convénios, aditivos e termos que
possibilitem a execucdo da presente Lei.

b) aceitar todas as condi¢des estabelecidas pelas normas da De-
senvolve SP — Agéncia de Fomento do Estado de Sao Paulo, refe-
rentes as operagdes de crédito, vigentes a época da assinatura dos
contratos de financiamento.

c) aceitar o foro da cidade de S@o Paulo para dirimir quaisquer
controvérsias decorrentes da execucao dos contratos.

ART. 6.° - Os orcamentos municipais consignardo, obrigatoria-
mente, as dotagdes necessarias as amortizagcdes e aos pagamentos
dos encargos anuais, relativos aos contratos de financiamento a que
se refere o artigo primeiro.

ART. 7.° - Fica o Chefe do Executivo autorizado a abrir créditos
especiais destinados a fazer face aos pagamentos de obrigacdes de-
correntes das operacdes de crédito ora autorizadas.

ART. 8.° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, re-
vogadas as disposi¢des em contrario.

Paco Municipal “Massanobu Rui Okuma”,
2017.

17 de Fevereiro de

-ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO -
Prefeito Municipal de Fernandépolis
Registrada no livro préprio de leis e publicada na Imprensa Ofi-
cial do Municipio, bem como por afixagdo nesta Prefeitura Muni-
cipal em lugar de costume e amplo acesso ao publico. Data supra.
-JOSE CASSADANTE JUNIOR -
Secretario Municipal de Gestio
Uma publicacdo: sabado, dia 18 de Fevereiro de 2017.
O EXTRA.NET - Edi¢do N° 2.990.

EDITAL DE ABERTURA RESUMIDO
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL N.? 001/2017 vii.

A Prefeitura Municipal de Ouroeste, Estado de Sdo Paulo, torna publico que realizara, na forma prevista no
artigo 37 da Constituicéo Federal, a abertura de inscricbes a0 PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL DE PROVAS E
TITULOS para o preenchimento de vagas e formagéo de cadastro reserva das fungdes abaixo especificadas providas

PREFEITURA MUNICIPAL DE OUROESTE .
ESTADO DE SAO PAULO

Constituicdo Federal;

I. ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituicao Federal;
Il. ter até a data da contratacdo, idade minima de 18 anos;
estar quite com as obrigacdes eleitorais;
IV. estar quite com as obriga¢des militares (quando do sexo masculino);
V. gozar de boa salde fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da fun¢@o, comprovada por avaliagéo
médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura;
VI. nao registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
VII. nao ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia
de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico);
ndo ocupar emprego ou fungdo publica, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37, inciso XVI da

IX. possuir os requisitos minimos exigidos para a fungdo, constantes do presente edital.

2.2 - As inscricoes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br, no periodo de 18 a 24 de
fevereiro de 2017, (horario de Brasilia), devendo, para tanto, o interessado proceder da seguinte forma:

pelo Regime Celetista. O Processo Seletivo sera regido pelas instrugdes especiais constantes do presente instrumento a) acesse o site www.consesp.com.br e clique, em inscricbes abertas, sobre a cidade que deseja se

elaborado em conformidade com os ditames da Legislacéo Federal e Municipal, vigentes e pertinentes.
CAPITULO 1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - A organizagdo, aplicagdo e corregdo do Processo Seletivo serdo de responsabilidade da CONSESP -

Concursos, Residéncias Médicas, Avaliacoes e Pesquisas Ltda.

1.2- E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo divulgadas, até sua homologagéo, no site www.consesp.com.br
e na Prefeitura. A partir da homologagcéo as publicagbes serdo feitas exclusivamente pela Prefeitura em seus

6rgaos oficiais de publicacdo, além de afixacdo em seus atrios.

1.3 - As fungbes, as vagas, as vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), a carga horaria semanal, o vencimento
mensal, 0s requisitos e a escolaridade exigidos sdo os estabelecidos na tabela abaixo:

inscrever.

*CR = Cadastro Reserva

1.4 - Os vencimentos constantes na tabela anterior estdo atualizados até a data de publicacdo deste Edital.
1.5 - As atribuicdes das fungdes sdo as constantes do anexo | do Edital na integra.

1.6 - A atribuicdo da carga horéaria seré feita conforme as necessidades da administracdo, respeitando-se, contudo, a

ordem de classificagao.

1.7 - As vagas a serem oferecidas serdo as remanescentes do Processo Inicial de atribui¢do para o ano letivo de 2017
e as que vierem surgir no decurso desse mesmo ano letivo, ou durante a validade do processo seletivo.

CAPITULO 2 - DAS INSCRICOES

2.1- A inscricdo implica na aceitagdo, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condicdes do
Processo Seletivo estabelecidos no presente Edital e na legislacdo municipal e federal pertinente.

2.1.1- O candidato sera responsavel pelas informagdes prestadas na ficha de inscricdo, bem como por qualquer erro e
omissao, e devera estar ciente de que dispora dos requisitos necessarios para contratagao, especificados neste

Edital.

2.1.2- Para se inscrever, o candidato devera atender as condigdes para provimento da fungéo e entregar em data a ser

fixada em publicacgdo oficial, quando da contratacao, a comprovacao de:

HORARIOS

b) em seguida, clique em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF e clique em continuar.

¢) escolha a fungédo, preencha todos os campos corretamente e clique em FINALIZAR INSCRICAOQ.

d) na proxima pagina confira seus dados e leia a Declaragéo e Termo de Aceitag@o e, em seguida, clique em
CONCORDO e EFETIVAR INSCRICAO.

e) na sequéncia, imprima o Boleto Bancario, respeitando-se o horario de Brasilia efetue o pagamento da
respectiva taxa de inscri¢cado.

2.2.1- Para inscrever-se o candidato devera recolher o valor de R$ 50,00 (cinquenta reais).

2.2.2- O pagamento do boleto devera ser feito em qualquer agéncia bancaria até o ultimo dia de inscricao, 24
DE FEVEREIRO DE 2017, que corresponde ao primeiro dia Util apés a data do encerramento das inscrigoes,
entendendo-se como “ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para
tanto, o hordrio da rede bancadria, considerando-se para tal o hordrio de Brasilia, sob pena de a inscricao
nao ser processada, recebida e validada.

Funcé Vagas Carga | yocimentos . . . ~ . i - - ) ) I .
uncoes Horaria RS Nivel de Escolaridade e Requisitos 2.2.3- Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo que nao seja através da quitagdo do boleto emitido no
Geral | PcD | gemanal momento da inscricdo. O pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovada a sua efetivagéo
Professor PEB | - Ensino 03 + Curso Normal de Nivel Médio (Magistério) ou dentro do periodo de inscrigéo e até a data de seu vencimento.
Infantil CR* | ~ 30 1.724,10 Licenciatura em Pedagogia
ntan - = g g’ - S— 2.2.4- Aqueles que declararem na “inscrigdo on-line” ser Pessoa com Deficiéncia deverdo encaminhar via sedex o
FritEsser (MR - (st 04J*r - 30 1.724,10 Curso Normal de Nivel Médio (Magistério) ou respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como o pedido de condicdo especial para a prova, caso
Fundamental CR Licenciatura em Pedagogia _ necessite, até o ltimo dia de inscricdo na via original ou cépia autenticada, para CONSESP, situada na Rua
Professor PEB Il - Portugués CR* | - |eventuais| 1207 por |Licenciatura Plena com Habilitagdo Especifica Maceid, 68 — Bairro Metrépole — CEP 17900-000 — Dracena - SP.
hora aula |- Portugués
— X ) 12,07 por | Licenciatura Plena com Habilitagao Especifica 2.2.5- Quarenta e oi_to horas apés o pggamento, conferir no site Moqsesw se os dados da inscri(_;éo
Professor PEB Il - Matematica | CR* | - jeventuais| | " ' " | ~\atematica efetuada pela internet foram recebidos e seu status encontra-se como “inscrigao confirmada”. Em caso negativo,
o1+ 12,07 por | Licenciatura Plena com Habilitagao Especifica o candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 2359-8856, para verificar o ocorrido.
Professor PEB Il - Historia .| - 12 ’ s
CR hora aula | — Historia 2.2.6- Para gerar o comprovante de inscricdo (apés o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em
Professor PEB Il - Geografia 01+ | 12 12,07 por | Licenciatura Plena com Habilitagao Especifica seguida selecionar o Processo Seletivo correspondente a inscricdo desejada, e imprimir comprovante de
CR* hora aula |- Geografia inscrigao.
P[o_fessor PEB Il - Educagao CR* | - |eventuais 12,07 por Llcenmatu_ra Plle-_na com H_abllltagao Especifica 2.2.7- A CONSESP nao se responsabiliza por solicitacdo de inscri¢éo via internet nao recebida por motivos de ordem
Fisica hora aula |- Educacéo Fisica e Registro no CREF - C . e P
1207 0 fatura Pl Habilitacho E i técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
Professor PEB Il - Inglés CR* | - |eventuais AU [S1SLT LSS A e kAl N Y1) 1S T ek de dados. O descumprimento das instrugdes para inscricdo via internet implicara na nao efetivagdo da mesma.
hora aula |- Portugués/Inglés
Prof r PEB Il - Art CR* ) ventuai 12,07 por | Licenciatura Plena com Habilitagao Especifica 2.3 - Apds encerramento das inscricdes, os eventuais erros de digitagdo no nome, CPF e data de nascimento
0oresso es eventuais hora aula |- Artes deverao ser corrigidos somente no dia das respectivas provas, mediante solicitacdo ao Fiscal de Sala.
Erqfessor;EIB I.I - CEnEEs CR* | - [eventuais :12‘07 pcl)r L%&;lel&}tura Plena com Habilitagao Especifica 2.4 - A taxa de inscricdo somente sera devolvida ao candidato nas hipdéteses de cancelamento do certame pela
iSicasiebioogIeas — G ElE__||= |eq0|as — — propria administragdo ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.
Professor PEB Il - Educagéo cR* | - |eventuais 12,07 por | Superior com Habilitagao Especializada —
Especial hora aula | Educacéo Especial 2.5 - Efetivada a inscri¢ao, nao seréo aceitos pedidos para a alteragdo de fungdes, seja qual for o motivo alegado.

2.5.1- Os candidatos poderao inscrever-se para apenas uma fungéo. Se, eventualmente o candidato se inscrever para
mais de uma fungdo, mesmo que haja compatibilidade de datas e horarios de provas, valera a inscrigdo da
fungéo para qual assinou a respectiva lista de presenca, sendo vedada a mudanca apos a assinatura.

LOCAL - DIA - As provas objetivas (escritas) seréo realizadas na cidade de Ouroeste/SP, no dia 12 de margo de
2017, no horario descrito abaixo, em locais a serem divulgados por meio de Edital proprio que sera afixado no
local de costume da Prefeitura, por meio de jornal com circulagdo no municipio e do site www.consesp.com.br,
com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

Abertura dos portdes — 8:00 horas

Fechamento dos portdes — 8:45 horas

Inicio das Provas — 9:00 horas

O Edital completo, inclusive o CONTEUDO PROGRAMATICO, se acha afixado no local de costume na Sede da
Prefeitura e no site www.consesp.com.br , onde podera ser consultado por qualquer interessado.

SSINE /) - (177

SEU JORNAL DIARIG

Fones. (17) 3462-1727 | 3442-2445
E-mail: assinatura@oextra.net

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Ouroeste/SP, 17 de fevereiro de 2017.

Livia Luana Costa Oliveira
Prefeita
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Sexta-feira, 17 de Fevereiro de 2017
Edicao 2989

Quinta-feira, 16 de Feverelro de 2017
Edicao 2988

Quarta-feira, 15 de Fevereiro de 2017
Edicao 2987

Terca-feira, 14 de Fevereiro de 2017
Edicao 2986
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