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Chegamos ao final de mais um'ano
Agora ¢ hora de confraternizagna
expectativa de um novo ano

com esperancas de grandes realizacoes
de somarmos as conquistas'e
multiplicarmos as forcas para

vencer novas batalhas no ano
vindouro. E tempo de PAZ e de

FE. E tempo de reforcar ainda™ " 8
Mais © NOSSO COMPromisso Com \

a populacao de Ouroeste e

regiéo. Que a magia das festas

de fim de ano contagie a todos;

que neste natal sejam A P
confraternizados todos 0s™ R S 4 \SE LR
desejos de um mundo melhor. :

R

E que nada seja mais fotedo W £ 4
gue a unido daqueles que

brindam o afeto entre si.

Que a esperanca de dias

melhores, se torne realidade.
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Que Deus esteja sempre com voceés, mas qu
acima de tudo vocés estejam sempre com Deus.

Boas %ta!!

Sao os votos do i
técnico de futebol i

das categorias

de base de

Ouroeste e Vereador

MILTON
BARBOSA
- “BAGI”

aos amigos e as familias S
de Ouroeste e Araba

.""\"&}W_ Y

Que o espirito natalino decorra
em todos os dias do ano que se
aproxima, com solidariedade, com
gestos concretos, com mudangas de
atitudes e comportamentos, para
que a populacdo perceba o papel
I fundamental do politico. Que todos

noés tenhamos um sentimento de

paz, de fraternidade e liberdade

para que possamos contaminar
todos os coracdes e mentes.

E ainda desejar que o amor e a
solidariedade sejom a mola que
move 0s nossos sentimentos e
acoes ao longo do ano de 2018.

¢ acima de tudo, com muit :
om Deus presente em nossos lares %

Séao os sinceros votos do vereador
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no municipio de Ouroeste

. DIRCEU
. OLIVEIRA
. TEIXEIRA
| e famdlia

a toda a populacéo de Ouroeste e Araba

Neste Natal desejamos que a "Paz e a Harmonia" encontre moradia em todos os coracoes.
Que a Esperanca seja um sentimento constante em cada um que habita neste municipio .
Desejamos que o Amor e a Amizade prevaleca acima de todas as coisas materiais.
Que as Tristezas ou Magoas, sejam banidas dos coracoes, dando lugar apenas ao Carinho.
Que a "Dor do Amor", encontre o remédio em outro Amor.

Que a "Dor Fisica", seja amenizada e que Deus esteja ao
lado de todos, dando muita forca, fé e resignacao.
Que a Solidado seja Extinta, e no seu lugar se instale
a Amizade Verdadeira, e o Companheirismo.
Que as pessoas procurem olhar mais a sua "Volta", e ndo tanto para "Si" mesma.
Que a Humildade e o Respeito residam na Alma e no Coracao de todos.
"Que saibamos Amar e Respeitar o Proximo como a nés mesmos'".

Teliz Natal e um 04)20 —Novo
cheio de conquistas £ vealizagdes...

SAO OS VOTOS DO

F

FRIGORIFICO
OUROESTE

AOS FUNCIONARIOS, CLIENTES E AMIGOS

O periodo natalino é a época mais importante do
calendario cristdo. Neste momento, em especial,
devemos agradecer pelos objetivos conquistados
e, principalmente, refletir em relacdo aos erros e
acertos, para que possamos evoluir sempre.

o Com o espirito natalino nos envolvendo,

venho me dirigir a todos os amigos
e cidadados de Arabd e Ouroeste.
Quero deseéjar um Natalde paz, amor;
- alegria, unido entre as familias e m#
Ano Novo coberto de todas as realizacoes.

* Que,0ano ngOf S
tragg’ggf‘ospg?fdadey

Sdos os sinceros

votos do Enfermeiro

e Vereador do
municipio de Ouroeste

Marcelo Dias

- Fortunato
E FAMILIA

a toda populacao
de Arabad e Ouroeste
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Conciliando

TRABALH!
e ESTUDOS

Garracforca

- LIVIA CALDEIRA

livia@extra.net

ara Diogo Henrique

de Morais, 24 anos,

trabalho significa

sair da zona de con-
forto, arregacar as mangas e
correr atras dos sonhos em
busca de melhores oportu-
nidades. Exemplo para quem
pensa que nao vale a pena
lutar pelos préprios objeti-
vos, ele enfrenta jornada de
oito horas didrias e ainda en-
contra disposi¢éo para fazer
faculdade de noite e sair com
0s amigos e a namorada aos
finais de semana.

O jovem conta que ja tra-
balhou como ajudante de pe-
dreiro para pagar os estudos
e atualmente ¢ pintor, além
de cursar Educacéo Fisica.
E nao para por ai. Nas ho-
ras vagas ele ainda encon-
tra um tempinho para admi-
nistrar uma pagina que criou
no Facebook, denominada
“O Menino Pedreiro”, suces-
so nas redes sociais e segui-
da por mais de 8 mil pessoas.
“Ao criar a pagina eu quis de-
monstrar o orgulho que sin-
to em realizar um trabalho
digno. Estamos em um mo-
mento em que o pais enfren-
ta inlimeros escandalos de

de vontade para
construir um futuro melhor

Jovem trabalhou como pedreiro e pintor para realizar
0 sonho de conquistar o diploma universitario

“Trabalhar nao é sacrificio para ninguém, muito pelo
contrario: é um prazer que nos torna parte do mundo”

corrupgao, por isso acho im-
portante valorizar o esforco
do trabalho honesto”, expli-
ca. Em entrevista ao “O Extra.
net”, Diogo fala sobre a sua
dupla jornada e faz uma refle-
x40 sobre como algumas pro-
fissbes ainda sdo menospre-
zadas em nossa sociedade.
O EXTRA: Por que vocé

comecou a trabalhar como
pedreiro?

DIOGO: Antes de comegar
a trabalhar como pedreiro eu
ja havia passado por outros
trés empregos. Sempre gostei
de trabalhar e nao ficar para-
do, independente do tipo de
trabalho. Muitos ja me criti-
caram ou menosprezaram ao

Jovem se formou no curso de Educagéo Fisica e
pretende dar continuidade aos estudos em 2017

me ver sujo trabalhando co-
mo ajudante de pedreiro, mas
isso nunca foi um problema
pramim. O importante é ter a
consciéncia limpa de que es-
tou fazendo e me dedicando a
algo que me faz feliz e me tor-
na uma pessoa melhor.

O EXTRA: Vocé ja passou
por alguma situacao cons-

trangedora por conta de seu
trabalho?

DIOGO: Uma vez me cha-
maram de “pobrezinho” e
“coitado de pedreirinho”. Na
ocasido eu nao fiquei ofendido
e nao respondi com insultos.
Simplesmente fiz um desaba-
fo em meu Facebook explican-
do o quéo orgulhoso eu sou de

conseguir bancar meus pro-
prios estudos e vencer de ca-
beca erguida gracas a esse
trabalho de “pobrezinho”.

O EXTRA: Qual a impor-
tancia dos estudos para vo-
cé?

DIOGO: Eu me formei ago-
ra no final do ano em Edu-
cacao Fisica (licenciatura) e
pretendo continuar no ano
que vem fazendo um curso
de bacharelado. Acho que o
estudo é fundamental para
qualquer pessoa e em qual-
quer profissdo. Sou muito
grato a Deus por ter me da-
do a possibilidade de reali-
zar meu sonho de conquis-
tar um diploma.

O EXTRA: Quem sao as
pessoas que mais te apoia-
ram a correr atras dos seus
objetivos?

DIOGO: Sem duvidas mi-
nha avoé. Ela sempre me ensi-
nou valores como a importan-
cia dos estudos, honestidade,
humildade, simplicidade, dis-
ciplina e nunca abaixar a ca-
beca pra ninguém.

O EXTRA: Por que sua avo
é tao importante pra vocé?

DIOGO: Eu fui criado por
ela, a considero como minha
mae e a ela devo tudo que sei
e sou. Ela é uma pessoa de
muita sabedoria e amor, sou
muito grato a ela pelos con-
selhos e ensinamentos que
me deu.

O EXTRA: Vocé trabalhou
como servente e agora co-
mo pintor. O que aprendeu
nessas profissoes?

DIOGO: Acho que a maior
licao que tiro dessas experi-
éncias é que nao existe tra-
balho pior nem melhor, todos
sao dignos e merecem res-
peito. Construir o proprio
futuro de forma honesta nao
tem preco.

Diogo também ja
trabalhou no campo
para pagar faculdade

(17) 99663.0524 / (17) 99631.7094 /| (17) 99613.2302
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11 de novembro

Lo;as Americanas

mmmmhm
b2 Fernandoépolis

Empresaira implantar unidade
naregiao central da cidade

A noticia da chegada de uma grande empresa ao municipio prome-
te movimentar o setor da economia em Fernandépolis. Trata-se da Lo-
jas Americanas,uma das maiores do pais no segmento, que ja tem ne-
gécio fechado com investidores locais para abrir uma unidade na Rua
Brasil,esquina com a Av.Paulo Saravalli,no prédio que pertence a fa-
milia Folchini.O contrato para instalacdo da loja foi assinado na tarde
da ultima quarta-feira, 08.Em breve uma nova agéncia bancaria tam-
bém sera instalada no municipio, recentemente o contrato foi fecha-
do com o proprietario do terreno.

SOBRE A LOJAS AMERICANAS

A Lojas Americanas foi fundada em 1929 e estd presente em todos
os estados do pais,com 1.200 lojas. A rede de lojas fisicas comerciali-
za mais de 60 mil itens de 2 mil fornecedores ativos,garantindo a seus
clientes precos competitivos e oferecendo produtos de qualidade reu-
nidos em cerca de 40 departamentos como bomboniére, perfumaria,
utilidades domésticas, brinquedos, games, celulares, eletrodomésti-
cos, eletrénicos,CD's e DVD's, livros, vestudrio e papelaria. A rede con-
ta ainda com quatro Centros de Distribuicéo localizados em Sao Pau-
lo/SP,Rio de Janeiro/RJ, Recife/PE e Uberlandia/MG.

A Lo;as Americanas foi fundada em 1929 e estd presente em todos os estados do pais

01 de janeiro

Morre aos 40
anos a enfermeira
M2 Silvana Sartore

A enfermeira Silvana Angelo
Sartore, que vinha lutando con-
tra um cancer no estbmago, que
descobrira em julho,faleceu na
manha de hoje, dia 29/12,a0s
40 anos de idade em sua casa.

Conhecida por todos pela sua
dedicagéo ao trabalho e carinho
com os pacientes, Silvana deixa
o marido e dois filhos gémeos de oito anos de idade. Amigos e fami-
liares lamentam sua morte. O seu corpo esta sendo velado no Velério
Municipal e serd sepultado as 17h,no Cemitério da Consolagdo (novo).

”Esta MOS NO Caos’,

MA,S declara André Pessuto
LIDA

“0O Extra.net"traz, com exclusividade, as perspectivas sobre o futuro do
municipio de Fernanddpolis apresentadas pelo prefeito André Pessu-
to,em sua primeira semana no comando da Prefeitura.O impacto inicial
do novo chefe do Executivo é assombroso:“Nosso municipio esta um de-
sastre,um verdadeiro caos; disparou.No entanto, prefeito e equipe de se-
cretdrios arregacam as mangas e se debrucam em busca de alternativas
e solugdes para os problemas detectados.”Cheguei ao cargo de prefeito
sabendo que enfrentaria muitos desafios, e nao estou disposto somente
aencara-los, sei que podemos supera-los.Tenho certeza de que farei Fer-
nanddpolis andar, nossa cidade nao pode mais ficar do jeito que esta’;as-
segura Pessuto.Acerca do corte de cargos comissionados, ha um s6 obje-
tivo:a economia de meio milhdo de reais em seu primeiro ano de mandato
com afolha de pagamento do funcionalismo. Aliado a reducao de salarios,

as exoneragoes em curso de servidores lotados em cargos comissionados,

porindicacao do prefeito,sem a necessidade de concurso publico, Pessuto
garante que cortara 50% dos atuais 186 cargos em comisséo na Prefeitura.
“E 0s cargos ndo serdo preenchidos depois;enfatiza, deixando claro que se
trata de uma medida extrema, radical, mas fundamental para as finangas
do municipio,além de seu cardter ético e moral.Sobre sua trajetéria politi-
caaté chegar,aos 40 anos,ao cargo eletivo de maior responsabilidade no
municipio, foi direto:"Nunca me programei para ser prefeito em determina-
do momento da minha vida.E uma consequéncia natural’Confira as pon-

deragbes e incisivas declaragdes do novo prefeito neste inicio de governo.

SEU CURRICULO

André Giovanni Pessuto Candido,40 anos de idade,é casado com Ma-
ra Candido,com quem tem uma filha,Amanda.Formado em Administra-
¢do de Empresas,com’MBA em Gestdo Publica; é musico,'baterista por
formacéo; e foi um dos integrantes da banda“Sr.Pestana’Entrou na vida
publica em 2004,quando iniciou alguns trabalhos na Secretaria Munici-
pal da Cultura, e, pela primeira vez, foi candidato a vereador,quando era
filiado ao PT - Partido dos Trabalhadores. J4d em 2005, foi nomeado Secre-
tario Municipal da Cultura,deixando o PT e se filiando ao PPsendo apon-
tado como um dos mais atuantes da gestéo do entdo prefeito Ruy Okuma
(in memoriam).Voltou a se candidatara vereador em 2008, sendo eleito
como o vereador mais votado naquele ano,e um dos mais votados em
toda a histéria de Fernandépolis.Foi reeleito em 2012, Legislatura que
concluiu no cargo de presidente da Camara,apds ser eleito para o biénio
2015/2016.Além da politica, André Pessuto também exerce vérias funcoes
de cunho social,em entidades assistenciais e clubes de servigo do mu-
nicipio.Ha anos é diretor da APAE, € membro do Rotary Club, foi um dos

Mandado de
Seguranca &
impetrado para
anular Comissao
Processante

d

15 de julho

Fernandopolense surpreende

namoradacom pedido de
MAIS o 0
LipA casamento inusitado no cinema

Video da cena romantica viralizou na internet

Um pedido de casamento inusitado dentro de uma
sala de cinema emocionou muita gente que aguar-
dava para assistir a um filme no Grupo Cine Fernan-
ddpolis.O que parecia um trailer era, na verdade, uma
declaracao do técnico de enfermagem Weslei Luis
Almeida Defendi para a namorada, Milena Sampaio
Gomes.Uma histéria de amor que em pouco tem-
po viralizou nas redes sociais e foi compartilhada
por centenas de pessoas. A médica de 24 anos, que
foi convidada para ir ao cinema na ultima terca-fei-
ra (11),disse que ndo desconfiou de nada:“Eu ndo
esperava que ele fosse me surpreender dessa ma-
neira, foi realmente algo inusitado” Em entrevista a
Reportagem de“O Extra.net’ o casal contou os deta-

Ihes dessa surpresa que emocionou Fernandépolis.

O EXTRA: Como e quando vocés se conhece-
ram?

MILENA: O Weslei é técnico de enfermagem e eu
me formei no fim do ano passado em medicina aqui
em Fernanddpolis.Nos conhecemos no SAMU, onde
ele trabalha ha bastante tempo e eu fiz estagio por
um periodo da faculdade |a. Desde entdo ficamos
amigos e sempre nos encontravamos nos meus lo-
cais de estagio e de trabalho dele, que eram os mes-
mos. Mas s6 comeg¢amos um relacionamento no ini-
cio deste ano.

WESLEI: A gente sempre se esbarrava duran-
te meus plantdes; Eu ja estava interessado por ela,
mas sé viemos e ficar juntos no comeco deste ano
e desde que a conheci sabia que ela era especial e
diferente.

07 de janeiro

fundadores da Universidade daTerceira I[dade,a’Unati’de Fernandépolis,
eainda ocupa o cargo de diretor de relagdes publicas da Casa de Portugal.

PRIMEIRO IMPACTO

“Um desastre total, um verdadeiro caos.E ndo é somente um caos finan-

0 EXTRA:Vocé desconfiou da surpresa?

MILENA: Eu ndo esperava que ele fosse me sur-
preender dessa maneira, ele ndo é muito passional,
é bem racional na verdade.Ndo imagino de onde
ele tirou essa ideia de cinema nem quanto tempo
demorou para planejar tudo isso, mas que ele esta-
va aprontando alguma coisa eu ja sabia, s6 ndo sa-
bia que seria no dia do cinema. Ele gosta bastante
de cinema e era estreia de um filme bem esperado,
entdo para mim era um dia normal.

O EXTRA: Como vocé organizou tudo isso e
quanto tempo levou?

WESLEI: Pensei em algo diferente pra fazer o pe-
dido...Comecei a pesquisar e vi a ideia de fazer no
cinema, foi entdo que eu comecei a colocar em pra-
tica.Entrei em contato com o cinema de Fernandé-
polis, que me passou o contato da Andreia, a geren-
te dafilial, e solicitei a ela a possibilidade de realizar
o pedido antes do filme. Para a minha sorte, fui aten-
dimento prontamente. Demorou uns 2 meses até eu
conseguir organizar tudo, sempre tomando muito
cuidado para que ela ndo percebesse nada.

0 EXTRA: Qual foi a sua reacdo ao descobrir do
que se tratava?

MILENA: Fiquei realmente surpresa.Eu nunca co-
brei isso dele, ndo acho que seja algo a cobrar de nin-
guém, mas fiquei muito feliz e muito emocionada
com toda a producéo e o carinho com que ele pre-
parou tudo, me senti importante e amada.Ndo me
canso de assistir o video e dou risada toda vez que
vejo minha reagdo.O comego da musica e a frase que

Prefeito André Pessuto durantea £
entrevista exclusiva concedida no
Pago Municipal esta semana:“Nédo
vou ficar reclamando, tenho que
trabalhar.Vou fazer Fernanddpolis
andar, tenho certeza disso”

WWW.

ele sempre falou da Biblia, quando v
que ele tinha aprontado (risos).

WESLEI: Eu percebi que ela gosto
tenho que agradecer a Deus por ter
lena na minha vida. A surpresa taml
to gracas aos meus amigos de infat
Iho que estavam junto comigo ness:
anda em baixa no mundo, por isso t
sais se separando.Quando o roman
sdo exaltados, fortalecem as relagoe
ser um pedido no cinema, qualque
adia é importante.

O EXTRA:Vocé teve medo de un
gativa por parte dela?

ceiro, por conta das dividas, que chegam a R$30 milhoes, é também um
caos pelo sucateamento da maquina administrativa. Neste primeiro mo-

mento, todos 0s Nossos secretarios estdo observando muitos problemas.

A cada dia temos uma noticia preocupante, ruim, que vai desde a estrutura
fisica de alguns departamentos, de algumas Secretarias, até a condigdo de
nossa frota de veiculos,dos Ecopontos,do nosso Viveiro Municipal. Temos
que reativar o Disk-Arvore,e vamos fechar um TAC (Termo de Ajustamen-
to de Conduta) com o Ministério Publico para sanear as areas dos Ecopon-
tos, préximo a Expd e préximo ao Caic (Bairro Bernardo Pessuto).Lda perto
do Caic a érea é da Prefeitura, e que ndo pode ser vendida, entdo, ja que é
uma‘drea de lazer; vou atras de uma parceria coma iniciativa privada,uma
PPP, pararevitalizar o local,através de permutas. A ideia é termos somen-
te um Ecoponto na cidade, onde teriamos o triturador de galhos e ndo dei-
xaremos a situacdo chegar ao ponto que estamos vendo hoje.Na Escola
Agricola,a Melvin Jones, o mato estava alto, e a estrutura fisica I esta mui-
to ruim.Ja capinamos e vamos cuidar melhor das nossas escolas. Além do
Angelo Veiga, também contamos com o apoio do Professor Luiz Sergio
Vanzela, e vamos investir no Meio Ambiente, principalmente para recupe-
rar nossa condicdo de destaque, por exemplo, no Programa Municipio Ver-
de--Azul.Mas, na verdade, esse mapeamento geral de toda as Secretarias

da Administracdo Municipal sera concluido dentro dos préximos 30 dias.

E quando concluirmos esse nosso mapeamento,chamarei uma coletiva a
Imprensa e tudo sera divulgado, farei um comunicado publico com toda
atransparéncia necessaria.Nada ficara sem uma satisfacdo para a popula-
¢do.lrei procurar os clubes de servico, vou até os bairros para falar com as
pessoas e mostrar a realidade de Fernandopolis.”
MAIOR DESAFIO
“Sem duvida é a Saide.Ha muitas reclamagées em relacdo a Satide Piblica

em Fernandépolis. Além dos problemas, ha contratos que serao rescindidos,

por exemplo, para a realizagdo de ultrassom.Enquanto o Cisarf (Consércio In-
termunicipal de Satide - Regiao de Fernanddpolis) paga R$ 40,00 por exame,a

Prefeitura paga RS 120,00 para uma determinada empresa, pelo mesmo exame.
Isso esta sendo apurado,mas posso garantir que esse contrato sera suspenso.”

EASANTA CASA?
“E uma situacdo que nio depende somente de nds, mas podemos con-
tribuir para que a Santa Casa também supere suas dificuldades.Junto com

os deputados Gilmar Gimenes e Fausto Pinato estamos agendando uma
reunido como secretério da Satde de Sao Paulo, David Uip,e também com
o governador Geraldo Alckmin para tratar do assunto como prioridade.”
DIVIDAS, ENADA DE OBRAS

“A principal divida que teremos que administrar, e talvez custe algum
imével proprio da Prefeitura para isso,é com o IPREM (Instituto de Previ-
déncia Municipal).Essa divida giraem torno de R$ 16 milhdes, fora os par-
celamentos, porque ainda ndo deu tempo para ser calculado o total dessa
divida a longo prazo.Temos parcelamentos de até 240 meses,com algumas
parcelas ja pagas, mas ainda estamos levantando tudo o que é alongo pra-
zo.Além disso temos que resolver o sucateamento da maquina adminis-
trativa,em todos os setores.Observamos que na gestdo passada estavam
ocorrendo pedaladas fiscais ha pelo menos dois meses sobre o patronal
do IPREM, 0 que é um agravante.Falou-se muito, por muito tempo,duran-
te 4 anos,das dividas herdadas pela gestéo passada.Tinha dividas, com cer-
teza,igual temos hoje.Mas também havia obras em andamento.Hoje, ndo
temos obra nenhuma, sé as dividas.E a divida com o IPREM pode suspen-
der nosso CRP - Certificado de Regularidade Previdenciaria, o que impe-
dird o municipio de firmar convénios e receber verbas dos governos fede-
ral e estadual.E uma situacdo gravissima.”

SECRETARIADO

“Nao entendo por que falam que resgatei secretarios da época do ex-
-prefeito Luiz Vilar.Esses comentarios surgiram logo apés o antincio de meu
secretariado.Fernandopolis precisa olhar para frente, e é isso que busco, e
sempre buscarei.S6 para pontuar alguns nomes:José Cassadante, secreta-
rio de Gestao Publica, e o Luis Aielo,de Recursos Humanos, sdo ex-secreta-
rios municipais da gestao do nosso saudoso ex-prefeito Ruy Okuma. A Iraci
Pinotti foi secretdria da Cultura pela primeira vez com o também saudoso
ex-prefeito Armando Farinazzo.Talvez dois dos secretdrios que escolhi, Fla-
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ACESSE:

do vi e ouvi, ja sabia

ostou muito e eu s
r ter colocado a Mi-
rambém sé deu cer-
infancia e de traba-
1essa. O romantismo
50 temos tantos ca-
mantismo e o amor
acdes e nem precisa
quer atitude do dia

e uma resposta ne-

ocxtra.nct

WESLEI: No dia, eu sabia que ela ia dizer sim por-
que acredito cegamente que ela me ama, entéo fui
confiante e super ansioso. Ela ndo desconfiou de na-
da,a ndo ser quando ja estava acontecendo.

O EXTRA: Quais sao os planos para o futuro de
vocés daqui pra frente?

MILENA: Estamos muito felizes e agora os planos
sao para o casamento, mas acho que vai ser dificil su-
perar o pedido. Sé tenho a agradecer o homem mara-
vilhoso que ele é,a surpresa linda e todos que o ajuda-
ram a preparar os detalhes desse dia, como o pessoal
do cinema e da filmagem. Agradecer também a pre-
senca de alguns amigos e, acima de tudo, agradecer a
Deus por ter colocado o Weslei na minha vida.

via Resende e Angelo Veiga, tenham passagem pelas administracées do
Vilar.A Fldvia com experiéncia em diversos cargos, na Drads, entre outros.
E 0 Angelo Veiga nem deveria ter saido da Secretaria do Meio Ambien-
te, porque é competente, e por isso esta voltando.Contamos com dois
secretarios que trabalharam na gestdo passada, por exemplo,o Rodrigo
Ortunho, nosso Chefe de Gabinete (ex-secretdrio de Desenvolvimento
Sustentavel e que ocupou outros cargos com a ex-prefeita Ana Bim) e Se-
bastido Besteti,nomeado para a secretaria da Fazenda, que tem larga ex-
periéncia na Prefeitura e foi mantido para o meu mandato.O que é bom,
temos que elogiar, no caso dos secretarios, temos que aproveitar a capa-
cidade e a competéncia de cada um,de todos que se colocarem a dispo-
sicdo.No fundo, todos nds trabalhamos por Fernandopolis.”
O QUEVIU DE POSITIVO?

“Vlejo o Horto Florestal como um projeto digno de ser elogiado.Uma obra
importante.Mas é muito triste, porque é pouco para uma cidade como Fer-
nanddpolis.Como ja disse:teremos que administrar uma enorme divida
e ndo temos nenhum projeto importante,nenhuma obra em andamento
com reserva de caixa para sua execucao.As instalacdes de varias Acade-
mias a Céu Aberto terao que ser revistas, para adequagoes urgentes. Ago-
ra,a outra area de lazer,ao lado da UPA, ndo tem cabimento ter sido inau-
gurada.Também passara por uma vistoria para melhorias e adequagdes.”

QUALASSAIDA?

“E ser honesto com a populacao, jogar limpo,com transparéncia. Tem
uma coisa:s6 vou falar das dividas uma vez,sé uma vez.Depois que tiver
tudo contabilizado, o levantamento geral estiver pronto, falarei sim so-
bre as dividas.Depois,iremos trabalhar, e trabalhar muito.Com o nosso
orcamento atual,nao resolveremos um terco dos problemas da cidade,
mas vou fazer Fernanddpolis andar, porque vim pra cé sabendo que en-
frentaria muitos desafios, e nao estou disposto somente a encara-los, sei
que podemos supera-los.Tenho certeza de que farei Fernanddpolis andar,
nossa cidade ndo pode mais ficar do jeito que esta. Temos umaimportan-
te parceria com dois deputados fernandopolenses,um estadual, Gilmar
Gimenes,outro federal, Fausto Pinato.Eles serdo fundamentais na busca
de verbas,emendas e recursos juntos aos governos federal e estadual.”

CARGOS COMISSIONADOS

“Existem 186 cargos em comissdo em toda a Prefeitura.O que foi,e esta
sendo feito,é a exoneracao de comissionados.Todos os casos estao sendo
analisados, mas ja defini que trabalharei com apenas 50% desse total exis-
tente hoje.Os cargos em comissao com servidores exonerados ndo serdo
preenchidos futuramente.lsso tudo faz parte do nosso Projeto de Lei Com-
plementar n°01/2017,j& aprovado na Camara, que trata da estrutura orga-
nizacional da Prefeitura de Fernanddpolis.As Secretarias de Gestdo Publica
e Planejamento, de Esporte e Cultura,e da Agricultura e do Meio Ambiente
voltam a serindependentes entre si.Também reduzimos os salarios de car-
gos em comissao,entre 10% e 20%, e estdo extintas as gratificacdes para as
funcdes de direcdo e de chefia de setor.E um primeiro passo.”
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05 de outubro

Falece’PicaPau;
ex-candidato

] avereadore
carcereiro

Faleceu no inicio da noite desta quin-
ta-feira, 5,0 policial civil aposentado Luiz
Carlos da Silva, popularmente conheci-
do como Pica Pau.

Ele havia sido conduzido a Santa Casa
local ap6s passar mal e deveria ser trans-
ferido para Sao José do Rio Preto, mas
veio a 6bito antes. Silva estava em trata-
mento em virtude de cirrose hepética.

Pica Pau foi chefe da carceragem na
Cadeia Publica de Fernandépolis por vé-

: N rios anos,quando era situada na aveni-
da dos Arnaldo em anexo ao Primeiro Distrito Policial.Ele também foi
candidato a vereador nas duas ultimas eleicdes municipais.

Ainda nao ha confirmacao sobre horario de velério e sepulta-

07 de abril

0SS assume Santa
i Casae arguncig
oA reformaimediata
do Pronto Socorro

0 advogado Fabio Antonio Obici, diretor-presidente da 0SS ‘Santa Ca-
sa de Andradina; concedeu entrevista exclusiva a Reportagem de“O Extra.
net”na tarde de ontem (06), na provedoria da Santa Casa de Fernandépo-
lis.Ha 21 anos atuando junto a administracao do hospital andradinense - 7
anos no setor juridico e ha 14 como diretor-presidente -, Fabio Obici,junta-
mente com o superintendente da organizagédo social, Sebastido Sérgio da
Silva, e toda a equipe destacada para implantar um novo sistema de ges-
tao no hospital, estd ha 30 dias realizando um amplo levantamento finan-
ceiro-administrativo,in loco."A divida da Santa Casa de Fernanddpolis ndo
éimpagavel,a questdo é que o setor financeiro estéd ‘desorientado’Nossa
contribuicdo vem através da experiéncia em administracao hospitalar que
adquirimos ao longo dos anos. Essa divida pode ser sanada, ndo digo que
nos proximos 3 ou 5 anos, mas pode sim ser paga.Nesse momento, nosso
objetivo é equilibrar as contas; declarou.

QUEMSAO

A 0SS'Santa Casa de Andradina’possui 1250 funcionarios.Trabalhando
com orcamento anual de R$ 83 milhdes,administra 7 unidades médicas:
trés AMEs - de Andradina, Aracatuba e Promissdo; a Santa Casa de Andra-
dina; e mais trés unidades que compdem a Rede de Urgéncia e Emergén-
cia de Aracatuba:uma UBS, 0 Pronto Socorro e o Pronto Atendimento.Com
gestdo financeira centralizada - mais de 50 contas bancarias sdo acompa-
nhadas por um Unico funciondrio - ndo possui apontamento algum no Tri-
bunal de Contas do Estado, garante Fabio Obici."Eu ndo sei nenhum niime-
ro das contas, ndo tenho acesso a nenhuma das senhas; declara.

COMO CHEGARAM A FERNANDOPOLIS

“Tudo comecou dentro da Secretaria Estadual da Satide,em Séao Paulo.
Foi através de um convite dos deputados Fausto Pinato e Gilmar Gimenes.
Eles buscavam uma possivel parceria com alguma 0SS, solicitando auxi-
lio dos técnicos e assessores da Secretaria, e como sempre nos dirigimos
até Sao Paulo,fomos apresentados ao Pinato e ao Gimenes.Logo que sur-
giu a possibilidade, achei muito dificil dar certo.Teriamos que nos deslocar
de Andradina, da nossa regido, até Fernanddpolis.Mesmo assim, por ter re-
cebido o convite,agendamos uma reunido aqui na cidade. Foi quando co-
nhecemos o prefeito André Pessuto.Levando em consideracao a postura
do prefeito, que pediu ajuda mas nao queria tirar a OSS da Irmandade San-
ta Casa de Fernandopolis, optamos por somar, para fortalecer essa OSS:
viemos trabalhar juntos.O Edilberto Sartin e o Helio Maldonado, que nos
receberam aqui e nos apresentaram a“situacao financeira”da Santa Casa,
estardo conosco nesse momento de implantacao do novo sistema de ges-
tao.Eles comporéo o Conselho Administrativo,da mesma forma que o Con-
selho Fiscal continuara sendo composto pelas pessoas que ja estao |a.Na
assembleia desta quarta-feira (05) foi aprovada uma tnica alteracao esta-
tutdria, suprimento o veto a composicdo da Irmandade de irmaos que ndo
residissem em Fernandépolis ou nas cidades aqui da microrregido. Desta
forma, os nomes da nossa nova Diretoria Executiva foram aprovados como
irmaos, e,em seguida, eleitos para seus respectivos cargos. Aprovados os
nomes, nossa funcao agora serd administrativa.Nunca vi uma cidade com
areceptividade que Fernanddpolis esta nos acolhendo.

CHOQUE DE GESTAO

“Vliemos para somar, sem rupturas traumaticas.Nao havera demissao em
massa.O que pode acontecer, e isso depende de certas particularidades, &
uma ou outra demissdo pontual.N&o estamos aqui para promover uma'‘ca-
¢aas bruxas; e sim para colocar a casa em ordem. Aos 556 funcionarios adian-
to uma coisa:ndo aceitamos funcionarios com salarios atrasados. Se preciso,
agiremos com rigor, o que for preciso fazer sera feito. Como fizemos com a

Cervejaria,
R$ 400 milhoes e

Tiba 950 empregos
vao paraTrés Lagoas

Nao deu para Fernanddpolis mais uma vez.
Cervejaria vai paraTrés Lagoas

Certamente, se indagados, a alta cipula da atual administracao
municipal ha de negar, mas o certo é que uma incontida expectativa
ainda era nutrida no seio do governo de André Pessuto, afinal varios
indicadores apontavam a favor de Fernandépolis. Senao vejamos.
Primeiramente, aqui é a“terra natal” do empresario que capitaneia o
empreendimento e, também nas lides do territério “tupiniquim”ele
comegou os primeiros passos;a mao-de-obra a ser empregada néo
exige alta qualificacao e especializagao, o que temos em abundan-
cia;local para a instalacdo também temos de sobra e, por final, ha que
se exaltar o 6timo relacionamento, tanto sob o prisma politico,como
também a amizade particularmente nutrida entre a clpula atual do
municipio e o investidores. Apesar disso,ndo deu!

30de maio

Apés 7 dias
desapareqdo,
22 médico

fernandopolense
éencontrado

Dr.Bibiano Alcantara da Silva Lavezzo
foi encontrado ha pouco em Votuporan-
ga,com vida e bem, e ja estd com a fa-
milia em Fernanddpolis. Os motivos do
desaparecimento ficaram reservados a
familia e ao médico.

Informacaes:

“AV6zdas Cidades”
http.//avozdascidades.com.br/
jales-dr-bibiano-alcantrara-da-silva-lavezzo-e-encontrado-e-
recebe-uma-enxurrada-de-carinho-do-povo-de-jales-e-regiao/

Superintendente da OSS Santa Casa de Andradina,
Sebastido Sérgio da Silva, e o diretor-presidente, Fdbio Obici

empresa que fornecia produtos para a lavanderia do hospital. Rescindimos
0 contrato e ja contratamos outra empresa,gerando uma economia de RS 10
mil por més, o que representa 50% a menos do que era pago.Todos os contra-
tos da Santa Casa ja estdo sendo analisados, e se precisar, serao revistos, sem
exce¢ao.Nao estamos aqui para romper com ninguém, as parcerias que fo-
rem positivas,vamos manter.Desde que seja salutar ao hospital e gere bom
atendimento a populagdo.Nossa anélise quanto aos contratos é bem sim-
ples:O que a Santa Casa ganha com esse ou aquele contrato? O que esse con-
trato traz de beneficio para a Santa Casa? Equilibrio contratual é inevitavel”
ABERTA A NOVOS MEDICOS

“Dentro do Corpo Clinico, teremos uma novidade:implantaremos o Cor-
po Médico.Nao trabalhamos com ‘reserva de mercado’para médicos.A San-
ta Casa de Fernanddpolis nao esté fechada para novos médicos, sejam da-
qui ou de outras cidades.Iremos nos reunir com os médicos e ver como eles
preferem receber seus salrios, pode se por CNPJ.Nao estamos habituados
a pagar por RPA - Recibo de Pagamento Auténomo.Tem médicos que nao
sabem que, dentro das regras juridicas, da forma que recebem, na verdade,
geram prejuizos a instituicdo”

FUTURO PROXIMO

“Vou falar,sem medo de errar:dentro de um ano tudo vai estar diferen-
te.Desde a humanizagao do ambiente, no que se refere ao acolhimento do
paciente, até o equilibrio financeiro.Nao digo que todas as contas estarao
pagas, estarao equilibradas na questdo de receita e despesas’.

PRIMEIRAS MEDIDAS

“Dentro do sistema de gestao inovador que iremos implantar, esta um
projeto de informatizacdo. Temos especialistas em T.l. para isso.O layout,a
estrutura fisica do Pronto Socorro serd reformada, ainda neste més.Se me
perguntar‘com que dinheiro'farei essa reforma; respondo que ndo importa,
iremos fazer, pagar a gente vai pagar, mas do jeito que esta nao ficara.Den-
tro de nossa gestao de recursos, realizamos um Unico leildo no ano. Apos-
tamos na manutenc&o preventiva:nao esperamos uma lampada queimar,
trocamos as lampadas dentro de seu prazo Gtil. Ndo trabalhamos com a
manutencao corretiva:queimou uma ldmpada, troca. Isso serve para lam-
padas, quartos, banheiros. Se acontecer algum desvio de dinheiro, ou qual-
quer tipo de desvio de equipamentos dentro da Santa Casa, que sejauma
resma de sulfite,eu levo o caso direto para a Policia.Nao importa quem seja.

ANOVA DIRETORIA
EXECUTIVA

Confira 0s nomes que compdem o“time” que passou a comandar a San-
ta Casa de Fernanddpolis desde quarta-feira. Todos sdo funcionarios da
0SS'Santa Casa de Andradina; e nao receberdo saldrios da OSS ‘Santa Ca-
sa de Fernandopolis.

Novo Provedor:Fernando Cordeiro Zanqui

Vice-provedor:Fabio Mitsuo Izumi

2°Vice-provedor:Ricardo Augusto Bracale

Diretor-secretario:Tadeu José da Silva Bernardi

2° Diretor-secretdrio: Joao Gabriel Martins de Carvalho

3¢ Diretor-secretario:Vanderlei Targino

Diretor-tesoureiro:Inhozinho Pereira

2° Diretor-tesoureiro: Fernando Henrique Stella

3° Diretor-tesoureiro: Guilherme de Sa Ribeiro Costa
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VEN CER A CRISE

. Apos demissao do emprego,
sorveteiro supera dificuldades
vendendo picoles pela cidade

Aos 58 anos, Antdnio Luis de Melo, vitima da crise, deu a volta

por cima e afirma ter encontrado sua verdadeira Vocagao

> LIVIA CALDEIRA

livia@extra.net

ntonio Luis de

Melo, 58 anos, es-

ta entre os 23 mi-

Ihoes de brasilei-

ros que, nos ultimos anos,
sofreram com o desemprego
e atualmente trabalham por
conta prépria. Vitima da cri-
se, ele perdeu seu emprego
de carteira assinada e deu
inicio a atividade informal de
sorveteiro. Todos os dias ele
acorda cedo, pega seu carri-
nho de mao, coloca seu cha-
Péu e toca o apito pelas ruas
da cidade, vendendo picolés.
Natural de Pernambuco,
“seu Anténio” conta que ja
trabalhou como carpinteiro,
vigia noturno, porteiro, feiran-
te e pedreiro, mas encontrou
na profissao de sorveteiro sua
verdadeira vocagao. “E muito
prazeroso conhecer pessoas
novas todos os dias, com ca-

Ao término deste ano, quando os sentimentos de fé e

esperanga se renovam, agradeco a vocé, seus familiares

e amigos que, com seu voto me deram a oportunidade de
representar este municipio tdo querido. Desejo que as

alegrias do Natal e das Festas de Ano Novo, se estendam

por todos os dias de 2018, com muita satde e

. ‘peridades. Acreditem que sempre ha alguém que
aposta no bem comum, que é possivel se legislar com
simplicidade, coeréncia levando a politica a sério.

Por isso, com o coragdo cheio de gratidao, suplico a

Deus, para que
fortaleca em n

atal e o Ano Novo que se aproximam,
decisdo de se lutar cada vez mais por

um mundo mais justo, mais fraterno e cheio de PAZ.
Desejo a toda populagdo de Ouroeste e Arabd, um Natal
de muita PAZ, ALEGRIA e AMOR. E que o préximo Ano
seja ainda mais repleto de sonhos e realizagoes.

"Que todos possam alcangar as suas metas com
dignidade e respeito ao seu semelhante".

<RI M-&P‘ll&ﬂ‘n
Dra. Parrl-:la Fraaa Ummﬂ
2 Geral e Nutrélog
51 1 B

§: Dr Jullano Anfonio Sanfos  ©

Clinico RI Cl dll th

Dr. Julio ces:r Sanros
ClruraiSo Dent

Sao os votos do

Cirurgiao Dentista e Presidente
da Camara de Vereadores

DR. JULIO

CESAR SANTOS

AOL facienles, anigod e municieed

da uma delas aprendo algo
de novo. Gosto de fazer ami-
zades, ouvir historias, trocar
experiéncias e jogar conver-
sa fora. Esse contato humano
e a aprendizagem diaria é a
melhor parte de ser sorvetei-
ro”, afirma. Ele conta que tra-
balha mais de 8 horas e cami-
nha em média 20 quilémetros
por dia. “Nao vou dizer que é
moleza, mas vou rindo daqui,
batendo papo dali e quando
vejo o dia j4 esta terminando
e eunem vi as horas passa-
rem”, acrescenta.

“AMO

FERNANDOPOLIS"

O vendedor de picolés nas-
ceu no estado do Nordeste,
se transferiu para a cidade
de Sao Paulo em busca de
oportunidades de trabalho,
mas depois se mudou para
Fernandopolis, onde reside
com sua familia ha quase dez
anos. Questionado sobre os

motivos que o trouxeram pa-
ra a cidade, ele destaca a vio-
léncia da metrépole. “Enquan-
to eu era solteiro, até gostava
de morar em Sao Paulo, mas
me casei e tive filhos. Foi en-
tao que comecei a ficar com
muito medo de perdé-los para
a criminalidade e optei por ter

l ""J

/,
7R
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Chapéu de palha, apito, um carrinho de mao e bom humor
580 os instrumentos de trabalho de “seu Ant6nio”

LAR B CONSTRUCAD

0 PRQXIMO SORTEIO
SERA EM 27/01/18.
PARTICIPE!

mais qualidade de vida em
uma cidade do interior”, diz.

“Eu amo Fernanddpolis,
as pessoas aqui sao muito
receptivas e solidarias. Fe-
lizmente a violéncia ainda
nao chegou aqui, pude criar
meus filhos com tranquilida-
de e serenidade”, justifica.

ORGULHO DA
PROFISSAO

Em meio a tantos escanda-
los de corrupgéo, o vendedor
afirma se sentir ainda mais
orgulhoso do modo como ob-
tém sua renda mensal. “Te-
nho muito orgulho do que faco.
Sustento minha familia de for-
ma digna e honesta, pensan-
do no futuro dos meus filhos.
Hoje, com 58 anos, posso di-
zer com alegria que nunca dei-
xei faltar nada a eles e para is-
$0 nunca precisei fazer coisas
erradas. Tenho muito orgulho
sim da minha trajetéria e dur-
mo todas as noites com a cons-
ciéncia tranquila”, declara.

Ele contou a Reportagem
que muitos ja o questionaram
sobre ter vergonha de sua pro-
fissdo. Apo6s uma pausa de re-
flexao, ele afirmou que a res-
posta dada a essas pessoas é
sempre a mesma: “Vergonha
eu teria se estivesse rouban-
do, coisa que nunca fiz e nun-
ca terei coragem de fazer”.

SAIU O SEGUNDO
CARRO OKM,
SORTEADO NA LOJA
ASSOCIADA SGOTTI
EM FERNANDOPOLIS

GANHADORA

Aparecida Moreira (8
Machado. da cidade '

de Femandépolis/SP ¥

FIAT MOBI DIA
ZEROKM  2/06/m

VOLKSWAGEN pi
UPI ZERO KM 23/09/7

DUSTER OROCH pa
ZEROKM  27/0v8
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A SERVI
PANATU

“O amorpeloo que se faz
e fundamental’’, rclata
jardineiro lernandopolense

- MARCELA BARBAR

marcela@extra.net

lias Bras mora em

Fernandépolis e

trabalha como jar-

dineiro ha mais ou
menos 9 anos. Atualmente,
ele desempenha a atividade
em uma faculdade do muni-
cipio, onde exercita fungdes
que estao diretamente re-
lacionadas a conservagao
e a harmonia das plantas e
flores.

Por meio de conhecimen-
tos técnicos, o profissional
dessa area é capaz de cons-
truir viveiros, selecionar se-
mentes, construir canteiros,
ralear e enxertar mudas, mis-
turar nutrientes a terra para
que ela fique saudavel, rea-
lizar trabalhos como a poda,
controle de pragas, limpeza
e também é possivel exercer
a funcao de paisagista.

Em entrevista ao “O Extra.
net”, ele conta um pouco so-
bre a sua paixao pela profis-
séo e também pela natureza.

O EXTRA: O que vocé
mais gosta da sua profis-
sao? E o que menos gosta?

ELIAS: Eu gosto muito de
tudo, mas o que mais me
deixa feliz em fazer é a par-
te de "embelezar" as flores e
as plantas. Nao tem o que eu
menos gosto na minha pro-
fissdo porque eu gosto de
tudo. Acredito que a Unica
coisa € que é um trabalho
cansativo, mas hoje em dia
todo trabalho cansa pelo me-
nos um pouco né.

O EXTRA: Vocé indicaria
o seu trabalho para outras
pessoas?

ELIAS: Indicaria sim, por-
que além de ser um traba-
lho que traz certa tranquili-
dade por ser ao ar livre, de
um jeito ou de outro, todas
as pessoas precisam traba-
lhar e se eu estou trabalhan-

Elio Bras posa ao lado de uma das varias plantas que cuida na universidade

do com jardinagem é porque
eu gosto da minha profissao,
entao nao tenho motivos pa-
ranao indicar.

O EXTRA: Trabalhar com
a jardinagem exige amor
pela natureza e requer mui-
to cuidado para mexer com
plantas. Vocé acha que é
preciso ter um dom para is-
so?

ELIAS: Eu acho que nao é
preciso ter um dom, mas é
necessario praticar para con-
seguir pegar as “manhas” da
jardinagem. Ah, e o amor pe-
la natureza também é funda-
mental. Com amor e dedica-
¢ao é possivel trabalhar em
qualquer &rea.

O EXTRA: Vocé acha que
o seu trabalho apresenta al-
gum tipo de risco?

ELIAS: Ah, existe sim com
certeza. Por exemplo, a ma-
quina que eu uso para rogar
€ bem perigosa, tem que sa-
ber manusear para trabalhar
com ela e, assim também é
com o facédo que é usado pa-
ra fazer poda.

O EXTRA: Vocé acha que
as pessoas respeitam o meio
ambiente?

ELIAS: Eu acho que nao.
Na verdade as pessoas es-
tao desrespeitando cada vez
mais porque respeitar signi-
fica conservar e ninguém faz
isso, pelo contrario, as pes-
soas jogam lixo no chao, no
mar, nos rios, nas pracgas e
por ai vai; sem contar aque-
las que também colaboram
para o desmatamento e des-
troem florestas, colocam fogo

I E— l I
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Seu traba]ho ta.m.bem esté relacionado com a 11mpeza das pla.ntas

onde nao deve. Essas pesso-
as nao pensam que isso pode
acabar afetando a sua pro-
pria saude, talvez nao afe-
te agora, mas em um futuro
muito préximo.

O EXTRA: Podemos dizer
que muitas pessoas ganham
o pao do dia a dia trabalhan-
do de forma desonesta en-
quanto outras, trabalham
de forma honesta. O que vo-
cé tem a dizer sobre 'mao
suja, dinheiro limpo'?

ELIAS: N&o é porque uma
pessoa trabalha de terno e
gravata que significa que o
dinheiro dela vem de forma
honesta/limpa e, uma pes-
soa que trabalha suja o dia
inteiro catando lixo, latinhas
ou papelao narua, significa
que o dinheiro dela seja su-
jo. As vezes, o dinheiro que
uma pessoa ganha esta re-
lacionado com o carater dela
e nem sempre com a profis-
$30 ou com a aparéncia, pois
as aparéncias enganam e a
profissao pode ser honesta,
porém, com um profissional
desonesto.

O EXTRA: Como vocé
acha que seria o mundo se
nao houvesse tanta desi-
gualdade social?

ELIO: Ah, o mundo seria
outro viu. Haveria mais ho-
nestidade, amor ao proximo,
carinho com o que se faz. As
pessoas iriam passar me-
nos fome, todos teriam opot-
tunidades iguais para estu-
dar, trabalhar. Enfim, todos
teriamos uma vida melhor e
mais tranquila.

Natal néo é apenas uma época de troca de presentes e
abragos, mas também o aniversario de Jesus e época de
relembrarmos toda a nossa trajetéria percorrida durante a
vida, os nossos progressos e os nossos profundos

/ \ sentimentos. E tempo de revermos nossos conceitos e

y \ Ppormos tudo em ordem nos preparando para um novo ano,
z‘ e um novo caminho e desafios que temos de percorrer. Por

Y isso & preciso aproveitd-lo da melhor maneira e mais do
gue isso é acreditar sempre que o Amanha serd melhor do

- que o Hoje. Lembre-se ha poucos dias iniciard um novo
""’-—-.;-'-",_.L\ ano e esse serd o nosso ano. Ame todas as pessoas, como

: ;/ \ Cristo fez e faz e construa um ano repleto de coisas boas

onde somente os bons frutos irGo brotar.

)

Sdo os votos da
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Servicos e produtos de qualidade

Fone (17) 3842-1245

Avenida Nove de Julho, 905 - Centro - Indiapora-SP

AUTO POSTO KAJUBI - INDIAPORA
AUTO POSTO KAJUBI - CARDOSO
AUTO POSTO KAJUBI - SAO JOAO DO MARINHEIRO
AUTO POSTO KAJUBI - UNIAO DE MINAS
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FINANCIAMENTO DIRETO COM A LOTEADORA

SEM BUROCRACIA

(17) 3442 - 4372

I anga'é (17) 98815 - 1653

o raricipacoes Lwa | (17) 98119 - 1821

Dispde sobre aadogio do Livro de Ordem de obras ¢ servigos das profissdes

abrangidas pelo Sistema Confea/Crea.

OCONSELHOFEDERAL DE ENGENHARIA EAGRONOMIA - CONFEA, no uso

das atribuigdes que lhe confere o art. 27, alinea “f", da Lei n® 5.194, de 24 de dezembro de
1966, e Considerando que compete aos Conselhos Regionais de Engenharia e Agronomia
—Creas, com amparo na alinea “f" do art. 34 da referida Lei n® 5.194, de 1966, organizar os
procedimentos de fiscalizacio das atividades desenvolvidas pelos profissionais pertencentes
ao Sistema Confea/Crea;

Considerando a necessidade de adogiio de mecanismos que propiciem eficiente
acompanhamento e controle da participagdo efetiva dos profissionais nas obras e servigos
pelos quais siio responsaveis técnicos, de sorte a preservar os interesses da sociedade;
Considerando que os instrumentos tradicionais de fiscalizagio verificam a autoria

dos projetos ¢ a existéncia de responsivel téenico pelas obras e servigos, mas nfo conseguem
verificar o efetivo acompanhamento do profissional,

RESOLVE:

Art. 1" Fica instituido o Livro de Ordem de obras e servigos das profissdes

abrangidas pelo Sistema Confea/Crea,

§ 1?0 Livro de Ordem sera preferencialmente eletrénico ¢ estard vinculado a

respectiva Anotaciio de Responsabilidade Técnica - ART.

§ 2° O Livro de Ordem serd obrigatorio para a emissio de Certidio de Acervo

Técnico — CAT aos responsaveis pela execugdo e fiscalizagdo de obras iniciadas a partir de 1°
de janeirode 2018.

§ 3" 0s Plenirios dos Creas. a partir de propostas das Cimaras Especializadas,

poderiio definir outras atividades e servigos técnicos para os quais a adogio do Livro de
Ordem serd obrigatoria para a emissdo da CAT.

Art. 2° 0 Livro de Ordem constituird a memdria escrita de todas as atividades

relacionadas coma obra ou servico ¢ servird de subsidio para;

1 - comprovar autoria de trabalhos;

11 - garantir o cumprimento das instrugdes, tanto técnicas como administrativas:

11— dirimir dividas sobre a orientacdo técnica relativa a obra;

I'V — avaliar motivos de eventuais falhas técnicas, gastos imprevistos e acidentes

detrabalho: e

V- eventual fonte de dados para trabalhos estatisticos.

Art. 3 O Livro de Ordem tem ainda por objetivo confirmar, juntamente coma

ART, a efetiva participagio do profissional na execugdo dos trabalhos da obra ou servigo. de
modo a permitir a verificagio da medida dessa participagiio, inclusive para a expedicdo de
CAT.

Art. 4% O Livro de Ordem deverd conter o registro, a cargo do responsdvel técnico,

de todas as ocorréncias relevantes do empreendimento.

§ 1° Serdio registradas no Livro de Ordem informagdes tais como:

I - dados do empreendimento. de seu proprietirio, doresponsiavel técnico e da

respectiva ART;

RESOLUCAO N° 1.094, DE 31 DE OUTUBRO DE 2017

11 —as datas de inicio ¢ de previsio da conclusdo da obra ou servigo;

I11—as datas de inicio e de conclusdo de cada etapa programada;

IV - os relatos de visitas do responsavel téenico;

V —oatual estagio de desenvolvimento do empreendimento no dia de cada visita

técnica;

V1 - orientagio de execugio, mediante a determinagiio de providéncias relevantes

para o cumprimento dos projetos e especificagoes:

V11— acidentes e danos materiais ocorridos durante os trabalhos;

VIII — nomes de empresas ¢ prestadores de servigo contratados ou subcontratados,
caracterizando seus encargos e as atividades, com as datas de inicio e conclusio, e nliimeros
das ARTs respectivas;

IX —os periodos de interrupgdo dos trabalhos e seus motivos, quer de carater

financeiro ou meteorolégico, quer por falhas em servigos de terceiros ndo sujeitas a
ingeréncia do responsavel téenico; e

X — outros fatos e observacdes que, a juizo ou conveniéncia do responsavel técnico

pelo empreendimento, devam ser registrados.

§ 2° A data de encerramento do Livro de Ordem seri a mesma de solicitagiio da

baixa por conclusio do empreendimento, por distrato ou por outro motivo cabivel.

§ 3° Uma mesma obra ou empreendimento podera contar com tantos Livros de

Ordem quantos forem os responsdveis téenicos cujas atividades técnicas tenham
obrigatoriedade de registro para emissio de CAT, conforme definido pelas Camaras
Especializadas.

Art. 50 0s modelos porventura ja existentes. fisicos ou eletrénicos, tais como

Boletim Didrio, Livro de Ocorréncias Diarias, Didrio de Obras, Cadernetas de Obras ete.,
ainda em uso pelas empresas privadas. 6rgfos pliblicos ou auténomos. poderiio ser admitidos
como Livro de Ordem, desde que atendam as exigéncias desta resolucio.

Art. 60 Os casos omissos serdo examinados pelas Camaras Especializadas

envolvidas com o assunto ¢ dirimidos pelo Plendrio do Conselho Regional.

Art. 7o Esta resoluciio entra em vigor na data de sua publicagdo, com

obrigatoriedade de implementag¢io em todos os Creas a partir de 1

odejaneirode 2018

Art. 8o Revoga-sea Resolugdono 1.024, de 21 de agosto de 2009,
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