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m FERIADO DE ANO NOVO

Cerca de 2,7 milhoes de veiculos
circularao pelas rodovias paulistas

- Da REDACAO

contato@oextra.net
partirdas 11h desta
sexta-feira, dia 29,
o0 movimento nas
rodovias paulistas
sob concessao deve ficar mais
intenso em razao do feriado de
Ano Novo. A expectativa é que
até segunda-feira, 1° de janei-
ro de 2018, 2,7 milhées de vei-
culos circulem pelos Sistemas
Anchieta-Imigrantes, Anhan-
guera-Bandeirantes, Castello
Branco-Raposo Tavares e pelas
Rodovias Ayrton Senna-Carva-
lho Pinto. O maior movimento
de saida para o Ano Novo deve
ocorrer entre as 11h e 21h de
hoje e das 8h as 14h deste sa-
bado. Ja o retorno deve ter tra-
fego intensificado do meio-dia
as 23h da segunda-feira, dia
1°. Durante o feriado, assim co-
mo toda a temporada de férias,
as concessionarias de rodovias
paulistas implantarao a Opera-
cdo Verao, periodo que vai até
o dia 18/02/2018 em que ha
reforgo tanto nas equipes de
atendimento médico e mecani-
co, quanto na frota de veiculos
com guinchos e ambulancias
para acompanhar o aumento

no trafego de veiculos.

DICAS DE SEGURANCA

Para viajar com conforto,
seguranca e evitar situagoes
estressantes, algumas medi-
das e cuidados sao indispen-
saveis e comegam antes mes-
mo de sair de casa. Verificar
os freios, amortecedores, lu-
zes, 0leo e pneus, inclusive
a calibragem, sdo condigoes
basicas para pegar a estrada.
Os niveis da agua do radiador
e do limpador de para-brisa
também devem ser checados
antes de partir. E importan-
te manter a documentacéao do
veiculo e do motorista em dia.
Além disso, o condutor nao
deve esquecer os equipamen-
tos obrigatérios como maca-
co, chave de roda, tridngulo
para sinalizagao e estepe. E
essencial que o condutor te-
nha uma boa noite de descan-
so no dia anterior a viagem e
consuma alimentos leves pa-

Salda da Capltal deve ter maior movimento entre 11h e 22h de h01e dia 29

para amanha, dia 30, pico esté estimado para a faixa entre 8h e 14h

ra evitar a sonoléncia. Os via-
jantes também devem avaliar
a melhor rota e, sempre que
possivel, evitar os horarios de
pico. Para garantir a tranquili-
dade durante a viagem tam-
bém é importante ter anotado
num papel ou gravado no ce-
lular o nimero dos telefones
dos servigos de atendimen-
to ao usudrio das concessio-
narias responsaveis pelas ro-
dovias que for utilizar. Todas
as concessionarias tém servi-
¢os gratuitos aos motoristas,
com uma estrutura completa
que inclui guinchos, equipes
de inspecao de trafego que
percorrem as pistas 24 horas
por dia, cAmeras de monitora-
mento de trafego, painéis de
mensagem variavel, que ofe-
recem informacdes sobre as
condigdes de trafego, servigo
0800, telefones de emergén-
cia. E sempre que ocorrer um
imprevisto na rodovia, o usua-
rio deve seguir algumas reco-
mendagoes de seguranga. A
primeira medida é parar o ve-
iculo em local seguro e comu-
nicar a concessiondria, que
acionara o atendimento gra-
tuito ao motorista. Além disso,
o socorro também é acionado

pelo Centro de Controle Ope-
racional (CCO) das adminis-
tradoras das rodovias ou pelas
viaturas de inspegéao de trafe-
go. Nos CCOs, equipes acom-
panham quaisquer ocorrén-
cias por cameras que cobrem
amalha rodoviaria estadual,
além de veiculos operacionais
que circulam 24 horas por dia,
sete dias por semana, monito-
rando o trafego. A atengao nas
rodovias deve ser redobrada.
Segundo o Movimento Paulis-
ta de Seguranca no Transito,
iniciativa lan¢ada em 2016 pe-
lo Governo Estadual para ana-
lisar os Obitos em acidentes
de transito nos 645 municipios
paulistas, 94% das mortes sao
ocasionadas por falha huma-
na. Portanto, antes e durante a
viagem, nao consuma bebidas
alcodlicas e nao dirija com so-
no. O motorista e os passagei-
ros devem usar o cinto de se-
guranga - inclusive no banco
traseiro -, respeitar os limites
de velocidade, nao trafegar
pelo acostamento, ultrapas-
sar somente em locais seguros
e pela faixa da esquerda, redu-
zir a velocidade em condic¢oes
de neblina ou chuva e nao jo-
gar lixo nas estradas.

CONDICOES
DAS ESTRADAS

A Agéncia disponibiliza em
seu Twitter (@artespsp) bo-
letins e audios sobre as con-
digoes de trafego e eventuais
desvios ou acidentes que pro-
voquem interdigoes, além de
informagoes sobre seguranca
viaria. Os dados séo forneci-
dos pelo CCI da ARTESP que
controla e fiscaliza as Conces-
sionarias de Rodovias do Esta-
do a partir das imagens ao vivo
das cameras de monitoramen-
to e de diversos sensores ins-
talados na malha viaria. Antes
de pegar estrada, é importante
o motorista e passageiros te-
rem em maos os telefones de
contato das concessionarias
das rodovias que irao utilizar,
assim podem entrar em con-
tato tanto para solicitar aten-
dimento quanto para obter in-
formacdes. No site da Artesp
¢é possivel baixar um mapa
com os contatos das conces-
sionarias: http://www.artesp.
sp.gov.br/rodovias-mapa-das-
-concessoes-rodoviarias.html

PRONTO
ATENDIMENTO

Nas rodovias concedidas, o

esquema especial prevé refor-

¢O0s Nos equipamentos opera-
cionais, como call box (telefo-
nes de emergéncia), cameras,
painéis de mensagens, vei-
culos de inspecéo de trafe-
go e também para o pesso-
al operacional nas pistas e
de manutencao dos equipa-
mentos. Havera aumento no
numero de guinchos, ambu-
lancias e outros veiculos de
apoio, além da implantacéo
de operagéo “papa-fila” sem-
pre que necessario para agi-
lizar passagem pelas pragas
de pedagio manual, entre ou-
tras agoes. Serd intensificada
a comunicagdo com os 6rgaos
de imprensa e divulgacao de
informagoes sobre trafego e
operacoes, além das equipes
do atendimento de 0800 e call
boxes. Ao todo sao 22 conces-
sionarias de rodovias paulis-
tas, além do DER, da DERSA
e da Policia Militar Rodovia-
ria que também participam da
Operacao Verao.
VIAGENS DE ONIBUS

Quem optar por viajar pe-
los 6nibus do transporte inter-
municipal também deve ficar
atento a seguranca e nunca
contratar empresas clandes-
tinas. A fiscalizac¢ao nas rodo-
vias sera intensificada no fe-
riado para coibir a atuagdo de
operadores clandestinos. O

servico irregular expoe os pas-
sageiros a varios riscos, uma
vez que o veiculo néo é visto-
riado para esse fim e nao ha
garantia de que o motorista
seja habilitado para atuar no
transporte coletivo. A Artesp
trabalha intensamente para
fiscalizar questoes mecéanicas
e de conforto em toda a frota
que esté devidamente cadas-
trada junto a Agéncia regula-
dora. Os passageiros devem
entrar em contato com a Ou-
vidoria da Artesp se forem en-
contradas irregularidades co-
mo mas condig¢des do veiculo,
falta de higiene ou atrasos, en-
tre outros eventuais proble-
mas. O registro pode ser feito
pelo telefone 0800.727.83.77 ou
pelo e-mail ouvidoria@artesp.
sp.gov.br. Todas as reclama-
¢oes sdo apuradas. A Agéncia
lembra que, em todas as via-
gens rodovidrias, o passagei-
ro deve manter-se sentado e
com cinto de seguranga sem-
pre que o veiculo estiver em
movimento. Por seguranga,
também é importante nio car-
regar perto de si objetos pon-
tiagudos ou cortantes e levar
dentro do veiculo somente ob-
jetos pequenos e leves. As ba-
gagens de mao devem ser aco-
modadas no porta-embrulhos
e as maiores, no bagageiro.

Confira a estimativa de movimento das concessionarias
das principais rodovias paulistas que atendem as viagens de

ida e volta da Regiao Metropolitana de Sao Paulo:

Ano Novo
Concessionaria Oh do dia 29/12
as 24h do dia
112018
Sistema Anchieta — Imigrantes 750 mil
50 mi
Ecovias
Sistema Castelo Branco — Raposo Tavares )
A90 mil
CCR ViaOeste
Sistema Anhanguera — Bandeirantes 630 mi
530
CCR Autoban
Rodovias Ayrton Senna — Carvalho Pinto
835616
Ecopistas
Rodovia dos Tamoios _
125.000
Tamoios
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oexira.

PREFEITURA

DE FERNANDOPOLIS

EDITAL DE NOTIFICACAO DE
LANCAMENTO DO IMPOSTO SOBRE
SERVICOS DE CONSTRUCAO CIVIL

EM CUMPRIMENTO AS DETERMINACOES DA LEI COMPLE-
MENTAR N°. 46/ 2006 — CODIGO TRIBUTARIO MUNICIPAL, pre-
vistas nos artigos 352, I11, § 1°; artigo 353, I1I; por forga das previsdes dos
art. 75, I1; art. 76, paragrafo unico, e do artigo 77, Paragrafo 1° alinea b.

Pelo presente edital ficam NOTIFICADOS DO LANCAMENTO
os proprietarios dos imoveis relacionados, sujeitos ao recolhimento do
Imposto incidente sobre a mao de obra aplicada na construgao civil.
O presente langamento se da com base na area constante do cadastro
imobilidrio, atualizada e langada de oficio.

ESTAO NOTIFICADOS DO LANCAMENTO E DA OBRIGACAO
DO RECOLHIMENTO referente ao Imposto Sobre Servigos incidente
sobre a mdo de obra aplicada nas obras de construcao civil dos imoveis
descritos os contribuintes que seguem relacionados:

Contribuinte: ANTONIA FRANCO EMPREENDIMENTOS IMOBI-
LIARIOS LTDA CPF 07242543000164 - Cadastro Imobiliario 2912800
- Quadra 21 lote 20 Unidade 1 Rua Arminda Rosa Capela n° 384 — Res
Antonia Franco; Proc. 55996/2016.

Contribuinte: JENIVALDO MENANDRO FRANCISCO CPF
25721369884 - Cadastro Imobiliario 2555405 - Quadra 1B Parte B do
Lote 1 Unidade 1 Rua Jose Borges n° 92 — Parque Universitario; Proc.
8123/2012.

Maiores esclarecimentos: Os interessados devem comparecer munidos
de documentos pessoais e do imével ao Poupa Tempo, Av. Libero de
Almeida Silvares n°. 2.705 — Coester. das 08:00 as 17:00.

PUBLICADO NA IMPRENSA OFICIAL E AFIXADO NO PACO
MUNICIPAL “MASSANOBU RUI OKUMA” NO LOCAL DE COS-
TUME COM FACIL ACESSO E LIVRE CIRCULACAO DE PESSOAS.

Pago Municipal “Massanobu Rui Okuma”,
26 de dezembro de 2017.
ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO
Prefeito Municipal
Prefeitura do Municipio de Fernandépolis
RICARDO LUIZ REBELLO DA SILVA
Gerente de Gestdo de Tributos
Secretaria Municipal da Fazenda
Trés publicacoes: Dias 27, 28 e 29 de Dezembro de 2017.
1°publicacio: Quarta-feira, dia 27 de Dezembro de 2017.
2“publicagio: Quinta-feira, dia 28 de Dezembro de 2017.
3“publicacdo: Sexta-feira, dia 29 de Dezembro de 2017.
O EXTRA.NET - Edig¢io N° 3.201.

ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA DA COOPERATIVA
AGROPECUARIA DE MIRA
ESTRELA - COOPERMIRA

JOAO MANOEL ESTRELA MATIEL DO CONSELHO DE ADMI-
NISTRACAO DA COOPERMIRA, COM SEDE EM MIRA ESTRELA-
-SP,NO USO DE SUAS ATRIBUICOES,ETC...

CONVOCA A ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA da
cooperativa de que se trata, para reunido no dia (12) de Janeiro do ano
de dois mil e dezoito (2.018), a se realizar na sede da entidade, as 19:00
horas, com a seguinte ORDEM DO DIA:

I- Relatorio de Gestao referente ao Exercicio;

II- Plano de atividades da cooperativa para o exercicio seguinte;

III- Elei¢do dos componentes do Conselho de Administragdo e do
Conselho Fiscal;

IV- Em primeira convocagdo a Assembléia somente se instalard com
a presenca de 2/3 (dois tercos) dos cooperados com direito a voto. Em
segunda convocacdo o quorum ¢ de metade (1/2) mais um (1) dos coo-
perados com direito a voto e, em terceira convocacio a Assembléia se
instalara com um minimo de dez (10) cooperados com direito a voto.

Nessa Assembléia apenas havera deliberagdo com respeito aos temas
relacionados na Ordem do Dia deste Edital de Convocagao.

NADA MALIS. Mira Estrela, em 22 de Dezembro de 2017.
JOAO MANOEL ESTRELA MATIEL
PRESIDENTE
Trés publicacoes: Dias 27, 28 e 29 de Dezembro de 2017.
1°publicacdo: Quarta-feira, dia 27 de Dezembro de 2017.
2°publicagio: Quinta-feira, dia 28 de Dezembro de 2017.
3*publicacdo: Sexta-feira, dia 29 de Dezembro de 2017.

O EXTRA.NET - Edig¢io N°3.201.

PREFEITURA

DE FERNANDOPOLIS

2° TERMO DE ALTERACAO
PREGAO 134/2017
PROCESSO 264/2017
Ficam alteradas as descri¢des dos itens 06 e 23 constantes do anexo
X do edital

Fica redesignada a data da sessdo de recebimento de envelopes e lances
para o dia 12 de janeiro de 2018, as 08:30 h (oito horas e trinta minutos).

As demais clausulas permanecem inalteradas.

As alteragdes em questdo estdo 4 disposigdo no edital alterado, no site
www.fernandopolis.sp.gov.br., a realizagdo da sess@o de recebimento de
envelopes e lances, a ocorrer no Pago Municipal, sito a Rua Bahia, n°
1.264, Centro, na cidade de Fernanddpolis-SP.

Fernandépolis, 28 de dezembro de 2017.
CARLOS ALBERTO BUOSI
Pregoeiro
Uma publicagdo: Sexta-feira, dia 29 de Dezembro de 2017.
O EXTRA.NET - Edi¢do N°3.201.

ALUGA-SE

APARTAMENTO no Guaruja, na praia da Enseada a

120 metros da praia, com 3 quartos, sala, cozinha, ga-
ragem para dois carros. Interessados entrar em conta-
to pelo telefone (17) 99644-6957.

PREFEITURA

DE FERNANDOPOLIS

DECRETO N° 7.962 — DE 28 DE DEZEMBRO DE 2017

ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO, PREFEITO DO MU-
NICI{PIO DE FERNANDOPOLIS, ESTADO DE SAO PAULO, NO
EXERCICIO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS; . ...

CONSIDERANDO o deferimento do requerimento de pensao por mor-
te, formulado pelo Senhor ANTONIO CARLOS BORGES DA SILVA,
inserido no Processo Administrativo n® 2600/2017, do expediente do
IPREM - Instituto de Previdéncia Municipal de Fernandépolis;

DECRETA:

Artigo 1° - Fica concedido o beneficio de PENSAO POR MORTE ao
segurado dependente Senhor ANTONIO CARLOS BORGES DA SILVA,
RG: 9.484.108/SSP-SP, CPF: 002.615.678-45, cujo valor mensal do be-
neficio devera ser igual a totalidade de 100% (cem por cento) do valor do
salario recebido pela segurada Sra. DELCI ROSAN FERNANDES DA
SILVA, falecida em 08 de setembro de 2017, servidora publica municipal
ativa, com fundamento no §7° do artigo 40 da Constitui¢do Federal e
alteracdes, a contar da data do 6bito, em detrimento ao artigo 60, inciso
I da Lei Complementar Municipal n° 31 de 08 de julho de 2004, alterada
pelo artigo 2° da Lei Complementar n° 120 de 19 de dezembro de 2014.

Artigo 2° - Os proventos desta Pensdo serdo pagos pelo IPREM — Ins-
tituto de Previdéncia Municipal, em conformidade com os dispositivos
legais da Lei Complementar Municipal n® 31/2004.

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a partir de 08 de setembro de 2017, revogando-se
as disposigdes em contrario.

Pago Municipal “Massanobu Rui Okuma”,
28 de dezembro de 2017.
- ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO -
Prefeito Municipal de Fernandépolis

Registrado no livro proprio de decretos e publicado na Imprensa Oficial
do Municipio, bem como por afixagdo nesta Prefeitura Municipal em
lugar de costume e amplo acesso ao publico. Data supra.

- JOSE CASSADANTE JUNIOR -
Secretario Municipal de Gestio
Uma publicacdo: Sexta-feira, dia 29 de Dezembro de 2017.
O EXTRA.NET - Edig¢io N°3.201.

PREFEITURA

DE FERNANDOPOLIS

DECRETO N° 7.963 — DE 28 DE DEZEMBRO DE 2017

ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO, PREFEITO DO MU-
NICIPIO DE FERNANDOPOLIS, ESTADO DE SAO PAULO, NO
EXERCICIO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS; . ...

CONSIDERANDO o deferimento do requerimento de pensao por
morte, formulado pelo Senhor MARCIO HENRIQUE MEDRI, inserido
no Processo Administrativo n® 2597/2017, do expediente do IPREM —
Instituto de Previdéncia Municipal de Fernandépolis;

DECRETA:

Artigo 1° - Fica concedido o beneficio de PENSAO POR MORTE
ao segurado dependente Senhor MARCIO HENRIQUE MEDRI, RG:
20.396.203-5/SSP-SP, CPF: 098.240.288-03, cujo valor mensal do be-
neficio devera ser igual a totalidade de 100% (cem por cento) do valor
do saldrio recebido pela segurada Sra. ILZA MARIA TEODORO DOS
SANTOS MEDR]I, falecida em 02 de setembro de 2017, servidora publica
municipal ativa, com fundamento no §7° do artigo 40 da Constituicdo
Federal e alteracdes, a contar da data do dbito, em detrimento ao artigo
60, inciso I da Lei Complementar Municipal n° 31 de 08 de julho de
2004, alterada pelo artigo 2° da Lei Complementar n° 120 de 19 de
dezembro de 2014.

Artigo 2° - Os proventos desta Pensdo serdo pagos pelo IPREM — Ins-
tituto de Previdéncia Municipal, em conformidade com os dispositivos
legais da Lei Complementar Municipal n° 31/2004.

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicago,
retroagindo seus efeitos a partir de 02 de setembro de 2017, revogando-se
as disposi¢des em contrario.

Pago Municipal “Massanobu Rui Okuma”,
28 de dezembro de 2017.
- ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO -
Prefeito Municipal de Fernandopolis

Registrado no livro proprio de decretos e publicado na Imprensa Oficial
do Municipio, bem como por afixagao nesta Prefeitura Municipal em
lugar de costume e amplo acesso ao publico. Data supra.

- JOSE CASSADANTE JUNIOR -
Secretario Municipal de Gestao
Uma publicagdo: Sexta-feira, dia 29 de Dezembro de 2017.
O EXTRA.NET - Edig¢io N°3.201.

PREFEITURA

DE FERNANDOPOLIS

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO
CONTRATO N° 062/2017.
PROCESSO N° 028/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDO-
POLIS

CONTRATADA: COMERCIAL DE COMBUSTIVEIS BOA VISTA
LTDA.

ASSINATURA: 28/12/2017.

OBJETO: ATRAVES DE PARECER JURIDICO DATADO EM 27 DE
DEZEMBRO DE 2017 FICA PRORROGADO O PRAZO DO REFE-
RIDO CONTRATO EM MALIS 15 (QUINZE) DIAS PASSANDO SUA
VIGENCIA DE 31 DE DEZEMBRO DE 2017 PARA 15 DE JANEIRO
DE 2018, MANTENDO-SE AS MESMAS CONDICOES CONTRA-
TUAIS. PREGAO N° 003/2017.

Fernanddpolis-SP. 28 de dezembro de 2017.
CECILIA H. AZADINHO MIRANDA
DIRETORA DE SUPRIMENTOS
Uma publicacdo: Sexta-feira, dia 29 de Dezembro de 2017.
O EXTRA.NET - Edi¢io N°3.201.

www.oextra.net

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACEDONIA
ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 45.115.912/0001-47
Praca José Princi, 449 — Cep. 15.620-000 — Fone/Fax (17) 3849-1162 - MACEDONIA-SI

e-mail: pmmacedonia@macedonia.sp.gov.br

AVISO

LUCILENE CABREIRA GARCIA MARSOLA,
PREFEITA MUNICIPAL DE MACEDONIA, DO
ESTAO DE SAO PAULO, NA FORMA LELETC...

Faz publicar o presente extrato contratual em face do instrumento firmado entre
0 Municipio de Macedénia e a empresa MENEZES & MENEZES PRODUGAO
MUSICAL LTDA - ME para que produza os seus regulares efeitos legais, a
saber:

Contrato n° 082/2017

Inexigibilidade n°: 010/2017

OBJETO: Contratagéo de banda para realizagdo de “show” artistico a populagao
no dia 30 de Dezembro, por ocasido da realizagao das Festividades do Final do
Ano em 2017.

Valor: R$ 17.800,00 (dezessete mil e oitocentos reais).

Contratante: MUNICIPIO DE MACEDONIA (PREFEITURA MUNICIPAL).
Contratado: MENEZES & MENEZES PRODUGAOQ MUSICAL LTDA - ME
Fundamento Legal: Artigo 25, caput e inciso Il da Lei n® 8.666/93, conforme r.
despacho de autorizagdo do ordenador de despesa.

Data da Assinatura: 27/12/2017.

QUEM FIRMOU O CONTRATO: PREFEITA MUNICIPAL, LUCILENE
CABREIRA GARCIA MARSOLA.

OBS. N&o ha empresario e a contratagdo é direta com a banda (empresa que
representa).

E, para que ninguém alegue ignorancia, faz-se publicar o presente Aviso para a
eficacia do ato administrativo, para que dele todos tomem conhecimento,
inclusive os ausentes, com destino ignorados e que estejam em locais incertos
e ndo sabidos. NADA MAIS. Maced6nia, em 28 de Dezembro de 2017. NADA
MAIS.

LUCILENE CABREIRA GARCIA MARSOLA
PREFEITA MUNICIPAL

Uma publicacdo: Sexta-feira, dia 29 de Dezembro de 2017.
O EXTRA.NET - Edi¢do N°3.201.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACEDONIA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 45.115.912/0001-47 .
Praca Jos¢ Princi, 449 — Cep. 15.620-000 — Fone/Fax (17) 3849-1162 — MACEDONIA-SI

e-mail: pmmacedonia@macedonia.sp.gov.br

EDITAL DE PUBLICAGAO DE EXTRATO DE CONTRATO
(Artigo 61 — Paragrafo Unico - Lei n.° 8666/93 — Atualizada pela Lei 8883/94).

Saibam quantos virem o presente Edital de
Publicagdo de Extrato de Contrato ou dele conhecimento tiverem, que
processou-se pela Prefeitura Municipal de Macedénia, uma Licitagdo na
modalidade de Carta Convite, sob o n.® 029/2017 (Processo n.° 053/2017) e que,
apds a devida homologagéo e adjudicagao, foi firmado o Contrato cujo Extrato &
0 seguinte:
EXTRATO DE CONTRATO N.° 083/2017.
CONVITE N.° 029/2017
PROCESSO N.° 053/2017
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MACEDONIA (Prefeita Municipal).
CONTRATADO: DE SOUZA & PAULA FOGOS DE ARTIFICIO LTDA - ME, CNPJ n.°
21.186.368/0001-66, com sede a Rua Brasil, n.° 889 — Parque Vila Nova, na cidade de
Fernandopolis — SP — CEP: 15.600-000.
OBJETO: Contratagéo de empresa para fornecimento de Show Pirotécnico “fogos” de
artificios em Comemoragdo ao Final do Ano do Municipio de Macedénia, conforme
especificagdes constantes em anexo |.
VALOR: R$ 17.230,00 (dezessete mil duzentos e trinta reais).
PAGAMENTO: Apés efetiva realizagdo dos servigos.
AUTORIZAGAO: Prefeita Municipal - Lucilene Cabreira Garcia Marsola.
DATA DA ASSINATURA: 28 de Dezembro de 2017.

Maceddnia, 28 de Dezembro de 2017.

LUCILENE CABREIRA GARCIA MARSOLA
Prefeita Municipal

Uma publicacdo: Sexta-feira, dia 29 de Dezembro de 2017.
O EXTRA.NET - Edi¢io N°3.201.

Instituto de Previdéncia Municipal de Populina ¢
- ESTADO DE SAD PAULO ’
\ /" REMPO

CNPJ 11.463.861/0001-22
Rua 13 de Maio n®1.211 - CEP:15670-000 - Fone: (17) 3639-9020

ATO DE APOSENTADORIA N° 06/2017

Dispde sobre a concessdo e homologagdo da

Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuiglo do
Senhor PAULO AKIRA AZUMA, e da outras
providencias.

Leandro Luchesi Ribeiro Diretor Presidente do Instituto
de Previdéncia do Municipio de Populina, Comarca de
Estrela d'Oeste, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuigdes legais, e

CONSIDERANDO, o Requerimento do servidor PAULO AKIRA AZUMA pleiteando
Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigdo.

CONSIDERANDO, o disposto no artigo 40, §1°, inciso Ill, “a", da Constituigdo Federal;
artigo 54 e demais Uteis da Lei Municipal n® 1.107/2006 e art. 58 da Orientagio
Normativa do MPS/SPS n.® 02 de 31/03/2009;

CONSIDERANDO, que depois de analisados pelo Assessor Juridico deste drgdo, os
documentos constantes do processo de Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de
Contribuigao, o qual emitiu parecer favordvel a sua concessao;

CONSIDERANDO, a apreciagdo feita pelo Conselho Administrativo a respeito da
concessdo desta aposentadoria, depois de analisado o devido processo;

RESOLVE,
O SEGUINTE:

ARTIGO 1°- Fica homologado e concedido Aposentadoria Voluntéria por Idade e Tempo
de Contribuigdo do servidor publico municipal SR. PAULO AKIRA AZUMA, brasileiro,
solteiro, servidor publico municipal, portador do RG n.® 6.085486 e do CPF n®
784.797.548-34, residente e domiciliado na Rua S&o Paulo, n.® 1.386, na cidade de
Populina, CIRURGIAO DENTISTA, MATRICULA 0890, do quadro de servidores
plblicos, deste Municipio, nos termos do disposto no artigo 40, §1°, inciso lll, “a", da
Constituigdo Federal; artigo 54 e demais Uteis da Lei Municipal n®. 1.107/2006 e art. 58
da Orientagio Normativa do MPS/SPS n.® 02 de 31/03/2009, e Lei n® 1.232 de 20 de
outubro de 2.009 que rege este Instituto de Previdéncia Municipal.

ARTIGO 2°- A aposentadoria serda concedida nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional n.® 41/2003, bem como da legislagdo pertinente.

ARTIGO 3°- Os proventos da aposentadoria sero revistos na mesma proporgdo e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, nos
termos do art. 81 da Lei Municipal 1.107 de 11 de maio de 2.006.

ARTIGO 4°- Este ato entrard em vigor nesta data, revogadas as disposigbes em
contrario.

Populina/SP, 01 de dezembro de 2.017.

o / !
\' ; N\ /
LEANDRO LUCHESI RIBEIRO
Diretor Presidente do IPREMPO

Uma publicagdo: Sexta-feira, dia 29 de Dezembro de 2017.
O EXTRA.NET - Edig¢io N°3.201.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MACEDONIA
ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 45.115.912/0001-47
Praca José Princi, 449 — Cep. 15.620-000 — Fone/Fax (17) 3849-1162 — MACEDONIA-SP

3- CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ

e-mail: pmmacedonia@macedonia.sp.gov.br

EDITAL

A Prefeitura Municipal de Macedénia, Estado de Sdo Paulo, para os fins do
disposto no artigo 1°, XXXV, das Instrugdes 2/98 do TCE/SP e artigo 39 da CF com as
alteragdes da Emenda n°. 19, TORNA PUBLICO a relagdio dos Valores Mensais dos Subsidios
dos Srs. Agentes Politicos ¢ dos Cargos e Empregos do Quadro de Pessoal da Prefeltura
Municipal, vigentes a partir de 01 de Janeiro de 2.018.

01- AGENTES POLITICOS

ESPECIFICACOES

QPAG REF VALOR
Chefe de Gabinete 33 3.424,00
Chefe de Gabinete IV — Coord. Esp. Tur. e Cultura 19 1.541,00
Chefe do Setor de Finangas 36 5.420,00
Chefe do Setor de Licitagdo 23 2.019,00
Chefe do Setor Pessoal 23 2.019,00
Assessor Il - Assessor de Comunicagdes 10 1.104,00
Assessor [1 — Gabinete do Prefeito 11 1.104,00
oPAS e st
Diretor III — Assisténcia e Bem Estar Social 27 2.557,00
[0 ¢ O e et
Coordenador Setor Informatica 10 1.104,00
Diretor de Escola 29 2.924,00
Coordenador Pedagdgico 23 2.019,00
Vice Diretor 24 2.192,00
Supervisor de Ensino 33 3.424,00
QPOS e e
Chefe da Divisdo de Fiscalizagido Geral e Obras Publicas 26 2.410,00
Chefe do Setor Engenharia e Obras 31 3.202,00
Coordenador de Servigos e Obras Piblicas 32 3.273,00
Diretor II — Obras, Servigos e Habitagao 33 3.424,00
Chefe de Gabinete 111 — Diretoria de Obras Publicas, Servigos e Habitagao 26 2.410,00
QPS e FA. e B
Chefe da Vigilédncia Ambiental e Sanitaria 26 2.410,00
Chefe de Gabinete Il — Do Diretor Munic. Saide / Ouvidoria Saide 33 3.424,00
Medico Plantonista: DIURND (de sequnda-feira & sexta-feira - 04 horas) 01 500,00
Medico Plantonista NOTURND (de segunda a sexta-feira -04 horas) 02 500,00
Medico Plantonista NOTURND (sébado, domingo.feriado - DB horas) 03 600,00
Medico Plantonista DIURNO/NOTURND (Sabado, domingg, feriado - OB horas) 04 600,00
4-C L T-TEMPORARIOS
DENOMINACAO REF VALOR
Trabalhador Bragal 04 1.023,00
5- CONTRATOS TEMPORARIOS — CONVENIOS

DENOMINACAOQ VALOR

| Agente de Saude 1.473,00

| Agente Sanitdrio 1.473,00
Conselheiro Tutelar 937,00
Educador Profissional — Programa Escola Familia 755,00
Fonoaudiélogo 1.473,00
Gestor — Programa Escola da Familia 620,00
Médico — PSF 6.000,00
Nutricionista 1.391,00

6 — CONTRATADOS PELO REGIME ADMINISTRATIVO

DENOMINACAOQ REF VALOR

| Agente de Apoio Educacional 01 937,00
Gari 03 1.014,00
Pedreiro 10 1.104,00
Professor PEB [ 19/1V 1.767,00
Professor PEB II 22 1.841,00
Trabalhador Bragal 04 1.023,00

Macedénia, 29 de Dezembro de 2.017.
MA‘ULE%E Gé;NCALVES
. Chefe do Setor de Pessoal
VISTO:
LUCILENE CABREIRA GARCIA MARSOLA

Prefeita Municipal

Uma publicacdo: Sexta-feira, dia 29 de Dezembro de 2017.

O EXTRA.NET - Edigio N°3.201.

“EDITAL DE CONVOCACAQ”

PREFEITURA

DE FERNANDOPOLIS

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2015

N°28/2017 - SMRH

DENOMINACAO VALOR |
Prefeito 8.477,50 |
Vice-Prefeito 2.953,00 |
02- CARGOS PUBLICOS PROVIMENTO EFETIVO
DENOMINAGCAO REF VALOR
QPAG
Arquiteto e Urbanista 20 1.704,00
Almoxarife 27 2.557,00
Analista de Sistema 28 2.636,00
Assistente de Administragdo 21 1.800,00
Auxiliar de Administragdo 16 1.307,00
Auxiliar de Almoxarife 10 1.104,00
Auxiliar de Langadoria 18 1.473,00
Auxiliar de Servigos Gerais 02 989,00
Auxiliar de Tesouraria 17 1.391,00
Auxiliar Técnico em Contabilidade 17 1.391,00
Contador 34 3.593,00
Controlador Interno 23 2.019,00
Engenheiro Agronomo 27 2.557,00
Engenheiro Ambiental 24 2.192,00
| Engenheiro Civil 20 1.704,00
Escriturério I 23 2.019,00
Escriturario II 28 2.636,00
Langador Fiscal 23 - 2.019,00
Medico Veterindrio 20 1.704,00
Motorista 13 1.165.00
Secretério 27 2.557,00
Secretario da Junta Servigo Militar 17 1.391,00
Servigos Gerais 04 1.023,00
Técnico Esportivo 18 1.473,00
Telefonista 03 1.014,00
Tesoureiro 33 3.424,00
QPAS - J——
| Agente de Salde 18 1.473,00
Assistente Social 24 2.192,00
Assistente Social 11 23 2.019,00
Auxiliar de Administragio 16 1.307,00
Coordenador de CRAS 19 1.541,00
Monitor 04 1.023,00
Psicologo 18 1.473,00
Psicologo 11 23 2.019,00
Qp¢e. e oo
Bibliotecério 14 1.234,00
Escriturario 10 1.104,00
Inspetor de Alunos 10 1.104,00
Instrutor Musical 14 1.234,00
Merendeira 03 1.014,00
Monitor 04 1.023,00
Monitor de Recreagio 15 1.272,00
Motorista 13 1.165,00
Nutricionista 17 1.391,00
Professor de Educagéo Basica | 19/1V 1.767,00
Professor de Educagéo Basica Il 22 1.841,00
Professor de Arte — PEB II 22 1.841,00
Professor de Educagfio Fisica— PEB 11 22 1.841,00
Professor EF — Peb II — Até 8® Série 22 1.841,00
Secretario de Escola 19 1.541,00
Servigos Gerais 04 1.023,00
Supervisor Merenda Escolar 24 2.192,00
Técnico em Informatica 10 1.104,00
Qpeos e e
Assistente de Administragdo 21 1.800,00
Auxiliar de Servigos Gerais 02 989,00
Carpinteiro/Marceneiro 12 1.127,00
Eletricista 19 1.541,00
Encarregado Fabrica Artefato Cimento 12 1.127,00
Gari 03 1.014,00
Jardineiro 04 1.023,00
Lavador de Veiculos 06 1.053,00
Mecénico 20 1.704,00
Motorista 13 1.165,00
Operador de Equipamento Rodoviario 21 1.800,00
Pedreiro 10 1.104,00
Pintor 10 1.104,00
Servente 04 1.023,00
Servigos Gerais 04 1.023,00
Trabalhador Bragal 04 1.023,00
Vigilante 04 1.023,00
Zelador Cemitério 04 1.023,00
QPS P
Agente Comunitario de Saide 14/01 1.244,00
| Agente Sanitarista 18 1.473,00
Auxiliar de Administracdo 16 1.307,00
Auxiliar de Enfermagem 12 1.127,00
Auxiliar de Enfermagem PSF 12 1.127,00
Cirurgido Dentista I 18 1.473,00
Cirurgido Dentista 11 24 2.192,00
Enfermeiro 23 2.019,00
Enfermeiro Padrdo PSF 23 2.019,00
Escriturario I 23 2.019,00
Farmacéutico 18 1.473,00
Fisioterapeuta 18 1.473,00_
Fonoaudi6logo 18 1.473,00
Gestor da Saude 30 3.126,00
Meédico Atendente 38 7.036,00
Medico Chefe do PSF 39 7.826,00
Médico Radiologista 25 2.394,00
Meédico Residente 35 4.422,00
Motorista 13 1.165,00
Nutricionista 17 1.391,00
Psicélogo 18 1.473,00
Servigos Gerais 04 1.023,00
Técnico de Enfermagem 13 1.165,00
Técnico em Radiologia 14 1.234,00
Telefonista 03 1.014,00
Visitador Sanitdrio Domiciliar 12 1.127,00

A Prefeitura Municipal de Fernandépolis através do Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, CONVOCA,
os candidatos abaixo relacionados, aprovados no Concurso Publico n® 001/2015, Edital n® 02/2015- Area da
Educagao, promovido pelo IBFC- Instituto Brasileiro de Formagao e Capacitagdo, homologado pelo Decreto
n°7.492 de 06 de janeiro de 2016, e, prorrogado pelo Decreto n® 7.943/2017 até 05 de Janeiro de 2020, para
o Cargo Publico de Diretor de Escola a comparecer no dia 05/01/2018, no prédio da Secretaria Municipal de
Recursos Humanos, sito na Rua Bahia, n° 1316, Centro, nesta cidade de Fernandopolis, Estado de Sao Paulo,
para a sessdo de atribui¢ao do cargo, no seguinte horario:

Horario: 09:00 horas

DIRETOR DE ESCOLA

Candidato
LUCIENE CRISTINA RECCO ESPERANDIO

Identidade
29305698-5

Classificagao
55

DIRETOR DE ESCOLA

DIRLAINE BEATRIZ FRANCA DE SOUZA

308687255

56

O ndo comparecimento na data e horario determinado sera considerado como desisténcia da vaga para a
nomeagdo do cargo publico.
A presente convocag@o ndo implicard em nomeacdo automatica, estando esta condicionada ao nimero de

cargos abertos.

No ato da convocacdo é necessaria a apresentacdo de documento de identificagido (RG) e CPF, original e copia.

Pago Municipal “Massanobu Rui Okuma”, 27 de Dezembro de 2017.

ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO

PREFEITO MUNICIPAL

Trés publicacoes: Dias 28, 29 de Dezembro de 2017 e 03 de Janeiro de 2018.
1°publicacdo: Quinta-feira, dia 28 de Dezembro de 2017.
2°publicagio: Sexta-feira, dia 29 de Dezembro de 2017.
O EXTRA.NET - Edi¢do N°3.201.

Fones: (17) 3462-1727 / 3442-2445 pE
E-mail: assinatura@oextra.net
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PREFEITURA

DE FERNANDOPOLIS

,a;,‘i
EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO
CONTRATO N° 565/2.016
PROCESSO N° 134/2016

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDO-
POLIS

CONTRATADA: ROMERO & SANTOS AUTO POSTO LTDA.

ASSINATURA: 28/12/2017

OBJETO: ATRAVES DE PARECER JURIDICO DATADO EM 27 DE
DEZEMBRO DE 2017 FICA PRORROGADO O PRAZO DO REFE-
RIDO CONTRATO EM MAIS 15 (QUINZE) DIAS PASSANDO SUA
VIGENCIA DE 31 DE DEZEMBRO DE 2017 PARA 15 DE JANEIRO
DE 2018, MANTENDO-SE AS MESMAS CONDICOES CONTRA-
TUAIS. PREGAO N° 103/2016, PROCESSO N° 134/2016.

Fernandopolis-SP. 28 de dezembro de 2017.
CECILIA H. AZADINHO MIRANDA
DIRETORA DE SUPRIMENTOS
Uma publicagdo: Sexta-feira, dia 29 de Dezembro de 2017.

O EXTRA.NET - Edi¢ao N°3.201.

PREFEITURA

DE FERNANDOPOLIS

‘-v"’
EXTRATO DO SETIMO TERMO ADITIVO
CONTRATO N° 066/2017.

PROCESSO N° 028/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDO-
POLIS

CONTRATADA: FERNANDOPOLIS SANTA RITAAUTO POSTO
LTDA.

ASSINATURA: 28/12/2017.

OBJETO: ATRAVES DE PARECER JURIDICO DATADO EM 27 DE
DEZEMBRO DE 2017 FICA PRORROGADO O PRAZO DO REFE-
RIDO CONTRATO EM MAIS 15 (QUINZE) DIAS PASSANDO SUA
VIGENCIA DE 31 DE DEZEMBRO DE 2017 PARA 15 DE JANEIRO
DE 2018, MANTENDO-SE AS MESMAS CONDICOES CONTRA-
TUAIS. MANTENDO AS MESMAS CONDICOES CONTRATUALIS.
PREGAO N°003/2017.

Fernandopolis-SP. 28 de dezembro de 2017.
CECILIA H. AZADINHO MIRANDA
DIRETORA DE SUPRIMENTOS
Uma publicacdo: Sexta-feira, dia 29 de Dezembro de 2017.
O EXTRA.NET - Edicio N°3.201.

PREFEITURA

DE FERNANDOPOLIS

,a;,‘i
EXTRATO DO NONO TERMO ADITIVO
CONTRATO N° 566/2.016
PROCESSO N° 134/2016

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDO-
POLIS.

CONTRATADA: FERNANDOPOLIS SANTA RITA AUTO POSTO
LTDA.

ASSINATURA: 28/12/2017

OBJETO: ATRAVES DE PARECER JURIDICO DATADO EM
27 DE DEZEMBRO DE 2017 FICA PRORROGADO O PRAZO
DO REFERIDO CONTRATO EM MAIS 15 (QUINZE) DIAS
PASSANDO SUA VIGENCIA DE 31 DE DEZEMBRO DE 2017
PARA 15 DE JANEIRO DE 2018, MANTENDO-SE AS MESMAS
CONDICOES CONTRATUAIS. PREGAO N° 103/2016, PROCESSO
N° 134/2016.

Fernandopolis-SP. 28 de dezembro de 2017.
CECILIA H. AZADINHO MIRANDA
DIRETORA DE SUPRIMENTOS
Uma publicagdo: Sexta-feira, dia 29 de Dezembro de 2017.

0 EXTRA.NET - Edi¢do N°3.201.

PREFEITURA

DE FERNANDOPOLIS

,a;,‘i
PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS
EXTRATO DE CONTRATO N°. 689/2017.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Fernanddpolis.

PROCESSO N°. 273/2017.

Contratado: NEUSA FIGUEIRAS ME.

VALOR: R$ 19.984,92 ASSINATURA: 28/12/2017.

OBJETO: “AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS QUE SE-
RAO UTILIZADOS PELA EQUIPE DE FUTEBOL AMADOR DESTE
MUNICIPIO, COM PRAZO DE EXECUCAO PARCELADAMENTE
EM ATE 90 (NOVENTA) DIAS, A CONTAR DA SOLICITACAO OS
MATERIAIS DEVERAO SER ENTREGUES EM ATE 48 (QUARENTA
E OITO) HORAS”. MOD. PREGAO N°. 137/2017.

Fernanddpolis-SP, 28 de dezembro de 2017.
- CECILIA AZADINHO MIRANDA -
Diretora de Suprimentos
Uma publicagdo: Sexta-feira, dia 29 de Dezembro de 2017.
O EXTRA.NET - Edi¢do N°3.201.

CONSORCIO CONTEMPLADO

CREDITO R$357 MIL

PARA COMPRA DE IMOVEL /
CONSTR. / CAPITAL GIRO

PECO RS 36 MIL + TRANSF. DIV.
(17) 99748-5402 (PARTIC.)

www.oextra.net

Fdronica

Tudo Novo!

o Por SANDRA MOREIRA
Coach de Relacionamento - Professora Académica
Professora Pés-Graduagao - Fernanddpolis - Cronista Jornal O Extra.net - Fernandépolis

Mestrado - UTFPR - Tecnologia e Sociedade - e-mail: oisandramoreira@hotmail.com - whats: 017-99793-7448

no de crise e dificuldades

para todos, sim! Ela conse-

guiu atingir todos na pirami-

de do capitalismo. Aqui no
Brasil junto com ela estamos enfrentan-
do a corrupcéao latente e escancarada
advinda da politica.

Ano dificil (2017) para os cidadaos
brasileiros que muitos perderam seus
empregos e foram obrigados a reinven-
tar-se para sobreviver. Outros podem
ter perdido seus amores, a conquista do
seu sonho para este ano, que percamos
tudo menos a esperanca de recomecar.

Esperanca nao de esperar sentado,
mas sim de levantar e agir. E paraisto
é necessario ter fé, acreditar nos seus
potenciais e ir adiante.

Nossa sociedade nunca aprendeu a
realmente amar, e isso pode condenar o

amor romantico da forma como o conhe-
cemos hoje. Nés aprendemos diversas
coisas durante o periodo de estudos,
mas nunca recebemos uma educagao
apropriada sobre amor, apesar de ser
uma das coisas mais importantes de
nossas vidas.

Por isso, quando as pessoas inteligen-
tes sentem amor, tendem a questiona-lo
e explora-lo. Elas querem entender me-
lhor o seu funcionamento. No entanto,
tentar entender o amor pode nos deixar
loucos.

Quanto mais inteligente vocé for,
mais podera se surpreender com
a maneira como entendemos e
retratamos o amor. Nao tente entende-
lo, mas que tal vivé-lo! Bem melhor,
em 2018 deixe acontecer se tiver que
acontecer.

Vamos nos mudar para que ano novo
seja realmente novo! A mudanca necessi-
ta ser interna e comeca devagar, no dia-a-
-dia, estda nos comportamentos que preci-
sam ser diferentes, nos naos que precisam
ser ditos, faga os mesmos, com os sins.

Reflexdao com maturidade e humil-
dade, que pode ser diaria, semanal e
mensal e foco no crescimento pessoal
com olhar agugado para o profissional.
Porque neste ano vocé descobriu que
precisa ter multitalentos para sobreviver
no mercado de trabalho.

O Ano Novo é algo pessoal ultrapassa
a celebracao, passando a significar “mi-
nha propria verdade”. De nada adian-
tam mil promessas para 0 ano novo se
vocé continuar o mesmo. Um beijo e um
cheiro de alecrim para todos. Feliz “Ser
Novo”, no dia que vocé determine!

i 01 SERVICOS GERAIS - EDUC/BRANDINI 17 890,50
_ PREFEITURA MUNICIPAL DE 01| SERVICOS GERAIS Il - CULTURALAZER 15 835,00
SA40 JOAO DAS DUAS PONTES 03 SERVICOS GERAIS 1il - SAUDE 12 746,20
‘ . 01 SERVICOS GERAIS I - LIMPEZA PUBLICA 12 746,20
C.N.P.J-45.116.712/0001-09 01 SERVIGOS GERAIS A-Iil - SERM 11 724,00
) 01 SERVICOS GERAIS - lll - COZINHA PILOTO 11 724,00
RELAGAO ANUAL DOS PADROES DE VENCMENTOS DOS CARGOS EFETIVO EXISTENTES 01 SERVIGOS GERAIS - B-IV - SERM/URB/RURAL | 10 701,80
. 01 SERVICOS GERAIS - C - V-SERM/URBANO 10 701,80
QUANT | CARGOS REFERENCIA| VALOR 01 SERVICOS GERAIS - D-V-EDUC.E BRANDINIAUX | 09 679,60
01 | AJUDANTE DE MECANICO 06 590,80 01 SERVIGOS GERAIS -E- V-COZPILOTO/AUX | 08 679,60
01 AUXILIAR DE ALMOXARIFADO 06 590,80 01 SERVICOS GERAIS = IV - SAUDE/AUX 08 657.40
01 AUXILIAR DE TRIBUTAGAO 06 590,80 01 SERVIGOS GERAIS — IV A-SERMIAUX- | 08 657,40
02 AUXILIAR DE PROMOCAQ SOCIAL 14 801,70 01 SERVICOS GERAIS- VT A- SERM/AUX 1l 08 65740
02 AGENTES DE SAUDE 06 590,80 01 SERVICOS GERAIS — VIl B — SERM/AUX Tl 08 657,40
01 |AGENTE SANITARIO 06 590,80 01 SERVIGOS GERAIS - VI C - CRECHE 08 657,40
[01 | AUXILIAR DE COMPRAS 06 590,80 01 SERVICOS GERAIS-VII D CASA DA ‘
[01 | ASSISTENTE DE ADM DE COZINHA PILOTO 18 1.001,50 AGRICULTURA 08 657,40
(02 [ASSISTENTES DE ADM ESCOLAR 21 1.334,50 01 SERVIGOS GERAIS-VI E-ESCOLA MUNICIPAL |07 635.20
[01 ASSISTENTE SOCIAL 20 1.223,50 01 SERVIGOS GERAIS-VII F —ESCOLAMUNICIPAL | 07 635,20
(01 TAUXILIAR DE ADMINISTRAGAO- 19 1.057,00 01 SERVICOS GERAIS-VII-ESCOLA/COZINHA 07 635,20
03 AUXILIAR DE ADMINISTRACAO 16 857,20 01 SERVIGOS GERAIS-VIIl A—ESCOLA/SECRETARIA | 06 635,20
01 AUXILIAR DE CONTABILIDADE 06 590,80 01 SERVICOS GERAIS-VIII B- SERM/COPA 06 635,20
02 AUXILIAR DE ENFERMAGEM A - UBS 17 890,50 01 SERVICOS GERAIS-IV-CRECHE/ADM 06 635,20
105 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 07 63520 01 SERVIGOS GERAIS-IV A-CRECHE/COZINHA 06 635,20
o1 AUXILIAR DE ESPORTE 06 530,80 01 SERVICOS GERAIS -IV B /PISCINA 06 635,20
o1 AUXILIAR DE PADEIRO 03 557,50 01 SERVIGOS GERAIS- IV C/ CEMITERIO 06 63520
01 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - | 20 1.223,50 01 TECNICO AGRICOLA 15 835,00
02 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 18 1.001,50 01 TECNICO EM CONTABILIDADE 17 890,50
01 ALMOXARIFE 14 801,70 02 TECNICO EM ENFERMAGEM 15 835,00
05 ATENDENTES DE CONSULTORIO | 06 590,80 01 TECNICO DE PECUARIA 15 835,00
ODONTOLOGIC 01 TECNICO TRIBUTARIO 21 1.334,50
06 BABAS 08 657,40 01 TESOUREIRO 21 1.334,50
01 BIBLIOTECARIO 15 835,00 01 TELEFONISTA - 09 679,60
04 CARPINTEIRO 04 566,60 02 TELEFONISTA 03 557,60
01 CHEFE DO SERM 15 835,00 01 TRATORISTA | - CHEFE 15 835,00
01 CIRURGIAO DENTISTA - | 23 1.501,00 03 TRATORISTA 04 568,60
01 CIRURGIAQ DENTISTA- i 20 1.223,50 01 VIGILANTE NOTURNO | -PAGO MUNICIPAL 20 123,50
01 COORDENADOR DE COMPRAS 10 701,80 01 VIGILANTE NOTURNO [I-ALMOXARIFADO 13 77950
01 CONTADOR 22 1.390,00 01 VIGILANTE NORMAL Il - PRACA MUNICIPAL 06 590,80
01 DIRETOR DE ESCOLA MUNICIPAL 2 1.300,00 01 VIGILANTE IV 03 557,50
01 DIREOR DE ESPORTE 19 1.057,00 03 VIGILANTE 03 557.50
05 ELETRICISTAS 06 590,80 01 VISITADOR SANITARIO 09 679,60
02 ENCANADOR 04 568,60 01 OPERADOR DE MAQUINA PESADA - | 17 890,50
01 ENCARREGADO DE DEPARTAMENTO DE 01 OPERADOR DE MAQUINA PESADA - 15 835,00
PESSOAL 2 133450 $40 Joao das Duas Ponies, 31 de dezembro de 2017, '
01 ENGENHEIRO AGRONOMO 20 1.223,50 Jose Carlos Baruc-Prefeito Municipal
01 ENGENHEIRO CIVIL 20 1.22350
01 ESCRITURARIO - | - SAUDE 20 122350 CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO/FUNGAQ GRATIFICADA
01 ESCRITURARIO - II - LANCADORIA 19 1.057,00
01 ESCRITURARIO II- PROJET! i
01 |ESCRTURARIO I -coumgfmowwo }g ;;Jns;hm QUANE]_ . DENGMINACAO __ NATUREZA | REMUN,
: 01 Diretor Municipal de Obras e Viagdes Publica CCIFG 1.800,00
01 | ESCRITURARIO IV- EDUCAGAO 1 857,20 OL | Chefede Gabinete CCrG 1180000
01 | ESCRITURARIO V—PAGO MUNICIPAL 16 857,20 OI | Diretor Muicipal da Procuradeoris Jurdica (G, (L0
01 ESCRITURARIO V- A - PAGO MUNICIPAL 16 857,20 01 Diretor Municipal de Administragdo CCFG 1.800,00
07 ESCRITURARIO 08 657,40 01 Diretor Municipal de Fazenda CCIFG 1.800,00
01 ENFERMEIRA PADRAO 20 122350 01 Diretor Municipal Cultura, Esporte, Turismo e Lazer CCIFG 1.800,00
o FARMACEUTICO 22 1.390,00 01 Diretor Municipal de Assisténcia, Promogo e Protegfio Social CCIFG 1.800,00
01 FISCAL TRIBUTARIO 18 1.001,50 01 Diretor Municipal de meio Ambiente, Agric., Abast. E Seg.Alim. | CCFG 1.800,00
01 FISCAL DE OBRAS 18 1.001,50 01 Diretor Municipal de Saide CCFG 1.800,00
01 FISCAL DE TURMA 15 835,00 01 Diretor Municipal de Educagdio CCFG 1.800,00
01 FISIOTERAPEUTA 2 1.390,00 01 Diretor Coordenador de Nutrigo Escolar CCFG 1.800,00
01 FONOAUDIOLOGA 20 1.223,50 01 | Diretor Municipal de Farmécia CCFG 1.800,00
01 GERENCIADOR DE PATRIMONIO 20 1.223,50
01 HORTELAO 03 557,50
03 INSTRUTOR DE DATILOGRAFIA-COMPUTACAO | 06 590,80 José Carlos Baruci
01 INSPETOR DE ALUNO - | 06 590,80 Prefeito Munieipal
05 |INSPETOR DE ALUNO 04 568,60 ANEXO UNICO
01 LANCADOR TRIBUTARIO 08 657,40 TABELA 1
01 LAVADOR DE VEICULOS/BORRACHEIRO 04 568,60 REMUNERACAOQ DOS DOCENTES
01 MECANICO 15 835,00 REF. A B c D E F G
01 MARCENEIRO 04 568,60 -
02 MEDICO CLINICO GERAL pE] 1.501,00 I- 80740  [888,14  [97695  [1.07464 |LISLIT | 130032 | 143035
02 MEDICO GINECOLOGISTA 73 1501,00 II- 85180 193698  [1.03067 [LI33,74 |1.247,12 |137183 | 1.509,01
02 MEDICO PEDIATRA 2 1.501,00 II- 89620 (98582 | 1.08440 | 119284 | 131202 | 144333 |1.58767
02 MEDICO PLANTONISTA PX) 1.501,00
01 MEDICO RESIDENTE 23 1501,00 TABELA I~
01 MEDICO VETERINARIO 20 1.22350 PESSOAL ADMINISTRATIVO
01 MERENDEIRA-CRECHE 11 724,00 | COORDENADOR TECNICO DE ENSINO
04 MERENDEIRA 03 557 50 g COORDENADOR DE EDUCACAO FISICA
01 MESTRE DE OBRAS 14 801,70 , REF. A B 8 D E F G
01 MONITOR DE CORTE E COSTURA 03 557 50 IV- 104050 [1.14455 [125900 [138490 |152339 | 167573 |184330
02 MOTORISTA DA SAUDE 09 679,60 |
03 MOTORISTA - SAUDE - | 15 835,00 | DIRETOR DE ESCOLA
01 MOTORISTA LIMPEZA PUBLICA Il 15 835,00 |
02 | MOTORISTA GERAL Il 15 835,00 i REF. A B C D E F G
12 MOTORISTA 07 635,20 ] V- L6SLO0 [181610 [199771 [219748 |241722 | 265895 |2.924.84
02 PADEIRO 04 568,60 |
01 PSICOLOGO 20 1.223.50 | PREFEITO MUNICIPAIL R$-9.680,00
01 PEDREIRO - | 14 801,70 VICE-PREFEITO RS§-3.025,00
02 PEDREIRO - 12 746,20
07 PEDREIRO 0% 590,80 Sdo Joao das Duas Pontes, 31 de Dezembro de 2017.
01 RECEPCIONISTA 04 568,60 ;
01 | SECRETARIO ESCOLAR 15 835,00 gt Corlos e
01 SECRETARIO ADMINISTRATIVO 18 1.001,50 '
01 SECRETARIO MUNICIPAL 20 1.223,50 Uma publicagio: Sexta-feira, dia 29 de Dezembro de 2017.
01 SECRETARIO DE SERVICO DA JUNTAMILITAR | 08 657,40 O EXTRA.NET - Ediciio N°3.201.




