AREPUBLICA
DO BRASIL

Em 2019 comemoram-se 0s 130 anos
da Proclamacio da Republica. No
entanto, mais de um século depois, o
que hd parase comemorar?
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Sol e aumento de nuvens de manha.
Pancadas de chuva a tarde e a noite.

; celebridades

\ - Cantora Simaria revela paixao
inusitada de Simone: ‘‘gastao

dinheiro todinho em reforma’

Elogiada pela cantora internacional Thalia na web, Simone tem uma paixéao inu-
sitada por reformas de casas e quem revelou a curiosidade foi sua irma, Simaria.
Em um bate-papo as coleguinhas revelaram segredos umas das outras. Pagina B7

Fonte: cli com.br
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AES Tiete afirma que barragem .

Oadeusao

bravo espirito
e a Vermelhasegue =
Amos Oz
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rigoroso monitoramento

Barragens do noroeste paulista serao fiscalizadas por agéncias do governo federal investiga

de
homem apds
¥ Tatropelado
na SP-543

Um homem de 44 anos mor-
reu depois de ser atropelado na
Rodovia Percy Waldir Semeghini
(SP-543), em Ouroeste, municipio
localizado a 36 quilémetros de Fer-
nandopolis, na madrugada desta
sexta-feira, 1°. A Policia Civil vai in-
vestigar as circunstancias do atro-
pelamento da vitima. PAgina A4

Prefeitura
anuncia
CONCurso com
353 vagas

A Prefeitura de Rio Preto anunciou
nesta sexta-feira, 1° de fevereiro, con-
curso publico para contratacdo de 353
profissionais para atuar secretarias do

os proximos dias, cinco barragens de usinas hidrelétricas do noroeste paulista devem ser fiscalizadas por fiscais das agéncias do governo. Resolugoes pu- municipio. Desse total, 204 serdo con-
blicadas na ultima terga-feira, 29, determinam a fiscalizagéo imediata de 3.387 estruturas em todo o pais. As barragens seréo vistoriadas de forma prio- tratados para atuar na Secretaria de
rizada por érgéos estaduais e federais como a Agéncia Nacional das Aguas e a Agéncia Nacional de Energia Elétrica. A fiscalizagéo foi anunciada pelo Satde. Os outros 149 serao direciona-
governo federal depois do rompimento da barragem da Mina do Feijao, em Brumadinho (MG). Pagina A3 dos para outras secretarias. Pagina Ab
/4
Petrobras Ultima rodada Sebrae oferece
reduz preco da da 12 fase da oficinas durante
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nas refinarias é neste domingo fevereiro
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Fefece conhece adversarios do Paulista 2019

Aguia figura em grupo que contém tradicionais equipes do interior, tais como Ameérica, de Rio Preto e Bandeirante, de Birigui

A FPF divulgou, na tarde desta sex-
ta-feira, 1°, os grupos do Campeona-
to Paulista da Quarta Divisdo 2019.
Nesta temporada, na primeira fase da
competicéo, o Fefecé estd no Grupo 1
juntamente com América (Rio Preto),
Bandeirante (Birigui), José Bonifacio,
Osvaldo Cruz, Andradina e Tupa. A
edicdo de 2019 terd 41 equipes e co-
megard no dia 7 de abril. Serdo seis fa-
ses até que se defina o campedo. Na
primeira fase, os times estao dividi-
dos em seis grupos, sendo cinco com
sete equipes e um com seis. Os qua-
tro primeiros de cada chave avangam.
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Novas geracoes

amilia e crianga perdem
espago nas novas gera-
¢oes que se sucedem.
Vao ficando desprovi-
das do valor que possuem como
s6lidos alicerces para a cons-
trucdo de um modelo de socie-
dade menos animalesca. Ja nao
sao consideradas na esséncia in-
comparavel que lhes é imanente.
Diluem-se no cenario da roboti-
Zagao progressiva que vem se fa-
zendo em detrimento do compo-
nente sapiens da espécie.

Acima delas, prevalecem os in-
teresses econdmicos de sempre,
voltados para novas versoes do
trabalho escravo e concentracao
da riqueza nas maos de poucos.
Se essa rota nao for interrompi-
da, em breve, pai e mae, filho e fi-
lha estarao na categoria de fontes
de vida descartaveis. Sao sinto-
mas evidentes do organismo de
uma sociedade em vias de desa-
gregacao.

O fecundo ntcleo familiar, que
concebe, fertiliza e acolhe as
criaturas nascentes, nao é mais
o mesmo. Varias sdo as conse-
quéncias negativas do grave em-
pobrecimento ético que banaliza
a nobre e insubstituivel fungéo
da maternidade. No Brasil, por
exemplo, ao final dos anos 1960,
a taxa nacional de fecundidade
era de 5,8. Atualmente, € de ape-
nas 1,7. Esta bem proxima a dos
paises da realidade europeia, co-
mo Alemanha e Portugal, entre
outros, nos quais é de 1,4.

As evidéncias dos estudos de-
mograficos revelam que, quando
a taxa de fecundidade da popu-
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lacéo de um pais é inferior a 2,1,
a insustentabilidade econémica
comegca a se configurar para as
préximas geragoes. Trata-se do
desafio atual que os paises eu-
ropeus dificilmente terao como
superar. De fato, quando se de-
ram conta do forte impacto ne-
gativo causado pela acentuada
diminui¢do desse indicador, os
governos tentaram reverter a po-
litica de controle da natalidade,
implantada havia décadas. Nao
conseguiram. Ofereceram bene-
ficios a faixa etéria com potencial
reprodutivo, sem éxito nenhum.

Os interesses econémicos pre-
cisam ser refreados. Boa parte
das populagdes jovens nao quer
mais ter filhos. Seus objetivos
existenciais sao outros. Por isso,
0 conceito de progresso requer
profunda revisao critica que per-
mita o prevalecimento dos princi-
pios éticos, morais e espirituais
sobre a ilusdo tecnoldgica e a ma-
terialidade sem limites. A evolu-
¢ao técnica so6 faz sentido se ajus-
tada aos requisitos essenciais da
humanizacao.

Ao longo de milénios de vida,
nas mais diversas e dificeis cir-
cunstancias, o humano povoou
o planeta adquirindo virtudes
cumulativas que nao podem ser
abandonadas. A fim de que os
ganhos histéricos nao se con-
vertam em sinénimos de ficgéo,
o modelo de sociedade merece
reflexoes construtivas que con-
tribuam para por fim as desigual-
dades sociais, medida sem a qual
néo se pode falar em desenvolvi-
mento humano.

m INSCRICOES ABERTAS

Seréo trés dias de oficina

Sebrae oferece oficinas
no mes de fevereiro

Primeira delas vai acontecer na segunda-feira, 04

- SECOM

Prefeitura de Fernandépolis

stao abertas as inscrigoes

para as oficinas ofereci-

das pelo Sebrae em Fer-

nanddpolis. Serdo trés
oportunidades de aprendizado, nos
dias 4, 6 e 18 de fevereiro, com o es-
tudo de temas diversos. Os interes-
sados devem procurar o érgao para
se inscrever.

No dia 4 haver4 a oficina gratuita
“Comecar Bem Formalizacao”, na
Acif (Associagdo Comercial e Indus-
trial de Fernandépolis), as 18h30. O
objetivo é estimular o empreende-

Volta as Aulas

e Por ERICADUTRA
Pedagoga com especializagdo em Psicopedagogia Clinica
e Institucional, atuante na area da Comunicagéo.
E-mail: erica.dutra@hotmail.com

Coluna publicada quinzenalmente

epois de um periodo longo
de férias, o retorno as au-
las é sem diivida um mo-
mento que gera aos alu-
nos uma ansiedade muito grande.
Reencontrar os amigos, conhecer os
novos professores... sem duvida ndo
deixa de ser um dia inesquecivel.
Porém, para aqueles que ingres-
sarao na vida escolar pela primeira
vez é extremamente complicado,
trazendo sentimentos e conflitos a
todos os envolvidos.
Por um lado os pais sentem orgulho
do filho que est4 entrando na escola,

mas também sofrem ao sentir que ele
nao mais pertence somente a familia.

Para a crianga é uma situagéo to-
talmente nova, e ela sente que es-
téa entrando num mundo completa-
mente desconhecido.

Algumas tém maiores dificulda-
des, podendo ocorrer regressoes,
distturbios alimentares e até mes-
mo emocionais, mas todos sao pas-
sageiros quando tratados com aten-
¢ao e carinho.

Logicamente tudo dependera da
acolhida do professor, mas princi-
palmente da ajuda dos pais que pre-
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dor a planejar, organizar e buscar
conhecimento; tudo para garantir
o sucesso da futura empresa.

No dia 6 acontece a oficina “Na
Medida - Como criar uma pagina
empresarial no facebook”, com o
custo de R$ 70,00. Ela sera realiza-
da no préprio Sebrae, das 19h as
22h. Esta oficina tem o propdsito de
auxiliar os participantes para o de-
senvolvimento de suas proprias pa-
ginas no Facebook para divulgacgao
de seus produtos e/ou servigos na
Internet.

Ja no dia 18 sera a vez de mais
um encontro gratuito na Acif, as

18h30, com o tema “Fluxo de caixa”.
Nas operacodes do dia a dia de uma
empresa, a organizacao financei-
ra é fundamental. Para isso, o em-
presario conta com um instrumento
basico de planejamento e contro-
le financeiro, denominado fluxo de
caixa. O objetivo dessa ferramenta
¢€ apurar e projetar o saldo disponi-
vel para que exista sempre capital
de giro, para aplicacao ou eventu-
ais gastos.

SERVICO:
e Para mais informacoes, procure o

Sebrae, 8h as 17h, na rua Sao Pau-

lo, 2570. Telefone (17) 3465-7062.

cisam ir preparando a crianga pa-
ra este inicio escolar. E necesséario
conversar sobre o que ir4 acontecer
no primeiro dia, explicando a rotina
da escola, a divisao de brinquedos e
até mesmo de lanches com os ami-
gos, o respeito com os professores e
funcionarios. Quanto mais detalhes
e informagdes derem, mais confian-
ca e segurancga sentirao até se acos-
tumarem a nova fase.

E importantissimo que os pais ou
responsaveis nio se atrasem no ho-
rério da saida, pois pode ocorrer uma
sensacgao de abandono e no dia se-

guinte a crianga nao querer voltar. A
birra para muitos é inevitavel, mas de-
saparece ao se acostumarem com os
professores e colegas. A familia tem
um papel primordial neste periodo,
confiar na escola e nos educadores
transmite paz e equilibrio na situa-
cao, resultando assim que a crian-
¢a sinta prazer em estar na escola.
Sugestdes que podem auxiliar os

Educadores neste periodo:

¢ Possibilitar que a crianca traga al-
guns objetos familiares de casa:
brinquedo, paninho, etc...

¢ Permitir que alguns familiares per-
manegam na U.E. junto a crianca
durante os primeiros dias, dimi-
nuindo esse tempo de permanén-
cia gradativamente;

e Inserir a crianga em atividades in-
teressantes, preparando uma se-
mana mais lidica, com gincana,
teatro, cineminha, karaoké e ou-
tras atividades que proporcionem
a socializacao;

¢ Estimula-las a manipular objetos,
a observar os companheiros e a in-
teragir com eles;

¢ Organizar o ambiente (com obje-
tos e locais mais livres para a loco-
mocgao), para facilitar que a crian-
¢a brinque com outras sem perder
de vista o professor;

o Relatar diariamente para a familia
alguma situacdo da qual a crianga
participou com mais interesse, a
fim de tranquilizar os familiares;

e O primeiro dia de aula de uma
crianga é o mais importante de
toda sua trajetéria escolar, fican-
do assim marcando por toda sua
vida. Que neste periodo todos os
profissionais da unidade escolar
as recebam com muito amor, ca-
rinho e, principalmente, com mui-
ta paciéncia e dedicagéo.

“Cada ano letivo é um novo tem-
po para nds professores, pois novas
vidas chegam a nossas maos para
serem transformadas”.

Reconhece

o cenario?
Essas sdo

as Cataratas
do Nidgara,
no Canada,
completamente
congeladas.

A América

do Norte esta
registrando
recorde de
frio, com
temperaturas
que chegam
-50°C.
Enquanto
isso, no Brasil,
a sensacao
térmica em
algumas
cidades
passou dos 40°
nesta semana.
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AES Tieteé afirma que barragem de Agua
Vermelha segue rigoroso monitoramento

Barragens do noroeste paulista serao fiscalizadas por agéncias do governo federal

- BRENO GUARNIERI

contato@oextra.net
os proximos dias,
cinco barragens
de usinas hidrelé-
tricas do noroeste
paulista devem ser fiscaliza-
das por fiscais das agéncias
do governo. Resolugdes pu-
blicadas na ultima terga-fei-
ra, 29, determinam a fisca-
lizagao imediata de 3.387
estruturas em todo o pais.
As barragens serao visto-
riadas de forma priorizada
por érgaos estaduais e fede-
rais como a Agéncia Nacio-
nal das Aguas e a Agéncia
Nacional de Energia Elétrica.
A fiscalizagao foi anuncia-
da pelo governo federal de-
pois do rompimento da bar-
ragem da Mina do Feijao, em
Brumadinho (MG). Das cin-
co hidrelétricas do noroeste
paulista que devem ser vis-
toriadas em breve, apenas a
de Trés Irmaos, aparece clas-
sificada como barragem de
risco médio.
NAO SAO FEITAS
DE BARRO
Todas as hidrelétricas do no-
roeste paulista sdo adminis-
tradas por concessionarias e,
diferentemente da barragem
de Brumadinho, nao sao fei-

tas de barro. Na usina de Ilha
Solteira, por exemplo, que é a
maior do Estado e a sexta do
pais, a barragem tem 5,6 mil
metros de extensao, sendo 4,6
mil de terra com pedras e mil
metros de concreto.
MONITORAMENTO
RIGOROSO

Em nota, a AES Tieté, que
administra Nova Avanhan-
dava e Agua Vermelha, disse
que faz monitoramento rigo-
roso nas usinas e que ja en-
tregou para as defesas civis
das cidades o relatério com
o plano de seguranca atua-
lizado. Confira: “A AES Tie-
té Energia S.A informa que
as barragens utilizadas pa-
ra producgao de energia elé-
trica sob sua concessdo sao
estruturas consolidadas. Fo-
ram projetadas, construidas
e mantidas seguindo rigoro-
sos padroes técnicos de en-
genharia, utilizados no se-
tor elétrico. Neste processo,
as estruturas sdo construi-
das em etapa tnica e nao so-
frem alteracgées construtivas
ao longo do seu ciclo de vida.
As barragens sao periodica-
mente monitoradas por ins-
trumentos, além de inspecio-
nadas e avaliadas por equipe
técnica especializada. A AES

Litro do combustivel serd vendido a R$ 1,4758 para as distribuidoras
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AES Tieté, que administra a usina de Agua Vermelha, destacou que faz monitoramento rigoroso no local

Tieté também utiliza novas
tecnologias no processo de
inspecédo, como drones suba-
quaticos e aéreos. Em linha
com o estabelecido na Re-
solucdo 696/2015 da Agén-
cia Nacional de Energia Elé-
trica (ANEEL), a AES Tieté
desenvolveu e distribuiu as
defesas civis dos municipios
onde atua, o Plano de Acéo
de Emergéncia (PAE), con-

= ECONOMIA

junto de procedimentos téc-
nicos e administrativos com
o objetivo de auxiliar os Or-
gaos de defesa civil na ela-
boracédo dos planos muni-
cipais de contingéncias em
caso de atendimento a situ-
acbes emergenciais que ve-
nham a ocorrer com as barra-
gens”, destaca a nota.
BARRAGENS:
o Trés Irmaos, no Rio Tieté,

em Andradina (SP), inau-
gurada em 1993 e que tem
um reservatoério de 785 km
quadrados.

¢ Nova Avanhandava, no
Rio Tieté, em Buritama
(SP), que comecou a ope-
rar em 1.982 e tem um re-
servatorio que alaga uma
area de 210 km quadrados.

o Jupid, no Rio Paranj, em
Castilho (SP), inaugurada

em 1974, e com represa de
330 km quadrados.

e Ilha Solteira, no Rio Pa-
rana, que entrou em ope-
racao em 1973 e tem um
reservatorio de 1.195 km
quadrados.

e Agua Vermelha, no Rio
Grande, em Ouroeste,
inaugurada em 1978 e pos-
sui um reservatorio de 647
quilémetros quadrados.

Petrobras reduz preco da
gasolina em 1% nas refinarias

- Da REDAGCAO

contato@oextra.net
A Petrobras anunciou
nesta sexta-feira, 1, uma
reducgéao de 1% no prego da

gasolina negociada em su-
as refinarias. A partir des-
te sédbado, dia 2, o litro do
combustivel sera vendido
a R$ 1,4758 para as distri-

buidoras. O ultimo antincio
de queda no preco da ga-
solina havia sido feito no
dia 30 de janeiro, quan-
do o combustivel caiu de

R$ 1,5104 para R$ 1,4907.
J& o preco do litro do éleo
diesel foi mantido em R$
2,0198, segundo a Petro-
bras.

JT ensamento critico

Cidadania e educacao
no transito brasileiro

e Por CARLOS EDUARDO MAIA DE OLIVEIRA
Professor EBTT no Instituto Federal de Sao Paulo, Campus Votuporanga.
Bidlogo, Cirurgido-Dentista, Mestre em Microbiologia e Doutor em Geologia Regional.
E-mail: edumaiaoli@yahoo.com.br

e hd um termometro
para medir o grau de
cidadania de um povo,
o transito certamente
encabeca a lista dos itens culturais
que fazem isso com precisao: cons-
titui-se, dentro do espacgo publico,
lugar de encontro entre classes so-
ciais distintas, e requer um convivio
igualitario, com leis que valham pa-
ra todos e que sejam respeitadas”
(Prefacio do Livro intitulado “Fé em
Deus e pénatabua”, de Roberto Da-
Matta, editora Rocco, 2010).

Nesse caso, nos, brasileiros, pos-
suimos um baixissimo grau de cida-
dania, pois 0 nosso transito é um dos
mais violentos do mundo, e nossa
educacao ao volante nao € das mais
recomendadas. De acordo com da-
dos do Sistema de Informacoes de
Mortalidade (SIM) do Ministério da
Sauide, em 2016 (dados mais recen-
tes), ocorreram nas vias publicas bra-
sileiras, 37.345 mortes registradas,
e um relatério da Organizag¢ao Mun-
dial da Saude (OMS), coloca o Brasil
na quinta colocagao entre os paises
com maior niimero de vitimas fatais
de acidentes de transito, atras da In-
dia, China, Estados Unidos e Russia.

E curioso notar que a maioria das
vitimas fatais € homem (82,38%), de
acordo com dados do SUS (Sistema
Unico de Saude), desmistificando a
crencga de que os motoristas do se-
xo0 masculino dirigem melhor do que
as mulheres. Talvez esse preconceito
machista confira a eles uma falsa sen-
sacao de seguranga que os encoraja
a assumir maiores riscos ao volante.

Outro preconceito relacionado ao
tema e contrariado pelas estatisticas
€ que as pessoas mais velhas nao
dirigem tao bem quanto os adultos
mais jovens: a maioria das vitimas,
segundo informagoées do SUS, pos-
sui entre 20 a 49 anos de idade, es-
pecialmente entre os individuos do
sexo masculino (61,86%). Entre as
mulheres, as vitimas nessa faixa
etdria constituem 47,64%. Nao é por
acaso que as seguradoras no pais
cobram de homens mais jovens va-
lores mais elevados de seguros de
veiculos automotores.

Uma campanha permanente pro-
movida pelas autoridades para di-
minuir as mortes no transito € o des-
taque da relacéo indesejavel entre
alcool e volante. E de conhecimento
publico que nao se deve cometer o

crime de dirigir apds a ingestao de
bebidas alcodlicas. Nao pensem que
existem pessoas com superpoderes
que as permitem dirigir alcoolizadas
sem correr riscos. Os efeitos do alco-
ol diminuem os reflexos do motorista,
tao necessarios para a boa condugéo
do veiculo, especialmente em situa-
¢oes adversas que exigem certa peri-
cia em manobras rapidas: desviar de
uma crianga que atravessa arua, de
buracos e obstaculos no pavimento,
de animais em rodovias, dentre ou-
tras inimeras intempéries.

A proposito! A aprovacao da “Lei
Seca”, que tornou as punigoes mais
rigorosas para quem ingere bebidas
alcoolicas antes de dirigir, diminuiu
em 14% as mortes no transito no pe-
riodo de 10 anos. Em 2008, ano em
que essa lei entrou em vigor, ocor-
reram 38.273 6bitos no transito re-
lacionados a embriaguez, de acordo
com informaco6es do Sistema de In-
formacgoes de Mortalidade (SIM) do
Ministério da Satide. Em 2017, da-
dos preliminares apontam a queda
para 32.615 casos. Uma boa noticia,
mas mesmo assim os nimeros ain-
da sao elevados.

Para diminuir essas estatisticas

negativas relacionadas ao transito
brasileiro, dentre outras providén-
cias, motoristas e pedestres devem
conscientizar-se da responsabilidade
na conducao de um veiculo automo-
tor. A justificativa é simples: nosso
corpo é feito de carne e ossos, por-
tanto, somos frageis, muito frageis.
Os automoveis sao produzidos com
material sintético resistente, espe-
cialmente ago, e pesam, em média,
mais de mil quilos (veiculo de pas-
seio), ou seja, ndo precisam de alta
velocidade no deslocamento para o
impacto no corpo humano, em caso
de colisoes, deixar sequelas impor-
tantes ou ser fatal. Também é pre-
ciso ter respeito pelos outros, pois,
hoje, a sua imprudéncia ao volante
pode provocar uma morte nas vias
publicas, mas, amanha, a vitima po-
de ser vocé ou alguém da sua familia.

Ruas e rodovias nao sao proprie-
dades particulares, mas locais pu-
blicos, sujeitas a regras, validas pa-
ra todos: ricos e pobres, homens e
mulheres, motoristas e pedestres.
As vias publicas sdo espagos de-
mocraticos, nos quais um cidadao
que conduz um veiculo de 1 milhado
de doélares tem os mesmos direitos
e deveres daquele que conduz um
automoével antigo, que vale poucos
reais. Que um ciclista ou um moto-
ciclista tém as mesmas obrigagoes
em observar as leis de transito de
quem circula com um carro de pas-
seio ou uma caminhonete.

A sua pressa nio € mais importan-
te do que o compromisso daquele
que esta a sua frente deslocando-se

pela cidade. O sinais de um semafo-
10 existem para ser respeitados, or-
ganizar o fluxo de veiculos e dar a
mesma chance que foi ou sera con-
cedida a vocé de transpor um cru-
zamento. Aquela vaga de estacio-
namento tao desejada pode nao ser
sua —respeite as destinadas aos de-
ficientes e idosos.

Se presenciar algum motorista co-
metendo um erro ao volante, nio se
irrite! Lembre-se de que vocé tam-
bém ja cometeu algumas “barbei-
ragens”. Seja tolerante! Mesmo por-
que, brigas e discussoes no transito
nao sao raras e muitas vezes des-
cambam para perseguicoes, espan-
camentos e até mortes.

Se deseja apostar corrida, va ser
um piloto profissional de automobi-
lismo. Se quiser chegar mais cedo
ao seu destino, saia mais cedo. Se ti-
ver dificuldade em encontrar vagas
de estacionamento no centro da ci-
dade, va a pé ou utilize o transpor-
te publico (opgédo que deveria estar
mais disponivel e ser mais utiliza-
da pelos brasileiros). Se pretende
assumir uma postura perigosa na
direcao de um veiculo, nem pense
nisso, pois o respeito a sua vida e a
dos outros é uma obrigacao basica
na sociedade.

Nunca se esqueca de que a sua
imprudéncia pode fazer uma vitima
no transito. Essa vitima pode ser um
desconhecido, um amigo ou um ente
querido. Essa vitima pode ser vocé.

Vamos melhorar o nosso grau de
cidadania e a nossa educacao no
transito.
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= MOTORISTA NAO SE FERIU

Policia investiga morte apds atropelamentona SP-543

gada desta sexta-feira, 1°.
A Policia Civil vai investigar
as circunstancias do atrope-
lamento da vitima, do Esta-
do de Minas Gerais.

- Da REDAGAO lado na Rodovia Percy Wal-
dir Semeghini (SP-543), em
Ouroeste, municipio loca-
lizado a 36 quildometros de

Fernandépolis, na madru-

contato@oextra.net

m homem de 44
anos morreu de-
pois de ser atrope-

De acordo com a Policia
Rodoviaria Estadual, que
atendeu a ocorréncia, a viti-
ma estaria deitada na pista
quando foi atingida pelo ve-

depois de atingir a vitima, o
motorista perdeu o contro-
le da direcao e bateu em um
barranco. O motorista do car-
ro nao se feriu.

iculo com placas de Jales. O
motorista do carro prestou
socorro no local e relatou a
situacao aos policiais.
Ainda segundo a Policia,

Prefeitura do Municipio de Valentim Gentil

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ: 46.599.833/0001-11

PREFEITURA

VALENTIM GENTIL

EDITAL DE CONVOCACAO N° 01/2019
PROCESSO SELETIVO N° 04/2018

ADILSON JESUS PEREZ SEGURA, Prefeito do Municipio de Valentim Gentil, Estado de Sao Paulo,
considerando o Resultado Final do Processo Seletivo n® 004/2018, apresentado pelo Instituto de Marketing,
Assessoria ¢ Gestao de Imagem na Empresa Ltda. — Instituto Imagine, para preenchimento da funcéo de Agente
Comunitario de Satde, realizado no dia 14/10/2018, para preenchimento de vagas existentes ¢ as que vierem a
existir, bem como para formagao de cadastro reserva durante a validade do Processo Seletivo n® 04/2018, nos
termos estabelecidos pelo presente Edital,

RESOLVE:

I - Ficam convocados para contrata¢do no Servigo Publico Municipal, de acordo com as necessidades atuais
da Administragdo, os candidatos aprovados no Processo Seletivo n° 04/2018, realizado com tal finalidade, de
acordo com a seguinte relagao:

Para o cargo de Agente Comunitario de Satide — Ampla Concorréncia
Exame médico: Exame Clinico Médico

CLASS. NOTA NOME INSCR
1° 59,994 NEIDE ALVES DA SILVA 0000214
2° 56,661 GIULIA EMILLY LIMA AQUINO 0000088
3° 53,328 HINDIRA EUFRAZIA PINHEIRO BIZZI 0000171
4° 53,328 TUILEN SABRINA AROUCA DE OLIVEIRA 0000047
5° 49,995 ALINE FERNANDA ALVES 0000096
6° 49,995 ANA PAULA GONZALES POLIZER 0000142
7° 49,995 ANA LETICIA DE OLIVEIRA 0000017
8° 49,995 PRISCILLA SOARES BATISTA DOS SANTOS 0000116
9° 49,995 THAIS TORRES SANTOS 0000080
10° 49,995 GISLAINE DA CUNHA CONTRIN DE CAMARGO 0000005
11° 46,662 MATHEUS DOS SANTOS MARINHO 0000180
12° 46,662 JOHN LENON MARQUES DE SOUZA 0000172
13° 46,662 PALOMA SABRINA ALVES AROUCA 0000018
14° 46,662 CARLOS HENRIQUE LIMA SILVA 0000218
15° 46,662 ERICA CRISTINA DE SOUZA PAZINI 0000004
16° 46,662 LIVIA BARBOSA RODRIGUES 0000217
17° 46,662 APARECIDA VIVEIROS MEDEIROS 0000158
18° 46,662 ADRIANA DA COSTA SILVA 0000213
19° 46,662 JOYCE FERREIRA TEIXEIRA 0000054
20° 46,662 VANESSA MENEGUETE CONFORTE 0000002
21° 43,329 EDINA BARBOSA DA SILVA 0000089
22° 43,329 SIMONE CALIM CHIQUETTO SANTANA 0000134
23° 43,329 PATRICIA FIALHO DE OLIVEIRA 0000141

24° 43,329 FERNANDA TAVARES FORTUNATO PIMENTA 0000222
25° 43,329 RODRIGO DA SILVA SANTA RITA 0000075
26° 43,329 ROSELY RODRIGUES DE OLIVEIRA CUSTODIO 0000186
27° 43,329 CAMILA MARCHETTI DA COSTA 0000010
28° 43,429 GEANDRA APARECIDA GUTIERREZ 0000164
Para o cargo de Agente Comunitario de Satide — PcD
Exame médico: Exame Clinico Médico
CLASS NOTA NOME INSCR
1° 36,663 ALEXANDRE ALVES SARAIVA 0000220

II - Os candidatos aprovados devem comparecer no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura, situado na
Praca Jacilandia, n® 4-33, Bairro Centro, nesta cidade, no periodo de 04 de fevereiro a 08 de fevereiro de 2019,
no horario das 9:00h as 11:30h e das 13:00h as 16:30h, a fim de exercer, mediante assinatura de termo de opgao,
o direito de serem contratados no cargo para o qual foram habilitados.

III - Se o candidato deixar de comparecer sem motivo justificado perdera o direito de contratagdo
no cargo.

IV - Exercido o direito de op¢ao de aproveitamento, o candidato convocado devera, ato continuo com as custas
arcadas pelo municipio, ser submetido a exames médicos de sanidade fisica e mental, no prazo maximo de dez
(10) dias, em local determinado pela Prefeitura, e uma vez satisfatorio o resultado do exame e apresentacao
dos documentos exigidos, serdo contratados (as).

V- Para liberago do laudo admissional do candidato deficiente, podera o médico do trabalho solicitar do
candidato relatorio médico expedido por especialista na area de sua deficiéncia a fim de verificar a configuraggo
da(s) deficiéncia(s), bem como a compatibilidade da(s) deficiéncia(s) como exercicio das atribui¢des do cargo,
devendo o laudo ser proferido no prazo de 5 dias corridos.

VI - Para ser contratado temporariamente no cargo em que foi habilitado, o candidato devera apresentar,
obrigatoriamente, os seguintes documentos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

b) Certidao de Casamento, se for o caso;

¢) Titulo de Eleitor e comprovantes de votagio nas 2 (duas) lltimas elei¢oes ou Certidao de quitagdo eleitoral;

d) Certidao de Reservista ou Dispensa de Incorporagao, se for o caso;

¢) Cédula de Identidade — RG ou RNE;

f) 01 (uma) foto 3 x 4 recente;

2) Inscrigdo no PIS/PASEP ou declaragdo de empregador anterior informando néo haver feito o cadastro;

h) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

i) Comprovantes de escolaridade;

J) Carteira de identidade profissional do COREN;

k) Certidao de Nascimento dos filhos, se for o caso;

1) Caderneta de Vacinagdo dos filhos menores de 14 anos, se houver;

m)Atestados de Antecedentes Criminais;

n) Comprovante de que reside no Municipio de Valentim Gentil, no minimo, a partir do dia 14/08/2018,
conforme alinea c, do item 2.6, do Edital do Processo Seletivo 04/2018.

0) Demais documentos que comprovem o cumprimento dos requisitos e exigéncias estabelecidas neste
Edital.

VII - Além da documentagdo prevista neste Edital, sera facultado a Prefeitura Municipal de Valentim Gentil
exigir do candidato convocado outros documentos que eventualmente sejam necessarios para a abertura de
Contrato de Trabalho.

VIII - Fica facultado ao candidato convocada o direito de rentincia de classificagdo, mediante termo assinado
de livre e espontanea vontade.

E, para que chegue ao conhecimento dos interessados, ¢ expedido o presente Edital, que vai afixado
no mural da Prefeitura, publicado no Diario Oficial Eletronico do Municipio e divulgado no enderego
eletronico do Municipio: www.valentimgentil.sp.gov.br, bem como em veiculo impresso de circulagio
diaria regional.

Valentim Gentil, 01 de fevereiro de 2019
ADILSON JESUS PEREZ SEGURA
Prefeito Municipal
Uma publicagio: Sabado, dia 02 de Fevereiro de 2019.
O EXTRA.NET - Edigio N° 3.466.
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MUNICIPIO DE MACEDONIA

G 45 V5.9 0007 -4T

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO
Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE INDIAPORA
CNPJ n° 59.855.056/0001-70 .
Contratada: VEROCHEQUE REFEICOES LTDA
CNPJ n° 06.344.497/0001-41
Objeto: Contratacdo de empresa especializada na administragao e geren-
ciamento de cartdo magnético ou eletrdnico, para aquisicao de géneros de
alimentagdo destinados aos servidores da Camara Municipal de Indiapora.
Valor Mensal: R$ 600 (Seiscentos Reais).
Valor Total: R$ 7.200,00 (Sete mil e duzentos reais)
Vigéncia: 01/01/2019231/12/2019
Pagamento: mensal.
Data de assinatura: 31 de dezembro de 2.018.
Indiapord/SP, 31 de dezembro de 2.018.
SILMAR RIBAS DE SOUZA
-Presidente -
Uma publicagio: Sibado, dia 02 de Fevereiro de 2019.
O EXTRA.NET - Edi¢cdo N° 3.466.

w MUNICIPIO DE MIRA ESTRELA \(m
CNPJ: 45.116.290/0001-71
3 7 Pua Manoel Estrela Vatel 645 . FeanFan: (17) J461171 - 3646.1160 ¢ 38041174 . CEP 15.500000 - Wia Estrela P “l\

N wwwmsirsestrels 82 govhe  e<rail secrotaris@mirsestrols 8p gov be | e

3 MUNICIPIO DE MIRA ESTRELA.
PREGAO PRESENCIALN. 007/2019. PROC. N.° 017/2019. O Setor de
Licitagdes do Municipio de Mira Estrela-SP. OBJETO: Contratagdo de Firma
Prestadora de Servigos, para o transporte Escolar da Zona Rural do Municipio,
conforme relagdo das linhas em Anexo — II. EDITAL: Podera ser retirado
pessoalmente ou no site: www.miraestrela.sp.gov.br. DIA 15/02/2019, as
09h00min. LOCAL: Pago Municipal — Rua Manoel Estrela Matiel, 685- Mira
Estrela - SP. Fone /fax (17) 3846.11.63. Custo: nihil. Mira Estrela, 01 de Feve-
reiro de 2019. Marcio Hamilton Castrequini Borges. Prefeito Municipal.

Uma publicagdo: Sabado, dia 02 de Fevereiro de 2019.

O EXTRA.NET - Edig¢iio N° 3.466.

\—/ PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE MACEDONIA
EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA
APREFEITURA DO MUNICIPIO DE MACEDONIA, COMUNICA
QUE REALIZARA NO DIA 07 DE FEVEREIRO DE 2019, AS 18:30 H,
NA CAMARA MUNICIPAL DE MACEDONIA, SITUADA A PRACA
JOSE PRINCI N° 307, CENTRO, MACEDONIA/SP, AUDIENCIA
PUBLICA PARA DEMONSTRACAO E AVALIACAO DAS METAS
FISCAIS, DO 3° QUADRIMESTRE DE 2018.
LUCILENE CABREIRA GARCIA MARSOLA
PREFEITA MUNICIPAL
Uma publicagdo: Sabado, dia 02 de Fevereiro de 2019.
0 EXTRA.NET - Edi¢do N° 3.466.

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE
SA0 JOAO DAS DUAS PONTES

CNPJ-45116.712/0001-(

EXTRATO DE PRORROGACAO CONTRATUAL
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Sao Jodo das Duas Pontes-SP
CONTRATADA: ANTONIO CARLOS BROIM PANCOTTI & LTDA
OBJETO: Primeiro (1)° aditamento do contrato n.° 07, de 05 de fevereiro

de 2018, visando a prorrogacéo de prazo pelo periodo de 12 meses, em
virtude da necessidade da continuagéo do servico médico aos pacientes
que ja estdo em tratamento e outros que necessitam de iniciar o referido
atendimento hospitalar, PRAZO DE VIGENCIA: 12 MESES.PERIODO
DE VIGENCIA: 05/02/2019 A 05/02/2020-S3o Jodo das Duas Pontes,
30 de Janeiro de 2019. JOSE CARLOS BARUCI-Prefeito Municipal.
Uma publicagdo: Sabado, dia 02 de Fevereiro de 2019.
O EXTRA.NET - Edigiio N° 3.466.
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10:00rs Prddmo a encruzilhada enlre Quroeste e Guarani
Chegada:

Recinto Sela de Ouro

ENTRADA NO RECINTO SERA
PERMITIDO SOMENTE PARA
PARTICIPANTES QUE ESTIVEREM

| Ingresso com Direito a Almogo
1° LOTE até dia 20/01
RS 15,00
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@ Ingressos e informagoes:
. Muriel 99732-6309 - Javali 997326309

Nayara Zero Grau 99606-4695 - Liniker 997842554

<Terd bebedoure de dgua para os animais no percurso e no recinto
-Proibido a venda de bebidas alcodlicas para menores de 18 anos
Em breve mais Informagies
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Prefeitura anuncia
concurso com 353 vagas [

-> DaREDACAO

contato@oextra.net

Prefeitura de Rio
Preto anunciou
nesta sexta-fei-
ra, 1° de fevereiro,
concurso publico para contra-
tacdo de 353 profissionais pa-
ra atuar secretarias do muni-
cipio. Desse total, 204 serao
contratados para atuar na Se-
cretaria de Saude. Os outros
149 serao direcionados para

outras secretarias.
Na Saude, hé vagas para
agente comunitario de sau-
de, agente de combate as en-

demias, auxiliar de consultério
dentario, bidlogo, biomédico,
cirurgiao dentista, enfermeiro,
farmacéutico, fisioterapeuta,
fonoaudidlogo, médico clinico
geral, ginecologista, infectolo-
gista, neurologista, oncologis-
ta, pediatra, plantonista clinico,
plantonista pediatra, médico
veterinario, nutricionista, téc-
nico em enfermagem, técnico
em farmécia, técnico em pato-
logia, técnico em radiologia, te-
rapeuta ocupacional.

Ja nas demais secretarias
héa vagas para agente admi-
nistrativo, agente de cerimo-

nial, agente fiscal de postu-
ras, arquiteto, auditor fiscal
tributario municipal, enge-
nheiro agrénomo, engenheiro
civil, engenheiro eletricista,
jornalista, médico veterina-
rio, procurador do municipio,
técnico de iluminacao, técni-
co de som, técnico em segu-
ranca do trabalho.

A Prefeitura ainda néo di-
vulgou as datas para abertu-
ra das inscri¢ées e da aplica-
¢ao de provas.

Com informagoées
do Diério da Regido

Profissionais atuardao em secretarias do municipio

Y- rtigo

Feliz Ano Novo do
porco de terra

o Por SERGIO PIVA
s.piva@hotmail.com

China entra em seu

Ano Novo no dia 5 de

fevereiro, que se esten-

derd até o dia 25 de ja-
neiro de 2020. Diferente do nosso
calendario Gregoriano, baseado
no ciclo solar, o chinés leva em
consideragao as fases daluaea
posigao do sol.

Outra peculiaridade é que, na
China, o ano é relacionado aos
12 animais que, segundo a len-
da, teriam atendido ao chamado
de Buda para uma reuniao e, em

agradecimento, foram transforma-
dos em signos, sendo eles rato,
bufalo, cobra, cavalo, carneiro,
macaco, galo, dragao, tigre, touro
e cachorro e o porco, que regera o
ano de 2019.

Os anos chineses também evo-
luem em ciclos de dez anos, segun-
do seu hordscopo. Cada conjunto de
dois anos consecutivos é regido por
um elemento cdésmico Chinés. Sao
cinco elementos: Madeira, Fogo,
Terra, Metal e Agua. Aterraéo
elemento do novo ano.

As comemoracoes do Ano Novo
chinés, que duram dias, com festas,
desfiles e festivais, ja comecaram.
Na véspera, os chineses limpam e
arrumam a casa, cortam o cabelo,
fecham as contas, presenteiam os
deuses que protegem a casa, pre-
param as roupas, organizam a em-
presa e o comércio.

Mas o que o Ano Novo Chinés
tem a ver com o Brasil, se nem fa-
zer essa festa toda podemos. Nao
podemos agora, mas daqui a pouco,
no carnaval, podendo ou nao, muita

gente vai comemorar, sem arrumar
a casa, cortar o cabelo e, principal-
mente, sem fechar as contas.

Apesar de serem comemoragao
e tradicao diferentes da nossa, de-
veriamos adota-la, ja que estamos
cercados de chineses por todos os
lados, pois, hoje em dia, quase tudo
que compramos ¢ chinés. Em casa,
tem tanta coisa feita na China que
meus olhos estao quase ficando
puxados.

Se os simbolos chineses do porco
e da terra fossem aplicados neste
ano aqui no Brasil, até faria sentido,
pensando na porcaria que a Vale re-
fez com toda aquela terra em forma
de lama na represa que se rompeu
em Minas Gerais. Pior, ndo é piada,
mas é simbdlico. Simboliza o desca-
so que o dinheiro tem com a vida.

Para contradizer, no Congresso
Nacional a barragem nao se rom-
peu, mesmo apds a renovagao de

grande parte de seus membros,
a Camara e o Senado continuam
represando os rejeitos das velhas
liderangas que irdo ditar novamente
o ritmo do funcionamento de legis-
lativo federal.

Bem que poderiamos realmente
adotar por aqui os simbolos chi-
neses de 2019, pois, na verdade, o
porco carrega energia de prosperi-
dade e auspicia que os problemas
que vierem terao solugdo imediata
e a terra é o elemento de solidez,
estabilidade, fertilidade e intros-
peccao.

O porco também é simbolo de
paciéncia para os chineses. Outro
grande motivo para adota-lo, por-
que, com certeza, neste ano, seja
ele novo ou em processo de enve-
Ihecimento, o que mais nos brasilei-
ros vamos precisar é de paciéncia.
Entao, saudemos o porco, se ele
vier, e viva a terra (aos montes).

PREFEITURA

DE FERNANDOPOLIS
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EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO
CONTRATO: 818/2018

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDO-
POLIS

CONTRATADA: MAIARA FINOTELLO 38366366898 - ME

ASSINATURA: 25/01/2019.

OBJETO: FICAADITADO O VALOR DO REFERIDO CONTRATO EM
MAIS UMA UNIDADE DO ITEM 05 REFERENTE A FREEZER HORIZON-
TAL 2 PORTAS DE NO MINIMO 400 LITROS NUM VALOR ESTIMADO
DE R$ 2.450,00 (DOIS MIL, QUATROCENTOS E CINQUENTA CENTA-
VOS). MODALIDADE: PREGAO N° 131/2018, PROCESSO N° 266/2018.

Fernandopolis-SP, 01 de fevereiro de 2019.
- CECILIA AZADINHO MIRANDA -
Diretora de Suprimentos
Uma publicagdo: Sabado, dia 02 de Fevereiro de 2019.
O EXTRA.NET - Edigio N° 3.466.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS
EXTRATO DE CONTRATO N°. 25/2019
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Fernandépolis.
PROCESSO N°. 260/2018
Contratado: “AQUISICAO DE MATERIAIS PARA USO EM RE-
PAROS E CONSTRUCOES EM OBRAS DIVERSAS CONFORME
ANECISSIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, IN-
FRAESTRUTURA, HABITACAO E URBANISMO, ADQUIRIDOS
DENTRO DA VIGENCIA DO CONTRATO EM ATE 18 (DEZOITO)
DE MARCO DE 2019 (DOIS MIL E DEZENOVE). AS ENTREGAS
DEVERAO SER FEITAS DENTRO DE 10 (DEZ) DIAS A CONTAR
DA SOLICITACAO DO DEPARTAMENTO COMPETENTE”. ATA
REGISTRO DE PRECO N° 248/2018. MOD. PREGAO N°. 128/2018.
Fernandopolis-SP, 01 de fevereiro de 2019.
- CECILIA AZADINHO MIRANDA -
Diretora de Suprimentos
Uma publicagdo: Sabado, dia 02 de Fevereiro de 2019.
O EXTRA.NET - Edigio N° 3.466.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS
EXTRATO DE CONTRATO N°: 010/2019.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDO-
POLIS.
PROCESSO N°: 082/2017.
Contratado: P. CRISTOFARO - PECAS - ME
VALOR: R$ 21.554,10 / ASSINATURA: 12/05/2017.

OBJETO: “AQUISICAO DE MATERIAIS E PECAS PARA USO EM
REPAROS E MANUTENCAO NAS ROCADEIRAS MANUAIS, GIRO
ZERO, ROCADEIRAS DE ACOPLAMENTOS E USO DAS EQUIPES
DE SERVICOS CONFORME A NECESSIDADE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA, HABITACAO E
URBANISMO, ADQUIRIDOS DENTRO DA VIGENCIA DO CON-
TRATO DE 90 (NOVENTA) DIAS. AS ENTREGAS DEVERAO SER
FEITAS DENTRO DE 10 (DEZ) DIAS APOS A SOLICITACAO DO
DEPARTAMENTO COMPETENTE”. ATA REGISTRO DE PRECO
N° 196/2018. MOD. PREGAO N°. 089/2018.

Fernanddpolis-SP, 01 de janeiro de 2019.
- CECILIA AZADINHO MIRANDA -
Diretora de Suprimentos
Uma publicagdo: Sabado, dia 02 de Fevereiro de 2019.
O EXTRA.NET - Edig¢iio N° 3.466.

PREFEITURA

DE FERNANDOPOLIS

“TERMO DE ADJUDICACAO”

Extrato da Ata de Adjudicagéo do Pregdo n° 0141/2018. Apos abertura das
propostas e verificada condigdes de habilitagdo, verificando-se a adequagéo
do preco oferecido aos praticados no mercado deste municipio, bem como
apos a anlise do recurso, fica adjudicado para a empresa: ARAKAKI MA-
QUINAS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS S/A os itens 01, 02 ¢ 05; & em-
presa AGRIMAQ COMERCIAL - EIRELI EPP, o item 03 e, a empresa V.J.
DA ROCHA EQUIPAMENTOS ME, o item 04, todos objetos deste pregao.

Fernandopolis-SP, 01 de fevereiro de 2019.
BRUNO CEZAR ROSSELLI MEDRI
Pregoeiro
Uma publicacgdo: Sabado, dia 02 de Fevereiro de 2019.
O EXTRA.NET - Edigio N° 3.466.
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“TERMO DE HOMOLOGACAO”

Prefeitura Municipal de Fernandépolis, PREGAO n® 0141/2018, que
tem por objeto a “AQUISICAO DE PATRULHA AGRICOLA MECANI-
ZADA QUE SERA ADQUIRIDA ATRAVES DO CONTRATO DE RE-
PASSE OGU n° 877870/2018 - OPERACAO 1061021-46 - PROGRAMA
AGROPECUARIA SUSTENTAVEL, PARA A SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE AGRICULTURA”, HOMOLOGA o julgamento proferido
pela Comissdo Municipal de Pregdo, nomeada pela Portaria n.® 18.372
de 07 de dezembro de 2018, sobre o Processo n.° 0290/2018, em favor da
empresa: ARAKAKI MAQUINAS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS
S/A ositens 01, 02 e 05; & empresa AGRIMAQ COMERCIAL — EIRELI
EPP, o item 03 e, a empresa V.J. DA ROCHA EQUIPAMENTOS ME,
o item 04, todos objetos deste pregao.

Fernandopolis-SP, 01 de fevereiro de 2019.
ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO
Prefeito Municipal
Uma publicagdo: Sabado, dia 02 de Fevereiro de 2019.
O EXTRA.NET - Edigiio N° 3.466.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS
TERMO DE RERRATIFICACAO DOS
EXTRATOS DE CONTRATO:

PREGAO N° 138/2018
PROCESSO N° 284/2018

014/2019 DA EMPRESA ROMERO & SANTOS AUTO POSTO
LTDA.
015/2019 DA EMPRESA FERNANDOPOLIS SANTA RITA AUTO
POSTO LTDA.
014/2019 DA EMPRESA COMERCIO DE COMBUSTIVEIS CO-
LOMBANO EIRELI.
ONDE-SE LE: RAFAEL VIEIRA MENEZES - GERENTE DE SU-
PRIMENTOS.
LEIA-SE: CECILIA H. AZADINHO MIRANDA — DIRETORA DE
SUPRIMENTOS.
Fernandopolis/SP, 01 de fevereiro de 2019.
- CECILIA AZADINHO MIRANDA -
DIRETORA DE SUPRIMENTOS
Uma publicacdo: Sabado, dia 02 de Fevereiro de 2019.
O EXTRA.NET - Edig¢io N° 3.466.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
EDITAL DE IN TERPELACAO

Vara da Dire¢do do Foro — Comarca de Caxias do Sul - Natureza:
Interpelagdo — Processo: 010/1.18.0023748-0 (CNPJ: 0041314-
07.2018.8.21.0010) Autor: Randon Administradora de Consorcios
Ltda: Réu : Valdeir Francisco Secotti & Cia Ltda. Objeto: O Juizo
da Vara da Direc¢do do Foro da Comarca de Caxias do Sul, através do
processo supra, INTIMA o réu VALDEIR FRANCISCO SECOTTI &
CIALTDA, atualmente em lugar incerto e ndo sabido, da existéncia
do presente processo de INTERPELACAO, em tramitagio junto ao
Cartorio da Diregéo do Foro, para que cumpra a obrigagao contratual,
relativa ao Contrato de Alienagdo Fiduciaria em Garantia n® 29.243 —
Grupo 584 — Cota 174-4 e Grupo 594 — Cota 110-3, , cujas parcelas
em atraso ja alcangam o importe de R$ 52.043,46 ( Cingiienta e dois
mil, quarenta e trés reais ¢ quarenta e seis centavos), que devera ser
pago no prazo de 3(trés) dias, contados da publicagdo deste edital,
sob pena de constitui¢do em mora e adogao de providencias de ordem
legal. Caxias do Sul, 17 de janeiro de 2018. Servidor: Vera Lucia
Borges — Juiza: Silvio Viezzer

Duas publicagées: Dias 02 e 05 de Fevereiro de 2019.
1°publicacdo: Sabado, dia 02 de Fevereiro de 2019.
O EXTRA.NET - Edicdo N° 3.466.

°
V ' VO Comunicado

A Vivo informa que, por motivo de falha em equipamento na central da operadora,
alguns telefones fixos da localidade de Brasitdnia tiveram seu funcionamento
prejudicado no dia 30/01/2019 das 11h35 as 11h46. Assim que houve a interrupcdo,

enviamos equipes especializadas ao local e o equipamento danificado foi recuperado.
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Prefeitura do Municipio de Valentim Gentil

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ: 46.599.833/0001-11

VALENTIM GENTIL
EDITAL DE HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO 001/2018
DISPOE SOBRE A HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO 001/2018
REALIZADO NOS DIAS 16/12/2018 E 20/01/2019.

A Prefeitura do Municipio de Valentim Gentil, Estado de Sdo Paulo, a vista do Resultado apresentado pela
UNISISP — Universo Servigos Publicos Ltda - EPP, HOMOLOGA o Concurso Publico n.° 001/2018, para
preenchimento dos cargos: Professor de Educacéo Basica I (PEB I), Médico Atendente I, Enfermeiro, Assis-
tente Social, Psicologo, Auxiliar de Farmacia e Dentista, realizado nos dias 16 de dezembro de 2018 (Prova
Objetiva e Dissertativa) ¢ 20 de janeiro de 2019 (Avaliagdo Psicologica). A convocagéo se dara de acordo com
as necessidades da administragéo através de Edital especifico publicado em jornal de circulagdo local ¢ através
de convocagao por carta a ser emitida pela Prefeitura Municipal, via correio com aviso de recebimento.

CLASSIFICACAO FINAL

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I (PEB I)

CLASS, NOTA  NOME INSCR  C.Esp.  L.Port.  C.Educ. Dissert. TITOL0
1° 90,00 LORRANA NASCIMENTO BILIAZZI 20190 14,000 14,000 18,000 40,000 4,000
2° 89,50 VIVIANE RAUJO DOS SENTOS GUSKUMA 20222 14,000 16,000 16,000 40,000 3,500
349,00 ANA CLAUDIA DOS SANTOS 20235 12,000 12,000 18,000 40,000 7,000
4° 86,00 EMILIA GABRIEL DA SILVA LIMA 20506 10,000 14,000 18,000 40,000 4,000
5° 83,50 ADRIANA MARTA CASCARANO SCAPOLON 20302 14,000 10,000 16,000 40,000 3,500
6° 83,00 ANNE ELIZE MUNHOZ GONZALES 20343 14,000 14,000 16,000 38,000 1,000
7° 81,00 ALESSANDRA SOUBHIA GARCIA 20569 8,000 16,000 16,000 38,000 3,000
8° 80,00 LUCIMEIRE DOS SANTOS FERNANDES 20019 12,000 14,000 14,000 40,000 0,000
9° 80,00 LETICIA DIAS DA SILVA 20143 8,000 14,000 18,000 40,000 0,000
10° 78,00 MAIRA RITA HERNANDES NERY DE C. FERREIRA 20224 12,000 10,000 16,000 40,000 0,000
11° 78,00 CAMILA MICHELI LIMA DOMINGUES 20430 10,000 16,000 12,000 40,000 0,000
12° 78,00 LIRTANE AUGUSTA SCHEIBE GOUVEIA 20387 10,000 12,000 16,000 40,000 0,000
13° 77,00 NATHIELE DOS SANTOS GOBBI 20142 12,000 16,000 18,000 28,000 3,000
14° 77,00 RENEILA APARECIDA DE SOUZA RONDINI 20661 12,000 12,000 20,000 30,000 3,000

JEDICO ATENDENTE I

CLASS. NOTA NOME INSCR  C.Sadde  L.Dort,

1" 53,33 GISLAINE MORETRA CHACON 20282

ENFERVEIRO

CLASS. NOTA NOME ISR C.Esp.  L.Bort. C.B.Inf,
1° 70,00 WALDINEL DA SILVA BONGIOVANE 2533 26,666 16,666 26,666
2* 70,00 LUIZ HENRIQUE GONCALVES DOS SANTOS 20433 20,000 20,000 30,000
3 66,67 FERVANDA BARBOSA DE OLIVEIRA 008 23,333 16,666 26,666
1 56,67 ALINA DA SILVA DIAS 0678 23,333 13,333 20,000
5° 53,33 ANOREA APARECTDA GEREMIAS 20665 20,000 16,666 16,666
6° 53,33 MAIARA CAVALIN NOVIO 035 16,606 23,333 13,333
7 50,00 THALITTA DE FATIMA GARCIA BRAMBILLA 001 13,333 13,33 23,383

ASSISTENTE SOCIAL

CLASS. NOTA NOME ISR C.Esp.  L.Bort. C.B.Inf.
1" 56,67 CAMILA CAMARGO GARCIA DONTES WL 26,606 23,333 6,667
2" 56,67 TAMIRIS DIOGO DE FARIA MARQUES 00% 16,666 23,333 16,666
3" 56,67 THAIS TORRES SANTOS 20005 16,666 13,333 26,666
1° 56,67 GUSTAVO FERREIRA PESSOA VENERANDO 0411 16,666 10,000 30,000
5 56,67 TAIVARA SOUZA DA SILVA 2045 10,000 20,000 26,666
6° 53,33 NATALIA SCANDIUSSI MIRANDA DE OLIVEIRA 2059 16,666 23,333 13,333
7° 53,33 NARIA HELENA DA SILVA 20045 13,333 20,000 20,000
8° 50,00 ANA PAULA DA COSTA 033 23,33 13,333 13,33
9° 50,00 THASSIA CRISTINA ESTEVES SANTANA 0% 23,33 13,33 13,33
10° 50,00 REGIANE NOGUEIRA SECAFEM 046 23,3 13,333 13,33
11° 50,00 WILSON TEODORO D& SILVA 0670 16,666 20,000 13,333
12° 50,00 ROSIANE BONIFACIO DE OLIVEIRA 0072 13,38 16,666 20,000
13* 50,00 NAJLA CADONHOTO 008 13,33 13,333 23,33
14 50,00 ELIANE APARECIDA MARTINS DA SILVEIRA 20189 10,000 20,000 20,000
PSI00L0GO

CLASS. NOTA NOME INSCR  C.Esp L.Port, C.B.Inf.
1° 80,00 LUCAS HENRIQUE GUILHEM 0187 33,38 23,333 23,33
2" 76,67 JULIANA SLLVA RANDO 0000 33,33 26,666 16,666
3" 76,67 JULIA FLAVIA ZANGRANDO 0467 33,33 23,333 20,000
4" 76,67 BRUNA MEDLS BARUCI 0315 26,666 26,666 23,333
5° 76,67 ERICA SILVA ANGELINI 0459 23,333 30,000 23,333
6° 76,67 PATRICIA LOPES DA SILVA 20688 23,333 23,333 30,000
7° 73,33 ISABELA CANPOLL MEDEIROS 0333 33,33 26,666 13,333
8" 73,33 DANIELE BARBOZA ANDRE 0436 33,333 23,333 16,666
9 73,33 LILIANE FERREIRE DIAS 20313 30,000 26,666 16,666
10° 73,33 ALINE CECILIA TIN ROSA DA SILVA 20060 26,666 26,666 20,000

11° 70,00 POLYANA NASCIMENTO BILIAZZI 20003 33,333 26,606 10,000

20°

2
w
2
2°
o
2
29

3"

39
30"
i1
9
13
W
15"
16*

70,00 REGIANE MARANGONI PADILHA DA SILVA
70,00 IGOR PARISE DE LIMA

70,00 AMANDA DE QUEIROZ MARTINS

70,00 ANA LETICIA RODRIGUES SILVESTRINI
66,67 DANIELLE GOMES MACHADO

66,67 GIOVANA REGINA DA SILVA CRISTANTE
66,67 DANIELA RIBEIRO DOS SANTOS

00,67 DANTELA BARBOSA DIAS

60,67 VANESSA SCHIAVO DA SILVA GOMES
66,67 PAULO GABRIEL GUERCHE FUZZARI
63,33 ALINE MALTA TOLOMEU

63,33 CELIA LUCINDA RODRIGUES BARBOSA
63,33 NATALIA BORTOLOTO ALVES

63,33 ENIO DOS SANTOS FERMINO

63,33 ISABELA CAROLINE CARENO

63,33 ANA CLAUDIA ALVES GALLO

60,00 LIENY MUNHOZ MARTINS

60,00 JAQUELINE GONCALVES DIAS

60,00 WELINGTHON ANTONIO FAVARETI0
60,00 JULIANA CANDIDO DA SILVA

60,00 RAFAELA DE SOUZA LOPES

60,00 MARIANA NOZINI DE OLIVEIRA

50,67 CARLENE PIVA FIORAVANTE DE SOUZA
50,67 MARIANA CARLA CAVASSANI

56,67 GRAZIELA CABRINI DOS SANTOS

53,33 ADRIANA CRISTINA DE JESUS ROSA
53,33 NONIZE CRISTINA CAVALI

53,33 ANNELISE GONCALVES DA SILVA

53,33 FERVANDA GRIPE DE OLIVEIRA

53,33 NEIA ALESSANDRA ARALDI FEITOSA
53,33 ISAQUE ESTEVAO SILVA DE (LIVEIRA
50,00 THAYNARA MARIA FREITAS BORGES
50,00 JULIANA CARLA VIEIRA

50,00 DANUBIA GLENDA GIOVANINT DOS SANTOS
50,00 MARIA ALICE ROCHA DA SILVA

AUKILIAR DE FARMACTA

20068
20426
20444
20354
203%
20260
20599
20012
20489
20463
20441
20357
20207
2056
20070
20410
20023
20208
20376
20377
20198
20164
20415
205%
20539
20472
20017
20458
2043
2069
20071
20548
20000
20602
20133

30,000
30,000
26,666
23,333
30,000
30,000
23,333
23,333
23,333
20,000
30,000
30,000
26,666
23,333
23,333
23,333
23,333
23,333
23,333
20,000
20,000
16, 666
26,666
16, 666
13,333
23,333
23,33
23,333
16, 666
16, 666
16, 666
23,333
20,000
16, 666
16, 666

20,000
16, 066
20,666
20,000
23,333
16, 666
26,666
20,000
20,000
20,000
23,333
20,000
20,000
20,000
20,000
16, 666
20,000
16, 666
16, 606
23,333
16, 666
16, 666
16, 666
23,333
20,000
20,000
13,333
13,333
20,000
13,333
13,333
13,333
16, 66
16,660
16,660

20,000
23,333
16, 666
26,666
13,333
20,000
16, 666
23,333
23,333
26,666
10,000
13,333
16, 666
20,000
20,000
23,333
16, 666
20,000
20,000
16, 666
23,333
26,666
13,333
16, 666
23,333
10,000
16, 666
16, 666
16, 666
23,333
23,333
13,333
13,333
16, 666
16, 666

20°

80,00 NATALIE PAES ALVES

13,33 ROSANA CLAUDIA CURTI GIBIM

63,33 VALTER SILVANO DE SOUSA

63,33 VICTOR DE OLIVEIRA MEDEIROS

63,33 ALINE DE CARVALHO SIQUEIRA DOS SANTOS
63,33 HELLEN KARINA DUARTE DE ALMEIDA
60,00 CAMILA D& SILVA T0L0I

60,00 JOAO VITOR LOURENCO RODRIGUES
56,67 RAQUEL ANTONIA DA MOTA PIROTTA
50,67 OSMAR GOMES DA SILVA JUNIOR

56,67 FLAVIA ANDREA DE MELO ABREU CUSTODIO
56,67 GABRIEL VICTOR DE CAMPOS

56,67 LUCINEIDE SOCORRO DANTAS DA SILVA
53,33 VANESSA BENTO DA SILVA

53,33 THAYS ARTANE HONGARO DOS SANTOS
53,33 ELISANDRA MARTINEZ GUINARAES
53,33 BRUNA MARTA GOULARTE DA CONCEICRO
53,33 VITORIA GONCALVES VICENTE

53,33 TALES DA SILVA SOUZA

50,00 SAVANTHA DIAS PEREIRA

50,00 PEDRO VICTOR MACHADO DA COSTA

DENTISTA

R S . R L I e I N

76,67 GABRIELA LIMA DE ALMEIDA MIOTO
13,33 FERNANDA GUARDIANO DA SILVA
73,33 RODOLEO CAMILO DOS SANTOS

70,00 BETINA CHIARELO COMYAR

70,00 SARA LETICIA FERNANDES GONCALVES
66,67 GRBRIELA GONCALVES

66,07 SARA DOMINGUES MARQUES

03,33 THAURNY DEBORAH DA CUNHA

63,33 LETICIA GOMES MARTIN

63,33 VIRGINIA STEFANINI DA SILVA
63,33 LETICIA BRUNO SILVA

63,33 BRUNA CRISTINA ANDRETO DA SILVA ESCOLA
63,33 DANIELA MUNHOZ LIEBANA

60,00 ELIMARY COUTINHO MENANI

60,00 CLARISSA BRUNO SILVA

60,00 MONISE DE MORAES CABREIRA

56,67 CAMILA KAREN NEYRIS NEVES

56,67 MARCIA CHRISTINA DE MOURA COSTA
56,67 LARISSA BARRADAS FANTI DE PAULA
56,67 VARINA FERNANDES ALVES

56,67 THIAGO PELARIM

56,67 LEONARDO NASCIMENTO BRUZADIN
53,33 MIRIAN CLAUDIA DE SOUZA DA SILVA

2045
20401
20241
20507
2050
20531
20438
20129
20318
20470
20660
20520
20354
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Alunos do técnico Rubao durante treino

s DEDICACAO E INVESTIMENTO

Organizacao e boa estrutura
fisica sao destacques no
minicampo ‘Fernando Branco’

Situado no Bairro Vila Veneto, minicampo atende cerca de 140 atletas sob o comando do técnico Rubao

- SECOM

Prefeitura de Fernandépolis
naugurado pela Prefei-
tura de Fernandopolis
hé um ano, o minicam-
po “Fernando Branco”,
situado no bairro Vila Vene-
to, € um dos pontos da cida-
de que atende o maior nime-
ro de meninos para a pratica
do futebol, através do proje-
to “Bom de Escola, Bom de
Esporte”. A preservacao do
gramado e estrutura geral
do minicampo tem chama-
do atencao de todos, bem
como o reconhecimento da
populagao pela dedicagéo e
investimento da administra-
cao municipal, por meio da
Secretaria Municipal de Es-
portes, e do técnico Rubens
Francisco da Silva, o Rubao.
O local tem atraido cada
vez mais criangas e adoles-
centes, que divididos em ca-
tegorias, se reinem de duas
a trés vezes por semana. Ho-
je, mais de 140 atletas estao
inscritos no projeto. “A con-
clusdao do minicampo, que
estava parado ha anos, além
de trazer entretenimento a
garotada valorizou o bairro,
com um local bem cuidado
e organizado, ficou bem me-

lhor do que esperavamos”,
comentou Milton Ribeiro,
morador das imediacoes.

De acordo com o técnico, a
participacéo e apoio das fa-
milias sdo fundamentais pa-
ra o bom andamento do pro-
jeto, que tem total apoio da
administracdo municipal.
“Obrigado prefeito André
Pessuto por dar oportunida-
de de realizar meu trabalho,
também ao secretério de Es-
portes, Juracy Rossato por
acreditar no meu potencial.
O minicampo esta impecéavel
e eu muito feliz por partici-
par desse projeto tao impor-
tante”, agradeceu o treina-
dor “Rubao”.

O minicampo, todo cerca-
do e com estrutura adequa-
da, vestiarios e banheiros
estd com inscrigdes abertas
para novos atletas, gratuita-
mente.

TREINOS E HORARIOS

Segunda- feira
e Sub-05 e sub-07 - Inicio

17h
e Sub-08 e sub-10 - Inicio

17h50

e Sub-11 e sub-12 - Inicio
18h30

e Sub-13 -sub-14 e 15 - Ini-
cio 19h20

Quarta- feira
e Sub-05 e sub-07 - Inicio 17h
e Sub-08 e sub-10 - Inicio
17h50

l' !1-_._\

e Sub-11 e 12 - Inicio 18h30
e Sub-13 - 14 e 15 - Inicio
19h20

Sabado
e Sub-05 e sub-07 - Inicio 8h
e Sub-08 e sub-10 - Inicio

8h50
e Sub-11 e sub-12 - Inicio

09h50
e Sub-13 - 14 e 15 - Inicio
10h40

Para os alunos sub 16 e sub
17, os treinos serao somente
as quartas- feiras das 15h10
as 16h20.

Mais informagoes e inscri-
¢bes podem ser obtidas na
SMEL, antigo Clube da Cesp,
telefone 3442-3234, ou com
Rubao, pelo 99202-2389.

PREFEITURA

VALENTIM GENTIL

Prefeitura do Municipio de Valentim Gentil

ESTADO DE SAO PAULO

CNPJ: 46.599.833/0001-11

Continuagdo da pigina anterior
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA SAUDE
DA REGIAO DE FERNANDOPOLIS

INTERMUNICIPAL DF AUDE
DA REGULD DE FERNANDOPOUY

Adjudicacio/homologacido-pregio
-N°001/2019—Proc. N° 01/2019
Objeto:"Contratacdo de pessoas juridicas para prestagdo de servigos
médicos (oftalmologia), para os treze municipios participantes do Con-
sorcio Estrela D’Oeste,Fernandopolis, Guarani D’Oeste, Indiapora,
Maceddnia, Meridiano,Mira-Estrela, Ouroeste, Pedrandpolis, Populina,
Sao Joao das Duas Pontes, S3o0 Jodo de Iracema e Turmalina Intermuni-
cipal de Saude da Regido de Fernandépolis— CISAREF, a serem prestados
em local de acordo com a administragdo, na cidade de Fernanddpolis e
também para, na realiza¢do de até 6.600 consultas conforme anexo I do
Edital 001/2019: Adjudica e Homologa em favor da empresa: Pizarro
Hospital do Olho Ltda — EPP CNPJ 02.506.535/0001-64 - objeto deste
Pregdo Andre Giovanni Pessuto Candido -Prefeito Municipal e Presidente
do Conselho de Prefeitos.Fernandépolis-SP. 01.02.2019
Uma publicacdo: Sabado, dia 02 de Fevereiro de 2019.
O EXTRA.NET - Edi¢io N° 3.466.

DROGARIA

BOM JESUS

| “Sua saitide merece MEDICAMENTOS & PERFUMARIA -
= o Melhor” Aplicagio de Injegdo em Domicilio

(17) 38431 22 745K

Av. dos Bandeirantes n° 1545-B - Centro - Ouroeste/SP - CEP 15685-000

)14
SEALEXANDRE

SFIBFIEIIN

<|’IIS Graduado em Fisiologia do

Exercicio e Nutricao Esportiva
ZEXEI‘EIEII fllllﬂlllllﬂ| e Emagrecimento
€= ntividade FiSica para ldosos

CA Hsuametaemeuobjetive

B © (17199751-0989

Rl (17) 98128-9766
@ (@alexandresabadin

OUROESTE-SP

Valor dos Inscrigées:
Rachéo: R$ 90,00
1° Lote de 22/12 a 15/01
2° Lote - RS 120,00 de 16/01 a 10/02
Pedal Soliddrio : R$ 35,00
Somente Almoco: R$ 20,00

Faga jd sua inscrigao em:
www.sbrsports.com.br

3" 53,33 NIRIAN CLAUDIA DE SOUZA DA SILVA 0550 23,333 13,333 16,666
4" 53,33 CAINA JOSE DOMINGOS NASCTMENTO 007 20,000 10,000 23,333
5" 53,33 ANDREA ENCRACIA RUIZ CORREA 0501 16,666 23,333 13,333
6" 53,33 JACOUELINE FERNANDES DA SILVA 2053 16,666 16,666 20,000
1" 53,33 JESSICA AZEVEDO GONCALVES 20236 13,333 20,000 20,000
28" 53,33 ELLEN MAIRA COUTINHO MENANT 2054 10,000 23,333 20,000
9" 50,00 VARIZE FICRILLI DE MATOS 0% 16,666 20,000 13,333
30" 50,00 DAMARTS SPRITA DA SILVA 0710 16,666 20,000 13,333
31" 50,00 SIDINEIA ALNEIDA DE SOUZA 0077 16,666 16,666 16,666
32" 50,00 ELUANA PRNELA PINREIRO VORUSSI 0117 16,666 16,666 16,666
33" 50,00 RAFAEL MARQUES PEREIRA 20033 13,333 23,333 13,333
34" 50,00 ADRIELI DE PAULA COSTA M6 13,333 13,3 13,333
35" 50,00 LETICIA DE SOUZA SILVEIRA 20234 10,000 20,000 20,000
36" 50,00 RENATO CESAR SQUIVE 2054 10,000 20,000 20,000
3" 50,00 JESSICA IRACEMA DE SOUZA 20603 10,000 20,000 20,000
38" 50,00 LUCAS RUIZ CORRER 20522 10,000 20,000 20,000
39" 50,00 BRUNA CARLA PERETRA ADANT 20046 6,667 23,333 20,000

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Valentim Gentil - SP, 1° de fevereiro de 2019.
ADILSON JESUS PEREZ SEGURA

Prefeito

Uma publicacdo: Sabado, dia 02 de Fevereiro de 2019.
O EXTRA.NET - Edicio N° 3.466.
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Classificagao GERAL ELITE PRO

Do 1" AQ &' Colocodos
MASCULINO e FEMININO
PremiogGo EM DINHEIRO

1" COLOCADO - RS 1000,00
2° COLOCADO - 3 500,00
3 COLOCADO - R 300,00
4 COLOCADO - R§ 200,00
§' COLOCADO - R§ 100,00

Classificogdo Gerol PRO
som promiogoo am Dinhalro
Do 1° AQ §' Colocodos
Premiogao com TROFEU @ MEDALHA

MASCULING: FEMINING
SUB20(160119) SUB.25(16 0.24)
SUB30(20029) SUB3S(25034)
SUB40(30035) OVER35(354)
SUBS0(0049)  Eseomre:
$UB60(50055) Clossificogdo
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- WALDINEY MATOS

contato@oextra.net
ultima rodada
da primeira fase
da Copa Brasi-
landia 2019 sera
neste domingo, dia 3. Con-
fira os confrontos: Valentim
Gentil x A.A. Pontalindense,
as 14h30; Brasilandia x Jar-
dim Sénia/Tanabi, as 16h30.

m FUTSAL

FUTEBOL AMADOR
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Premiacéo para o campeéo da Copa Brasilandia é de R$ 10 mil

Ultima rodada da 12 fase da
Copa Brasilandia ¢ neste domingo

Dois confrontos da pré-
xima fase ja estao defini-
dos. Mira Estrela vai en-
carar a equipe Sao Joao de
Iracema/Padaria Ubirajara,
e a equipe do Restaurante
Serve Bem de Fernandoépo-
lis vai enfrentar o time do
Texas de Sao José do Rio
Preto. Ja os times do An-
procar de Iturama e Portu-

guesa de Sao José do Rio
Preto aguardam seus adver-
sarios que saem nos con-
frontos deste domingo.

A premiacdo para o
campeao da 332 Copa Bra-
silandia, realizada sem-
pre em Fernandépolis, é
de R$ 10 mil, enquanto o
vice leva para casa R$ 3
mil. Todos acontecem no
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estadio Antbnio Sérgio
Buosi, localizado no bair-
ro Brasilandia. Para assis-
tir aos jogos o ingresso é
de apenas R$ 5,00, e caso
vocé nao conseguir ir até
o estadio, os jogos estao
sendo transmitidos ao vi-
vo por meio da pagina da
Revista Club do Esporte
no Facebook.

Jogos das quartas de final do
Campeonato Aberto de General

Salgado estao definidos

- WALDINEY MATOS

contato@oextra.net
Nesta segunda-feira, dia
4, comecam as quartas de
final da Copa de Futsal de
General Salgado. A compe-
ticdo que comecou com 24
equipes buscando o titulo e
a premiagéo de R$ 5 mil, ago-
ra s6 conta com 8 times, que
conquistaram suas vagas em
grandes jogos nas oitavas de
final, confira os resultados:
OITAVAS DE FINAL
e J1- SUD MENNUCCI 2 (2)
X (0) 2 AURIFLAMA/PRO-
ENCA
e J2 - SAO JOAO DE IRA-
CEMA 2X 4 VII DE ABRIL
(VOTUPORANGA)
e J3-VOTUPORANGAE.C.
2X1SAO JOAO DAS DU-
ASPONTES

e J4 - APARECIDA D'OESTE
2X 10 PM. AURIFLAMA

e J5-SANTA FE DO SUL 5 X
2 MAGDA

e J6 - BURITAMA 9 X 3 PAL-
MEIRINHA FC. (ESTRELA
D'OESTE)

e J7 - TANABI 5 X 1 PEREI-
RA BARRETO

e J8 - GENERAL SALGADO
4X 3 PALMEIRA D'OESTE

QUARTAS DE FINAL

e 04/02 I 20h30 — VOTU-
PORANGA E.C. X VII DE
ABRIL (VOTUPORANGA)

e 04/02121h30 - SUD MEN-
NUCCI X PM. AURIFLA-
MA

e 05/05 I 20h30 — BURITA-
MA X TANABI

e 05/05121h30 - SANTA FE
DO SUL X GENERAL SAL-
GADO

I
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Equipe de Buritama esta nas quartas de final

As semifinais da competi-
cao serao realizadas na noi-
te do dia 06/02 e as finais
tanto do campeonato aber-
to, quanto do interno, serao

no dia 08/02. Todos os jogos
contam com transmissoes
ao vivo através da pagina
da Revista Club do Esporte
no Facebook.

DEI/TA

FITNESS

R. Bras Cubas 1567, Centro- Ouroeste-SP

Condicionamento Fisico

(17) 99765-1485
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A tnica equipe da regiao
que disputa a principal sé-
rie do campeonato paulis-
ta ndo vem fazendo uma
boa campanha, tanto que
em quatro partidas con-
seguiu apenas uma vito-
ria, um empate e ja soma
duas derrotas. Na primei-

| rarodada a equipe de Mi-

rassol foi galeada pelo Sao
Paulo, pelo placarde 4 a 1
jogando no Pacaembu, em
seguida conquistou a sua
primeira e Unica vitéria até
aqui contra a equipe do RB
Brasil pelo placarde 1 a 0
em Mirassol, na sequéncia
novamente jogando em ca-
sa empatou com o Novori-
zontino em 0 a 0, e na ulti-
ma rodada realizada neste
meio de semana, o Ledo da
Araraquarense como € po-
pularmente conhecido so-

"fnasso"

freu a segunda derrota fora
de casa, desta vez contra a
equipe da Ponte Preta, de
Campinas, pelo placar de
3 a 0. O time de Mirassol
possui apenas quatro pon-
tos na competicao estadu-
al, esta no grupo C, junta-
mente com Ferrovidria,
Bragantino e Corinthians,
e ocupa o ultimo lugar no
grupo com quatro pontos
ganhos, na classificagcao
geral entre as dezesseis
equipes, ocupa a décima
terceira posicao, lembran-
do que os dois piores times
apos as doze rodadas da
primeira fase, serdo re-
baixados para a séria A2
de 2020. O préximo com-
promisso do Mirassol se-
ra neste domingo dia 03 de
fevereiro, as 11h, em casa,
contra o Guarani.

SERIE A2 DO PAULISTA

O Votuporanguense ain-
da nao conhece o que é
vencer ou perder no pau-
lista da série A2 deste
ano, pois até agora foram
quatro jogos com quatro
empates. O primeiro em-
pate foi fora de casa con-
tra o Juventus pelo placar
de 0 a 0, em seguida em-
patou dois jogos em ca-
sa, contra Atibaia e Pena-
polense, ambos placares
de 1 a 1, na ultima roda-
da disputada neste meio
de semana o CAV foi até
Sao Bernardo e empatou
com os donos da casa tam-

bém pelo placar de 1 a 1.
Com estes resultados a
equipe ocupa o décimo
lugar na tabela de classi-
ficagao com quatro pontos
ganhos, sendo que as oito
primeiras equipes se clas-
sificam para a proxima fa-
se, e as duas piores entre
as dezesseis serdo rebai-
xadas para a série A3 de
2020. A Pantera daNoroes-
tevolta a campo neste sa-
bado, as 16h, de olho na
primeira vitéria no esta-
dual quando recebe o Rio
Claro, na Arena Plinio Ma-
rin em Votuporanga.

SERIE A3 DO PAULISTA

RIO PRETO

O Jacaré vem realizan-
do uma campanha de re-
cuperacao neste inicio de
paulista da série A3, co-
mecou empatando em ca-
sa contra a equipe do Ba-
tatais pelo placar de 1 a
1, na rodada seguinte foi
derrotado pelo Capivaria-
no fora de casa pelo pla-
carde 1 a 0, em seguida
vieram duas vitorias, uma
fora de casa no classico
regional contra o time de
Olimpia, pelo placar de 3
a 1, e outra em casa na ul-
tima rodada contra o time
de Taboao da Serra, pelo

placarde 1 a 0. Com es-
tes resultados o Rio Pre-
to esta na sexta colocagao
da competicao dentro da
zona de classificacdo pa-
ra a proxima fase, pois as
oito melhores equipes da
primeira fase seguem na
competicao, ja as duas
piores entre as dezesseis
serao rebaixadas para a
Bezinha de 2020. O proxi-
mo compromisso do Jaca-
ré sera neste sabado, as
16h, em casa contra o Gré-
mio Osasco que tem a se-
gunda pior campanha da
competigdo até aqui.

DEACO

Solugoes em ago para construcao,
serralheria e industria

Fone: (17) 3465-1500

Fernandépolis - SP
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DOE VIDA &
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Clube mandara seus jogos no estadio municipal Claudio Rodante

Fefece conhece adversarios do Paulista 2019

Aguia figura em grupo que contém tradicionais equipes do interior, tais como América, de Rio Preto e Bandeirante, de Birigui

- BRENO GUARNIERI
contato@oextra.net

Federacao Paulista

de Futebol (FPF)

divulgou, na tar-

de desta sexta-
-feira, 1°, os grupos do Cam-
peonato Paulista da Quarta
Divisao 2019. Nesta tempo-
rada, na primeira fase da
competicdo, o Fernandépolis
Futebol Clube (Fefecé) esta
no Grupo 1 juntamente com
América (Rio Preto), Bandei-
rante (Birigui), José Bonifa-
cio, Osvaldo Cruz, Andradi-
na e Tupa.

A edicao de 2019 tera 41
equipes e comegara no dia 7
de abril. Serao seis fases até
que se defina o campeéo. Na
primeira fase, os times es-
tao divididos em seis gru-
pos, sendo cinco com se-
te equipes e um com seis.
Os quatro primeiros de ca-
da chave avancam. Na se-
quéncia, serao seis grupos
de quatro. Garantem vaga a
terceira fase: os dois primei-
ros de cada chave mais os
quatro melhores terceiros.
A etapa, entao, tera quatro
grupos de quatro.

Depois, mata-mata, sem-
pre em ida e volta - o time
de melhor campanha tera a
vantagem de jogar por dois
resultados iguais. As quar-
tas de final terdo o campeao
e vice de cada chave da fa-
se anterior. A final com os
times garantidos na proxi-
ma Série A3 do Paulista de-
ve ser disputada no dia 3 de
novembro.

SUB-23

A cota dada aos clubes
pelas classificages néo te-
ve alteracdo emrelacao ao
ano passado: R$ 35 mil pe-

lo avango na primeira fase e
R$ 10 mil nas etapas seguin-
tes. A competigao ainda se-
gue sendo sub-23.
GRUPO 1
e América
e Andradina
e Bandeirante
¢ Fernanddpolis
e José Bonifacio
e Osvaldo Cruz
e Tupa
GRUPO 2
e Francana
¢ Inter de Bebedouro
e Catanduva
e Catanduvense

¢ Taquaritinga

e Sao-Carlense

e Matonense
GRUPO 3

e Brasilis

e XV dejau

¢ Independente

¢ Jaguaritna

e Rio Branco

¢ Itapirense

e Unido Barbarense
GRUPO4

o Itararé

e Santacruzense

e Assisense

¢ Elosport

o Marilia

¥ iutebol

W

11 noticias

O 1 Ol4 amigos aquele abrago.
Com muita alegria depois de

curtas férias estamos de volta e es-
peramos que vocés tenham senti-
do a nossa falta, até porque quando
nao se sente falta de algo ou de al-
guém é porque nao faz falta mesmo.

O 2 Durante nossas férias tive-
mos os inicios dos estaduais
em termo de futebol e outras noticias
como contratacoes, e foram muitas,
realizadas pelos grandes do futebol
brasileiro. Teve gente ai que contra-
tou até por contratar e nem sabe co-
mo utilizar novas contratagoes.

O 3 Exemplo disso sao Pal-

meiras, Corinthians e Fla-
mengo e se analisar as contrata-
coes veremos que o Palmeiras foi
0 que contratou mais jogadores
que nao terao muitas chances de
serem aproveitados. Exemplo? S6
Ricardo Goulart tera cadeira cati-
va no elenco.

CONSORCIO CONTEMPLADO

CREDITO R$ 302 MIL

PARA COMPRA DE IMOVEL /
CONSTR. / CAPITAL GIRO

PECO RS 32 MIL + TRANSF. DIV.
(17) 99702-1074 (PARTIC.)

e Por.fVIO VONO
Comentarista Esportivo

O 4 Mesmo com a possivel chega-
da de Arana, no Corinthians,

que sera a 10? contratacéo este ano
(ta certo que neste meio todo tem
até o Mosquito) o Tim&o arrumou di-
nheiro sabe 14 de onde e foi as com-
pras. Os dirigentes do Corinthians
sabem que a fatura um dia chega e
como chega e ai o bicho pega.

O - Com os elencos inchados

ou se inchando, os treinado-
res vao tendo suas boas e mas pre-
ocupagoes na formacéao do elenco e
na escalacao dos 11 titulares. Carile
j& comecou a ter problemas. Dizem
que sacara Gustagol para o jogo de
hoje contra o Palmeiras no Allianz
Parque. Se vocé fosse o treinador do
Timao faria isso?

O 6 Nas trés primeiras partidas

do Corinthians no Paulista,
Gustagol foi a salvagao da lavoura.
E ele vai ficar contente de sair do ti-
me? Se nao for pegadinha do Cari-

e Vocem
GRUPO b

¢ Manthiqueira

e Amparo

e Joseense

o Atlético Mogi

e Paulista

e SdoJosé

e Unido de Mogi
GRUPO 6

e Flamengo

e Guarulhos

e Barcelona Capela

e Mauense

e Jabaquara

o Maua

e Uniado Suzano (USAC)
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le para pegar Felipao desprevenido
talvez isso custe caro para o treina-
dor. Os dois “balsaquianos” Boseli
e Love sdo tao importantes assim?
Nessa tomada de decisao de Cari-
le tem pegadinha certo?

07 E o “Framengo”, aquele do
cheirinho, vai querer ganhar o
Brasileirdo, Copa do Brasil e Liberta-
dores com aquela defesa? Ja tinham
bons atacantes e contrataram outros
bons também, mas nao contrataram
nenhum Pelé, Tostao, Rivelino ou Ade-
mir da Guia. Entao o Flamengo esta
pensando que vai ganhar a maioria
dos jogos por dez a nove?

O - A graga deste monte de con-

tratagdes ndo esta nos jogos
decisivos dos regionais, mas sim
com o Brasileirao-19 que comeca
em maio deste ano. Nos regionais
um pénalti ndo marcado, uma defe-
sa sensacional do goleiro, o gol per-
dido do atacante ou o erro do arbitro

ALUGA-SE APARTAMENTO

NO GUARUJA

LOCALIZADO NA PRAIA DA ENSEADA,
A 150 METROS DA PRAIA, COM 2 QUARTOS
E UMA SUITE, COM 6 CAMAS, GELADEIRA,
TELEVISOES E EQUIPAMENTOS DE COZINHA.

TRATAR COM LEONILDA PELO CELULAR: (17) 99609-7429

ou seu auxiliar podem decidir a com-
peticdo do ano ndo é mesmo? Sim
pode, pois os jogo sao de mata-ma-
ta e ndo ha tempo de recuperagéo.

09 Ja no Brasileirdo séo 38 ro-
dadas e tudo pode acontecer.
Quem tiver um elenco grande e que
seja um grande elenco sempre te-
ra possibilidades maiores de se dar
bem e levantar o caneco. Foiisso que
aconteceu no Brasileirdo do ano pas-
sado com o Palmeiras sendo campeao.

1 O Para nao dizer que nao fala-

mos dele. O FFC esta de nova
diretoria. O presidente Oclécio de Al-
meida Dutra e seu vice-prefeito Ricar-
do Saravalli entendem de futebol e ao

que parece estarao com forte apoio
para a luta que sempre foi “tocar” o
principal time da cidade. Que fagam
uma administracao transparente co-
mo devem ser todas e contando com
apoio de empresarios e dos torcedo-
res tudo caminha para dar certo.

1 1 - E hoje tem também Mesa Re-

donda do Futebol no Canal-
dez da TV Cabo Mix, no site www.
canaldez.com.br, no Facebook, no
Instagran e em nosso aplicativo a
partir do meio-dia. Estaremos na
companhia do Prof. Zé Renato, de Gil
Cipriano, nosso PVC, de Admilson
Garcia, diretor deste diario e de Vic
Renesto. Contamos com a sua audi-
éncia e até sdbado se Deus quiser.

)

Livio Vono, Vic Renesto, Gil Cipriano, Zé Renato e Admilson Garcia
estardo hoje, a partir do meio-dia, na Mesa Redonda do Canal Dez
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RUA ESPIRITO SANTO, 593 - JARDIM
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Joldos
Canad
(17) 3442-3385 | 99777-7634

{ e-mail: contato@toldoscanaa.com.br | site: www.toldoscanaa.com.br

Av. Libero de Almeida Silvares, 3452 - Coester
Femanddpolis-5P
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Seguranca em boas mios!

Fone (17) 3442-4455

Av. Afonso Cafaro, 2147 - Higienopolis - Fernandopolis - SP
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Reducao de perdasde aco

Racionalizacao do canteiro de :}bra:.

Otimizacao da construcao - i

Perfeito gerenciamento na execucao : [‘lﬂ 3465-1 El]u_-

das estruturas % www.deaco.com.br
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ABERTO TODOS OS IIMS A PARTIR DAS 79 HORAS
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