
Após 31 anos 
de carreira, 
coronel Helena 
se despede da PM

 Página A3

/

PREVISÃO DO TEMPO PARA FERNANDÓPOLIS 

PREVISÃO DO DIA - 30/01/20

 34°

 22°

15mm
80%


chuva

85%
44%

NNW
18km/h


vento

06:03h
19:05h

Sol e aumento de nuvens de manhã. Pancadas de chuva à tarde e à noite.

SEX - 31/01/20

 33°

 23°

14mm
86%


chuva

86%
49%

WNW
10km/h


vento

06:04h
19:04h

Sol com muitas nuvens. Pancadas de chuva à tarde e à noite.

SÁB - 01/02/20

 32°

 22°

7mm
86%


chuva

92%
43%

W
8km/h


vento

06:04h
19:04h

Sol com algumas nuvens. Chove rápido durante o dia e à noite.

DOM - 02/02/20

 32°

 22°

9mm
86%


chuva

91%
52%

WSW
8km/h


vento

06:05h
19:04h

Sol com muitas nuvens. Pancadas de chuva à tarde e à noite.

SEG - 03/02/20

 32°

 20°

13mm
90%


chuva

94%
56%

WNW
7km/h


vento

06:05h
19:03h

Sol e aumento de nuvens de manhã. Pancadas de chuva à tarde e à noite.

TER - 04/02/20


manhã


tarde


noite


umidade


sol


manhã


tarde


noite


umidade


sol


manhã


tarde


noite


umidade


sol


manhã


tarde


noite


umidade


sol


manhã


tarde


noite


umidade


sol

PREVISÃO DO TEMPO

Fonte: climatempo.com.br

Sol e aumento de nuvens de manhã. 
Pancadas de chuva à tarde e à noite.

NoiteTardeManhã
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à  INTERNATO

Alunos de Medicina publicam carta de 
repúdio contra a Universidade Brasil

Documento assinado por vários discentes faz críticas à instituição

Alunos do curso de Medici-
na da Universidade Bra-
sil enviaram na tarde des-
ta quarta-feira, 29, para a 

redação de O Extra.net uma “Carta 
aberta de repúdio e indignação”. O 

documento, assinado por vários dis-
centes da instituição oriundos de 
transferência, traz criticas à institui-
ção e cobra soluções para os proble-
mas relacionados ao término do cur-
so. Página A10

à  MMA

Lutador 
agradece equipe 
fernandopolense 
após finalizar 
adversário
Reginaldo “The Best” realizou a sua
preparação para a luta em Fernandópolis

O lutador de Fernandópolis, Regi-
naldo “The Beast” Geraldo, foi um 
dos grandes vencedores do SFT 20, 
evento de MMA, no Clube Atlético 
Juventus, em São Paulo, no último 
final de semana. Compondo parte 
do Nakahara Team de Fernandópo-
lis, Reginaldo subiu ao octógono em 
desvantagem com um ponto a me-
nos. Ou seja, ele deveria superar seu 
adversário Júlio César em até três 

rounds ou contar com um nocaute 
ou finalização, ambas escolhas du-
ras para o nível do adversário, mas, 
segundo, a equipe técnica fernando-
polense, Reginaldo é casca grossa. 
Aos dois minutos do segundo round 
Reginaldo aplicou um “triângulo ma-
gistral”, segundo os comentários 
dos próprios analistas esportivos, 
que acompanhavam o evento, fina-
lizando seu adversário. Página B1

Troféu de ‘Copa da 
Maconha’ encontrado 
em estufa com diferentes 
tipos da planta chamam
a atenção da polícia

Uma plantação de maconha foi apre-
endida pela Polícia Militar na noite da 
última terça-feira, 28. O que chamou 
atenção dos policiais foi a apreensão 
de um troféu de segundo colocado na 

“copa da maconha do Rio de Janeiro”. 
Um homem de 31 anos foi preso, mas 
segundo a Polícia Civil, foi solto na ma-
nhã de quarta-feira, 29, depois da audi-
ência de custódia. Página A7

Plantação estava em uma estufa com
iluminação e ventilação artificiais

MPF denuncia 5 
pessoas por fraude 
em licitação para a
assistência social

O Ministério Público Federal denun-
ciou cinco pessoas que fraudaram um 
pregão destinado à contratação de 
cursos e palestras, em 2013. Esta é a 
primeira acusação do MPF contra al-

vos da Operação Arranjo, deflagrada 
em 2017 para combater um esquema 
que direcionava licitações referentes 
a projetos de assistência social em ci-
dades do noroeste paulista. Página A5

Município 
sedia Desafio 
Internacional
de Judô

 Página A9

Brasil tem 3 casos 
suspeitos de 
contaminação 
pelo coronavirus

 Página B9

Número
de lesões por 
acidentes 
de trânsito  
cresce 23% 
no município
Taxa de homicídios 
e estupros também 
aumentam

O número de lesões culposas oca-
sionadas por acidentes de trânsito 
pulou de 357 em 2018 para 440 em 
2019, o que significa um crescimen-
to de 23,2% entre um ano e outro em 
Fernandópolis. O índice foi divulga-
do pela Secretaria de Segurança Pú-
blica do Estado de São Paulo. Depois 
de um 2018 sem homicídios dolosos - 
quando há intenção de matar -, a ci-
dade voltou a preencher essa estatís-
tica. Página A3

Atacante do Rio 
Preto é preso por 
tráfico de drogas 
durante volta
de delegação

O atacante Vinicius Silveira Pivet-
ta, do Rio Preto, foi preso na noite da 
última terça-feira durante abordagem 
policial ao ônibus da equipe, que re-
tornava de Rio Claro após partida pe-
la Série A3 do Campeonato Paulista. 
Página A8
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O Show Rural Coopavel co-
meça no dia 03 de fevereiro, 
em Cascavel (PR), e abre o 
calendário de grandes feiras 
agropecuárias no País. Para 
essa edição do evento, que 
segue até 07 de fevereiro, o 
Sicredi disponibiliza R$ 500 
milhões para financiamento 
de veículos, maquinários e 
tecnologias agrícolas. A pri-
meira instituição financeira 
cooperativa do país também 
oferece condição especial de 
0% de taxa flat nos financia-
mentos via linhas de crédito 
do BNDES. 

Considerado um dos 
mais importantes eventos 
do agronegócio nacional, o 
Show Rural Coopavel serve 
de termômetro para o setor. 
“A movimentação durante a 
feira demonstra uma estima-
tiva do mercado agrícola ao 
longo do ano. Por isso parti-
cipamos do Show Rural com 
um volume grande de recur-
sos e uma equipe bem pre-
parada para atender às ne-
cessidades do produtor rural 
com as melhores condições 
para os associados”, anali-
sa o gerente de Desenvolvi-
mento de Negócios da Cen-
tral Sicredi PR/SP/RJ, Gilson 
Nogueira Farias.

Na edição 2019 da feira, o 
Sicredi registrou 800 propos-
tas protocoladas que resul-
taram em um volume de cré-

A Prefeitura Muni-
cipal de Urânia 
está com proces-
so seletivo aber-

to na área de Educação para 
5 vagas PEB I (LP) e 1 vaga 
para PEB I – Habilitação em 
Língua Inglesa.

O período de inscrição co-

meçou nesta quarta-feira, 29, 
e vai até o dia 3 de fevereiro.

As inscrições devem ser 
feitas exclusivamente via in-
ternet, no site www.unisisp.
com.br.

As provas objetivas serão 
realizadas na cidade de Urâ-
nia, no dia 09 de fevereiro de 
2020, às 8h00, na E.E. Prof. 
Akio Satoru.

O edital 
completo es-
tá disponível 
nos seguin-
tes endere-
ços eletrôni-
cos https://
www.impren-
saoficialmunicipal.com.br/
urania  https://www.unisisp.
com.br/site/index.php

Prefeitura abre Processo Seletivo
As inscrições devem ser feitas exclusivamente

via internet, no site www.unisisp.com.br

Utilize o QR Code 
para ter acesso a 
outras matérias 
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à  ECONOMIA

Show Rural Coopavel: Sicredi disponibiliza 
meio bilhão de reais para financiamentos

Instituição financeira oferece 0% de taxa flat para aquisição de máquinas e implementos agrícolas via linhas de crédito do BNDES

dito de negócios de R$190 
milhões. Na ocasião, a ins-
tituição financeira coopera-
tiva ainda apresentou uma 
inovação aos participan-
tes: a contratação de ope-
ração para financiamentos 
de máquinas agrícolas, na 
linha moderfrota, em menos 
de 24 horas.

Além de crédito para fi-
nanciamento de veículos, 
maquinários e tecnologias 
agrícolas, o Sicredi também 
oferece condições especiais 

para a compra de veículos e 
para o financiamento de pro-
postas relacionadas à ener-
gia solar. “Queremos de-
monstrar novidades para o 
nosso associado, como as 
fontes alternativas de ener-
gia, que são uma tendência 
por gerar economia e contri-
buir com o meio ambiente”, 
afirma Farias. 

Parceiro da 
agricultura 

familiar
O Sicredi é reconhecido pe-

lo Banco Nacional de Desen-
volvimento Econômico e So-
cial (BNDES) como agente 
financeiro com maior volume 
de operações de investimen-
to contratadas no âmbito do 
Programa Nacional de For-
talecimento da Agricultura 
Familiar (Pronaf), que pres-
ta atendimento diferenciado 
aos pequenos produtores ru-
rais. “Trabalhamos para ofe-
recer as melhores soluções 
ao nosso associado. Desta 
maneira, também ajudamos 
promover o desenvolvimen-
to econômico das regiões on-
de atuamos”, finaliza Farias.

Sobre o Sicredi
O Sicredi é uma institui-

ção financeira cooperativa 
comprometida com o cres-
cimento dos seus associa-

dos e com o desenvolvimen-
to das regiões onde atua. O 
modelo de gestão do Sicredi 
valoriza a participação dos 
mais de 4 milhões de asso-
ciados, os quais exercem 
papel de donos do negócio. 
Com presença nacional, o Si-
credi está em 22 estados* e 
no Distrito Federal, com mais 
de 1.800 agências, e oferece 
mais de 300 produtos e ser-
viços financeiros (www.si-
credi.com.br).

*	 Acre, Alagoas, Bahia, Ceará, 
Goiás, Maranhão, Mato Gros-
so, Mato Grosso do Sul, Minas 
Gerais, Pará, Paraíba, Paraná, 
Pernambuco, Piauí, Rio de Ja-
neiro, Rio Grande do Norte, Rio 
Grande do Sul, Rondônia, San-
ta Catarina, São Paulo, Sergi-
pe e Tocantins.

Sicredi oferece condição especial de 0% de taxa flat nos 
financiamentos via linhas de crédito do BNDES

Na edição 2019 da feira, o Sicredi registrou 800 propostas protocoladas 
que resultaram em um volume de crédito de negócios de R$190 milhões

 ASSESSORIA DE IMPRENSA

Sicredi

 Da Redação

contato@oextra.net
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RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

JAN/2019 A DEZ/2019

CAMARA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS

RGF – ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a") R$ 1

DESPESA COM PESSOAL

JAN/2019 FEV/2019 MAR/2019 ABR/2019 MAI/2019 JUN/2019 JUL/2019 AGO/2019 SET/2019 OUT/2019 NOV/2019 DEZ/2019

TOTAL

PROCESSADOS

DESPESAS EXECUTADAS (últimos 12 meses)
LIQUIDADAS

(últimos 12
meses)

(a)

INSCRITAS EM

PAGAR NÃO
RESTOS A 

(b)

276.009,91 276.602,09 274.039,96 288.260,67 408.851,26 304.246,80 293.111,07 272.252,65 292.744,09 275.499,17 376.061,83 3.598.507,39 0,00260.827,89DESPESA BRUTA COM PESSOAL(I)
268.120,41 268.965,83 266.403,70 280.624,41 397.396,86 296.610,54 285.474,81 264.616,39 284.840,56 267.595,64 364.072,91 3.498.166,93 0,00253.444,87    Pessoal Ativo
223.931,86 225.450,86 219.842,29 236.684,10 353.524,56 252.738,24 241.602,51 216.977,79 238.144,82 222.747,15 292.539,65 2.935.985,47 0,00211.801,64        Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variáveis

44.188,55 43.514,97 43.180,64 43.940,31 43.872,30 43.872,30 43.872,30 44.016,35 45.321,10 44.848,49 71.533,26 553.803,80 0,0041.643,23        Obrigações Patronais
0,00 0,00 3.380,77 0,00 0,00 0,00 0,00 3.622,25 1.374,64 0,00 0,00 8.377,66 0,000,00        Benefícios Previdênciários

7.889,50 7.636,26 7.636,26 7.636,26 11.454,40 7.636,26 7.636,26 7.636,26 7.903,53 7.903,53 11.988,92 100.340,46 0,007.383,02    Pessoal Inativo e Pensionistas
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00        Aposentadorias, Reserva e Reformas

7.889,50 7.636,26 7.636,26 7.636,26 11.454,40 7.636,26 7.636,26 7.636,26 7.903,53 7.903,53 11.988,92 100.340,46 0,007.383,02        Pensões
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00        Outros Benefícios Previdenciários
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00    Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirização (§1º do art. 18 da LRF)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00DESPESAS NÃO COMPUTADAS (II) (§1º do art. 19 da LRF)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00    Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00    Decorrentes de Decisão Judicial de período anterior ao da apuração
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00    Despesas de Exercícios Anteriores de período anterior ao da apuração
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00    Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados

276.009,91 276.602,09 274.039,96 288.260,67 408.851,26 304.246,80 293.111,07 272.252,65 292.744,09 275.499,17 376.061,83 3.598.507,39 0,00260.827,89DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I-II)

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE RCL

194.016.556,32RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV)
0,00(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas individuais(V) (§13, art. 166 da CF)

194.016.556,32=RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA (VI)
3.598.507,39 1,85DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VII) = (III a + III b)

11.640.993,38 6,00LIMITE MÁXIMO (VIII) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF)
11.058.943,71 5,70LIMITE PRUDENCIAL (IX) =  (0,95 x VIII) (parágrafo único do art. 22 da LRF)
10.476.894,04 5,40LIMITE DE ALERTA (X) =  (0,90 x VIII) (inciso II do §1º do art. 59 da LRF)

Nota: 
1 - Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas em restos a pagar não-processados são também consideradas executadas. 
Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão segregadas em:

a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não-processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por força inciso II do art.35 da Lei 4.320/64

2 - A Câmara Municipal não gastará mais de setenta por cento de sua receita com folha de pagamento, incluído o gasto com o subsídio de seus Vereadores, nos termos do Art. 29-A da Constituição Federal

ADEMIR DE JESUS ALMEIDA

PRESIDENTE DA CÂMARA CONTADOR LEGISLATIVO

MARCOS ALEXANDRE NOSSA

CONTROLE INTERNO

THALES  ADOLFO DE ALMEIDA ZAINE

à  ESTATÍSTICAS

à  APOSENTADORIA
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Utilize o QR Code 
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outras matérias 
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O número de le-
sões culposas 
o c a s i o n a d a s 
por acidentes 

de trânsito pulou de 357 
em 2018 para 440 em 2019, 
o que significa um cresci-
mento de 23,2% entre um 

ano e outro em Fernandó-
polis. O índice foi divulga-
do pela Secretaria de Segu-
rança Pública do Estado de 
São Paulo.

Depois de um 2018 sem 
homicídios dolosos - quan-
do há intenção de matar 
-, a cidade voltou a preen-
cher essa estatística. Foram 

três mortes nesta catego-
ria, sendo uma por acidente 
de trânsito. Os homicídios 
culposos - sem intenção de 
matar -, no trânsito foram 
nove em 2018 e oito no ano 
passado.

Fernandópolis registrou 
em 2019 cinco tentativas de 
homicídio, duas a mais que 

no ano anterior e um acrés-
cimo de 19 lesões corporais 
- 276 em 2018 contra 295 em 
2019. O número de estupros 
também subiu, com 24 ocor-
rências registradas no últi-
mo ano - em 2018 foram 21 
registros.

Apesar do crescimento no 
número de furtos - 538 con-

tra 533 -, houve redução no 
número de veículos furtados 
entre um ano e outro - 30 a 
36. O número de roubos se 
manteve em 22.

Os números relacionados 
ao porte de entorpecentes e 
o tráfico de drogas também 
aumentaram. No ano passa-
do houve 83 ocorrências de 

porte de en-
torpecentes, 
10 a mais do 
que no ano 
anterior. O 
número de re-
gistros de trá-
fico de drogas 
saiu de 167 
em 2018 para 189 em 2019.

Número de lesões por acidentes de trânsito 
aumentam 23% no município; taxa de
homicídios e estupros também crescem

Após 31 anos de carreira, 
coronel Helena dos Santos 
Reis se despede da PM

Dados foram divulgados pela Secretaria de Segurança Pública do Estado de São Paulo

 GUSTAVO JESUS

contato@oextra.net

A coronel Helena dos San-
tos Reis se despediu da tro-
pa da Polícia Militar de Rio 
Preto, na última terça-fei-
ra, 28. Ela participou da ce-

rimônia de lançamento do 
programa Lar Mais Segu-
ro, sua última atividade co-
mo oficial. A partir de ago-
ra, entra em férias e deve se 
aposentar em março, após 
31 anos de carreira.

Entre os cargos de des-
taque foi secretária-chefe 
da Casa Militar, coorde-
nadora estadual da Defe-
sa Civil, diretora de Polí-
cia Comunitária e Direitos 
Humanos.

Coronel Helena enfren-
tou preconceitos, venceu 
desafios, galgando de-
graus que poucas mulhe-
res sequer ousaram ima-
ginar.

Ao se despedir da farda, 

A coronel Helena dos Santos Reis se despediu
da tropa da Polícia Militar de Rio Preto

Ela participou da cerimônia de lançamento do programa 
Lar Mais Seguro, sua última atividade como oficial

deixou para trás mais do 
que subordinados. Cons-
truiu uma trajetória admi-
rável, administrando com 

competência invejável a ri-
gidez da disciplina militar 
com a suavidade de um sor-
riso feminino.

 Da Redação

contato@oextra.net
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RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DA DESPESA COM PESSOAL

JAN/2019 A DEZ/2019

CAMARA MUNICIPAL DE INDIAPORA

RGF – ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a") R$ 1

DESPESA COM PESSOAL

JAN/2019 FEV/2019 MAR/2019 ABR/2019 MAI/2019 JUN/2019 JUL/2019 AGO/2019 SET/2019 OUT/2019 NOV/2019 DEZ/2019

TOTAL

PROCESSADOS

DESPESAS EXECUTADAS (últimos 12 meses)
LIQUIDADAS

(últimos 12
meses)

(a)

INSCRITAS EM

PAGAR NÃO
RESTOS A 

(b)

21.475,36 21.441,82 18.806,88 22.320,23 14.726,86 14.726,86 22.483,16 15.636,77 22.798,92 21.029,47 19.870,57 239.128,16 0,0023.811,26Venctos.e Vantagens Fixas - Pessoal ativo
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Contratação Temporária
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Terceirização de Mão-de-Obra (art.18, pár.1º da L.R.F.)

21.516,55 22.324,19 22.324,19 22.324,19 22.324,19 22.324,19 22.324,19 22.324,19 22.324,19 22.324,19 22.324,19 266.275,00 0,0021.516,55Remuneração de Agentes Políticos
8.642,80 8.810,05 8.637,52 9.089,72 7.780,72 7.780,72 7.780,72 7.971,79 8.374,15 8.374,15 11.997,01 104.040,10 0,008.800,75Encargos Sociais

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Inativos, Pensionistas e Outros Benefícios Previdênciários
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Outros Benefícios Assistênciais
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Outras Despesas e Obrigações (variáveis)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Despesas de Exerc.Anteriores
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Sentenças Judiciais
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Indenizações e Restituições Trabalhistas

51.634,71 52.576,06 49.768,59 53.734,14 44.831,77 44.831,77 52.588,07 45.932,75 53.497,26 51.727,81 54.191,77 609.443,26 0,0054.128,56  SUBTOTAL ( I )

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Indenização por demissões
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Incentivo à demissão voluntária
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Decorrentes Decisão Judicial e Exercício Anteriores
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Despesa com Inativos e pensionistas custeadas com recursos vinculados

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00  SUBTOTAL ( II )

51.634,71 52.576,06 49.768,59 53.734,14 44.831,77 44.831,77 52.588,07 45.932,75 53.497,26 51.727,81 54.191,77 609.443,26 0,0054.128,56  TOTAL LÍQUIDO (III) = ( I - II )

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE RCL

21.644.797,67RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV)
609.443,26 2,82DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V) = (III a + III b)

1.298.687,86 6,00LIMITE MÁXIMO (VI) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF)
1.233.753,47 5,70LIMITE PRUDENCIAL (VII) =  (0,95 x VI) (parágrafo único do art. 22 da LRF)
1.168.819,07 5,40LIMITE DE ALERTA (VIII) =  (0,90 x VI) (inciso II do §1º do art. 59 da LRF)

Nota:
1 - Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas em restos a pagar não-processados são também consideradas executadas. 
Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão segregadas em:
 a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
 b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não-processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por força inciso II do art.35 da Lei 4.320/64
2 - A Câmara Municipal não gastará mais de setenta por cento de sua receita com folha de pagamento, incluído o gasto com o subsídio de seus Vereadores, nos termos do Art. 29-A da Constituição Federal

VALDIR CAIRES DO NASCIMENTO

PRESIDENTE CONTADOR

NELSON CARVALHO GAZETA

AGENTE LEGISLATIVA

CLAUDIA CRISTINA DE ANDRADE

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DA DESPESA COM PESSOAL

JAN/2019 A DEZ/2019

CAMARA MUNICIPAL DE INDIAPORA

RGF – ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a") R$ 1

DESPESA COM PESSOAL

JAN/2019 FEV/2019 MAR/2019 ABR/2019 MAI/2019 JUN/2019 JUL/2019 AGO/2019 SET/2019 OUT/2019 NOV/2019 DEZ/2019

TOTAL

PROCESSADOS

DESPESAS EXECUTADAS (últimos 12 meses)
LIQUIDADAS

(últimos 12
meses)

(a)

INSCRITAS EM

PAGAR NÃO
RESTOS A 

(b)

21.475,36 21.441,82 18.806,88 22.320,23 14.726,86 14.726,86 22.483,16 15.636,77 22.798,92 21.029,47 19.870,57 239.128,16 0,0023.811,26Venctos.e Vantagens Fixas - Pessoal ativo
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Contratação Temporária
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Terceirização de Mão-de-Obra (art.18, pár.1º da L.R.F.)

21.516,55 22.324,19 22.324,19 22.324,19 22.324,19 22.324,19 22.324,19 22.324,19 22.324,19 22.324,19 22.324,19 266.275,00 0,0021.516,55Remuneração de Agentes Políticos
8.642,80 8.810,05 8.637,52 9.089,72 7.780,72 7.780,72 7.780,72 7.971,79 8.374,15 8.374,15 11.997,01 104.040,10 0,008.800,75Encargos Sociais

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Inativos, Pensionistas e Outros Benefícios Previdênciários
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Outros Benefícios Assistênciais
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Outras Despesas e Obrigações (variáveis)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Despesas de Exerc.Anteriores
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Sentenças Judiciais
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Indenizações e Restituições Trabalhistas

51.634,71 52.576,06 49.768,59 53.734,14 44.831,77 44.831,77 52.588,07 45.932,75 53.497,26 51.727,81 54.191,77 609.443,26 0,0054.128,56  SUBTOTAL ( I )

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Indenização por demissões
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Incentivo à demissão voluntária
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Decorrentes Decisão Judicial e Exercício Anteriores
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Despesa com Inativos e pensionistas custeadas com recursos vinculados

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00  SUBTOTAL ( II )

51.634,71 52.576,06 49.768,59 53.734,14 44.831,77 44.831,77 52.588,07 45.932,75 53.497,26 51.727,81 54.191,77 609.443,26 0,0054.128,56  TOTAL LÍQUIDO (III) = ( I - II )

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE RCL

21.644.797,67RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV)
609.443,26 2,82DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V) = (III a + III b)

1.298.687,86 6,00LIMITE MÁXIMO (VI) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF)
1.233.753,47 5,70LIMITE PRUDENCIAL (VII) =  (0,95 x VI) (parágrafo único do art. 22 da LRF)
1.168.819,07 5,40LIMITE DE ALERTA (VIII) =  (0,90 x VI) (inciso II do §1º do art. 59 da LRF)

Nota:
1 - Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas em restos a pagar não-processados são também consideradas executadas. 
Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão segregadas em:
 a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
 b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não-processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por força inciso II do art.35 da Lei 4.320/64
2 - A Câmara Municipal não gastará mais de setenta por cento de sua receita com folha de pagamento, incluído o gasto com o subsídio de seus Vereadores, nos termos do Art. 29-A da Constituição Federal

VALDIR CAIRES DO NASCIMENTO

PRESIDENTE CONTADOR

NELSON CARVALHO GAZETA

AGENTE LEGISLATIVA

CLAUDIA CRISTINA DE ANDRADE

publicações

 Câmara Municipal de Turmalina 
   ESTADO DE SÃO PAULO                                          CNPJ: 51.842.193/0001-69 
 

 
Rua 13 de Maio, nº 568 - Centro - Fone/Fax: (17) 3667-1310 - CEP 15755-000 - TURMALINA – SP   

| administrativo@camaraturmalina.sp.gov.br | camaraturmalina.sp.gov.br | 

 
 

Relação Anual de Subsídios e Remuneração 
de Servidores e Agentes Políticos. 

 
 
 
AGENTES POLÍTICOS DA CÂMARA MUNICIPAL DE TURMALINA POSIÇÃO EM 
31/12/2019. 
CARGO SUBSÍDIO 
VEREADOR - PRESIDENTE  R$3.740,19 
VEREADOR R$2.671,56 
 
 
CARGOS EM PROVIMENTO DE COMISSÃO E REMUNERAÇÃO DA CÂMARA MUNICIPAL 
DE TURMALINA POSIÇÃO EM 31/12/2019. 

CARGO PROVIMENTO REFERÊNCIA 
H/SEM VENCIMENTOS 

DIRETOR GERAL 
ADMINISTRATIVO COMISSÃO 22 - 40HRS R$2.503,14 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO EFETIVO 13 - 40HRS R$1.613,53 

ZELADOR/PORTEIRO SELETISTA 06 - 40HRS R$1.146,71 
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SELMA MARTA PINHEIRO 

PRESIDENTE DO LEGISLATIVO 

 Câmara Municipal de Turmalina 
   ESTADO DE SÃO PAULO                                          CNPJ: 51.842.193/0001-69 
 

 
Rua 13 de Maio, nº 568 - Centro - Fone/Fax: (17) 3667-1310 - CEP 15755-000 - TURMALINA – SP   

| administrativo@camaraturmalina.sp.gov.br | camaraturmalina.sp.gov.br | 

 
 

Relação Anual de Subsídios e Remuneração 
de Servidores e Agentes Políticos. 

 
 
 
AGENTES POLÍTICOS DA CÂMARA MUNICIPAL DE TURMALINA POSIÇÃO EM 
31/12/2019. 
CARGO SUBSÍDIO 
VEREADOR - PRESIDENTE  R$3.740,19 
VEREADOR R$2.671,56 
 
 
CARGOS EM PROVIMENTO DE COMISSÃO E REMUNERAÇÃO DA CÂMARA MUNICIPAL 
DE TURMALINA POSIÇÃO EM 31/12/2019. 

CARGO PROVIMENTO REFERÊNCIA 
H/SEM VENCIMENTOS 

DIRETOR GERAL 
ADMINISTRATIVO COMISSÃO 22 - 40HRS R$2.503,14 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO EFETIVO 13 - 40HRS R$1.613,53 

ZELADOR/PORTEIRO SELETISTA 06 - 40HRS R$1.146,71 
 
 

 
Câmara Municipal de Turmalina, 31 de dezembro de 2019. 

 
SELMA MARTA PINHEIRO 

PRESIDENTE DO LEGISLATIVO 

 Câmara Municipal de Turmalina 
   ESTADO DE SÃO PAULO                                          CNPJ: 51.842.193/0001-69 
 

 
Rua 13 de Maio, nº 568 - Centro - Fone/Fax: (17) 3667-1310 - CEP 15755-000 - TURMALINA – SP   

| administrativo@camaraturmalina.sp.gov.br | camaraturmalina.sp.gov.br | 

 
 

Relação Anual de Subsídios e Remuneração 
de Servidores e Agentes Políticos. 

 
 
 
AGENTES POLÍTICOS DA CÂMARA MUNICIPAL DE TURMALINA POSIÇÃO EM 
31/12/2019. 
CARGO SUBSÍDIO 
VEREADOR - PRESIDENTE  R$3.740,19 
VEREADOR R$2.671,56 
 
 
CARGOS EM PROVIMENTO DE COMISSÃO E REMUNERAÇÃO DA CÂMARA MUNICIPAL 
DE TURMALINA POSIÇÃO EM 31/12/2019. 

CARGO PROVIMENTO REFERÊNCIA 
H/SEM VENCIMENTOS 

DIRETOR GERAL 
ADMINISTRATIVO COMISSÃO 22 - 40HRS R$2.503,14 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO EFETIVO 13 - 40HRS R$1.613,53 

ZELADOR/PORTEIRO SELETISTA 06 - 40HRS R$1.146,71 
 
 

 
Câmara Municipal de Turmalina, 31 de dezembro de 2019. 

 
SELMA MARTA PINHEIRO 

PRESIDENTE DO LEGISLATIVO 

Uma publicação: Quinta-feira, dia 30 de Janeiro de 2020.
O EXTRA.NET - Edição Nº 3.706.
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RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DA DESPESA COM PESSOAL

JAN/2019 A DEZ/2019

CAMARA MUNICIPAL DE INDIAPORA

RGF – ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a") R$ 1

DESPESA COM PESSOAL

JAN/2019 FEV/2019 MAR/2019 ABR/2019 MAI/2019 JUN/2019 JUL/2019 AGO/2019 SET/2019 OUT/2019 NOV/2019 DEZ/2019

TOTAL

PROCESSADOS

DESPESAS EXECUTADAS (últimos 12 meses)
LIQUIDADAS

(últimos 12
meses)

(a)

INSCRITAS EM

PAGAR NÃO
RESTOS A 

(b)

21.475,36 21.441,82 18.806,88 22.320,23 14.726,86 14.726,86 22.483,16 15.636,77 22.798,92 21.029,47 19.870,57 239.128,16 0,0023.811,26Venctos.e Vantagens Fixas - Pessoal ativo
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Contratação Temporária
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Terceirização de Mão-de-Obra (art.18, pár.1º da L.R.F.)

21.516,55 22.324,19 22.324,19 22.324,19 22.324,19 22.324,19 22.324,19 22.324,19 22.324,19 22.324,19 22.324,19 266.275,00 0,0021.516,55Remuneração de Agentes Políticos
8.642,80 8.810,05 8.637,52 9.089,72 7.780,72 7.780,72 7.780,72 7.971,79 8.374,15 8.374,15 11.997,01 104.040,10 0,008.800,75Encargos Sociais

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Inativos, Pensionistas e Outros Benefícios Previdênciários
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Outros Benefícios Assistênciais
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Outras Despesas e Obrigações (variáveis)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Despesas de Exerc.Anteriores
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Sentenças Judiciais
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Indenizações e Restituições Trabalhistas

51.634,71 52.576,06 49.768,59 53.734,14 44.831,77 44.831,77 52.588,07 45.932,75 53.497,26 51.727,81 54.191,77 609.443,26 0,0054.128,56  SUBTOTAL ( I )

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Indenização por demissões
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Incentivo à demissão voluntária
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Decorrentes Decisão Judicial e Exercício Anteriores
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Despesa com Inativos e pensionistas custeadas com recursos vinculados

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00  SUBTOTAL ( II )

51.634,71 52.576,06 49.768,59 53.734,14 44.831,77 44.831,77 52.588,07 45.932,75 53.497,26 51.727,81 54.191,77 609.443,26 0,0054.128,56  TOTAL LÍQUIDO (III) = ( I - II )

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE RCL

21.644.797,67RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV)
609.443,26 2,82DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V) = (III a + III b)

1.298.687,86 6,00LIMITE MÁXIMO (VI) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF)
1.233.753,47 5,70LIMITE PRUDENCIAL (VII) =  (0,95 x VI) (parágrafo único do art. 22 da LRF)
1.168.819,07 5,40LIMITE DE ALERTA (VIII) =  (0,90 x VI) (inciso II do §1º do art. 59 da LRF)

Nota:
1 - Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas em restos a pagar não-processados são também consideradas executadas. 
Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão segregadas em:
 a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
 b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não-processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por força inciso II do art.35 da Lei 4.320/64
2 - A Câmara Municipal não gastará mais de setenta por cento de sua receita com folha de pagamento, incluído o gasto com o subsídio de seus Vereadores, nos termos do Art. 29-A da Constituição Federal

VALDIR CAIRES DO NASCIMENTO

PRESIDENTE CONTADOR

NELSON CARVALHO GAZETA

AGENTE LEGISLATIVA

CLAUDIA CRISTINA DE ANDRADE
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à  DENÚNCIA

O Ministério Públi-
co Federal (MPF) 
denunciou cin-
co pessoas que 

fraudaram um pregão em 
Paranapuã destinado à con-
tratação de cursos e pales-
tras no município, em 2013. 
Esta é a primeira acusa-
ção do MPF contra alvos da 
Operação Arranjo, deflagra-
da em 2017 para combater 
um esquema que direcio-
nava licitações referentes a 
projetos de assistência so-

cial em cidades do noroes-
te paulista.

Os denunciados são proprie-
tários e representantes de três 
empresas que se beneficiaram 
das irregularidades em Para-
napuã. Segundo as investiga-
ções, eles mantiveram con-
versas antes da licitação para 
combinar os valores e definir 
como seriam distribuídos os 
itens do edital. Durante o pre-
gão, o acordo foi cumprido: a 
cada contrato em disputa, o 
vencedor pré-definido anun-
ciava sua oferta e os demais 
participantes declinavam 

da com-
petição. 
Nenhu-
ma roda-
da passou 
do primei-
ro lance.

O pre-
gão en-
volvia a 
contrata-
ção de um ciclo de palestras 
socioeducativas, um progra-
ma de atividades esportivas 
para idosos e sete módulos 
de capacitação, como cursos 
de artesanato, manicure, hi-

dráulica 
e restau-
ração de 
móveis. 
A com-
binação 
entre as 
e m p re -
sas dire-
cionou a 
cada uma 

delas três dos nove itens pre-
vistos no edital. “Os denun-
ciados trocavam informações 
acerca dos valores dos cur-
sos que ofereciam, tendo si-
do, inclusive, localizados em 

poder deles documentação 
e contatos referentes às em-
presas concorrentes”, des-
taca o MPF na denúncia. Es-
tima-se que a fraude tenha 
gerado desfalque de R$ 55,6 
mil aos cofres públicos, em 
valores da época.

Os recursos utilizados nas 
contratações provinham do 
Serviço de Proteção e Aten-
dimento Integral à Família, 
vinculado ao atual Ministé-
rio da Cidadania. De acordo 
com a Operação Arranjo, 
verbas do programa federal 
também foram desviadas 

por meio das 
fraudes em 
outros muni-
cípios da re-
gião. Um de-
les é Urânia, 
onde as in-
vestigações 
tiveram início e apontaram 
prejuízo de cerca de R$ 300 
mil. Se a Justiça Federal em 
Jales acolher a denúncia do 
MPF, os envolvidos passarão 
à condição de réus. A eles 
será assegurado o direito à 
ampla defesa, entre outras 
garantias.

MPF denuncia 5 pessoas por fraudarem 
licitação para assistência social na região

Esquema beneficiou empresas em Paranapuã em contratos para cursos e palestras; acusados foram alvo da Operação Arranjo

Utilize o QR Code 
para ter acesso a 
outras matérias 

relacionadas

 Da Redação

contato@oextra.net
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 Câmara Municipal de Turmalina 
   ESTADO DE SÃO PAULO                                          CNPJ: 51.842.193/0001-69 
 

 
Rua 13 de Maio, nº 568 - Centro - Fone/Fax: (17) 3667-1310 - CEP 15755-000 - TURMALINA – SP   

| administrativo@camaraturmalina.sp.gov.br | camaraturmalina.sp.gov.br | 

 
 

Relação Anual de Subsídios e Remuneração 
de Servidores e Agentes Políticos. 

 
 
 
AGENTES POLÍTICOS DA CÂMARA MUNICIPAL DE TURMALINA POSIÇÃO EM 
31/12/2019. 
CARGO SUBSÍDIO 
VEREADOR - PRESIDENTE  R$3.740,19 
VEREADOR R$2.671,56 
 
 
CARGOS EM PROVIMENTO DE COMISSÃO E REMUNERAÇÃO DA CÂMARA MUNICIPAL 
DE TURMALINA POSIÇÃO EM 31/12/2019. 

CARGO PROVIMENTO REFERÊNCIA 
H/SEM VENCIMENTOS 

DIRETOR GERAL 
ADMINISTRATIVO COMISSÃO 22 - 40HRS R$2.503,14 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO EFETIVO 13 - 40HRS R$1.613,53 

ZELADOR/PORTEIRO SELETISTA 06 - 40HRS R$1.146,71 
 
 

 
Câmara Municipal de Turmalina, 31 de dezembro de 2019. 

 
SELMA MARTA PINHEIRO 

PRESIDENTE DO LEGISLATIVO 

Uma publicação: Quinta-feira, dia 30 de Janeiro de 2020.
O EXTRA.NET - Edição Nº 3.706.
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MUNICÍPIO DE POPULINA 
Estado de São Paulo 

CNPJ 51.842.177/0001-76 
Rua 13 de Maio, 1211 - Centro - CEP: 15670-000 - Fone: 17 3639-9020 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
 
      A Prefeitura  Municipal de Populina, Estado de São Paulo, 
faz saber quantos o presente Edital virem e/ou dele conhecimento tiverem, que as abaixo relacionadas, 
aprovadas e classificadas no concurso público nº01/2015, realizado no município de Populina, está sendo 
convocada para comparecer na sede da Prefeitura Municipal, acompanhada da documentação exigida, a partir 
de 17 de Fevereiro de 2017. O não comparecimento no prazo improrrogável de 30 (trinta) dias, acompanhado 
com todos os documentos solicitados, implicará na perda do direito de assumir o respectivo cargo, salvo, em 
caso devidamente justificado.  
 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I – PEB I 
10º - Silvia Gonçalves Garcia  
 

      A candidata deverá apresentar os documentos e habilitações 
exigidas pela Lei Complementar nº02/1995 e Legislação vigente, conforme abaixo: 
 

Fotocópias de: 
-  Identidade (RG);  
- CPF/CIC;  
- PIS ou PASEP;  
- Título de Eleitor;  
- Carteira Nacional de Habilitação - CNH 
- Comprovantes de Quitação Eleitoral (três últimas eleições) ou Certidão expedida pela Justiça Eleitoral;  
- Certidão de Casamento ou nascimento (ou Declaração de estado Civil quando união estável); 
- Certidão de Nascimento dos dependentes;  
- Carteira de Trabalho (paginas:  foto,  qualificação  civil, contrato de trabalho. Se não possuir registros tirar 
mesmo estando em branco);  
- Comprovação da Escolaridade/Formação exigida para o cargo conforme especificado no Edital de Abertura 
do concurso;  
- Certidão comprobatória de registro no respectivo Conselho de Classe, quando requisito para o 
cargo/área/perfil, não estar cumprindo penalidade imposta após regular processo administrativo, que o impeça, 
ainda que temporariamente, de exercer a profissão (suspensão, etc.), bem como estar inteiramente quite com 
as demais exigências legais do órgão fiscalizador do exercício profissional;  
- N.º da Conta Corrente (preferencialmente no Santander); 
- Comprovante de Endereço (conta de água, luz, telefone); 
- Declaração informando o número de Telefone para contato; 
- Declaração informando o endereço eletrônico (e-mail) para contato. 
NOTA: Todos os documentos apresentados em fotocópia deverão estar acompanhados dos respectivos 
originais para conferência.  
Originais de:  
- 01 (uma) fotografia 3x4;  
- Atestado de Sanidade Ocupacional, fornecido por profissionais da área Médica indicados pela Prefeitura 
Municipal de Populina; 
- Certidão negativa de execuções penais (site http://www.tjsp.jus.br);  
- Declaração de não ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou função pública, 
ressalvados os cargos acumuláveis previstos na Constituição da República; 
- Declaração de que não foi demitido por justa causa ou em decorrência de processo administrativo ou criminal;  
- Declaração de bens e valores que constituem seu patrimônio e dos dependentes; 
- Declaração de Dependentes de Imposto de Renda; 
- Declaração informando se exerce outro cargo, emprego ou função pública no âmbito Federal, Estadual e 
Municipal; 
- Declaração de não estar cumprindo sansão por Inidoneidade, aplicada por qualquer órgão público da esfera 
Federal, Estadual e Municipal; 
- Certidão Negativa de Débitos expedida pela Prefeitura Municipal de Populina. 
 
       E, para que não se alegue ignorância, expediu-se o presente 
edital. 
 

Prefeitura Municipal de Populina, 16 de Fevereiro de 2017.    
 
       ADAUTO PINTO 
                  -Prefeito Municipal- 

TERMO DE ADJUDICAÇÃO
O processo de dispensa nº 01/2020, objetivou a contratação da empresa ASSESSORIA CASTRO, 

prestação de serviços técnicos visando o desenvolvimento do programa PAIF, proveniente do CRAS, 
deste Município, em substituição da servidora municipal Geniffer Kath Ciquine de Oliveira, que se 
encontra de licença maternidade, pelo período de 06 meses. Durante toda a sua tramitação cumpriu as 
determinações da legislação pertinente, consoante o parecer da Comissão de licitação e da justificati-
va do Setor de Compras.

Desse modo satisfazendo à lei e ao mérito, ADJUDICO a empresa acima mencionada, nos termos da Justi-
ficativa subscrita pela Comissão de Licitação.

S. J. das Duas Pontes, 29 de janeiro de 2020.
JOSE CARLOS BARUCI

Prefeito Municipal
Uma publicação: Quinta-feira, dia 30 de Janeiro de 2020.

O EXTRA.NET - Edição Nº 3.706.

PREFEITURA MUNICIPAL DE POPULINA
Aviso de Licitação

Modalidade: Pregão Presencial
Processo nº 02/20

Pregão Presencial nº 01/20
Encontra-se aberto nesta municipalidade o Pregão (Presencial) acima citado para registro de preço para futura 

e eventual contratação de empresa para o fornecimento de diversos pneus, câmaras de ar, protetores para utili-
zação nos veículos pertencentes a frota municipal, estando dentro das normas técnicas da ABNT e tendo certi-
ficado do INMETRO, conforme descritivo constante do edital. A sessão do pregão dar-se-á no dia 17 de feve-
reiro de 2020, tendo como início o credenciamento das empresas participantes, que ocorrerá a partir das 08:00 
horas. As empresas interessadas em participar da referida licitação poderão obter maiores informações junto ao 
Setor de Licitações da Prefeitura, na Rua 13 de maio, 1211, Centro, pelo telefone (17) 3639-9020, bem como 
no site www.populina.sp.gov.br. Populina, 29 de janeiro de 2020. Adauto Severo Pinto – Prefeito Municipal.

Uma publicação: Quinta-feira, dia 30 de Janeiro de 2020.
O EXTRA.NET - Edição Nº 3.706.
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MUNICÍPIO DE POPULINA 
Estado de São Paulo 

CNPJ 51.842.177/0001-76 
Rua 13 de Maio, 1211 - Centro - CEP: 15670-000 - Fone: 17 3639-9020 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
 
      A Prefeitura  Municipal de Populina, Estado de São Paulo, 
faz saber quantos o presente Edital virem e/ou dele conhecimento tiverem, que as abaixo relacionadas, 
aprovadas e classificadas no concurso público nº01/2015, realizado no município de Populina, está sendo 
convocada para comparecer na sede da Prefeitura Municipal, acompanhada da documentação exigida, a partir 
de 17 de Fevereiro de 2017. O não comparecimento no prazo improrrogável de 30 (trinta) dias, acompanhado 
com todos os documentos solicitados, implicará na perda do direito de assumir o respectivo cargo, salvo, em 
caso devidamente justificado.  
 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I – PEB I 
10º - Silvia Gonçalves Garcia  
 

      A candidata deverá apresentar os documentos e habilitações 
exigidas pela Lei Complementar nº02/1995 e Legislação vigente, conforme abaixo: 
 

Fotocópias de: 
-  Identidade (RG);  
- CPF/CIC;  
- PIS ou PASEP;  
- Título de Eleitor;  
- Carteira Nacional de Habilitação - CNH 
- Comprovantes de Quitação Eleitoral (três últimas eleições) ou Certidão expedida pela Justiça Eleitoral;  
- Certidão de Casamento ou nascimento (ou Declaração de estado Civil quando união estável); 
- Certidão de Nascimento dos dependentes;  
- Carteira de Trabalho (paginas:  foto,  qualificação  civil, contrato de trabalho. Se não possuir registros tirar 
mesmo estando em branco);  
- Comprovação da Escolaridade/Formação exigida para o cargo conforme especificado no Edital de Abertura 
do concurso;  
- Certidão comprobatória de registro no respectivo Conselho de Classe, quando requisito para o 
cargo/área/perfil, não estar cumprindo penalidade imposta após regular processo administrativo, que o impeça, 
ainda que temporariamente, de exercer a profissão (suspensão, etc.), bem como estar inteiramente quite com 
as demais exigências legais do órgão fiscalizador do exercício profissional;  
- N.º da Conta Corrente (preferencialmente no Santander); 
- Comprovante de Endereço (conta de água, luz, telefone); 
- Declaração informando o número de Telefone para contato; 
- Declaração informando o endereço eletrônico (e-mail) para contato. 
NOTA: Todos os documentos apresentados em fotocópia deverão estar acompanhados dos respectivos 
originais para conferência.  
Originais de:  
- 01 (uma) fotografia 3x4;  
- Atestado de Sanidade Ocupacional, fornecido por profissionais da área Médica indicados pela Prefeitura 
Municipal de Populina; 
- Certidão negativa de execuções penais (site http://www.tjsp.jus.br);  
- Declaração de não ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou função pública, 
ressalvados os cargos acumuláveis previstos na Constituição da República; 
- Declaração de que não foi demitido por justa causa ou em decorrência de processo administrativo ou criminal;  
- Declaração de bens e valores que constituem seu patrimônio e dos dependentes; 
- Declaração de Dependentes de Imposto de Renda; 
- Declaração informando se exerce outro cargo, emprego ou função pública no âmbito Federal, Estadual e 
Municipal; 
- Declaração de não estar cumprindo sansão por Inidoneidade, aplicada por qualquer órgão público da esfera 
Federal, Estadual e Municipal; 
- Certidão Negativa de Débitos expedida pela Prefeitura Municipal de Populina. 
 
       E, para que não se alegue ignorância, expediu-se o presente 
edital. 
 

Prefeitura Municipal de Populina, 16 de Fevereiro de 2017.    
 
       ADAUTO PINTO 
                  -Prefeito Municipal- 

publicações

à  APREENSÃO

Troféu de ‘Copa da Maconha’ achado 
em estufa com tipos diferentes da 

planta chamam a atenção da polícia
Polícia apreendeu dinheiro, um celular e também sementes da planta

Uma plantação de 
maconha foi apre-
endida pela Polícia 
Militar em Cedral 

na noite da última terça-fei-
ra, 28, durante um patrulha-
mento pela Rua Antônio de 
Oliveira Jordão. O que cha-
mou atenção dos policiais foi a 
apreensão de um troféu de se-
gundo colocado na “copa da 
maconha do Rio de Janeiro”.

Um homem de 31 anos foi 
preso, mas segundo a Polí-
cia Civil, foi solto na manhã 
de quarta-feira, 29, depois da 
audiência de custódia.

“Ele disse que participou 
do referido campeonato em 
outubro e novembro do ano 
passado no Rio de Janeiro, 
onde exibiu uma gama de 
maconha para análise da es-
tética, ficando em segundo 
lugar. Eles analisam a esté-
tica da maconha, uma plan-

Polícia apreendeu troféu de competição de plantação
de maconha na casa do suspeito em Cedral

Plantação estava em uma estufa com iluminação e ventilação artificiais

e encontrou a plantação no 
quintal e também no quarto 
do rapaz. No local havia in-
clusive iluminação artificial 
e ventilação para as plantas, 
além de mudas da maconha.

Além disso, a polícia apre-
endeu dinheiro, um celular e 
também sementes da plan-
ta. O suspeito que assumiu a 
produção da droga pode pe-
gar até 15 anos de prisão e 

foi encaminhado para a DIG 
(Delegacia de Investigações 
Gerais) de São José do Rio 
Preto.

Fonte: G1

Fotos: Divulgação/Polícia Militar

ta melhor cultivada”, afirma 
o delegado Marcelo Ferrari 
da Silva.

A apreensão aconteceu, 
segundo a polícia, depois 
que três pessoas, sendo 
dois homens e uma mulher, 
foram abordadas na fiscaliza-
ção em atitude suspeita pela 
rua. Um dos abordados disse 
que morava no imóvel próxi-
mo e que cultivava maconha 
em uma estufa nos fundos da 
casa. 

A polícia entrou na casa 

Mudas de maconha também 
foram apreendidas pela polícia

 Da Redação

contato@oextra.net
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O atacante Vini-
cius Silveira Pi-
vetta, do Rio 
Preto, foi pre-

so na noite da última ter-
ça-feira durante aborda-
gem policial ao ônibus da 
equipe, que retornava de 
Rio Claro após partida pe-
la Série A3 do Campeona-
to Paulista.

Segundo informações 
da Polícia Rodoviária, ha-
via um mandado de prisão 
em nome do jogador e a in-
formação de que o mesmo 
estaria na delegação do ti-
me que passaria pela ro-
dovia. A ocorrência foi na 
noite da última terça-fei-

ra, na Rodovia Fausto San-
tomauro (SP-127), em Rio 
Claro.

Durante abordagem ao 
ônibus do Rio Preto, foi con-
firmada a presença de Vini-
cius, que foi detido e enca-
minhado ao plantão policial, 
onde encontra-se à disposi-
ção da Justiça.

Procurados pela repor-
tagem, apenas o técnico 
Régis Angeli atendeu às 
ligações. Segundo ele, o jo-
gador foi liberado para re-
solver problemas particu-
lares e não foi comunicado 
pelo clube que o atacante 
teria sido preso. O presi-
dente José Eduardo Rodri-
gues não retornou até a pu-
blicação da reportagem.

Vinicius Pi-
vetta tem 25 
anos e foi re-
velado pelo 
Santo André. 
No currícu-
lo, o atacante 
tem passa-
gens por Desportivo Brasil, 
XV de Jaú, Francana, Monte 
Azul e Inter de Limeira, úl-
timo clube antes de acertar 
com o Rio Preto para a dis-
puta da Série A3 do Campe-
onato Paulista.

Fonte: globoesporte.com

CAMARA MUNICIPAL DE OUROESTE

LRF, art. 48 – Anexo 6

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

R$ 1

JANEIRO/2019 A DEZEMBRO/2019

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA VALOR

Receita Corrente líquida 69.684.724,20
Receita Corrente líquida Ajustada 69.684.724,20

DESPESA COM PESSOAL % SOBRE A RCLVALOR

Despesa Total com Pessoal - DTP 3,332.318.742,25

Limite Máximo (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) - <%> 6,004.181.083,45

Limite Prudencial (parágrafo único, art. 22 da LRF) - <%> 5,703.972.029,28

Limite de Alerta (inciso II do §1º do art. 59 da LRF) - <%> 5,403.762.975,11

DÍVIDA CONSOLÍDADA % SOBRE A RCLVALOR

Dívida Consolidada Líquida 0,00 0,00

Limite Definido por Resolução do Senado Federal 0,00 0,00

GARANTIAS DE VALORES % SOBRE A RCLVALOR

Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00

Limite Definido por Resolução do Senado Federal 0,00 0,00

OPERAÇÕES DE CRÉDITOS % SOBRE A RCLVALOR

Operações de Crédito Internas e Externas 0,000,00

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito Externas e Internas 0,000,00

Operações de Crédito por Antecipação da Receita 0,000,00

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito por Antecipação da Receita 0,000,00

RESTOS A PAGAR RESTOS A PAGAR EMPENHADOS E NÃO
LIQUIDADOS DO EXERCÍCIO

DISPONIBILIDADE DE CAIXA LÍQUIDA (APÓS
A INSCRIÇÃO EM RESTOS A PAGAR NÃO

PROCESSADOS DO EXERCÍCIO)
0,000,00Valor Total

ROSALINO ROBERTO TOMAZ

PRESIDENTE CONTADOR

DANIEL BARBOSA BRITO

RESP. CONTROLE INTERNO

JOÃO PAULO SALES CANTARELLA
202.712.618-03 216.694.318-78 184.599.918-57

câmara Municipal
de Ouroeste

publicações

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 03/2020
PROCESSO SELETIVO Nº 03/2019

ADILSON JESUS PEREZ SEGURA, Prefeito do Município de Valentim Gentil, Estado de São Paulo, con-
siderando o Resultado Final do Processo Seletivo nº 003/2019, apresentado pela UNISISP – Universo Servi-
ços Públicos Ltda. – EPP, para preenchimento das funções de Agente de Crédito do Banco do Povo, Supervisor 
do Programa Criança Feliz, Operador de Máquinas Rodoviárias, Motorista, Auxiliar de Consultório Dentário, 
Professor de Educação Básica I - PEB I, Professor de Língua Inglesa e Professor de Educação Física, realiza-
do no dia 03/11/2019, para preenchimento de vagas existentes e as que vierem a existir, bem como para for-
mação de cadastro reserva durante a validade do Processo Seletivo nº 03/2019, nos termos estabelecidos pe-
lo presente Edital,

RESOLVE:
I - Ficam convocados os candidatos aprovadas no Processo Seletivo n° 03/2019, para comparecerem 

no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura, situado na Praça Jacilândia, nº 4-33, Bairro Centro, nes-
ta cidade, até o dia 03 de fevereiro de 2020, no horário das 9:00h às 11:30h e das 13:00h às 16:30h, a 
fim de exercerem mediante termo de interesse, o direito de serem contratados no cargo para o qual fo-
ram habilitados:

II - O candidato convocado, deverá conferir o edital completo no site da prefeitura (http://www.valentim-
gentil.com.br/) ou no Diário Oficial Eletrônico do Município (https://imprensaoficialmunicipal.com.br/valen-
tim_gentil), sendo que nele, constarão as demais informações.

Valentim Gentil, 29 de janeiro de 2020
ADILSON JESUS PEREZ SEGURA

Prefeito Municipal
Uma publicação: Quinta-feira, dia 30 de Janeiro de 2020.
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Para o cargo de Professor de Língua Inglesa  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
CLASS.  NOTA  NOME                                        INSCR     
----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
2°  66,67  JOSEMAR BERNARDO DE SA   20224  
----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

Para o cargo de Professor de Operador de maquinas Rodoviárias  
----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
CLASS.  NOTA  NOME                                        INSCR     
----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
2°  76,67  WILSON YOSHIO HATANO   20205  
----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

II - O candidato convocado, deverá conferir o edital completo no site da prefeitura 
(http://www.valentimgentil.com.br/) ou no Diário Oficial Eletrônico do Município 
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Valentim Gentil, 29 de janeiro de 2020 
 
 

ADILSON JESUS PEREZ SEGURA 
Prefeito Municipal 
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à  EM CANA

Atacante do Rio Preto é preso por tráfico 
de drogas durante volta de delegação

Time retornava de partida pela Série A3,
e atacante Vinicius Pivetta acabou preso

Vinicius Pivetta, 
apelidado de Cabelo, 

na passagem pelo 
Desportivo Brasil 

Utilize o QR Code 
para ter acesso a 
outras matérias 

relacionadas

Foto: Divulgação/Desportivo Brasil

 Da Redação

contato@oextra.net
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O Campeonato Paulis-
ta Sub-23 Segunda Divisão 
de 2020 tem início em 12 de 
abril e término em 3 de outu-
bro e terá quatro grupos re-
gionalizados. Na reunião, os 
clubes também decidiram 
pela divisão do campeona-
to em duas séries em 2021.

Em 2020, na primeira fase, 
os times se enfrentam dentro 
dos grupos em jogos de ida 
e volta, classificando quatro 
de cada chave para a fase 
de mata-mata. Os confron-
tos serão definidos de acordo 
com as campanhas dos clas-
sificados. Em caso de em-

pate, prevalecerá o melhor 
desempenho nas fases an-
teriores. Em campo, a prin-
cipal novidade é a possibili-
dade de cinco substituições 
em três atos.

Das 16 equipes que avan-
çam à fase decisiva da com-
petição, campeão e vice 
garantem acesso ao Cam-
peonato Paulista da Série 
A3 de 2021, enquanto os de-
mais 14 times -junto com os 
dois rebaixados da Série A3 
de 2020- vão compor a pri-
meira série da Segunda Di-
visão. Os demais clubes in-
tegram a série abaixo. 

Fonte: FPF

No próximo sábado, 
1º, das 10 às 12h 
a Associação de 
Judô de Fernan-

dópolis será a sede do Desa-
fio Internacional do Judô re-
alizado em todo o mundo em 
comemoração ao Dia do Ju-
dô. Na ocasião, a Associação 
de Judô de Fernandópolis irá 
receber os judocas veteranos 
de toda a região que abran-
ge a 6ª Delegacia da Arara-
quarense da Federação Pau-
lista de Judô (FPJ) para um 
treino coletivo.

O objetivo do treino é reu-
nir um grande número de ju-
docas no mesmo horário em 
todo o mundo, visando des-
pertar uma melhora na qua-
lidade de vida. “O principal 
objetivo desse encontro é fo-
mentar ainda mais o esporte 
entre seus praticantes e pro-
mover uma celebração de ge-
rações”, afirma o delegado 
adjunto da 6ª Delegacia da 

Araraquarense da FPJ, sen-
sei Fábio de Almeida Feltrim.

Além do treino, na oportu-
nidade os atletas irão pres-
tar uma homenagem ao sen-
sei Osmar Aparecido Feltrim, 
o Mazinho, fundador da As-
sociação de Judô de Fernan-
dópolis e delegado da 6ª De-
legacia da Araraquarense da 
FPJ, falecido no último dia 11 
de janeiro. “Mazinho dedicou 
a sua vida ao judô. Foi uma 
grande perda para o espor-
te não apenas de Fernandó-
polis, mas de todo o estado 
de São Paulo, principalmen-
te, pela representativida-
de e por todo o trabalho que 
ele desempenhou por meio 
da modalidade”, destacou o 
presidente da Associação de 
Judô de Fernandópolis, Clau-
dio Batista Ferreira.

Além do encontro entre 
os judocas e a homenagem 
ao sensei Mazinho, o even-
to também irá contar com a 
solidariedade dos atletas. 
Para participar do desafio 

à  EM FERNANDÓPOLIS

Cidade sedia Desafio Internacional de Judô, 
primeiro evento após falecimento de Mazinho

Competição irá reunir judocas veteranos de toda a região que abrange a 6ª Delegacia da Araraquarense da Federação Paulista de Judô (FPJ)

cada partici-
pante irá do-
ar algum tipo 
de material 
de limpeza 
que será re-
vertido para 
a Santa Casa 
do município. “Sabemos das 
necessidades que nossa San-
ta Casa enfrenta atualmente 
e essa será nossa forma de 
contribuir com essa causa”, 
destaca o presidente.

Serviço:
	 Desafio Internacio-

nal de Judô
l	Data: 01 de fevereiro
l	Horário: Das 10 às 12h
l	 Local: Av. Rosalvo Aderal-

do, 740 - Estádio - Fernan-
dópolis.

Utilize o QR Code 
para ter acesso a 
outras matérias 

relacionadas

 Giovanna Simioli

Associação de Judô de Fernandópolis

à  FUTEBOL

Segunda Divisão
terá quatro grupos
em 2020 e será 
dividida em 2021
Fefecê estará ausente das
competições profissionais neste ano

 Da Redação

contato@oextra.net

Uma publicação: Quinta-feira, dia 30 de Janeiro de 2020.
O EXTRA.NET - Edição Nº 3.706.
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Alunos do curso de 
Medicina da Uni-
versidade Brasil 
enviaram na tar-

de desta quarta-feira, 29, 
para a redação de O Extra.
net uma “Carta aberta de re-
púdio e indignação”. O do-
cumento, assinado por vá-
rios discentes da instituição 
oriundos de transferência, 
traz criticas à instituição e 
cobra soluções para os pro-
blemas relacionados ao tér-
mino do curso.

CONFIRA O
DOCUMENTO NA 

ÍNTEGRA
Carta Aberta de 

Repúdio e Indignação
Esta é uma carta de repú-

dio e indignação em nome de 
todos os alunos de transfe-
rência da Universidade Bra-
sil, que foram enganados e 
ludibriados com as mentiras 
desta instituição.

No final de 2018 realiza-
mos uma prova de transfe-
rência do curso de medicina 
do exterior para a Universi-
dade Brasil, pagamos a ins-
crição e realizamos a prova, 
onde a promessa pela Insti-
tuição era que após uma aná-
lise do histórico acadêmico 
seríamos colocados no nosso 
devido semestre. Pagamos o 
valor de mais de 9 mil reais 
para a Universidade fazer es-
ta análise, que saiu após al-
guns dias nos direcionando 
para nossos respectivos se-
mestres, iniciamos um cur-
so para realizar matérias de 
nivelação curricular como o 
SUS, por exemplo, pagando 
todo mês o valor de 8 mil re-
ais pela realização deste cur-
so.

Fizemos avaliações, traba-
lhos de pesquisa, apresenta-
mos trabalhos em classe, as-
sinamos listas de presença e 
pagamos os boletos emitidos 
pela Universidade Brasil, po-
rém até hoje estas notas não 
constam em nosso sistema.

Neste período de curso 
especial como era chama-
do começaram a surgir vá-
rios escândalos envolvendo 
o nome da Universidade Bra-
sil, irregularidades no Fies, 
venda de vagas e sobrecar-
ga de alunos, trazendo des-
conforto e constrangimento 
para todos nós alunos regu-
lares e aprovados em prova 
de transferência com edital 

publicado pelo portal da Uni-
versidade Brasil.

Nota: não há nenhuma li-
gação de nossa parte com 
tais denúncias e reafirmamos 
que nunca houve nenhum va-
lor pago para a universidade 
com finalidade de comprar 
vagas ou cometer qualquer  
delito, também nos coloca-
mos a disposição das autori-
dades competentes para co-
laborar com as investigações, 
deixando, assim, bem claro 
que estamos sendo vítimas de 
um golpe e má fé por parte da 
universidade, também reite-
ramos aos colegas que respei-
tamos quem já cursava medi-
cina em Fernandópolis e que 
por parte de alguns deles es-
tamos sofrendo preconcei-
to por termos iniciado nosso 
curso no exterior, pedimos a 
esses colegas que não sejam 
levados por devaneios, boatos 
e que pelo menos  nos respei-
te, pois acusar alguém de al-
go sem provas é crime e está 
na constituição, não   comete-
mos nenhum crime, fizemos a 
prova e fomos aprovados pa-
ra vagas remanescentes as-
seguradas pelo MEC.

Depois do período esti-
mado pela coordenadora no 
Curso especial e também na 
época apresentada como co-
ordenadora do internato pe-
la Universidade Brasil a Dra 
Cintia Marioka, fomos convo-
cados pela mesma para ini-
ciarmos nosso internato em 
junho de 2019, enfim pare-
cia que após tantos proble-
mas agora estamos prontos 
a seguir.

Infelizmente os nossos 
problemas estavam só co-
meçando, mudamos para as 
cidades que fomos convoca-
dos iniciamos as práticas nos 
hospitais, gastamos além do 
que podíamos, nossos pais e 
familiares se afundaram em 
dívidas, pois afinal faltava 
pouco e não podíamos parar, 
mais de 9 mil reais de men-
salidade todo mês, os bole-
tos eram sempre pontuais as 
únicas coisas que não che-
gavam eram respostas para 
tantas perguntas que tínha-
mos para Universidade, sem-
pre tratados com descrimina-
ção e desrespeito.

Boatos que os internatos 
estavam suspensos come-
çaram a surgir junto com a 
notícia que o reitor da Uni-
versidade Brasil havia sido 
preso, hospitais começaram 

à  INTERNATO

Alunos de Medicina publicam carta 
de repúdio contra a Universidade Brasil

Documento assinado por vários discentes faz críticas à instituição

a cobrar documentos e res-
postas da Universidade por 
conta dos escândalos que es-
tavam estampados na mídia 
brasileira e mais uma vez so-
fremos com preconceito e in-
segurança, um pesadelo in-
findável. Por conta da falta 
de respostas da Universida-
de Brasil para com os hos-
pitais, alguns deles foram 
encerrando contratos e lite-
ralmente alguns de nós fo-
mos expulsos das unidades, 
mas nunca fomos notificados 
oficialmente pela Universida-
de Brasil do encerramento do 
internato.

Hoje, dia 28.01.2020, esta-
mos literalmente perdidos e 
sem respostas, a única coisa 
que encontramos no sistema 
da Universidade são as co-
branças e boletos, a Univer-
sidade Brasil só se comunica 
por terceiros e via WhatsA-
pp, não há nenhum comu-
nicado oficial, o reitor Sr. 
Adib fez algumas lives via 
sua página oficial do Insta-
gram para esclarecimento 
de dúvidas e que além de 
ser totalmente informal só 
gerou mais confusão, pois 
não responde as nossas 
mensagens com clareza, se 
questionado chama os alu-
nos de infiltrados, além de 
pedir RA dos alunos afim de 
intimidar, esse mesmo rei-
tor Dr Adib, chamou segu-
ranças para um aluno que 
simplesmente fez uma per-
gunta na última reunião co-

mo mostra um vídeo que cir-
cula nas redes sociais. Mais 
uma vez demonstramos re-
púdio por este ato de auto-
ritarismo e intimidação dos 
representantes desta Uni-
versidade que deveriam 
nos proteger, nos resguar-
dar e lutar por nossos direi-
tos como qualquer Universi-
dade descente faz com seus 
alunos, vale lembrar que se 
existe alguém vítima de al-
go aqui somos nós e que o 
serviço cobrado por nós, é 
pago e merecemos respeito.

Por último a Universidade 
Brasil pede tempo para uma 
análise de documentos pa-
ra ver se alguém vai para o 
internato, análise esta que 
já foi feita lá atrás quando 
pagamos mais de 9 mil re-
ais por ela, a pergunta que 
nos fica é:

A análise antiga feita pe-
la diretoria acadêmica da 
Universidade Brasil não te-
ve valor? Se não teve, qual é 
o motivo? Porque avisaram 
só agora, meses depois? Co-
mo enviaram alunos para os 
campos de internato e os fa-
zendo mudar de cidade, gas-
tando muita das vezes sem 
poder, sem certeza  de que 
o mesmos estavam aptos? 
Quem irá se responsabilizar 
por estes danos?  Porque 
não fomos comunicados ofi-
cialmente pela Universida-
de sobre o cancelamento do 
internato? Porque mesmo 
sem prestarem os serviços 

e com tudo paralisado a ins-
tituição continuava a emitir 
os boletos e agora nos cobra 
por um serviço não presta-
do? São perguntas que nun-
ca tivemos respostas.

Agora nos encontramos 
com um sentimento inter-
minável de injustiça e pre-
juízos enormes financeiros, 
emocionais e alguns irrepa-
ráveis como o nosso tempo, 
sem saber para onde ir e o 
que fazer, sem previsão para 
o início do internato ou pior, 
sem nem saber se vamos pa-
ra o internato como prometi-
do na análise anterior da di-
retoria acadêmica.

Somos alunos de medici-
na e não importa onde ini-
ciamos o curso, estudamos, 
fizemos provas, fomos apro-
vados e somos tão capazes 
quanto qualquer acadêmico 
de medicina do Brasil, não 
estamos pedindo favor pa-
ra ninguém, queremos que 
somente cumpram o que foi 
prometido pela Universida-
de e que a mesma pare de 
se esquivar da culpa como se 
nunca tivesse sido informa-
da sobre nós, estamos matri-
culados no sistema oficial da 
Universidade Brasil desde o 
primeiro mês, não nos impor-
ta quem errou, nós somos as 
vítimas e exigimos reparo ur-
gente dos danos  e reintegra-
ção imediata no internato.

Pedimos a
Universidade Brasil:

Que solucione urgente-

Carta Aberta traz críticas à Universidade Brasil e pede que situação seja resolvida

mente a situ-
ação de cada 
aluno, que 
parem de de-
rivar a culpa 
e assumam 
como uma 
Universida-
de séria faria. Que comece 
a nos informar de suas deci-
sões por meio de comunica-
dos oficiais com carimbo e 
papel timbrado e não mais 
por WhatsApp colocando 
funcionários para respon-
der coisas que não sabem, 
como vocês tem feito afim 
de se livrar da responsabi-
lidade.

Pedidos que nossas notas 
sejam urgentemente coloca-
das no sistema, que nossas 
práticas do internato realiza-
do sejam consideradas, que 
nossos documentos e contra-
tos sejam disponibilizados 
para todos nós. Pedimos cla-
reza, transparência e hones-
tidade.

Pedimos ao MEC:
Que como sempre fez, que 

proteja nosso direito de en-
sino com qualidade e res-
guarde o aluno que neste 
caso está em grande preju-
ízo. Supervisione e investi-
gue as irregularidades come-
tidas por essa Universidade 
ou qualquer pessoa que a te-
nha cometido.

Pedimos ao
Ministério Público:

Que façam valer as san-
ções impostas a Universida-
de Brasil e que supervisione 
para que outras pessoas não 
sejam vítimas das irrespon-
sabilidades da mesma.

E por fim pedimos a Deus 
que ilumine as autoridades 
competentes para que a jus-
tiça seja feita e que o poder 
jamais vença a justiça.

CONCLUSÃO:
Concluímos dizendo que 

nosso único desejo sempre 
foi e sempre será ser profis-
sionais de qualidade e reali-
zar nosso sonho de ser mé-
dicos, que não é menor do 
que o de quem iniciou aqui 
do Brasil!

Esperamos que em bre-
ve tudo se normalize e pos-
samos concluir nosso curso 
com qualidade e segurança!

Att: Comunidade 
Acadêmica 

transferida da 
Universidade Brasil.

(Seguem assinaturas)
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