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Prefeito participou
da sessão e defendeu 
a concessão
da gratificação

Vereadores aprovam 7 Projetos 
incluindo gratificação de R$ 1,7 mil
para profissionais da Educação

Mesmo em recesso le-
gislativo, a Câmara 
de Fernandópolis 
realizou sessão 

extraordinária nesta quinta-fei-
ra, 15 de janeiro, para a votação 
de sete Projetos. O prefeito João 
Paulo Cantarella esteve presente 
no início da sessão para alguns 
esclarecimentos sobre o Projeto 
que cria a gratificação de dedi-
cação exclusiva e sobre o que 
dispõe sobre revisão salarial dos 
funcionários públicos. Página A2

Explicações sobre 
a obrigatoriedade 
da Escola Integral e 
aumento salarial do 
funcionalismo

Prefeito Cantarella vai à Câmara e 
defende diálogo com os professores

Governo do Estado de São Paulo implanta 
um total de 649 novos radares nas rodovias. Página A6

DER-SP ativa mais
10 radares: número
total sobe para 577

O prefeito João Paulo Canta-
rella ocupou a Tribuna da Câ-
mara Municipal na manhã desta 
quinta-feira, 15, antes do início 
da sessão extraordinária que vo-
taria, entre outros, o Projeto de 
Lei nº 0006/2026. Página A3

Mais conforto, segurança e eficiência 
no transporte público municipal. Página A4

Macedônia 
investe R$ 400 mil 
na aquisição 
de novo ônibus

Para níveis médio e 
superior no órgão 
central da SEDUC 
e nas Diretorias 
Regionais
de Ensino. Página A3

Governo 
de SP abre 
cerca de mil 
vagas na
área da 
Educação

Com o plantio de
5 mil mudas nativas 
e a construção de um 
moderno PEV. Página A4

Prefeitura 
transforma 
Ecoponto 
do Galho em 
nova Área 
de Lazer e
preservação 
ambiental
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Serviço beneficia vias 
importantes do bairro, como
a Avenida Eládia Esser

à  SERVIÇO

Recapeamento 
asfáltico chega ao 
Parque Universitário: 
mais 4.200 m2

Prefeito Cantarella participou da sessão defendendo concessão de gratificação

à  POLÍTICA

Vereadores aprovam 7 Projetos 
incluindo gratificação de R$ 1,7 mil
para profissionais da Educação

Mesmo em 
recesso le-
gislativo, a 
Câmara de 

Fernandópolis realizou 
sessão extraordinária 
nesta quinta-feira, 15 de 
janeiro, para a votação de 
sete Projetos. O prefeito 
João Paulo Cantarella es-
teve presente no início da 
sessão para alguns escla-
recimentos sobre o Proje-
to que cria a gratificação 
de dedicação exclusiva e 
sobre o que dispõe sobre 
revisão salarial dos fun-
cionários públicos.

Gratificação
O pagamento da grati-

ficação correspondente a 
100% da referência remu-
neratória 8 da escala de 
vencimentos do quadro 
de servidores efetivos.. 
Segundo as informações 
aprovadas, o benefício 
chega ao valor de R$ 
1.700,00 e abrange os 
seguintes profissionais:
l	Docentes: Professores 

de Educação Básica em 
exercício efetivo.

l	Equipes Gestoras: Di-
retores de escola e Co-
ordenadores Pedagógi-
cos, sejam eles titulares 
do cargo ou designados.

l	Supervisores de En-
sino: Profissionais 
responsáveis pela su-
pervisão das unidades 
escolares.

Regras para
Recebimento

Para ter direito ao 
bônus, os profissionais 
devem aderir volunta-
riamente ao regime de 
dedicação exclusiva, o 
que implica em:
l	Ampliação da Jorna-

da: Exercício de jorna-
da integral de 40 horas 
semanais.

l	Exclusividade: Com-
promisso de não exer-
cer qualquer outra ati-
vidade remunerada, 
pública ou privada, 
ressalvadas as parti-
cipações em órgãos de 
deliberação coletiva au-
torizadas em lei.

l	Vedações: O benefício 
não se aplica a profes-
sores de apoio, even-
tuais ou docentes que 
assumam aulas em 
regime de ampliação 

sem exclusividade na 
unidade.
A bonificação é de li-

vre escolha do profissio-
nal que poderá optar ou 
não pelo valor de 1.7 mil. 
Caso aceite, terá que fi-
car exclusivamente dis-
ponível para o município, 
impedido de desenvolver 
outra função. Para quem 
tem outra função extra, 
esse profissional poderá 
dispensar a bonificação.

Confira 
o que foi 

aprovado:
Projeto de Lei Com-

plementar 16/2026, al-
tera dispositivos da Lei 
Complementar nº 211, 
de 23 de dezembro de 
2020, que estabelece o 
Regime Próprio de Pre-
vidência Social do Mu-
nicípio; Projeto de Lei 
Complementar 01/2026, 

inclui dispositivo na Lei 
Complementar Municipal 
nº 18, de 28 de dezembro 
de 1999, para fins de criar 
a gratificação de dedica-
ção exclusiva. Emenda 
Aditiva e Modificativa, 
de autoria do vereador/
presidente Daniel Tridico 
Arroio estabelece que os 
docentes e os integran-
tes da equipe gestora 
poderão exercer jorna-
da integral nas Escolas 
de Tempo Integral sem 
o regime de dedicação 
exclusiva, hipótese em 
que não farão jus à gra-
tificação prevista na Lei 
e não estarão sujeitos 
ao compromisso de não 
exercício de outra ativi-
dade remunerada, tam-
bém previsto no texto.

Foram aprovados, 
ainda: Projeto de Lei 
93/2025, de autoria do 

Prefeito Municipal, Pro-
jeto de Lei que dispõe so-
bre alteração da Lei Mu-
nicipal nº 3.543, de 27 de 
outubro de 2009. O pre-
sente Projeto de Lei tem 
por objetivo atualizar, nos 
termos da Lei Federal nº 
14.133/2021 (Nova Lei de 
Licitações e Contratos), o 
atual regime de adianta-
mentos do Município de 
Fernandópolis; Projeto 
de Lei 04/2026, de auto-
ria do Prefeito Municipal, 
dispõe sobre autorização 
para abertura de crédito 
adicional especial por 
superávit financeiro, no 
valor de R$1.162.866,50, 
que tem por finalidade 
a utilização do saldo fi-
nanceiro da Emenda 
Parlamentar, de autoria 
do deputado Marcos Pe-
reira e será destinado 
à aquisição de equipa-

mentos e materiais per-
manentes, no âmbito da 
manutenção do Ensino 
Fundamental; Projeto de 
Lei 05/2026, dispõe so-
bre autorização ao Poder 
Executivo Municipal para 
o pagamento integral das 
despesas inerentes ao 
Contrato Administrativo 
212/2025, celebrado com 
a empresa Fiorilli Softwa-
re Ltda, cujo objeto con-
siste na implantação, 
manutenção, suporte 
técnico e evolução tec-
nológica de solução inte-
grada de software para 
gerenciamento de dados 
e sistemas de gestão pú-
blica municipal; Projeto 
de Lei 06/2026, de auto-
ria do Prefeito Municipal, 
dispõe sobre a revisão 
geral anual da remune-
ração dos servidores 
públicos municipais da 
Administração Direta e 
Indireta, do Instituto de 
Previdência Municipal 
(Iprem), dos empregados 
públicos, dos Conselhei-
ros Tutelares e dos agen-
tes políticos, no percen-
tual de 3,90%; Projeto de 
Lei 07/2026, de autoria 
da Mesa Diretora dos tra-
balhos legislativos biênio 
2025/2026, dispõe sobre 
a revisão geral anual de 
remuneração aos servi-
dores públicos do Poder 
Legislativo do Município 
de Fernandópolis, no per-
centual de 3,90%.

A Prefeitura de Fernan-
dópolis, através da Secre-
taria Municipal de Obras, 
iniciou nesta quinta-feira, 
15, mais uma etapa do re-
capeamento asfáltico na 
cidade.

Desta vez, o serviço 
chega ao Parque Uni-

versitário, na região sul. 
Serão 4.200 m2 de reca-
peamento asfáltico na 
Avenida Eládia Esser e 
trecho da Rua Antônio 
Nogueira Barbosa.

Logo pela manhã, os 
trabalhadores executa-
ram serviços de limpeza 
e coleta de objetos, para 
dar início ao recape.  

 Da Redação

contato@oextra.net

 Da Redação

contato@oextra.net
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Explicações sobre a obrigatoriedade da Escola Integral e aumento salarial do funcionalismo

Para níveis médio e superior no órgão 
central da SEDUC e nas Diretorias Regionais de Ensino

à  POLÍTICA

à  oportunidade

Prefeito Cantarella vai à Câmara e 
defende diálogo com os professores

O prefeito de Fer-
nandópolis, João 
Paulo Cantarella, 
ocupou a Tribu-

na da Câmara Municipal na 
manhã desta quinta-feira, 
15, antes do início da sessão 
extraordinária que votaria, 
entre outros, o Projeto de Lei 
nº 0006/2026, que dispõe 
sobre a revisão geral anual 
da remuneração dos servi-
dores públicos municipais 
da administração direta 
e indireta, do IPREM, dos 
empregados públicos, dos 
Conselhos Tutelares e dos 
agentes políticos.

Os temas abordados fo-
ram, além do citado Projeto 
0006/26, a Escola em Tem-
po Integral e o incentivo 
financeiro conferido pelo 
Fundeb através do VAAR 
(Valor Aluno Ano por Re-
sultados).

ESCOLA DE TEMPO 
INTEGRAL

O prefeito deu explica-
ções sobre as mudanças 
na Educação que culmi-
naram com a criação da 
lei que rege a Escola em 
Tempo Integral – “é lei, 
temos que cumpri-la”. As 
administrações municipais 
tinham prazo de 10 anos 
para implantar esse siste-
ma, com 50% das escolas 

atendendo em regime de 
tempo integral. Isso se deu 
em 2014, quando foi ela-
borado o Plano Nacional 
de Educação.

O prazo venceu em 2024, 
e Fernandópolis, que deve-
ria ter 15 escolas em tempo 
integral naquele momento, 
tinha apenas três. 

Segundo o chefe do exe-
cutivo, ele se reuniu com 
os diretores das escolas, 
ocasião em que apenas 
uma – a Emef José Zan-
tedeschi – afirmou que não 
teria condições de se tornar 
escola em tempo integral. 
“Nós respeitamos a posição 
do diretor”, disse o prefeito.

A Secretaria Municipal de 
Educação de Fernandópolis 
estabeleceu gratificação 

para os professores que 
aceitassem o regime de 
exclusividade e compulso-
riedade na rede (40 horas 
semanais), em torno de 
R$ 1,8 mil. Com o natural 
acréscimo de horas, o ren-
dimento dos professores 
cresceria em cerca de R$ 
3 mil mensais.

Além disso, os profes-
sores tinham a opção de 
trabalhar apenas 26 ho-
ras semanais na escola, 
usando o restante do tem-
po para fazer ações como 
elaboração e correção de 
provas, pesquisas e outras 
atividades em sua própria 
casa ou onde achasse mais 
adequado.

Em 2023, a compulsorie-
dade trazia uma economia 

de R$ 14 milhões/ano para 
o município. Por isso, foi 
proposta agora a gratifi-
cação, que representará 
economia de R$ 5 milhões/
ano, aproximadamente.  

REVISÃO
GERAL ANUAL

O prefeito falou também 
sobre o reajuste do funcio-
nalismo – “na verdade, a 
revisão geral anual, que 
este ano é da ordem de 
3,9%, é um direito do traba-
lhador” – e não descartou 
a possibilidade de ofere-
cer aumento salarial real, 
“dependendo do impacto 
orçamentário; não posso 
ser imprudente. Se a folha 
de pagamentos superar os 
índices legais, as contas 
podem ser rejeitadas. Tenho 

que ter responsabilidade 
fiscal”, explicou. 

Por outro lado, a Revisão 
Geral Anual é um direito do 
trabalhador: “a revisão não 
é aumento de salário, é a 
recomposição das perdas 
inflacionárias salariais”, 
reconheceu o prefeito.

Segundo Cantarella, o 
“descongelamento” das 
medidas adotadas pelo 
então presidente da Re-
pública Jair Bolsonaro du-
rante a epidemia de Covid 
19, quando os triênios, as 
licenças-prêmio e outros 
benefícios foram suspen-
sos, refletirão nos valores 
da folha de pagamento. 

VAAR
No final, o prefeito falou 

da recente questão do não

-recebimento de verba do 
Fundo de Manutenção e 
Desenvolvimento da Edu-
cação Básica (FUNDEB), 
uma espécie de incentivo 
às melhorias educacionais 
promovidas por municí-
pios que cumpram cer-
tas condicionalidades e 
avanços em indicadores: 
“neste ano, a maioria dos 
municípios perdeu esse 
recurso, o grosso das ver-
bas foi para o Nordeste. 
Além disso, os índices e 
indicadores utilizados no 
processo não foram apenas 
de 2025, eles remontam a 
2023”, finalizou.

Fonte: Secretaria 
de Comunicação de 

Fernandópolis

 Da Redação

contato@oextra.net

Governo de SP abre cerca de mil vagas na
área da Educação

O Governo do Estado de 
São Paulo abriu inscrições 
para o preenchimento de 
aproximadamente 960 
vagas na Secretaria da 
Educação do Estado de 
São Paulo (SEDUC). As 
oportunidades são des-
tinadas a estudantes dos 
níveis médio e superior, 
com atuação tanto no órgão 
central da pasta, na capi-
tal, quanto nas Diretorias 
Regionais de Ensino, dis-
tribuídas por diversos mu-
nicípios paulistas. O edital 
já foi publicado e integra 
o processo seletivo 2026, 
que está com inscrições 
abertas.

Distribuição
das vagas

De acordo com o edital, 
estão previstas:
l	100 vagas imediatas de 

nível superior para o órgão 

central da SEDUC, em São 
Paulo;

l	345 vagas imediatas de 
nível médio para as Direto-
rias Regionais de Ensino;

l	514 vagas de nível superior 
também distribuídas entre 
as Diretorias Regionais de 
Ensino em todo o estado.

Quem pode
se inscrever

Podem participar do pro-
cesso seletivo estudantes 
do ensino médio regular e 
universitários de diversas 
áreas, entre elas: Engenha-
ria Civil, Gestão Financeira, 
Estatística, Gestão Públi-
ca, Gestão de Recursos 
Humanos (RH), Nutrição, 
Administração, Adminis-
tração Pública, Análise de 
Sistemas, Ciência da Com-
putação, Ciência de Dados, 
Ciências Contábeis, Comu-
nicação, Desenvolvimento 
de Sistemas, Desenvolvi-
mento de Software, Direito, 

Gestão de Projetos, Gestão 
da Qualidade e Logística.

Os candidatos devem es-
tar matriculados a partir do 
primeiro ano do ensino mé-
dio ou do primeiro semestre 
do ensino superior, além 
de possuir idade mínima 
de 16 anos.

Requisitos
exigidos

Também são exigidos os 
seguintes requisitos:
l	ser brasileiro nato, natu-

ralizado ou estrangeiro 
com visto permanente;

l	estar em dia com as obri-
gações eleitorais e mili-
tares;

l	não ter sido exonerado a 
bem do serviço público;

l	não ter realizado estágio 
na Secretaria da Educação 
do Estado de São Paulo 
por período superior a 18 
meses, corridos ou inter-
calados (exceto pessoas 
com deficiência).

Remuneração
e benefícios

Os estudantes selecio-
nados receberão:
l	Nível superior: R$ 937,59 

por mês, com jornada de 
30 horas semanais;

l	Nível médio: R$ 475,05 
por mês, com jornada de 
20 horas semanais;

l	Auxílio-transporte: R$ 
18,80 por dia;

l	Auxílio-alimentação: R$ 
12,00 por dia.

l	A carga horária será de 
seis horas diárias (30 horas 

semanais) ou quatro horas 
por dia (20 horas semanais), 
conforme a vaga.

Provas do
processo
seletivo

As provas serão compos-
tas por:
l	20 questões de múltipla 

escolha para candidatos 
de nível médio;

l	25 questões de múltipla 
escolha para candidatos 
de nível superior.

l	As avaliações terão quatro 
alternativas por questão 

e abordarão conteúdos 
de língua portuguesa, 
conhecimentos gerais 
e raciocínio lógico (este 
último apenas para o nível 
superior).

Inscrições
As inscrições para o 

processo seletivo 2026 da 
SEDUC SP já estão aber-
tas e devem ser realizadas 
no site do CIEE (Centro de 
Integração Empresa-Esco-
la). Os interessados devem 
cadastrar o currículo até o 
dia 31 de janeiro.

 Da Redação

contato@oextra.net
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Com o plantio de 5 mil mudas nativas e a construção de um moderno PEV

Mais conforto, segurança e eficiência 
no transporte público municipal

à  MEIO AMBIENTE

à TRANSPORTE

Macedônia 
investe R$ 400 mil 
na aquisição 
de novo ônibus

Sua Vida Mais Completa 

Fernandópolis 

 Da Redação

contato@oextra.net

A Prefeitura de 
Fernandópolis 
deu início a um 
projeto ambi-

cioso que transformará o 
cenário ambiental e social 
da zona sul da cidade. Ocu-
pando uma área total de 
6,5 hectares na Avenida 
Teotônio Vilela, o antigo 
Ecoponto do Galho terá 
metade de seu espaço 
convertida em uma ampla 
área de lazer arborizada, 
equipada com pista de ca-
minhada, academia ao ar 
livre e playground.

NOVO PULMÃO
VERDE 

Nesta primeira etapa, 
estão sendo plantadas 
2.700 árvores nativas, 
incluindo espécies como 
pau-formiga, jacarandá-

micranta, copaíba, jequi-
tibá e ipê-amarelo. Todas 
as mudas são produzidas 
no Viveiro Municipal. O 
objetivo final da Secretaria 
Municipal de Meio Am-
biente é atingir o plantio de 
5 mil árvores, criando um 
novo “pulmão verde” que 
ajudará a elevar o índice 
de vegetação nativa do 
município — atualmen-
te em 12,1%, conforme o 
Inventário Estadual de 
2025.

Segundo o secretário de 
Meio Ambiente, Carlos Oli-
veira, a estrutura atual de 
descarte de resíduos ve-
getais será, futuramente, 
transferida para um local 
mais afastado da zona ur-
bana, permitindo que a 
área se consolide como um 
espaço de convivência para 
a população.

MODERNIZAÇÃO
E DESCARTE: 

NOVO PEV
Paralelamente à criação 

do parque, o município ini-
ciou a construção de um 
novo Ponto de Entrega 
Voluntária (PEV). Com 
um galpão de 600 metros 
quadrados, o espaço será 
destinado ao recebimento 
de materiais inservíveis, 
combatendo diretamente o 
descarte irregular e a proli-
feração de focos de dengue.

COMO VAI
FUNCIONAR?

l	Reuso Social: Móveis, 
eletrônicos e equipamen-
tos em bom estado serão 
destinados a doações 
para munícipes cadas-
trados.

l	Gestão de Pneus e Ele-
trônicos: Moradores 
poderão descartar até 

quatro pneus por vez, 
que serão encaminhados 
para reciclagem em São 
Carlos. O lixo eletrônico 
(computadores e baterias) 
também terá tratamento 
especializado para evitar 
a contaminação do solo.

l	Cuidado Sanitário: Será 
instalado um refrigerador 
para o armazenamento 
adequado de carcaças 
de animais de pequeno 
porte, com coleta semanal 
realizada por empresa 
especializada para cre-
mação.

l	Monitoramento: A área 
contará com uma balan-
ça rodoviária de grande 
capacidade para o con-
trole preciso do fluxo de 
resíduos.
Com essas ações, Fer-

nandópolis reafirma seu 
compromisso com o desen-

A Prefeitura de Mace-
dônia realizou um inves-
timento de R$ 400 mil na 

aquisição de um novo 
ônibus, que passa a in-
tegrar a frota municipal 
e vai reforçar o atendimento 
às demandas da cidade, 

garantindo mais conforto, 
segurança e eficiência no 
transporte.

O novo veículo será utili-
zado para apoiar diferentes 

 Da Redação

contato@oextra.net

Prefeitura transforma Ecoponto 
do Galho em nova Área de Lazer e
preservação ambiental

volvimento sustentável, 
unindo a preservação do 
meio ambiente à oferta de 

mais qualidade de vida e 
saúde pública para seus 
cidadãos.

áreas da administração 
pública, contribuindo di-
retamente para a melhoria 
dos serviços oferecidos à 
população, especialmente 
em ações que envolvem 
deslocamento, atendimento 
coletivo e logística muni-
cipal.

De acordo com a ad-
ministração municipal, 
o investimento faz parte 

de um conjunto de ações 
voltadas à modernização 
da frota e à qualificação da 
infraestrutura pública, com 
foco na melhoria contínua 
dos serviços prestados à 
comunidade. “Esse é mais 
um investimento pensa-
do com responsabilidade 
e planejamento. O novo 
ônibus representa mais 
qualidade no atendimento 

à população e melhores 
condições de trabalho para 
os serviços do município”, 
destacou o prefeito.

A Prefeitura de Mace-
dônia segue priorizando 
investimentos que impac-
tam diretamente a vida da 
população, promovendo 
avanços concretos e for-
talecendo as políticas pú-
blicas municipais.
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Por meio da doação de alimentos 
não perecíveis, unindo festa, 
solidariedade e valorização cultural

à  evento

Prefeitura de Votuporanga e Oba 
Festival lançam Pista Solidária para 
o Carnaval 2026

A Prefeitura de 
Votuporan-
ga, em par-
ceria com o 

Oba Festival, anuncia a 
realização da Pista So-
lidária do Carnaval de 
Votuporanga 2026, uma 
iniciativa que une cultu-
ra, entretenimento e so-
lidariedade. A ação tem 
início no dia 27 de janeiro 
e possibilita o acesso do 
público ao Mundo Oba 
por meio da doação de 
alimentos não perecíveis, 
que serão destinados ao 
Fundo Social de Solidarie-
dade, presidido pela pri-
meira-dama Rose Seba.

O credenciamento para 
acesso à Pista Solidária 
será realizado no Parque 

da Cultura, ponto oficial 
de arrecadação, durante 
o horário de atendimen-
to do espaço, de terças a 
sextas-feiras, das 8h às 
17h, e aos sábados e do-
mingos, das 15h às 20h, 
por meio de cadastramen-
to com reconhecimento 
facial, contribuindo para 
garantir mais segurança, 
organização e agilidade 
no acesso do público ao 
Carnaval.

Para ter acesso à Pista 
Solidária, serão aceitas 
doações de um quilo de 
alimento não perecível 
por dia de evento (arroz, 
feijão, macarrão, açúcar, 
óleo, farinha, leite em 
pó, fubá, achocolatado 
ou até enlatados), sendo 
os convites limitados, in-
transferíveis e válidos ex-

clusivamente para a data 
correspondente. O acesso 
de menores seguirá crité-
rios específicos: crianças 
e adolescentes com me-
nos de 16 anos somente 
poderão entrar acompa-
nhados por responsável 
legal maior de 18 anos, 
enquanto jovens de 16 e 
17 anos poderão acessar 
o evento acompanhados 
por responsável maior de 
idade ou mediante auto-

rização por escrito dos 
responsáveis legais.

Para a secretária de Cul-
tura e Turismo, Janaina 
Silva, o Carnaval tem 
um papel fundamental 
na preservação da iden-
tidade cultural do muni-
cípio. “O Carnaval é uma 
das manifestações cultu-
rais mais importantes do 
nosso país e faz parte da 
história de Votuporanga, 
que sempre foi reconhe-

cida pela força e pela ale-
gria de seus carnavais. O 
retorno do Oba Festival 
à nossa cidade resgata 
essa tradição, fortalece a 
nossa identidade cultural 
e reafirma Votuporanga 
como referência regional 
na realização de grandes 
eventos, além de promo-
ver inclusão e solidarie-
dade”, destacou.

A parceria entre a Pre-
feitura de Votuporanga e 

o Oba Festival reafirma o 
compromisso do municí-
pio com o fortalecimento 
da cultura, a valorização 
das tradições carnava-
lescas e o incentivo a 
ações solidárias que be-
neficiam diretamente as 
famílias atendidas pelo 
Fundo Social de Solida-
riedade.

Fonte: Ascom
Votuporanga

 publicações
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3º TERMO DE ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PREÇO FIRMADO POR ESTA 
MUNICIPALIDADE COM A EMPRESA NUTRICIONALE COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA

Nesta data, a PREFEITURA MUNICIPAL DE POPULINA, neste ato representada pelo seu Prefeito Municipal, 
o Senhor JOÃO CEZAR ROBLES BRANDINI, e de outro lado a empresa NUTRICIONALE COMERCIO DE 
ALIMENTOS LTDA, CNPJ (MF) 10.530.932/0001-08, com sede em São José do Rio Preto, SP, na Rua Wilk Ferreira de 
Souza, 251, Distrito Industrial, CEP. 15.035-510, neste ato representada por seu proprietário, conforme na Ata de Registro de 
Preço firmado em 12 de maio de 2025, objeto do Pregão Presencial nº 04/25, firmam o presente TERMO ADITIVO, a saber:

CLAUSULA ÚNICA: As partes resolvem Ata de Registro de Preço nº 13/25 – Pregão Presencial nº 04/25 – Processo nº 
23/25, destinado à Ata de registro de preço para futura e eventual contratação de empresa para o fornecimento de gêneros 
alimentícios e gás liquefeito de petróleo para a alimentação e nutrição dos alunos da rede de ensino do município de Populina, 
para constar o reequilíbrio econômico financeiro do item: AÇÚCAR REFINADO, ISENTA DE MATERIAIS TERROSOS, 
PARASITAS, DETRITOS, ANIMAIS E VEGETAIS passando para o valor de R$ 3,64 (três reais e sessenta e quatro centavos), 
reequilíbrio de 1,82%, a partir desta data, mantidas inalteradas as demais cláusulas contratuais.

FINALMENTE, por estarem justos e contratados e de pleno acordo, depois de lido e achado conforme, vai devidamente 
assinado pelas partes e por duas testemunhas a tudo presente.

Populina, 15 de janeiro de 2026.
JOÃO CEZAR ROBLES BRANDINI 

Prefeito Municipal
NUTRICIONALE COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA 

Contratada

1º TERMO DE ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PREÇO FIRMADO POR ESTA 
MUNICIPALIDADE COM A EMPRESA AGNO ANTONIO DA SILVA – ME

Nesta data, a PREFEITURA MUNICIPAL DE POPULINA, neste ato representada pelo seu Prefeito Municipal, o 
Senhor JOÃO CEZAR ROBLES BRANDINI, e de outro lado a empresa AGNO ANTONIO DA SILVA – ME, CNPJ 
(MF) 07.227.172/0001-41, com sede em Populina, SP, na Rua A, 2155, Distrito Industria, CEP. 15.670-000, neste ato representada 
por seu proprietário, conforme na Ata de Registro de Preço firmado em 12 de maio de 2025, objeto do Pregão Presencial 
nº 04/25, firmam o presente TERMO ADITIVO, a saber:

CLAUSULA ÚNICA: As partes resolvem Ata de Registro de Preço nº 09/25 – Pregão Presencial nº 04/25 – Processo nº 
23/25, destinado à Ata de registro de preço para futura e eventual contratação de empresa para o fornecimento de gêneros 
alimentícios e gás liquefeito de petróleo para a alimentação e nutrição dos alunos da rede de ensino do município de Populina, 
para constar o reequilíbrio econômico financeiro do item: GLP(Gás Liquefeito de Petróleo) - P – 45 passando para o valor de 
R$ 369,75 (trezentos e sessenta e nove reais e setenta e cinco centavos), reequilíbrio de 3,52%, a partir desta data, mantidas 
inalteradas as demais cláusulas contratuais.

FINALMENTE, por estarem justos e contratados e de pleno acordo, depois de lido e achado conforme, vai devidamente 
assinado pelas partes e por duas testemunhas a tudo presente.

Populina, 15 de janeiro de 2026.
JOÃO CEZAR ROBLES BRANDINI 

Prefeito Municipal
AGNO ANTONIO DA SILVA – ME 

Contratada
Uma publicação: Sexta-feira, dia 16 de Janeiro de 2026.

O EXTRA.NET - Edição Nº 5.105.
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Governo de SP implanta um
total de 649 novos radares nas rodovias

à  TRÂNSITO

DER-SP ativa mais
10 radares: número
total sobe para 577

O Departamen-
to de Estradas 
de Rodagem 
(DER-SP), ór-

gão vinculado à Secre-
taria de Meio Ambiente, 
Infraestrutura e Logísti-
ca, colocou em operação, 
nesta última terça-feira 
(13), 10 novos radares em 
trechos estratégicos de 
rodovias estaduais sob 
sua gestão.

Com a ativação, o total 
de equipamentos ativos 
nas rodovias não conce-
didas chega a 577.

A lista completa com a 
localização dos pontos de 
fiscalização está disponí-
vel no site do DER-SP.

A medida visa reforçar 
a segurança viária, pre-
venir acidentes e salvar 
vidas, com radares de-
vidamente sinalizados e 
limites de velocidade de-
finidos para cada trecho.

Motoristas que trafe-
garem acima da veloci-
dade permitida serão 
autuados, numa ação que 
busca reduzir ao máximo 
o número de acidentes 
nas estradas paulistas.

“A instalação de rada-

res reforça o compromis-
so do Governo de São 
Paulo com a segurança 
nas rodovias e com a 
meta de zerar os aciden-
tes “, afirma o presidente 
do DER-SP, Sergio Codelo.

Os equipamentos fa-
zem parte do contrato 
do Edital nº 145/2023, 
que prevê a implantação 
de 649 radares em pontos 
estratégicos ao longo dos 
mais de 12 mil quilôme-
tros de rodovias estadu-
ais não concedidas.

A escolha de cada pon-
to resulta de mapeamen-
to técnico que considera 

histórico de acidentes, 
excesso de velocidade, 
características da via, 
pontos críticos e áreas de 
travessia de fauna. Os de-
mais equipamentos pre-
vistos seguem em fase de 
implantação, com testes 
e homologação antes de 
entrarem em operação.

O início da fiscalização 
será divulgado oficial-
mente pelos canais do 
Governo, pela imprensa 
e no Diário Oficial do Es-
tado de São Paulo.

localização 
dos 10 novos 

equipamentos:
	 Rodovia Km Sentido / 

Município / Velocidade
l	SP 055 192,462 Leste/

Oeste Bertioga 40 / 40 
(km/h)

l	SP 349 009,873 Norte 
Garça 40 / 40 (km/h)

l	SP 291 002,020 Norte/
Sul Ribeirão Preto 80 / 
80 (km/h)

l	SP 036 038,034 Norte/
Sul Guarulhos 40 / 40 
(km/h)

l	SP 066 091,100 Leste/
Oeste Jacareí 60 / 60 
(km/h)

l	SP 088 088,950 Norte/
Sul Salesópolis 60 / 60 
(km/h)

l	SP 148 032,524 Norte/Sul 
São Bernardo do Campo 
40 / 40 (km/h)

l	SP 312 047,901 Leste/
Oeste Pirapora do Bom 
Jesus 60 / 60 (km/h)

l	SP 354 040,598 Norte/Sul 
Cajamar 40 / 40 (km/h)

l	SP 326 458,541 Norte/Sul 
Colômbia 60 / 60 (km/h)

Entorpecentes foram localizados após perseguição; 
suspeito fugiu para canavial e não foi localizado

à  POLICIAL

Equipe GEEPAR apreende mais de 
5 kg de drogas durante ação policial

Uma equipe do GEE-
PAR (Grupo Especial de 
Polícia Ambiental e Ru-
ral) realizou a apreensão 
de mais de 5 quilos de 
drogas durante ação de 
policiamento no muni-
cípio de Cosmorama, no 
bairro Scriboni. A ocor-
rência foi registrada du-
rante patrulhamento com 
foco na repressão a ilíci-
tos penais e ambientais.

Abordagem e 
tentativa de fuga
De acordo com a polí-

cia, os agentes deixavam 
uma área conhecida pela 
prática de caça de ani-
mais silvestres e aces-

savam uma estrada vici-
nal quando visualizaram 
uma motoneta Honda 
Biz, de cor branca, con-
duzida por um indivíduo 
que demonstrou nervo-
sismo e comportamento 
suspeito ao notar a pre-
sença da viatura.

Diante da atitude, foi 
dada ordem legal de pa-
rada, que não foi obede-
cida. O condutor realizou 
manobra brusca e pas-
sou a fugir pela estrada 
vicinal em alta veloci-
dade. A equipe iniciou o 
acompanhamento, com 
o uso de sinais sonoros e 
luminosos, respeitando 
as normas de segurança 
no trânsito.

Queda, 
confronto e 

fuga a pé
Após cerca de 500 

metros, no sentido do 
município de Américo 
de Campos, o suspeito 
perdeu o controle da mo-
toneta e caiu ao solo. Na 
sequência, houve luta 
corporal com os policiais. 
O indivíduo conseguiu 
se desvencilhar e fugiu a 
pé para um canavial, não 
sendo localizado apesar 
das buscas realizadas.

Apreensão de 
entorpecentes

Durante a busca vei-
cular, os policiais loca-
lizaram cinco invólucros 
de substância branca, 

aparentando ser coca-
ína, que totalizaram 
aproximadamente 5,046 
quilos.

No local, o suspeito 
foi identificado como J. 
N. N., já conhecido nos 
meios policiais por en-
volvimento com o tráfico 
de drogas.

Encaminhamento 
da ocorrência

Os entorpecentes, a 
motoneta, um capace-
te, uma camiseta com 
o nome do autor estam-
pado e outros objetos 
pessoais foram apresen-
tados no Plantão Policial 
de Votuporanga, onde a 
ocorrência foi registrada.

O suspeito foi enqua-

drado no artigo 33 da 
Lei nº 11.343/2006 (Lei 
de Drogas), que trata do 
crime de tráfico  de entor-
pecentes. O caso segue 
sob investigação.

Acesse o 
QR Code 
para ver o 
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