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= SAUDE

Fernandopolis registra queda nos
casos de dengue ¢ inicia vacinacao
dos agentes de saude

De 3.251 casos registrados em janeiro do ano
passado para 31 casos confirmados neste ano

- Da REDAGAO

contato@oextra.net

auditorio do
Paco Munici-
pal recebeu,
namanha desta
sexta-feira (13), um impor-
tante evento que marcou o
encerramento do mutirao
de combate a dengue e
o inicio da vacinacao dos
agentes comunitarios de
saude e de endemias.

O Ministério da Satde
iniciou, nesta semana, a
vacinacao contra a dengue
voltada aos profissionais
da Atencao Primaria. Em
Fernanddpolis, a imuniza-
cao contemplou os agentes
que atuam diretamente
nas residéncias, realizando
vistorias e orientando a

= ARTIGO

populacéo sobre preven-
¢a0 e combate ao mosquito
transmissor.

O secretario municipal
de Saude, José Martins,
destacou e agradeceu o
empenho das equipes.
“Vocés estiveram na linha
de frente. Hoje, a vacina-
cao é destinada aqueles
que batem de porta em
porta, visitam as pessoas,
mobilizam a populacao e
oferecem toda a orienta-
¢do. Nosso agradecimento
a todos que estao aqui”,
afirmou.

Durante o mutirao, 32 mil
iméveis foram vistoriados
no municipio. O prefeito
Joao Paulo Cantarella,
acompanhado do vice-pre-
feito Marcos Mazeti, tam-

bém participou do evento.
Em seu pronunciamento,
relembrou as acoes de ze-
ladoria realizadas ao longo
do ano passado, que con-
tribuiram para a reducao
expressiva dos casos de
dengue.

Segundo dados apresen-
tados, o municipio saiu de
3.251 casos registrados
em janeiro do ano passado
para 31 casos confirmados
neste ano. “Foi um trabalho
conjunto, e reconhecemos
todo o esforgo de vocés. No
ano passado, por meio do
programa Cidade Limpa,
recolhemos 900 toneladas
de residuos, o que também
auxiliou na diminuicdo dos
casos. Sabemos que ainda
ha muito a ser feito, mas

seguimos empenhados em
avancar cada vez mais.
Obrigado pelo trabalho de
cada um que nao mediu
esforcos para que esses
numeros diminuissem”,
declarou o prefeito.

Além da Ouvidoria Mu-
nicipal, a Secretaria Mu-
nicipal de Satide passou a
contar com uma ouvidoria
propria. De acordo com a
equipe, diversos munici-
pes entraram em contato
para elogiar a atuacdo dos
agentes durante os 30 dias
de mutirao.

Ao final do evento, foi
realizada a vacinacao
dos profissionais. A va-
cina, desenvolvida pelo
Instituto Butantan, é de
dose Unica, tetravalente

Empresas med:ocres,
resultados mediocres

e Por Pablo Davalos

uando falamos em

empreender, de-

vemos considerar

diversas varieda-
des nas quais ao meu ver,
duas costumam ser as mais
importantes: criatividade e
coragem. E preciso ter muita
coragem para empreender
em um oceano de tubardes
dispostos a fazer o que for
necessario para destituir um
negocio gerido por um lider
timido ou que nao se arrisca.
Valores inexplorados capazes
de se traduzirem em lucros
nao acontecem danoite para
o dia, mas sim de anos de
persisténcia ou insights que
possam trazer produtos e
Sservicos resolutivos, comple-
mentares aos ja existentes
e praticos o suficiente para
que alguém esteja disposto
a pagar o preco por eles.

O processo de planejamen-
to estratégico da maioria das
empresas, ou a falta dele, se
mantém refém do processo
criativo necessario para fazer
um negocio surgir e alcangar
um patamar competitivo ne-
cessario dentro de mercados
ja dominantes. Ocorre que
atualmente com a moda de
ser alérgico e possuir alta
repeléncia ao tradicionalis-
mo que outrora dominava, o
famoso regime de trabalho
CLT, muitos se aventuraram
como empreendedores ou

microempresarios sem ter o
minimo de conhecimento em
questoes simples: tributacao,
plano de negocios, nogoes
de gestao. Vamos imaginar
um plano de negdcios tipico
atual: uma vasta compilacao
de informacoes sobre o setor
no qual se pretende atuar
(muitas delas pesquisadas
em redes sociais, youtubers
ou influenciadores que nunca
abriram um negécio), uma
enganosa e iluséria anali-
se sobre como aumentar a
participacao no mercado e
conquistar novos clientes,
promessas absurdas de di-
minui¢ao de custos e uma
complexa lista de objetivos
e iniciativas inalcangéveis.
Os empreendedores atuais
sdo capazes de demonstrar
o0 seu plano de negdcios re-
pletos de graficos e muitas
planilhas de Excel com for-
mulas copiadas e coladas,
extensos documentos sem
sentido, mas quase nunca
conseguem demonstrar uma
imagem clara do seu negocio
e explicar como conseguir
vencer a concorréncia ja exis-
tente naquele nicho de mer-
cado. Em rodas de negocios,
quando se pede para algum
empreendedor expor suas
estratégias em uns poucos
slides, o resultado na maioria
das vezes é constrangedor,
embaracoso e inconvenien-
te. Nao convencem nem a si
mesmos. Nao € de espantar

que sao escassos os planos
de negécios estratégicos
capazes de serem promis-
sores o suficiente para se
converterem em agoes.
Desenvolver e definir um
setor de atuacao que seja di-
ferente e competitivo perante
seus concorrentes, analisar
um ramo sob a ética de gru-
pos estratégicos de mercado
de ampla atuagao ou de risco
e se sobressair ¢ algo dificil,
mas basico para quem quer
criar algo realmente de valor.
Estudar a aceitacao de um
produto ou servico e estrutu-
rar o escopo de negdcio com
base em apelos funcionais
ou emocionais para assim
formular a melhor estratégia
que possa constranger as
ameacas competitivas sdo
atributos de quem é “puro-
sangue” no mundo business
ou que levou décadas de que-
da e ascensao para adquirir.
No Brasil, ainda se enfren-
ta os desafios da incomoda
burocracia para quebrar
barreiras impostas com o
intuito de impedir o progres-
so capitalista. Isso € muito
mais latente quando se ana-
lisa o contexto de maneira
vertical, onde os menores
empresarios sofrem mais
que os maiores. No entanto,
um bom gestor ao se concen-
trar nos atributos de valor
que levam os compradores
a optar por seu negocio, faz
toda a diferenga para criar

um novo espago de mercado
emergente e abrangente.
Incrivelmente os menores
empresarios, devido ao seu
espirito destemido iniciante,
tendem a surpreender e se
tornarem os maiores com
ideias simples por acreditar
naquele incomodo chamado
inspiracao, capaz de tirar o
sono. E extremamente com-
plexo ser disciplinado a criar
algo de valor quandonao se é
um entusiasta comprometido
com seus proprios sonhos e
objetivos. Ser empresario,
¢ escolher sacrificar partes
sociais de nossas vidas por
algo maior, é praticar diaria-
mente o exercicio de saber
lidar com pressao, estresse,
¢ ter a impressao que esta-
mos em um caminho no qual
perambulamos sozinhos,
mas o objetivo final deve ser
motivador e prazeroso. Nao
se trata de dinheiro e sim de
valor criado. Nao se trata de
competir diretamente com
outros tipos de negocios ja
existentes, nao se trata de
lucro, nao é nada disso, se
trata apenas de criar uma
nova demanda que satisfa-
ca arealizacao propria e se
traduza novamente em valor.

Vocé ja deve ter ouvido a
frase: “tem gente que é tao
pobre, que somente tem di-
nheiro”. E faz sentido. Pa-
radoxalmente uma grande
parte dos empresarios atuais
nao criam valor, apenas mo-

e 100% nacional. Em bre-
ve, o0 imunizante também
estara disponivel para a
populacao.

Também participaram
os vereadores Jeferson da
Unifef e Carlos Cabral e o

presidente do Slndlcato
dos Servidores, Claudinei
Senha.

Fonte: Secretaria
de Comunicacgéo de
Fernandopolis

Artigo: Empresas

vimentam quantias. E pior,
natentativa de se mostrarem
lucrativos, exibem falsos “sta-
tus” e perdem a maior parte
de seus preciosos tempos
trabalhando exaustivamente
em algo que nem sequer eles
mesmos acreditam. Ja viu
ou conhece alguem que tem
mais de duas ou trés empre-
sas e na verdade nem aquela
ou estas funcionam? Traba-
Iho em vao. Em poucos anos
passam o negécio para outra
pessoa e perdem a chama
que outrora acendia seus
coragoes.

Criar uma curva de valor
que se traduza em algo re-
volucionario deveria ser o
principal para se iniciar um
negocio, deveria ser algo pri-
mario nos alicerces de um
empresario independente-
mente do tamanho do seu
negocio. Sem isso como re-
quisito, deveria ser crime
qualquer ser humano, sem
prévio e basico conhecimento,
se atrever a cometer a imperi-
cia de constituir uma pessoa
juridica e se aventurar, pois
esse tipo de iniciativa gera

mediocres,
resultados
mediocres

“No Brasil, ainda se
frenta os desafios da
a burocracia para
quebrar barreiras...”

Por:
Pablo Davalos

um maremoto catastrofico
economicamente e altera a
dinamica estrutural do plane-
jamento estratégico sagrado
para se abrir um negécio,
desencadeando uma série de
fatores negativos que impacta
diretamente na economia do
pais, pois gera um enorme
dispéndio causado pelo ele-
vado indice de inadimpléncia
e processos de fechamento
como recuperacao judicial ou
faléncia. Existe uma enorme
proliferagdo de empresas,
negdcios, empreendedores
€ empresarios, n4o seja mais
um, faga a diferenca e acre-
dite em seus sonhos, crie,
inove, seja a diferenca. Sou
um entusiasta de empreende-
dorismo e novos negociantes,
mas desde que se preparem
paraisso.

e Pablo Davalos é Engenheiro
de Produgéao, MBA execu-
tivo em Gestao Industrial -
FGV, Especialista em solos
e nutricao de plantas — USP
Especialista em PPCP black
belt six sigma e Empresario
no ramo de agronegocios.

O texto é de livre manifestacao do signatario que apresenta e defende suas ideias e opiniées, a partir da interpretacao de fatos e dados e néo reflete, necessariamente, a opinido do ‘O Extra.net’.
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Camara aprova Projeto que inclui
Policiais Rodovlanos na ‘“‘Atividade

Delega

E mais nove
projetos durante
sessao ordinaria
antecipada

- Da REDAGCAO

contato@oextra.net

s vereadores de
Fernandoépolis
realizaram, no
inicio da tarde
desta sexta-feira, sessao
ordinaria para a votagao
de varios Projetos. O pri-
meiro a ser discutido e
aprovado foi o Projeto de
Lei 12/2026, de autoria do
Prefeito Municipal, que
dispde sobre a alteracdo
de dispositivos legais da
Lei Municipal n° 5.223, de
22 de dezembro de 2021,
que tem por finalidade
alterar o inciso I e as ali-
neas “a” e “b” do art. 3°
da referida lei, promo-
vendo a atualizacao dos
percentuais incidentes
sobre a UFESP para fins
de calculo da gratificacao
por hora trabalhada, bem
como explicitar a inclusao
dos Policiais Rodoviarios
entre os profissionais ap-
tos a atuar no programa
de Atividade Delegada.
Por unanimidade, os
vereadores derrubaram
o Veto 01/2026, de auto-
ria do Prefeito Municipal,
que declara Veto Total ao
Autografo de Lei Comple-
mentar n° 13/2025, decor-
rente do Projeto de Lei
Complementar n°® 09/2025,
justificado em parecer
exarado pela Procurado-
ria-Geral do Municipio,
que entende que as emen-
das inseridas durante o
processo legislativo alte-

= SERVICO

raram substancialmente

o regime juridico dos ser-

vidores publicos munici-

pais, ao ampliar hipdteses
de afastamentos que nao
interrompem a contagem
do periodo aquisitivo da
licenga-prémio, criando

vantagens funcionais e

potencial impacto finan-

ceiro.
FORAM APROVADOS,
AINDA, OS SEGUINTES
PROJETOS:

e Projeto de Lei Com-
plementar 02/2026,
de autoria de autoria da
Mesa Diretora, revoga
dispositivos da Lei Com-
plementar n° 205, de 26
de Marco de 2020, que
dispoe sobre a Estrutura
Administrativa, estabe-
lece o Quadro de Pessoal
da Camara Municipal de
Fernandopolis/SP;

¢ Projeto de Lei 94/2025,
de autoria do vereador
Carlos Antonio de Jesus
Cabiral, dispoe sobre a
obrigatoriedade de ins-
talacdo de dispositivos

de protecdo e seguranca
nos sistemas de sucgao
de piscinas e/ou motores
de acionamento, para
fins de protecao e se-
gurancga aos usuarios,
como medida preventi-
va da ocorréncia de aci-
dentes por succdo - “Lei
Manuela”, e Emenda
Modificativa;

e Projeto de Lei 01/2026,
de autoria do Prefeito
Municipal, dispde sobre
autorizacao para aber-
tura de crédito adicional
especial por excesso de
arrecadacao, no valor de
R$ 4.500.000,00 (quatro
milhoes e quinhentos
mil reais), destinado a
execucgao de obras de
infraestrutura urbana
de recapeamento as-
faltico tipo C.B.U.Q. em
varias vias publicas do
municipio, no ambito da
Secretaria Municipal de
Obras, Infraestrutura,
Habitacao e Urbanismo;

e Projeto de Lei 03/2026,
de autoria do Prefeito

Municipal, dispoe sobre
autorizacao para aber-
tura de crédito adicional
especial por excesso de
arrecadacao, no valor de
R$ 160.000,00 (cento e
sessenta mil reais), para
infraestrutura urbana,
pavimentacao asfaltica,
guias, sarjetas e sistema
de drenagem na Rua 6,
Conjunto Habitacional
Emilio Mininel;

Projeto de Lei 08/2026,
de autoria do Prefeito
Municipal, dispoe sobre
autorizacao para aber-
tura de crédito adicional
especial por superavit
financeiro, no valor de
R$ 468.187,19 (quatro-
centos e sessenta e oito
mil, cento e oitenta e
sete reais e dezenove
centavos), a fim de via-
bilizar a reprogramacao
de saldos financeiros
vinculados, oriundos
de recursos federais e
estaduais, destinados
as acoes da Politica de
Assisténcia Social, per-

mitindo sua execucao
no exercicio de 2026;

Projeto de Lei 10/2026,
de autoria do Prefeito
Municipal, dispde sobre
autorizacao para aber-
tura de crédito adicional
especial por superavit
financeiro, no valor de
R$ 295.435,64 (duzentos
e noventa e cinco mil,
quatrocentos e trinta e
cinco reais e sessenta
e quatro centavos), re-
curso proveniente do
Programa Escola em
Tempo Integral - FNDE,
destinado ao fomento
da criagao de matricu-
las em tempo integral
na educacao basica;

Projeto de Lei 13/2026,
de autoria do Prefeito
Municipal, dispde sobre
autorizacao para aber-
tura de crédito adicional
especial por excesso de
arrecadacao no valor
de R$ 1.133.260,05 (um
milhao, cento e trinta
e trés mil, duzentos e
sessenta reais e cinco

.— e

a8

v

centavos), destinado a
continuidade das obras
de construcao da EMEF
“Professor Armando
José Farinazzo”;

¢ Projeto de Lei 14/2026,

de autoria do Prefeito
Municipal, dispde sobre
autorizacao para abertu-
ra de crédito adicional
especial por excesso de
arrecadacdo no valor de
R$ 307.536,98 (trezentos
e sete mil, quinhentos e
trinta e seis reais e no-
venta e oito centavos),
para a continuidade das
obras de construgao do
Parque da Crianca “Ma-
ria Paula Calanca Birolli”,

e Projeto de Decreto

Legislativo 01/2026,
de autoria do vereador
Daniel Tridico Arroio,
dispode sobre outorga da
“Medalha 22 de Maio”
ao Ilustrissimo Senhor
Flavio Henrique Seccat-
to Leone.

Fonte: Assecom
Fernandopolis

Veja o que abre e o que fechano Camaval

Saiba quais reparti¢coes publicas estarao atendendo no
periodo da folia carnavalesca em Fernanddpolis

> DaREDAGCAO

contato@oextra.net

No feriado de Carnaval,
a Prefeitura de Fernandoé-
polis estara fechada de 14
a 18 de fevereiro, reabrin-
do o expediente na quin-
ta, 19, no horario normal
(8 as 17 horas).

Na Saude, a UPA fun-
ciona normalmente, com
apoio de quatro UBSs:
CAIC, Vila Regina, Jar-
dim Paraiso e Brasilan-
dia, que abrirao nos dias
16 (segunda-feira) e 18
(quarta-feira), das 7 as
17 horas. Nesses dias,
urgéncias odontolégi-

cas (como dor de dente)

serao atendidas apenas

na unidade da Brasilan-

dia. Na terca-feira (17),

as UBSs permanecerao

fechadas.

e Poupatempo: funciona-
rano sabado, 14/02, das
9 as 13 horas. Fecha nos
dias 15, 16 e 17. Reabre
as 12 horas da quarta-
feira, 18, funcionando
até 17 horas.

e Coleta de lixo: funcio-
namento normal.

e Procon: Fechade 14 a
18/02, reabrindo normal-
mente no dia 19.

e Museu de Paleontolo-

gia: permanecera fe-
chado durante o Carna-
val. Retorna em horario
normal na quinta-feira,
dia 19.

e Ecoponto de galhos:
fechado na terca-feira,
17. Na segunda (16) e
quarta-feira (18), funcio-
nara das 7 as 13 horas.

¢ PEV: Funcionard no
horéario normal no saba-
do (14), segunda (16) e
quarta-feira (18). Fecha-
do na terca-feira, 17.

Fonte: Secretaria
de Comunicagéo de
Fernandodpolis

O que abre e fecha em
Fernandopolis no Carnaval
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Seguranca: entregue obras da

‘42 Companhia do 16° Batalhao de

> Da REDAGAO

contato@oextra.net

Estancia Tu-
ristica de
Santa Fé do
Sul sediou, na
quarta-feira (12), a sole-
nidade oficial de entrega
das obras de reforma e
adequacoes da sede da
42 Companhia do 16° Ba-
talhao de Policia Militar
do Interior (BPM/I), uni-
dade responsavel pelo
policiamento ostensivo
no municipio e em cida-
des da microrregiao.

A modernizacao incluiu
melhorias estruturais e
funcionais no prédio,
com adequacoes nos es-

Fruto de emenda parlamentar e parceria institucional
entre Estado, o Poder Legislativo e o Municipio

coronel Paulo Henrique
Beltrami, comandante
do Comando de Policia-
mento do Interior Cinco
(CPI-5), o capitao Mar-
tins, além de outras auto-
ridades militares e civis.
O Conselho Comunita-
rio de Seguranca de Fer-
nandépolis (CONSEG)
também esteve repre-
sentado pelo presidente
Djalma Della Rovere e
pelo membro Cleber Fan-
tini, reforcando a parce-
ria entre a comunidade e
as forcas de seguranca.
Durante o evento, foi
destacado que o capitao
Alexandre Pires assumiu
o comando da 4% Compa-

nhia. Ele ja participou de
atividades do CONSEG
e, segundo as autorida-
des, sua nomeacao tende
a estreitar ainda mais o
dialogo entre a Policia
Militar e a sociedade ci-
vil, com foco em acgdes
preventivas e no policia-
mento de proximidade.
A solenidade também
contou com a presenca
de importantes autori-
dades militares, entre
elas, o Comandante do
16° BPM/I, o Major PM
Fernando Calvo Bueno,
Coordenador Operacio-
nal do batalhao, além
de prefeitos da regiao:
José Basilio (Santa Cla-

w5} |

ra d'Oeste) Alex Olivo
(Rubinéia), Osmarzinho
(Santa Rita d'Oeste) e
Julio Cesar Martins Mi-
liatti (Santa Salete). A
integracao entre as lide-
rancas civis e militares

evidenciou o alinhamen-
to institucional em favor
da seguranca regional.
A reforma da unidade é
apontada como um avan-
¢o para a estrutura da
Policia Militar do Estado

de Sao Paulo na regiao,
contribuindo para a me-
lhoria dos servigos pres-
tados e para o fortaleci-
mento das estratégias
de seguranca publica em
Santa Fé do Sul.

oferecer melhores con-

pacos administrativos — =gsyin ‘;:‘% S ﬂ/
e operacionais, visando I SN T, S i P
R [ ind = S e =X

di¢cdes de trabalho aos
policiais militares e am-
pliar a capacidade de
atendimento a popula-
cdo. A iniciativa integra
o conjunto de acoes de
fortalecimento da segu-
ranca publica no interior
paulista.

Participaram da ceri-
monia o deputado esta-
dual Meca, o coronel Eri-
ck Mateus Reishtatter, o
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Sua Vida Mais Completa

FERRO VELHO §. PAULO

Comercio de Sucatas em Geral

VENDE-SE PORTEIRAS PARA BRETE,
MATA-BURROS, CORDOALHAS PARA CURRAL,
ANDAIMES, TUBOS E METALON

TEL. (17) 3442 2708 - (17) 3442 5050
AVENIDA LUIZ BRAMBATTI, 1124
DISTRITO INDUSTRIAL - FERNANDOPOLIS-SP
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EDITAL DE CONVOCAGAO - ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA E EXTRAORDINARIA - A Associagio
dos Feirantes de Fernandopolis e Regiao, CNPJ
31.933.962/0001-27, convoca seus associados para
Assembleia Geral no dia 08/03/2026, no Escritério da Feira
(Travessa Antbnio Barbieri, 2-104, Centro, Fernanddpolis/SP).
Horario: 12 convocacgéo as 12h00; 22 convocacgéo as 12h30.
Pauta AGO: Prestagao de contas, balango geral e relatério
da diretoria (exercicios 2024 e 2025). Pauta AGE: Reforma
e consolidagéo do Estatuto Social (alteragcdo de endereco
da sede), reforma do Regimento Interno e assuntos gerais.
Fernandépolis/SP, 12 de fevereiro de 2026. Cleber Eduardo
Cestari — Presidente.

Fabricio José Cussiol

OAB/SP 213.673
Cel. Vivo: 99647 9979

e-mail: fabriciocussiol7@hotmail.com
Estrela D Oeste: Rua Minas Gerais, 1429 - Centro - Fone: 17-3833 1789
Fernanddpolis: Av. Exp. Brasileiros - Centro - Fone: 17- 3463 2078

Fernandépolis
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Rumo abre1} mscngoes para estagio
com ‘holsa auxilio’ de ate RS 1.950

As oportunidades estao abertas em Sao Paulo, Mato Grosso e Goias
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Rumo, maior
operadora de
ferrovias de
cargas do pais,
esta com inscri¢oes aber-
tas para o Programa de Es-
tagio 2026.1. As oportuni-
dades sao para Araraquara
(SP), Indaiatuba (SP), Sao
Paulo (SP), Primavera do
Leste (MT), Rondondpolis
(MT) e Rio Verde (GO). A
bolsa auxilio pode che-
gar a R$1.950, além de
um pacote de beneficios
competitivo.

As inscricoes ficam
abertas de 10 de feverei-
ro a 3 de marco. Podem
participar estudantes de
bacharelado, licenciatura
e tecnélogo, com forma-
tura prevista entre junho
de 2027 e junho de 2028.
O inicio do estagio esta
previsto para 16 de abiril,
com jornada de 6h diérias.
O processo de selegao ava-
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lia, além do conhecimen-
to técnico, competéncias
comportamentais como
agilidade de aprendizado,
comprometimento com o
resultado, adaptabilidade
e comunicagao clara.
Segundo Débora Bizer-
ra, gerente de Atracao
e Marca Empregadora
da Rumo, o programa é
estratégico para o de-
senvolvimento de novos
profissionais no setor fer-

roviario. “O estagio na
Rumo é um verdadeiro
acelerador de carreiras.
Oferecemos uma imersao
completa, onde a vontade
de aprender é potenciali-
zada por ferramentas de
desenvolvimento conti-
nuo. O nosso objetivo é
transformar o potencial
académico em competén-
cia técnica, preparando
0s novos profissionais
para uma infraestrutura
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em constante evolugao”,
afirma.
BENEFICIOS

A Dbolsa auxilio va-
ria entre R$1.750,00 a
R$1.950,00, conforme o
ano de conclusao do cur-
so. O pacote de beneficios
inclui vale-refeicédo ou ali-
mentagao de R$1.200,00
mensais, assisténcia médi-
ca e odontoldgica, auxilio
farmacia, seguro de vida
e apoio psicossocial. Os

estagiarios também terdo
acesso ao Wellhub, pla-
taforma corporativa de
bem-estar com academias,
estudios e aplicativos de
saude fisica e mental.

As oportunidades sao
abertas a todas as pessoas
e reforcam o compromisso
da empresa com diversi-
dade e inclusao. Para
participar do processo
seletivo, os interessados
devem acessar o site Link
e realizar o cadastro até
o dia 3 de margo. Apds a
inscricdo, os candidatos
receberao por e-mail as
orientacdes sobre as pro-
xXimas etapas do recruta-
mento.

SOBRE A RUMO

A Rumo é a maior ope-
radora privada de ferro-
vias de carga do pais e
oferece solugoées logisti-
cas eficientes, seguras
e de baixo carbono para
suportar o crescimento
do agronegocio brasilei-

ro. Cruzamos o Brasil de
Norte a Sul, administra-
mos cerca de 14 mil qui-
lometros de ferrovias nos
estados do Parand, Santa
Catarina, Rio Grande do
Sul, Sao Paulo, Mato Gros-
so do Sul, Mato Grosso,
Minas Gerais, Goias e
Tocantins.

A base de ativos é forma-
da por 1.200 locomotivas
e 33 mil vagoes. Sao mais
de 8 mil colaboradores em
todo o Brasil, 10 terminais
de transbordo ao longo da
malha e 6 terminais nos
principais portos brasilei-
ros. Em 2024, pelo segundo
ano consecutivo, somos a
Unica empresa brasilei-
ra do setor de logistica a
compor o Indice Dow Jo-
nes de Sustentabilidade,
além de compor a carteira
do ISE B3, a principal re-
feréncia no pais em reco-
nhecer companhias com
as melhores praticas de
sustentabilidade.

CAMARA MUNICIPAL DE DUROESTE

AVISO

DISPENSA DE LICITACAO N003/2026

PROCESSC N 0032026
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ClimaCold »3¥%«

Ar Condicionado

Climatizando com estilo

E

Venda, Instalacdo,
Manutencdo, Pré Instalacédo
e Projetos

Revendedor Autorizado de todas as marcas!

ar

Av. da Saudade, 282 - Higienopolis - CEP 15603-370 - Fernandopolis-SP

£ (17)3442-7088

MERECE
0 MELHOR

E-mail: climacold.arcond@amail.com
i (17)99628-6060

s Bar

Duroast
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A Cémara Municipal de Ouroeste, em atendimento ao §3° do art. 75 da Lei n® 14.333/2021, toma pablico
para conhccimento dos interessados, o presente aviso da Dispensa de Licitagio 0032026 para
“Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de acesso & intermet banda larga, com
fornecimento de link dedicado ¢ suporte técnico, destinados a atender 3s necessidades administrativas ¢
operacionais da Cimara Municipal de Ouroeste/SP”, a fim de obler propostas,

Para tanto, convoca as empresas interessadas a enviarem suas propostas para ofs) objeto(s) l:nnslantc'!s]
do  Termo de Referéncia e conforme modelo de proposta,  disponibilizados no  site

hitps:iwww camaraouroeste.sp.gov.brf (aba licitagio), ¢ enviado exclusivamente para o e-mail
comprasitcamaraouroesie.sp.gov.br até as 17ThoD do dia 23/02/2026.

A empresa detentora da proposta mais vantajosa para a Cimara Municipal de Ouroeste/SP serd contatada
para envio da documentaglio que comprove reunir as condigdes necessdrias para contratar com a
Administragio, em até dois dias dteis apds a convocagdo.

Ouroeste-5P, 12 de novembro de 2026
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JOSE FARIO DA S
PRESIDENTE

Uma publicacdo: Sdabado, dia 14 de Fevereiro de 2026.
O EXTRA.NET - Edigio N°5.125.

—~ ESCRITORIO DE ADVOCACIA

2 2 Fone/Fax:
Dr, Antnn'u.l Jusé‘l’ancnm ‘ : A3 8§08
Dra. Patricia Broim Pancotti Mauri

(17) 3463 1628
Dra. Marcia Broim Pancotti (17) 3462 2155

e-mail: advpancotti@terra.com.br

Rua Rio de Janeiro, 1837 - Centro - Fernandopolis-SP

Polimento Técnico

Preparacdo de Veiculos para Venda
Recuperacao de Plasticos
Remogio de Chuva Acida
Vitrificagdo

Lavagem de Estofados a Seco

® (17)99742.8031

@cristalcar_lava_jato

Espelhamento
Higienizacao Interna
Lavagem Detalhada
Martelinho de Quro
Pintura de Rodas e Pingas
Polimento em Fargis

=, =

@ (17) 99784.2211

¥ Lava Jato Cristal Car

T CRISTAL CAR

Se vood faz questdo de ter um carro perfeito nos minimos detalhes, entdo vocé prec

Av. dos Bandeirantes, 2.256 - Jd. Sarinha - Ouroeste/SP

conhecer os servigos da CRISTAL CAR
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Consunudoresdareglmpodemter

contadehizreduzida

Conta de energia deve estar no nome de

um integrante da familia inscrita no CadUnico

- Da REDACAO
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ntraram em vigor

neste inicio de ano

as novas regras do

Desconto Social na
conta de energia elétrica. A
medida amplia o alcance da
Tarifa Social de Energia Elétri-
ca (TSEE) e passa a beneficiar
familias inscritas no Cadastro
Unico (Cad'L'Inico) cujo cadastro
esteja atualizado ha menos de
dois anos e com renda mensal
entre meio e um salario-minimo
por pessoa.

Nas 228 cidades atendidas
pela concessionaria, a redu-
cao aplicada é de 18,9% para
os primeiros 120kWh. Quem
consumir a mais, vai pagar a
diferenga com o valor cheio,
sem desconto. A concessao
ocorre automaticamente para
quem esta com os dados atua-
lizados. A expectativa da con-

terniun

cessionaria é alcancar até 179
mil familias.

A Tarifa Social permanece
garantindo gratuidade nos
primeiros 80 kWh consumidos
no meés para nucleos familiares
com renda de até meio salario-
minimo por pessoa, além de
idosos e pessoas com deficién-
cia atendidos pelo Beneficio de
Prestacao Continuada (BPC),
indigenas e quilombolas ins-
critos no CadUnico.

A inclusao no novo beneficio
depende de a titularidade da
fatura estar no nome de um
integrante do grupo familiar
cadastrado. A mesma regra
passou a valer também para
quem ja recebe a Tarifa Social.
Antes, era possivel manter o be-
neficio mesmo quando o titular
nao coincidia com o beneficiario
cadastrado.

Outra exigéncia é a compa-
tibilidade do endereco infor-

mado no cadastro social com o
registro da distribuidora, medi-
da adotada para reduzir incon-
sisténcias e evitar pagamentos
indevidos.

Atualmente, cerca de 265 mil
de unidades consumidoras es-
tao vinculadas a Tarifa Social
nos 228 municipios atendidos
pela concessiondria. A projecao
€ que cerca de 179 mil passem
a ser incluidas no Desconto
Social.

CRITERIOS DE
PARTICIPACAO
TARIFA SOCIAL

e Familias do CadUnico com
renda mensal de até meio
salario-minimo por pessoa,
inclusive familias indigenas
ou quilombolas.

e Idosos e pessoas com defici-
éncia que recebem o BPC;

e Familias cadastradas no Ca-
dUnico que vivem em siste-
mas isolados, sem ligacao

Creiam no Deus que fez
o homem e

e MINUTINHO
A bagagem da
derradeira viagem:
a morte!

e Por Pascal Genebra, 1860

“O homem sb possui em ple-
na propriedade aquilo que lhe
é dado levar deste mundo. Do
que encontra ao chegar e deixa
ao partir goza ele enquanto aqui
permanece. Forcado, porém, que
é a abandonar tudo isso, ndo tem
das suas riquezas a posse real,
mas, simplesmente, o usufruto.
Que ¢€ entdo o que ele possui?
Nada do que é de uso do corpo;
tudo o que é de uso da alma: a
inteligéncia, os conhecimentos,
as qualidades morais. Isso é o
que ele traz e leva consigo, o que
ninguém lhe pode arrebatar, o que
lhe sera de muito mais utilidade
no outro mundo do que neste.
Depende dele ser mais rico ao
partir do que ao chegar, visto como,
do que tiver adquirido em bem,
resultara a sua posigao futura.

Quando alguém vai a um pais
distante, constitui a sua bagagem
de objetos utilizaveis nesse pais;
Nnao se preocupa com os que ali

lhe seriam intuteis. Procedei do
mesmo modo com relagéo a vida
futura; aprovisionai-vos de tudo
o de que 14 vos possais servir.
Ao viajante que chega a um
albergue, bom alojamento € dado,
se o0 pode pagar. A outro, de parcos
recursos, toca um menos agrada-
vel. Quanto ao que nada tenha
de seu, vai dormir numa enxerga.
O mesmo sucede ao homem,
a sua chegada ao mundo dos
Espiritos: depende dos seus ha-
veres o lugar para onde va. Nao
sera, todavia, com o seu ouro
que ele o pagara. Ninguém lhe
perguntara: Quanto tinhas na
Terra? Que posicao ocupavas?
Eras principe ou operario? Pergun-
tar-lhe-ao: Que trazes contigo?
Néo se lhe avaliarao os bens,
nem os titulos, mas a soma das
virtudes que possua. Ora, sob
esse aspecto, pode 0 operario ser
mais rico do que o principe. Em
vao alegard que antes de partir
da Terra pagou a peso de ouro
a sua entrada no outro mundo.
Responder-lhe-do: Os lugares
aqui nao se compram. Conquis-
tam-se por meio da pratica do

ao Sistema Interligado Na-
cional.
DESCONTO SOCIAL

e Familias do CadUnico com
renda mensal acima de meio
salario minimo e até um sa-
lario minimo por pessoa, in-
clusive familias indigenas ou
quilombolas.

e Familias cadastradas no Ca-
dUnico que vivem em siste-
mas isolados, sem ligacao ao
Sistema Interligado Nacional.
E importante ressaltar que,

para a concessao do beneficio, o

titular da Unidade Consumidora

(UC) deve, obrigatoriamente,

fazer parte do grupo familiar ca-

dastrado no CRAS. Além disso,
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o endereco da UC deve coin-
cidir com aquele informado no
cadastro do CRAS ou, no caso
de beneficiarios do BPC/LOAS,
com o endereco registrado na
agéncia do INSS. E fundamen-
tal, ainda, que o cadastro no
CRAS esteja atualizado, com
a ultima atualizacgao realizada
nos ultimos dois anos.
CANAIS DE ATENDIMENTO
NEOENERGIA ELEKTRO
e Telefone: 0800 701 0102
e WhatsApp: (19) 2122-1696
e Site: www.neoenergia.com/sp
o App Neoenergia Elektro

Fonte: Assessoria de
Imprensa Neoenergia

bem. Com a moeda terrestre, has
podido comprar campos, casas,
palacios; aqui, tudo se paga com
as qualidades da alma. Es rico
dessas qualidades? Sé bem-vin-
do e vai para um dos lugares
da primeira categoria, onde te
esperam todas as venturas. Es
pobre delas? Vai para um dos
da ultima, onde serds tratado
de acordo com os teus haveres.”

Cronica
O outro lado da vida
e Por Hugo Lapa

Um discipulo procurou seu
mestre e perguntou:

- Mestre, como posso saber
se existe mesmo vida apds a
morte?

O Mestre olhou para ele e
respondeu:

- Encontre-me novamente apos
0 sol se por.

O discipulo, meio contrariado,
esperou algumas horas, ansio-
so pela resposta. Logo que o
sol se pos, o discipulo voltou a
presenca do mestre. Assim que
o discipulo apareceu, o mestre
afirmou:

- Vocé percebeu o que houve?
O sol morreu. ..

O discipulo ficou sem entender
nada. Julgou que se tratava de
uma brincadeira do mestre.

- Como assim mestre? Per-
guntou o discipulo. O sol ndo
morreu, ele apenas se pds no
horizonte.

O mestre disse:

- Exatamente. O mesmo ocorre
com todos noés apds a morte. Se
confidssemos apenas em nossa
viséo fisica, nos pareceria que
o sol deixou de existir atras da
montanha. Mas no instante em
que ele “morreu” no horizonte
para noés, ele nasceu do outro
lado do mundo, e se tornou
visivel para outras pessoas. O

Doomat

mesmo principio rege a nossa
alma. Apds a morte do corpo,
ela parece desaparecer aos nos-
sos olhos, mas nasce no plano
espiritual. A chama do espirito
nao se apaga, ela apenas passa
a brilhar no outro lado da vida.

Interessante que ela nao enu-
merou nenhuma das deficiéncias
dele. Ao contrario, falou somente
das proprias dificuldades. Natu-
ralmente nao enalteceu virtudes
que ele ndo possuia, mas de nada
0 acusou. Depois, o convidou a
orar com ela. Quando concluiu
suas longas preces, deu-lhe um
beijo na testa e desejou que ele
ficasse com Deus.

Ela saiu. Poucas horas depoais,
ele partiu.

Pensamenio
da semana

rialismo ao espiritualismo
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O texto é de livre manifestagdo do signatario que apresenta e defende suas ideias e opinibes, a partir da interpretagdo de fatos e dados e ndo reflete, necessariamente, a opinido do ‘O Extra.net’.

PINATOADVOGADOS

S 17 99736-7979

D 17 99659-7071

Ja atendendo em novo enderego:

Dr. Ronaldo Malacarne de Oliveira

OABR/ST 7R141

Dra. Elith Darc de Oliveira

OABSST 72134

Dra. Lais Malacarne de Oliveira

Estrela

alimentos

0 FRIGOESTRELA DISPONIBILIZA VAGAS DE EMPREGO PARA

Av. Américo Messias dos Santos,
n® 280, Centro.
Fernandopolis - SP
(Proximo ao Angus Beef.)
OABISP 104.559, 169.021 e 453.404

rarnoliadhaTiiberra . com lar - acl balhista malacarned@hotmallcom
Labsrriala; v rrall o

Fone: (17) 3442-4760/ 3442-5131

“PCD - Pessoas com Deficiéncia”
Interessados enviar curriculo e laudo médico para rh@frigoestrela.com.br

INFORMACOES: (17) 3833-2800

Av. José Camargo Arruda, 559 - Centro - Fernandépolis Chacara Aparecida, s/n - Zona Rural - Estrela d'Oeste-SP




