ILUSTRISSIMO SENHOR DOUTOR ESCRIVAO DO 1° OFIiCIO DE REGISTRO DE
IMOVEIS TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS DA COMARCA
DE PIRACICABA/SP

A FUNDACAO RAIZEN, localizada na AC Bairro Costa Pinto,
s/n°, area 1, bairro Costa Pinto, CEP 13.411-900, no municipio de Piracicaba, Estado de
S30 Paulo, inscrita no CNPJ sob n°® 04.989.387/0001-01, por sua representante legal, abaixo
subscrita, Sra. MARINA BARRENNE DE ARTAGAO QUENTAL, brasileira, casada,
psicologa, portadora da carteira de identidade n°® 05978569-1 e inscrita no CPF/MF sob o n°
772.073.197-20, com enderego comercial na Av. Presidente Juscelino Kubitschek, n® 1327,
6° andar, cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, vem requerer a VSa. se digne a
determinar o arquivamento da Ata de Reunido Conjunta Extraordinaria do Conselho de
Administragdo e da Diretoria, realizada em 20 de agosto de 2014, de acordo com a
legislagdo em vigor.

Piracicaba, 20 de agosto de 2014.
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MARINA BARRENNE DE ARTAGAO QUENTAL
Diretora Presidente

Representante Legal

20 Bl

I\

o

& Imoveiz & Anexog ]
racikeaba - Sp |




S&o Paulo (SP), 19 de agosto de 2014.

A

FUNDAGCAO RAIZEN

AC Bairro Costa Pinto, s/n®, area 1, bairro Costa Pinto, CEP 13.411-900
Piracicaba, Estado de S&o Paulo

Prezados Senhores:

Eu, LEONARDO REMIAO LINDEN, brasileiro, casado, administrador, portador da carteira
de identidade RG n° 1010446621 SSP/RS e inscrito no CPF/MF sob n° 452.601.500-82,
com endereco comercial na Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, 1327, 6° andar, na
cidade de Sao Paulo, Estado de S&o Paulo, CEP 04543-011, venho pela presente renunciar
ao cargo de Presidente do Conselho de Administragéo desta Fundagéo, para o qual fui
eleito na Reunido Extraordinaria do Conselho de Administragéo realizada em 08 de fevereiro
de 2013.

Agradecendo a disting&o e a confianga de V.Sas., subscrevo-me.

Atenciosamente, oy g?w
= S
/LEMRDO REMIAO LINDEN
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S&0 Paulo (SP), 19 de agosto de 2014.

A

FUNDAGAO RAIZEN

AC Bairro Costa Pinto, s/n®, area 1, bairro Costa Pinto, CEP 13.411-900
Piracicaba, Estado de Sao Paulo

Prezados Senhores:

Eu, RAFAEL BASTOS LOUREIROQ, brasileiro, casado, engenheiro, portador da carteira de
identidade RG n® 09531677-4 IFP/RJ e inscrito no CPF/MF sob n°® 03)5.285.787-00, com
endereco comercial na Av. Presidente Juscelino Kubitschek, 1.327, 5° andar, na cidade de
Sao0 Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP 04543-011, venho pela presente renunciar ao cargo
de Diretor Financeiro desta Fundacgéo, para o qual fui eleito na Reuni&o Extraordinaria do
Conselho de Administrac&o realizada em 08 de fevereiro de 2013.

Agradecendo a disting&o e a confianca de V.5as., subscrevo-me.

Atenciosamente, Wﬁﬁ%@

RAFAEL BASTOS LOUREIRO

valod 120

Recebido em:
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FUNDACAO RAIZEN
MARINA BARRENNE DE ARTAGAO QUENTAL

Diretora Presidente




FUNDACAQ RAIZEN
CNPJ/MF 04.989.387/0001-01

(“Fundacio”)

ATA DA REUNIAO CONJUNTA EXTRAORDINARIA DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO E DA DIRETORIA
REALIZADA EM 20 DE AGOSTO DE 2014

1. Data, hora e local: Aos 20 dias do més de agosto de 2014, as 14h00m, na sede
social da Fundagao, localizada na AC Bairro Costa Pinto, s/n®, area 1, bairro Costa Pinto,
CEP 13.411-900, no municipio de Piracicaba, Estado de S&o Paulo.

2. Convocagio: Dispensada em conformidade com o §2°, do art. 13, do estatuto social,
dada a presencga de todos os conselheiros.

3. Presencas: Todos os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria,
conforme lista de presenca anexa.

4. Composicdo da mesa: Presidente — TEOFILO LACROZE; Secretario — PEDRO
ISAMU MIZUTANI.

5. Ordem do Dia: (a) informacé&o sobre as novas nomenclaturas dos cargos dos 6rgéos
sociais da Fundacgdo; (b) Alteragdo do nimero minimo de membros do Consetho de
Administraggo da Fundagéo; (¢) Extingdo dos cargos de suplentes dos membros do
Conselho Fiscal da Fundagéo {d) Conhecimento acerca da renlncia apresentada pelo Sr.
LEONARDO REMIAO LINDEN ao seu cargo de Presidente do Conselho de Administragéo
da Fundagéo; {e) Eleicio de novo membro para ocupar o cargo de Presidente do Conselho
de Administrac&o da Fundago; (f) Conhecimento acerca da rendncia apresentada pelo Sr.
RAFAEL BASTOS LOUREIRO ao seu cargo de Diretor Financeiro da Fundacéo; (g)
Fleicdo de novo membro para ocupar o cargo de Diretor Financeiro da Fundacgéo; {h)
Analise e deliberag&o sobre o patrimdnio destinado pela Fundaggo Pedro Ometto, em rgzéo
de sua extingdo; e (i) Aprovagdo do Regimento Interno para fins de cumprimenfo/ das
normas do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA).

6. Deliberagdes:

6 1. Posto em votagéo o item “a” constante da ordem do dia, o PreJSIdente
relembrou que, em razdo da reforma estatutaria deliberada na Reuni@o Conjunta
Extraordinaria do Conselho de Administrag8o e da Diretoria realizada em 19 de marco de
2013, alguns cargos do Conselho de Administrag@o e da Diretoria foram renomeados e/ou

suprimidos. Dessa forma, no Consetho de Administragdo houve a supressé&o do cargo . de
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“Secretario”, remanescendo os cargos de ‘Presidente” e “Vice-Presidente”, conforme dispbe
o art. 11, do estatuto social.

6.1.1 Na Diretoria da Fundacgéo, o cargo de “Diretor Vice-Presidente” passou
a ser denominado “Diretor Juridico” e o cargo de “Diretor de Assisténcia Social” passou a
ser denominado "Diretor Executivo™.

6.2. Posto em vatagao o ifem “b” constante da ordem do dia, os presentes
aprovaram, por unanimidade de votos, a redugdo do numerc minimo de membros do
Conselho de Administracdo da Fundagdo de 4 (quatro) para 3 (trés) membros. Em razéo
dessa deliberagéo, o caput do art. 10 do estatuto social da Fundag&o passa a vigorar com a
seguinte redacdo, ficando inalterado o restante do artigo:

“Art. 10. O Conseltho de Administracéo, Grgdo de deliberagdo superior da
FUNDACAOQ, sera constituido por, no minimo, 3 (trés) membros, por
indicagdo da Mantenedora e ratificados pelo proprio Conselho, com
mandato de 3 (trés) anocs, permitida a reeleic&o.”

6.2.1. Os presentes consignaram que a alteragdo do estatuto social
supramencionada sera submetida & aprovagdo do Ministério Publico e atende aos demais
requisitos do art. 30 do estatuto social da Fundacéo e do art. 67 da Lei n® 10.406/2002, uma
vez que foi tomada pela unanimidade dos integrantes do Consetho de Administragéo e da
Diretoria e néo contraria ou desvirtua os objetivos institucionais da Fundacéo.

6.3. Posto em votacéo o item “c” constante da ordem do dia, os presentes
aprovaram, por unanimidade de votos, a extingio dos cargos de suplentes para os membros
do Conselho Fiscal da Fundagdo. Em razdo dessa deliberagéo, o caput do art. 21 do
estatuto social da Fundacdo passa a vigorar com a seguinte redacéo, ficando inalterado o
restante do artigo:

“Art. 21. O Conselho Fiscal, 6rgéo fiscalizador da administragéo contabil-
financeira da FUNDACAQ, serd composto por 3 (trés) membros efetivos,
para um mandato de 3 (trés} anos, permitida a reelei¢do.”

supramencionada sera submetida a aprovagdo do Ministério Publico e atende aos demais
requisitos do art. 30 do estatuto social da Fundagéo e do art. 67 da Lei n° 10.406/2002, uma f {\““

vez que foi tomada pela unanimidade dos integrantes do Conselho de Administracdo e da ) // £ 2
Diretoria € ndo contraria ou desvirtua os objetivos institucionais da Fundagao. ﬁﬂr \{k}




6.3.2. Assim, ficam extintos os cargos de conselheiros fiscais suplentes e o
Conselho Fiscal da Fundagio passa a ser composto pelos seguintes membros, todos
ocupando cargos de conselheiros fiscais, com mandato até 19 de margo de 2016: MARCIO
OLIVEIRA FOGAGCA, brasileiro, casado, contabilista, portador da carteira de identidade RG
n° 15.376.858-3 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob ¢ n® 040.797.538-10; RODRIGO CESAR
CALDAS DE SA, brasileiro, advogado, portador da carteira de identidade RG n° 4129458
SSP/PE e inscrito no CPF/MF sob o n® 021.444.834-77; ¢ RAFAEL BERGMAN, brasileiro,
casado, economista, portador da carteira de identidade RG n® 10963394-1 IFP/RJ e inscrito
no CPF/MF sob o n® 071.006.257-50, todos com endereco comercial na Av. Presidente
Juscelino Kubitschek, n° 1.327, 5% andar, na cidade de S&o Paulo, Estado de Séo Paulo.

6.4. Posto em votagdo o item “d” constante da ordem do dia, todos os
presentes tomaram conhecimento acerca da rentncia apresentada pelo Sr. LEONARDO
REMIAO LINDEN ao seu cargo de Presidente do Conselho de Administragéo da Fundagéo,
conforme correspondéncia deste datada de 19 de agosto de 2014, cargo para o qual foi
eleito na reunido extraordinaria do Conselho de Administracdo realizada no dia 08 de
favereiro de 2013, as 10h00 ("“RCA de 08/02/2013").

6.5. Posto em votacdo o item “e” constante da ordem do dia, e nos termos
do art. 10, §2°, do estatuto social da Fundagéo, os conselheiros presentes elegeram o Sr.
TEOFILO LACROZE, argentino, casado, administrador de empresas, titular e portador da
Carteira de |dentidade n° V396096-F, expedida pela CGP/DIREX/DFP/RJ, inscrito no
CPF/MF sob o n® 059.554.657-90, com endere¢o comercial na Av. Presidente Juscelino
Kubitschek, n°® 1.327, 6° andar, na cidade de S&c Paulo, Estado de S&o Paulo, para
substituir o Sr. Leonardo Remiio Linden no carge de Presidente do Conselho de
Administracdo da Fundacio. O Sr. TEOFILO LACROZE exercera o restante do mandato de
seu antecessor, até 19 de margo de 20186.

6.5.1. Para preencher a vaga de Vice-Presidente do Conselho de
Administracio antes ocupada pelo Sr. TEOFILO LACROZE, os conselheiros presentes
escolheram o Sr. PEDRO ISAMU MIZUTANI, brasileiro, casado, engenheiro, portador da
cédula de identidade RG n® 11.350.830, emitida pela SSP/SP, e inscrito no CPF/MF sob o n°
023.236.298-08, com endereco comercial na Av. Presidente Juscelino Kubitschek, n°® 1.327,
6° andar, na Cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, que também exercera o resianté
do mandato de seu antecessor, até 19 de margo de 2016.

'..“
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6.5.2. Em virtude da presente deliberagéo, o Conselho de Administragdo da
Fundagio passa a ser composto pelos seguintes membros, todos com mandato até 19 de
mar¢o de 2016: Sr. TEOFILO LACROZE, acima qualificado, ocupando o cargo de
Presidente do Conselho de Administragdo; Sr. PEDRC ISAMU MIZUTANI, acima
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MONICA MARIA MELLAO SILVEIRA MELLO, brasileira, casada, dirigente de empresas,
titular e portadora da carteira de identidade RG n°® 4.477.717 SSP/SP e inscrita no CPF/MF
sob o n°® 308.987.658-20, com endereco comercial na Av. Presidente Juscelino Kubitschek,
n° 1.327, 6° andar, na cidade de Sao Paulo, Estado de S&o Paulo, ccupando o cargo de
Membro do Conselho de Administracéo.

6.6. Posto em votagdo o item “f’ constante da ordem do dia, todos os
presentes tomaram conhecimento acerca da renuncia apresentada pelo Sr. RAFAEL
BASTOS LOUREIRO ao seu cargo de Diretor Financeiro da Fundag&o, conforme
correspondéncia deste datada de 19 de agosto de 2014, cargo para o qual foi eleito na RCA
de 08/02/2013.

6.7. Posto em votacdo o item “g” constante da ordem do dia, e nos termos
do art. 16, §2°, do estatuto social da Fundacio, os conselheiros presentes elegeram o Sr.
JOSE VITORIO TARARAM, brasileiro, casado, administrador, portador da Carteira de
Identidade RG/SSP/SP n® 10.512.076, inscritc no CPF/MF sob o n® 060.003.468-24, com
endereco comercial na Rua Cezira Giovanoni Moretti, n® 900, CEP 13414-157 — Cx. Postal:
1331, Loteamento Santa Rosa, na cidade de Piracicaba, Estado de S&o Paulo, para
substituir o Sr. Rafael Bastos Loureiro no cargo de Diretor Financeiro da Fundagéo. O Sr.
JOSE VITORIO TARARAM exercera o restante do mandato de seu antecessor, até 09 de
fevereiro de 2015.

6.7.1. Em virtude da presente deliberacéo, a Diretoria da Fundac¢do passa a
ser composta pelos seguintes membros, todos com mandato até 09 de fevereiro de 2015:

Integrantes Cargo Término do
Mandato
Marina Barrenne de Artag&o Quental Diretora Presidente
Raphaella Borges Lopes Gomes Diretora Juridica
José Vitdric Tararam Diretor Financeiro 09/02/2015
Lucia Elena Mariconi Teles Diretora Administrativa \ ;‘g.o
Luis Carlos Veguin Diretor Executivo B! S

\ #f"' ™,
6.8. Posto em votacéo o item “h” constante da ordem do dia, o Presidentgcs 49

relatou QUe a Fundacéo Pedro Ometto, inscrita no CNPJ/MF sob o n® -44.744.597/0001-
com sede na Rua Manoel D’Almeida Camargo, n® 135, Centro, CEP 17340-000, na cidade -
de Barra Bonita, Estado de S&o Paulo ("Fundacio Pedro Ometto™), parceira em diversos
projetos, foi exiinta e desfinou seu patrimdnio remanescente a Fundacdo. Todos os
presentes analisaram e decidiram aceitar, por unanimidade e sem reservas, o patriménio

revertido pela Fundacéo Pedro Ometto, relacionado na Lista de Alivos da Fundacgéo Pedro




a Diretoria que providencie todas as medidas necessarias & regularizagéo da titularidade de
todos os bens, especialmente o registro dos bens imoveis.

6.9. Posto em votacdo o item “i” constante da ordem do dia, os
conselheiros presentes aprovaram, por unanimidade, o Regimento Interno da Fundacéo,
cuja copia segue apensa a presente Ata ("Anexo iI”).

7. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi suspensa a reuniac para a lavratura
desta ata, que lida pelo Secretario foi aprovada por todos os presentes. Todas as
deliberactes tomadas nesta reunifo serdo submetidas ao Dignissimo representante do
Ministério Plblico desta Comarca de Piracicaba, nos termos do artigo 67, do Cédigo Civil
Brasileiro. Se aprovada, sera levada a registro. 4

Piracicaba, 20 de agosto de 20
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FUNDACAO RAIZEN
CNPJ/MF 04.989.387/0001-01

LISTA DE PRESENGA DA ATA DA REUNIAC CONJUNTA EXTRAORDINARIA DO
CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO E DA DIRETORIA
REALIZADA EM 20 DE AGOSTO DE 2014

Membros do Conselho de Administracéo

LEONARDO REMIAO LINDEN

PEDRO ISAMU MIZUTARNI

TEOFILO LACROZE

Membros da Diretoria Assinaturas

MARINA BARRENNE DE ARTAGAO QUENTAL

RAPHAELLA BORGES LOPES GOMES

RAFAEL BASTOS LOUREIRO

JOSE VITORIO TARARAM

LUCIA ELENA MARICONI TELES

LUIS CARLOS VEGUIN
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FUNDAGCAO RAIZEN

CNPJ/MF n° 04.989.387/0001-01

TERMO DE POSSE DE MEMBRO DA DIRETORIA

As 15:00 horas do dia 20 do més de agosto de 2014, na sede da FUNDACAO RAIZEN,
localizada na AC Bairro Costa Pinto, s/n®, area 1, bairro Costa Pinto, CEP 13.411-800, no
municipio de Piracicaba, Estado de S&o Paulo, compareceu o Sr. TEOFILO LACROZE,
argentino, casado, administrador de empresas, titular e portador da Carteira de identidade n®
V396096-F, expedida pela CGP/DIREX/DFP/RJ, inscrito no CPF/MF sob o n® 059.554.657-
90, com enderego comercial na Av. Presidente Juscelino Kubitschek, 1.327, 6° andar, na
cidade de Sao Paulo, Estado de S&o Paulo, e, mediante subscrigdo deste termo, tomou
posse no cargo de Presidente do Conselho de Administragio desta fundagéo, para o
qual foi eleito, conforme Ata de Reuni&o Extraordinéria do Conselho de Administragéo e da
Diretoria desta fundagao, realizada em 20 de agosto de 2014, para exercer mandato até 19
de marco de 2016.

Neste mesmo ato, o Sr. TEOFILO LACROZE compromete-se a exercer as atribuigdes do
cargo com fiel observancia dos deveres impostos por lei e pelo Estatuto Social e declara, nos
termos do artigo 1.011 da Lei n® 10.406/02, nao estar impedido, por lei especial, de exercer a
administracéo desta fundagéo e nem condenado ou sob efeitos de condenagéo, a pena que
vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de
prevaricacio, peita ou suborno, concusséo, peculato; ou contra a economia popular, contra o
sistema financeiro nacional, contra as formas de defesa da concorréncia, contra as relages
de consumo, a fé publica ou a propriedade.

Declara, ainda, sob as penas da lei, que néo exerce cargo, fungéo ou emprego publico e que
esta ciente de que a falsidade dessa deciara(;,éo configura crime, previsto no art. 299, do
Cédigo Penal brasileiro, e resultara na perda da qualificagdo como OSCIP da entidade
supracitada.
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FUNDAGCAO RAIZEN

CNPJ/MF n°® 04.989.387/0001-01

TERMO DE POSSE DE MEMBRO DA DIRETORIA

As 15:30 horas do dia 20 do més de agosto de 2014, na sede da FUNDAGAC RAIZEN,
localizada na AC Bairro Costa Pinto, s/n®, area 1, bairro Costa Pinto, CEP 13.411-900, no
municfpio de Piracicaba, Estado de Sao Paulo, compareceu o Sr. JOSE VITORIO
TARARAM, brasileiro, casado, administrador, portador da Carteira de Identidade
RG/SSP/SP n°® 10.512.076, inscrito no CPF/MF sob o n® 060.003.468-24, com enderego
comercial na Rua Cezira Giovanoni Moretii, n® 900, CEP 13414-157 — Cx. Postal: 1331,
Loteamento Santa Rosa, na cidade de Piracicaba, Estado de Sao Paulo, e, mediante
subscrigdo deste termo, tomou posse no cargo de Diretor Financeiro desta fundag&o, para
o qual foi eleito, conforme Ata de Reunido Extraordinaria do Conselho de Administragéo e
da Diretoria desta fundaco, realizada em 20 de agosto de 2014, para exercer mandato até
09 de fevereiro de 2015.

Neste mesmo ato, o Sr. JOSE VITORIO TARARAM compromete-se a exercer as atribuigbes
do cargo com fiel observancia dos deveres impostos por lei e pelo Estatuto Social e declara,
nos termos do artigo 1.011 da Lei n® 10.406/02, nac estar impedido, por lei especial, de
exercer a administragao desta fundagdo e nem condenado ou sob efeitos de condenagdo, a
pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos piblicos; ou por crime
falimentar, de prevaricag8o, peita ou suborno, concuss&o, peculato; ou contra a economia
popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as formas de defesa da concorréncia,
contra as relacées de consumg, a fé publica ou a propriedade.

Declara, ainda, sob as penas da lei, que néo exerce cargo, fun¢g&o ou emprego publico e que
esta ciente de que a falsidade dessa declaragdo configura crime, previsto no arl. 299, do
Codigo Penal brasileiro, e resultard na perda da qualificagdo como OSCIP da entidade
supracitada.
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FUNDAGAO RAIZEN
CNPJ/MF: 04.989.387/0001-01

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
DA DENOMINAGCAO, SEDE, PRAZO E REGIME JURIDICO

Art. 1°. A FUNDAGAO RAIZEN, doravante designada “FUNDACAOQ?”, & uma pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, de natureza assistencial, educacional e cultural, instituida
como fundagédo privada por escritura publica lavrada no 1° Tabelido de Notas da Comarca de
Piracicaba, Estado de S&o Paulo, em 27 de fevereiro de 2002 e registrada sob n°® 0048052 no
1¢ Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Comarca de
Piracicaba, Estado de Sdo Paulo, em 22 de margo de 2002, com autonomia administrativa e
financeira, seréa regida por este Estatuto Social e demais disposigtes que lhe forem aplicaveis,
em especial as normas contidas no Cédigo Civil.

§ 1° O prazo de duracdo da FUNDACAO ¢ indeterminado.

§ 2° A FUNDAGAO tem sua sede e foro na cidade de Piracicaba, Estado de S&o Paulo, na AC
Bairro Costa Pinto, s/n, area 1, Bairro Costa Pinto, CEP 13.411-900.

§ 3° A FUNDAGAO podera abrir filiais em todo territério nacional, mediante deliberagéo da
Diretoria e prévia autorizagdo do 6rgdo competente do Ministério Publico.

§ 4° A FUNDAGAO podera criar marcas, logomarcas ou nomes fantasia para seus diferentes
projetos e programas, respeitadas as disposi¢des estatutarias e regimentais, em consonancia
com a legislagdo vigente.

§ 5° A FUNDAGAO podera adotar um Regimento Interno que, apés aprovado pelo Conselho de
Administragdo, complementara e disciplinara as disposigdes constantes neste Estatuto Social.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS INSTITUCIONAIS E ATIVIDADES

Art. 2°. A FUNDAGAO promovera a defesa e garantia dos direitos das criangas, adolescentes,
jovens, adultos e familias em regides menos favorecidas, a fim de possibilitar a sua insergédo
social, investindo em sua formag&o educacional e cultural, bem como estimular seu
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protagonismo, defender sua cidadania e fortalecer vinculos familiares e comuni
objetivos institucionais:

|- a promogédo da assisténcia social gratuita, por meio do atendimento de criangas,
adolescentes, jovens e adultos (“publico-alvo”) em programas efou projetos de valor
educacional, cultural e artistico;

[l- a concepgdo, articulagdo, desenvolvimento, implementagdo e gestdo, por si ou em
cooperagdo, de programas e/ou projetos de carater socioassistencial, educacional, cultural,
socioambiental, esportivo € de lazer, tendo por beneficidrios o seu publico-alvo direto/indireto;

Il - a promogéo da integragdo de jovens e adultos ao mercado de trabalho, por meio de
programas que estimulem a capacitacéo e a profissionalizagéo;

IV - a promogdo da defesa da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da
democracia e outros valores universais.

Art. 3°. A fim de assegurar a realizagdo de seus objetivos institucionais, a FUNDACAO podera
se valer de todos os meios licitos adequados, cabendo-lhe, a critério da Diretoria, entre outras
agoes:

|- criar ou manter escolas e jardins de infancia, creches, educandarios, centros recreativos
e esportivos e profissionalizantes, ou auxiliar instituigdes similares ja existentes, ou que
venham a ser criadas, por outrem ou por ela propria;

Il - promover e executar por iniciativa propria ou através de parcerias, de forma gratuita,
agbes, programas ou projetos de carater educacional, profissionalizante, social, esportivo,
recreativo, artistico e cultural;

Il - estabelecer parcerias com o Poder Publico, familias e outros grupos sociais para
desenvolver iniciativas promovidas pela FUNDAGAO;

IV - firmar convénios, contratos, acordos, consorcios, ajustes ou termos de parceria e
articular-se, pela forma conveniente, com érgéos ou entidades publicas ou privadas, nacionais
ou estrangeiras;

V - receber contribuigdes, patrocinios, auxilios, dotagdes, subvengdes, doagbes e legados de
pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

VI - comercializar, produzir, patentear, registrar e distribuir, por si ou juntamente com outras
instituigbes publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, produtos e servigos, compativeis
com seus objetivos institucionais;
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VIl - manter e incentivar o voluntariado no desenvolvimento de agbes voltadas aos’objetivos
da FUNDACAO;

VI - utilizar-se de bens moveis e imdveis que lhe sejam disponibilizados, a qualquer titulo, por
pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, na forma que |lhe
for legalmente permitido;

IX- promover estudos e pesquisas, conhecimentos técnicos e cientificos relacionados as
suas finalidades, produzidos por si ou por terceiros, divulgando-os por quaisquer meios,;

X - promover, divuigar, patrocinar e/ou organizar, por si ou juntamente com outras
instituicbes publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, eventos, exposigoes, cursos,
treinamentos, debates, seminarios, conferéncias, congressos, exposigdes, programas de
radiodifusdo, entre outros, desde que compativeis com os seus objetivos institucionais;

Xl - produzir, publicar, editar, distribuir, divulgar, patrocinar e/ou organizar, por si ou
juntamente com outras instituigdes puUblicas ou privadas, nacionais ou internacionais, livros,
periédicos, estudos, revistas, videos, filmes ou documentarios, fotos, ou quaisquer outros
materiais, em qualquer midia ou meio magnético relacionados as suas finalidades
institucionais;

XIl - promover campanhas de mobilizagdo de recursos para financiar programas e projetos
sociais, educacionais e/ou socioculturais proprios ou de terceiros;

XIll - estabelecer redes, parcerias e intercdmbios com organizagbes ndo governamentais,
empresas privadas, escolas e universidades, poder publico e outras entidades, no &mbito
nacional e internacional;

XIV - criar e gerir, mediante deliberagdo do Conselho de Administragdo, um Fundo de
Desenvolvimento Institucional, ao qual poderdo ser destinados os superavits eventuais e que
se destinara as finalidades previstas no ato de sua instituigdo, necessariamente relacionadas
aos objetivos institucionais da FUNDACAO;

XV - realizar estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgéo e
divulgacgéo de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos relacionados aos objetivos
institucionais da FUNDACAO;

XVI - desenvolver quaisquer oufras atividades compativeis com as suas finalidades
institucionais com o intuito de promover a ética, a paz, cidadania, direitos humanos e outros
valores universais.




§ 1°. Para os fins deste artigo, a dedicagéo as atividades nele previstas configura-se mediante™-
a execugado direta de projetos, programas, planos de agdes correlatas, e pela prestagéo de
servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a orgéos do setor
publico que atuem em areas afins.

§ 2°. No desenvolvimento de suas atividades e para a consecugdo de suas finalidades, a
FUNDACAOQ observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia e ndo fara qualquer discriminagdo de raga, género, origem,
condigdo social, religiosa, politica ou de qualquer outra natureza entre os seus beneficiarios,
inclusive as pessoas com deficiéncia.

CAPITULO Il
DO PATRIMONIO E FONTES DE RECURSOS

Art. 4°. O patriménio da FUNDAGAO corresponde a dotagéo inicial feita pela Cosan Indstria e
Comeércio S.A. (“Instituidora”), aos bens e direitos indicados na escritura de institui¢do e pelos
bens e direitos que vier a possuir sob as formas de doagdes, legados e outros modos de
aquisigdo, conforme fontes de recursos descritas no art. 5°, deste Estatuto Social.

§ 1°. As doagdes e legados com encargos somente serdo aceitos apos a aprovagéo do
Conselho de Administragéo.

§ 2°. A contratagdo de empréstimos junto a instituigdes financeiras, quando houver a gravagéo
de 6nus sobre bens imoveis, dependera de prévia autorizagéo do Conselho de Administragao.

§ 3°. A alienagéo ou permuta de bens, para a aquisido de outros mais rendosos ou mais
adequados aos objetivos da FUNDAGCAO, serdo decididas pela Diretoria.

Art. 5°. Constituem fontes de recursos da FUNDACAOQ, para manutengdo e desenvolvimento
de suas atividades:

|- os aportes financeiros alocados por sua mantenedora, a empresa Raizen Energia S.A.
(“Mantenedora”);

Il- as doagbes ou auxilios que lhe sejam destinados por quaisquer pessoas fisicas ou
juridicas, de direito publico ou privado, nacional ou internacional quando realizadas para fim
especifico ou ndo e as subvengdes recebidas diretamente da Unido, dos Estados e dos
Municipios;

Regisiro de
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IV - os valores recebidos de convénios, contratos e termos de parceria ou d
firmados com o poder pUblico ou entidades privadas, nacionais ou estrangeiras, destt
néo a incorporagdo em seu patrimonio;

V - os bens e valores que lhe sejam destinados, na forma da lei, pela extingdo de instituigdes
similares;

VI - as receitas decorrentes de campanhas, programas e/ou projetos especificos;

VIl - os legados, herangas, direitos, créditos e/ou quaisquer contribuiges de pessoas fisicas
ou juridicas, membros ou nao;

VI - o usufruto instituido em seu favor;

IX - os rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao
patrimbnio sob a sua administracéo;

X - os rendimentos produzidos por todos os seus direitos e atividades realizadas para a
consecugéo dos seus objetivos sociais, tais como, mas ndo se limitando, a prestagéo de
servigos, comercializagéo de produtos, rendas oriundas de direitos autorais e/ou propriedade
industrial, dentre outros;

Xl - os resultados positivos de pessoas juridicas que venha a participar;
Xl - outros rendimentos e receitas ndo especificados expressamente.

Art. 6° A FUNDAC}AO ndo distribuira entre os seus associados, conselheiros, diretores ou
doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagbes,
participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferido mediante o exercicio de suas atividades,
aplicando tais valores integralmente na consecugéo do seu objetivo social.

Art. 7°. A FUNDAGAO aplicara integralmente suas rendas, receitas, recursos ou eventual
resultado operacional na manutengéo e desenvolvimento dos objetivos institucionais e no
territorio nacional.

Art. 8°. O Conselho de Administrag&o podera autorizar a criagéo pela Diretoria de um Fundo de
Desenvolvimento Institucional, ao qual poderdo ser destinados eventuais superavils e que se
destinara, necessariamente, aos objetivos institucionais da FUNDACAQ, em conformidade com
o disposto no art. 3°, XV, deste Estatuto Social.
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CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO E ORGANIZACAO

Secéo |
Das Disposi¢bes Gerais

Art. 9°. A FUNDAGAO é composta pelos seguintes 6rgdos sociais:
l Conselho de Administracéo;

I Diretoria;
lll.  Conselho Fiscal.
§ 1°. A FUNDACAO sera administrada pelo Conselho de Administragéo e pela Diretoria.

§ 2°. O Conselho de Administragdo podera deliberar a criagdo de outros 6rgdos na estrutura
organizacional da FUNDAGAO.

§ 3°. A FUNDAGAO adotara de praticas de gestdo administrativa e controles, necessarias e
suficientes a evitar conflitos de interesse e coibir a obtengéo, de forma individual ou coletiva, de
beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no respectivo processo
decisorio.

§ 4°. E vedado o exercicio simultaneo de cargos no Conselho de Administragéo, na Diretoria ou
no Conselho Fiscal, em qualquer hipdtese.

§ 5°. Os membros dos 6rgéos de administragdo e do Conselho Fiscal permanecerdo em pleno
exercicio do cargo, até a efetiva posse de seu sucessor, se o contrario ndo decidir o Conselho
de Administragéo.

§ 6°. Os membros dos 6rgéos da administracéo e do Conselho Fiscal ndo responderéo, nem
mesmo subsidiariamente, pelas obrigagbes contraidas pela FUNDAGAO, ressalvadas a
responsabilidade civil e criminal pelos atos que praticarem.

§ 7°. Poderdo fazer parte dos 6rgdos de administragéo e do Conselho Fiscal da FUNDACAO e
de seus 6rgdos auxiliares pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, de reconhecida idoneidade,

moralidade e capacidade.

§ 8°. Os integrantes dos 6rgéos sociais da FUNDACAO nio serdo remunerados.

Segéo ] i“ Regisi
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Do Conselho de Administracao
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Art. 10. O Conselho de Administrag&o, 6rgdo de deliberagdo superior da FUNDAGAO, sera

constituido por, no minimo, 3 (trés) membros, por indicagdo da Mantenedora e ratificados pelo
proprio Conselho, com mandato de 3 (trés) anos, permitida a reeleigéo

§ 1°. Os Conselheiros ndo receberdo remuneragéo pelos servigos que, nesta condigéo,
prestarem a FUNDAGAO.

§ 2°. Ocorrendo vaga no Conselho de Administragéo, seja por falecimento, impedimento legal,
rentincia ou destituicdo, cabera aos demais membros do 6rgdo eleger um substituto para
cumprimento do mandato restante.

Art. 11. O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de Administragdo seréo eleitos entre os
seus membros para um mandato de 3 (trés) anos, permitida a reeleigdo.

Art. 12. Compete ao Conselho de Administragao:

|- definir as linhas de atuagdo estratégica da FUNDACAO, estabelecendo as politicas e
metas a serem atingidas;

Il - fixar as diretrizes do plano de atividades, bem como o orgamento anual correspondente
para o exercicio seguinte;

Il - deliberar sobre o plano anual de atividades da FUNDACAO e seu respectivo orgamento e
o programa de investimentos, elaborados pela Diretoria;

IV - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar o balango anual, os
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da FUNDAGAO, apds parecer
prévio do Conselho Fiscal e com o auxilio de auditoria externa, se necessario;

V - apreciar o relatério anual de atividades da FUNDAGAO elaborados pela Diretoria;

VI - ratificar os membros do Conselho de Administragédo indicados pela Mantenedora, nos
termos do art. 10, caput, deste Estatuto;

VIl - eleger e dar posse aos membros do Conselho de Administragdo, nos termos do art. 10, §
2° deste Estatuto Social, bem como dos integrantes da Diretoria e do Conselho Fiscal,
designando para esses Ultimos substitutos em caso de vacéancia, renincia, impedimentos ou

desligamentos; 1 Regisiro ue Imbveis e Anexos
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de Administragéo;

IX - deliberar sobre a destituigdo de quaisquer membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e do
proprio Conselho de Administragdo, nas hipoteses previstas neste Estatuto Social;

X - aprovar a criagdo de escritorios ou nlcleos de representagéo fora da sede da
FUNDAGAO;

Xl - deliberar sobre a aquisicdo, alienagdo e oneragdo de bens moveis e imoveis de
propriedade da FUNDACAO;

Xl - autorizar o recebimento de legados ou doages com encargo ou para fins determinados;

Xl - aprovar, em conjunto com a Diretoria, alteragbes do presente Estatuto Social,
observando-se as disposigfes estatutarias vigentes,

XIV - aprovar o Regimento Interno da entidade elaborado pela Diretoria e suas alteragoes;
XV - zelar pelo fiel cumprimento das normas estatutarias e Regimento Interno;
XVI - deliberar, em conjunto com a Diretoria, sobre a extingdo da entidade,

XVIl - apreciar e aprovar as demais matérias cometidas ao Conselho de Administragéo e
atinentes ao desenvolvimento da FUNDACAOQ, na forma deste Estatuto Social e da legislagdo
em vigor,

XVIII - resolver, em ultima instancia sobre os casos omissos deste Estatuto Social, bem como
outras normas regimentais.

Paragrafo Gnico. Para as deliberagdes a que se referem os incisos VI, IX, XlIl e XVI é exigido
o voto concorde de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho de Administragéo,
observando-se as demais disposi¢des estatutarias.

Art. 13. O Conselho de Administracéo reunir-se-a, ordinariamente, 1 (uma) vez por ano,
mediante convocagdo do Presidente e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo
Presidente, pelo Vice-Presidente ou a pedido de 2 (dois) de seus membros.

§ 1°. A convocagdo das reunides ordinarias ou extraordinérias do Conselho de Administragéo

sera feita com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, mediante edital de convocagéo afixado

na sede da FUNDAGCAO ou por qualquer meio cgpvg{rﬁgnte, -com lefone, fax ou..
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assuntos a serem tiratados, anexando-se copias de documentos e propostas
consideradas ou discutidas, a indicagéo do dia, hora e local da realizagéo da reunido.

§ 2°. As reunides poderdo ser realizadas com dispensa do prazo de convocagéo, sempre que
presentes a totalidade dos conselheiros.

§ 3° As reunides do Conselho de Administragdo serdo instaladas pelo seu Presidente, em
primeira convocagdo, com a presenga da maioria absoluta de seus membros, e nas
convocagbes seguintes, decorridos 30 (trinta) minutos com, no minimo, 2 (dois) conselheiros.

§ 4° As deliberagbes do Conselho de Administragdo, em suas reunides ordinarias e
extraordinarias, dependeréo de voto afirmativo da maioria simples dos seus membros, salvo
nos casos em que este Estatuto Social ou a legislagdo em vigor requeira outro quorum de
votagao.

Art. 14. Compete ao Presidente do Conselho de Administragéo:

|- presidir e dirigir os trabalhos do Conselho de Administragéo;

Il- cumprir e fazer cumprir as leis pertinentes, as disposigbes estatutarias, outras normas
internas e as deliberagdes do Conselho de Administragao;

lll - ter o voto de qualidade nas deliberagdes coletivas, em caso de empate;

IV - convocar as reunides ordinarias do Conselho de Administragéo.

Art. 16. Sdo atribuigées do Vice-Presidente do Conselho de Administrag3o:

I - auxiliar o Presidente;

Il - substituir o Presidente em suas faltas, auséncias ou impedimentos temporarios.

Secao lll
Da Diretoria

Art. 16. A Diretoria é o 6rgdo de administragdo da FUNDACAO e serd composta por 5 (cinco)
membros eleitos pelo Conselho de Administragdo, para um mandato de 3 (trés) anos, sendo
permitida a reeleigdo, da seguinte forma:

e
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Il - um Diretor Juridico;

Il - um Diretor Financeiro;

IV - um Diretor Administrativo;
V - um Diretor Executivo.

§ 1°. Os membros da Diretoria ndo receberdo remuneragéo pelos servigos que, nesta condigéo,
prestarem & FUNDAGAO.

§ 2° Ocorrendo vaga na Diretoria, seja por falecimento, impedimento legal, rentncia ou
destituigdo de qualquer membro, o Conselho de Administragéo designara novo diretor para o
cumprimento do mandato restante.

Art. 17. Compete a Diretoria:

|-  elaborar o programa anual de atividades, bem como o planejamento e a proposta de
orgamento correspondente, submetendo-os a aprovagéo do Conselho de Administragéo;

Il - elaborar a prestagcdo de contas anual, contendo as demonstragdes financeiras,
submetendo-a ao exame prévio do Conselho Fiscal e, posteriormente, a aprovagéo do
Conselho de Administragéo;

Il - elaborar e apresentar anualmente ao Conselho de Administragdo o relatério de
atividades da FUNDAQAO do exercicio anterior;

IV - planejar, coordenar e executar as atividades administrativas da FUNDACAO,
promovendo e coordenando a divisdo de tarefas e responsabilidades administrativas;

V - elaborar o Regimento Interno da FUNDAGAO, bem como eventuais alteragbes,
submetendo a aprovagdo do Conselho de Administracéo;

V|- estabelecer o quadro de funciondarios e carreiras, fixando os pisos salariais e zelando
sempre pelas boas relagbes de trabalho;

VIl - administrar os bens moveis e imoveis da FUNDAGAO, sua utilizagéo e conservagao,
provendo instalagdes, material e realizar as despesas que se fagam necessarias;

v
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VIII - aprovar a aquisigédo de bens moveis, contratar prestagéo de servigos de ter: y
que sejam necessarios para o desempenho das atividades da FUNDACAO;

IX - deliberar sobre a celebragéo de convénios, termos de parceria e contratos em geral;
X - administrar e zelar pelas rendas, contas, patriménio e todos os bens da FUNDACAO;

XI- desenvolver e implantar uma politica de relacionamento institucional e estratégica de
mobilizagdo de recursos, bem como um plano de desenvolvimento institucional da
FUNDAGAO;

XIl - contratar e dispensar colaboradores:

Xll - envidar esforgos para captagdo de recursos e doagbes para cumprimento dos objetivos
da FUNDACAO;

XIV - dispor sobre a forma de alocagéo de recursos e doagdes para a implementagéo dos
objetivos institucionais da FUNDACAO:

XV - desempenhar, em conjunto ou isoladamente, conforme disposto neste Estatuto,
quaisquer outras atribuigdes necessarias ao bom funcionamento da FUNDACAO.

Art. 18. A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano mediante prévia convocagéo
do Diretor Presidente e, extraordinariamente, sempre que necessério, mediante convocagéo do
Diretor Presidente ou da maioria de seus membros, para deliberagdo das matérias que |he

forem submetidas.

§ 1°. As reunides da Diretoria instalar-se-8o com a presenga de, pelo menos, 3 (trés) de seus
membros.

§ 2°. A aprovagéo dos assuntos submetidos a Diretoria tomara as decisdes por votacdo da
maioria presente.

Art. 19. Compete ao Diretor Presidente:
|- praticar todos os atos de gestdo administrativa da FUNDAGAO;

- representar a FUNDACAO ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

Il - convocar e presidir as reunibes da Diretoria: Ny
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V - praticar todos os atos necessarios ao bom desempenho das atividades e objetivos.

institucionais, delegando as atribuigbes que julgar conveniente, com estrita observancia aos
limites estabelecidos neste Estatuto Social e disposigoes regimentais.

§ 1°. Todos e quaisquer documentos que estabelegam obrigacdes para a FUNDACAOQ dever&o
ser firmados, em conjunto, por 2 (dois) Diretores ou, em conjunto, por um diretor € um
procurador com poderes especificos, sendo observado o disposto no paragrafo seguinte.

§ 2° As procuragbes outorgadas em nome da FUNDACAO serdo sempre assinadas em
conjunto por 2 (dois) Diretores, terdo prazo de validade determinado e vedardo o
substabelecimento, sob pena de nulidade, exceto para as procuragdes judiciais.

Art. 20. Aos demais Diretores compete, em conjunto ou separadamente, independentemente
da ordem de nomeagéo, assistir ao Diretor Presidente no desempenho das fungbes a este
atribuidas e substitui-lo em suas auséncias e impedimentos temporarios, conforme disposto
nesse Estatuto Social ou em disposigéo regimental.

Secéo IV
Do Conselho Fiscal

Art. 21. O Conselho Fiscal, érgéo fiscalizador da administragdo contabil-financeira da
FUNDACAO, sera composto por 3 (trés) membros efetivos, para um mandato de 3 (trés) anos,
permitida a reeleicéo.

§ 1°. Os membros do Conseltho Fiscal ndo receberdo remuneragéo pelos servigos que, nesta
condig#o, prestarem a4 FUNDAGCAO.

§ 2° Ocorrendo vaga no Conselho Fiscal, seja por morte, impedimento legal, ren(ncia ou
destituigdo, o Conselho de Administracdo elegera novo membro para o cumprimento do
mandato restante.

§ 3° Os membros do Conselho Fiscal elegerdo um Presidente pelo mesmo periodo do
rmandato.

Art. 22. Compete ao Conselho Fiscal:

pa

:ontabeis; | frente ao

|- fiscalizar os atos da Diretoria, no que tange aos:-gspectos,
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Il - analisar a prestagdo de contas anual, incluindo o exame das demonstragtes fmance:ragf
%,

elaborando o competente parecer, do qual poderdo constar informagbes complementares qu

julgar necessarias ou Uteis & deliberag&o do Conselho de Administragao; N

lIl - opinar sobre o orgamento anual e sobre programas ou projetos da FUNDAGCAO, sob o
aspecto de sua viabilidade econdmico-financeira;

IV - informar ao Conselho de Administragdo eventuais irregularidades da administragéo no
desempenho de suas atribuigdes;

V- manifestar-se, quando e se necessario, sobre a alienagdo de bens iméveis e de bens
moveis e equipamentos de grande valor.

Art. 23. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, uma vez por ano, mediante convocagéo
de seu Presidente, do Presidente do Conselho de Administragéo ou do Diretor Presidente e,
extraordinariamente, sempre que for necessario ou quando convocado pelo seu Presidente, o
Presidente do Conselho de Administragdo, pelo Diretor Presidente ou pelos proéprios membros,
lavrando-se as atas de cada reuni&o.

§ 1°. A convocagéo das reunides seré feita, sempre que possivel, com antecedéncia minima de
5 (cinco) dias, por correspondéncia eletrbnica dirigida aos membros do Conselho Fiscal
indicando a pauta dos assuntos a serem tratados.

§ 2°. A presenca de todos os conselheiros na reunido supre a exigéncia de prévia convocagaio.

§ 3°. As deliberages do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos.

Secao V
Do desligamento e da destituigdo do cargo

Art. 24. Quaisquer membros dos 6rgéos de administragdo da FUNDACAO poderéo pedir o seu
desligamento ou serem destituidos de seus cargos por decisdo do Conselho de Administragéo,
ficando, nesta Ultima hipétese, assegurado o direito & ampla defesa e recurso, caso incorram
em conduta grave, assim entendida, exemplificativamente:

- aobteng&o de vantagens ou beneficios pessoais em razéo do cargo que ocupem;

II-  infragdo &s normas do presente Estatuto Social, do Regimento Interno e outras normas
da FUNDACAO.
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CAPITULO V
DO EXERCICIO FINANCEIRO E ORGAMENTARIO

Art. 25. O exercicio social da FUNDACAO tera inicio em 1° de abril e terminarad em 31
margo de cada ano.

Art. 26, Até o lltimo dia util de fevereiro de cada ano, a Diretoria apresentara ao Conselho de
Administragéo o plano anual de atividades da FUNDACAO e seu respectivo orgamento anual.

§ 1°. A proposta orgamentaria compreendera:
I - estimativa de receitas, discriminada por fontes de recurso: e,
Il - fixagdo de despesas com discriminagédo analitica.

§ 2°. O Conselho de Administragéo terd o prazo de 30 (trinta) dias para discutir, emendar e
aprovar a proposta orgamentaria, ndo podendo majorar despesas, salvo se consignar os
respectivos recursos.

§ 3° Aprovada a proposta orgamentaria, fica a Diretoria autorizada a realizar as despesas
previstas.

CAPITULO VI
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 28. A FUNDACAO mantera a sua escrita contabil e fiscal em livros revestidos das
formalidades legais e capazes de assegurar a sua exatiddo, de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade.

§ 1°. Sem prejuizo do disposto no caput deste artigo, a prestagéo de contas da FUNDACAO
devera observar:

|- a publicidade de seu relatério de atividades e de suas demonstragbes financeiras,
incluindo as certiddes negativas de débito junto ao INSS e FGTS, por qualquer meio eficaz;

Il - a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, quando se
trate da aplica¢do de recursos advindos de termo de parceria, nos termos da Lei n°® 9.790/99.

§ 2° As certidoes negativas de débitos junto ao INSS e FGTS e todos os documentos
contabeis da FUNDAGAO, estardo disponiveis para exame pﬁv q’ ‘Iquyew mdadamr ém sua sede
social. L
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atender-se-a ainda o disposto no paragrafo Unico, do artigo 70, da Constitui¢do Federal.

Art. 29, O Diretor Presidente da FUNDACAO prestara contas anuais ao érgdo competente do
Ministério Publico.

CAPITULO VII
DA ALTERAGAO ESTATUTARIA

Art. 30. O Estatuto Social da FUNDAGAO podera ser alterado ou reformado desde que:

|- a alteragdo ou reforma seja discutida em reuni&o conjunta dos integrantes do Conselho
de Administragdo e da Diretoria, e aprovada, no minimo, por 2/3 (dois tercos) dos votos da
totalidade de seus integrantes;

Il- a alteragdo ou reforma ndo contrarie ou desvirtue os objetivos institucionais da
FUNDAGCAO;

Il - haja aprovacgéo pelo 6rgdo competente do Ministério Publico.
§ 1°. Quando a alteragdo ndo houver sido aprovada por votagdo undnime, os administradores
da FUNDACAO, ao submeterem o Estatuto Social ao 6rgédo competente do Ministério Publico,

requererdo que se dé ciéncia a minoria vencida para impugna-la, se quiser, em 10 (dez) dias.

§ 2°. O presente Estatuto podera sera reformado no tocante a sua administragdo, observando-
se as demais disposicdes estatutarias.

CAPITULO VIII
DA EXTINCAO DA FUNDACAO E DESTINAGAO DO PATRIMONIO

Art. 31. A FUNDAGCAOQ extinguir-se-a por deliberagéo do Conselho de Administragdo e da
Diretoria, aprovada por 2/3 (dois tergos) de seus integrantes em reunido conjunta, presidida
pelo Presidente do primeiro érgéo, quando se verificar, alternativamente:

|- aimpossibilidade ou inutilidade de sua manutengao;

It - anocividade e ilicitude de seu objeto;

Il - que a continuidade de suas atividades néo atenda ao interesse publico e social.
ist a Anexos
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inferior a 72 (setenta e duas) horas antes da reunido.

§ 2°. No caso de extingdo da FUNDAGAO, o Conselho de Administragao,
acompanhamento do érgdo competente do Ministério Publico, procedera a sua liquidagéo,
realizando as operagdes pendentes, a cobranga e o pagamento das dividas e todos os atos de
disposigdes que estimem necessarios.

sob

§ 3°. Terminado o processo, o patrimdnio residual da FUNDAGAO sera revertido,
integralmente, para outra entidade de fins congéneres, preferencialmente que tenha o mesmo
objetivo social, observado o disposto no artigo subsequente.

§ 4°. E vedado aos membros receberem em restituicdo as contribuicdes que tiverem prestado
ao patriménio da FUNDACAO.

Art. 32. Caso a FUNDACAO, a época de sua extingdo, esteja qualificada como OSCIP, o seu
patrimoénio liquido sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei n°
9.790/99 e que, preferencialmente, tenha o mesmo objeto social da extinta.

Paragrafo tnico. Na hipétese de a entidade obter e, posteriormente, perder a qualificagéo
instituida pela Lei n°® 9.790/99, a parte do acervo patrimonial disponivel, que se tenha adquirido
com recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificagédo, sera transferida
a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma lei, que preferencialmente tenha o
mesmo objeto social.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 33. E expressamente vedado utilizar a FUNDACAO, sua sede social ou instalagbes bem
como seu nome para fins de propaganda ou difusdo de ideias contrarias aos obijetivos
institucionais da mesma, ou para interesse politico-partidario.

Art. 34. Nao recebem os conselheiros, diretores, membros, instituidores, mantenedores,
benfeitores ou equivalentes, qualquer remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razéo das competéncias, fungbes ou atividades
que the sejam atribuidas por este Estatuto Social.

Art. 36. O exercicio das fun¢des de integrantes do Conselho de Administragédo, da Diretoria e
do Conselho Fiscal ndo podera ser exercido por procuragao uma vez que serdo atos

P ‘%! Regisuo ae >
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Art. 36. Todos os 6rgdos da FUNDAGCAO poderdo reunir-se e tomar decisées presencial
virtualmente, por troca de mensagens eletrbnicas, correio ou outro meio de comunicagdo
desde que manifestamente assegurada a autenticidade de sua participagéo.

Art. 37. O membro que se retirar ou for excluido da FUNDACAQO nao fard jus a qualquer
restituicdo ou reembolso de contribuigdes ou doagdes que tiver feito.

Art. 38. E vedada a utilizagdo da denominagéo social da FUNDAGAO para a prestagéo de
avais ou fiancas de favor, sob qualquer hip6tese ou pretexto.

Art. 39. Este Estatuto Social entra em vigor apés aprovagdo pelo 6rgdo competente do
Ministério Publico e produzira efeitos a terceiros a partir de seu registro no Cartério de Registro

de Pessoas Juridicas.

Piracicaba, 20 de agosto de 2014.

MARINA BARRENNE DE ARTAGAO QUENTAL
DIRETORA PRESIDENTE
- REPRESENTANTE LEGAL

“‘%Réfael Sklnner de Lucca
Advogado
OABISP 343.857
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ANEXOC |

Lista de Ativos da Fundagéo Pedro Ometio
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FUNDAGAO RAIZEN

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO | - DOS FINS E OBJETIVOS DA FUNDAGAO RAIZEN

Art. 1°. A FUNDACAO ¢é mantida pela empresa RAIZEN ENERGIA S.A. entidade
mantenedora, com sede na Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, n® 1326, 5° andar, sala
01, bairro Vila Nova Conceiglo, CEP 04543-011, na Capital de S&o Paulo, Estado de Séo
Paulo.

Art. 2°. A FUNDAGAO RAIZEN tem por finalidade promover e incentivar a formagéo
profissional dos alunos, auxiliando-os nas agdes junto a familia e a comunidade, além de
oferecer oportunidades capazes de contribuir para o desenvolvimento de seu potencial humano
e projeto de vida.

Art. 3°. A FUNDAGAO RAIZEN, além de sua finalidade mencionada no artigo anterior e
observancia aos objetivos previstos na Constituicdo Federal, na Declaragdo Universal dos
Direitos da Crianga e Adolescente e no Estatuto da Crianca e do Adolescente, tem ainda os
seguinies objetivos especificos:

|- criar um ambiente favoravel ao desenvolvimento e ao ajustamento social e afetivo;

Il- proporcionar o desenvolvimento individual, para que o aluno tenha capacidade de
estabelecer novas relagdes entre situagdes ja vivenciadas e as que serdo apresentadas e em
quais devera se integrar;

Il - estimuiar a criatividade, a iniciativa e a independéncia;

IV - promover o raciocinio légico, critico e o pensamento cientifico;

V- estimular o desenvolvimento de habitos de higiene, ordem e economia;

VI- semear virfudes civicas, sociais e morais que conduzam ac amor a Patria, ao bem
comum, bem como o respeito acs seus semelhantes e & natureza;

VIl - promover o senso de autodisciplina;

VIII - propiciar o desenvolvimento de habilidades especificas para a eficiéncia da
aprendizagem;

IX - possibilitar o diagnostico oportunc e preventivo dos déficits do desenvolvimento do aluno
orientando e encaminhando aos profissionais especializados.

,}




FUNDACAO RAIZEN

CAPITULO Ii - DOS OBJETIVOS DO REGIMENTO INTERNG

Art. 4°, Este Regimento Interno tem por objetivo estabelecer normas de carater suplementar de
organizacao e funcionamento da FUNDAGAC RAIZEN, localizada no Acesso Bairro Costa
Pinto, S/N®, bairro Costa Pinto, CEP 13.411-900, no municipio de Piracicaba, Estado de Sao
Paulo, inscrita no CNPJ/MF sob n° 04.989.387/0001-01, em conformidade com o seu estatuto
social, doravante designada FUNDAGAO RAIZEN e sera aplicavel tanto & sua matriz quanto as
suas filiais, doravante denominadas NUCLEOS.

Paragrafo Gnico. Todos os dirigentes efou responsaveis pela FUNDACAO RAIZEN deverso
cumprir este Regimento Interno, fazendo sempre em consonancia com o0s objetivos
institucionais da FUNDAGCAO RAIZEN, com a legislaggo pertinente e demais instrumentos
normativos vigentes.

Art. 5°. Este Regimento Interno deverd ser conhecido pelos funcionarios, alunos e responsaveis
legais.

Paragrafo Ginico. Os funcionarios da Fundag&o estdo sujeitos ao horario, disciplina e demais
disposigbes deste Regimento.

CAPITULO |ll - DOS OBJETIVOS DO NUCLEO

Art. 6°. O NUCLEO esta a servico das necessidades e caracteristicas de desenvolvimento e
aprendizagem dos educandos, independentemente de sexo, etnia, cor, situagao soOcio-
econdmica, credo religioso e ideologia politica, inspirada nos principios de liberdade e nos
ideais de solidariedade humana ¢ contraria a qualquer forma de preconceito ou discriminagéo.

Art. 7°. O NUCLEO destina-se ao atendimento de criangas e adolescentes de 10 a 17 anos e
tem por finalidade oferecer atividades sdcio-educativas, nogbes basicas para o mercado de
trabalho e qualificagio profissional para a comunidade local.

CAPITULO IV - DAS ATIVIDADES DO NUCLEO

Art. 8°. O NUCLEO mantera as atividades sécio educativas para desenvolvimento pessoal e
profissional, oferecidas gratuitamente as criancas e adolescentes de ambos os sexos, na faixa
etéria de 10 a 17 anos e para os cursos profissionalizantes de 18 a 30 anos, a seguir descritas:

17 Registio de Imdveis e Anaxos
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FUNDACAO RAIZEN

Faixa etaria Atividades Conteldo Observagdes
10 a 17 anos | Segunda a |- Orientagido Educacional

sexta-feira (Acompanhamento e Apoio escolar;

7h30 as 10h30 | Matematica, Leitura e Redagéo)

14h00 as 17h00 | - Oficinas de aprendizagem

Projetos e relacfes sociais com
a comunidade

Educagao Ambiental

Educagdo em Tecnologia

1

Nocbes Empresariais

18 a 30 anos | Curso Grade programatica definida pela | Os cursos  seréo
profissionalizante | entidade de qualificagéo, ajustada | oferecidos mediante
de acordo a necessidade da | demanda locai

Fundagdo e reconhecida pelo MEC.

Orientacéo

psicoldgica

CAPITULO V - DA ADMISSAO

Art. 9°. Serfo disponibilizadas vagas, levando em consideracéo a situagdo sdcio-econdmica da
familia:

|- andlise da renda per capita (prioridade para familia com maior numero de filhos) e
caréncia sécio-econdmica,

I - residir em bairros e municipios circunvizinhos;

[l - estar dentro da faixa etaria atendida {conforme capitulo IV});

Paragrafo Gnico. As matriculas serfio realizadas sempre que existirem vagas disponiveis,
mediante a apresentacéo dos documentos mencionados no art. 10, deste Regimento Interno.

Art. 10. Para inscrigéo e admiss&o do aluno seréo exigidos 0s seguintes documentos:
1- 1 (uma) foto 3x4;

Il - cépia da carteira de vacinagéo e atestado medico;

ll- copia da certiddo de nascimento, RG ou RA;

IV - declaragio de escolaridade;

1 Regisiio o T v s menge
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FUNDACAO RAIZEN

V- comprovante de residéncia;
VI - comprovante de renda salarial;
Vi - copia de RG e do CPF dos(s) responsavel! (eis).

Art. 11. A convocagdo para a matricula sera feita através de comunicado, solicitando o
comparecimento do aluno acompanhado (a) dos pais efou responsaveis (quando menor de 18
anos).

Art. 12. No ato da matricula, os alunos e os pais/responsaveis legais —quando menores de 18
anos- deverdo assinar um termo de autorizag&o para frequéncia no curso e terdo conhecimento
sobre as informacdes contidas neste Regimento que, apés a ciéncia, dever&o assinar um termo
de recebimento do presente, comprometendo-se a observar e cumprir as suas disposi¢des.
Paragrafo Gnico. Além do disposto neste artigo, no mesmo ato, os pais e ou responsaveis
legais pelos alunos serdo orientados e assinardo um termo de autorizagéo de uso de imagem e
utilizagdo do transporte.

Art. 13. Os pais ou responsaveis legais deverdo comunicar a Coordenagdo do NUCLEO
qualquer alteragdo dos dados cadastrais contidos na ficha de matricula.

Paragrafo Unico. Serdo mantidos na ficha de matricula dos alunos os dados como nome,
endereco e telefone, de onde os pais efou responsaveis poderéo ser encontrados em casos de
emergéncia.

CAPITULO VI - DO FUNCIONAMENTO DO NUCLEO

Art. 14. O NUCLEO funcionard de segunda a sexta-feira das 7h00 as 17h00 e no periodo
noturno para os cursos profissionalizantes, de segunda a sexta-feira das 19h00 as 22h00.

Art. 15. Nao havera funcionamento em dias considerados feriados nas esferas nacional,
estadual e municipal.

Art. 16. Havera um periodo de recesso de 10 (dez) dias no més julho e 20 (vinte) dias em
dezembro/janeiro para férias dos alunos e dos funcionarios.




FUNDACAO RAIZEN

CAPITULO VIl - DO SISTEMA DE CONTROLE E DE APURAGAO DE FREQUENCIA

Art. 17. As aulas para a faixa etaria de 10 a 17 anos ocorrerdo de segunda a sexta-feira, das
7h30 as 10h30 e das 14h00 as 17h00 e para os cursos profissionalizantes, 19 as 22h.
Paragrafo GOnico. O periodo prescrito para toleréncia é de 15 minutos e em caso de aftraso a
liberagdo somente podera ser feita através de autorizagéo da coordenagéo.

Art. 18. O aluno com nUmero de faltas superior a 5 (cinco) dias/imés e que nao tenha feito
nenhum comunicado para a coordenagéo perdera o direito 4 vaga e sera considerado
desistente.

Paragrafo Unico. As faltas somente serdo consideradas justificadas mediante apresentacdo de
atestado médico valido.

Art. 19. Os alunos dos cursos profissionalizantes deverdo apresentar frequéncia minima de
75% do total de hora aula e apresentar desempenho conforme definido pela instituicéo
contratada.

Art. 21. O aluno que ao final do ano letivo for reprovado por nota ou faita perdera o direito a
vaga e seré desligado da Fundagéo.

CAPITULO VIl - DAS ATIVIDADES

Art. 22. O NUCLEO VALPARAISO elaborara anualmente o Calendario de Atividades que
deverd conter:

- datas de reunides com responsaveis e equipe;

li - periodo de férias e de recesso;

lIt- datas dos eventos, projetos internos e projetos corporativos;

IV - periodo de elaboragao efou reformulacéo do projeto da FUNDAGAQ RAIZEN;

V- Periodo de planejamento geral e avaliac&o institucional.

Art. 23. Para a faixa etaria de 10 a 17 anos, as atividades seréo distribuidas no minimo em 200
(duzentos} dias/ano e para os cursos profissionalizantes a carga horaria sera de, no minimo, 80
(oitenta) horasfaula.
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FUNDACAO RAIZEN

CAPITULO IX ~ DA AVALIAGAO

Art. 24, Todos os participantes do processo de aprendizagem serédoe avaliados em momentos
individuais e coletivos.

Art. 25, Ao final de cada semestre, serdo realizadas reunides com 0s pais ou responsaveis
legais a fim de que tenham acesso a avaliagdo sobre comportamento e rendimento de seufsua
filho (a}, além de participar de maneira ativa da relag&o Famiiia-Fundagéo.

Art. 26. Ao final de cada modulo dos cursos profissionalizantes, o monitorfinstrutor responsavel
realizara uma avaliagdo para verificar o nivel de conhecimento adquirido, devendo a avaliagéao
ser aplicada pela instituigdo contratada.

CAPITULO X - DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E GESTAO

Art. 27. Para execugdo das atividades necessarias ao cumprimento dos objetivos do NUCLEO,
sua estrutura funcional sera composta por. profissionais registrados em regime previsto na
Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT), prestadores de servigos auténomos, pessoas fisicas
ou juridicas.

Art. 28. A estrutura funcional, descricio de cargos, fungdes e o que mais for necessario para
divisdo de drea de responsabilidade e autoridade, dentro da FUNDAGCAO RAIZEN, serdo
mantidas pela administracédo e atualizadas, sempre gue necessario.

Art. 29. O NUCLEO disp&e da seguinte estrutura administrativa:
|- coordenadora de projetos sociais;

II- auxiliar Administrativo,

il - monitor;

IV - auxiliares de servicos gerais: porteiro e auxiliar de limpeza;
CAPITULO XI - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 30. O NUCLEO mantera, a disposiggo dos pais, responsaveis e alunos, copias deste

e Regisio de ndvels ¢ Anexos
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FUNDAGCAO RAIZEN

Art. 31. Incorporar-se-80 a este Regimento Interno as determinagdes oriundas de disposi¢des
legais ou de normas baixadas pelos 6rgéos oficiais aos quais compete a regulagéo e supervisao
no municipio de Valparaiso.

Art. 32. Este Regimento Interno sera alterado sempre que as conveniéncias didatico-
pedagdgicas ou de origem disciplinar e administrativa assim o indicarem, submetendo-se a
aprovagio das alteragGes aos organismos oficiais competentes.

Paragrafo Ginico. Todas as mudangas que ocorrem neste Regimento Interno somente entraréo
em vigor no ano civil subseguente, nos termos da lei.

Art. 33. Os assuntos urgentes e omissos neste Regimento Interno seréo resolvidos pelo
Conselho da FUNDAGAO RAIZEN, a luz das leis, instrugdes de ensino, normas legais,
consultas aos érgfios competentes e legislagéo cabivel, comunicando em seguida a Entidade
Mantenedora e, quando for o caso, as autoridades competentes.

Paragrafo tnico. As alteragies citadas no “caput” deste artigo serdo submetidas & aprovagao
do 6rgdo competente do sistema, e passarfo a vigorar nos prazos previstos em lei.

Art. 34. Os casos omissos neste Regimento serfio resolvidos, apds consulta ao Conselho da
FUNDACAO RAIZEN e atendimento & legislag&o em vigor.

Art. 35. Este Regimento Interno entrara em vigor a partir da data de sua aprovagéo pelo
organismo oficial supervisor competente e revoga as disposigdes em contrario.

Piracicaba, 20 de agosto de 2014,

“Gh

p ool

o - é'"—f,--iéﬂfi:}{_;)m_51,,}\1\*1?./5!; f»{.”

(;:c:fq},?, MARINA BARRENNE DE ARTAGAO QUENTAL
o :

Presidente

N wqm’ ) 4 IMovels o Ao
Piracicabs - G0

%&%ﬁg@ﬁﬁﬂ:ﬂgg #”\T_ “?—gﬁ"g ,_M fé.‘ | ; .. - ; -

.:. ':m} de "01 e
en te;‘iﬁﬁm -da verdeuie. - § mé g [} 52

g do - 8
0 £ PMT} zw iﬁsctewﬂ’r.? fuitoriza
'«iaimﬁgt%% arte G755 Gaias 24 Hre 11:48

LN EAL L7 AT
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