MUNICIPIO DE BOM PRINCIPIO
Estado do Rio Grande do Sul

PROJETO DE LEI N° 048/2026, de 18 de junho de 2026.

ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 2.414/2015,
PARA AMPLIAR O NUMERO DE MEMBROS
DA COMISSAO PERMANENTE DE GESTAO
DE PESSOAS - CPGP E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

VASCO ALEXANDRE BRANDT, Prefeito Municipal de Bom Principio,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicdes Legais constantes da Lei
Organica Municipal.

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo
a seguinte

LELI:

Art. 1° - Fica alterada a tabela constante do 81° do art. 18 da Lei Municipal
n® 2.414, de 22 de dezembro de 2015, para ampliar de 02 (dois) para 03 (trés) o
namero de membros da Comissdo Permanente de Gestado de Pessoas — CPGP

que fazem jus a parcela indenizatéria.

Art. 2° - A tabela constante do 81° do art. 18 da Lei Municipal n°® 2.414/2015
passa a vigorar com a seguinte redacao:

81° - Os servidores ocupantes da funcdo de Membro da CPGP passardo a

perceber, além da remuneracado do cargo de origem, gratificacdo prevista nesta Leqgislacao,

conforme tabela a sequir:

Funcao N° cargos Parcela indenizatoria R$

Membro da CPGP 03 335,97




~
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Art. 3° - As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo por conta

das dotacbes orcamentarias proprias.
Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BOM PRINCIPIO, aos 18 dias do més
de junho de 2026.

VASCO ALEXANDRE BRANDT
Prefeito Municipal



MUNICIPIO DE BOM PRINCIPIO
Estado do Rio Grande do Sul

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Encaminhamos a apreciacdo desta Casa Legislativa o presente Projeto de
Lei que visa alterar a Lei Municipal n° 2.414/2015, ampliando de 02 (dois) para 03
(trés) o numero de membros da Comissdo Permanente de Gestdo de Pessoas —
CPGP que fazem jus ao recebimento da parcela indenizatoria prevista na legislacao

municipal.

A medida se justifica pelo fato de que a Comissao € atualmente composta e
atua efetivamente com 03 (trés) membros, os quais desempenham atribui¢cdes de
elevada relevancia para a Administracdo Publica Municipal. Entretanto, a legislacao
vigente contempla o pagamento da parcela indenizatéria a apenas 02 (dois)
integrantes, fazendo com que um dos membros, embora exerca integralmente as
mesmas responsabilidades e atribuicbes dos demais, néo receba a correspondente

compensacgao pecuniaria.

Destaca-se que a CPGP desempenha fungBes essenciais relacionadas a
gestdo de pessoal, atuando na conducdo de Processos Administrativos
Disciplinares, Sindicancias Administrativas e procedimentos de avaliacéo final de
estagio probatorio, atividades que exigem dedicacdo, responsabilidade,
conhecimento técnico e observancia rigorosa dos principios da legalidade,

impessoalidade e eficiéncia.

A adequacéao proposta busca conferir tratamento isondmico aos integrantes
da Comisséo, reconhecendo o efetivo trabalho desempenhado por todos 0s seus

membros e corrigindo uma distor¢céo atualmente existente na legislagao municipal.

Dessa forma, considerando a relevancia das atividades desenvolvidas pela

Comisséo Permanente de Gestao de Pessoas e a necessidade de assegurar justa
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compensacgao aos servidores que integram o colegiado, submetemos o presente

Projeto de Lei a apreciacdo dos Nobres Vereadores, contando com sua aprovacao.

VASCO ALEXANDRE BRANDT
Prefeito Municipal



