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ESTADO DA BAHIA

CAMARA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO

CNPJ.13.230.990/0001-04

- Secretaria Geral
MIC.S.

PROJETO DE LEI N° 061/2012

Autor: PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Data da Apresentagao: 22 de maio de 2012

Encaminhando a Comissao: Financas
Orcamentos e Contas
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R CAPUT], DA LE1 N° 115 DE 3¢
DE AGOsTO DE 2007 QUE DISpPOE SOBRE (g
CARGOS pr LICOS pg AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE (ACS), NO MUNICipIo DE CAppv
GROSSO _ BAHIA. E p4 OUTRAS PROVIDENCLAS ”
O PREFEITO MUNICIPAL DE CApPv GROSSO Estado (; Bahia, no Uso de syas atribuicgeg
legais, e tendo em Vista o dispost N0 artigo 109 4, Lei Organica do Mumaplo, faz saber que a
Camar, Municip,] aprova e ey SANCIONO a segyinte Lei
Art. 120 artigo 92 Caput, da Lej pe 115/2007 Passa a vigoray COm a seguinte redacio
“Art. 9o O Vencimento referente a0 cargo de Agente Comumtano de Satide —
ACS fica fixado em R$ 871 00 (oitocentos e Setenta e ym reais), sendo
assegurado os recolhunentos dos €ncargos SOClals e outrag vVantagens de
acordo com o regime juridico estabelecido
Art. 2°

Capim Grosso — Bahia,

21 de maio de 2012
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL
CNPIJ: 13.230.982/0001-50
Praca Nove de Maio, Bairro Novo Horizonte.
Capim Grosso — Bahia

JUSTIFICATIVA

O Projeto de Lei em anexo se justifica por constituir matéria extremamente importante para os

Agentes Comunitarios de Saude do Municipio de Capim Grosso. Explica-se.

O Projeto de Lei que ora se apresenta tem por objetivo atender ao acordo assumido entre o
Poder Executivo Municipal e os Agentes Comunitarios de Saude e, em negociacoes mantidas
com a categoria com objetivo de estabelecer uma remuneracao minima sempre atualizada para

categoria.
Desta forma, com a atualizacao das remuneragoes para os Agentes Comunitarios de Saude o
Poder Executivo reconhece a importancia da categoria para a saude dos cidadaos do Municipio

de Capim Grosso-BA.

Por fim, requer que o Projeto de Lei seja submetido a apreciacao, em regime de urgencia,

esperando seja 0 mesmo aprovado pelos edis.

Renovo os votos de estima e consideracao,

Capim Grosso — Bahia, 21 de maio de 2012
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Cimm&ara Wunielpal de Capim Crosse

Comissan Parmananta

FINANCAS ORCAMENTOS E CONTAS
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PARECER

PROPOSICAO: PROJETO DE LEI N° 061/2012

Somaaes T ==

EMENTA:
“Altera o Art. 99 Caput, da Lei n® 115, de 30 de Agosto de 2007, Que Dispsoe sobre

os Cargos Publicos de Agente Comunitario de Saude (ACS), no Municipio de

Capim Grosso-Bahia, , e Da Outras Providéncias.”
AUTOR DATA

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL 21 DE MAIO DE 2012 ll

A COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS ORCAMENTOS
E CONTAS, de conformidade com os termos do Art. 80 seus paragrafo e
incisos do Regimento Interno desta Casa Legislativa, reunida na Sala das
Comissodes, tendo como Presidente a Vereadora HILDETE SILVA RIOS
DE CARVALHO, 1° Secretario o Vereador VIVALDO MOREIRA DA
SILVA Membro o Vereador MANUEL FERNANDES DA CRUZ, para
apreciacao da proposicao acima descrita.

Apo6s analise do mesmo, e estando corretamente elaborado no que
tange a 1niciativa a técnica legislativa, atendendo aos comandos
constitucionais, opinamos pela sua _A Q"W TOLOD

Sala das Comissdes, em _ 2K / U0 de 2012.
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