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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO
ESTADO DA BAHIA

(AR ) CNPJ: 13.230.982/0001-50
(\ ™m  Praca Nove de Maio - Bairro Nova Morada
o GHGS Capim Grosso-Ba

PROJETO DE LEI N° 179/2017.
DE 21 DE NOVEMBRO DE 2017.

“ALTERA A LElI ORGANICA DO MUNICIPIO
DE CAPIM GROSSO PARA CONFERIR
AOS AGENTES POLITICOS DIREITOS
SOCIAIS CONSAGRADOS NA
CONSTITUICAO FEDERAL E
RECONHECIDOS PELO SUPREMO
TRIBUNAL FEDERAL COMO DEVIDOS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO, Estado da Bahia, no uso de
suas atribuicoes legais, faz saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a
seqguinte:

Art. 1° - O art. 96 caput da Lei Organica do Municipio de Capim Grosso passa a vigorar
com a seqguinte redacao:

“Art. 96. O subsidio do vereador sera fixado em parcela unica de uma
legislatura para a subsequente, vedada a concessac de qualquer
outra vantagem, tais como acréscimo de qualquer gratificacao,
adicional, abono, prémio, verba de representacao ou outra especie
remuneratoria, obedecendo o disposto no art. 34, §1° da Constituicao
Estadual, ressalvado, para todos os fins de direito, 0 pagamento
referente ao adicional de férias e a gratificacao natalina, por serem
considerados direitos sociais expressamente previstos no art. 7°, VIl
e XVIl da Constituicao Federal.”

Art. 2° - Acrescenta o art. 110A com 0 seguinte texto:

“Art. 110A. O subsidio do prefeito e do vice-prefeito sera fixado em
parcela Unica de uma legislatura para a subsequente, vedada a
concessdao de qualquer outra vantagem, tais como acrescimo de
qualquer gratificagdo, adicional, abono, prémio, verba de
representacdo ou outra espécie remuneratoria, obedecendo O
disposto noart. 34, §1° da Constituicao Estadual, ressalvado,
para todos os fins de direito, 0 pagamento referente ao adicional de
férias e a gratificagcdo natalina, por serem considerados direitos
sociais expressamente previstos no art. 7°, VIl e XVIil da Constituicao
Federal.”

Art. 3° - Acrescenta ao art. 124 o inciso |V que garantira direitos sociais aos secE .’{éﬁrios
municipais: \ \V/
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“Art. 124.

.

1.

1.

IV. adicional de férias e a gratificacao natalina, por serem
considerados direitos sociais expressamente previstos no art. 7°, VIl

e XVII da Constituicao Federal.”

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao, produzindo efeitos
retroativos a partir de 24 de agosto de 2017.

Art. 5° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeita, Capim Grosso, em 21 de novembro déy¢017.

\ | — fz_z —
Lydia Fontoura Pinheiro
Prefeita Municipal
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JUSTIFICATIVA

De maneira diversa, fora consagrado o entendimento de que o adicional de
ferias e a gratificacdo natalina sao direito

S Sociais expressamente garantidos pelo art.
7°, VIl e XVIl da Constituicdo Federal a todos OS trabalhadores, sem qualquer
ressalva.

mfoLﬂ —
Lydia Fontoura Pinheiro
Prefeita Municipal

Prefeitura Municipal de C apim Grosso - Gabinete da Prefeita
-mail: pmcgba@gmail.com Tel.:(74) 3651-2453



MFCS



