PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
“NOSSA HISTORIA, NOSSA FORGA™
Administragdo 201372016

LEI N° 3.318, DE 18 DE SETEMBRO DE 2015.

D4 nova redagdo ao § 2°, art. 5° e altera o
item 3.16 da Meta n° 3 e Meta n° 20 do
anexo, constantes da Lei n® 3.292, de 19
de junho de 2015, que Institui o Plano Mu-
nicipal de Educacao — PME para o decénio
2015/2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAIBA, HENRIQUE TAVARES, faco saber
que a Camara Municipal de Vereadores aprovou & eu, no uso das atribuigbes legais que
me confere a Lei Organica do Municipio, sanciono e promuigo a seguinte Lei:

Art. 1° Da nova redac&o ao art. § 2°, art. 5° da Lei 3.292, de 19 de junho de
2015, que Institui o Plano Municipal de Educagao — PME para o decénio 2015/2025, que
passa a ter a seguinte redagao:

“Art. 5° A execucio do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto
de monitoramento continuo e de avaliagbes periddicas, realizados pelas se-
guintes instancias:

[.]

§ 2° A cada 2 (dois) anos, ao longo da vigéncia do PNE, o Instituto Nacional
de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP, publicara es-
tudos para aferir a evolugdo no cumprimento das metas estabelecidas no
Anexo desta Lei, com informagdes organizadas por ente federado e consoli-
dadas em ambito nacional, tendo como referéncia os estudos e as pesqui-
sas de que trata o art. 4°, sem prejuizo de outras fontes e informagdes rele-

vantes”.
(N.R.)
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Art. 2° Da nova redagéo ao item 3.16 da Meta n® 3 . da Lei da Lei 3.292, de
19 de junho de 2015, que Institui o Plano Municipal de Educagéo — PME para o decénio
2015/2025, que passa a ter a seguinte redagao:

‘Meta 3

Universalizar, em regime de colaborago, até o ano 2016, o atendimento es-
colar para toda a populagéo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar,
até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas no
Ensino Médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Estratégias:
[-]
3.16 Implementar, sob coordenacao dos 6rgaos gestores dos sistemas de
ensino — administradores e normatizadores -, a partir da aprovagao do PEE,
politicas de prevencao a evasido motivada por preconceitos ou quaisquer
formas de discriminacéo, fortalecendo redes e agdes de protecéo contra for-
mas associadas de exclusdo, articulando préticas solidarias na resolugéo de
conflitos”.

(N.R.)

Art. 3° Da nova redacgdo a Meta n® 20 do Anexo, constante da Lei da Lei
3.292. de 19 de junho de 2015, que Institui o Plano Municipal de Educacéo — PME para o
decénio 2015/2025, que passa a ter a seguinte redacao:

“Meta 20

Garantido o cumprimento do patamar constitucional de 25% (vinte e cinco

por cento) dos recursos publicos aplicados em educacgéo publica, reavaliar

este percentual, tendo por base o comportamento do binémio receita/despe-

sa das contas do Municipio, apés o 5° (quinto) ano de vigéncia deste PME."
(N.R.)




=
KE

=

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
“NOSSA HISTORIA, NOSSA FORGA"
Administragio 2013/2016

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 18 de setembro de 2015.
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HENRIQUE TAVARES
Prefeito Municipal

Registre-se e/auylique-sa:
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Vinicius Polanczyk
Secretario Municipal de Administracdo e Recursos Humanos



