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CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

JUSTIFICATIVA  PROJETO DE LElI QUE PROPOE REAJUSTE DOS
VENCIMENTOS DOS SERVIDORES DO PODER LEGILSATIVO 2
2

oy

O presente projeto de lei visa atender o dispositivo Constitucional no que

(et

.
o

se relere ao reajuste dos vencimentos dos servidores do Legislativo, bem como ao que

|

dispie a Lei municipal que trata do mesmo assunto € porque 0 més para que se trale

deste assunio é o més de margo, data base dos servidores municipais.

O indice a ser dado é de 8% (oito por cento), seguindo 0 mesmo padrio
daquele que foi objeto de projeto de Lei que trata do reajustc dos vencimentos dos

servidores. inclusive seguindo o0 mesmo padrio de reajuste, ou seja. 0 mesmo percentual

daqueles servidores.

Atenciosamente

Guaiba, 16 dg margo de 2009,

Presidente da Cimgra de Vercadores



CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PROJETO DE LEI N006 /2009
Estabelece o indice de revisio dos vencimenios
dos servidores do Poder Legislativo e da outras

providéncias. Originario do Poder Legislativo.

HENRIQUE TAVARES, Prefeito Municipal de Guaiba, Istado do Rio Grande
do Sul

FACO SABER que, a Camara Municipal de Vereadores aprovou € eu. no uso das
atribuicoes legais que me confere a Lei Orgénica do Municipio. sanciono e promulgo a seguinte

LEI:

Art. 1°- [ concedido revisio geral aos servidores do Poder Legislativo Municipal
de 8% (oito por cento), a partir de 1° de margo de 2009, em atendimento ao disposto na Lei
Municipal 1.920, de 23 de dezembro de 2004, a titulo de recomposicio das perdas salariais

Art. 2° - O reajuste de que trata estd Lei incidird sobre os padroes basicos de
vencimentos para cargos efetivos e em comissdo, salarios. fungbes gratificadas, proventos ¢

pensoes.

Art. 3°- As despesas decorrentes da aplicagio desta lei correrdo a conta das
dotagdes orcamentdrias proprias.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaiba, em......

HENRIQUE TAVARES
Prefeito Municipal

Registre-se ¢ Publigue-se:



