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EDITAL N2 001/2017
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

RENAM PEREIRA, Presidente da Camara Municipal de Guaiba, no uso de suas

atribuicées legais, torna pablico que realizarda sele¢cdo destinada a contratagdo por
tempo determinado de 1 (um) ENGENHEIRO CIVIL, ou ARQUITETO, conforme Lei
Municipal n°® 3.495/2017 para atuar no Legislativo Municipal, mediante as condicoes
estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serG regido por este Edital e executado pela
Camara. Municipal de Guaiba.

1.2 Este Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar 01(um) candidato para
prestar servicos profissionais na sede da Camara Municipal de Guaiba.

2. DA CARGA HORARIA

21 A jornada de trabalho do profissional contratado serd de 30(trinta) horas
semanais.

3. DO CUMPRIMENTO DO CONTRATO

3.1 A contratagdio, emergencial é por tempo determinado, conforme estabelecido no
art. 22 da Lei Municipal n? 3.495/2017.

3.2 Dar-se-G mediante Termo de Contrato assinado entre as partes (contratante e
contratado), expedido pelo Departamento de Recursos Humanos da Cdmara
Municipal de Guaiba.

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO

4.1 Para ser contratado(a) o(a) candidato(a) devera:

a) Ter sido aprovado pela Comisséo de avaliagdo;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a quem foi conferida
igualdade, nas condigbes previstas no art.12, inciso I, paragrafo 1° da Constituicdo
Federal/ 88;

¢) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) Estar quite com o servigo militar, quando do sexo masculino;

e) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos no ato da contratagdio;
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f) Preencher os requisitos basicos, conforme item 5 deste Edital.

6.3. No ato da contratagdo, o candidato(a) devera entregar os seguintes documentos:
a) Cépia do RG e CPF;

b) Comprovante de quitagdo eleitoral;

¢) Carteira de Reservista, quando do sexo masculino;

d) Cépia de certiddo de casamento ou nascimento;

e) Cépia da certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos;

f) Copia do comprovante de endereco (conta luz ou dgua);

g) Exame médico admissional;

h) Cépia do Diploma de Graduagéio em Engenharia Civil ou Arquitetura;

i) Copia da Carteira do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Rio
Grande do Sul (CREA-RS) ou do Conselho de Arquitetura e Urbanismo (CAU-RS).

j) Alvaré de folha corrida (T)/RS)

5. DAS INSCRIGOES

5.1. A inscrigdio do(a) candidato(a) implicard o conhecimento e a expressa aceitagdio
das normas e condi¢cbes estabelecidas neste Edital, em relag¢do as quais ndo poderda
alegar desconhecimento.

5.2. As inscricdes ocorrerdo no periodo de 01/03/2017 a 07/03/2017, junto ao
Departamento de Recursos Humanos da Camara Municipal de Guaiba, situado &
Av. 07 de Setembro n? 325, Centro, Guaiba, das 13h30min as 18:00 hrs.

5.3. No ato da inscrigdo o(a) candidato(a) deverd estar legalmente habilitado para o
exercicio da fungdo, preenchendo os requisitos:

a) Graduado em Engenharia Civil ou Arquitetura

b) Inscricdio no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Rio Grande do Sul
(CREA-RS) ou Conselho de Arquitetura e Urbanismo (CAU-RS).

5.4. No ato da inscrigéio o(a) candidato(a) devera entregar:

a) Curriculo;

b) Cépia nitida do Diploma de Graduagéio em Engenharia Civil ou Arquitetura

¢) Documentos comprobatérios do tempo de experiéncia;

d) Cépias dos titulos;

e) Coépia da Carteira de Identidade;

f) Copia de registro do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Rio Grande
do Sul (CREA-RS) ou Conselho de Arquitetura e Urbanismo (CAU-RS).

5.5. O candidato que, no ato da inscricdo, ndo apresentar os documentos
comprovando preencher os requisitos (item 5 deste edital), serd considerado
desclassificado.

5.6. Nao serd permitida a inscri¢dio por procuragdo.

5.7. Ndo serdo aceitos documentos apés o recebimento da inscri¢do.
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6. DO PROCE$$0 SELETIVO PARA CONTRATAGAO

6.1. A Selecdo serd composta de uma Gnica etapa classificatéria, sendo os(as)
candidatos(as) classificados(as) da maior pontuagdo para a menor, dividida da
seguinte forma:

6.1.1. Comprovacgdo de experiéncia profissional no exercicio de Engenheiro Civil ou
Arquitetura

1 a2 anos: 5 (cinco) pontos;

2 a 4 anos: 10 (dez) pontos;

4 a 6 anos: 15 (quinze) pontos;

6 a 8 anos: 20 (vinte) pontos;

8 a 10 anos: 25 (vinte de cinco) pontos;

superior a 10 anos: 30 (trinta) pontos.

6.1.2. Andlise e avaliagdo dos titulos nas dreas de Engenharia Civil ou Arquitetura,
Projetos e cursos de capacitagdo.

20h ou mais - 3 (trés) pontos;

Especializagdes - 5 (cinco) pontos;

Mestrado- 9 (quinze) pontos;

Doutourado - 15 (quinze) pontos;

6.2. A comprovacdo da experiéncia de trabalho no exercicio de Engenheiro Civil ou
Arquitetura deverd ser fornecida através de declaragéo assinada por drgdo
competente ou através da Certiddo de Acervo de Responsabilidade Técnica.

6.3. Os documentos expedidos no exterior, em lingua estrangeira, somente serdo
considerados quando traduzidos para o portugués, por tradutor oficial e revalidados
por Instituicdio de Ensino Brasileira.

6.4. A nota final dos(as) candidatos(as) serd a soma dos pontos obtidos na avaliagdo
dos titulos com os pontos obtidos no tempo de experiéncia no exercicio de Engenheiro
Civil ou Arquitetura.

7. DO RESULTADO FINAL DA SELECAO E CLASSIFICACAO

7.1. A classificagdio dps(as) candidatos(as) serd feita em ordem decrescente da nota
final, divulgada no Atrio da Camara Municipal.

7.2. Se ocorrer empate na nota final, terd preferéncia, sucessivamente, o(a)
candidato(a):

a) Com maior nimero de pontos na avaliagdo de titulos;

b) Com maior idade.
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8. DA EXCLUSAO DO(A) CANDIDATO(A)
8.1. Serd excluido da Selegdio o(a) candidato(a) que:

a) Fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata;

b) Desrespeitar Servidor do Legislativo Municipal;

¢) Descumprir quaisquer das instrugdes contidas no Edital;

d) Perturbar de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento inadequado.

9. DO$ RECURSOS

9.1. Todo recurso deverd ser obrigatoriamente assinado pelo(a) candidato(a) e
encaminhado a Comissdo de avaliagdo.

9.2. Os recursos deverdo ser entregues na sede da Camara Municipal de Guaiba, no
hordrio das 12h30 min. as 18h30min, Avenida 07 de Setembro n® 325, centro.

9.3. O prazo serd de 2 (dois) dias, contados a partir do primeiro dia Gtil da divulgacdo
do ato.

9.4. Admitir-se-G um anico recurso para cada candidato(a), sendo as respectivas
decisoes individualizadas.

10. DAS ESPECIFICACOES DA FUNGAO
10.1. ATRIBUICOES

Acompanhar questdes ligadas a acessibilidade, elaboragdo de projeto de instalagdio e
posterior fiscalizagdo da implantagdo de elevador. Andalisar o laudo sobre o
revestimento externo da Camara de Vereadores e verificar a melhor solugéo a ser
implementada. Acompanhamento dos Processos Administrativos Especiais-PAEs que
apuram irregularidades nas obras e reformas e suas respectivas fiscalizagdes com
relagéio ao prédio da Camara de Vereadores, bem como auxiliar os trabalhos da
Comissdo de Sindicancia, emitindo pareceres sobre a aludida obra e fiscalizagéo.
Acompanhamento e fiscaliza¢dio da colocacgdo de gradil frontal no prédio da Camara
de Vereadores. E outras questoes correlatas e que se fizerem necessarias com relagéo
ao prédio da Camara de Vereadores.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1. O Processo Seletivo Simplificado serad executado por intermédio de Comisséo
composta por trés servidores, designados através de Portaria.

11.2. A aprovagdo e a classificagdio final na seleciio a que se refere este Edital ndo
asseguram aos candidatos(as) a contratacdio, mas tdo somente a expectativa de ser
contratado, obedecida & rigorosa ordem de classificagdio.
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11.3. O(a) candidato(a) deverd comunicar pessoalmente ao Departamento de
Recursos Humanos da Cdmara Municipal de Guaiba, qualquer mudanga de
endereco residencial e/ou niimero de telefone. E de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a) fornecer, de maneira completa, seu endereco e seus dados para
localizagdio.

11.4. Os casos omissos e duvidosos referentes ao processo de Selecdio serdo resolvidos
pela Comissdo responsdvel pela selegdio.

Guaiba 21 de Fevereiro de 2017.

Registre-se e Publique-se:

DR. RENAN PEREIRA JOSE HAROLDO RAPHAELLI DE QUADROS
Presidente Diretor Administrativo



