CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE GUAIBA
Av. Sete de Setembro, n° 325, Centro — Guaiba/RS
Fone: (51) 3480.1174 | (51) 3480.1119

PROJETO DE LEI N2 002/2018 — EMENDA MODIFICATIVA

PROPONENTE: MESA DIRETORA

JUSTIFICATIVA

A Mesa Diretora, proponente do Projeto de Lei n? 002/2018, apresenta
emenda a proposta, nos termos regimentais, alterando a redagao do art. 32, do art. 92
e do Anexo Il da proposta, a fim de substituir o cargo de Coordenador de Eventos por
Assessor de Eventos, com adequagdo das atribuicdes, e de ajustar a clausula de

revogacao.

Ver. Dr. Renan Pereira N

Presidente da Camara Munigipal de Vereagores
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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE GUAIBA
Av. Sete de Setembro, n°. 325, Centro — Guaiba/RS
Fone: (51) 3480.1174 | (51) 3480.1119

PROJETO DE LEI N© 002/2018 - EMENDA MODIFICATIVA

Alterem-se os artigos 32, 92 e o Anexo Il do

Projeto de Lei n? 002/2018.

Art. 12 Da nova redagdo ao art. 32 do Projeto de Lei n® 002/2018, que passa a vigorar

com a seguinte redagdo:

“Art. 32 E 0 seguinte o Quadro de Cargos de Provimento em Comissdo e Funcdo Gratificada da Cimara

Municipal e seus respectivos vencimentos:

| N@®de cargos Denominacdo ‘ Padrio
01 Diretor Administrativo CC-6
01 Diretor Legislativo CC~6
01 Coordenador Administrativo-Financeiro CC-3/FG-1
01 Coordenador Operacional CC-3/FG-1
01 ] Assessor de Eventos CC-3/FG-1
01 Coordenador de Recursos Humanos FG-1
09 Assessor de Bancada CC-5
01 Assessor de Gabinete da Presidéncia CC-6
01 Assessor de Comissoes CC-5
16 Assessor Parlamentar | cC-3
16 Assessor Parlamentar || cCc-2
01 Assessor Administrativo CcC~-3
01 Assessor Legislativo LC—=3
16 Assistente Parlamentar cC-1
01 Assessor Superior CC-5
e 01 | Assistente de Gabinete da Presidéncia FG-1

Paragrafo Unico. Para os fins da primeira revisdo anual dos padres estabelecidos no caput do art. 39,

considerar-se-a o periodo de janeiro a marco de 2018.”

Art. 22 Da nova redagdo ao art. 92 do Projeto de Lei n? 002/2018, que passa a vigorar

com a seguinte redagao:

“Art. 92 Ficam revogadas a Lei Municipal n® 1.961, de 19 de maio de 2005, e todas as demais leis que a

tenham alterado supervenientemente.”



CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE GUAIBA
Av. Sete de Setembro, n° 325 Centro — Guaiba/RS
Fone: (51) 3480.1174 | (51) 3480.1119

Art. 32 Da nova redagdo ao Anexo Il do Projeto de Lei n® 002/2018, no que se refere,
especificamente, ao cargo de Coordenador de Eventos e as suas atribuigdes, que passa

a vigorar com a seguinte redacéo:

Denominagdo 7 ASSESSOR DE EVENTOS
| Habilitagdo profissional ) | Ensino Médio Completo
| Carga horéria | 30 horas semanais

1) ATRIBUICOES:

Assessorar a execucdo das atividades necessarias a realizacdo de eventos internos e externos; planejar e
assessorar toda a logistica dos eventos promovidos pela Camara Municipal; estabelecer procedimentos
adequados para a realizacdo de eventos promovidos pela Cimara Municipal ou realizados em suas
dependéncias; verificar a pertinéncia e a possibilidade da realizagdo dos eventos sugeridos no &mbito do
Poder Legislativo; verificar a disponibilidade e promover a correta distribuicdo, alocagdo e utilizagdo dos
recursos humanos e materiais nos eventos promovidos pelo Poder Legislativo ou em suas dependéncias;
participar dos eventos promovidos pela Cimara Municipal, sejam eles internos ou externos, bem como
participar dos eventos nos quais a Cdmara Municipal participa de alguma forma, seja na organizagio,
seja no apoio, ou como convidada; manter contatos com o Poder Executivo Municipal e demais ¢rgdos
publicos; atender e prestar as informagdes pertinentes as pessoas que procuram a drea de eventos da
Camara Municipal; considerar o disposto na Lei Organica Municipal e no Regimento Interno da Camara

em todas as atividades do setor; desempenhar outras atividades correlatas ao cargo.
2) REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Ensino Médio Completo;

b) Noges basicas de informatica;

c) Idade: 18 anos.

3) FORMA DE PROVIMENTO: livre nomeacdo e exoneragio ou funcio gratificada.

Guaiba, 04 de janeiro de 2018.
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO
Camara Municipal de Guaiba
NUmero de Ordem: 02/2018 Data da Elaboragéo: 02/01/2018

A) SITUACAO QUE EXIGE A DEMONSTRAGAO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO

1) ] Criacdo, expancao ou aperfeicoamento de agao governamental (LC 101, art. 16)
2) [+] Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado (LC 101, art. 17)
3) [ Reconhecimento ou confissdo de divida (LC 101, art. 29, §1°)

Descricdo / Situagao: Projeto de Lei n® 002/2018 - "Dispoe sobre a Classificacao de Cargos, Fixa Vencimentos do Quadro de Servidores do
Legislativo Municipal e da Outras Providéncias”

Espécies de Recursos: Situagdes Cabiveis

1) L] Diminuicdo de Despesas Obrigatorias de Carater Continuado 2

2) [/] Previsdo da despesa no orcamento e na programagao financeira 1,.2,e3

3) [T Aproveitamento da margem de expanséo das D.0.C.C 2e3

C) EM CASO DE SITUACAO PREVISTA NO ART. 16 e 17 da LC n° 101/2000:

1) Classificagao orgamentaria completa por onde vai correr a despesa: Fonte Valor do

Estrutura Programatica Descrigao Orgamento

3319011000000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 001 7.432.158,00
3319013000000 Obrigacdes Patronais - RPPS 001 800.000,00
3319113000000 Obrigagdes Patronais - RGPS 001 1.000.000,00

2) Previsao na Lei de Diretrizes Orgamentaria:

2.1 ] nac

2.2/ Sim. Artigo: Artigo 29

D) IMPACTO FINANCEIRO

Programacgdo de pagamentos: Situagao Contabil no sistema financeiro:

meses 2018 2019 2020

janeiro 53.041,32] 5542817 57 922 44|Vinculo: |

fevereiro 5304132 55.428 17 57 922.44|  Ativo Financeiro mes anterior: 257.811,69

margo 55428,17| 57.922 44 60.528,95((-) Passivo Financeiro més anterior: 257.811,69

abril 55428 17| 57922 44 60.528,95|(=) Resultado Financeiro més anterior 0,00

maio 56428 17| 57.922 44 60 528.95|(+)Repasses previstos até o final do exercicio: 10.937.158,00

junho 55428 17| 57922 44 60.528,95|(-)Despesas previstas até final exercicio: 0.738.841,09

julho 5542817| 57.92244 60.528,95|(=) Resultado financeiro projetado ano 1.198.316,91

agosto 5542817| 57.92244 60 528,95|(+) repasses primeiro ano seguinte 2019 11.923.237,22

setembro 55.428,17| 57.922,44 60.528,95|(-) despesas primeiro ano seguinte 2019 10.152.741,84

outubro 55.428,17| 57.922,44 60.528,95|(+) repasses segundo ano seguinte 2020 12.400.166,70

novembro 55.428,17| 57.922 44 60.528,95|(-) despesas segundo ano seguinte 2020 10.558.851,51

dezembro 110.856,35| 115.844,88 121.057,90((=) situacao financeira antes do Impacto 4.810.127 48

Soma 716.792,55| 748.003,21 781.663,36|(- gastos impacto) = situagao projetada 2.564.668,37

E) ANALISE QUANTO AOS GASTOS TOTAIS E FOLHA DE PAGAMENTO:

Receitas tributarias e transferéncias do municipio no exercicio anterior: 163.387.971,43

Limite de Despesas totais projetadas ate o final do exercicio. 11.437.158,00

Percentual de gastos totais projetados ate o final do exercicio. 7,00%

Despesas com folha de pagamento projetadas ate o final do exercicio: 7.379.254,63

Percentual da folha de pagamento projetado até o final do exercicio: 64,52%

F) ANALISE DA REPERCUSSAO NA DESPESA COM PESSOAL:

Receita Corrente Liquida Prevista para o exercicio: 240.962.071,00

Despesa total com pessoal projetada para o final do exercicio 9.212.316,75

Percentual da despesa com pessoal projetada para o final do exercicio: 3,82%

G) COMPATIBILIDADE AS METAS FISCAIS
O objeto desta Estimativa de Impacto Orgamentario e Financeiro nao afeta os resultados nominal e primario, fixados,

respectivamente, para o exercicio corrente em: Primario: -37.191.76B,56 Nominal: 1.534.595,32
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Marcos Vinicius Bitencourt Fortes Renan dos Santos Pereira

Auxiliar de Apoio Adminstrativo Ordenador da Despesa



